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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Sougasna Zakladni umélecka $kola (ZUS) Postoloprty vznikla vroce 1952, jako pobocka
Méstské hudebni §koly v Zatci. Teprve od roku 1993 pusobi samostatné, od 1. ledna 1996
v pravni subjektivité. Od svého vzniku nékolikrat zménila budovu. Letosnim Skolnim rokem
ZUS vyuziva nové piidélené prostory na Marxové namésti &. 77, které ji poskytuji dalii
moznosti rozvoje, v souladu s povolenou kapacitou, ktera je o 62 % vysSi, nez soucasné
vykazovany pocet zaku.

V predloZzeném Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni
vydané §kolskym tiftadem v Lounech je uvadéna jesté stara adresa ZUS, Jiraskovo namésti 621.
Reditelka $koly pozadala o zménu rozhodnuti v souvislosti snovou adresou ZUS.
Ztizovatelem Skoly je Mésto Postoloprty.

OBOROVA STRUKTURA ZAKLADNI UMELECKE SKOLY

ZUS Postoloprty je $kolou étyfoborovou, umozitujici vyuku 154 zaka (podle zahajovaciho
statistického vykazu) v hudebnim (HO), vytvarném (VO), tanecnim (TO) a literarné-
-dramatickém oboru (LDO). Vyuku zajistuje 10 ucitell, z toho pouze tfi na plny vyucovaci
uvazek Studium je Clenéno na piipravné a zdkladni (prvni a druhy stupen). Studium pro
dospélé, ani rozsitené vyucovani v letosnim skolnim roce organizovano neni.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

V ramci orientaéni inspekce byla Ceskou $kolni inspekei (CSI) hodnocena kvalita vychovy
a vzdélavani v HO a VO.

Organizace studia obou oborti vychazi z § 3 vyhlasky MSMT ¢&. 292/1991 Sb., o zakladnich
uméleckych skolach. Obsah uc¢iva v HO definuji dosud platné uc¢ebni osnovy pro lidové skoly
uméni (vydavané prabézné v letech 1980 — 1991). Obsah vyuky VO je dan Vzdélavacim
programem VO ZUS (&j. 15 865/2000-22).

Hudebni obor

HO ma dle zahajovaciho statistického vykazu ve vSech formach studia 93 zaky v pfedmétech
hra na klavir, elektronické kldvesové ndstroje, housle, zobcovou flétnu, klarinet, kytaru,
kontrabas. Déle je vyucovano ptipravnd hudebni vychové (PHV), hudebni nauce (HN),
souborové a komorni hte.

Pribéh a vysledky vzdélavani byly hodnoceny na zakladé hospitaci a studia ptedlozené
pedagogické dokumentace (katalogy o pribchu studia, katalog nastudovanych skladeb,
protokoly o zavére¢nych a postupovych zkouskach).

Inspekce navstivila celkem 5 vyucovacich jednotek v pfedmétech HN, hra na housle, kytaru
a zobcovou flétnu. Vybér hospitovanych pfedméti byl omezen poctem ucitelt, vyucujicich
v dobé& konani inspekce a pracovni neschopnosti ucitelky hry na klavir.

Casova dotace jednotlivych pfedmétl odpovida udebnim planim pro ZUS. Od posledni
inspekce se zlepsila dochazka zakt do HN.

Hospitované hodiny byly sice pfipraveny, v n¢kolika ptipadech vSak pfevazovala improvizace
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vyucujiciho, ve snaze predvést inspekci nastudovany repertoar zaka. Studijni plany, které jsou
soucasti tfidnich knih pro individualni vyucovani, obsahuji spise prostiedky, tj. vybér notového
materialu, ktery sice volbou forem a stylii odpovida platnym osnovam, ale technickou urovni
dosahuje spise dolni hranice.

Vyuka v HO je zajisténa Sesti uciteli, ztoho pouze tfi vyucuji na plny uvazek. Jeden
z vyucujicich nespliiuje podminku odborné a pedagogické zptisobilosti, ucitel hry na kytaru je
sice absolventem konzervatofe, ale v jiném oboru. ProtoZze ani vékova struktura
pedagogického sboru neni ptizniva, je feSeni persondlnich problému hlavnim ukolem vedeni
Skoly v nadchazejicim obdobi.

Prestéhovanim do nové budovy se ucitelim i zakiim vyrazné zlepsily pracovni podminky. Obor
ma nyni dostate¢ny pocet uceben pro individudlni i kolektivni formy vyuky. Ur¢ité upravy bude
vyzadovat zlepSeni jejich zvukové izolace. Ucebna HN sice neni prostornéjsi, nezZ v ptvodni
budové, ale pocet pracovnich mist umoziuje napliovat jednotlivé vyuované skupiny podle
limit stanovenych uc¢ebnimi plany.

Dalsi planované upravy, vcetné mensiho salu pro pofadani Zzédkovskych vystoupeni, které
roz$ifi soucasné moznosti Skoly, budou realizovany v zavislosti na financnich moZnostech
zfizovatele. Pro poradani Zékovskych vystoupeni je vyuzivano i cirkevnich objektii ve méste.
Obor disponuje ¢tyimi klaviry 1 dal$imi hudebnimi nastroji a pomiickami pro zajisténi vyuky.
Vzhledem k finanénim moZnostem Skoly je pofizovani novych nastroji znacné omezené.
Zakim je umoznéno zaptijéovani not i nékterych vybranych hudebnich nastrojii ze $kolniho
archivu.

V individudlni nastrojové vyuce pievazovala tradicni stavba hodin. Metodické postupy
vychazely z vékovych zvlastnosti zaka. Dostatecné ¢ast vyucovaci jednotky byla sice vénovana
kontrole domaci pfipravy, jeji narocnost a duslednost je do zna¢né miry ovlivnéna obavou
o pfipadny odliv Zzdk. Nové zadavané Ukoly byly ve sledovanych hodindch Zakim
srozumitelné vysvétleny, pouze u €asti ucitelll s dostatecnym podilem ndzornosti. Vyraznéjsi
nedostatky tykajici se techniky levé ruky a zejména kvality tonu, zaznamenala inspekce
v pfedmétu hra na kytaru. Velmi dobfe je inspekci hodnocena vyuka hry na housle. Dokladem
toho je i Giast v krajském kole soutéze HO ZUS. Celkovy piiznivy dojem umociuje i pifjemné
prostiedi ucebny.

V HN bylo dostatecnym zpisobem vyuzito zpévu zakli k procviCovani intonace, rytmu
i nekterych teoretickych poznatk. I kdyz se nekteré zaméry vyucujici zcela nevydatily (napft.
procviceni intonace), hodnoti inspekce celkovou koncepci vyuky velmi dobie. VEtsi pozornost
by méla vénovat hlasové vychové s cilem kultivovat zpév zakt i klavirnimu doprovodu, ktery
svou intenzitou odsouval misty jejich zpév do pozadi.

Vychozi znalosti a dovednosti zakili jsou pribézné ovérovany, hodnoceni pomoci klasifikacni
stupnice vyuziva pravidelné pouze ¢ast ucitelll. K oveétovani znalosti v HN jsou vyucujicim
zadavany vlastni testy, odpovidajici svym obsahem veku zaka.

Postupové zkousky jsou organizovany ve vSech hlavnich pfedmétech a je o nich vedena
pfedepsand dokumentace. Pfi celkovém hodnoceni Zéka vyucujici ptihlizi k jeho aktivité
v prub¢hu celého Skolniho roku, tj. k cetnosti vystoupeni, pravidelnosti a kvalit¢ doméci
piipravy apod.

Obor v pfedmeétech, které jsou na Skole vyucovany, se zapojuje do soutézi HO ZUS. MozZnost
piipravy vlastnich Zzaka k talentovym zkouSkdm na konzervatot neni vzhledem k omezenému
vybéru piilis redlna.

Motivaci zakl je moznost vefejného vystupovani samostatné nebo v ramci souboru pfi
vetejnych produkcich.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani HO vychazi z vilastniho pozorovdani v priubéhu hospitaci
i z informaci ziskanych 7 predloZené dokumentace Skoly. Je ovlivnéno rozdilnou kvalitou
vychovné-vzdélavaci prdace i zjevnou snahou rozvijet a obohacovat hudebni Zivot spadové
oblasti ZUS.

Inspekce hodnoti kvalitu vzdélavani jako priumérnou.

Vytvarny obor

Kvalita vzdélavani byla posuzovana na zakladé porovnavani zapist realizované vyuky
v tiidnich knihach za Ucelem sledovani cili, obsahu a navaznosti uciva. Pfi hodnoceni
tithodinové vyucovaci jednotky inspekce piihlédla k materidlné-technickym podminkam,
posuzovala pfipravu a organizaci vyuCovani, vstupni a pribéznou motivaci, samostatnou
vytvarnou ¢innost zakl, komunikaci i interakci u€itelky se Zaky.

V dobé konani orientacni inspekce poskytoval VO vzdélani 34 zakim v pfipravném
a zékladnim studiu. V jedné vyucované skupiné je vSak pocet zakl vysoky (22), dalsi dve se
naopak blizi k dolni povolené hranici. Vékové uspotfadani (piipravné studium az treti ro¢nik)
pocetné predimenzované skupiny neni z hlediska rozdili v mentalnim vyvoji pfili§ optimalni.
Zatazovani zakia do ro¢nikit ZUS je v souladu s dochazkou do piislusné tiidy zakladni skoly.
VO vede prvnim rokem perspektivni, odborné a pedagogicky zptsobild ucitelka. Pfi vyuce
postupuje v pripravném studiu podle ucebniho planu (UP) €. 1 aod prvniho rocniku
zakladniho studia dle UP €. 4 a 5 (varianty B) s keramickym zaméfenim hlavniho oboru studia.
Nema vsak piili§ mnoho zkusenosti s vedenim vyuky v ZUS, ani s kvalitou vystupt vytvarného
vzdélavani. Proto iniciativné vyuZila moZnosti Gi¢asti na vefejném jednani poroty ugitelti ZUS
Ustecké a Liberecké oblasti. Zde sledovala monotematicky zaméfené vysledky vzdélavani ve
VO za predchozi tfi roky. K plnéni vzdélavaciho programu vyucujici pouZziva kombinaci
alternativnich piistupt ¢. 6 a 7 (Poznavani, prozivani a hodnoceni svéta; Duchovni a smyslova
vychova). Dlouhodobéjsi vytvarna realizace rozsahlejSich namétli je rozdélena do mésicnich
plant, které ucitelka (formou pisemné piipravy na vyuCovéani) peclivé rozpracovavd na
postupné kroky. Prest€hovanim se pro VO zdsadné zménily materidlné-technické podminky.
Obor ma nyni k dispozici samostatny prostor v piistavku Skoly s ptimym vchodem ze dvora.
Ucebna ma dostatecny pocet pracovnich mist, uzivany Skolni nabytek je star$i. Pti vyucovani
zaci vétSinou dostavaji Skolni ucebni pomucky. Z prostorovych diivodii vSak zaci nemohou
pouzivat pro klasickou vyuku kresby a malby podle skutecnosti ateliérové stojany. Soucasné
usporadani skolnim nabytkem neumoziuje potiebny odstup od zobrazovaného realu. Oborem
deklarovana specializace (se zamétfenim na keramiku) je materidlné dostacujicim zplisobem
zajisténa. Ucitelka se pii vyuce snazi zuroCit své predchozi praktické dovednosti a védomosti
z vyucovani zékovskych kolektivli zajimajicimi se o uZitou nebo volnou keramiku. UZivané
prostory a vybavenost oboru umoziuji plnit vzdélavaci program.

Hospitovand vyucovaci jednotka méla dobfe zvolenou stavbu, ktera odpovidala cilenému
vedeni k plnéni naméth vytvarnych fad (projektit). Na zacatku zpracovavaného tématu ucitelka
formou fizeného rozhovoru a vhodné zvolenymi organiza¢nimi pokyny Zzaky motivovala.
Snazila se o rozvoj vytvarného mysleni i o dostateCny prostor pro osobité vypovedi. Takto
vedeni zaci jsou pak komunikativni, o své praci pfemysli v SirSich souvislostech. Vlastni prib&h
1 vysledné prace odpovidaly v€ku a individudlnim dispozicim, pribézné hodnoceni vykonu je
motivujici a respektuje pozadavky platnych ucebnich osnov. Stanovené vychovné-vzdélavaci
cile byly ve zhlédnuté vyucovaci jednotce splnény.

Priubéh a vysledky vychovné-vzdéldavaci Cinnosti jsou umérné podminkam a soucasnym
moznostem. Je respektovdana individualita Zaki, vyucujici se cilené snaZi rozvijet jejich
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vytvarné citéni a tvoiivé mySleni. Praktické Cinnosti podporuji rozvoj fantazie a jsou
dopliiovany teoretickymi védomostmi. Vzdélavani ve VO hodnoti inspekce priimérné.

Hodnoceni kvality vzdélavani

CST hodnoti kvalitu vzdélavani ve sledovanych oblastech jako priimérnou.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Koncepéni zamér — ziskat pro ZUS vyhovujici budovu, byl splnén. V nové upraveném zaméru
jsou zpracovany piedstavy pi feditelky o vyuZiti této budovy tak, aby mohly byt planovany
navazujici vnitini upravy.

Cinnost $koly je Fizena roénim planem, ktery kromé piehledu jednotlivych akci obsahuje &ast
organizacni, kontrolni a ekonomickou. Plan pfedkladd na pocatku Skolniho roku feditelka
pedagogické radé k projednani.

Vedeni predstavuje pouze feditelka Skoly. Organizace ¢innosti je dana poctem uciteli a jejich
rozvrhovymi moznostmi (pfevazuji ucitelé pouze s CasteCnymi uvazky). Proto feditelka
upiednostiiuje osobni jednani, zejména pii pfedavani aktualnich informaci nebo pfi
organizovani mimoskolnich akci. Zéasadni informace jsou pracovnikiim Skoly k dispozici na
nasténce ve sborovné. Spole¢na jednani pedagogické rady jsou pouze ttikrat rocné.

Pracovni naplné pro jednotlivé kategorie pracovnikll jsou nové zpracovany od zari 2001
v souvislosti s piest¢thovanim do nové budovy. Ochrana osobnich daji Zakl i pracovnik je
zajisténa.

Rodi¢lim jsou preddvany formou letdku na cely Skolni rok souhrnné informace, obsahujici
zakladni udaje k organizaci studia, placeni Skolného, moznych slev atd. ZvIast' jsou rodi¢im
predavany pozvanky na zakovské koncerty a dalsi akce Skoly. Rada Skoly ani obcanské
sdruzeni rodicl ustaveny nejsou.

Urcité problémy s uvadénim zacinajicich ucitel vyplyvaji z celkového poctu ucitelll a tim
1 omezenymi moznostmi pii zajiStovani uvadgjicich ucitell. Zacinajicim ucitelim je proto
umoznéno ziskavat pedagogické zkusenostmi jinym zptsobem napt. formou néslechti na jinych
ZUS. V letosnim $kolnim roce se jedna pouze o jednu vyudujici TO, které bylo umoznéno
dopliujici studium a navic ji v praktické ¢innosti vyrazné pomaha zkusena korepetitorka.
Ucitelé jsou ve své Skolni 1 mimoskolni praci motivovani hmotné i moraln€. I kdyz hodnoceni
prostiednictvim pohyblivych slozek platu je limitovano, jsou stanovena pro jejich pfiznavani
kritéria, jako souc¢ast vnitiniho platového predpisu. Inspekce se shodla s feditelkou Skoly na
nutnosti jejich novelizace. K moralnimu hodnoceni je vyuZzivano vSech dostupnych forem,
véetné mistniho tisku.

Zajimavou formu kontroly prace uciteld, zvolila pi feditelka. Jedna se o tzv. hospitac¢ni dny,
kdy sleduje praci vyucuyjiciho v pribéhu nékolika vyucovacich hodin, spojenou s kontrolou
pedagogické dokumentace. To umozni komplexnéjsi i objektivnéjsi posouzeni kvality
vychovné-vzdélavaci prace. Na zjisténé nedostatky reaguje teditelka bezprostiedné
v nasledném pohovorem s vyucujicim.

Veskera predepsand dokumentace je vedena, odstranéni drobnych nedostatkti bylo projednano
s feditelkou skoly v pribéhu inspekce.
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Hodnoceni podminek vzdélavani

Planovdani i organizovdni je prizpiisobeno podminkam S$koly, tj. poctem uciteli, Zdki
i velikosti jednotlivpch obori. Inspekci je hodnoceno jako funkcéni, potiebam Skoly
vyhovujici. P¥i motivovini pracovnikii jsou vyuZiviny béiné dostupné prostiedky. CST
kladné hodnoti tvofivy pristup feditelky v kontrolni Cinnosti a jeji snahu a objektivni
hodnoceni prdce ucitelit.

S pFihlédnutim k velikosti §koly a 7 toho vyplyvajici ndarocnosti Fidici price hodnoti CSI
uroveri podminek vzdélavani jako priomérnou.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Skole byly stanoveny zavazné ukazatele rozpoGtu neinvesti¢nich vydaji (NIV) v oblasti
mzdovych prostfedkd, povinnych odvodi, ostatnich plateb za provedené prace, ostatnich
neinvesti¢nich vydajii a zavazné limity poétu pracovnikii. Skola v kontrolovaném obdobi tj. rok
2001 stanovené limity dodrZela. Hospodaisky vysledek za rok 2001 byl kladny. Porovnanim
rozpisu rozpoctu s vykazem zisku a ztrat bylo zjiSténo, ze stanoveny rozpocet nebyl prekrocen
a udaje uvedené ve vykazech souhlasi se stanovenym rozpoctem a sudaji uvedenymi
v ucetnictvi. NevycCerpané prostiedky ve vysi 0,04 % ze stanoveného rozpoctu skola odvedla
zpét do statniho rozpoctu dne 18. lednu 2002, coZ bylo doloZeno vypisem z bankovniho uctu.
Kontrolou nebylo zjist€éno neopravnéné cerpani neinvesti¢nich prostredki.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Zavazné ukazatele mzdové regulace tj. limit poctu pracovnikii, limit prostfedki na platy a limit
prostfedkll na ostatni platby za provedenou praci Skola v kontrolovaném obdobi roku 2001
dodrzela. Vykaz o pracovnicich a mzdovych prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. - 4.
ctvrtleti 2001 (P 1-04) byl vypracovan v souladu s tGcetnictvim organizace a stanovenou
legislativou. Mzdové prostiedky byly vycerpany na 99,98 % a jejich Cerpani v pribéhu roku
bylo rovnomérné.

Skola uzaviela v roce 2001 &tyii dohody o provedeni prace. Kontrolou uzavienych dohod bylo
zjisténo Ze vSechny obsahuji predepsané ndleZitosti. V souvislosti s Cerpanim mzdovych
prosttedkll byla provedena kontrola zafazeni pracovnikii Skoly do platovych tfid a stupiii
a bylo zjisténo, Ze jak pedagogicti pracovnici, tak i ostatni jsou zafazeni v souladu s platnymi
pravnimi normami. Osobni spisy zamé&stnancli Skoly obsahuji fadn€ vyplnéné pracovni smlouvy,
platové vymeéry, které jsou vystavovany pii kazdé zmeéné vcetné jejich zdiivodnéni.

Skola ma vypracovany rozpo¢et FKSP véetné zasad pro jeho pouzivani. Tvorba a &erpani
FKSP v roce 2001 byly v souladu s vyhlaSkou o fondu kulturnich a socidlnich potteb v platném
znéni.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Pridélené financni prostfedky ze statniho rozpoctu na ostatni neinvesti¢ni vydaje (ONIV) Skola
v kontrolovaném obdobi pouzila na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Pouziti bylo
doloZeno tcetnimi doklady (fakturami) a vypisem z bankovniho uctu.
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Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

Ugelové prostiedky byly skole v roce 2001 ze statniho rozpod&tu piidéleny na dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki. Reditelka $koly se z(lastnila dvou seminait, poradanych
Pedagogickym centrem Usti nad Labem a to: v dubnu - Kreativita aneb , Neusinejte na
vaviinech® a v kvétnu - ,,Hodnoceni podiizenych®. Absolvovani bylo dolozeno osvédcenimi,
ktera byla ucastnikiim seminaiti vystavena. Skole se nepodafilo vycerpat piidélené tcelové
prostiedky v plné vysi. Cerpani bylo pouze na 63,50 %. Podle vyjadieni feditelky byly tyto
prostfedky ptidéleny Skole az v zavéru roku a jiz se nepodafilo je do konce roku vycerpat
v plné vysi. Nevycerpané prostiedky byly vraceny zpét do statniho rozpoctu. Pouziti icelovych
prosttedkt Ize hodnotit jako efektivni.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Vyro¢éni zprava za Skolni rok 2000/2001 byla zpracovana v souladu s platnou legislativou
a obsahuje veskeré pozadované udaje.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostiedki pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Na zdkladé kontrolnich zjisténi v oblasti Cerpani neinvesti¢nich prostiedkii Ize konstatovat,
Ze financni prostiredky piidélené ze statniho rozpoctu na rok 2001 byly vzhledem k ucelu
jejich poskytnuti a vzhledem ke schvdlenym ucebnim dokumentiim efektivné vyuZity ve
v§ech kontrolovanych oblastech a se statnim rozpoctem idadné zuctovany.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI |

Skola provadi vedlejsi hospodaiskou ¢innost zaméfenou na organizovani zajezdd na kulturni
akce.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Ttidni knihy pro skupinové vyucovani HO a VO (2001/2002),

e tfidni knihy pro individudlni vyucovani HO (2001/2002),

e katalogy o pribéhu studia — HO a VO,

e rozvrh hodin vyuc¢ovanych skupin a individualné vyucovanych zaka (2001/2002),

e inspekéni zprava (¢j. 083-48/1998-04017 ze dne 5. inora 1998),

e vykazy 74kl a vyucovacich hodin (2001/2002),

e protokol o komisiondlnich zkouSkéach,

e zapisy z porad,

e hospitacni zdznamy inspektort,

e vytvarné prace zaku,

e rozhodnuti o zatazeni do skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ze dne
24. zat1 1999 vydané Skolskym ufadem Louny pod ¢.j.274/99-Ku,

e jmenovani do funkce feditelky,
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o statisticky vykaz P 1-04, vykaz zisku a ztrat, rozvaha,
e rozpocet NIV vcetné prav,

e mzdova a personalni agenda,

e tvorba, rozpocet a zdsady Cerpani FKSP na rok 2001,
e vyro¢ni zprava o hospodaieni za rok 2001,

e z(Ctovani se statnim rozpoc¢tem rok 2001,

e Uctovy rozvrh pro rok 2001, hlavni kniha leden aZ prosinec 2001, Gcetni doklady r. 2001
souvisejici s dotaci a pouzitim prosttedki statniho rozpoctu.

ZAVER

Vyuka v ZUS je realizovana podle UP ZUS. Vétsina vyucujicich ma rozpracovan obsah
vzdélavani v tematickych a studijnich planech, jejich priprava na hodiny je zodpovédna.
Organizace, formy a metody je tieba jesté vice promyslet a sméiovat je ke stanovenym
cilim. Ve VO je realizovina vyuka na zdkladé metodickych pv¥istupii vytvarnych rad
a projektii, vyucujici podporuje komunikativnost a aktivni pristup k zaddavanym ukoliim.
Odborna a pedagogicka zpitsobilost vétsiny ucitelii odpovida piedepsanym poZadavkiim.
CSI od piedchozi inspekéni navstévy zaznamenala zlepSeni materidalné-technickych
podminek pro finnost vSech oborii. To by se mélo postupné projevit v dalSim zkvalitnéni
vychovné-vzdélavaci prace.

Zakladni umélecka Skola v Postoloprtech vytvaii podminky pro umélecky a eticky rozvoj
svych Zaki. Vysledky v soutéZich, piehlidkdach, na vystavdach i v piipravé Zaki k dal§Simu
profesnimu studiu jsou omezeny vybérem talentovanych %ikii ve spadové oblasti. Skola md
velky podil na kulturnim déni ve mésté i v okoli. Limitujicim faktorem pro dalSi rozvoj
Skoly je ieSeni persondlnich otazek, s cilem omladit pedagogicky sbor a ddle zvySit jeho
kvalifikacni strukturu.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Jan Svoboda V. T.
Clenové tymu PaedDr. Jana Langerova V.T.

Dalsi zaméstnanci CSI Marie Visingerova, kontrolni pracovnice
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V Jablonci nad Nisou dne 28. dubna 2002

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 9. 5. 2002

Razitko
Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Hana Plach4, feditelka Skoly V.I.
podpis

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti zakladni umélecké Skoly dle § 18 odst.
3, 4 zikona CNR ¢ 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich piedpisi.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miZe reditelka zakladni umélecké Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 24.5.2002 083 119/02-4017

Ztizovatel 24.5.2002 083 119/02-4017

Piipominky Feditelky zakladni umélecké Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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