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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni skola Cetkovice, okres Blansko je neuplna skola s péti ro¢niky prvniho stupné
zakladni Skoly, jejimz zfizovatelem je obec Cetkovice, Naves 168, 679 38 Cetkovice. Na
zaklade zfizovaci listiny ze dne 29. 12. 2000 a rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich
zafizeni a Skolskych zafizeni €. j. 16 314/02-21 ze dne 11. 4. 2002 je Skola od 1. ledna 2001
organizaéni slozkou obce. Skola sdruzuje vlastni $kolu s kapacitou 90 zaki, $kolni druzinu,
jejiz kapacita je 25 zaka a Skolni jidelnu s kapacitou 30 jidel. Ve Skolnim roce 2001/2002 je
vyuka realizovana ve tfech tfidach: prvni tfidu navstévuji zaci druhého (9) a tietiho (5)
ro¢niku, ve druhé tiid€ se samostatné uci 12 zaka prvniho rocniku, ve tieti tftidé jsou spolecné
vyucovani zaci ¢tvrtého (15) a patého (5) rocniku. V letosnim Skolnim roce Skolu navstévuje
celkem 46 zakt z Cetkovic a Svétlé. Vyuka je realizovana podle vzdélavaciho programu
Zakladni Skola ¢j.: 16 847/96-2.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Piedmétem orienta¢ni inspekce bylo dil¢i hodnoceni priibé¢hu a vysledkii vzdélavani
vzhledem k realizovanému vzdélavacimu programu v oblastech planovani a ptipravy vyuky,
podminek, organizace, forem a metod prace, hodnoceni a motivace zaki, interakce a
komunikace. Kvalita vzdélavani byla hodnocena predev§im na zaklad€ hospitani Cinnosti
v predmétech Cesky jazyk a matematika a kontroly pisemnosti zakd.

Casova dotace hodin jednotlivych pfedmétil i tydenni pocet vyucovacich hodin ve viech
ro¢nicich odpovidaly ucebnimu planu piislusného vzdéldvaciho programu. Rozvrzeni uciva
v hospitovanych pfedmétech je patrné z predloZzenych ¢asove tematickych pland, jejichz troven
zpracovani je po obsahové i1 formalni strance rozdilnd. V obsahu uciva ¢eského jazyka pro 4. a
5. roénik neni zafazeno a konkretizovadno psani, Cteni a literarni vychova. Bezprostfedni
piiprava ucitelek na vyuku byla odpovédnd a promyslena, vychazela z jejich individudlnich
potieb (psani pisemnych pfiprav) i z pozadavku odlisné organizace vyuky v oddélenich
(pisemné pfipravy na tabuli). Vytéené vzdélavaci cile byly v pribéhu vyucovacich hodin
naplilovany.

Ze cCtyt ucitelek vyucujicich na Skole nemaji dv€é pozadovanou odbornou a
pedagogickou zpisobilost. Jedna z nich, zaméstnana jako ucitelka na ¢asteny tvazek, vyucuje
anglicky jazyk, télesnou vychovu, pracovni ¢innosti a soucasné pusobi jako vychovatelka
Skolni druzZiny. V tomto Skolnim roce zastupuje vychovatelku, kterd je na mateiské dovolené.
Absence pozadované odbornosti neméla negativni vliv na vécnou ¢i odbornou stranku vyuky,
v oblasti metodického vedeni vyucovacich hodin byly patrné mensi nedostatky, které jsou
disledkem kratké praxe a nedostatku pedagogickych zkusenosti. V dob¢ inspekce zastupovala
ve tieti tfidé za dlouhodobou nemoc kvalifikovana ucitelka (t.¢. v dichodu).

Skolni budova prosla pred dvéma lety celkovou opravou, coz vedlo ke zlepseni
materidlnich a psychohygienickych podminek. Ttidy jsou vzhledem k poctu zakl prostorné,
Cisté, svétlé, vybavené novymi modernimi lavicemi, které jsou netradicné uspotfadéany, coz
umozniuje ucelné organizovat vyuku v oddélenich. Stény tfid vyuzivaji uclitelky nejen
k umisténi nazornych pomticek, ale také k prezentaci vysledkl individualni prace zakl. Takto
doplnéné, po estetické strance velmi pekné, ucebni prostiedi je pro zaky podnétné a poskytuje
jim dostatek ndzoru. Ve vyu€ovani pracovali Zaci se schvalenymi u¢ebnicemi, pracovnimi seSity
a nakopirovanymi pracovnimi listy. Pro leps$i ndzornost byly vyuzity také drobné manipulativni
pomicky a modely téles. Audiovizualni a didaktickd technika (televizor, video, zpétny
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projektor) je soustfedéna v jedné tiide€, kterd je v odpolednich hodindch vyuzivana pro Cinnost
Skolni druzZiny. S ni sousedi ucebna se ¢tyfmi nové nainstalovanymi pocitaci pro potieby zaka
ve vyuce. V pfizemi Skolni budovy se nachazi télocvicna, kterd je postupné vybavovana
potiebnym nafadim, Skolni jidelna s vydejnou stravy a kabinet. Fond ucebnich pomicek je
postupné roz§ifovan a modernizovan, v soucasné dobé€ je vybaveni Skolnimi pomickami velmi
dobré.

Pro uplatiovani psychohygienickych zasad vytvaii Skola velmi dobré podminky.
Pti zaClenovani relaxacnich prvka ve vyuce volily ucitelky rizné formy s rozdilnou cetnosti
jejich uplatnéni. Clenéni vyudovacich hodin a zvolené pracovni tempo bylo adekvatni slozeni
zak ve tiide. Pii préaci byla pozorovéna ve tfidach klidné nestresujici atmosféra.

Organizace vyuky odpovidala specifikim tohoto typu Skoly, pro které jsou
charakteristické stiidajici se pracovni €innosti s jednotlivymi oddélenimi, jez jsou tvotena zaky
ptislusného ro¢niku. Vlastni organizaci vyuky zvladaly vSechny ucitelky velmi dobfte, jejich
organizacni pokyny zaci respektovali. Zadavané ukoly formulovaly ucitelky jasné a
srozumiteln€. Pfi jejich feSeni dokazali Zaci pracovat samostatné, ale také uméli na ukolech
spolupracovat se spoluzaky, coz vypovida o tom, Ze na zplsob organizace a zavedeny
vyucovaci styl jsou Zaci zvykli a ne€ini jim takové problémy, jez by nebyli schopni sami nebo
s pomoci ucitelky zvladnout. Mnozstvi a vybér informaci akceptoval moznosti vétSiny zaki i
narocnost probiraného uciva, diraz byl kladen na zvladnuti probiraného uciva, jeho procviceni
a opakovani. K zaklim se specifickymi potfebami byla na zakladé¢ doporuceni uplatiiovana
diferenciace vzhledem k jejich postizeni, v pfipad¢ potiteby jim byla v€novana individualni
pomoc. Dostate¢na ndzornost a aplikace rozmanitych forem a metod prace (napf. skupinové
¢innosti, problémové feSeni ukolll v matematice, vyuziti soutéze pii procvicovani uciva, beseda
nad knihami) se pfiznivé odrézela v aktivité vétSiny zakl, ve vétSinou spravné aplikaci
ziskanych védomosti v bezproblémové spolupraci. Ve vyuce byly zakiim poskytovany
ptileZitosti pro samostatné uceni i jejich UspéSné uplatnéni, které vétSina zakl vyuZzivala.
V rozsahu zaddvanych ukold byla v nékterych vyucovacich hodinach uplatnéna diferenciace
odpovidajici vykonnosti zakii. Ugelné byla zatazena prace s chybou (oprava chybné napsaného
textu, zdivodnovani chyb).

Oznameni vzdé€lavaciho cile vuvodu vyucovacich hodin a sdé€leni jejich pribéhu
vétSinou nahrazovalo cilenou vstupni motivaci, kterd byla volena v piimé ndvaznosti
na probirané uivo jen v nékterych pifpadech. Uéelné volena pribéznd motivace vzbuzovala
vSak dostatek zdjmu a aktivitu zakl, znichz vétSina dokazala soustfedéné pracovat.
Kontrolou, jez byla realizovana spole¢né¢ nebo ve dvojicich a pribéznym hodnocenim své prace
ziskavali zaci prehled o své UspéSnosti. Provedend klasifikace byla objektivni, avSak ze strany
ucitelky zistala nezdivodnéna. V hodnoceni prace zakl ze strany vyucujicich pievaZzovala
pozitiva. Shrnuti uciva a celkové hodnoceni priibéhu hodiny a prace Zzakl v zavéru
vyucovacich hodin ucitelky nékdy opomenuly. Ve dvou ptipadech bylo hodnoceni provedeno
v ramci ,reflexntho kruhu“, kdy si zaci sd€lovali své pocity a dojmy z vyucovaci hodiny.
Vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni zaki nebylo v ramci sledované vyuky pozorovéno.

U starSich zakl byla ve vyucovani uplatihovana vzajemna komunikace mezi ucitelkou a
zaky. Mladsi Zaci méli vytvoten prostor také pro vzajemnou komunikaci a interakci mezi sebou
v ramci skupinovych ¢innosti, coz zvladali velmi dobte. Pokud méli Zaci vytvofen prostor pro
slovni vyjadieni, uméli v rdmci svych schopnosti formulovat své ndzory a myslenky, vyjadfit
své dojmy a pii tom prokazovali dobré komunikativni dovednosti. V pribéhu hospitované
vyuky byl pozorovan tolerantni, vstiicny a citlivy pfistup ucitelek k zakim, které se snazily
pozitivné ovliviiovat chovani a jednani zakd. Verbalni komunikace ucitelek i jejich neverbalni
projev byl velmi dobry.
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Planovani a piiprava vyuky vychazi zrealizovaného vzdélavaciho programu,
vykazuje velmi dobrou urovern. Velmi dobré podminky persondlni, materidalni i
psychohygienické se odraZi ve velmi dobré kvalité organizace vychovné vzdélavaci ¢innosti,
pii které byly uplatiioviny metody a formy prdace, jei; byly vihledem ke stanovenym
vzdélavacim ciliim vétSinou efektivni. Realizovand motivace a zpiisob hodnoceni Zdki
splitovaly sviij ucel. Tato oblast stejné jako oblast komunikace a interakce vykazovala velmi
dobrou uroveii.

Celkové hodnoceni vyucovacich hodin se pohybovalo od vynikajici po pritmérnou.
Jelikoz? pievaZovala velmi dobrd uiroveii hospitované vyuky, je pribéh a kvalita vzdélavani
na zdkladni Skole celkové hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

Hodnoceni priubéhu a vysledkit vzdélavani vychazi piedevsim z hospitaci
ve vyucovacich hodindch. Ve vyucovani byli Zdaci aktivni a projevovali o vyuku zdjem.
V pribéhu vyucovini prokazovali Zdci velmi dobré znalosti, v ramci svych moZnosti
prokazovali schopnost samostatné pracovat a aplikovat ziskané poznatky pFi praktickém
FeSeni zadanych ukoli, coZ svédci o tom, Ze plnéni pozndvacich cilii a s nimi spojenych
dovednosti a kompetenci je vénovdna patiicnd pozornost. Socidlni dovednosti Zakii nebyly
v hospitovanych hodindch rozvijeny v dostatené mire piedevSim v ramci vzdjemného
hodnoceni a sebehodnoceni, jelikoZ k ziskdvani téchto dovednosti nejsou Zdci zatim cilené
vedeni.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Koncepce rozvoje Skoly na obdobi 1997-2002 v letoSnim Skolnim roce konc¢i a
feditelka v soucasné dobé pracuje na navrhu koncepcnich zdmérti na dalsi pétileté obdobi.
V piedlozenych zamérech Skoly nejsou rozliSeny cile z hlediska dlouhodobého, sttednédobého
a kratkodobého casového useku. Prioritou je predevsim oblast vychovné vzdélavaci.
O realnosti formulovanych ukoli sv&d¢i to, Ze vétsinu z nich se podatilo béhem stanoveného
obdobi splnit. Ro¢ni plan na Skolni rok 2001-2002 na koncepci v oblasti vychovné vzdélavaci
navazuje. Konkrétni stanoveni tkolll v ostatnich oblastech rozvoje Skoly zde neni uvedeno.
Soucasti ro¢niho planu je mésicni kalendatr Skolnich akci, ktery je pribézné¢ dopliiovan a
upiesiiovan a jehoZz plnéni feditelka pribézné sleduje. Kromé ro¢niho planu vypracovava
feditelka operativni mési¢ni plany, které jsou funkéni. Vyhodnoceni plnéni stanovenych tkolt
je soucasti vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za dany Skolni rok. Ucebni plan dany vzdélavacim
programem $kola respektuje. Z nepovinnych predmétii je zavedeno naboZenstvi.

Ridicim pracovnikem $koly je Feditelka, ktera sou¢asn& plni funkci protidrogového
koordinatora a dyslektické asistentky. Kromé& ni pracuji ve Skole dvé ucitelky, vychovatelka a
z provoznich zaméstnancli Skolnik a uklizeCka. Organizaci Skoly upravuje organizaéni fad
ze dne 1. 1. 2001, provozni fad platny od 1. 6. 2001 a tad Skoly zpracovany 22. 11. 2000.
Organizacni schéma zndzoriyjici vzajemné vztahy mezi pracovniky a kompetence jednotlivych
pracovnikd, s nimi souvisejici pravomoci a odpovédnost nejsou v organizaénim fadu konkrétné
stanoveny. Pravidla chovani a jednani zakli obsahuje fad Skoly, ktery je zpracovan v souladu
s ptislusnou vyhlaskou. Jeho soucasti jsou také prava zakl a pravidla udélovani pochval a
kazenskych opatieni. Samostatné je zpracovan material ,,Rezim Skoly* platny od 3. 9. 2001.
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S obsahem vnitiniho fadu byli ucitelé, Zaci i rodice prokazatelné seznadmeni. Vyucovani se fidi
rozvrhem hodin, ktery je sestaven s ohledem na plynuly chod Skoly tak, aby organizace
vyucovani odpovidala obecné zdvaznym piedpisim. Dil¢i fady (fad télocvicny, vnitini fad
Skolni druziny) vychézeji z podminek ve $kole a jsou piehledné zpracovany.

Poradnim organem je pro feditelku pedagogicka rada, kterd se schazi pétkrat v prabéhu
Skolniho roku a kterd se zabyva zejména problematikou vzdélavani a vychovy zakl. Zapisy
z pedagogickych rad jsou po strdnce administrativni prehledné vedeny, v ne€kterych zapisech
vSak chybi zavéry z jednani, konkrétni formulace stanovenych kol s odpovédnosti za jejich
spInéni. Pracovni problematika je feSena na provoznich poradach, které se schazi dle potieby,
naléhavé zalezitosti jsou projednavany na mimotadnych setkanich.

Povinna dokumentace $koly je vedena ptehledné a Gpln€ v souladu s obecné¢ zavaznymi
pravnimi piedpisy. Ochrana osobnich dat je dostate¢né zajiSténa.

Piedlozend vyrocni zprava o cinnosti Skoly ve Skolnim roce 2000/2001 obsahuje
vSechny pozadované nélezitosti a podava o Skole dostatek potfebnych informaci. V jejim
zaveru je struéné provedeno hodnoceni ¢innosti Skoly, coZ mlze Skole slouzit soucasné jako
zdroj jejiho sebehodnoceni. Vyro¢ni zprava byla prokazatelné projedndna se zaméstnanci
1 se zfizovatelem.

Zavedeny systém pienosu informaci uvniti Skoly je operativni a funk¢ni. Informace
o prospéchu a chovani zakl jsou zdkonnym zéstupciim sdélovany v zakovskych knizkach nebo
na tiidnich schiizkach & individudlnich pohovorech. Sirsi informace o svych détech mohou
rodiCe ziskat také prostfednictvim ,,.Dnli otevienych dveti“. Z tfidnich schlizek i z ostatnich
jednani s rodici jsou pofizovany zapisy.

V rdmci mimotiidni a mimoskolni ¢innosti organizuje $kola pro zaky zajmové krouzky
(vytvarny, tane¢ni, pévecko dramaticky, rybatsky), kulturni a zdbavné programy (divadelni
predstaveni, détsky karneval, koncerty aj.) vzd€lavaci a vychovné akce (dopravni a
zdravotnicky kurs, tyden zdravé vyzivy, besedy, vylet) rizné soutéze (pévecké, vytvarné,
vlastivédné, sportovni). Zaci $koly se t¢astni riznych soutézi a olympiad organizovanych
jinymi $kolami. V rdmci regionu organizuje Skola vlastivédnou soutéz o putovni pohar ,,Znas
svou vlast“. Aktivné se také zapojuje také do kulturniho i spolecenského zivota obce (kulturni
vystoupeni zakii na akcich obce, ples pro rodice). Pti své Cinnosti spolupracuje s okolnimi
$kolami, s mistni matefskou $kolou a obecnim ufadem, se ZUS, DDM a PPP v Boskovicich a
v Blansku.

Ve vzijemném styku se zaméstnanci upfednostiiuje feditelka oboustrannou komunikaci,
oteviené jednani a v€asné feSeni problému. Pro pozitivni vyvoj Skoly se snazi v ramci danych
moznosti (Skola nema pravni subjektivitu) ziskat kvalifikované ucitele a zlepSovat pracovni
podminky ve Skole (bohata ucitelska knihovna, nové pocitace). K uplatnéni tvofivosti a
iniciativy pedagogickych pracovnikli poskytuje potfebny prostor. Dalsi vzdélavani ucitelt
vychézi z potteb a finan¢nich moznosti Skoly. Pro realizaci dal$iho vzdélavani vyuziva feditelka
vétsinou nabidky PC v Brn€. Snahu ucitel o sebevzdélavani doklada i dolozena ucast na
riznych vzdélavacich akcich. Ucitelkdm bez pozadované odbornosti vénuje potiebnou
metodickou pomoc a pozornost pii hospitaéni cCinnosti. Odbornosti 1 schopnosti
pedagogickych pracovnikll je vyuzivano také v ramci mimotiidni a mimoskolni ¢innosti (napf.
vedeni z&4jmovych krouzki, organizace soutézi a kulturnich akci). Pro hmotnou stimulaci
zaméstnancli formou nadtarifnich slozek mzdy slouZi vypracovana kriteria pro jejich pfiznani,
se kterymi jsou vSichni sezndmeni. Hodnoceni prace ucitelek probihd v ramci hospitacni
¢innosti.

Kontrolni ¢innost feditelky vychazi z planu kontrolni ¢innosti, ktery zahrnuje hospitacni
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¢innost ve vychovné vzdélavacim procesu i kontrolu v oblasti provozu skoly. Pribézné sleduje
také Cerpani pfidélenych finan¢nich prostfedkli. Z hospitaci, jez jsou zaméfeny na pribéh
vychovné vzdelavaciho procesu, pofizuje feditelka funkéni hospitaéni zdznamy, ve kterych
struéné formuluje sva zjisténi, v nékterych piipadech specifikuje zjisténa pozitiva, negativa a
zavery. Vysledky hospitacni ¢innosti projednava s ucitelkami pii pohospitacnim rozhovoru. O
terminech provedené kontroly Skolniho provozu jsou vedeny zdznamy. Zjisténé nedostatky
jsou konstatovany, pisemné zaznamenavany nejsou, s provoznimi zameéstnanci jsou ustné
projednavany. Kontrolu vysledkli vzdélavani zakd sleduje feditelka prostfednictvim
provadénych analyz vysledkt ctvrtletnich pisemnych praci z ¢eského jazyka a matematiky,
kterou zpracovavaji vyucujici ucitelky. Spole¢né¢ snimi formuluje pfipadnd opatieni.
V 5. ro¢niku pisi Zaci standardizované vystupni provérky z ceského jazyka a matematiky.

Stanovené koncepcni zaméry a planované ukoly jsou postupné napliiovany. Kvalita
planovani je velmi dobrda. Po strance organizacni jsou ve Skole vytvoieny velmi dobré
podminky, organizacni uspoidadani Skoly je funkéni a ma velmi dobrou uroveri stejné jako
vedeni a motivovdni pracovnikii, rozsah a zavedeny systém kontrolnich mechanizmii.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani maji celkové velmi dobrou uroveit.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Povinna dokumentace $koly stanovend § 38a odst. 1 pism a, b, ¢, d, e, g, h, j, k, zdkona ¢.
29/1984 Sb., o soustavé zakladnich skol, stiednich Skol a vysSich odbornych Skol (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjSich predpist.

e Zfizovaci listina ze dne 29. 12. 2000.

e Koncepéni zdméry pro obdobi 1997-2002.

e Roc¢ni plan na skolni rok 2001/2002.

e Ucebni plany a osnovy vzdélavaciho programu Zakladni Skola.

o Casové tematické plany viech roénikd.

e Mé¢sicni plany (zafi 2001-kvéten 2002).

e Organizac¢ni fad ze dne 1. 1. 2001, organizacni zabezpeceni Skoly.

e Rezim Skoly ze dne 3. 9. 2001.

e Provozni fad skoly ze dne 1. 6. 2001.

e Vnitini fad Skolni druziny, fad télocvicny.

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly skolni rok 2000/2001.

e Plan hospita¢ni a kontrolni ¢innosti.

e Hospitacni zdznamy feditelky Skoly za Skolni rok 2001/20002.

e Plan dal$iho vzdé¢lavani ucitelt.

¢ Rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky.

e Vzorek zakovskych knizek a pisemnosti (seSity, pisanky, kontrolni pisemné prace) zakda.

e Dotazniky pro rodice.
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e Inspekéni zprava €. j. 286/97 — 0 ze dne 22. 10. 1997.
e Zapisy z tiidnich schiizek ve Skolnim roce 2001/2002.

ZAVER

Pro realizaci vychovné vzdélavaci Cinnost podle zvoleného vzdélavaciho programu
mda Skola vytvoieny velmi dobré podminky.Ve vyuce se snaZi ucitelky uplatitovat éinnostni
pojeti vyuclovani, pii kterém maji Zdci prileZitost podilet se na vlastnim vzdélavani,
samostatné se projevovat a zZiskavat potiebné dovednosti. Ve vychovné vidélavacim procesu
vSak dosud pievaZuje orientace na pozndvaci stranku vzdélavini neZ na stranku
hodnotovou.

Velmi dobra ¥idici prace veditelky zaloZend na operativni Cinnosti, vidjemném
respektu a spoluprdci pozitivné ovlivituje chod Skoly.

Na zdkladé formulovanych zjisténi ve zpravé 7 inspekcni éinnosti realizované v roce
1997 a zaméiené na oblast iizeni Skoly, Ize konstatovat, Ze tehdy zjisténé nedostatky byly
odstranény. V oblasti Fizeni, které bylo pii predchozi inspekci hodnoceno jako dobré, doslo
k pozitivnimu posunu piedevsim v oblasti organizovani a vedeni a motivovdni pracovnikii.

Skola md velmi dobré piedpoklady pro svou dali dinnost.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu PaedDr. Danuse Pytelova Danuse Pytelova, v. r.

V Brné dne 25. ¢ervna 2002

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
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Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 26. 6. 2002

Razitko
Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Mgr. Jana Kubinova Jana Kubinov4, v. r.
podpis

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedéani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny orgén statni spravy 11.7.2002 122 587/2002
Ztizovatel 11.7.2002 122 589/2002
Rada skoly --- ---

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

— - Ptipominky nebyly podany
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