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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skoly/Skolského zarizeni

Stiedni odborna Skola — Evangelicka akademie, Nachod,
Kladska 335

Sidlo

Kladska 335, 547 01 Nachod

E-mail pravnické osoby

sekretariat@socea.cz

ICO

00189391

Identifikator

600 012 247

Pravni forma

Skolska pravnicka osoba

Zastoupena

Mgr. Davidem HanuSem, Feditelem Skoly

Zrizovatel

Ceskobratrska cirkev evangelicka, ICO: 00445223,
Jungmannova 9, Praha 1, 111 21

Misto inspekéni ¢innosti

Kladska 335, 547 01 Nachod

Termin inspekéni ¢innosti

8. az 10. Fijen 2013

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani deti, zakh a studentli, o Cinnosti Skol
a Skolskych zatizeni zapsanych do Skolského rejstiiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti
vzdélavaci soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného skolou podle § 174
odst. 2 pism. b) Skolského zékona, zjiStovani podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani
podle pfislusnych vzdélavacich programd.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi piedpisy a rdamcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)

Skolského zakona.
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Charakteristika

Stiedni odborna Skola socialni - Evangelickd akademie byla zalozena v roce 1991 pro
humanitné zamérené zaky, k posledni zméné v udajich uvedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni doslo 1. 1. 2005. Ziizovateli se ve spolupraci s méstem Nachod
podafilo v roce 2007 stabilizovat situaci tykajici se umisténi Skoly (v pribchu let 1996 az
2007 Skola desetkrat zménila své plisobisté), v soucasné dobé sidli v budové, kterad je
majetkem mésta Nachod. Skola nema vlastni jidelnu ani domov mladeZe, Zici mohou
vyuzivat sluzeb Skolskych zafizeni pti Vyssi odborné Skole stavebni a Stfedni primyslové
Skole stavebni arch. J. Letzela, Nachod, Prazska 931. PrubéZnou a souvislou odbornou
praxi konaji zaci 3. a 4. ro¢nikli na 23 smluvnich pracovistich.

Hlavnim cilem Skoly je vzdé€lavat a vychovavat odborniky v oblasti socidlni prace, studium
ma pfipravit zaky na praci s handicapovanymi ve zdravotnictvi, socidlni oblasti, Skolstvi
astatni spravé, a to jak na praktické tak 1 administrativni urovni. V oboru socidlni
vychovatelstvi se zaci zamé&fuji na specifickou vychovnou pedagogickou préaci pro
potiebné obc¢any, v oboru socialni pecovatelstvi na péci o nemocné a postizené. Absolventi
se uplatni jako pracovnici socialnich sluzeb v riiznych ambulantnich nebo pobytovych
zafizenich a v terénnich sluzbach pti poskytovani socidlni pomoci détem 1 dospélym.
V ramci svého cirkevniho zaméfeni Skola zavedla predmét kiestanstvi a kiest'anska etika,
do mnoha vSeobecné vzdélavacich predméth se cirkevni tematika prolind. Kromé toho
Skola potada cirkevni oslavy, mSe, umoziuje a zajistuje nckteré kiestanské zvyklosti.
Specifikem $koly je velkd mira angaZovanosti v charitativni Ginnosti. Zaci se pravidelné
zapojuji do mnoha vefejnych humanitarnich sbirek a organizuji vzdélavaci, zabavné
a zazitkové akce se socidlnim zaméfenim, podileji se na provozu socidlnich,
zdravotnickych, vychovnych, vzdélavacich a jinych zatizeni.

Ve skole je realizovan jeden obor vzd€lani ukoncCeny maturitni zkouSkou (75-41-M/01
Socialni &innost, dva $kolni vzdélavaci programy (dile SVP) - socialni pedovatelstvi
a socidlni vychovatelstvi). K 30. 9. 2013 se vzdélavalo ve Skole celkem 175 zakl
v 8 tfidach, z toho 49 Zzakd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, z toho 21 Zzakl
s individualnim vzdélavacim programem.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vyuka v realizovaném oboru vzdélani probiha podle dvou riznych dile SVP. Se viemi
nedostatky i doporu¢enimi pro zkvalitnéni SVP socialni vychovatelstvi bylo vedeni $koly
seznameno. Zjisténé nedostatky v oblastech charakteristika vzdélavaciho programu, uc¢ebni
plan, ucebni osnovy (chybéjici ucivo nebo redukce uciva) byly v prabéhu inspekce
odstranény. Kontrolovany SVP ma naleZitosti odpovidajici pozadavkiim ramcového
vzdélavaciho programu (dale RVP).

Vyuka povinnych vSeobecné vzdélavacich predméti cesky jazyk, cizi jazyk
a spoleCenskovédni predmeéty, které jsou soucdsti spolecné a profilové casti maturitni
zkousky, byla posilena disponibilnimi hodinami. Mezi povinng volitelné pfedméty oboru
vzdelani Socidlni ¢innost — socialni vychovatelstvi patii hudebni vychova s metodikou, hra
na hudebni ndastroj, vytvarnd vychova s metodikou, literarné¢ dramatickd vychova.
Vzdélavani v téchto predmétech podporuje Zaky k ziskani potfebnych odbornych
védomosti pro praxi. Zaci, ktefi si zvolili smér pecovatelstvi, se zaméiuji ve tietim
a ¢tvrtém rocniku na povinné volitelné pfedméty zdravotni té€lesnou vychovu, krizovou
intervenci, psychologii a socidlni pravo. Soucasti Ctyitydenni odborné praxe ve tietich
a ¢tvrtych roc¢nicich je také eticka, spoleenska a esteticka vychova zaméfena na vytvareni
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Skole funguji krouzky zajmové cCinnosti. V ramci vzdélavacich a volnocasovych aktivit
mohou Zaci navstévovat t€lovychovné krouzky (HIP-HOP, aerobik), dramaticky, vytvarny,
keramicky, jazykovy krouzek a hudebni sbor. Skola nabizi moZnost vyuky Braillova
pisma. Ugitelé pti vyuce napliuji vzdélavaci cile SVP. Rozvrh hodin odpovida hodinovym
dotacim jednotlivych pfedméti u¢ebniho planu.

Organizacni struktura Skoly je funkéni a vzhledem k typu Skoly ucelné¢ zavedena. Na
strategickém fizeni se vedle feditele Skoly a jeho zastupce podili 1 dal§i pracovnici tymu
uzsiho vedeni Skoly. Pozadavky na odbornou a pedagogickou kvalitu poskytovaného
vzdélavani a zpétna vazba vzhledem k pribehu a vysledkiim prace vSech useki jsou Skolou
zajiStény na velmi dobré urovni. Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti v fizeni kvality
pedagogického procesu je stanoveno. Bylo by vSak vhodné delegovat vétsi podil
odpovédnosti pii kontrole pribéhu vzdélavani a hodnoceni vysledkd vzdélavani na
pfedmétové komise.

Organizace vychovné vzdélavaci Cinnosti probihd v souladu s platnymi Skolskymi
pfedpisy. Vnitini dokumenty vydané feditelem Skoly podporuji realizaci vzdélavacich
programl. Vedeni Skoly pribézné hodnoti a aktualizuje strategické dokumenty a plany
Skoly. PInéni cili stanovenych v koncepénim zaméru rozvoje Skoly se dafi postupné
uskuteciiovat. Monitorovani a vyhodnocovani Gispésnosti plnéni dil¢ich tkoli je pravidelné
provadéno. V piipadé€ potieby jsou pifijimana odpovidajici preventivni a napravna opatieni.
Reditel $koly projednavé s pedagogickou radou viechny zasadni dokumenty a opatfeni
tykajici se vzdélavaci Ginnosti. Skolské radé piedklada piisluiné dokumenty ke schvéleni.
Stanovena povinna dokumentace koly je fadné vedena. Skolni ¥ad i struktura vyroéni
zpravy obsahuji stanovené nélezitosti. Udaje o $kole, které jsou uvadéné ve vyroénich
zpravach a vykazech Skoly, odpovidaji skute¢nosti. Rozvrh vyuky vychdzi z ucebnich
plant a respektuje prisluSné didaktické a psychohygienické zasady. Ucebni plany jsou
sestaveny v souladu se schvalenymi SVP. Informaéni systém koly viiéi rodi¢tim a zakiim
je funkéni. Pfenos informaci mezi Skolou arodi¢i se uskute¢iiuje prostfednictvim
informativnich schlizek a webovymi strankami. Spoluprace s profesnimi partnery je
pfinosna, umoziuje realizovat odborné praxe 74kl a usnadiiuje absolventim ziskat
uplatnéni na trhu prace.

V letech 2010 — 2012 skola hospodaftila s dotacemi ptidélenymi ze statniho rozpoctu,
vlastnimi piijmy, prostfedky z ESF a cirkevnimi nada¢nimi dary. Dotace pfidélené ze
statniho rozpoctu pouzila na uthradu mzdovych vydaji a s nimi souvisejici zakonné
odvody, ndkup vyukovych materidlt, drobné opravy a udrzbu, platby za energie a na
uhradu najemného za budovu Skoly. Ve sledovaném obdobi byl rozpocet Skoly navysen
o prostfedky poskytnuté z Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy na rozvojové
programy. V letech 2010 - 2012 byly dotace rozvojovych programt urceny na podporu
romskych zakid stfednich Skol a na vydaje spojené s realizaci spolecné €asti maturitni
zkouSky. Vlastnim piijmem Skoly byly finan¢ni dary od Zakl v hodnoté 1 000 K¢ od Z4ka
na Skolni rok. Tyto penize byly pouZity na ndkup vyukového materidlu, u¢ebnich pomutcek
a thradu nakladii spojenych s tcasti zakli na akcich Skoly. V roce 2012 se Skola zapojila do
projektu EU penize Skolam. Ziskané prostfedky pouzila na vybaveni ucebny vypocetni
techniky pocitaci, zhotoveni novych vyukovych materidlii a na odmény uciteltim, kteti tyto
materidly zpracovali. Déle Skola obdrzela dary od cirkevniho nada¢niho fondu. Badensky
dar urCeny na podporu evangelickych akademii vyuzila na vybaveni jazykové ucebny
pocitaci a audiovizudlni technikou. V ramci doplitkové ¢innosti Skola kazdoro¢né potada
Skolni ples s tombolou. Zisk z této Cinnosti slouzi k tthrad¢é nebo ¢aste¢né uhradé Skolnich
akci (exkurze, vylety, kurzy).
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Vedeni Skoly klade dlraz na v€asnou udrzbu budovy. Z vétsich akci se podafila realizovat
v poslednim obdobi rekonstrukce plivodnich socidlnich zatizeni, byl zakoupen novy Skolni
nabytek, provedena malba v ptfizemi budovy. VSechny vyukové prostory, chodby
1 schodisté jsou udrZzovany v dobrém stavu. Vyzdoba souvisi s charakterem Skoly a s jeji
Skolni i mimoskolni Cinnosti. V budové je k dispozici celkem 14 uceben, z nichz 6 je
odbornych (pro vyuku vypocetni techniky, pé€i o nemocné s vybavenim odpovidajicim
cilovym pozadavkim ramcového vzdélavaciho programu, tj. s mechanicky nebo
elektronicky polohovatelnymi luzky, invalidnim vozikem a vyukovymi figurinami,
v pfizemi jsou keramické dilny a u¢ebna dramatické a literarni vychovy). Ucebna cizich
jazyka je vybavena audiovizualni technikou se sluchatkovym systémem, v dobé
inspekéniho vykonu se zde nevyucovalo. Skola ma vlastni t&locviénu, jejiz soudasti je
iposilovna. Ta je vyuzivana Z&ky 1iv odpolednich hodinach. Ve dvou ucebnach jsou
umistény interaktivni tabule. Jedna zkmenovych uceben je vybavena kompletné
multimedialni technikou. Potfebam zakl, pedagogii 1 spiritudlovi slouzi knihovna a kaple.
Zasedaci mistnost je urcena pro besedy, ptednasky a bohosluzbu. Vybaveni Skoly je
pribézné modernizovano. V minulém Skolnim roce byly zakoupeny do kazdé ucebny
dataprojektory, které¢ byly ve vyuce pouzivany. Ucebnice a ucebni pomicky si Zaci
zakupuji sami. Zaci ze socialné znevyhodnéného prostiedi dostavaji uéebnice zdarma. Pro
vyuku informaéni techniky i jinych ptfedméti je k dispozici ucebna vypocetni techniky
s dvaceti modernimi pocitaci. Budova Skoly nesplituje pozadavky na bezbariérovost.
Hfisté, stravovaci a ubytovaci zatizeni Skola neprovozuje.

Pro vzdélavani zakl je vytvofeno bezpetné a piiznivé prostiedi, které je vysledkem
systematické prace viech pracovnikil ¥koly. Skolni fad stanovuje zékladni podminky
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi a soucasné nastavuje pravidla odpovédného chovani
74kt Zaci byli poudeni i o bezpe¢ném chovani v odbornych uéebnach a t&locviéng.
Preventivni program socidln¢ patologickych jevli podporuje zdky v upeviiovani zdravého
zivotniho stylu a kosvojeni pozitivniho chovani. Pro primarni prevenci socidlné
patologickych jevii jsou ve Skolnim fadu nastavena jednoducha a strucna pravidla a obecné
zpracovany plan. Pfiznivé klima ve tfidach je b&éznou soucasti primarni prevence Skoly,
kterou posiluje zafazeni kiest'anské etiky do vzdélavani. Skola realizuje osvédéené aktivity
proti rizikovym formam chovani Zakli - adaptani pobyty pro Zaky prvnich ro¢niki,
vyjezdové pobyty, zdjmové a volnoCasové aktivity umoctiujici pocit soundlezitosti
s komunitou Skoly. Piipady rizikového chovani Zakl (ptedevsim zaSkolactvi) jsou feSeny
vychovnou komisi, kterou tvoii vychovna poradkyné, feditel Skoly, zastupce teditele Skoly
a tfidni ucitel, ve spolupraci se zdkonnymi zéastupci. Vysledkem systematické a efektivni
prace vychovné komise v poslednich dvou letech bylo zastaveni rostouciho trendu v poctu
omluvenych a neomluvenych hodin. Dokumentace k bezpecnosti a ochrané zdravi (dale
BOZ) je vedena, posledni provérka bezpecnosti prace se konala dne 5. 10. 2013
a neshledala rizika. V odbornych u¢ebnach a télocvi¢né jsou vyveéSeny provozni fady, které
nejsou zpravidla aktualizovany. Lékdrnicky prvni pomoci jsou rozmistény tak, ze
usnadiiuji bezproblémovy pftistup. Jejich obsah je pravidelné¢ obnovovan. V poslednim
obdobi do$lo k mirnému ndrGstu urazd. Dochdzi k nim zejména v hodiniach télesné
vychovy a pfi lyzatském vycviku. Mira urazovosti ve Skolnim roce 2012/2013 byla velmi
nizka, pouze 4 %. VSechny evidované trazy byly registrovany.

Vyuku ve $kole a na pracovistich odborného vycviku zajistuje 16 ucitelll, véetné feditele
Skoly. Od minul¢ inspekce doSlo k vyraznému zlepSeni v persondlni oblasti. V soucasné
dobé vSichni pedagogicti pracovnici spliuji odbornou kvalifikaci pro piimou
pedagogickou ¢innost. Pedagogicky sbor je stabilizovany.
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V poslednich tfech letech bylo dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd (DVPP)
zamefeno zejména na novou maturitu, seminafe k vyuce jednotlivych predmétt (predevsim
d&jepis a spoletenské védy) avzdélavani v oblasti Skolského managementu. Skola
umoziuje pedagogickym pracovnikiim profesni rozvoj s ohledem na finan¢ni moznosti
a personalni podminky, avSak pfetrvava velmi nizké Gcast ucitelt na dal§im vzdélavani. Ta
je zpusobena velkym prostorem v dobrovolnosti na ukor potfebného zaméfeni a cCasto
malou motivaci uciteld. Vzdéldvani pedagoglh je vedenim Skoly sledovano
a vyhodnocovano ve vyro¢ni zprave.

Podminky k realizaci vzdélavacich programi jsou na standardni urovni.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola pravdivé informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii piijiméani zakd zpaisobem
dostupnym vSem uchazeclim. Pfijimaci fizeni pro skolni rok 2013/2014 se uskutec¢nilo bez
pfijimaci zkousky, zaci byli pfijimani na zékladé vysledkll vzdélavani ze zakladni Skoly.
Reditel $koly dodrzel zakonna ustanoveni tykajici se terminti, vydani rozhodnuti, stanoveni
kritérii pro pfisluSny obor a formu vzd€lavani a zvetejnéni vysledki fizeni. Rovny ptistup
vuci zakim byl dodrzen i pfi ukonCovani studia. Organizace maturitni zkousky a jeji
prubéh se fidily predepsanou legislativou. Skolni poradenstvi je funkéné propojeno
s prevenci socidln¢ patologickych jevi a je realizovano za podpory vSech vyucujicich. Jeho
specifiCnost je ddna zaméfenim Skoly, jejimZ jednoticim rysem je kladny postoj ke
ktestanstvi. Strategie na podporu Zakt ohrozenych neprospéchem neni zpracovana,
jednotlivé ptipady se fesi individualng. Znacné rezervy byly zaznamenany v praci se zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, jejich podpora ve vyuce neodpovidala stupni
postizeni, uclitelé dostatecné nezohlediiovali jejich vzdélavaci potieby. Vychovné
poradenstvi je Uzce propojeno se systémem osobnostni a socidlni vychovy, ktery je
zaClenén do vyuky. Tento systém je velmi dobfe nastaven a vyrazné se podili na vytvareni
pozitivnich vazeb mezi Zdky a v celém Skolnim spolecenstvi. Velky podil na vytvéafeni
pozitivniho klimatu ma 1 spiritudl Skoly, ktery poméha Zaklm feSit slozité osobni situace
a spolupracuje s vychovnou poradkyni a tfidnimi uciteli.

Vychovné vzdélavaci proces byl hodnocen na zaklad¢ hospitacni ¢innosti se zamétenim na
uroven veédomosti a dovednosti Zzakl, vyuzivani ucebnich pomicek, socidlni
a ptirodovédnou gramotnost

Vyuka dceského jazyka a literatury probihala klasickym frontalnim zplsobem.
Zatazovana byla 1 individualni prace. Prevazujici metodou ucitelek byl vyklad
a vysvétlovani uciva. V prib¢hu vyuky se snazily zakiim zpfistupnit probiranou ucebni
latku zajimavym zplsobem, detailné vysvétlovaly a se zadky procvicovaly a upeviiovaly jiz
diive ziskané teoretické literarni poznatky a kontexty uméleckych smért. Literarni texty se
staly vychodiskem pro nacvik Ctenarské gramotnosti, tj. vyhledavani hlavnich mySlenek
a aplikace teoretickych poznatka. Ucitelky Zaky aktivizovaly cilenymi dotazy a davaly jim
prostor pro vécnou diskuzi. Z forem vyuky byla upfednostiiovana samostatna prace zaki.
Pfi praci s textem byla rozvijena piredevsim komunikativni kompetence, estetické vnimani
a citéni. Vyhledavani podstatnych informaci v textu v souvislosti s déjem necinilo zaklim
potize. V hodinéach pracovali s riznymi typy textl (kopirované materidly a vizualni texty),
vyhledavali v nich informace aplnili konkrétni ukoly. ReSeni zadavanych problémi
podnécovalo zaky k aktivité, na ukolech pracovali se zajmem a respektovali predem
zadané instrukce. Upeviiovani uciva bylo realizovdno 1 formou hry s prvky soutézivosti.
Kontrola védomosti Zakl byla provadéna jen okrajov€. Chybélo motiva¢ni hodnoceni
a sebehodnoceni, pochvala. Didaktick4 technika byla v hodinadch vyuZivdna jen ¢astecné.
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Pozitivné k rozvoji ¢tendiské gramotnosti prispivaji besedy a exkurze do méestské knihovny
a navstévy regionalnich divadel.

Vyuka matematiky a prirodovédnych predméta (fyziky, chemie a biologie) je zajisténa
pln¢ kvalifikovanymi uciteli. Materidlni vybaveni pro vyuku téchto pfedmétt je vzhledem
k realizaci SVP na nezbytné nutné tirovni. Odborna udebna a samostatna laboratof pro
pfirodovédné pifedméty neni ziizena. Pfirodovédna tematika se zaméteni Skoly dotyka
spiSe okrajové, proto zaci nejsou piimo vedeni k zapojovani do ptirodovédnych nebo
matematickych soutézi. Individuélni vysledky zaka jsou prubézné sledovany, systematické
hodnoceni pokroku zaka ve vysledcich v pfirodovédnych predmétech neni provadéno.

Ve zhlédnuté vyuce byly vétSinou uplatiovany formy a metody prace, které u zakl
podporovaly rozvoj pozadovanych gramotnosti a kompetenci. Zaci byli vedeni
k samostatnému uvazovani, prohlubovano bylo jejich logické mysleni. Diiraz byl kladen na
osvojeni zakladniho wuciva. Urcité rozdily ve vyuCovacich postupech ucitela byly
zaznamenany Vv oblasti aktivniho zapojovani Zakd do procesu uceni. Vyrazné vyssi
¢innosti spocivalo na Zacich. Prokazované znalosti a dovednosti Zakli byly vétSinou na
prumérné Urovni a odpovidaly jejich studijnim piedpokladiim. Zhruba polovina zaki
dovedla samostatné fesit zadané Ukoly a vyvozovat spravné zavéry. Pribézné provadéné
hodnoceni jejich vykonti mélo formativni i motivacni charakter. Klasifikace zakti byla
uciteli vzdy zdlvodinovana a provadéna v souladu s pravidly ur¢enymi Skolnim fadem.
Diléi vystupy stanovené SVP se dafilo priibézné plnit. Pozitivné lze hodnotit vytvofené
velmi priznivé klima ve tfidach. Diferenciace ve vyuce nebyla uplatnéna. K prezentaci
uciva byla ojedinéle vyuzivana vypocetni technika.

Vyuku cizich jazyka zajistuji ¢tyfi pedagogové, vSichni spliiuji podminky odborné
zpisobilosti pro vyuku cizich jazykl. V pribehu studia nejsou Zaci dostate¢né motivovani
k vyuce cizich jazykl, Skola nepotfddd zadné akce mimo Skolu (exkurze, poznavaci
ajazykové pobyty) ani nepfipravuje zaky na ucast v jazykovych soutézich. Ve vyuce
cizich jazykl byla shleddna fada nedostatkd, a to jak didaktickych, tak organizaénich.
Nevhodnéd volba didaktickych prostfedkii se odrdZela nejcastéji v metodickém vedeni
vyuky (nejasné stanoveni cile hodiny a s tim souvisejici vyuziti efektivnich metod a forem
prace, vyskyt gramatickych, lexikalnich a syntaktickych chyb v ustnim i1 pisemném
projevu, nizka cetnost pouzivani didaktickych pomitcek). Vyuka pievazné nebyla
organizovana v daném jazyce, pfevladal frontdlni nacvik gramatickych struktur,
upevilovani slovni zdsoby a frontdlni provéfovani znalosti. Vyklad a procvicovani
probihaly pfedevS§im na bazi jazykovych prostfedkli a funkci, maly diraz byl kladen na
komunikativni funkci jazyka a komunikacni situace. Bezprostfedné provedend zpétna
vazba a prace s chybou posilovaly a upeviiovaly védomosti a dovednosti zakt. Poslechova
cviceni byla realizovana s naslednym provéifenim stupné porozumeéni, a to bud’ pisemnou,
nebo Ustni formou. Nacviku spravné vyslovnosti nebyla vénovdna pozornost.
Komunikativni dovednosti byly realizovany v malé mife, a to jak samostatny ustni projev,
tak pisemny projev. Motivace Zzakli prostfednictvim hodnoceni, klasifikace
a sebehodnoceni ani aplikace prifezovych témat SVP nebyla ve sledovanych hodinach
zaznamenana. Zaci se uéili vyhledavat widaje z riznych zdrojii (piekladovy slovnik,
ucebnice apod.). Dulezitou soucdsti vychovné vzdélavaciho procesu bylo formovani
postoju zaktl, rozvoj socidlnich a obcanskych kompetenci. V malé mife vyuzivali ucitelé ve
sledovanych hodinach ICT, a to pouze formou jednoduché prezentace uciva. Zaci
pracovali pfedev§im s u€ebnicemi a pracovnimi seSity. Individualni pfistup k Zakim se
SVP nebyl zaznamenan. Pribéh vyucovaci hodiny nebyl v Cetnych ptipadech ucelné fizen.
Sledované hodiny se vyznaCovaly nizkou efektivitou prace. Komunikace mezi uciteli
a zaky byla nekonfliktni, klima ve tfidé bylo v pribéhu vyuky pozitivni s malou mirou
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vyuziti aktivizaénich a motiva¢nich metod, piesto se v pribéhu vyuky dafilo vétSinou
udrzet pozornost zakd.

Ucivo spolecenskovédnich predméti (déjepis, obcanskd nauka, kiestanstvi a kiest'anska
etika) bylo zakiim interpretovano vécné spravné, vyber a kvantita informaci odpovidaly
véku zdkd. Rezervy byly zaznamendny v rozvijeni komunikativnich dovednosti zéakd,
chybélo prabézné hodnoceni a sebehodnoceni, které by je motivovalo k aktivni ¢innosti
v hoding. Vyuka byla vedena spiSe frontdlng, byla zalozena na dominantni roli uciteld,
prevladajici metodou byl vyklad. Jen zfidka byla efektivita prace v hodinach podpotena
vyuzitim vhodnych didaktickych pomtcek a dalSimi doplikovymi materidly (déjepisné
atlasy, mapa, ukazky z beletrie a odborné literatury). Komunikace mezi zaky a uciteli byla
zalozena na partnerskych vztazich a byla vstiicnd. Zaci mé&li moZnost vyjadiovat své
nazory, ne vzdy byla tato p¥ileZitost vyuzita. Uroven organizace vyuky, u¢elnost zvolenych
metod a forem prace, vyjadfovaci schopnosti zaki, interakce a komunikace byly primérné.
Socialni kompetence tvortily zéklad pro celozivotni uceni i pro ziskani odborné kvalifikace.
Zaci se ve vyuce piiméfené vyjadfovali k riiznym Zivotnim i pracovnim situacim na arovni
svého veku, formulovali na rizné rovni své myslenky, vhodné se prezentovali, dodrzovali
pravidla spoleCenského chovéani a pravidla stanovend ve Skolnim fadu. Cilené vytvareni
pfiznivych mezilidskych vztahli zalozenych na vzdjemné duvére, respektu a toleranci
potvrdily také vSechny navstivené hodiny.

V ramci odborné slozky vzdélavani byla sledovana teoretickd vyuka v pfedmétech
socialni pravo, krizova intervence a péce o nemocné. Struktura sledovanych hodin
odpovidala jejich cilim a charakteru probiraného uciva. Metody prace byly velmi pestré,
Casto byla vyuzivana skupinova, parova prace zakl a diskuse. Vysokd mira nazornosti
a uvadeéni prikladi z praxe vedlo k vyrazné motivaci zakl a jejich aktivni i¢asti ve vyuce.
Zaci byli cilené vedeni k odbornému vyjadfovani, k vyhledavani informaci a jejich uvadéni
do SirSich souvislosti s vyuZitim navaznosti na praktickou vyuku a mezipfedmétoveé vztahy.
Znaény duraz byl kladen na systematickou vychovu ke zdravi. Pfi ovéfovani znalosti Zaci
prokazovali, ze maji osvojené¢ potiebné odborné poznatky a dovednosti. V komunikaci
s vyu€ujicimi vyuzivali odbornou terminologii, diskutovali o problémech a navrhovali
postupy jejich feseni. Pf1 hodnoceni dil¢ich vykonti Zaki byl sledovan jejich pokrok. Pro
sebehodnoceni a sebereflexi nebyl davan dostatecny prostor. Ojedinélé hodnoceni znalosti
zaku klasifikaci bylo v souladu s klasifika¢nim fadem. Pravidelné probiha vyuka pfedmétu
péfe onemocné a postizené ve 3. a 4. rocniku mimo jiné v domovech diichodcii
s peCovatelskou sluzbou a v nemocnici. Pii praktické vyuce navazovali vyucujici na jiz
osvojené poznatky zakl z teoreticky zaméfenych hodin. Vedli Zzaky pii praktickych
¢innostech k holistickému pohledu na klienta s naslednym praktickym nacvikem odborné
¢innosti. Pro aktivizaci zakd v prib¢hu vyuky byl vyuZivan brainstorming s naslednym
rozborem situace a diskuse. Zna¢na pozornost byla vénovana kultivovanosti projevu
a taktnosti v komunikaci s potencidlnim klientem. Vyznamna byla podpora vyuky
demonstra¢ni metodou prostfednictvim navodnych obrazka. Na vyklad u¢iva navazovala
procvicovaci slozka vyuky a systematizace poznatkll.. Situace z praxe byly vyucujicimi
1 zaky rozebirdny a hodnoceny.

Sledovany pribéh vzdélavani mél standardni troven a cilené podporoval rozvoj
klicovych kompetenci Zaki. Prokazované znalosti a dovednosti Zaku vétSinou
korespondovaly s jejich studijnimi predpoklady a stupném vzdélani. Ocekavané dil¢i
vysledky vzdélavani, které jsou uvadény v p¥islusnych SVP, se dafilo pfiméfené plnit.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Vysledky vzdélavani zakl jsou ve Skole prubézné sledovadny a porovnavany. Z udaji
o vysledcich vzdélavani uvadénych ve vyrocnich zpravach vyplyva, Ze GspéSnost zaka
v prib¢hu vzdélavani odpovida jejich predpokladiim i o¢ekavanym vysledkiim, které jsou
vymezeny RVP. V prvnim roce vzdélavani, kdy probiha adaptace zakl na nové podminky,
jen velmi mald ¢ast 74k zanechavad studia nebo voli pfestup na jinou stfedni Skolu.
Vysledky v pribéhu studia jsou u vétSiny zdki vyrovnané. Rozlozeni vysledného
hodnoceni Zzakii odpovida Gaussové kiivce. Ve sledovaném pribéhu teoretického
vzdélavani byly prokazované kompetence zaka na urovni pfiméfené jejich vzdelavacim
vysledkiim. S jejich pribéznymi vysledky koresponduje i ispéSnost u maturitnich zkousek.
Vroce 2012 z 53 maturujicich zaka celkové uspélo témér 86,8 % a v roce 2013 ze 45
maturanti uspélo 82,3 %. Mensi uspéSnost maturantii je predev§im v pisemné Casti
spoleéné maturitni zkousky. Skole se v poslednich dvou letech daii sniZzovat absenci Zaki
ve vyuce. Velmi nizky je pocet zakl se sniZzenou znamkou z chovani.

Vyznamnym ukazatelem pro hodnoceni prace skoly jsou vysledky Zakl na praxich, vétSina
z nich je velmi pozitivné hodnocena. Ze sledovaného uplatnéni absolventt skoly vyplyva,
ze vice jak polovina znich pokracuje v dal$im vzdéldvani na vysSich odbornych
a vysokych skolach.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani je priubézné provadéno, dosahované vysledky svéd¢i
o standardni urovni kvality vzdélavaci ¢innosti Skoly.

Zavéry
K silnym strankam Skoly patii dobré prostorové podminky pro vyuku teoretickych
i odbornych predmeétii, vybavenost vsech uceben modernim nabytkem a IC technikou.

Voblasti lidskych zdrojit se vedeni Skoly podarilo stabilizovat pedagogicky sbor
a dosahnout uplné kvalifikovanosti jeho clenii.

Velmi kladné je hodnocena spoluprace skoly se subjekty, v nichz je zajistovana ucebni
a odborna praxe, charitativni ¢innost zaku skoly a jejich zapojeni do mimoskolnich aktivit.

Tolerantni pristup pedagogu k Zakiim a klidna atmosféra prispivaji k dobrému klimatu ve
skole.

Prikladna je prace ekonomického useku, ucetnictvi skoly je velmi svedomité a prehlednée
zpracovavano a vedeno.

Komparacni analyzou zjisténé nedostatky v SVP byly v pribéhu inspekcéni cinnosti
odstraneény.

Mezi slabé stranky Skoly patri metodické nedostatky ve vyuce, nevyvazena struktura hodin,
nedostatecnd zaverecna shrnujici cast, chybéjici ¢as na hodnoceni nebo sebehodnoceni
Zakai.

Jako nesystematicka a nesoustavna se jevila v hospitovanych hodindach prace se zZdky se
SVP, jejich vzdélavaci potieby nebyly respektovainy.

Rezervy byly shleddany v oblasti vedeni pedagogickeé dokumentace, predevsim nekonkrétni
nebo nepresné zapisy témat probirané latky v tridnich knihdach, chybéjici prubéziné
zdznamy o absenci Zakii ve vyuce a jeji omlouvani.

Pedagogum se nedari motivovat zaky k ucasti v odbornych soutéZich nebo olympiadach,
skola neporada viastni soutéze ani jazykové pobyty.
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Ceska §kolni inspekce doporucuje propracovat kontrolni systém §koly, diisledné provadet
hospitacni cinnost a zamérit se na sledovani slabych mist (formalni naleZitosti
pedagogické dokumentace, vyuzivani didaktickych pomiicek, sjednoceni zapisu znamek ve
studijnich pritkazech s pravidly pro hodnoceni zdkii obsazenych ve skolnim vadu a v SVP,
zvySenou pozornost vénovat priprave Zakii na pisemnou ¢ast maturitni zkousky).

V personalni oblasti je treba zamérit pozornost na podporu a motivaci pedagogickych
pracovniku k dalsimu vzdélavani.

Pro zkvalitnéni organizace vzdélavani a zefektivneni hodnoceni pedagogického procesu
formou vzdjemnych hospitaci doporucuje inspekce obnovit fungovani a praci metodickych
komisi.

Duslednym uplatnovanim pravidel pro hodnoceni zZdkit a ve spoluprdci vsech clenu
pedagogického sboru s vychovnou komisi pokracovat v trendu sniZovani poctu hodin
omluvené a neomluvené absence.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1) Ztizovaci listina Skolské pravnické osoby Stfedni odbornd Skola socidlni —
Evangelicka akademie ze dne 7. tinora 2006

2) Dodatek €. 1 zfizovaci listiny Skolské pravnické osoby s platnosti od 1. srpna 2007

3) Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢&j. 1874/2011-251 ve
véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni s U€innosti od 4. 3. 2011

4) Vypis z rejstiiku skol a skolskych zatizeni ze dne 25. 9. 2013

5) Jmenovaci dekret feditele Skolské pravnické osoby ze dne 15. prosince 2009
6) Vykaz M 8 o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2013

7) Hlavni kniha za roky 2010, 2011 a 2012

8) Ucetni zavérky za roky 2010, 2011 a 2012

9) Ctvrtletni vykazy Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2010, 2011 a 2012

10) Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych cirkevni Skole za roky 2010, 2011 a 2012
11)Rozhodnuti o poskytnuti dotaci z MSMT na roky 2010, 2011 a 2012

12) Rozhodnuti MSMT o poskytnuti neinvesti¢nich dotace ze statniho rozpoétu CR na
roky 2010, 2011 a 2012 — rozvojové programy

13) Tfidni vykazy a katalogové listy Zakli ve Skolnich letech 2010/2011 az 2013/2014
14) Soubor materialt k pfijimacimu fizeni na Skolni roky 2011/2012, 2012/2013

15) Vyrocni zprava 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

16) Rozvrhy uciteld a tiid ve Skolnim roce 2013/2014 s platnosti od 9. 9. 2013

17)Seznam zaka se SVP a formy jejich zohlednéni vCetné doporuceni z pedagogicko-
psychologické poradny ve skolnim roce 2013/2014
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18) Denik vychovné poradkyné veetné zapist z jednani vychovné komise
19) Individualni vzdélavaci plany zakt ve Skolnim roce 2012/2013

20) Analyza urovné prevence rizikového chovani v SOS — Evangelické akademii
Néchod z roku 2010

21)Plan prace skolniho metodika prevence bez datace

22)Program proti Sikané€ s datem 31. ledna 2009 s podpisem feditele Skoly
23)Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2013/2014 s podpisem feditele Skoly
24)Plan prace vychovné poradkyné na skolni rok 2013/2014 s podpisem feditele Skoly
25)Seznam smluvnich pracovist’ pro ucebni praxi ve Skolnim roce 2013/2014

26) Zaznam z hospitace feditele Skoly v hodin¢ d¢jepisu ze dne 10. 10. 2013
27)Metodika teditele Skoly k hospitacni ¢innosti

28)Skolni #ad Stfedni odborné $koly socialni — Evangelick4 akademie, platny od 9. 3.
2006, ucinny od 1. 4. 2006

29)Skolni vzdélavaci program, Socialni vychovatelstvi, RVP 75-41-M/01 Socialni
¢innost, Kompletni SVP, ¢j. H554/2010, ze dne 1. zati 2010

30)Skolni vzd&lavaci program, Socialni pedovatelstvi, RVP 75-41-M/01 Sociélni
¢innost, Kompletni SVP, ¢j. H553/2010, ze dne 1. zati 2010

31)Provozni tad posilovny platny bez bliz§iho urceni

32) Provozni tad télocvi¢ny platny bez bliz§iho urc¢eni
33)Provozni fad ucebny vypocetni techniky bez bliz§iho urceni
34)Provozni fad vypalovaci pece bez bliz§iho urceni
35)Provozni ad keramické dilny bez bliz§iho urceni

36)Protokol o provedeni odborné technické kontroly staciondrniho tréninkového
zatizeni posilovny ze dne 5. 10. 2013

37)Protokol o odborné technické kontrole télocviéného néradi a nacini pouzivaného
v télocviéné provedené dne 5. 10. 2013

38)Kniha urazt zakt od skolniho roku 2002/2003 dosud

39) Zaznamy o urazu za skolni roky 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013
40) Koncepce rozvoje Skoly v obdobi 2011 — 2016 ze dne 26. 8. 2011

41) Vlastni hodnoceni skoly za Skolni roky 2007/2008 az 2009/2010

42) Skolni ¥ad platny ve $kolnim roce 2013/2014

43)Organizacni fad s platnosti od 1. 4. 2007

44)Provozni fad (smérnice €. 3) s platnosti od 1. 4. 2007

45)Organizace Skolniho roku 2013/2014 ze dne 26. 8. 2013

46) Plan kontrolni ¢innosti na skolni rok 2013/2014 ze dne 26. 8. 2013

47)Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt ve Skolnim roce 2013/2014
s platnosti od 12. 9. 2013
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48) Vnitini mzdovy predpis ze dne 1. 4. 2007
49) Zapisy z pedagogickych rad (od Skolniho roku 2012/2013 k terminu inspekce)
50) Zapisy ze zasedani skolské rady

51)Zaznamy z hospitacni ¢innosti zastupce feditele Skoly (od Skolniho roku 2012/2013
k terminu inspekce)

52) Zpravy z prabchu akei a plnéni planovanych tikola ve skolnim roce 2012/2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim
pievzeti. Piipadné pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova
1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu/vyse
uvedenou adresu, a to k rukam Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce Podpis

Mgr. Eva Vachatova, Skolni inspektorka Eva Vachatova v. r.

Mgr. Dana Janulikova, Skolni inspektorka Dana Janulikova v. r.
Mgr. Jiti Jetel, Skolni inspektor Jiti Jetel v. r.

Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice Véra Jirankova v. r.

V Hradci Kralové 23. fijna 2013
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Datum a podpis reditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce Podpis
Mgr. David Hanus, feditel Skoly David Hanu$§ v. r.

V Hradci Kralové dne 30. fijna 2013

Pripominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

30. fijen 2013 Ptipominky nebyly podany.
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