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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola m4 v tomto roce 18 tiid v 1. az 9. ro¢niku, statisticky vykazuje 432 Zakd; hospodafi
a pravné vystupuje jako samostatna ptispévkova organizace. Jeji soucasti jsou Ctyfi oddéleni
$kolni druziny a $kolni klub. Skola je jedina ve mésté, piblizné 50 déti dojizdi z osmi okolnich
obci, spadovy obvod neni vymezen. V porovnani s loiiskym rokem se pocet zaki snizil o 50 déti
a dvé tridy.

1. Vzdélavaci nabidka

Vzdélavaci program: Vyuka probiha podle programu Obecna Skola ¢j. 12035/97-20.

Vyuka cizich jazykui: Povinné vyuce od 4. ro¢niku jsou urCeny 3 hodiny tydné, vyucuje se
anglicky a némecky jazyk. Pro nejmladsi déti je v prostorach Skoly nabizena vyuka anglického
jazyka za uplatu, kterou vede soukromd osoba, a kterd je pokracovanim vyuky v mateiské
Skole. V ramci volitelnych predmétii je nabizena vyuka francouzského jazyka a anglicka
konverzace.

Volitelné a nepovinné predmeéty, zajmoveé utvary: Pro zaky 6. az 9. ro¢niku je zavedeno
34 skupin volitelnych pfedméta v rozsahu 1 - 3 hodin tydn€. Pro déti 4. ro¢niku se realizuji dvé
skupiny nepovinnych predmétii dopravni vychova, pro 2. ro¢nik sportovni a pohybové aktivity.
V rdmci Skolniho klubu se organizuji krouzky, zaméfené napt. na piipravu zakl k piijimacim
zkouskam do viceletych gymnazii, krouzek literarni, pévecky a dalsi.

Vyuka pocitacove gramotnosti: Ptedmét informacni vychova se vyucuje formou 4 skupin
volitelného pfedmétu. Kromé toho je zdkim v dob&é mimo vyucovani umoZznén volny piistup
k vypocetni technice v informa¢nim centru Skoly.

Vyuka telesné vychovy: Kromé dvouhodinovych bloki zakladni Tv je zavedeno 5 skupin
volitelného nebo nepovinného piredmétu se sportovnim zaméfenim. LyZzaifsky vycvik se
organizuje pro zaky 7.a4.ro¢niku formou kurzli s pobytem na horach, vyuka plavani je
realizovana podle pokyni MSMT.

Skoly v prirodé: Pravidelné jsou organizovany pro zaky 1. i 2. stupné, v ramci rozvijeni
mezindrodnich kontaktli se osvédcuje spoluticast némeckych déti z partnerské skoly.

Péce o zaky se specifickymi vzdelavacimi potrebami: Pomoc témto détem je zavisld jen na
individudlnim pfistupu ucitelt, Skola nemd vytvofen dostatecny systém pro integraci
handicapovych déti, i kdyz ma odborné proskolené ucitele v oblasti specidlni pedagogiky. Na
1. stupni je v tomto Skolnim roce zavedena logopedie.

Péce o talentované Zdky: V individualnich soutézich a olympiddach vyhlaovanych MSMT se
Skola vyrazné neprezentuje, nejvyssi uspeSnost je ve sportovnich soutézich. Ptiprava zaka
k ptijimacim zkouskam na stfedni Skoly je posilovand v 8. a 9. ro¢niku volitelnymi pfedméty.
Vyuka pracovnich cinnosti: Vyuce pracovnich dovednosti neni v ucebnim programu urcen
zadny samostatny pfedmét, na 2. stupni je zavedeno 6 skupin volitelnych pfedmétu.

Mimoskolni aktivity: V této oblasti je Skola velmi UspéSnd, organizuje fadu sportovnich,
kulturnich, spolecenskych i vefejné prospéSnych akci, kterymi pozitivné ovliviiuje klima Skoly
1 sounalezitost a seberealizaci vSech zicastnénych. Neékteré tispésné akce byly organizovany jako
projekty sucasti vefejnosti; Skole se dafi aktivné zapojovat do vefejného zivota mésta.
V prostorach Skoly probihaji také rizné kurzy, orientované i na dospé€lé ucastniky.

Vzdélavaci nabidka Skoly je Sirokd, rezervy jsou zejména v péci a pomoci Zdikiim se
specifickymi vzdélavacimi potiebami.
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2. Podminky pro vyuku

2.1 Hodnoceni prostorovych a materialnich podminek

Dvé skolni budovy stoji protilehle pfi frekventované vozovce. V hlavni historické budové je
umistén 2. stupen a 5. ro¢niky, 1. az 4. tfidy, v€etné Skolni druziny, jsou v nové moderni
budové. Kuchyné s jidelnou je umisténa v ptistavbé, kterd je ptimo propojena s hlavni budovou.
V soucasné dobé Skola nema zésadni technické problémy, pouze v nékolika tfidach 1. stupné
dochazi v zimnich mésicich k vlhnuti a plesnivéni zdi ve vyklencich. V ramci tzemniho
planovani je v obci jiz rozhodnuto o vystavbé nové Skoly.

Pro 18 tfid je ureno 25 uceben, z toho 6 je vykazovano jako odborné pracovny. Prostiedi
uceben je pro vyuku pfevazné podnétné, zejména na 1. stupni. Samostatné mistnosti uziva
Skolni klub, jedno oddé¢leni Skolni druZiny a knihovna, kterd je organizovana zaroven jako
informaéni centrum s pocitaci. Pro pracovniky jsou k dispozici kancelafe a dv€ sborovny.
Stavebnimi upravami se podafilo vyfeSit problém chybéjicich pomilickovych kabinetl. Stav
ulozného nabytku je rozdilny, ve tiidach 2. stupné pievazuje vétSinou stary a jiz opotifebovany,
na 1. stupni je moderni vybaveni. V budové 2. stupné je novy zédkovsky nabytek jen vyjimkou,
prevazuji staré, ale udrzované nebo repasované typy.

Vybaveni u€ebnicemi je v pAsmu priméru, na rodi¢ich je pozadovéano hrazeni pracovnich sesiti.
V nékterych tfidach jsou pozadavky Skoly nepfiméiené vysoké. Vybaveni uc¢ebnimi pomickami,
didaktickou a vypocetni technikou je spiSe skrovné, zejména na 2. stupni je kvalitnich pomticek
a vyudovaci techniky mélo, po¢itadové vybaveni §koly ma velké rezervy. Skola nemé vlastni
télocviénu, smluvné je vyuzivand télocvicna mistntho Sokola. Na Skolnim pozemku je
vybudovano nové mensi histé. Podminky pro pracovni ¢innosti jsou dobré, Skola ma k dispozici
zakovskou kuchyiku, dilnu, v areélu je vlastni pozemek pro péstitelstvi.

Celkove obé Skolni budovy budi velmi dobry esteticky dojem, i historickd budova je piijemné
a pfiméfen¢ upravend a vyzdobend. Béhem inspekce byla Skola disledné zamykana,
zabezpecovaci systém byl funkéni.

Prostorové a materidlni podminky byly v souhrnu zhodnoceny stupném priimérny.

2.2 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Ptehled tfid a poctu zaka

I.LB- | II.B- |[II.B-25|IV.B-| V.B- | VLA-| VILA- | VIILA- | IX A-

27 23 23 24 21 25 24 20
LA- | IILA- |IILA-27[IV.A-| V.A- [ VLB-| VILB- | VI.B- | IX.B-
27 22 22 26 21 24 26 24

54 z7aka | 45 zakh | 52 zakd | 45 zaka | 50 zaka | 42 zaka | 49 zakh | 50 zaka | 44 zakha

Primérny pocet zakl ve tiidach 1. stupné je 24,6 - na 2. stupni cca 23,1. Celkové cca 24 zaka.
Stavba rozvrhu, organizace piestavek, denni pocet hodin a jejich sled odpovidaji
§ 9 odst. 3 vyhlasky MSMT ¢&. 291/1991 o zékladni $kole, ve znéni pozdgjsich predpisti; délka
prestavek je podle vnitinitho fadu dodrzena. V nékolika ptfipadech jsou nevhodné posunuty
zacatky vyucovani od 2. nebo 3. hodiny, vyuka se pak prodluzuje do odpoledni. Podminky pro
relaxaci behem prestdvek vymezuje Skolni fad, v pfipadé vhodného pocasi je umoznén pobyt na
zahrad¢€. V zimnich mésicich jsou Zéaci pouze ve tiidach a na chodbach. Béhem hospitaci vétSina
uciteldl 2. stupné prokazala Spatné hospodareni s uebnim casem, vyuka se prodluzovala do
ptestavek. Poledni pauzy mohou Z4ci travit ve Skolnim klubu, event. v knihovné.

Skola je plynofikovana, tepelné podminky vyhovuji. Osvétleni vyzaduje rekonstrukci, zejména
pro uvolnéné a nebezpecné ochranné kryty. Zajisténi pitného rezimu neni zcela optimalni, na
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1. stupni jej obstaravaji individudlné a riznymi zpisoby tfidni ucitelky, v hlavni budové je pouze
automat na balené napoje. U mladSich déti se osvéd¢il prodej mléka. Stravovani zakh
zabezpecuje Skolni jidelna, v urovni stolovéani a organizaci vydeje nebyly zjistény problémy. Na
udrzovani poradku se spolupodileji zdkovské sluzby. Zakovsky ndbytek ve tiidach nékdy
neodpovida somatickym potiebam Zzaku, tiidy byvaji vybavovany pouze jednim velikostnim
druhem. Zakovské Satny na 1. stupni maji vyhovujici kapacitu a jsou moderné fesené, na
2. stupni je stav méné uspokojivy. Spolecnd a neoddélena Satna pro 10 tiid pifinasi Castéjsi
problémy, které byly kritizovany i rodi¢i zaka v dotaznicich. Socidlni zatizeni v obou budovach
je na odpovidajici hygienické i estetické trovni, veetné spotiebniho hygienického vybaveni.
Pravidla pro dodrzovani pedagogickych dozorii jsou stanovena, rozpisy jsou zvetejnény.
V hlavni budové jsou dozory ustanoveny pouze na velké prestavky. Evidence skolnich tirazli ve
Skolnim roce 1999/2000 vykazuje 21 tirazovych uddlosti, z toho je 10 registrovanych uraza.
Skoleni a pougeni BOZP jsou provadéna, t¥idni knihy eviduji zdznamy o projednani $kolniho
fadu a pouceni z hlediska bezpecnosti zak.

Psychohygienické podminky vzdélavaci cinnosti byly posouzeny stupném__priimérny,
S pozitivy a negativy v rovnovdze.

2.3 Hodnoceni personalnich podminek

Pedagogicky sbor tvoii véetné pracovnikli vedeni 31 c¢lentl, z toho je Sest vychovateld Skolni
druziny, klubu a informac¢niho centra. S vyukou vypomahaji 2 pedagogové v dlichodu, sbor je
se tfemi vyjimkami feminizovany, vékovy pramér na obou stupnich je podle udaji Skoly 43 let;
tfi z vychovateld pusobi zaroven jako ucitelé. Pracovni kolektiv dopliuje 14 spravnich
zaméstnancll, jeden pracovnik vykondva civilni sluzbu. Ke stabilizaci zaméstnanci poskytl
ziizovatel Ctyfi byty. Z hlediska odborné a pedagogické zptsobilosti je pouze cca 50% vyuky
zajistovano uciteli s plnou pedagogickou i odbornou zptisobilosti pro dany stupeit skoly; horsi
situace je na 2. stupni, kde legislativnim pozadavkiim zcela odpovidd pouze pedagogické
zajiSténi pro pfedmét vytvarnd vychova (ustanoveni § 51 odst. 1 zdkona ¢.29/1984 Sb.,
o soustaveé zakladnich Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych $kol (Skolsky zakon), ve znéni
pozdgjsich predpisti a § 2 odst. 4 vyhlasky MSMT CR &. 139/1997 Sb., o podminkach odborné
a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovnikil a ptedpokladech kvalifikace vychovnych
poradctl).

Persondalni podminky vyuky byly posouzeny stupném priimérny.

|HODNOCEN{ KVALITY VZDELAVANi

Skupina predméta v prvnim aZ tfetim rocniku

Rozvrh hodin umoZziuje vyucujicim organizovat vyuku podle potieby v blocich, tato moZnost
nebyla béhem hospitaci vyuzita. Zhlédnuty byly dvé hodiny matematiky, ¢esky jazyk, vytvarna
vychova a prvouka. Ucitelé ptedlozili Casové tematické plany uciva. NedodrZeni uc¢ebnich pland,
osnov a standardli nebylo zjiSténo. Pfiprava na jednotlivé hodiny byla zodpovédna.

Hospitovano bylo celkem u péti vyucujicich, znichz pouze jedna neméd odbornou
ani pedagogickou kvalifikaci pro vyuku na prvnim stupni zédkladnich Skol. Vyuka probihala
v pfijemném prostfedi kmenovych uceben. K dispozici méli Zaci platné ucebnice a pracovni
seSity. Pfipraveny byly drobné pomticky, karticky s ptiklady ¢i texty a pod. V hodiné prvouky
méla vyucujici pfipraveny demonstraéni pokusy, pro vytvarnou vychovu bylo dostatek
spotfebniho materidlu a pomutcek. Didakticka technika pouzita nebyla. Zakladni hygienické
podminky byly ve vSech hodinach vytvofeny. MozZnost relaxace byla Zakiim poskytnuta pouze

Inspekéni zprava - str. 4



ve dvou hodinéch, délka hodin odpovidala bézné normé 45 min., bez naznakli globalni vyuky.
Uzité formy a metody prace mély v jednotlivych hodinach rozdilnou uroven - od vynikajici
(v Seském jazyce ve II. t¥id&) po primémou (v prvouce ve III t¥id&). Castd byla snaha
zprostifedkovat zakiim ucivo pomoci jejich ¢innosti a prozitkl, jen v nékterych hodinach byl
zaznamenan individualni pfistup a ptihlédnuti k osobnimu tempu zak.

Ve vSech hodindch byli zaci k praci motivovani povzbuzovanim, pochvalami, spolupraci ve
skupinach, drobnymi soutézemi, popf. demonstracnimi pokusy. Ve tfech hodiniach se
vyznamnou mérou podileli na rozboru chyb, v jednom ptipadé¢ meli moznost hodnotit hodinu.
Klasifikace piimo ve vyuce chybeéla, pisemnosti zakl byly vétSinou opravovany. Atmosféra byla
vesmes pracovni a piijemnd. Komunikativni pravidla Zaci dodrzovali a dostdvali dostatek
prostoru pro formulaci vlastnich myslenek.

Hodnoceni jevii:

Planovani Podminky Organizace, Motivace Interakce

a priprava vyuky formy a metody |a hodnoceni a komunikace
vyuky vyuky

Velmi dobry Velmi dobry Velmi dobry Velmi dobry Velmi dobry

Sledovand vyuka byla souhrnné zhodnocena stupném velmi dobry.

Cesky jazyk ve 4. a 5. ro¢niku

Casova dotace je v souladu s ucebnim planem, jedna z hodin probiha formou délené vyuky.
Obsah uciva mély ucitelky zpracovan v casové tematickych planech, které vychazely
z pouzivanych ucebnic. Bezprostiedni piiprava na hodiny byla vétSinou velmi dobra.

Piredmét zajiStovaly ctyfi ucitelky, z nichz tfi mély odbornou a pedagogickou zpusobilost pro
vyuku na 1. stupni. Ve vétsiné hospitovanych hodin byly vhodné zatazeny relaxa¢ni aktivity,
v jednom ptipadé bylo opomenuto vétrani uebny. Vyucovalo se v pékné upravenych tiidach,
materidlni zazemi bylo na standardni Urovni. V pribéhu vyuky vyuzivaly vyucujici i vlastni
pomiicky, knihy z umélecké literatury, jedenkrat se uplatnila magnetofonova nahravka.

Ve vSech Sesti sledovanych hodinach pfevazovala frontdlni vyuka, ve které vSak byly vétSinou
ucelné stfidany rozmanité a napadité ¢innosti. Zvolené metody a formy prace byly pfimétrené
schopnostem a véku zakl. V pribéhu vyucovani byl uplatnén napi. fizeny rozhovor, hry,
soutéze, prace s uéebnici i cviénymi texty, skupinové a individualni &innosti. Zaci dokazali u¢ivo
aplikovat, ve dvou ptipadech byla zaznamenana prace s chybou, diferenciace tkol se vyskytla
jen ojedinéle. VéEtSina ucitelek prokazala tolerantni individudlni pfistup k détem.

Ve vSech hospitovanych hodinach byla zatfazena tvodni motivace, pribéznou motivaci bylo
Casté povzbuzovani a ocenovani zadkovskych vykonil, zafazovani mezipfedmétovych vztaht,
event. aktualizace u¢iva. Zaci méli moznost vyuzit své dosavadni Zivotni zkuenosti. Motivovani
byli také slovni pochvalou, popi. znamkou. Ucitelky je vedly k sebehodnoceni a k hodnoceni
vysledkt prace svych spoluzakil. Pribézna klasifikace zaznamenana v zakovskych zaznamnicich
byla co do &etnosti dostatednd, pievazovaly zniamky hlavné z mluvnického uciva. Uprava
v seSitech byla u nékterych 74kt na nizké trovni. Zavérecné zhodnoceni a celkové shrnuti
ucebni latky probéhlo pouze ve ¢tyiech hodinach.

Ve vétsiné hodin byla navozena velmi dobra pracovni atmosféra. Ucitelky mély u zakh
pfirozenou autoritu, respektovaly osobnost zdka. Pouze ojedinéle se vyskytly mensi projevy
nekazné. Ve dvou hodinach méli Zaci velky prostor pro rozvoj komunikativnich dovednosti
a vyjadreni svych nazori a postoju. Celkove byl jejich mluvni projev velmi dobry.

Hodnoceni jevii:
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Planovani Podminky Organizace, Motivace Interakce

a priprava vyuky formy a metody |a hodnoceni a komunikace
vyuky vyuky

Velmi dobry Primérny Velmi dobry Velmi dobry Velmi dobry

Sledovand vyuka byla celkové zhodnocena_stupném velmi dobry.

Cesky jazyk, obanska vychova

Casova dotace obou predmétd v jednotlivych roénicich byla v souladu s uéebnim planem.
V 7.az 9. roéniku bylo zavedeno 5 skupin volitelného predmétu cviceni z Ceského jazyka, se
zaméfenim na doucovani a ptipravu k ptijimacim zkouSkam. Vyucujici mély zpracovany c¢asové
tematické plany, jejichz kvalita méla rozdilnou Groven. Aktualni ptiprava na hospitované hodiny
byla dobra.

Cesky jazyk a ob&anska vychova byly ptidéleny &tyfem vyudujicim, z nichZ pouze jedna spliiuje
pozadovanou odbornou a pedagogickou zptsobilost pro dany stupeni Skoly.

Vyucovani probihalo v ucebnach, jejichz prostfedi a vybaveni pomickami nebylo dostatecné
podnétné. Materidlni zazemi je celkové standardni; vyucujici uplatnily 1 své zhotovené pomiicky.
Prostory Skolni knihovny a informacniho centra nebyly pfi sledovanych hodinach vyuzivany.
Zaci pouzivaji pii vyucovani kromé ucebnic také pracovni seSity a pracovni texty. Zakladni
psychohygienické zasady byly béhem vyucovaciho procesu v podstaté dodrzovany, zjistény byly
i nedostatky (napt. vyuka o pfestavce, nevyhovujici svitidla).

P&t hospitovanych hodin bylo zaloZeno na frontalnim zptsobu vyuky, jen ve tfech sledovanych
hodinach pfevazovaly ucelné skupinové cinnosti a prace ve dvojicich. Nové ucivo bylo
prezentovano prevazné prostifednictvim vykladu a fizeného rozhovoru. V jedné hodiné se na
ziskavani novych poznatkl aktivné podileli sami zaci. V prib¢hu vyucovaciho procesu ucitelky
zatazovaly prace s ucebnici, pracovnimi seSity a texty, v jednom ptipadé bylo pti obcanské
vychové zaznamenano vyhledavani informaci v odbornych publikacich. Didakticka technika byla
pouzita pouze jedenkrat a z hlediska Casové struktury neticelng. Zapisy byly vétSinou provadény
bez aktivni spolutiCasti zakt. Zadavani diferenciovanych ukold nebylo dostate¢né do vyuky
zaclenovano, individudlni pfistup k zaktim byl uplatilovan v mensi mifte.

Uvodni motivace byla provedena formou seznameni s cilem a obsahem hodiny. Mezipfedmétové
vazby byly ve vétsi mife uplatiovany hlavné ve vyucovacich jednotkach obcanské vychovy.
V jedné hodiné byla patrnd prace s chybou, ojedinéle byla zaznamenana aktualizace uciva.
Béhem vyucovaciho procesu byli Zaci za svou praci hodnoceni predeviim slovn&. Cetnost
znamek v zakovskych zdznamnicich byla sice dostatecna, ale velmi nizka byla frekvence znamek
z nékterych slozek ¢eského jazyka (tj. z komunikaéni a literarni vychovy). V pribézné motivaci
byly celkové rezervy. Zavérecné shrnuti uciva neprobéhlo ve tiech hodinach, jen jedenkrat se
uskutecnilo za aktivni spoluticasti zadkl. Celkové zhodnoceni vykonu zakli bylo vétSinou
opomijeno nebo bylo provedeno az o piestavce.

Béhem vyucovani panovala klidnd pracovni atmosféra. Vztahy mezi vyucujicimi a zZaky byly
vétsinou zaloZeny na vzajemné divéie a respektovani pravidel kulturniho jednani a vystupovani.
Pti skupinovych ¢innostech byli zaci vedeni k vzdjemné toleranci a kooperaci. VétSina mladsSich
zakl dokazala velmi dobie formulovat své myslenky, u starSich pievazovalo spiSe strohé
vyjadfovani, pfestoze jim byl poskytovan dostatecny komunikaéni prostor.

Hodnoceni jevii:

Planovani Podminky Organizace, Motivace Interakce

a priprava vyuky formy a metody |a hodnoceni a komunikace
vyuky vyuky
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Primérny Primérny Primérny Primérny Velmi dobry

Sledovand vyuka byla celkové zhodnocena stupném priimérny.

Matematika ve 4. az 9. ro¢niku

V souladu s uc¢ebnimi plany se vyucuje ve 4. a 5. ro¢niku pét hodin, v 6. az 9. ro¢niku Ctyfi
hodiny. V jedné z hodin je tfida vzdy délend na dvé skupiny. V 7. az 9. ro¢niku je ziizeno 5
skupin volitelnych pfedmétl cviceni z matematiky, tfi jsou doucovaci, dvé prohlubujici. Pro
vSechny rocniky byly zpracovany cCasové tematické plany uciva, na druhém stupni v nich
z hlediska plnéni ucebnich osnov byly zjistény nasledujici zdsadni nedostatky. V 6. ro¢niku
chybélo uéivo tematickych celktl Slovni tlohy a Uvod do algebry, nad ramec u¢ebnich osnov
vném bylo zafazeno téma Deélitelnost; v 7. ro¢niku chyb¢l tematicky celek Linearni rovnice
a linedrni funkce a ucivo o vzdjemné poloze dvou kruznic a pfimky a kruZnice; v 8. ro¢niku
chybél celek Pocitdni s mnohocleny, nad rdmec ucebnich osnov bylo zafazeno téma Linearni
rovnice a nerovnice, Pravouhlé promitani a Podobnost; v 9. ro¢niku chybélo ucivo o kvadratické
funkci a jejim grafu. Kontrolou tfidnich knih ze Skolniho roku 1999/2000 bylo zjisténo
porusovani ucebnich osnov v 6., 7. a 9. rocniku. V 6. ro¢niku nebylo probirano ucivo funkce
ajeji graf, nad rdmec ucebnich osnov bylo probirdno ucivo uhel, druhy whld, osa twhlu,
trojuhelnikovd nerovnost, vzijemnd poloha dvou kruZznic apfimky a kruznice, vysky
trojuhelniku, obsah trojihelniku, obsah Cctyithelniku, ndsobek a délitel, urovani délitele,
pravidla d¢litelnosti. V 7. ro¢niku nebylo probirdno ucivo uhel, shodnost trojuhelniki,
konstrukce trojuhelniku, trojihelnikovéd nerovnost, vzajemna poloha dvou kruZnic a piimky
a kruznice, linearni funkce. V 9. ro¢niku nebylo probirdno ucivo o posunuti. Bezprostiedni
pfiprava na vétSinu hospitovanych hodin byla ze strany vyucujicich dobra.

Vyuku matematiky ve 4. az 9. ro¢niku zajistuje celkem sedm vyucujicich. Z poc¢tu 60 hodin
tydné je pouze 35 hodin vyucovano uciteli s pozadovanou odbornou a pedagogickou
zpusobilosti. Ve 4. a 5. ro¢niku probihala vyuka v kmenovych ucebnéch, na 2. stupni se predmét
vyuCuje pievazné ve dvou odbornych pracovnach. Zpétné projektory nejsou v ucebnach
k dispozici, ¢ast vyuzivanych uceben neni uzpisobena k jejich pouzivani (chybéjici projekeni
plochy). Vybaveni ucebnimi pomiickami je standardni. Ucebnice pouZzivané ve 4. az 5. ro¢niku
jsou soucasti ucelené¢ fady, obdobné¢ i ucebnice v 6. a 7. ro¢niku. V 8. a 9. ro¢niku jsou
vyuZivany star§i uCebnice, odpovidajici diive platnym ucebnim dokumentim ¢&j. 18 730/91-20.
Ve vSech rocnicich méli zaci k dispozici pracovni seSity, které hradili rodi¢e. V odborné
pracovné s vypocetni technikou jsou k dispozici vyukové programy na matematiku. Tempo
vyuky bylo vétSinou piiméfené, pouze ojedinéle byly v hodindch zatazovany relaxacni aktivity.
Ve IV. B bylo zaznamenéno nevhodné posazeni pravaka a levaka v lavici.

VétSina z jedenacti hospitovanych hodin byla zaméfena na procvi¢ovani uciva a méla dobrou
stavbu. Pfevazovala frontalni prace, pouze zcela ojedinéle byla zafazena skupinova prace. Pestra
napli, stfidani ¢innosti, zatfazovani zabavnych a soutézivych forem prace bylo zaznamenano
v hodin€ v V. B. Ve dvou hodinach byla patrné individudlni prace se slabsimi zaky, diferenciace
smérem k nadanym a bystrym Zzdkim se objevovala spiSe ojedinéle. Ucebni pomucky byly
efektivné vyuzivany prevazné ve 4. a 5. ro¢niku, na 2. stupni spiSe vyjimecng. Didakticka
technika nebyla vyuzita v zddné ze sledovanych hodin. Ve tfech hodindch byly zaznamenany
odborné nedostatky (nepfesné Cteni desetinnych cCisel, chybé&jici zkouska pfii feSeni rovnic), v 6.
ro¢niku byly rezervy v systemati¢nosti a piehlednosti zapisti na tabuli. V hodin¢ v VIII. B
vétSina zakl nezvladala samostatnou praci, nebot’ jim byly zadany piiklady vyssi narocnosti,
které s nimi nebyly procvi¢eny. Pfedavani novych poznatkii formou vykladu (ve dvou hodinéach)
bylo piehledné, srozumitelné a piimefené véku zaki. Ve vétsiné sledovanych hodin chybélo
zaverecné shrnuti probiraného a procvi¢ovaného uciva.
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Vstupni motivace byla nej¢astéji provedena formou sezndmeni s programem hodiny. V priibézné
motivaci byly rezervy ve vyuzivani mezipfedmétovych vztahii a praktickych uloh. Velmi dobra
byla pribézna motivace ve IV. Aa V. B, zici byli povzbuzovani k dalSi praci pozitivnim
hodnocenim, Casto se objevovaly nediskriminujici soutéze. Zaveérecné zhodnoceni prace bylo
provedeno pouze ve dvou hospitovanych hodindch. Frekvence pribézné klasifikace
v zakovskych zaznamnicich byla velmi nizka v 6. a 9. ro¢niku a u nékterych zaki V. A a VIIL. A.
V 8. ro¢niku je klasifikace do Zdkovskych zaznamnikii zapisovana kumulované za urcité obdobi,
v 6. a 8. ro¢niku neni ¢asto uvedeno konkrétni klasifikované ucivo.

Vyuka probihala pfevazné v klidné pracovni atmosféfe, vétSina vyucujicich méla u zakh
ptirozenou autoritu. Déti dobte spolupracovaly a respektovaly pokyny vyucujicich, pouze ve
¢tyfech hodinéach byly pritvodnim jevem drobné projevy nekazné.

Hodnoceni jevii:

Planovani Podminky Organizace, Motivace Interakce

a priprava vyuky formy a metody |a hodnoceni a komunikace
vyuky vyuky

Pouze vyhovujici | Primérny Primérny Primérny Primérny

Sledovand vyuka byla celkové zhodnocena stupném priimérny.

Hudebni vychova

Casové dotace predmétu je omezena ve viech tiidach pouze na jednu hodinu; na 2. stupni je
v souladu, na 1. stupni naopak v rozporu s ucebnim planem vzdélavaciho programu. Globalné
pojata vyuka se v 1. az 3. roc¢niku praktikuje pouze vyjimecné a neni zarukou kompenzace
chybéjicich hodin; v ucebnich pldnech jsou vyrazné nedostatky. Vyucujici sestavuji Casové
tematické plany uciva, ucebni osnovy jsou respektovany.

VétSinu hodin (61%) vyucuje absolvent stiedni hudebni odborné Skoly bez pedagogického
vzdélani, v 1. az 4. ro¢niku vyucuji predevsim tfidni ucitelky. Ucebnim zdzemim jsou kmenové
ttidy, v hlavni budové vicetcelova ucebna hudebni vychovy, vybavena kvalitni reprodukcni
technikou a hudebnimi nastroji. Ve IV. tfidé méli Zaci pfipraveny improvizované rytmické
nastroje, vyucujici pouzivala k doprovodu kytaru. Psychohygienické podminky odpovidaly
charakteru vychovného predmeétu.

Obsahem vyuky ve IV. tfid€ byly pfevazné zpévni Cinnosti, které ptilezitostné dopliiovala hra na
télo nebo na improvizované nastroje. V 5. ro¢niku bylo ucivo strukturovanégjsi. Kromé zpévu
a rytmizace méli Zaci moznost pracovat s hudebnimi motivy a variacemi. Vyucujici vyuZzival
osobni hudebni predpoklady, multiinstrumentdlni dovednosti a hudebni reprodukce. Rezervou
vyuky byly chybé&jici pedagogické zkuSenosti a didaktické znalosti. V obou hodinach byli zaci
motivovani obsahem uciva, hrou na nastroje 1 zajimavymi ¢innostmi a hrami. Hodnoceni a
klasifikace byly vlidné a ptiméfené.

Komunikace mezi zdky a vyucujicimi byla bez problémul a na velmi dobré urovni, atmosféra
hodin byla radostna.

Hodnoceni jevii:

Planovani Podminky Organizace, Motivace Interakce

a priprava vyuky formy a metody |a hodnoceni a komunikace
vyuky vyuky

Primérny Velmi dobry Primérny Velmi dobry Velmi dobry

Sledovand vyuka byla celkové zhodnocena stupném priimérny.
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Piirodopis, prirodovéda - vlastivéda

Casové dotace pro piirodopis jsou v souladu s uéebnim planem, pro pifrodovédu s vlastivédou
jsou poddimenzované na 3 hodiny tydné. Ucebni obsah je sestaven do tematickych pland, které
vychéazeji pouze z pouZzivanych ucebnic, nerespektuji specifika programu, napf. cilenou
propojenost riznych predmét, ke které je nutnd tymova spoluprice ucitelii. Dodrzovani
ucebnich osnov je vzhledem k jejich volnosti a ramcovému pojeti obtizné analyzovat, zejména
ve 4. a 5. ro¢niku, celkoveé ucebni okruhy odpovidaji ucebnim standardim. Laboratorni formy
vyuky jsou zafazovany spise jen vyjimecné. Vlastni piiprava ucitel na sledované hodiny méla ve
viech piipadech rezervy v didaktickych postupech i v pomiickové oblasti. Zakim 6. a 7. roéniku
je nabizen volitelny pfedmét ptirodovédné praktikum, k jehoZ obsahové naplni nebyl predloZen
zadny plan. Predmét si zvolilo 7 zaku.

Na vyuce se podili 5 ucitelil, dva z nich jsou absolventy ptirodovédecké fakulty, vSechny hodiny
jsou vyucovany odborn€. Na 2. stupni se ptirodopisy vyu€uji v pracovné, na kterou navazuje
vicetucelovy kabinet. Ucebni prostifedi bylo zjist€no jako podnétné, i kdyz prevaznou cCast
vystavovanych materialli tvofily jen nésténné obrazy. Materidlni zdzemi pfedmétd ma jen
zakladni uroven, prevazuji pomticky orientované na popis piirodnin, dopliovan je predevsim
obrazovy material a mapy. Z ucebni techniky byl nejcastéji vyuzivan videopiehravac, urceny pro
operativni pevazeni do riiznych uéeben, v 5. roéniku byl vyuzit zpétny projektor. Zaci pouzivali
moderni ucebnice a pracovni seSity, které jim hradili rodice.

Ve vsech sledovanych hodinach probihala vyuka zékladniho typu zamétend pouze na poznatky,
nikoliv na dovednosti, vjedné hodin¢ se opakovalo formou pisemného testu. Organizace
ucebniho ¢asu, vybér ¢innosti, pouzivané metody i formy byly pouze tradi¢ni a pro zaky uc¢ebné
velmi mélo pfinosné. Vice se vyucovalo nez prokazatelné naucilo, zaci byly pfevazné jen
v pasivnich rolich posluchac¢t a divakl. Kladem vyuky byla odborna a vécna spravnost, rezervy
byly v didaktické oblasti.

Motivace probihala pouze samovolné, nikoliv cilené a pted kazdou Cinnosti. Do zna¢né miry
byla dana obsahem uciva, demonstraci nékterych pomticek a osobnostmi ucitelek. Hodnoceni
a klasifikace bylo celkové velmi malo. Uroveni zakovskych sesitii v jednotlivych téidach byla
rozdilna, pfimou imérou odpovidala pedagogickému pfistupu a zajmu.

Atmosféra ve vSech tfidach byla vyvazena bez vyraznych pozitivnich nebo negativnich jevil, Zaci
akceptovali vyuCovaci styly a zplsoby hodnoceni, vztahy mezi uciteli a Zdky byly
bezproblémové. Pouze v 5. ro¢niku byly ndznaky signalizujici niZs$i autoritu nezkuSeného ucitele.
Prostor urceny pro samostatny verbalni projev zaka a cileny rozvoj komunikace byl vS§eobecné
maly.

Hodnoceni jevii:

Planovani Podminky Organizace, Motivace Interakce

a priprava vyuky formy a metody |a hodnoceni a komunikace
vyuky vyuky

Pouze vyhovujici | Primérny Pouze vyhovuyjici | Primérny Primérny

Sledovand vyuka byla celkové zhodnocena stupném priimérny.

Fyzika

Ptidélend casova dotace odpovida ve vsech tridach u¢ebnimu pladnu. V 7. a 8. ro¢niku je povinné
tydenni minimum navyseno o jednu hodinu. Volitelné pfedméty s fyzikalnim zamétfenim nejsou
zavedeny. Obsah uciva je vyucujicimi zpracovan v tématickych Casovych planech, které
vychézeji z pouzivanych ucebnic a odpovidaji zdvaznym ucebnim standardim. Vyuka formou
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laboratornich cviceni je provaddéna nedostatecné. V rozvrhu hodin je pro nékteré tiidy predmét
zatazen ve dvou po sob€ nasledujicich dnech, tfikrat tydné nastava situace, kdy je pfedmétu
vyuc€ovano ve dvou tiidach paralalng, coz komplikuje mozZnost vyuziti odborné pracovny. Prace
pfedmétové komise je podle zdznami spiSe jen formalni. Ptiprava vyucujicich na zhlédnuté
hodiny méla zejména po materialni strance rezervy.

Fyzice ve Skole vyucuji celkem tii ucitelé, z nich pouze jedna vyucujici splituje podminky
odborné a pedagogické zptisobilosti. Hodiny fyziky probihaly v odborné pracovné nebo
v kmenové tfidé. Vybaveni pracovny je na primérné Urovni, chybi napt. rozvody elektfiny do
zakovskych stolkt. Vybaveni pro zakladni i experimentalni vyuku je dostatecné, uloZeny jsou ve
skiinich u¢ebny nebo v pfilehlém kabinet&. Zaci maji k dispozici platné ucebnice, sbirky tloh a
fyzikalni tabulky. V zdkovské knihovné maji také mozZnost Cerpat z fady publikaci, fyzikalni
vyukové programy v pocitacich k dispozici nebyly. V hospitovanych hodinach chybély pomucky
pro zakovské experimentalni ¢innosti i audiovizualni technika. Pouze ve dvou hodindch z péti
byl dostatek demonstra¢nich pomticek. Zakladni hygienické podminky ve zhlédnutych hodinach
byly bez zadvaznych problémi, pouze v jedné z hodin byla nizkd intenzita osvétleni. Jednotvarna
vyuka nebyla kompenzovéana zaddnou relaxaci.

Vsechny hodiny byly vedeny klasickym stylem predavani poznatkd. Zaci neméli moZnost
vyvozovat nebo ovéfovat poznatky vlastnimi cinnostmi. PoZadavky proklamovaného
vzdélavaciho programu na uplatiiovani heuristickych metod nebyly naplnény. Vyuka probihala
jednotné pro vSechny zaky, bez zohlednéni jejich individualniho tempa a dispozic. Jen ve dvou
hodinach bylo u¢ivo dostatecné demonstrovano.

Uroven motivace se ligila podle nazornosti vyuky. Ve dvou hodinach ugitel udrzel po znaénou
¢ast vyuCovaciho €asu zajem zaka o vyklad, v dalsi hoding projevovala zdjem pouze cast zaku.
Ve zbyvajicich dvou, pfevazné verbalné¢ vedenych hodinich, zaci ztraceli zajem, néktefi se
zabyvali vedlejSimi Cinnostmi. Pisemnosti zakii nejsou vzdy dostatecné ucinné kontrolovany.
V hodinach se neklasifikovalo. Namatkovou kontrolou Zékovskych knizek byl zjistén znacny
podil pisemnych forem zkouSeni, véetn€ tzv. Ctvrtletnich praci. V nékterych hodinach zcela
chybélo zaveére¢né zhodnoceni.

Pravidla komunikace Zzaci dodrzovali, malo vyuzivali prostor pro formulovéani a rozvijeni
vlastnich myslenek. VétSinu komunikacniho prostoru si ponechéavali pro sviij projev vyucujici.
Ve vSech hodinach prevladala ptatelska atmosféra.

Hodnoceni jevii:

Planovani Podminky Organizace, Motivace Interakce

a priprava vyuky formy a metody |a hodnoceni a komunikace
vyuky vyuky

Primérny Primérny Pouze vyhovujici | Pouze vyhovujici | Primérny

Sledovand vyuka byla zhodnocena stupném pouze vyhovujici.

Chemie

Ptedmét je vyucovan v souladu s ucebnim planem po dvou hodindch tydné v 8. a 9. ro¢niku.
Obsah uciva odpovida ufebnim osnovam, piiprava na vyuku byla vzdy zodpovédna, ale
s rezervami v materidlni i didaktické oblasti. K vymezeni tematickych okruhti uciva si vyucujici
sestavuji plany, které jsou strukturované pouze podle pouZzivanych ucebnic. Experimentalni
pojeti vyuky neni optimdlni, v n€kterych tfidach se laboratorni prace v tomto Skolnim roce jeste
nekonaly.

Na vyuce se podileji tii ulitelky s odbornym chemickym vzdélanim, z osmi hodin je Sest
vyu€ovano ucitelkami s plnou pedagogickou a odbornou zptisobilosti pro dany stupeii Skoly.
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Vyuka probihd v odborné pracovné, na kterou piimo navazuje viceticelovy pomtickovy kabinet
anové vybudovanid mald zakovska laboratof. Vybaveni pracovny ma spiSe charakter klasické
ttidy, laboratot je funkc¢ni, ale bez rozvodu plynu, jeji prostorova kapacita odpovida pouze
délené vyuce pii niz§im poctu zakl. Vyzdoba ucebny byla orientovana k pfedmétu, prostredi
bylo podnétné. Materialni zazemi pro laborovani zaka je spiSe podprimérné, chemikalie jsou
z hlediska denni potieby uloZeny neoperativnd. Zaci maji k dispozici moderni u&ebnice
a pracovni seSity, které hradi rodice. Z hlediska dodrzovani hygienickych zasad uceni doslo pii
jedné z hodin k ohroZeni zaki pii nespravné didaktice demonstra¢niho pokusu.

Ve vSech hodindch byl vzdy sdélen cil a zdkladni organizace Cinnosti. PfevaZzovaly klasické
frontalni vyukové metody, doplnéné videofilmem, demonstracnim pokusem v jednom ptipadé
i skupinovou praci se stavebnici molekul. Pokud bylo probirdno nové ucivo, pojmotvorné
procesy nebyly kvalitn¢ strukturované, smysl demonstra¢nich pokusii mnoha zdkiim unikal.
V jednom piipadé vyulujici predvedla izavazny prestupek ve vlastni laboratorni technice.
Vsechny ucitelky se vice zaméfily na efektivitu metod neZ na jejich ucebni smysluplnost. Na
fixacni faze hodin a zdvérecna zhodnoceni zbyvalo velmi malo ¢asu, nebo zcela chybély.
Motivace zakd byla ve vSech hodindch pfiméfend, oziveni piinesly demonstraéni pokusy,
filmova ukazka nebo 1 vlastni ¢innost. Pfistupy k hodnoceni a klasifikaci byly u jednotlivych
ucitelek rozdilné, v jedné tiid¢ byla frekvence zapsanych znamek za pololeti velmi nizka az
nevyhovujici. Rovnéz naroc¢nost na pracovni navyky a grafickou troven sesiti byla nejednotna.
Atmosféra hodin byla ve vSech piipadech pracovni, zaci respektovali pozadavky a pravidla.
Rozvoj komunikace omezuji ¢asto pouzivané pracovni sesity.

Hodnoceni jevii:

Planovani Podminky Organizace, Motivace Interakce

a priprava vyuky formy a metody |a hodnoceni a komunikace
vyuky vyuky

Primérny Primérny Primérny Primérny Primérny

Sledovand vyuka byla posouzena stupném primérny.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Vyuka byla ve sledovanych piedmétech v souhrnu zhodnocena stupném priimérny.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Organizovani, planovani

Organizovani: Reditel ma pozadované pedagogické vzdélani s odbornosti pro uditelstvi v 1. az
5. ro¢niku a 14 let pedagogické praxe. Do fidici funkce byl jmenovan na zaklad€ konkursniho
fizeni od 1. zaii 1991 a opétovné potvrzen k 30. kvétnu 1997. Funkce zastupkyn teditele pro
pedagogickou oblast vykondvaji dvé zkusené kvalifikované ucitelky; pro organizacni fizeni
pedagogického tuseku 1. stupné je ustanovena vedouci ucitelka, kterd ma rovnéz pravomoc
zastupu feditele v jeho nepfitomnosti a do znacné miry =zajiStuje organizaci vyuky
v 1. az 5. ro¢niku, véetné n€kterych kontrolnich kompetenci. Ekonomickou oblast, fizeni Skolni
jidelny a pravnich zaméstnanct vede zastupkyné pro ekonomiku a provoz. Mzdové Gcetnictvi je
zajiStovano smluvné. Administrativni usek a personalni agendu spravuje sekretarka Skoly.

Pocet tiid $koly nezaklada podle § 8 odst. 2 vyhlasky MSMT ¢&. 291/1991 Sb., pravo feditele
jmenovat druhého zéastupce. Piekroceni tohoto pravniho pifedpisu je v praxi z¢asti
kompenzovano vyssi mirou piimé vyucovaci povinnosti u obou zastupkyn; jednd se o navyseni
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na 14 hodin, to zn. o tfi hodiny nad normu, kterou stanovuje Natizeni vlady ¢. 68/1997 Sb.,
kterym se stanovuje mira vyu€ovaci povinnosti ucitell a mira povinnosti vychovné prace
ostatnich pedagogickych pracovnikli ve Skolstvi. Pfim4d vyufovaci povinnost feditele byla
zjisténa niz8i o jednu hodinu, vyucoval 5 hodin. Podle jeho osobniho sdéleni bylo divodem
organizacni opatieni, ve 2. pololeti bude vyucovat 7 hodin, to zn. jednu hodinu nad normu.
Opatieni bylo doloZeno zapisem z piedmétové komise.

Zékladni hierarchie pracovnich vztahli je ustanovena v organiza¢nim fadu. Pracovni naplné
a kompetence jsou stanoveny pro rizné kategorie pedagogickych i spravnich zaméstnanci.
Mezi vedoucimi i dal$imi pracovniky jsou pisemné urceny kompetence. Ucitelé i zaméstnanci
znaji svoje pracovni role, pro zautomatizovani né€kterych ukonli jsou vypracovany vlastni
tiskopisy, bézné je vyuzivana vypocetni technika s programy pro fizeni Skol. Porady vedeni se
konaji pravidelné v tydennich intervalech.

PedagogiGti pracovnici se fidi pracovnim fiadem vydanym MSMT (zvefejnén ve sborovng),
pracovnim fadem $koly, fddem Skoly, rozvrhem hodin a dozort, u¢ebnimi dokumenty, vnitfnimi
smérnicemi, plany a operativnimi pokyny vedeni. Spravni zaméstnanci maji ur€eny pracovni
naplné. Skolni ¥ad obsahuje ustanoveni podle § 15 vyhlasky 291/1991 Sb., vydan byl v souladu s
§ 8 odst. 5 jmenované vyhlasky, ptedlozen byl navrh jeho novelizace.

Poradni orgény tvofi kromé pedagogické rady predevsim predmétové komise a metodické
sdruzeni 1. stupné a $kolni druziny. Cinnost metodickych slozek je zaméfena vice na organizaéni
podporu nez na zkvalitiovani vyuky a koordinaci obsahu uciva, v pfistupu je vysokda mira
formalismu, zejména na 2. stupni. Pfi Skole je zfizena Rada Skoly, kterd se aktivné podili na
celkové prosperité Skoly. Zakovskym poradnim organem je “kolni parlament”, ktery vede a ¥idi
feditel Skoly. Zasadni vyznam mé pedagogicka rada, ktera se schazi dle planu pétkrat rocné.
Pozadovana pisemnd dokumentace byla pfedloZena, v pedagogické oblasti byly zjistény dil¢i
nedostatky, napt. chyby a nesrovnalosti vrozvrzich nékterych tfid, v zahajovacim vykazu,
v zépisech pedagogickych rad chybéji zavéry a usneseni; tiidni knihy jsou na 2. stupni Casto
vypliiovany necitelné a neptfehledné, administrativni Groven tfidni dokumentace ma v mnoha
ptipadech vyrazné rezervy.

Informacni systém uvniti Skoly tvoii mesi¢ni plany prace a ro¢ni plany akci, pedagogické rady a
pravidelné provozni porady. Hlavnim informaénim centrem jsou sborovny, kde je zaveden
operativni systém pro pieddvani individudlnich i obecnych informaci. Pohotovost systému
posiluje také funkéni Skolni rozhlas a telefonické propojeni riznych pracovist i zaméstnancu.
Zpusoby piedavani informaci rodi¢im a partneriim $koly jsou jednak tradi¢ni, prostfednictvim
zakovskych zdznamnikd, tfidnich schlizek, event. pisemné komunikace, ale i netradi¢ni - formou
konzultacnich hodin uciteld a nabidkou “Dne otevienych dveti”. Dilezité jsou rovnéz rtuzné
akce Skoly a vefejnd prezentace, napf. v mistnim tisku. Zapisy v zakovskych knizkach jsou
prevazné uvazlivé, pouze od nékolika malo uciteld jsou dokladem neprofesionalniho zvladani
situaci. Pro evidenci a dokumentaci riznych kazenskych prohieski zakl jsou pro potieby
ucitelll zavedeny “kézenské seSity”.

Planovani: Dlouhodobé vize rozvoje jsou zformulovany v novém koncepénim dokumentu,
ktery je vyrazné inspirovan programem podpory zdravi ve Skole; zamétuje se na netradicni, ale
vyznamné oblasti, napf. atmosféru Skoly, pohodu socialniho a organiza¢niho prosttedi, zdravé
uceni a oteviené partnerstvi. Casové je rozlozen do tfi let, vychazi z aktualnich i dlouhodobych
potieb Skoly, pfed jeho zpracovanim probéhla vefejnad diskuse v pedagogickém sboru.
Dokument nezahrnuje nekteré useky, které jsou z hlediska ucebniho programu specifické nebo
za souCasné¢ho stavu dulezité, napt. cile v oblasti vyuky, vychovy k obcanstvi, zmén
stereotypnich ucebnich metod, autoevaluace, persondlni strategii, zkvalitnéni pomtickového
vybaveni apod. Ro¢ni plan ¢innosti je zpracovan pouze jako plan akci. Nejvyznamngjsi slozkou
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planovani jsou tydenni pracovni plany, které jsou zakladnim ndstrojem operativniho fizeni.
Celkove jsou plany urcené k tizeni Skoly podnétné, jejich vzdjemnd ndvaznost je ale nedokonala,
dokumenty nevytvéieji jednotny a uceleny systém. Od ucitell jsou poZadovany casove
tematické plany uciva.

Souhrnné pocty hodin ucebnich planti (dale jen UP) ve vSech tfidach 1. stupné odpovidaji
pozadavkim ucebniho programu. Kontrolu ¢asovych dotaci pro jednotlivé predméty komplikuje
pojeti ptedlozeného rozvrhu, v 1. az 3 ro¢niku je vykazovan pouze blok obecna skola. Ve 4 a 5.
rocniku byly zjistény nedostatky v pfedmétech piirodovéda - vlastivéda a hudebni vychova.
Také na 2. stupni se UP odliSuje od vzdélavaciho programu v né€kolika jednotlivostech. Ve
vSech rocnicich je navysen pocet zakladniho povinného minima o 2 az 3 hodiny. Tim se sniZuje
prostor pro pfedméty prohloubeného vykladu a predméty volitelné. Zakiim v 6. - 9. ro¢niku jsou
sice pred vybérem urceny pocty hodin (1, 1, 2, 3) tak, aby nedochizelo k piekracovani
zavazného tydenniho poctu hodin v ro¢niku, ale v praxi nejsou tato ¢isla striktné dodrZzovana,
u velké ¢asti déti dochazi k jeho prekracovani. Problém se vztahuje na vSechny tiidy 2. stupné.
Napt. v 7. roéniku UP umoziuje tydné vyucovat 28 povinnych a povinné volitelnych predméth.
Ptedpoklada 24 hodin povinného minima a 4 hodiny povinné volitelné. V VII. A je vyucovano
27 hodin povinného zékladu a pro volitelny pfedmét je urena pouze 1 hodina. Ve skutecnosti
16 z 25 zaki si vybralo 2 - 3 hodiny volitelnych pfedmétt, a tim doslo k ptekroceni jejich
celkového poctu hodin o dvé az tfi hodiny. Ucebni plan tfidy je relativné plnén, ve skute¢nosti u
jednotlivych zaki je ale prekrocen.

Vysokd nabidka volitelnych predmétii (zavedeno je 34 skupin) vyrazné ovliviiuje skladbu
a ¢asovou kapacitu tydenniho rozvrhu. Velky pocet vyucovanych hodin s sebou ptinasi zdroven
riziko pfi absencich uciteld, tfidni knihy zaznamenavaji velmi vysoky pocet neoducenych hodin.
Napt. V tfidni knize IX. C ze Skol. roku 1999/00 bylo neoduceno nejméné 87 hodin. Jako
diivody byly zapsany osobni nebo pracovni piekazky ucitell, napf. nemoce, vzdélavani,
rekreace, ucasti na akcich skoly, pedagogické rady.

Specifikem rozvrhu hodin je kromé velké frekvence povinnych a povinné volitelnych pfedméta
také vysoky pocet délenych hodin. Mimo standardniho déleni tfid na vyuku cizich jazyku je od
3. ro¢niku délend vzdy jedna hodina ¢eského jazyka, od 6. ro¢niku i jedna hodina matematiky.
Deli se vSechny hodiny rodinné vychovy (navyseni o 12 hodin) a dvé hodiny vytvarné vychovy.
VétSina délenych hodin je na 2. stupni, naopak chybi v 1. a 2. tfidach.

Nedostatky v dodrZeni ucebnich osnov byly zjiStény v matematice v 6., 7. a 9. ro¢niku.

Povinnd nabidka naboZenské vychovy je Skolou zajiStovana na zdklad€ poZzadavka farnosti,
vyuka probiha mimo prostory $koly. Zavazny projekt “Uvod do svéta prace” v 6. az 9. roéniku
neni v ramci Skoly rozpracovan do Zddného planu, u mladSich zakl je profesni orientace pouze
nahodila a pfilezitostna.

Reditel $koly usiluje o vytvoFeni funkéni organizacni struktury, delegoval dilci Fidici
a kontrolni kompetence na nékolik spolupracovnikii; postupné si vytvdaii prostor pro vilastni
pedagogické Fizeni. Druhd zdstupkyné freditele byla jmenovana neoprdavnéné. Kvalitni
sloZkou organizovaini je informacni systém. Planovaci oblast, ikdy; ma jesté rezervy,
umoZituje jak koncepcni, tak i operativni vedeni Skoly. Zavainym problémem je zjisténi
poruSovani pravnich piedpisit - chyby a nedostatky v dodrZovdni ucebnich planit a ucebnich
osnov, vysoky pocet neodulenych hodin. Rizeni $koly bylo z hlediska organizovini
posouzeno stupném primérny, z hlediska planovdni stupném pouze vyhovujici.

Vedeni a motivovani pracovniki, kontrolni mechanizmy
Vedeni a motivovani: Ramcovy plan dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale
DVPP), ktery by vychazel z priorit Skoly a byl soucasti rocniho plénu Cinnosti, feditelstvi
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nezpracovava. Zaroven ale vyrazné podporuje vzdélavaci aktivity zaméstnanci na zakladé
zvefejiiovanych vzdélavacich nabidek, pfedevsim Pedagogického centra Praha. Uast na téchto
akcich je rozsahla, pouze v tomto Skolnim roce jiz bylo absolvovéano cca 60 jednorazovych akci
(n€které z nich probihaji i v dopolednich hodinich). Kromé seminarniho vzdélavani ziskavaji
pedagogickou kvalifikaci dva ucitelé na pedagogické fakulté, dalsi se ke studiu piipravuji. Cizi
jazyky studuji ¢tyfi ucitelky. Pracovni tlevy jsou zaméstnanclim poskytovany bez pisemné
dohody. Cerpani ué¢elové piidélenych finanénich prostiedkti na DVPP neni ve vyroéni zpravé
dostateéné analyzovano, ustanoveni pokynu MSMT &. 21366/95-20 k pouziti a kontrole
uceloveé vazanych finan¢nich prostfedki ptidélenych statnim a obecnim Skoldm na DVPP neni
diisledné dodrzeno. Pro pomoc zadinajicimu uciteli je ustanovena funkce uvadéjiciho ucitele,
adaptacni proces je podloZen planem; uciteliim bez pedagogické nebo odborné zptsobilosti by
mély teoreticky pomahat metodické organy, v praxi zavisi jen na osobni aktivité. Pedagogicky
tisk je odebirdn v dostatecném mnoZzstvi, dostupny je ve sborovnach. Moderni pedagogické
literatury je dostatek.

Reditel $koly prokazateln& usiluje o demokraticky a participativni styl vedeni, ugitelé, rodice,
zaci 1 byvali absolventi $koly jsou vyzyvani k riiznym anketam, beseddm a dotaznikovym akcim,
kterymi jsou zjiStovany jejich nazory na kvalitu Skoly. Vedeni hleda a vytvafi podnéty pro
posileni partnerskych vztahii, usiluje o uvédomélé spolurozhodovani. Ucitelim Casto piinasi
k tvahdm a projednani navrhy pro rtizné celoSkolni akce, projekty i alternativni pedagogické
postupy. Motivace a seberealizace pracovniki je upeviiovand predev§im pozitivni atmosférou
a socidlnimi vztahy, fada ucitell je ochotna zaklim a Skole vénovat ¢as nad rdmec svych
pracovnich povinnosti. Stmelujicim prvkem jsou m.j. také rtzné akce Skoly, které uspéSné
posiluji zdravy patriotizmus a identitu zaméstnancii. Kritéria pro hodnoceni pracovnikli nebyla
vedenim Skoly dosud vypracovand, hodnoceni je provadéno pouze operativné a nahodile.

Kontrolni systéem: Kompetence vedoucich pracovnik a plany hospitaci jsou pisemné stanoveny,
piesto je frekvence kontrol 1 jejich G¢innost nedostatecnd, napt. v lofiském roce na 2. stupni byly
realizovany v priméru dvé hospitace na tfidu a Skolni rok; jejich vliv na inovacni vyvoj
didaktickych postupli je vSeobecné nizky. Kvalita rozborli provadéna vedoucimi pracovniky
Skoly byla na 2. stupni v n€kolika ptipadech nekompetentni; vedeni Skoly umi dobfe ocenit
klady, ale nedostate¢né analyzuje odborné a didaktické chyby. Pozitivnim zjiSténim byla naopak
snaha Skoly o vlastni sebehodnoceni vzdélavacich vysledkl testy Kalibro v lofiském roce. Plan
dal$ich kontrol neni zpracovan.

Strategické i operativni vedeni lidi se vice zaméiuje na pohodu pracovniho prostiedi
a vitahii, na stabilitu pedagogického sboru a jeho vzdélavani i riizné osobni seberealizace
ucitelir.. MenSi pozornost je vénovina pedagogickému vedeni. Kontrolni ¢innost je slabsim
C¢lankem Fizeni, pro rozvoj Skoly md vice vyznam informacni neZ formativni. Kontrolnich
vystupii je mdlo, nepostihuji vSechny dileZité useky a s jejich vysledky se zatim
i nedostatecné pracuje. Rizeni $koly z hlediska vedeni lidi bylo posouzeno stupném
priumérny, v kontrolni oblasti stupném pouze vyhovujici.

Hodnoceni kvality Fizeni

Reditel usiluje o vytvoieni moderni Skoly zaloiené na humdnnich principech, na otevieném
partnerstvi a osobni zodpovédnosti Zaki i zaméstnancu. V nékterych oblastech se mu tyto
zaméry daii prokazatelné plnit, v§eobecné je uzndvan pokrok v materidalnich i persondlnich
podminkdch, oceiiované jsou Cetné aktivity, které vytvareji podminky pro seberealizace déti
a Skolu oteviraji k rodi¢iim i veiejnosti, zaméstnanci oceruji socidlni pohodu na pracovisti.
Uspésné je napliiovin program obecnd $kola v nifSich roénicich.
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Na druhé strané bylo zjisténo vice zavaiZnych chyb i poruSeni zavaznych prdavnich piedpisii.
Z tohoto diivodu bylo Fizeni posouzeno stupném pouze vyhovujici s vyraznymi nedostatky.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

1. Zjisténi z dotazniku rodicu

Pocet vracenych dotaznikli (cca 50%) snizil jejich statisticky vyznam, k hodnoceni Skoly se
vyjadfilo 53 respondentli. Kladn¢ byly hodnoceny pfedev§im mimoskolni aktivity a akce, které
Skola potada pro déti i vefejnost, a nabidka volitelnych pfedmétl. Uznavana byla také snaha
o zkvalitiovani prostredi, vstficnost Skoly k rodicim, v nékolika piipadech byl ocenovan
1 pfistup k zaktim a kvalita n€kterych uciteld. Kritizovano bylo pfedevsim chybéjici zdzemi pro
télesnou vychovu, ale i ucebni a pedagogické postupy nékterych ucitel, véetné zplsobl
zkouseni. Vyhrady byly k rozvrhu hodin, pitnému rezimu, Satndm a organizaci tfidnich schilizek i
k nedostate¢né pomoci zdkim s poruchami uceni a chovani. Celkové pievazovala kladna
hodnoceni a stanoviska.

2. Zjisténi z kontroly hospodareni se statnimi finan¢nimi prostiedky

Orientacni kontrola byla zaméfena na vedeni pokladnich knih, vnitrorganizacnich ucetnich
smérnic, na analytickou evidenci finan¢nich prostfedkli statu a obce, hospodafeni s fondem
kulturnich a socidlnich potfeb (déale jen “FKSP”), inventarizaci majetku a zdvazkl a vyrocni
zpravu o hospodateni z roku 1999.

Hospodareni skoly s financnimi prostiedky: Ve Skole neni vedena dostateCna analyticka
evidence, takZe nelze prikkaznym zptsobem rozlisit tok penéznich prostfedkil pridélenych obci
od penéznich prostfedki pridélenych stitem. Zasadnim zpisobem je tak omezena mozZnost
kontroly hospodateni se statnimi prostfedky. Jednd se o porusSeni § 7 zakona €. 563/1991 Sb.,
o ucetnictvi, v platném znéni. Ve vykazanych piijmech nejsou zahrnuty financni ¢astky ziskané
akcemi Skoly, napt. ze Skolntho jarmarku, ze sbér a z plest, jinak ve vyrocnich zpravach o
¢innosti Skoly zminovanych.

Kontrola pokladnich knih: Ve Skole jsou vedeny tfi pokladni knihy, kontrolovana byla pokladni
kniha Skoly pro rok 2000. V zéapisech jsou uvadéné nesrozumitelné znaky a zkratky, je v ni
Skrtano a dodate¢né piepisovano, ve vétsing piipadii nejsou uvedena data oprav a podpis osoby,
kterd opravu provedla. Jedna se o poruseni § 35 zakona €. 563/1991 Sb. Na listé¢ €. 8 téze
pokladni knihy je zdznam o kontrole pokladni hotovosti provedené pracovnici kontrolniho
tiseku Skolského ufadu Praha-zapad, ze dne 25. zaii 2000. Udaj uvadi schodek mezi uéetnim
a skutecnym stavem o ¢astku 33.278,-K¢. Stav pokladni hotovosti byl 65.133,60 K¢, kone¢ny
zustatek v pokladni knize Skoly 98.411,60 K¢. Protokol z provedené kontroly nebyl kontrolnim
organem ke dni ukonceni inspekce Skole dorucen. Dalsi kontrola pokladny Skoly a hospodareni
byla provedena Kontrolnim vyborem Zastupitelstva mésta Hostivice dne 4. prosince 2000. Podle
vydané zpravy nebylo zjisténo zdvad a pozitivné bylo zhodnoceno hospodareni Skoly, vedeni
ucetni osnovy a zpiisob evidence doklada.

Vnitroorganizacni ucetni smeérnice: Kontrole byly piedlozeny dokumenty z 1. zati 2000:
Systém zpracovani Gdetnictvi, Obéh wietnich dokladii, Uschova tiéetnich pisemnosti, Ugtovy
rozvrh, Smérnice na zisoby a jejich evidence, ocefiovani zasob. Uletni smérmice s uétovym
rozvthem pro rok 1999 nebyly vypracovany, jednd se o poruseni § 14 odst. 2 zdkona
€. 563/1991 Sb. Chybél rovnéz seznam Cciselnych znakl, symbolti a zkratek pouzZivanych
v ucCetnictvi, jednd se o poruseni § 16 odst. 2 zakona ¢. 563/1991 Sb. Ptredlozené dokumenty
nemély vzdy nalezitou vypovidaci hodnotu, napt. chybélo datum, ke kterému ucetnimu obdobi
se vztahovaly nebo nebyly podepsany.
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Hospodareni FKSP: Kontrola hospodafeni s FKSP byla provedena namatkoveé za 1. pololeti
roku 2000. Na tvorbu a pouZzivani fondu neni sestaven rozpocet, nejsou stanoveny zasady pro
jeho pouzivani. Jedna se o poruseni § 12 vyhlasky ¢. 310/1995 Sb., o FKSP, v platném znéni.
Skola nevede knihu piijatych faktur FKSP aneéisluje potadovymi ¢&isly doslé faktury.
Z predlozenych piijatych faktur neni zfejmé, kdo je piijal, schvalil a na ktery ucet byly
zatgtovany. Jsou opatfeny neitelnou parafou dole (ziejmé podpis feditele $koly). Ugetnictvi
FKSP je vedeno nepriikaznym zplisobem, je netiplné a nevérohodné. Jedna se o poruSeni § 7 a §
12 zakona €. 563/1991 Sb. Pii poskytovani ptij¢ek nejsou plné respektovana ustanoveni § 5 a §
9 vyhlasky ¢. 310/1995 Sb., napt. neni dolozen el plijcky. Inventarizace finan¢nich prostiedkt
FKSP neni provadéna. Jedna se o poruSeni § 29 a 30 zdkona ¢.563/1991 Sb.

Vyrocni zprava skoly o hospodareni: Za rok 1999 nebyla predloZena ani zpracovana, obdobné
také za rok 1998. Nebyl dodrzen § 17e¢ odst. 3 zdkona 564/1990 Sb, o statni sprave
a samospraveé ve Skolstvi, v platném znéni. Neuplné informace o hospodafeni jsou zcasti
uvedeny ve vyrocni zprave o ¢innosti Skoly.

Inventarizace majetku a zavazkii: Mimotadna, tadnd, dokladova nebo fyzickd inventarizace
majetku a zavazkl nebyla provedena v r. 1998, 1999 a 2000. Inventarni karty majetku nejsou
zfizeny, inventurni soupisy majetku, pohledavek a zavazkl nebyly piedloZeny se zdivodnénim
feditele, Ze se jedna o majetek obce, a proto jej $kola ietnd nevede. Reditel $koly nerespektuje
smlouvy se zfizovatelem z 30. ledna 1995 o nijmu nemovitosti a o vypujcce movitych véci,
které mu ukladaji kazdoroéné predkladat vysledky inventarizace. PfedloZen byl pouze doklad ze
dne 30. listopadu 2000 “Inventarizace zdkladnich prostfedkii, drobnych a kratkodobych
prostiedkll a materidlovych zasob, provedena k 31. fijnu 2000”. VE&rohodnost tidajii na dokladu
nebylo mozno ovéfit, protoZze nebyly k dispozici soupisy inventarizovaného majetku.

3. Vychovné poradenstvi

Poradenskou sluzbu Skoly vykondvd zkuSend ucitelka s dlouhou pedagogickou praxi bez
specializa¢niho studia. V jeji ¢innosti dominuje pomoc vystupujicim Zakiim v profesni orientaci a
v administrativé piihlaSek, vede rovnéz administrativu déti se specifickymi poruchami uceni.
Skola zatim nemé propracovany systém pomoci handicapovanym zaktim, individualni pomoc a
tolerance jsou ponechavany pouze na uvédomeéni ucitelli. Integrovani zaci nejsou statisticky
vykazovéni a neni Zddano o ptiplatek na jejich integraci ze statniho rozpoctu. Pro poradenstvi
neni sestavovan zadny plan, véetn& povinného projektu “Uvod do svéta prace”. Cinnosti se fidi
pouze aktudlni potfebou, ve vykonu jsou rezervy.

4. Dalsi dil¢i zjisténi

e Do Skolni druziny a Skolniho klubu bylo zapsano vice Zaki neZ stanovuje urcena kapacita.

e Ziizovaci listina a statut skoly neuvadéji vSechny soucésti Skoly, chybi Skolni klub.

e Vyrocni zprava o Cinnosti Skoly neobsahuje informace o pouziti ucelové piidélenych
prostfedkti na DVPP ve smyslu metodického pokynu MSMT ¢j. 21 366/95-20 k DVPP.

e V tfidnich knih4ch neni evidovano probirané ucivo ve skolach v ptirodé.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. zati 2000.

e Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sit¢ Skoly, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni
¢j. 672/2000/Va ze dne 27. biezna 2000.

e Zfizovaci listina a statut zékladni Skoly ze dne 16. bfezna 1999.
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Dokumentace sSkoly dle § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zékladnich §kol, stfednich
Skol a vyssich odbornych skol (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Organiza¢ni fad ze dne 1. zafi 2000, vnitini smérnice Skoly.

Skolni ¥ad ze dne 30. srpna 1999, fady odbornych pracoven a pracovist' ze dne 1. zati 2000.
Pracovni fad pro pedagog. pracovniky ze dne 4. zafi 2000, piehled pracovnich tvazkd.
Piehledy volitelnych a nepovinnych predmétii.

Piehledy vzdélavani pedagogickych pracovnikli ve Skolnim roce 2000/2001.

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1998/1999 a 1999/2000.

Ttidni knihy ze Skolniho roku 1998/1999, 1999/2000 a 2000/2001.

Dokumentace k planovani a kontrolni ¢innosti, koncepce prace Skoly ze dne 25. zati 2000.
Ovétend personalni dokumentace ¢j. 312/00 ze dne 13. prosince 2000.

Minimalni preventivni program a jeho hodnoceni ze dne 3. prosince 2000.

Dokumentace pfedmétovych komisi.

Dokumentace zaki se specifickymi poruchami uceni.

Dokumentace $kolniho klubu.

Zakovské knizky a notysky zaki, sesity a pisemné prace zaki skoly.

Casové tematické plany u¢iva sledovanych predméti.

Dotazniky pro rodice.

Inspekeni zpravy a protokoly ¢j. 022 003/99-5080, 022 016/99-5080, K-02-04/9596-259,
K-02-04/9596-260, hospitacni zdznamy.

Podkladovéa dokumentace k orientacni inspekci ze dne 22. prosince 2000, ¢j. 4/12/00.
Ptijmové a vydajové pokladni doklady FKSP za 1. pololeti roku 2000; ptijaté faktury FKSP
za 1. pololeti roku 2000; pokladni kniha FKSP na rok 2000; Smlouvy o poskytnutych
pujckach z FKSP.

ZAVER

Pozitiva

Humaniza¢ni trend Skoly, snaha o vytvareni partnerskych vztahii se zaky i rodici.
Mimoskolni aktivity, prezetace skoly v Zivoté mésta.
Sportovni uspéchy i za ztizenych prostorovych a materidlnich podminek.

Knihovna - informaéni centrum Skoly, s kvalitnim a doplilovanym kniznim fondem, n¢kolika
pocitaci, internetem, kopirovaci a dalsi technikou. Pfirozend podpora ¢tenafstvi.

Uc¢inny informacni systém Skoly, vydavani Skolniho casopisu, pravidelnd prezentace
v Hostivickém mési¢niku.
Zavedeni Skolniho klubu jako centra z4jmové ¢innosti, vzdélavani a relaxace zakd.

Rozvoj mezinarodnich kontaktl s partnerskou skolou v SRN, zapojeni do projektu Diivéra
prekonava hranice.

Usili teditele $koly a podpora zfizovatele zamé&fené na stabilitu uciteld.

Doporuceni

Zkvalitnit management fizeni zejména v oblasti kontrolni préace.

Ve vyuce se zaméfit na zkvalitnéni ucebnich procest, sledovat motivaci a aktivni ¢innosti
zakl, vyvazenost pamétného a aplikac¢niho uceni.
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e Pichodnotit efektivitu velkého poctu délenych hodin vzhledem ke skute¢nému ucebnimu
obsahu, pocetnosti tfid a véku zak.

e Hledat a vytvafet vlastni sebehodnotici néstroje, napt. i v kooperaci s jinymi Skolami,
vysledky disledné analyzovat a vracet do strategie fizeni.

e Funkci vychovného poradce rozdélit na vice osob. Zkvalitnit systém pomoci détem se SPU,
vyuZivat moznosti finanéniho posileni rozpoctu na integraci zaku.

e Ve vztahu k zakiim vice vyuzivat prib&éznych pochval a ocenéni.

e Upravit ucebni plany tak, aby vice umoziiovaly individudlni vybér a volitelnost predmétii bez
ptekro¢eni zavazného souhrnného poctu hodin u kazdého Zdka. Stanovit dlouhodoba
pravidla, podle kterych se mohou Zici v piipad€ z4jmu postupné prostiidat i v atraktivnich
pfedmétech, predev§im v informatice.

e Posilit pocet zijmovych utvarli Skolniho klubu na tkor pifiméfené redukce nabidky
volitelnych predmétu.

e Omezit pozadavky k rodi¢lim na finan¢ni hrazeni pracovnich sesitu.

Skola pracuje v dobrych prostorovyich podminkdch, zdsadnim nedostatkem je pouze
chybéjici télocvicna. Materialni vybaveni je primérné, s pozitivnimi i negativnimi
odchylkami, obdobné jako psychohygienické podminky, které ovliviiuji kvalitu vyuky
i celkovou atmosféru Skoly. Trvalym problémem je vytvoreni kvalitniho pedagogického
sboru a jeho stabilizovani, nékolik uciteli ji7 vyuZiva Skolni byty.

Orientacni vhled do vyuky nékolika piedmétii vypovédél o priimérné aZ velmi dobré uirovni
na 1. stupni a priiemérné a¥ pouze vyhovujici tirovni na 2. stupni. Skola si zvolila ndroény
ucebni program s humanni filozofii, zaméreny na vychovu k uvédomélému obcanstvi. Za
stavajicich redlnych podminek se jej daii s obtizemi napliiovat pouze v nékterych oblastech,
napi. v pristupu vétSiny pedagogit 1. stupné k détem, v jejich ucebnich a metodickych
dovednostech, v§eobecné v otevirdani Skoly vSem partneriim.

Uclebni obsah je na obou stupnich vSeobecné podiizovan pouze pouZivanym a zpravidla
Dpiedimenzovanym ucebnicim, naroky na Zdky jsou nedostateCné diferenciované. Program se
tak promitd jen do casovych dotaci predmétii, ale velmi mdlo do vlastni struktury a obsahu
uciva. S filozofii programu nejsou ztotoznéni vSichni ucitelé, metodické organy jsou pasivni,
mezipiedmétové kooperace jsou velmi nizké, predméty nemaji integrujici charakter. Podle
gjisténi z hospitovanych hodin na 2. stupni byly ucebni postupy vidy klasické s pievahou
frontdlnich a verbdlnich forem a metod, variabilni aktivni innosti Zaku Casto nahrazovala
pisemnd cvic¢eni v pracovnich seSitech, rozvoji komunikace bylo vénovino mdlo prostoru.
Pojeti volitelnych piedmétit neni optimalni, i kdy?, jejich nabidka je Siroka.

Nejuspésnéjsi je Skola v oblasti riiznych akci, které posiluji soundleZitost déti, déti a uciteli
Casto i rodicu a verejnosti.

Rizeni Skoly 7 hlediska dodriovini obecné zdvaznych pravnich piedpisii a organizovini
vzdélavaci Cinnosti vykazalo pii orientacni kontrole nedostatky.

SOUHRNNE HODNOCENI
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Prostorové, materidlni a persondlni podminky se postupné v dil¢ich oblastech zlepSuji,
v souhrnu byly zhodnoceny stupném primérny.

Pribéh sledovanych vzdélavacich procesii byl zhodnocen stupném primérny.

vv 7 v

Rizeni Skoly bylo vzhledem k vyS§imu pocétu poruSeni pravmich piedpisii posouzeno
stupném pouze vyhovujici.

V oblasti efektivity vyuZivani hospodaiskych prostiedkit pridélenych ze statniho rozpoctu
byly orientacni kontrolou Zjistény nedostatky.

Z hlediska dlouhodobého vyvoje se iediteli nejlépe daii zlepSovani podminek, vietné
Castecéné stabilizace pedagogického sboru, jeho vedeni md pozitivni vliv na socidlni
atmosféru, rogvoj Skoly jako organizace a vychovné vzdélavaci cinnost v oblasti aktivit.
Zavéry g provedenych inspekcnich zprdv ve vétSiné pripadii vedeni Skoly respektuje
a v ramci moznosti je iesi.

Skola byla v souhrnu sledovanych ukazatelii zhodnocena stupném priomérny, vyuka

v s w

odpovida vice klasické tradicni Skole, neZ uc¢ebnimu programu Obecna Skola.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i
a dal§i zamé&stnanci CSI:

Vedouci tymu Mgr. EvaKindlovd e

Clenové tymu Mgr. Miroslava Bfezinovd e

Mgr. Petr Jiro§ e
Mgr. Viktor Keller

Jaroslav Tichy e

V Berouné dne 7. inora 2001
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Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 14. inora 2001

Razitko

Reditel §koly Podpis

Mgr. Vit Solle e,

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoi zakona miiZe ¥editel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcéni
zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ucelné, efektivné
Neplni, n e ni v|Nedodriuje, necerpa ucelné, efektivné
souladu

Hodnotici stupnice

Stuperii Sir3i slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriumérnda az spise
nadprimérna uroven
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, prumeérnd urovern
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy 2001-03-15 022 14/01-2157

(samospravy):

Ztizovatel: 2001-03-15 022 16/01-2157

Rada 3koly: 2001-03-15 022 74/01-2157

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text
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2001-03-02

022-60/01-2157

Ptipominky k obsahu insp. zpravy byly
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