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Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdé;sich ptedpist (Skolsky zakon),
zjiStovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkii vzdélavani podle ptislusnych Skolnich
vzdélavacich programt; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu
(SVP) a jeho souladu s pravnimi piedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani (RVP ZV) podle §174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Charakteristika Skoly

e Pravnické osoba s nazvem Zéakladni §kola Sumperk, Slune¢ni 38 (§kola) byla rozhodnutim
Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky (MSMT) zapsana do
rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s Gi€innosti od 1. ledna 2005. Statutirnim organem
pravnické osoby je feditelka $koly. Zfizovatelem $koly je Mésto Sumperk (ndmésti Miru
1,787 01 Sumperk). P¥i §kole pracuje od Eervna 2005 $esti¢lenna §kolska rada.

e Pravnicka osoba vykonava ¢innost zakladni $koly (ZS), $kolni druziny (SD), $kolniho
klubu (SK) a $kolni jidelny (SJ). Udaje v poslednim vypisu z rejstiiku kol a $kolskych
zafizeni o pravnické osobé s nazvem Zakladni $kola Sumperk, Sluneéni 38 byly v souladu
se skutecnosti.

e Ve Skolnim roce 2009/2010 ma Skola 9 ro¢nikd a 16 tfid. Od Skolniho roku 2006/2007
byla ve Skole zfizena piipravnd tfida pro déti v poslednim roce pfed zahdjenim Skolni
dochazky, které jsou socialn¢ znevyhodnéné. Vyuka zaka 1., 2., 3., 6., 7. a 8. ro¢niku je
organizovana podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzd&lavani,
¢J. ZS-S1 349/2007, ze dne 1. zafi 2007, tfeti aktualizace s platnosti od 1. zati 2009.
Ve 4., 5. a 9. ro¢niku je vzdélavani zakl realizovano podle platného vzdélavaciho



programu Zakladni §kola, &j. 16 847/96-2. Skola byla v minulosti zaméfena na rozsifené
vyu¢ovani télesné vychovy a také nyni se ve svém SVP profiluje timto smérem. Vzhledem
k profilaci skoly se vyucuje v 6. — 9. ro¢niku télesnd vychova s tftthodinovou tydenni
dotaci, v jedné tfidé 9. ro¢niku, ve které¢ dobiha rozsitené vyucovani télesné vychovy podle
modelového ucebniho planu, ¢j. 29738/96-22-50, maji Zaci 5 hodin tohoto vyucovaciho
predmétu. V 6. — 8. ro¢niku maji Zaci moznost vybrat si télesnou vychovu jako volitelny
pfedmét s dvouhodinovou dotaci tydné, ve 3. — 5. ro¢niku jsou Zaci se souhlasem rodict
zafazeni do vybranych tiid, ve kterych je tclesnd vychova vyucovana s tfthodinovou
tydenni dotaci. Skola vyuduje anglicky jazyk od 3. roéniku, v 8. a 9. ro¢niku dobiha také
vyuka povinného némeckého jazyka (zaci si jej zvolili ve 4. ro¢niku). Od 7. ro¢niku si Zaci
mohou volit jako dalsi cizi jazyk rusky nebo némecky jazyk v ramci volitelnych predméti.
Prostiednictvim SVP pro SD a SK se uskutediiuje zajmové vzdélavani zaku.

Za posledni tfi Skolni roky se celkovy pocet zaku zakladni Skoly postupné snizoval, ke dni
inspekce Skolu navstévoval 331 zdk (vCetné piipravné tridy), coz se také projevilo ve
snizeni celkového poctu pedagogickych pracovnikd.

Skola je ¢lenem Asociace sportu pro viechny a Asociace §kolnich sportovnich klubi.

V obdobi poslednich nékolika let byla provedena vyména oken a instalovany nové Zaluzie,
Skolni budovy byly zatepleny a vytapéni Skoly bylo osazeno tspornou termoregulacni
technologii. Na vSechny toalety byla ptfivedena tepla voda a byly také obnoveny podlahové
krytiny v né€kterych prostorach skoly. Vyrazné se zvysil pocet multimedidlnich uceben
z puvodni jedné na stavajicich Sest (vybavené interaktivnimi tabulemi a dataprojektory),
byla vybudovéna také dal$i ucebna s vypocetni technikou. Postupné je obménovan
zakovsky nabytek v jednotlivych ucebnach.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu (SR) byly Skole poskytovany prostiednictvim
Krajského ufadu Olomouckého kraje v ramci pfimych nakladi na vzdélavani. Zplsob
poskytnuti téchto prostiedkii je zavisly na jednotkach vykonti uvedenych v zahajovacich
vykazech pro ptisluSny Skolni rok (tj. na poctech zakt v zédkladni Skole, ve Skolni druZin¢,
ve Skolnim klubu a poctu stravovanych zaka ve Skolni jideln€). Vyuziti kapacity zakladni
Skoly se pohybovalo vrozmezi 65 % az 76 %. Prehled o vyvoji poctu zakul, tfid,
zaméstnanc a neinvestiCnich vydaji Skoly za obdobi 2006 - 2008 ukazuje nésledujici
tabulka.

Ukazatel 2006 2007 2008
Pocet zaki zékladni Skoly zapsanych k 30. zaii uvedeného roku 411 387 349
Pocet tiid zakladni $koly k 30. zai{ uvedeného roku 18 17 17
Primérny piepocteny pocet pedagogickych zaméstnanct 35,020 33,354 31,570
Primérny piepocteny pocet provoznich zaméstnancii 14,332 13,532 12,756
Primérné neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoftu na Zaka vcetné 36.656 39.082 41.836
vydaji na §kolni druZinu a §kolni jidelnu za rok v K¢

Neinvesti¢ni vydaje v hlavni ¢innosti celkem v K& 22 059.900 | 22269.352 | 20922.822
z ze SR celkem v K& 15065.680 | 15124.816 | 14 600.829
toho:

Mzdové vydaje ze SR celkem v K& 10466.000 | 10 681.117 | 10 409.556




Vydaje na uéebni pomiicky, ucebnice, $kolni potieby celkem v K& 340.215 297.119 207.924
z ze SR 236.691 297.066 158.945
toho:
Skoleni a vzd&lavani celkem v K& 78.942 52.213 27.100
z . dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP) ze SR 27.860 50.648 27.000
toho:

* K¢ v tabulce zaokrouhleny na celé koruny

V roce 2006 az 2008 bylo k zajisténi chodu skoly vyuzito vicezdrojové financovani, pficemz
nejvetsi objem predstavovala normativni dotace ze SR urcena k financovani neinvesti¢nich
vydajii souvisejicich s vychovou a vzdélavanim. Mimo rozpoctované prostfedky byly
Skole ptidéleny dal§i ucelové dotace, a to zprogramii Stdtni informacni politiky ve
vzdelavani (SIPVZ) v roce 2006 ve vysi 312.200,-- K¢ a v roce 2007 ve vysi 19.706,-- K¢
a dotace z rozpo¢tu Evropské unie na projekt Uprava vzdélavacich programii 7. rocnikii
Skol smeérujici k rozvoji klicovych kompetenci zZaku (HODINA) vroce 2006 ve vysi
32.880,-- K¢&. Dale skola obdrzela dotaci na Asistenty pedagogii pro déti, zaky a studenty
se socidalnim znevyhodnénim v roce 2007 ve vysi 171.410,-- K¢ a vroce 2008 ve vysi
178.104,-- K¢ a dotaci na rozvojovy program ZvySeni nendrokovych slozek platii
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikit regionalniho skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace v roce 2008 ve vysi 101.000,-- K¢. Z finan¢nich prostiedkt ziizovatele
byly hrazeny vydaje spojené s provozem Skoly, Skolni druziny, Skolniho klubu a Skolni
jidelny. Mimo prostfedkli na provoz zfizovatel poskytl Skole piispévek na plavecky
vycvik, na ¢innost mazoretek a vyménny pobyt v Némecku, a to v roce 2006 ve vysi
121.200,-- K&, v roce 2007 ve vysi 123.000,-- K¢ a v roce 2008 v castce 185.016,-- K¢.
Skola rovnéz vyuzila ostatni vlastni zdroje a finanéni fondy (Fond odmén a Fond
reprodukce investicniho majetku — investice v roce 2007). Dal§im zdrojem financovani
Skoly je na zéklad¢ povoleni ztizovatele doplitkova Cinnost zaméfend na stravovani cizich
stravnikl, vyrobu svacinek pro zdky a pronajimani télocvicny, kterou si Skola zlepSuje
hospodatsky vysledek a vytvoteny zisk byl pouzit k dalSimu rozvoji hlavni ¢innosti.

Dotace ze statniho rozpoctu tvotila ve sledovaném obdobi 68 % az 70 % celkovych piijmu
Skoly. Naklady potifebné k zajiSténi ostatnich neinvesticnich vydaji (ucebnic, ucebnich
pomucek, Skolnich vzdélavacich potieb, dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovniki
a dalSich vydaji vyplyvajicich z pracovnépravnich vztahl) pokryly prostiedky ze SR
a Cinily 39 % - 41 %. Mzdové prostiedky poskytnuté ze stadtniho rozpoctu byly plné
vycerpany a dle statistickych vykazli vyCerpany k danému ucelu, ¢ast prostfedkli byla
vyuZita k podpofe motivace zaméstnancti formou osobnich ptiplatkii a odmén za Gspésné
splnéni mimotadného pracovniho tkolu. Pti planovani dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikt feditelka Skoly pfihliZela k potfebam a finanénim moznostem Skoly.

Vyvoj celkovych nakladi za sledované obdobi 2006 - 2008 ma vzriistajici tendenci, stejné
jako priimérné ro¢ni vydaje na jednoho zdka, ptestoze dochazi v téchto letech k poklesu
po¢tu zakl. Finanéni prostiedky poskytnuté skole ze SR byly ve sledovanych letech
vycerpany. Prosttedky z jednotlivych rozvojovych programii byly rovnéz vycerpany v plné
vysi a vyuzity ke splnéni cilli, na které byly poskytnuty. Finan¢ni podminky Skoly byly ve
sledovaném obdobi piiméfené jejim potiebam. V prubéhu téchto let se nevyskytly zadné
vEtsi problémy ohrozujici jeji provoz a financovani. Ekonomické a materialné technické
podminky Skoly jsou na standardni irovni a nevykazovaly riziko pro naplnovani Skolnich
vzdelavacich programi Skoly a poskytovani Skolskych sluzeb.



Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Ptijimani k zakladnimu vzdélavani probéhlo podle ptislusnych pravnich ptedpisi, rodice
byli informovani o podminkich piijeti ditéte do 1. roéniku ZS dostate¢né a véas.
Rozhodnuti o piijeti k zdkladnimu vzd€lavani 1 odkladu Skolni dochazky byla vydéana
v souladu s pravni normou a na zékladé vyjadieni pracovnikii odbornych pracovist.

K bezproblémovému zapojeni déti do vyuky v 1. roniku ZS vedeni $koly zfidilo
pfipravnou tfidu pro déti ze sociokulturné¢ znevyhodnéného prostiedi. Kvalifikované
ucitelce pomaha s vyukou asistentka pedagoga. Tato tfida byla poprvé ziizena ve Skolnim
roce 2006/2007. Za obdobi poslednich tfi Skolnich let bylo 98 % déti piijato k zdkladnimu
vzdélavani do hlavniho vzdélavaciho proudu, kde isp&sné pokraduji ve vyuce. Skola tyto
zéky dale sleduje a zajist'uje jim v€asnou podporu.

Ve Skolnim roce 2009/2010 Skola identifikuje a eviduje celkem devatendct zakl se
specidlnimi vzd€lavacimi potiebami (SVP), vétSinou se specifickymi poruchami uceni
a chovani (SPUCH) a zdravotnim znevyhodnénim, a jednu mimofadné nadanou Zakyni.
Jejich vzdélavani je realizovano na zdklad€ individudlnich vzdélavacich plant (IVP). Tyto
dokumenty jsou vypracovany v souladu s doporuc¢enim Skolského poradenského zafizeni,
jsou funkéni a jsou pravidelnd vyhodnocovany. Zakim se SPUCH vénuje zvy$enou
specialni péci v odpolednich hodinach ucitelka s ptisluSnou kvalifikaci pro tuto Cinnost.
Skola dale sleduje a pracuje se zaky sriziky netspé$nosti a zaky se socidlnim
znevyhodnénim. K eliminaci rizikového chovani, vcetné Sikany, pfispiva realizace
vlastniho preventivniho programu zameéfeného na rozvoj zdravého Zzivotniho stylu
a vychovy k obcanstvi.

Studiem dokumentace 1 pfimym pozorovanim bylo zjiSténo, Ze Skola pii poskytovani
a ukoncovani zdkladniho vzdélavani zajiStuje rovny piistup ke vSem zakiim bez ohledu na
zdravotni stav, na ndboZenské, narodnostni a socidlni podminky. VSechna rozhodnuti
teditelky Skoly tykajici se poskytovani vzd€lavani a jeho ukonCovani byla objektivni,
fadné podloZena a projednéna na jednanich pedagogické rady. Zakonni zastupci zaka byli
s obsahem téchto rozhodnuti prokazatelnym zpisobem seznameni. Skola dodrzela pii
poskytovani a ukoncovéni zikladniho vzdéldvani v kontrolovaném obdobi (Skolni rok
2008/2009 a 2009/2010 ke dni konani inspekce) platné pravni piedpisy.

Poradenskou a informacni ¢innost Skola uskuteciiuje prostfednictvim vychovného poradce
a Skolni metodicky prevence, ktera zajiStuje poradenskou a metodickou pomoc tfidnim
ucitelim ptipravnych tfid, spolupracuje s asistentkou pedagoga a ucitelkou s kvalifikaci
specidlniho pedagoga, kterd pomahd pii vzdélavani integrovanych zakt druhého stupné,
pfipadné Zakl s riziky nelGspéSnosti, a zodpovidd za tvorbu a realizaci minimalniho
preventivniho programu. Prace kvalifikovaného vychovného poradce Skoly je zamétena
zejména na profesni poradenstvi, feSeni a piijimani opatfeni pfi vychovnych problémech
zakl. Vychovny poradce spolupracuje s poradenskymi zafizenimi i dal§imi kompetentnimi
institucemi, vede zapisy z pohovort se zadkonnymi zastupci, v piipadé potieby se pohovora
se zakonnymi zastupci zaki ucastni i socialni pracovnice. Dulezitou soucasti poradenskych
sluZzeb pro Zaky a jejich zdkonné zastupce jsou i kazdoro¢ni exkurze na ufad prace nebo
ucast na prezentaci stiednich $kol regionu a jejich dnii otevienych dvefi. Poradensky
systétm Skoly je efektivni, pfispiva k napliiovani vzdélavacich cilii realizovanych
vzdélavacich programd.



Vedeni Skoly

Skola realizuje tfetim rokem vlastni SVP, ktery je po aktualnich upravach v plném souladu
sRVP ZV, odpovidd personalnim, materidlnim 1 finanénim podminkam Skoly
1 podminkdm, za kterych byla Skola zatazena do Skolského rejstiiku. Obsahuje vSechny
nutné identifika¢ni udaje a dulezité informace o Skole, naznacuje vhodné postupy
a vzdélavaci strategie a umoziuje i modifikaci vzdélavaciho obsahu pro vzdélavani zakt
se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Skolni vzd&lavaci program byl schvalen $kolskou
radou.

Utitelka ptipravné tfidy vypracovala Skolni vzdé&lavaci program pro piedskolni
vzdélavani, ktery je platny od Skolniho roku 2007/2008. Je zpracovan v souladu se
Skolskym zakonem a napliiuje poZadavky Ramcového vzdélavaciho programu pro
piedskolni vzdélavani. Drobné nedostatky byly s vyuéujici probrany. Skolou stanoveny
obsah vzdélavani podporuje uceni v ptfirozenych souvislostech a akceptuje vyvojova
specifika predSkolniho véku.

Cinnost $koly je planovita, fizeni je dostate¢né operativni, uplatiiované strategie vytvafi
velmi dobré ptredpoklady pro stalé zlepSovani kvality podminek, pribéhu a vysledkt
vzdélavani. Redlnost koncepcnich zamérti vychazi z objektivni analyzy situace ve Skole
a je podlozena skute¢nymi personalnimi a materiadlnimi moznostmi subjektu. Vedeni Skoly
projednalo zaméry rozvoje Skoly s pedagogickou radou a informovalo o nich rovnéz
Skolskou radu a zfizovatele. Ro¢ni plan prace Skoly na Skolni rok 2009/2010 velmi dobie
reflektuje koncepéni zameéry. Je vytvorena odpovidajici zpétna vazba pro vyhodnocovani
kvality napliovani stanovenych cill, jsou nastavena kritéria pro vlastni hodnoceni,
piipadna rizika se dafi vCas identifikovat a nésledné ve vétSin€ piipadi také uspésné tesit.
Skola pii realizaci svych zamér pfihlizi k podnétim partnerskych stran, cilem $koly je
oteviena spoluprace se zdkonnymi zastupci zak a dalSimi institucemi, které ovliviuji
chod a praci skoly.

Reditelka $koly spliiuje piedpoklady pro vykon funkce, plni pravni povinnosti z ni
vyplyvajici a vytvafi podminky pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikd.
Delegovani kompetenci, odpovédnost jednotlivych pracovnikii, informacni systém,
vyuzivani podnétl pedagogické rady, specialistli a ustavenych metodickych organa se
staly velmi dobrym zadkladem pro efektivni fizeni pedagogického procesu. Podminky
provozu Skoly i Skolskych zatizeni byly vhodné stanoveny s ohledem na jejich specifika.
Byly vytvofeny nélezité ptedpoklady pro cinnost Skolské rady. Tok informaci mezi
zaméstnanci Skoly odpovida jejimu organizacnimu uspofadani a je v praxi funkéni.
Kontrolni ¢innost vedeni Skoly vyvéazené zahrnuje vSechny oblasti chodu Skoly, systém
kontroly kvality poskytovaného vzd€lavani je ucelné uplatnovan, byly vytvofeny vhodné
pfedpoklady pro pozitivni ovlivilovani vzdé€lavaciho procesu, dil¢i nedostatky byly
zaznamenany jen v informovanosti zdkonnych zastupcu zakii o prabéhu vzdélavani
v nékterych vyucovacich predmétech.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Ve Skolnim roce 2009/2010 zajistuji pifimou pedagogickou cinnost 23 pedagogicti
pracovnici, vSichni jsou odborné kvalifikovani. Pedagogicky sbor je stabilizovany,
prevazuji zkuSeni ucitelé s viceletou praxi. Pfiblizné 10 % z celkového tydenniho poctu
vyucovacich hodin realizuji ucitelé zjiného stupné zakladni Skoly, nez pro ktery maji
kvalifikaci. Tato skuteCnost vyuku negativné neovlivnila. Vzdélavani pracovniki je
organizovano na zdkladé¢ planu DVPP, vedenim Skoly je podporovdno a vzhledem
k souc¢asnym vzdélavacim trendlim a zaméteni Skoly vhodné sméfuje zejména do oblasti



jeji profilace, prohloubeni kompetenci pedagogti v oblasti socialné negativnich jevi, cizich
jazyki a novych smért ve vzdélavani. Vychovny poradce absolvoval odpovidajici
studium. Celkov¢ jsou personalni podminky pro realizaci vzdélavani ptiznivé.

Cinnosti vztahujici se k zajisténi bezpeného prostiedi pro vzdélavani jsou ve $kole
realizovany planovité, tato oblast je naleZit¢ vymezena ve Skolnich dokumentech.
Provérky bezpe€nosti prostiedi a proskolovani spravnich i pedagogickych zaméstnanct
byly vhodné provadény pod vedenim odborné€ zptlisobilé osoby (externi specialista),
pfijimand opatfeni k napravé zjiSténych nedostatkli byla pribézné¢ realizovana,
odpovédnosti za napravu a naslednou kontrolu odstranéni nedostatku byly ucelné
delegovany. Oblast preventivniho plisobeni na zéka je dasledné provazana s realizovanou
vyukou, systém seznamovani zakl s bezpecnostnimi riziky zahrnuje vSechny Zaky Skoly,
pfijimand opatfeni pro zlepSeni bezpe¢nosti Uceln€¢ vychdzi i z vystupli zakovskych
dotaznikli. Stav Skolnich budov vzhledem k bezpecnosti zakli vykazoval jen drobné
nedostatky, které Skola operativné odstranila jiz v prib&hu inspekce.

Skole se dafi ve spolupraci se zfizovatelem i prostiednictvim realizovanych projektt
kontinualn¢ zajiStovat dostatek zdroji pro zlepSovani materialnich podminek pro
vzdelavani. Planovité zlepSovani materidlniho zdzemi vychazi z objektivniho vlastniho
hodnoceni. Skola zohlednila pokles poétu zakt (uvolnéni nékterych uéeben) a Gcelné
vyuzila Skolni prostory a finan¢ni zdroje zejména pro ziizeni nebo zkvalitnéni podminek
odbornych uceben a relaxacnich zon. Vybaveni kmenovych u¢eben a ostatnich prostort
zpravidla vytvaii podnétné a estetické prostfedi pro vzdelavani i relaxaci zakd, podminky
pro jejich aktivni odpocinek jsou nadstandardni. Obména Zikovského ndbytku byla
ukoncena na 1. stupni Skoly (dil¢imi nedostatkem bylo ojedinélé neptizpisobeni
stavitelného nabytkll vzristu zakil), aktudlné je postupné nahrazovan nékdy jiz vyrazné
opottebovany nabytek na 2. stupni Skoly. Vybaveni ucebnimi pomiickami a vyukovymi
texty je prubézné inovovano. Stavajici materialni podminky jsou vyuzivany efektivné.

Déti v ptipravné tiidé vyuzivaji velkou hernu a ucebnu vybavenou vyskové stavitelnym
zakovskym néabytkem s dostatenym prostorem pro relaxaci. Dvé mensi mistnosti slouZzi
jako odborné pracovny pro individualni praci a kabinet pro ulozeni pomucek. Ucebna je
nadstandardné vybavena ucebnimi pomulckami i hrackami, pro rozvijeni pohybovych
dovednosti déti je vhodné vyuziva herna 1 t€locvicna. Zahradu, hiisté 1 blizké okoli skoly
vyuzivaji déti ke kazdodennim vychazkam. V piipravné tfidé jsou vytvofeny vynikajici
prostorové a materialné-technické podminky pro realizaci SVP a napliiovani
individudlnich potfeb a z4jml déti.

Prabéh vzdélavani, uroven kliCovvech kompetenci dosahovanych prostiednictvim

vzdélavaciho obsahu

Skola svou &innosti napliiuje vy$e uvedené vzdélavaci dokumenty, organizace vzdélavani
ve Skolnim roce 2009/2010 ke dni inspekce odpovidala pozadavkiim stanovenym pravnim
predpisem, celkovad hodinova dotace, pocty hodin vyuc¢ovanych v jednotlivych roc¢nicich
1 hodinové dotace pro jednotlivé vzdélavaci oblasti a vyucovaci predméty odpovidaji
podminkdm stanovenym RVP ZV. Vzd¢lavaci nabidka Skola je doplnéna volitelnymi
a nepovinnymi predméty 1 mnozstvim zajmovych utvarti. Zakladni strategie ucent, které si
Skola stanovila, prolinaly vzdélavacim procesem.

Profesionalni zkuSenosti vyucujicich podpoiené Castym vyuziti informacnich technologii
se odrazely v ucelné organizaci vyucovani. Pedagogicti pracovnici vytvareli vstiicné
pracovni prostfedi a vhodné volenymi vzdeldvacimi strategiemi napliovali stanovené cile
vzdélavani. Organizace vyuky byla zpravidla ucelné¢ zvolena vzhledem k véku



a moznostem zakid, vychéazela z kvalitné realizované frontdlni vyuky ptevazné ucelné
dopliiované skupinovou vyukou, ptfipadné ¢innostnim vyucovani, coz zpravidla vytvaielo
velmi dobré podminky pro vzajemnou komunikaci a aktivitu zakt. Prohlubovani kli¢ovych
kompetenci Skola nejen deklaruje ve svych vzdélavacich programech, ale realizované
vzdelavani rovnéz sméfovalo k rozvoji jednotlivych prvka funkénich gramotnosti zaki.

Prostfednictvim utvafeni spravnych pracovnich navykl, vybéru metod a nastaveni cilt
vyuky byla u zakd nalezitym zpisobem rozvijena kompetence kuceni. S ohledem
k vlastnim aktudlnim schopnostem byli zaci vedeni k samostatné prezentaci vysledkl své
prace. K ptiznivému klimatu ve vyuce a k rozvoji socidlnich kompetenci zakt ptispivalo
respektovani dohodnutych pravidel, vyucujici byli pfevazné pfirozenymi autoritami pro
zédky. Byly vytvafeny vhodné podminky pro rozvoj osobnosti Zdka poskytovanim
dostatecného prostoru pro vyjadfeni jejich vlastniho nazoru i uplatiovanim zasady
individualizace a diferenciace pii vzdélavani. Zpravidla vhodnym zplisobem byly u zaka
podporovany dovednosti a schopnosti uzivat matematiku ucelné¢ v praktickém Zzivotg,
velmi dobfe byly rozvijeny abstraktni piredstavivost, logické mySlenkové postupy
a spravné pouzivani matematické symboliky a terminologie. Materidln€ byla vyuka
podpofena dostatecnym mnozstvim odpovidajicich pomtcek, efektivné byly vyuzity
interaktivni tabule. Pfi praci s vypocetni technikou zaci zpravidla prokazovali potiebné
znalosti, schopnosti 1 dovednosti, vcelku bezproblémoveé zvladali Cinnosti spojené
s uzivanim pocitaci. Ve sledované vyuce nebyly opomijeny pfileZitosti k rozvoji
komunikativnich dovednosti v matefském 1 cizim jazyce a porozumeéni ¢teného textu.
V cCeském jazyce uclitelé vhodné propojovali vSechny slozky predmétu (jazykovou,
literarni 1 stylistickou). V nizSich ro¢nicich byly zafazovany relaxacni techniky a prvky
vychov, zejména dramatické a hudebni. Pfi praci s literarnim textem se Zaci ucili pozorné
vnimat text, rozumét jeho vyznamu a smyslu. Ucitelé vytvareli vhodné podminky pro
rozvoj ¢tenarské gramotnosti. V ¢asti vyuky cizich jazykl byly v mensi mife uplatiiovany
komunikativni metody a formy prace, prevazovala prezentace gramatického uciva bez
situatniho kontextu. Jen v ¢asti vyuky byly vhodné zatazovany problémové tulohy ¢i
oteviené otazky a prevazovalo ucitelovo vysvétlovani nad hledani variant feSeni zaky,
v pfipadé€ vtaZeni Zakl do hledani moznych vysledki byla kompetence k feSeni problémut
rozvijena velmi dobie. Vhodné¢, vzhledem k probirané latce, byla zafazovana témata
vztahujici se k vychov€ ke dravému Zivotnimu stylu a k trvale udrZitelnému rozvoji,
ucitelim se dafilo podavat ucebni latku v SirSich souvislostech a rozvijet u zakl vztah
k vlastnimu zdravi i postoje ke globalnim problémim. V pribéhu vyuky byli zaci
k probiranému uc¢ivu motivovani vétSinou veéku odpovidajicim zplsobem, obcas byla
zafazena formalni motivace bez nalezité zakovské odezvy. Vzdy byl uplatiovan
individualni pfistup a zakiim bylo poskytovano vzdélavani dle jejich dispozic, také slovni
hodnoceni zohlediovalo individualitu zakd a bylo zaméfeno motivacn€ a na zhodnoceni
pokroku. Sporadicky bylo uplatiovano sebehodnoceni zdka. Dil¢im nedostatkem
klasifikace v nékterych pfedmétech bylo nerespektovani Skolou nastavenych pravidel
hodnoceni v oblasti vyvazenosti slozek hodnoceni (ptevaha pisemného oveéfovani znalosti
a dovednosti nad Ustnimi a ostatnimi zpusoby), v nékterych vyucovacich predmétech
nebyli zéci ke dni inspekce dosud klasifikovani (viz zakovské knizky). Prace s chybou
nebyla vzdy vyuzita jako prostiedek dal§iho pokroku.

Do realizovaného vzd€lavani v ptipravné tfidé byly vyvazené zahrnuty ¢innosti ze vSech
vzdélavacich oblasti. Kvalitu pribéhu vzdélavani vyrazné pozitivné ovliviiuji zejména
individualizované vzdélavani za pomoci asistentky pedagoga, uplatiiované formy
skupinovych c¢innosti a jejich organizovani ve vSech prostorach zakladni Skoly pfi
nastavenych a dodrzovanych pravidlech. Duslednou spolupraci ulitelky a asistentky



pedagoga se dafilo détem dosahovat vytyCenych pracovnich a socialnich kompetenci.
Vyuka byla zaméfena na cilené utvatreni pracovnich navyki, sebeobsluznych dovednosti
a utvafeni pozitivnich vztahti mezi détmi. Ugeln& byly zatazovéany individualni i frontalni
formy cinnosti, skupinova prace nebyla zatazena. Velmi dobie se ve tiidé dafi rozvijet
komunikativni dovednosti déti jak vzdjemné, tak s dospélymi, jejich fecovy projev byl
prirozeny. V souvislosti s velmi ¢etnymi vadami vyslovnosti nebyla Skolou zabezpecena
efektivni logopedickd naprava piimo ve Skole. Nékteré déti chodi na napravu feci ke
klinickym logopediim, frekvence navstév je vSak nizkd a nedosahuje patficné efektivity.
Velmi ¢asto bylo do vzdélavani zatfazovano uceni problémové, coz détem umoznovalo
samostatné hledat, rozhodovat a feSit, a tim vytvafet zaklady kompetenci k feSeni
problémi. V pribéhu c¢innosti bylo vhodné vyuZzivdno motivujici hodnoceni détskych
vykoni. Individudlni vzdé€lavaci ptistup byl podkladem pro provadénou pedagogickou
diagnostiku a sméfoval k diferencovanosti vzdélavaci nabidky pro jednotlivé déti. Pisemna
podoba zaznamii o détech umoznuje odpovidajici ¢tvrtletni hodnoceni, avSak nepostihuje
pribéh dosahovanych pokrokl u ditéte ani U€innost piijatych opatfeni. Vedeni déti
k sebehodnoceni se ve tiid¢ teprve utvari.

Partnerstvi

Skola podporuje a cilend rozviji partnerstvi. Efektivni, vzhledem ke zkvalithovani
podminek vzdélavani, je zejména spoluprace se ziizovatelem, s jehoz podporou se Skole
daii ziskdvat finan¢ni zdroje z dotacnich tituld. Ke zlepSovani spoluprace se zakonnymi
zastupci zakl Skola efektivné vyuziva poznatky z pravidelnych dotaznikovych Setieni
(kazdoro¢né probiha v 5. 7. a 9. ro¢niku), Skola rodi¢e pribézné informuje o Cinnosti
Skoly, v informovanosti o vysledcich vzdélavani zaka byly shledany dil¢i nedostatky.
Nadstandardni uroveiti ma spoluprace Skoly s organizacemi zaméfenymi na sport
a volnocasové aktivity, vysledkem této spoluprace jsou velmi dobré vysledky zaka Skoly
v n&kterych sportovnich odvétvich (atletika, fotbal, baseball, sportovni gymnastika). Skola
za Ucasti pedagogii a zakli sportovnich tifid potadd nebo spolupotada velké mnozstvi
sportovnich akci na mistni i okresni Grovni. Vzhledem ke Skolské radé¢ plni Skola zdkonem
stanovené povinnosti, jeji predseda hodnoti spolupraci s vedenim Skoly kladné.

Vysledky vzdélavani Zzaka na arovni Skoly

Sledovana vyuka svymi podminkami v¢etné zvolenych metod a forem prace smétovala
k napliiovani obecnych cilit vzdélavani, rozvoji osobnosti Zaka a utvareni jejich klicovych
kompetenci. Prokazované védomosti a dovednosti zdki odpovidaly Grovni dané jejich
vékem 1 cilim vzdélavacich programl. Vysledky vzdélavani na uUrovni Skoly byly
standardni. Z udajii prezentovanych ve vyro¢nich zpravach o cinnosti Skoly v obdobi
Skolnich let 2007/2008 a 2008/2009, 2009/2010 1 vlastnim hodnoceni vyplynulo, Ze
vysledky vzdélavani zjistované vlastnimi i externimi nastroji jsou ve srovnani se stejnymi
Skolami v ramci kraje 1 republiky celkové standardni, v ¢eském jazyce nadprimérné.
Vysledky hodnoceni vzdélavani jsou pfedmétem jednani pedagogické rady i metodickych
organt, v piipadé neuspéchu zakd mé $kola zpracovany jednotny postup. Zaci skoly se
zO¢astiiuji mistnich, regiondlni i republikovych soutézi, s vyraznym tspéchem v oblasti
sportu a pohybu, vytvarnych a hudebnich soutézi, soutézi maZzoretek, recitatni soutézi
a olympiad v Ceském jazyce. K rozvoji osobnosti Zaka, pocitu soundlezitosti se Skolou
1 prezentaci vysledki vzdélavani vyznamné ptispivaji zimni a jarni vzdélavaci pobyty,
lyzatské vycvikové kurzy a letni tdborové pobyty.



Celkové hodnoceni Skoly

Pravnicka osoba vykondva svou Cinnost v souladu s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku
Skol a Skolskych zaiizeni a v souladu s realizovanymi vzdélavacimi programy. Pri
vzdélavani respektuje zasady rovného pristupu, dodriuje podminky k piijimdani Zaki ke
vzdélavani a systematicky vytvaii velmi dobré piredpoklady pro vzdélavani Zaku, véetné
fdki se specidlnimi vzdélivacimi potiebami. Skola md odpovidajici podminky ve vSech
oblastech svého puisobeni pro napliiovani cilu vzdélavacich programiu. Vzdélavani
realizované v pripravné tiidé bylo na velmi dobré urovni.

Celkové ekonomické podminky Skoly jsou na standardni urovni, nevykazuji riziko pro
napliioviani  Skolniho vzdélavaciho programu, wumoZituji realizaci vzdélavacich
programii. Spoluprdce se ziizovatelem, prikladné aktivity Skoly k ziskavani granti
i nastaveni a dodriovani redlné strategie v k vyuZivani zdrojui a prostiedkii k obnové
vybaveni a ucebnich pomiicek vytvaii piedpoklady zlepSovdni jii velmi dobrych
materidlnich podminek skoly.

rvr

Skola podporuje zdravy vyvoj ¥dkii, systematicky vytvaii vhodné podminky pro zajisténi
jejich bezpecnosti. Ditslednou primarni prevenci, Skolnimi i mimoSkolnimi aktivitami se
Skola snaZi eliminovat vyskyt socidalné patologickych jevu, piijima opatieni k jejich
minimalizaci.

Vzdélavani se uskuteciiuje podle platnych vzdélavacich programii, $kolou zpracovany
SVP ZV byl v souladu s RVP ZV. P¥i vzdélivini byla dodriovina zdsada rovného
pristupu, k Zakim bylo Casto pristupovano individudlné a vzdélavani bylo uzpiisobovano
jejich osobnostnim a intelektovym dispozicim.

Cinnost §koly je koncepéné zaméiena na rozvoj osobnosti %ikii. Organizace vyuky, volby
vzdélavacich cilii, adekvdtnich metod a forem prdce pievainé umoZiovaly Zakiim
ziskavat potiebné védomosti, podporovaly rozvoj klicovych kompetenci a funkcénich
gramotnosti. Skola pribéiné sleduje a ovéiuje uiroveii vysledkii vidélavini s vyuZitim
viastnich i komercnich evaluacnich ndstroji, Zdci v nich dosahuji standardnich
vysledkii, nadstandardnich vysledkii dosahuji v soutéZich a olympiddach, zejména
sportovnich, vyraznd je mimoSkolni Cinnost Zakiu, kterd piispiva k rozvoji jejich
osobnosti a k napliiovani stanovenych vzdélavacich cilii.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:
Z¥izovaci listina Zakladni §koly Sumperk, Sluneéni 38 vydana Méstem Sumperk, kterou byl subjekt ziizen
od 1. ledna 1993, vCetn€ dodatkii ¢. 1 a 2

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v idajich o pravnické osobé s nazvem Zakladni $kola Sumperk,
Slunecni 38, ¢j. 5 458/2007-21, ze dne 23. tinora 2007

Rozhodnuti Krajského ufadu Olomouckého kraje, ¢j. KUOK/59424/2007, ze dne 4. &ervna 2007
s ucinnosti od 1. zari 2007
Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni, aktualni stav ke dni 7. prosince 2009

Skolni matrika v elektronické i papirové podobé (katalogové listy), tiidni vykazy a udaje o vybranych
zacich 1. — 9. ro¢niku ve $kolnim roce 2009/2010

Vybrana rozhodnuti z roku 2009 o prijeti k zakladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2009/2010 - Spisy ¢;.
ZS-S1/ 41/2009, ¢j. ZS-S1/ 43/2009, ¢j. ZS-SI/ 47/2009, ¢j. ZS-S1/ 55/2009, ZS-S1/ 59/2009

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani, &j. ZS-SI 349/2007, ze dne 1. zaii 2007, tieti
aktualizace s platnosti od 1. zati 2009

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Vlastni hodnoceni §koly — Zavere¢na zprava za obdobi 1. zari 2006 — 31. srpna 2008



10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.

42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.

50.
51.

52.

Ttidni knihy 1. — 9. roéniku — §kolni rok 2008/2009

Ttidni knihy 1. — 9. ro¢niku — Skolni rok 2009/2010

Piehled vychovné vzdélavaci prace ve skolni druzin€ — skolni rok 2008/2009
Prehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné — Skolni rok 2009/2010
Skolni t4d s platnosti od 1. zai 2009

Vnitini fad $kolni druziny a Skolniho klubu, ¢j. ZS-S1395/2007

Rozvrhy hodin vsech tiid 1. — 9. ro¢niku ve Skolnim roce 2009/2010 ke dni inspekce
Zapisy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2009/2010

Kniha trazt za skolni roky 2008/2009, 2009/2010 ke dni kontroly

Zaznamy o Urazu zaka za Skolni roky 2008/2009, 2009/2010 ke dni kontroly
Vybrané zakovské knizky zakt 1. — 9. ro¢niku ve skolnim roce 2009/2010

Jmenovaci dekret feditelky Zakladni $koly Sumperk, Sluneéni ul. vydany Skolskym ufadem Sumperk
s uc¢innosti od 1. Cervence 1992

Potvrzeni ve funkci feditelky Zakladni $koly Sumperk, Sluneéni 38 vydané Méstem Sumperk dne 2. ledna
2003

Zaznamy o praci v zajmovém utvaru — Skolni rok 2009/2010

Plan rozvoje skoly na obdobi 2007 — 2012

Plan prace na Skolni rok 2009/2010 (vCetné piiloh)

Tydenni plany prace ve $kolnim roce 2009/2010

Plan kontrolni ¢innosti 2009/2010 ze dne 7. zati 2009

Hospitacni zdznamy vedeni skoly - $kolni rok 2009/2010

Sesit kontrol — 2009/2010

Seznam zajmovych utvara 2009/2010

Protokol o komisionalnich zkouskach za skolni rok 2008/2009

Plan DVPP ve skolnim roce 2009/2010 ze dne 26. srpna 2009

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovniki ze dne 3. zati 2007
Piehledy DVPP od skolniho roku 2007/2008

Kriteria pro hodnoceni pedagogickych pracovnikt ze dne 1. zati 2009
Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikl ve skolnim roce 2009/2010 ke dni inspekce
Plany metodickych organt Skoly ke dni inspekce

Zajmoveé utvary (piehled) — skolni rok 2009/2010

Vzor vystupniho hodnoceni zaka

Vykazy o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich za Skolni roky 2006/2007,
2008/2009

Namatkoveé vybrana osvédceni vztahujici se ke Skoleni a prezkouseni z BOZ a PO pedagogickych
a spravnich zaméstnanct ze srpna 2009

Provérka BOZ a PO ze dne 11. kvétna 2009

Namatkove vybrané fady odbornych uceben platné ke dni inspekce
Vysledky dotaznikovych Setfeni pro zaky, rodice a ucitele z listopadu 2008
Traumatologicky plan ze dne 7. ledna 2009

Pozarni poplachova smérnice ze dne 7. ledna 2009

Pozarni evakuacni plan Skoly ze dne 4. zati 2009

Dozory (rozvrh dozorl) — skolni rok 2009/2010

Rozhodnuti o zafazeni déti do pfipravné tfidy pro Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
a2009/2010

Seznamy déti ptipravné tfidy pro Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

Skolni vzdélavaci program piipravné tiidy pro $kolni rok 2009/2010 s nazvem*“Jedna, dvé, ti, Gtyt, pét,
nam se libi cely sveét™
Ttidni kniha pfipravné tfidy Skolniho roku 2009/2010
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53. Vystupni hodnoceni déti $kolniho roku 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

54. Ctvrtletni hodnoceni déti piipravné tfidy skolniho roku 2009/2010

55. Seznam integrovanych zaka skolniho roku 2009/2010 vcetné IVP

56. Skolni preventivni program &j. ZS-S1 11/2008 ze dne 3. ledna 2008

57. Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2009/2010 ze dne 18. zati 2009
58. Prevence Sikany ¢j. ZS-S1 125/2009 ze dne 1. bfezna 2009

59. Zapisy z pohovort se zdkonnymi zastupci a vychovnym poradcem — $kolni rok 2007/2008, 2008/2009
60. Pléan prace vychovného poradenstvi — skolni rok

61. 2009/2010

62. Vysledky komeréniho testovani — skolni rok 2008/2009, 2009/2010

63. Zavazné ukazatele rozpoctu neinvesticnich vydaji za rok 2006, 2007, 2008

64. Krajsky trad Olomouckého kraje, odbor skolstvi, mladeze a télovychovy - Rozpocet pfimych nakladt na
rok 2006, 2007 a 2008 — posledni Gprava Skoly a skolské zafizeni zfizované Olomouckym krajem

65. Finanéni vyporadani dotaci poskytnutym krajam, Cast A Finanéni vypotadani dotaci ze statniho rozpoétu
podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb., s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované
z rozpoctu Evropské unie rok 2006, 2007 a 2008

66. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006, 2007 a 2008

67. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prosttedcich v regiondlnim $kolstvi $kol (MSMT) P 1-04 za
1. - 4. ¢tvrtleti 2006, 2007 a 2008

68. Vykaz S 3-01 o zakladni skole podle stavu k 30. zati 2006, 2007 a 2008
69. Rozvaha, Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2006, 2007, 2008
70. Hlavni G¢etni kniha za rok 2006, 2007, 2008

71. Dotace pro zajistovani standardnich Informacnich a komunikacnich technologii ve $kolach v roce 2006
a 2007

72. Dotace na projekt ,Uprava vzdélavacich programii 7.roénikii kol sméfujici k rozvoji kli¢ovych
kompetenci zaktit (HODINA)“ v roce 2006

73. Dotace na rozvojovy program ,,Asistenti pedagogl pro déti, zaky a studenty se socidlnim znevyhodnénim*
v roce 2007 a 2008

74. Dotace na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd

Dle ustanoveni § 174 odst. 13 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim,
stiednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisii,
mize Feditel Skoly/Skolského za¥izeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu: Ceskd $kolni inspekce, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprdva
véetné piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich% se tykd, a v pFislu$ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

11



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Viktor Verner Viktor Verner v. r.
Mgr. Jifi Filip Jiti Filip v. 1.
Mgr. Dagmar Raisova Dagmar Raisova v. r.
PaedDr. Rudolfa Kukulova Rudolfa Kukulova v. r.
Bc. Zdenka Turkova Zdenka Turkova v. r.

V Sumperku dne 20. ledna 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Sumperku dne 27. ledna 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Jarmila Hynkova, feditelka Skoly Jarmila Hynkova v. 1.

Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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