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Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a) zdkona & 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdé¢jSich predpisi pro ucely ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani déti
v matematické gramotnosti a v oblasti environmentilniho vzdélavani, vychovy a osvéty
(EVVO).

Hodnoceni podminek, priitbéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matefskou skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjiStovani a hodnoceni podminek, prabéhu
avysledktt vzdélavani podle pftislusnych Skolniho vzd€lavaciho programu; zjisStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
a pfislusSnym rdmcovym vzdéldvacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem piispévkove organizace Matefska Skola Horoméfice, okres Praha - zapad MS)
je Obec Horoméfice. Cinnost MS s celodennim provozem (6:30 — 17:00) vykonava
na zaklad¢ platného zéapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.

MS sidli v budové zékladni $koly (ZS), dvé tiidy jsou provozovany v piistavku budovy
ajedna tfida v prvnim patfe ZS. Skolni zahrada je rozdélena na dvé &asti, znich jedna
je spole¢na se ZS. MS méa moznost vyuZivat télocviénu $koly i okolni obecni hiists. Ke dni
konani inspekce bylo ve tfech veékové pifevazné smiSenych tfidach zapsédno v souladu
s povolenou kapacitou MS celkem 70 déti. Vzdélavani je poskytovano pouze détem
z Horoméfic. ZajiStovano je Sesti pedagogickymi pracovnicemi s celkovym pracovnim
uvazkem 5,7.

Ve sledovaném obdobi tii let doslo k podstatnym personalnim zméndm. Od 1. dubna 2009
nastoupila do funkce nova feditelka, po odchodu dvou ucitelek do dichodu byly ptijaty dveé
nové pedagogické pracovnice.



MS pracuje podle Skolniho vzdélavaciho programu (SVP) s nazvem ,,Spoleéné objevujeme
svét“ s hlavnim cilem rozvijet touhu a radost z poznavani svéta a budovani zdravych
socialnich vztaht. Diraz je kladen na maximalni rozvoj schopnosti ditéte s ohledem na jeho
osobnost, potieby a nadani. Reditelka po svém nastupu zadlenila ve své t¥idé do vzdé&lavani
prvky z alternativni pedagogiky.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodatila ve sledovaném obdobi (kalendaini roky 2007 — 2009) jako ptispévkova
organizace zejména s dotacemi ze statniho rozpo&tu (SR) z kapitoly MSMT a s dotacemi
od zfizovatele. Ostatni zdroje financovani ziskala Skola vlastni ¢innosti, jednalo se o uplatu
za vzdélavani v MS.

Hlavni zdroj p#ijmi plynul $kole ze statniho rozpoétu z kapitoly MSMT. Dotaci ze SR vyuzila
MS zejména naplaty, zdkonem stanovené odvody do fondl socidlniho a zdravotniho
pojisténi, piidél do fondu kulturnich a socialnich potieb, zdkonné pojisténi odpovédnosti
zameéstnavatele za Skodu zplisobenou pii pracovnim razu nebo nemoci z povolani. Finan¢ni
prostiedky poskytnuté na ostatni piimé neinvestini vydaje ur€ené mimo jiné na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikiit (DVPP) a nakup hracek a didaktickych pomiicek byly
vyuzity rovnéz pro nakup pomicek pro rozvoj sledované matematické gramotnosti. Ve veétsi
mife byly prostfedky poskytnuté ze SR na ostatni pfimé neinvesti¢ni vydaje vyuZity v roce
2009 po nastupu nove feditelky do funkce jak na DVPP, tak na ndkup pomicek.

Dalsimi zdroji piijml byly ucelové piidélené finanéni prostiedky z rozvojovych programil
vyhlasovanych MSMT. V roce 2008 a 2009 byly $kole poskytnuty prostfedky na projekt
s nazvem ,,ZvySeni nenarokovych slozek platu a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniki regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace”. V roce 2009 ziskala
Skola finan¢ni prostfedky na dal$i projekt ,, Posileni urovné odménovani nepedagogickych
pracovnikii.

Finan¢ni prostfedky zrozpoctu ziizovatele vyuzila Skola na zajiSténi provozu budovy,
zejména na platby za spotfebované energie. V hodnoceném obdobi se zfizovatel podilel
na ¢astecné kompenzaci mzdovych nakladi a v roce 2009 poskytl ziizovatel Skole financni
prostiedky na ndkup knih a osobnich ochrannych pracovnich prostfedkd, jinak hrazenych
ze statniho rozpoctu podle skolského zdkona.

Zdroje financovani, s nimiz v hodnoceném obdobi instituce disponovala, umoZnily vytvorit
prumérné podminky pro realizaci Skolniho vzdélavaciho programu a plnéni cilii vzdélavani.
Rezervu Ize spatiovat ve vyuZiti financnich prostiedkit na DVPP, obnovu a modernizaci
ucebnich pomiicek a ve vyuziti dalSich moZnosti na ziskdni financnich prostiedki napiiklad
Sformou grantii a projekti.

Hodnoceni Skoly

Hodnoceni Skoly vychézi pifedevSim z inspekénich hospitaci, z analyzy piedlozené
dokumentace, z inspek¢nich prohlidek, z rozhovorii s pedagogickymi pracovnicemi,
se zakonnymi zastupci déti 1 se zastupci ziizovatele.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Informace o vzdélavaci nabidce a postupu pii piijimani Skola zvefejiiuje na internetovych
strankach, na vyvésce MS a obce, v mistnim zpravodaji. Sou¢asna feditelka hned po svém
nastupu do funkce (v dubnu 2009) rozhodovala v pfijimaci fizeni o pfijeti 1 nepfijeti
k pfedSkolnimu vzdélavani. Postupovala dle platnych pravnich piedpist a kritérii stanovenych
spolu se zfizovatelem. Vzhledem k omezené kapacité¢ volnych mist nebylo mozné uspokojit
vSechny Zadatele o zatazeni ditéte do predskolniho vzdélavani. Na zaklad¢ Zadosti ztizovatele
prostiednictvim feditelky MS byla Krajskou hygienickou stanici (KHS) navysena kapacita



o pét déti. Bylo vyhlaSeno dodate¢né piijimaci fizeni, které rovnéz probéhlo v souladu
s pravnimi predpisy.

Pti pfijimani byly sledovany individudlni vzdé€lavaci potteby déti, nebyl vznesen poZadavek
k ptijeti ditéte se specidlnimi vzdé&ldvacimi potiebami. V pribéhu Skolniho roku ucitelky
identifikovaly déti s rizikem Skolni netspéSnosti (s vadami feci, s poruchou pozornosti
¢i chovani) a postupné se spolu s rodici snazi hledat ucinnou podporu. Ve skolni matrice jsou
sledovany zdravotni problémy déti (alergie), které jsou nésledné zohlednovany.
Do jednotlivych tfid jsou déti zafazovany zejména podle ptani rodict a do tfidy umisténé
v prvnim patie jsou prednostné zalletiovany déti star§i. Reditelka $koly umoznila rodi¢tim
nové nastupujicich déti adaptacni program nejen na zacatku Skolniho roku, ale jiz na konci
predeslého $kolniho roku, kdy se déti i rodi¢e mohli seznamit s pedagogy a s prostiedim MS.
Béhem Skolniho roku se mohou rodi¢e zucastnit pribéhu vzdélavani v jedné tridé.
Individualni vzdelavaci pokroky déti jsou podchyceny v individualnich zaznamech, které jsou
vytvoteny ve vsech tfidach pouze pro déti pied vstupem do Skoly. Zpracované zaznamy
vykazuji riznou troven. Informace jsou rodicim poskytovany pii kazdodennich rozhovorech,
na nasténkach anckolikrat roné pii tfidnich schiizkdch. V jedné tfidé jsou pro rodice
potaddna pravidelna vecerni setkani, kde jsou blize seznamovani s problematikou
ptedSkolniho vzdélavani, se specifickymi pomtickami a vedou diskuze o détech.

MS pokraduje ve spolupraci s klinickou logopedkou, ktera zajistuje logopedickou depistaz
na zacatku Skolniho roku, na jejimz podklad¢ jsou zvéni rodi¢e spolu s détmi k pravidelné
naprave feci. Dalsi spoluprace s odborniky je planovana (specialné pedagogické centrum —
pfipravenost déti na Skolu). Nabidky pravidelnych konzultacnich hodin rodice pfilis
nevyuzivaji. Evidencni listy déti byly v prubéhu inspekce doplnény o dil¢i tdaje (odklady
povinné $kolni dochazky).

MS zajist'uje rovnost piilesitosti ke vzdélavani na primérné trovni. Reditelka se zasazuje
o zohlediiovani individudlnich vzdélavacich potieb déti. Poradenstvi pro rodice
se vyznacuje hledanim novych forem a trendii.

Vedeni $koly

Reditelka spliiuje predpoklady pro vykon funkce svou kvalifikaci (vysokoskolské vzdélani),
studium pro feditele §kol a §kolskych zafizeni zatim nezahajila. Pivodni SVP, ktery Ceska
$kolni inspekce (CSI) formalné vyhodnotila v nesouladu se zasadami pro zpracovani danymi
Ramcovym vzd€lavacim programem pro ptredSkolni vzdélavani (RVP PV), spolu s ostatnimi
pedagogickymi pracovnicemi piepracovala. Novy dokument je nyni pln¢ v souladu s RVP
PV, spliuje pozadavky Skolského zdkona. Zohlediiuje realné moznosti Skoly. Vzdélavaci
obsah je zpracovan formou integrovanych blokti a smétuje k podpote klicovych kompetenci.
V dobé¢ kondni inspekce byla realizace dokumentu zavadéna i ve tfidé, kde dosud
pedagogické pracovnice planovaly na podkladé¢ hotového metodického materidlu, ktery
je svym zpracovanim nepodnécoval k uplatiovani vlastnich tvofivych napadi. Vzdélavaci
nabidka SVP je rozsifena o pribézné projekty (napf. Zdravé zoubky, Pfipravujeme
se do skoly, Program muzikoterapie). V programovém dokumentu jsou cilené zafazeny
aktivity podporujici bezpecnost déti, spolecenské chovani 1 environmentadlni citéni déti.
Nadstandardni ¢innosti (seznamovani s anglickym jazykem, keramika) jsou méné vhodné
situované do mistniho matetského centra, coz klade zvySené naroky na organizacni
a pedagogické zajiSténi. V tomto trendu jiz feditelka v pfiStim roce pokracovat nechce.
Dals$imi nadstandardnimi aktivitami jsou judo (provozované v télocvicné skoly) a plavani.

Po nastupu feditelka ustanovila svou zéastupkyni, na kterou delegovala nékteré pravomoci.
Pracovni povinnosti vSech zaméstnanct jsou jasné dané. Ze zaznamt z jedndni pedagogické
rady vyplyva snaha o aktivni zapojeni vSech pedagogickych pracovnic do vedeni Skoly
a feSeni problémovych situaci (napf. pfipominky ke SVP, sjednoceni evaluaénich nastroji —
periodické hodnoceni, individudlni diagnostika déti), coz je v souladu s pozadavky Skolského



zékona. Informacni systém v prostorové clenéné budové je vhodné zajistén mobilnimi
telefony. Skolni ¥ad byl operativné v priibdhu inspekce doplnén o nékteré potiebné naleZitosti.
Dalsi pozadovana dokumentace Skoly je vedena fadné€. Ve zpracovaném vlastnim hodnoceni
$koly feditelka pfesné pojmenovava aktualni situaci MS i své jasné zaméry ve zkvalitiovani
podminek Skoly 1 vzd€lavaciho procesu. Snazi se vytvaret podminky pro DVPP, nepodatilo
se ji vSak dosud podnitit u vSech pedagogickych pracovnic patficny zdjem. Ma v timyslu
vytvofit centrum pedagogické podpory pro ucitelky a dovybavit pedagogickou knihovnu.
V lednu byla uspotadana vzdélavaci akce, které se zucastnily pedagogické pracovnice a podle
z4jmu 1 rodice nove nastupujicich déti a vefejnost.

Vedeni Skoly je vsouCasné dobé poznamenano nedostatecnym pocate€nim zmapovanim
stavajici situace v MS feditelkou i snahou o rychlé prosazovani zmén v ramci jejich predstav
(vekove smisené ttidy, zatazeni prvkl alternativni pedagogiky, uplatiovani odlisnych metod
prace). Jak vyplynulo z rozhovori se zaméstnanci Skoly, stavajici méné ptizniva situace
prameni z nedostate¢né vzéjemné komunikace, ale i z podcenéni dlouholeté situace Skoly
a absence hospitacni ¢innosti ze strany feditelky. Podstatnym problémem je 1 nizké povédomi
o soucasnych prioritich vzdélavani a neztotoznéni se s RVP PV ze strany pivodnich
pedagogickych pracovnic. Maléd prezentace Skolské reformy zplisobuje nespokojenost ¢asti
rodiét (vyplynulo to zrozhovor CSI sjejich zastupci). Reditelka je ochotna podpofit
nabidku riiznych forem a pojeti vzdélavani (v tendencich RVP PV i s prostorem pro tradi¢ni
formy pedagogického piisobeni) za ptedpokladu posileni individualizace vzdélavani.
Reditelka se po svém ndstupu do funkce snazila zavést v MS metody vzdélavini v intencich
§kolského zdkona a RVP PV ve stavu, kdy na tuto situaci nebyla piipravena MS, ani rodice
déti. Zasadila se o vytvoieni nového SVP, ktery je v souladu s RVP PV, pofadovanou
dokumentaci vede Fddné. Prilefitost k rozvoji md MS v posileni kontrolni Cinnosti
a v motivovanosti k DVPP. Pro sjednoceni pohledu na vzdélavani bude tireba posilit
vzdjemnou komunikaci i informovanost mezi zaméstnanci $koly. Vedeni MS je hodnoceno
primérné.

Partnerstvi

Filosofie MS, v souladu s RVP PV, je zaloZena na tzké spolupraci s rodi¢i. Reditelka MS
se po svém nastupu snazi tuto filosofii postupné napliovat. V Cervnu 2009 byly
prostiednictvim dotaznikll zjistovany nazory rodi¢t, nékterym podnétim MS vysla vstiic
(prodlouzeni provozu MS, zajisténi krouzkd). Pro rodie s détmi byly uspofadany spoleéné
akce (dynova slavnost, zdobeni pernikii, vanoc¢ni setkani), které se setkaly s velkym ohlasem.
Rodige zalozili pti MS sdruzeni (SRPS), které svymi finanénimi piispévky zajistuje napf.
divadelni pfedstaveni v MS, pitny rezim, vybaveni tiid (knihy, hra¢ky, pomticky). Ne vsichni
rodi¢e vSak byli dostatecné pfipraveni a informovani a k né€kterym zméndm pfistoupili
s uréitymi obavami. Vzhledem k reakcim oslovenych rodi¢t, CSI zrealizovala dotaznikové
Setfeni (viz dale). Reditelka planuje vytvofit $ir§i vnitini i vnéj3i informacni systému, ktery by
zajistil kvalitnéjsi informovanost vetejnosti.

Umisténi tfid v ZS vytvati ptileZitosti pro usnadnéni pfechodu piedikolnich déti k povinnému
vzdélavani. Pro adaptaci déti na prostiedi ZS a seznameni sbudoucimi pedagogy jsou
pofadany rizné akce (napf. ndvstévy v prvnich tfidach, spolecné dilny). RozSifeni této
spoluprace je jednim z dal§ich zaméra feditelky. MS tzce spolupracuje s mistnim matei'skym
centrem, které kromé& zajistovani krouzkl pro predskolni déti, spolecné organizuji dalsi akce
(napf. oslava sv. Martina, jizda cestou na vS§em mozném). Spolupraci se ztizovatelem hodnoti
feditelka pozitivné. MS se podili na Zivotd obce (vitani ob&anki), ve spolupraci se ZS a LSU
je planovano obnoveni lidovych tradic (masopust). Pro obohaceni obsahu SVP
a zprostiedkovani zajimavych zazitkl jsou zajiStovany dalsi akce ve spolupraci s riznymi
partnery (napf. hasici, letisté Praha).



Pro ziskani duvéry, k uZsi spoluprdaci rodicii a pro pochopeni zaméru reditelky Skoly
je zapotiebi vytvoieni ucinnéjSiho informacniho systému. Partnerstvi, které je postupné
rozvijeno s mnohymi partnery, efektivné podporuje napliiovani cilit a obsahu SVP.

Piedpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Ptedskolni vzdélavani zajistuji pedagogické pracovnice pievazné s odbornou kvalifikaci.
Nov¢ ptijata pedagogicka pracovnice (obor vychovatelstvi) by si ji rdda doplnila. Metodicka
podpora zacinajici pedagogické pracovnice byla v dobé konani inspekce prerusena pracovni
neschopnosti uvadéjici ucitelky. Na plny uvazek byla pfijata ucitelka v dichodovém veku.
Reditelka si uvédomuje, Ze tuto situaci bude tieba fesit, s ohledem na vyhledové dlouhodoby
stav a zkraceny tivazek kmenové ucitelky. V pfistupech pedagogického sboru ke vzdélavani
se projevuji odli§né priority. Cast uéitelek neabsolvovala v uplynulém obdobi témét zadné
dolozitelné organizované vzdélavani vztahujici se ke Skolské reformé¢ a k RVP PV, coz
se odrazi v planovani na trovni tfidy i v preferenci tradi¢nich vzdélavacich metod. Pro dalsi
obdobi si pedagogické pracovnice zvolily akce vramci DVPP na zdklad¢ svého zajmu,
1 s ohledem na potieby Skoly.

MS v ¢&lenitych prostorach budovy dba o zajistovani bezpe¢éného prostiedi. Déti jsou
prubézné poucovany o pravidlech tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi. Tuto oblast
podporuji aktivity s Policii. Se Skolnim fadem byli rodi¢e prokazatelné sezndmeni. Sluzby
ucitelek vzhledem k vySi Givazkid a organizaci krouzkid neumoziuji soub&zné pulisobeni
pfi pobytu venku ve viech t¥idach. Reditelka MS si je této situace védoma a bude &init kroky
k napraveé. V knize Urazii nejsou registrovany zadné zaznamy. O zdravi déti je dostate¢né
dbano ve smyslu celkového zdravi (fyzického i psychického). Jsou dostate¢né respektovany
individualni potieby aktivity, odpoCinku a spanku déti. Ke zdravému vyvoji déti pfispivaji
pravidelné &innosti podporujici fyzickou zdatnost i realizace projektii v ramci SVP. Ve tiidach
je celodenni nabidka tekutin, vedeni Skoly se snazi o zajiSténi stravy dle zasad zdravé vyzivy.
Reditelka $koly po analyze aktualniho stavu a vyhodnoceni bezpeénostnich rizik materialnich
podminek ma jasné predstavy o zlepSovani interiéru i exteriéru MS. Nabytek a vybaveni jsou
pribézné obnovovany dle finan¢nich moznosti Skoly. Pro splnéni pozadavki KHS byla
zakoupena lehatka a police na lizkoviny, ze sponzorského daru bylo zrekonstruovano
a roz§ifeno socialni zafizeni v pfizemi. Néktery nabytek je zastaraly a nevyhovujici potfebam
déti. Do zlepSovani prostfedi MS se aktivné zapojuji i rodi¢e (malovanim, dil¢imi tpravami,
sponzorskymi dary). Umisténi tiid v budové ZS zcela neodpovida potfebam predskolnich déti
(socialni zatizeni a Satny nenavazujici na tfidy, méné¢ vhodné umisténi ttidy v prvnim patie z
diivodu presunti do jidelny a moznych srazek s zaky ZS, vzijemné ruSeni pfi prechodech
1 pfi obédech ve Skolni jideln€, Skolni zvonéni) 1 potfebdm pedagogi (chybé&jici kabinety,
nevyhovujici Satna). Soukromi v jedné ze tiid ovlivilovala provozni zaméstnankynég, kteréd
nema k dispozici pracovnu pro vykondvani své ¢innosti. Vzhledem k nedostacujici kapacité
mist pro piedikolni vzd&lavani byl vypracovéan projekt pro vystavbu dvou tfid mimo areal ZS,
ktery by mél byt zahdjen na jate 2010 a hrazen z prosttedki ztizovatele.

Persondlni situace MS neni zatim stabilizovand. Reditelka identifikovala persondlni rizika
a postupné piijimd vhodnd opatieni. Skola zajistuje bezpecné prostiedi pro vzdéliviani
a zdravy vyvoj déti, predpoklady pro idadnou Cinnost Skoly jsou vzhledem k jejim
podminkam priimérné.

Prubéh vzdélavani a troven klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Tym CSI realizoval inspekéni hospitace ve viech tiidach. Hodnoceni vychéazi z pozorovani
probihajicich ¢innosti, z analyzy zaznamt o vzdélavani v Prehledech vychovné prace (PVP),
ale 1 z inspekéniho zhodnoceni prostiedi tfid a vysledkl prace déti.



Ackoliv bylo ziejmé, ze se vSechny pedagogické pracovnice snazi pro déti zajistit co nejlepsi
socialni prostiedi, coz je jednim ze zaméra SVP, inspekéni tym zaznamenal zejména
pii fizenych ¢innostech dva ¢astecné odlisné vzdélavaci piistupy.

V jedné tiidé bylo vzdélavani vedeno zcela v souladu s pozadavky RVP PV a probihajici
reformy Skolstvi. Organizace byla plynuld, spontanni a fizené aktivity ptfirozené prolinaly.
Déti mély vramei stanovenych pravidel mozZnost svobodného vybéru cCinnosti z bohaté
vzdélavaci nabidky. Svymi podnéty a navrhy mohly ovliviiovat pribéh vzdélavani. Byly
vyuzivany ucinné formy (ptedev§im skupinové a individudlni ¢innosti) a metody vzdelavani
(prozitkové uceni, u€eni vlastni zkuSenosti, situacni ucenti). Individudlni ptistup k détem byl
ziejmy rovnéz z konkrétné vedenych zaznamovych archii o vzdélavacich pokrocich déti
1z tvofivych vytvarnych praci. Vzd€lavani bylo integrované, byly napliiovany zaméry
z raznych vzdélavacich oblasti. Vnitini motivovanost déti k ¢innostem se projevovala jejich
aktivitou, zajmem a radosti. Tento zpusob vzdélavani spolu s efektivni komunikaci
podporujici samostatné mysleni déti vede pfirozené k rozvoji klicovych kompetenci. Déti
dokazaly vyjadfit svlij nazor, nebaly se zasdhnout do programu, dodrzovaly pravidla
komunikace (kompetence komunikativni). Oteviené otdzky ze strany pedagogickych
pracovnic a prostor pro samostatné hledani riznych feSeni détmi podporovaly rozvoj
kompetenci k feSeni problémi. Kompetence obcanské se projevovaly ve schopnosti déti
odhadovat disledky svych rozhodnuti a nést za své rozhodnuti zodpovédnost.

V dalsich dvou tiidach byly uplatiiovany spide tradiéni vzdélavaci piistupy. Cinnosti byly
ucitelkami peclivé pripravené a déti mély omezenou moznost do jejich pribéhu zasahovat,
coz se projevovalo jejich nizsi aktivitou v této oblasti. Vzdélavaci blok zahrnoval pravidelné
se opakujici ¢innosti, ve kterych se sice déti dobfe orientovaly, které ale neposkytuji vétsi
prostor pro jejich kreativitu. Sledované ¢innosti probihaly vesmés frontalné, tj. se vSemi détmi
najednou. Mensi podil individualizace a prostoru pro tvotfivost déti vyplyva také z jednotnych
vytvoril a pracovnich listli v prostorach tfidy a Satny, i z obecnych zdznamul o vzdélavacich
pokrocich déti. Ze sledovanych cinnosti, ale 1 ze zdznami v PVP vyplyva, Ze v dennich
aktivitach pfevladd jedna ze vzdé¢lavacich oblasti. Organizovangj$i pribeh vzdélavani
je Caste€né zapfi¢inén méné priznivymi podminkami tfidy v 1. patfe (pravidelné pifesuny
do jidelny). Vzhledem k vedeni vzdélavaciho procesu se u déti projevila schopnost dodrzovat
pravidla (ob¢anské kompetence), postupovat podle instrukci, aktudln€ reagovat na pokyny
pedagoga (kompetence k uceni). Vedeni déti k pomoci druhym se projevovalo jejich
vstficnosti a aktivitou (kompetence socidlni). Kompetence k feSeni problémi se u déti
vyraznéji projevily pouze pii manipulaci se Svihadlem, kdy meély dostatek prostoru
pro samostatné experimentovani.

Ve vSech piipadech, zejména pii spontannich Cinnostech, déti aktivné vyuzivaly moZznosti,
které jim prostiedi tfid nabizelo. Vstficna atmosféra podporovala diveéru mezi dospélymi
a détmi. Probihala zde aktivni neformdlni komunikace, déti se na ucitelky obracely
bezprostfedné (kompetence komunikativni). V nastaveném rezimu se déti dobie orientovaly,
dand pravidla dodrzovaly (kompetence obcanské). Vztahy mezi nimi byly nekonfliktni,
dokazaly se domluvit, vzajemné si pomoci (kompetence socidlni a personalni). Hodnoceni
ze strany pedagogickych pracovnic bylo pribézné, ucinné a motivujici, ve dvou tiidach
s podporou sebehodnoceni. Socidlni vztahy mezi détmi 1 dospélymi byly podporovany odlisné
vedenymi tfidnimi ritualy. Ve vSech tfidach byly déti vedeny k samostatnosti, zejména
pii svadiné a sebeobsluznych cinnostech. V ramci aktivit se projevil také zadmérny rozvoj
sledované matematické gramotnosti.

Za kratkou dobu pusobeni nové feditelky nemohly byt hodnoceny vysledky vzdélavani
na urovni $koly s pfesahem do zakladni Skoly.



Priibéh vzdélavani s rozdilné stanovenymi pedagogickymi postupy md cCasteéné odlisSné
vzdélavaci efekty. PrileZitost k rozvoji ma Skola v Sir§im uplatiiovani metod a forem
v souladu s RVP PV.

DalSi zjisténi

CSI zrealizovala mezi rodi¢i pfitomnych déti anonymni dotaznikové Setfeni za ucelem
zmapovani situace v MS (spokojenost rodi¢i s &innosti MS, ptipadné jejich vyhrady).

Bylo rozdano celkem 60 dotaznikti, vraceno bylo 33 dotaznikt tj. 55 %.

Cetnost hodnoticich vyrokii (spokojenosti s pééi, ktera je v MS vénovana ditéti):

Ano: 22x (67 %) SpiSe ano: 8x (24 %) SpiSe ne: 2x (6 %) Ne: 1x (3 %)
Volna slovni sdéleni obsahovala pozitivni i negativni pfipominky k &innosti MS. Z nich
vyplynulo, Ze zhruba z 64 % (z celkového mnozstvi dotaznikil) jsou rodice spokojeni (napf.
s pé¢i konkrétnich ucitelek, se stravou, s nastolenym fadem, s €iSt€énim zubi). Negativni
komentate (celkem 39 % z celkového poctu dotaznikil) obsahovaly vyhrady ke komunikaci
feditelky MS (18 % z celkového poétu dotaznikil), k napjaté atmosféte v MS a k vékové
smiSenym tfidam (15 %). Rodi¢e méli vyhrady rovnéz k malé¢ nabidce krouzkiti (15 %)
a k jejich organizaci (10 %). Pfipominky ke stravovéani nebo jeho organizaci obsahovalo 6 %
sd€leni. Ostatni vyhrady (napft. absence tvofivych nebo hudebnich ¢innosti, potieba pevného
fadu ve tfidach, nevhodna organizace zdapisu, nedostatecnd kontrola oblékdni déti)
se objevovaly ojedinéle. Obava z nedostate¢né ptipravy predSkolakil ani pozadavek frontalni
ptipravy na Skolu, které avizovali osloveni rodice, se v dotaznicich neprojevily.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim o zaFazeni do rejstiiku kol a $kolskych zaiizeni.
Zdroje financovani, s nimi; v hodnoceném obdobi instituce disponovala, umoZnily vytvorit
prumérné podminky pro realizaci Skolniho vzdélavaciho programu a plnéni cilii vzdélavani.
Vedeni MS se snai zajist ovat rovny p¥istup ke vzdélavani s ditrazem na hleddni tiéinnych
forem pro zohlediiovani individudlnich vzdélavacich potieb déti i pro spolupraci
se zakonnymi zdastupci déti. V prostiedi méné vhodné prizpiisobeném predSkolnimu
vzdélivini se MS sna%i vytviiet bezpeiné prostiedi s podporou zdravého vyvoje déti.
Do praxe zavidény upraveny Skolni vzdélavaci program je zcela v souladu se zdsadami
a cili platného Skolského zdkona a RVP PV. Jeho hlavni zamér se v jednotlivych tiidach
i pFi odlisnych vzdélavacich pristupech daii naplitovat. Metody i ucinnost podpory rozvoje
osobnosti déti jsou v ramci tiid vzhledem k uplatiiovanému pedagogickému stylu rizné.
Piileitost k rozvoji mda MS v podpoie DVPP a v ndsledném uplatiiovani nabytych
zkuSenosti v praxi.

Nové vedeni md snahu do Cinnosti MS zavddét trendy v intencich probihajici $kolské
reformy. Ve vzdélavani klade ditraz na respektovani specifik piedSkolniho vzdélavani
v souladu s poZadavky RVP PV.

Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:

1.  Ztizovaci listina Mateiské Skoly Horométice, okres Praha — zépad, vydand Obci
Horométice, se sidlem Velvarska 100, 252 62 Horoméfice dne 7. fijna 2002
s dodatkem €. 3 ze dne 15. zati 2009

2. Rozhodnuti o zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni,
vydané Krajskym ufadem StfedoCeského kraje - odborem Skolstvi a sportu,
Zborovska 11, 150 21 Praha 5, ¢. j. 133661/2009/KUSK ze dne 28. srpna 2009,
s ucinnosti od 1. zati 2009

3. Jmenovani do funkce Matefské Skoly Horoméfice ze dne 24. biezna 2009
s u¢innosti od 1. dubna 2009, &.j. OU/580/09/Ko
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12.
13.

14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Vykazy o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zatfi 2007, 2008 a 2009

Vykaz o feditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. zaii 2007, 2008 a 2009

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01

Kniha urazii zaloZzena dne 1. dubna 2009

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,Spoleéné objevujeme svét”
pro skolni rok 2009/2010

Skolni ¥ad matetské $koly ze dne 28. srpna 2009,

Vlastni hodnoceni Skoly bez data vydani

Organizaéni fad s u€innosti od 1. dubna 2009, plan fizeni a kontroly

Zadost o navyseni kapacity v MS Horoméfice ze dne 6. srpna 2009

Protokoly o kontrolnim zjisténi KHS StfedoCeského kraje, Protokol o revizi —
odborn¢ technické kontroly

Skolni matrika - Evidenéni listy viech déti zapsanych pro $kolni rok 2009/2010
Ptehledy o dochazce déti za Skolni rok 2007/2008 —2009/2010 k terminu inspekce
Kritéria pro pfijimani déti k dochdzce do Matetské Skoly Horoméfice ze dne 1.dubna
2009

Rozhodnuti o pfijeti /nepfijeti ditéte do MS pro §kolni rok 2009/2010

Zaznamy o individudlnich vzdélavacich pokrocich déti, portfolia déti

Ptehledy vychovné prace tii tid za Skolni rok 2009/2010 k terminu inspekce

Doklady (vysvédéeni) o odborném a dalSim vzdélavani Sesti pedagogickych pracovnic
Zapisy z jednani pedagogické rady k terminu inspekce

Zapisy ze schizek s rodici

Inspekéni zprava €. j. 024 210/03-1111 ze dne 24. listopadu 2003

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za roky 2007, 2008 a 2009

Sestavy MUZO - Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2007, 31. prosinci
2008 a 31. prosinci 2009

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1.-4. étvrtleti 2007, 1.-4. &tvrtleti 2008 a 1.-4. &tvrtleti 2009
Dopis ztizovatele ¢.j.: 2385b/06 ze dne 14. prosince 2006 - Rozpis rozpoctu na rok
2007 Matetska skola Horomeéftice

Dopis ziizovatele €.j.: 2482b/07 ze dne 18. prosince 2007- Rozpis rozpoctu na rok
2008 Matetska skola Horomeéftice

Dopis ziizovatele ¢.j.: OU/1b/09/Ko ze dne 2. ledna 2009- Rozpis rozpoétu na rok
2009 Matetska skola Horomeéftice

Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2007,
2008 a 2009

Hlavni kniha (pfedvaha) analytickd za obdobi prosinec 2007, 2008 a 2009

Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,

vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjsich piedpisi, miiZe
ieditelka $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislusném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Renata Lezalova Renata Lezalova v. r.
Mgr. Blanka Kloudova B. Kloudova v. r.

Ing. Marcela Orthoberova Marcela Orthoberova v. r.

V Praze dne 5. biezna 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Horoméricich dne 5. brezna 2010

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Bc. Lenka ValeSova ValeSovav. .
Pripominky reditelky Skoly
Datum Text
23. brezna 2010 Pripominky nebyly podany.
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