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ZAKLADNI INFORMACE O SKOLE

V dob¢ inspekéni navstévy byl aktualni stav Zaki 146 v sedmi tfidach denniho studia.

Ze 17 obort, zatazenych dle posledni zmény v rozhodnuti o zatazeni do sité, jsou v letoSnim
Skolnim roce vyucovany obory:

82-51-L/011 Umeéleckotemeslné zpracovani textilu - prace tkalcovskeé,

64-41-L/509 Podnikani v oborech textilu a odévnictvi (dobihajici obor),

64-41-L/511 Podnikani v oborech zpracovani dieva a vyroby hud. néstrojii (dobihajici obor),
31-58-H/003 Krej¢i - damské odévy,

31-57-E/001 Textilni vyroba.

Skola byla naposledy navitivena v fijnu 1998 a od 1. ledna 1999 nastoupila do funkce nova
feditelka $koly. Ceska kolni inspekce proto sledovala, jak sou¢asné vedeni $koly reagovalo na
doporuceni obsazené v zavérech inspekéni zpravy a jakd je kvalita vzdélavani v odbornych
pfedmétech a odborném vycviku.

Hodnoceni CSI vychazi zhospitaéni ¢innosti a jejich vysledkd, vyhodnoceni viech
podkladovych materialli, zrozhovoru s pracovniky Skoly, prohlidky prostor Skoly a studia
vybrané povinné a dalsi vedené dokumentace.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Ekonomické predméty (ekonomika podniku, management a marketing)

Ekonomické predméty v ndstavbovém studijnim oboru vyucuje jedna vyucujici s odpovidajici
odbornou a pedagogickou zpiisobilosti.

Hodinové dotace téchto pfedméti odpovidaji schvdlenému ucebnimu planu. Osnovy
navstivenych predmétd byly plnény. Vyuka probihd v kmenovych ucebnach, které jsou
vzhledem k poctu zakl dostatecné prostorné, subjektivné hodnocené hygienické podminky
byly dobré ( osvétleni, teplo, Cistota), psychohygienické zasady byly dodrZzovany.

Sledované hodiny byly vyucovéany frontaln€. Velmi dobré byla vzdy Gvodni pasaz, zamétena na
opakovani ptfedchoziho uciva, v jednom piipadé se vyucujici vénovala opakovani maturitnich
otazek. Operativné feSila situace, kdy zaci nebyli schopni zvladnout bez potizi zadané téma
a prizptisobovala svllj program aktudlnimu stavu tfidy. Dbala na zapojeni vSech zaki, sledovala
jejich znalosti, pribézné si ovéfovala, zda Zzaci pochopili nové ucivo. Jeji velmi pekny
a kultivovany projev, motiva¢ni a problémové otazky a pozitivni pfistup se odrazil v Zivé
pracovni atmosféte, kdy Zaci dobte reagovali se snahou zapojit se a problémy fesit.

Urcitym nedostatkem bylo v prib¢hu hodin méné peclivé sledovani, zda Zaci spravné chapou
pouZzivanou odbornou terminologii a nevyuZziti moznosti aktualizace piiklady z praxe, které by
zaklim ucivo vice pfiblizily. V zavéru hodiny zbyl maly prostor na upevnéni uciva a zp&tnou
vazbu.

Poznamky, které vyucujici do seSith zakiim diktuje, byly stru¢né, jasné a prehledné vcetné
uvedeni doporucené studijni literatury. Ve sledovanych hodinach se s literaturou nepracovalo,
ucebnice Zaci nemaji.

Vyuka ekonomickych piedmétii je na velmi dobré vurovni.

Odborné textilni predméty (odévni technologie, textilni vyroba, odborné Kkresleni
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a modelovani, textilni techniky, odévni materialy)

Hospitovany byly hodiny u péti vyucujicich, znichz dv€ maji odbornou a pedagogickou
zpuisobilost, dvé odbornou zptisobilost a jeden je bez odborné a pedagogické zplisobilosti.
Casova dotace odpovidala uéebnim planim schvalenym feditelkou $koly pro $kolni rok
1999/2000. Vyucujici maji pozadavky ucebnich osnov rozpracovany do Casové tematickych
plant. Jejich obsah je sosnovami v souladu, po upozornéni CSI byl do asové rezervy
v tematickém planu pfedmétu textilni techniky doplnén pfedepsany tematicky celek tkani na
ramu. V plnéni ¢asové tematickych pland nezjistila CSI nedostatky.

Vyuka probiha v béznych ucebnach, vybavenych v dostatecném mnozstvi skolnim nabytkem
s vhodnymi antropometrickymi parametry. Ucebny jsou Cisté, n¢které vyzdobené vytvarnymi
pracemi zaku a vzorky textilnich vyrobkii a materialti. Materialné-technické a prostorové
podminky pro vyuku sledovanych pfedmétii bezproblémoveé umoziuji plnit pozadavky osnov
s vyjimkou predmétu odborné kresleni a modelovani. Pro vyuku tohoto piedmétu chybi
odborné ucebna s odpovidajicim vybavenim (stojany pro praci s modelafskou hlinou a prostory
pro jeji ulozeni apod.), kmenova ucebna neni vhodna ani z hygienickych diivodi. Dle sdéleni
feditelky Skoly byly prostory odborné ucebny, ve kterych byl pfedmét v minulych letech
vyucovan, pronajaty vlastnikem budovy jiné organizaci.

Z pomucek jsou k dispozici meotar, odborna literatura, ¢asopisy, vzorkovnice. Ucebnice jsou
zaklim zaptjCovany.

Organizaci, formy a metody vyuky byly v hospitovanych hodinach celkové na dobré trovni.
CSI zhlédla hodiny velmi dobré, které mély promyslend stanoveny cil a jejich obsah a metody
vyuky byly pfedem piipravené. Nechybéla v nich zpétnd vazba v podobé prubézné kladenych
kontrolnich otazek, byly vyuzity nazorné ukazky (schemata, drobné soucasti stroje, textilni
vyrobky a jejich Casti), pracovalo se s meotarem,ucebnici a odbornymi texty. Vyucujici se
snazily o zapojovani vSech Zakd, jejich verbalni projev byl zietelny a spisovny s pozitivnim
slovnim hodnocenim zak.

Na druhé strané€ byly k vidéni hodiny, kde pfevazoval rutinni styl prace ucitele. Vyuka byla
frontdlni bez promySlené organizace a dostatecné ucelného vyuZiti vyucovaciho casu,
podcenéna byla bezprosttedni pfiprava na hodinu. Chybé€ly v nich ndzorné pomucky a ptiklady
z praxe, mala pozornost byla vénovana vstupni 1 pribézné motivaci. Ve studijnim oboru nebyli
zaci vedeni k formulaci vlastnich poznamek, vykladanad latka je jim diktovéna. V zavéru
nékterych hodin chybélo upevnéni a shrnuti uciva bez snahy ziskat informace o skute¢né
efektivité vyucovani.

Interakce a komunikace ve vét§in¢ zhlédnutych hodinach byla velmi dobra. Ve tfidé dvouletého
ucebniho oboru Textilni vyroba Zaci neakceptovali dohodnuta pravidla komunikace, o vyuku
nejevili zajem a dle jejich vyjadieni nechee vétSina z nich v textilnim primyslu pracovat.

Vyuka sledovanych odbornych textilnich piredmétit je na dobré uirovni.

Odborny vycvik

Vyuku zabezpecuje devét mistrt odborného vycviku (ddle MOV). Z uvedeného poctu pracuje
jeden MOV na polovi¢éni tvazek. Odbornou a pedagogickou zpisobilost spliiuje pét MOV
z nichz dva jsou v dichodovém véku. Jedna MOV nema pedagogické vzdélani (DPS), druhé
vyucujici s vysokoskolskym vzdélanim DPS studuje.

Ve skolnim roce 1999/2000 je vyuka odborného vycviku realizovéna v uc¢ebnim oboru Krej¢i -
damské odevy, Textilni vyroba a Ctyfletém studijnim oboru Uméleckoiemeslné zpracovani
textilu - prace tkalcovské.
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Hospita¢ni c¢innost byla zaméfena na prib&h vyuky vcetné kontroly povinné a ostatni
dokumentace vedené v odborné vycviku. Sledovan byl odborny vycvik v oboru Krejci
a UmeéleckotfemesIné zpracovani textilu.

Pouzivané uéebni osnovy pro uéebni obor Krejéi - damské odévy jsou vydany MSMT CR dne
4. prosince 1987 pod ¢j. 28 402/87-220 s platnosti od 1. zari 1988.

Pro studijni uméleckotemeslny obor vyuziva skola pti vyuce odborného vycviku vlastni ucebni
osnovy, schvalené MSMT CR dne 7. prosince 1998 pod &j. 33 704/98-23 s platnosti od 1. zaii
1999. Vsechny listy piedlozenych udebnich osnov jsou fadné oznadeny razitkem MSMT CR.
Platnost ucebnich osnov vcetn¢ hodinové dotace byla potvrzena v pribéhu inspekce dopisem
MSMT CR ze dne 27. ledna 2000 pod &j. 12036/2000-23.

Vyuka ttiletého ucebniho oboru je zabezpecovana v ptizemni budové odlouceného pracovisté
v blizkosti zavodu zfizovatele, kterym je Textilana, a. s. V budové jsou umistény dvé dilny pro
vyuku odborného vycviku, stiiha¢ska dilna, men$i mistnost pro skladovani potiebného
materialu, kabinet a kancelat MOV, Satna zaku, kuchynka a socidlni zdzemi. Prostory slouZi
pro vyuku zaki prvniho a druhého roéniku. Nekteré tematické celky tfetiho ro¢niku, pro které
neni v uvedenych dilnach vybaveni, jsou zabezpecovany v provozech zavodu ztizovatele.

Vyuka ctytletého studijniho oboru je ve Skolnim roce 1999/2000 zabezpeCovéana pro prvni
a druhy ro¢nik v uc¢ebnach umisténych v areélu skoly.

Planovani a ptiprava vyuky je v hospitovanych ucebnich skupinach provadéna v navaznosti na
schvalené ucebni dokumenty. Ty jsou MOV rozpracovany do tematickych plani na které
navazuji kvalitn¢€ zpracované denni piipravy

Ptiprava pro vyuku sledovanych oborti spocivala predev§im v zabezpe€eni plnéni ucebnich
osnov. Pfed zahajenim vyuky byla pfipravena jednotliva pracovisté dle stanoveného cile vyuky
a provedena kontrola stavu strojniho a dal§iho potfebného vybaveni dilen a u¢eben. Pribézné
je pro zabezpeceni plnéni jednotlivych tematickych celkli pfipravovan potiebny material a dalsi
vybaveni.

Vyuka byla zahajena uvodni instruktazi s vysvétlenim cile vyucovaciho dne. Vhodnou formou
frontalnitho opakovéni s individudlnim zkouSenim byli Zaci navadéni do tematického celku,
pfipravené¢ho pro dany den. Diiraz byl kladen pfedevS§im na problémové situace vznikajici pfi
vlastni pracovni c¢innosti Zakl a zpusoby jejich feSeni. Vyklad nové latky byl piipraven
a prednesen podrobné s pozadovanou odbornou znalosti. Nebyla opomenuta kontinuita
s doposud ziskanymi teoretickymi a praktickymi znalostmi zaka. Zadané tkoly byly ve vétsing
piipada predvadény MOV v praktické ukazce.

Pro vlastni ¢innost byla zaklim pfidélena pracovisté a predan potfebny material k zabezpeceni
zadanych pracovnich ukold. Samostatné plnéni tematickych celkii probihalo v prib¢hu
vyucovaciho dne za neustalé piitomnosti MOV s priitbéznou kontrolou. V pfipadné Spatné
provadénych pracovnich postupli jsou zaci na nedostatky ihned upozornéni. Tato Cést byla
zabezpecovana jednak individudlnim zpisobem, piipadné svolanim celé skupiny Zzakh
a vysvétlenim nespravnosti postupu. Vybér pracovnich pomtcek imateridli odpovidal
uvedenym tematickym celkim.

V zavéru ucebniho dne byl MOV provadén rozbor pracovnich postupil a ¢innosti vSech zakd.
Nasledovalo shrnuti a zhodnoceni plnéni cile vyuky, provedeni zdpisi do pracovnich sesiti,
zadéani domadcich ukoll a uklid pracoviste.

Motivaénim prvkem byl piedevSim vhodny pfistup k Zakim, samostatné cviéné prace,
zhotoveni funk¢nich vyrobkil, piipadné zakazek. Pro vytvoreni vyrobku nebo ukonceni
jednotlivych pracovnich ¢innosti je zadavano piiblizné Casové ohrani¢eni. Vychovné vzdélavaci
cile jsou stanoveny tak, Ze spojuji jiz ziskané teoretické a dosavadni praktické zkuSenosti zaku.
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MOV sleduji vysledky vyuky z hlediska zpracovani a kvality prace. Vedou zéky k osvojovani
zakladnich pracovnich navykt a presnosti. Komunikace mezi MOV a zaky byla na velmi dobré
urovni. Chovani zakl v pribehu hospitaci odborného vycviku bylo slusné a kultivované.

MOV zabezpeCuji dle ucebnich osnov proSkolovani 7k v oblasti dodrzovani zasad
bezpecnosti prace a pozarni ochrany (dale v textu jen BOZP). Seznamuyji je s technologickymi
postupy pii vlastni tvorbé vyrobku apouzivanim ochrannych pracovnich prostiedk.
V zéapisech o proskolovani zaka byly shleddny drobné nedostatky v datech, podpisech Skolitelti
a Skolenych. Pii zapisu o proskolovani doporu¢uje CSI uvadét smérnici, pokyn nebo CSN,
podle které bylo Skoleni provedeno.

PribéZnou kontrolou a porovnanim tematickych plani se zapisy uvedenych v denicich
evidence odborného vycviku bylo zjisténo, Ze ucebni osnovy jsou prubézné plnény. Probirané
ucivo svym obsahem odpovida u¢ebnim dokumentiim a ¢asovému rozvrzeni uciva.

Zaci si vedou pracovni sesity, do kterych si zaznamenavaji technologické postupy pro
zhotovovani vyrobki. Jejich uroven je rozdilnd dle oborti, jednotlivych ro¢nikli a schopnosti
zaka.

Vybaveni pracovist odborného vycviku hospitovanych ucebnich oborti umoziuje plnéni
ucebnich osnov v plném rozsahu. Dilny a u¢ebny maji dostate¢ny pocet pracovnich mist.

Na nasténkéch v dilnach tfilet¢ho ucebniho oboru jsou aktualizovany vzorkovnice a na sténach
uceben Skoly jsou vystaveny rizné vyrobky probiranych tematickych celkt studijniho oboru.

Pro vedeni Denikli evidence odborné¢ho vycviku (dale vtextu DEOV) jsou pouZivany
predepsané tiskopisy. Pribézné je v nich zaznamendvéano plnéni tematickych celki jednotlivymi
zaky. Nedostatky byly zjistény u tfiletého ucebniho oboru v piepisovani, pielepovani
a pfemazavani jiz zapsanych udaji bez odkazu, ktery pedagogicky pracovnik tuto zménu
provedl. Hodnoceni je provadéno v dostate¢ném poctu. Kontrolou Zzékovskych knizek bylo
zjisténo, Ze zapisy souhlasi s DEOV.

Lékarnicka je umisténa v dilné, ma zakladni vybaveni a jeji obsah je pribézn¢ dopliovan.
Kniha trazl je umisténa v Iékarni¢ce a formou struénych zépist jsou zde vedeny informace
o pfipadnych urazech zakl. Revize pfenosného naradi v dilndch tfiletého ucebniho oboru
nebyla piedloZzena. Rozvrh hodin v odborném vycviku je vsouladu s§ 16 odst. 1 az 5,
vyhlasky MSMT CR ¢&. 354/1991 Sb., o stiednich $kolach, v platném znéni.

Vyuka odborného vycviku je hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Zamérem teditelky Skoly je zachovani stavajicich schvalenych obort a dle finan¢nich moZznosti
Skoly zajistit Zzakim dobré materidlné-technické podminky. Koncepce Skoly je realna,
konzultovana se zfizovatelem, Skolskym Ufadem iuUfadem prace. Kontakt je navazan také
s textilnimi firmami, které o absolventy ucebnich oboril projevuji zjem.

Problematickou oblasti je vSak ptes veskerou snahu pracovnik maly zajem uchazec¢l a zaka
o nabizené textilni u¢ebni obory, Spatna finan¢ni situace Skoly a existencni nejistota.

V oblasti planovani doSlo od minulé¢ inspekéni navstévy v fijnu 1998 k pozitivnim zménam.
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Ucebni plany vyuCovanych oborii jsou rozpracovany do jednotlivych ro¢nikil, feditelkou
schvalené¢ tupravy respektuji MSMT povoleny limit. Na né navazuji tematické plany
jednotlivych pfedméta, jejich obsah feditelka kontroluje a schvaluje.

P11 inspekéni navstéve v fijnu 1998 byvalé vedeni konstatovalo, Ze uc¢ebni plan studijniho oboru
Uméleckotemeslné zpracovani textilu nevyhovuje potiebam Skoly hlavné v oblasti odborného
vycviku. Ceska $kolni inspekce doporudila $kole pozadat MSMT CR o schvéleni tprav
u¢ebniho planu. Doporuceni CSI bylo akceptovano a diléi ipravy uéebniho planu schvaleny
v prosinci 1998 MSMT CR. V soucasné dobé jiz $kola planuje v souladu se schvalenymi
Upravami.

Volitelné ani nepovinné pfedmeéty nejsou z financnich divodl vyucovany.

Planovani Skoly je ve sledované oblasti na velmi dobré urovni.

Organizovani

Skola zajistuje teoretickou vyuku a odborny vycvik. Kromé hlavni budovy maé jesté tfi
odloucena pracovisté, télocvicnu si pronajima.

Vedeni skoly tvoii pouze feditelka Skoly, kterd kompletné zabezpe€uje chod Skoly. Funkce
zastupct fteditelky pro teoretické vyucovani a odborny vycvik neni ustanovena, pifenos
odpovédnosti v piipadé nepfitomnosti feditelky neni vyfeSen. V dob¢ inspekéni navstévy byla
pfijata pracovnice, ktera dle feditelky prevezme béZnou administrativu.

Reditelka koly se snazi chod $koly zajistit s maximalnim nasazenim. Dobie funguje vnitini
1vnéjsi informacéni systém, pedagogové izéaci maji piistup ke vSem potiebnym informacim.
Ochrana osobnich dat iinformovanost zdkonnych zastupct zdk je vhodnym zplsobem
zajiSténa. Organizace Skolniho roku odpovida platné pravni normé, vysoky pocet externich
pedagogii se ale negativné promitl do kvality rozvrhu hodin (v jednom ptipadé bylo pro ¢ast
tfidy stanoveno devét vyucovacich hodin v jednom dni).

Reditelka 3koly také reagovala na zavéry a doporudeni CSI, obsazené v predchozich
inspekénich zpravach. Vyrazné se od minulé¢ inspekéni navstévy zlepSila Cistota, alespon
v minimalni mife bylo doplnéno materidlné-technické vybaveni (kuffikovy meotar, dvé parni
zehlicky, odbornd literatura), smluvné se podafilo zajistit prostory pro vyuku laboratornich
praci. Na druhé stran¢ vSak doSlo ke zhorSeni podminek pro vyuku odborného predmétu
modelovani, protoZe Skole byly a. s. Textilana pfidéleny pro vyuku tohoto pfedmétu jiné, mélo
vyhovujici prostory. Pfiinou tohoto stavu je znéni smlouvy o prondjmu, kterd byla uzaviena
ptred nastupem stavajici feditelky Skoly.

Organizovani je celkové na velmi dobré urovni s rezervou v iidici struktuie Skoly.

Vedeni a motivovani pracovniki

Je v soucasné dobé problematickou oblasti. Pedagogicky sbor neni stabilni, doSlo k vyrazné
obméng hlavné externich ucitelii a posileni sboru o tfi pedagogy interni.

Vzhledem k velikosti Skoly a struktuie vyuovanych obori se feditelka snazi zajist'ovat vyuku
pfedméti s malou hodinovou dotaci pracovniky s alespoii odbornou zpusobilosti nebo
s odbornymi znalostmi. Z celkového poctu 23 pedagogl je proto 10 externich, kteti vyucuji
teoretické predméty. VSichni Ctyii interni vyucujici teoretickych pfedmétl a jeden externista
maji odpovidajici odbornou a pedagogickou zplsobilost a vyucuji pfedméty své aprobace.
Z deseti externistl ma pét odbornou zptisobilost, ostatni maji praktické zkuSenosti odpovidajici
obsahu vyucovanych predméti. Situace v praktickém vyu€ovani je popsana v pasazi vénované
odbornému vycviku.
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Finan¢ni prostiedky Skoly jsou vzhledem k poctu zakl a charakteru vyucovanych obori velmi
omezené, dle vyjadieni feditelky nezbyva na osobni ohodnoceni ani na odmény. Hmotna
stimulace neexistuje, moralni je omezena na pochopeni a pomoc.

Vedeni a motivovani pracovnikii je vzhledem k situaci Skoly na jesté vyhovujici urovni.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost provadi feditelka Skoly. Systematicka a priibézna je jeji kontrolni ¢innost
zaméfena na chod Skoly, oblast provozni aekonomickou. Pravidelné je kontrolovana
pedagogickd dokumentace. Ve zhlédnuté dokumentaci byly zjistény dilci nedostatky z nichz
nékteré byly odstranény béhem inspekce. Reditelce $koly byla v této oblasti poskytnuta
metodickd pomoc.

Vychovné- vzdélavaci procesu feditelka Skoly sleduje, je v dennim kontaktu s vyucujicimi
1 zéky. Kontrolni ¢innost, vénovana pribéhu vychovné-vzdélavaciho procesu ve vyucovacich
jednotkéch nebyla dolozena. Evaluacni nastroje Skola nevyuZziva.

Kontrolni mechanizmy jsou vzhledem ke Zzjisténych skutecnostem na jesté vyhovujici
urovni.

Hodnoceni kvality Fizeni

Celkové je iizeni Skoly ve sledované oblasti na dobré urovni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT o zmén& v zatazeni do sité kol, predskolnich zafizeni a ¥kolskych
zafizeni ¢j. 33 291/98-21 ze dne 4. ledna 1999,

e ucebni 0Snovy odbf)mého vycviku cCtyfletého studijniho oboru 85-08-4/01 (dle JKOV),
schvalen¢é MSMT CR dne 7. prosince 1998 pod ¢j. 33 704/98-23 s platnosti od 1. zafi
1999,

e dopis MSMT CR ze dne 27. 1. 2000 pod &. 12 036/2000-23 potvrzujici platnost uprav
vySe uvedenych osnov,

e zahajovaci statisticky vykaz kol V 25-01,

e ucebni dokumenty ostatnich vyucovanych obort,

e tfidni knihy hospitovanych teoretickych predmétt

e tematické plany sledovanych predmétli a odborného vycviku,

e personalni dokumentace,

e podkladova dokumentace CSI,

¢ deniky evidence odborného vycviku sledovanych ucebnich obort a denni ptipravy MOV,

e dokumentace o proskolovani zakti v BOZP.
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ZAVER

Zici jsou ve sledovanych piedmétech vzdéldvini v &istém a upraveném prostiedi, které
s vyjimkou predmétu odborné kresleni a modelovani plné vyhovuje potiebam vyuky.
Materidlni podminky jsou na urovni, kterda umoZituje plnit poZadavky schvdlenych osnov.

Uroveii vyuky je velmi dobrd v ekonomickych piedmétech a odborném vycviku, dobrd
v textilnich piredmétech.

Rizeni $koly je na dobré tirovni. Reditelka $koly reagovala na zdvéry minulé inspekéni
zpravy, zjisténé nedostatky byly odstranény. ZlepSila se uroveii planovdni a organizovani,
rezervy jsou ve vedeni a motivovani pracovnikii Skoly celkové nizké odborné a pedagogické
zpusobilosti ucitelského sboru a uirovni kontrolni ¢innosti priitbéhu vychovné-vzdélavaciho
procesu.

V priibéhu orientacni inspekce nebylo zjisténo neefektivni vyuZivani finanénich prostiedkii
pridélenych ze stdatniho rozpoctu.

Ceskd Skolni inspekce konstatuje v Einnosti Skoly pozitivai vyvoj.

Pozitiva:

e Velmi pékny individudlni pfistup MOV k Zékim v odborném vycviku
e v fad¢ hospitovanych hodin vyuzivani ndzornych pomicek,

e zlepSeni Cistoty a estetického vzhledu prostorti pro vyuku,

e velmi dobrd Groveil planovani a organizovani ¢innosti Skoly.

Negativa:

e Nevyhovujici prostory pro vyuku predmétu odborné kresleni a modelovani,

e neni stanovena osobni zodpovédnost za chod Skoly v pfipadé neptitomnosti feditelky,
e mala stabilita pedagogického sboru,

¢ nizky podil odborné a pedagogicky zpiisobilych uciteld,

e rozsah kontrolni ¢innosti vénované sledovani pribehu vychovné-vzdélavaciho procesu.

Doporuceni:
e Vytvofit a v praxi realizovat systém kontroly priitbéhu vychovné vzdélavaci procesu,
e vést pedagogy k vyuzivani efektivnich metod vyuky vyuZivajicich aktivni piistup zaki,

e stanovit pracovnika, ktery by pfebiral zodpovédnost za chod Skoly v pfipad€ neptitomnosti
feditelky Skoly,

e pribézné zabezpefovat kontrolu vedeni denikli odborného vycviku jednotlivych ucebnich
a studijnich obort,

e v zapisech o proskolovani 7akti v oblasti BOZP uvadét pokyn, smémici nebo CSN, podle
které bylo skoleni zabezpeceno, véetné fadného uvadeni data,

e zabezpecit revizi prenosného elektrického naradi u¢ebniho oboru krej¢i, krejcova.
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Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Katefina Novakova Katefina Novakova v. r.
Clen tymu Mgr. Jaroslav Kadlec Jaroslav Kadlec v. 1.
V Liberci dne 30. biezna 2000
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 3. dubna 2000

Razitko

Reditelka $koly Podpis

Véra Stranska v. r.

Piedmétem orientacni inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdvé ve §kolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky tiad 17. dubna 2000 084 217/00-3200
Ztizovatel 17. dubna 2000 084 216/00-3200
Rada skoly -—- ---

Piipominky reditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

nebyly vzneseny
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