Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-578/08-14

Nazev Skoly: Materska Skola Markvartovice, prispévkova organizace
Adresa: Silhefovicka 430, 747 14 Markvartovice

Identifikator: 674 000 749

IC: 71 185 763

Misto inspekce: Mateiska $kola Silhefovicka 430, 747 14 Markvartovice
Termin inspekce: 16. — 18. prosinec 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného mateiskou skolou ve
vzdélavaci oblasti Dité a jeho télo podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004
Sb., o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Hodnoceni napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu matetské Skoly ajeho souladu
s pravnimi predpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani podle
ustanoveni §174 odst. 2 pism. ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

Zjistit a zhodnotit podminky, prubéh a vysledky vzdélavani podle ptislusného vzdélavaciho
programu v mateiské Skole.

Zjistit a zhodnotit napliiovani $kolniho vzdélavaciho programu (SVP) a jeho soulad
s pravnimi predpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani (RVP
PV).

Charakteristika materské Skoly

Matetska §kola Markvartovice, Silhefovicka 430, 747 14 Markvartovice, je ztizena Obci
Markvartovice. Matefska skola (MS) poskytuje vzdélavani détem piedskolniho véku ve dvou
vékové smiSenych (heterogennich) tfidach, znichZz jedna je urcena zejména détem
v poslednim roce pied zahdjenim Skolni dochézky. Kapacita Skoly je stanovena na 60 déti.
Pro skolni rok 2008/2009 je k pravidelné dochazce zapsan maximalné mozny pocet 56 déti.

MS sidli v centru obce Marvartovice v samostatné a nové zrekonstruované dvoupodlazni
budove. K dispozici ma dvé tfidy s hernami, keramickou dilnu a zmodernizovanou Skolni
jidelnu s vydejnou. Za finan¢ni podpory ziizovatele byla vroce 2008 zrekultivovana



a kvalitnimi hernimi sestavami vybavena Skolni zahrada, na které¢ byly vytvofeny vynikajici
podminky pro pohybové i relaxacni aktivity déti.

Pedagogové ve svém Skolnim vzdélavacim programu ,, Rok v nasi materské skole* deklaruji
zaméfeni na zdravy zivotni styl a podporu rozvoje veédomosti, dovednosti a schopnosti
kazdého ditéte v klidném, bezpecném a laskavém prostredi. MS dale nabizi détem, jejich
zakonnym zastupciim 1 Siroké vefejnosti riznorodé nadstandardni aktivity se sportovnim,
kulturnim a poznévacim zaméfenim, které velkou mérou obohacuji jeji vzdélavaci program
1 Zivot v obci.

Ve Skole neni provozovan kamerovy systém se zdznamovym zatizenim.

Ekonomické a materialni pfedpoklady materské Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly sledovany na zakladé ekonomickych ukazateld za roky
2006, 2007 a 2008. Pro hodnoceni neukonceného roku 2008 byl pouzit rozpocet.

Skola v hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 hospodafila zejména s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu a s ptispévkem poskytnutym Obci Markvartovice. Dotace
ze statniho rozpoctu Cinily v praiméru 56 % celkovych roc¢nich neinvesticnich vydaja skoly.
Poskytnuté finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu Skola pouzila zejména na platy a souvisejici
zakonné odvody, na ucebni pomicky, knihy pro déti i pedagogické pracovniky a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikti (DVPP).

Mzdové naklady byly hrazeny v letech 2006 a 2007 ptedevsim ze statniho rozpoctu, a tento
trend pokracoval i v roce 2008.

Na vydajich na ucebni pomuicky se statni rozpocet podilel vroce 2006 42 %, v roce 2007
12 % a v roce 2008 se vydaje rozpoctuji ve vysi 10 % statniho rozpoctu.

DVPP bylo hrazeno v roce 2006 a v roce 2008 rozpoctovano plné ze statniho rozpoctu, v roce
2007 se statni rozpocet na DVPP nepodilel. Vydaje na DVPP byly nejvyssi v roce 2007.
Vroce 2006 Skola obdrzela ucelovou dotaci pro zajisténi standardnich Informacnich
a komunikacnich technologii.

V roce 2008 Skola obdrzela ze statniho rozpoctu ucelovou dotaci na zvySeni nenarokovych
slozek platti a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki, ¢imz doSlo k mirnému
navyseni prostfedkil na mzdy pedagogickych pracovnikl v roce 2008.

Skole byly poskytnuty investiéni dotace zfizovatelem v roce 2007 a 2008 k tpravé $kolni
zahrady. Ve sledovaném obdobi Skola neméla z4dné investi¢ni vydaje z vlastnich prostfedki
a investicni prostfedky ze statniho rozpoctu nebyly Skole ve sledovaném obdobi ptid€leny.

Financni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola pouZiva v souladu s uicelem, na
ktery byly pridéleny.

Hodnoceni mateiské Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Matetska Skola pravideln¢ informuje zdkonné zastupce i Sirokou vefejnost o své vzdélavaci
nabidce, akcich Skoly 1 kritériich a zplsobu pfijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani.
K informovanosti vyuzivd nastének v Satndch obou tfid, letdkli umisténych na vefejné
ptistupnych mistech v obci, vlastnich webovych stranek a inzerce v regionalnim tisku.

Pii piijimani déti k predikolnimu vzdélavani postupuje MS v souladu s platnymi pravnimi
pfedpisy. V ramci pfijimaciho fizeni vedeni Skoly preferuje bezprostiedni kontakt se



zdkonnymi zastupci déti i détmi samotnymi. Skolnimi inspektory kontrolovana §kolni matrika
je vedena ptehledné a spravneé.

MS aktudlné nevykazuje zadné dit&¢ se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami, ani dit&
mimofadné nadané. Pfesto v ramci svého programu nabizi détem, které projevuji specifické
zajmy, dal$i nadstandardni aktivity - hravou angliCtinu, keramiku, aerobic ¢i ekologicky
zacilené ¢innosti.

Funkéni poradenskou pomoc v zalezitostech tykajicich se vzdélavani déti poskytuji ucitelky
zakonnym zéstupciim pii béZném dennim kontaktu i na pravidelnych odpolednich akcich
Skoly. Odborné poradenstvi se orientuje na logopedickou péci. Ta probihd v ramci
logopedickych chvilek, které do denniho programu pravidelné zaclenuji ucitelky i formou
zamérnych logopedickych cvient, které vede piimo v MS klinicka logopedka.

Vedeni mateiské Skoly

Rizeni $koly je zalozeno na demokratickém principu, kazdodennim osobnim kontaktu
feditelky se vSemi zaméstnanci, oteviené oboustranné komunikaci a efektivné fungujicich
pravidlech. Vyrazn€ pozitivni klima pfispiva k plynulému chodu Skoly a napliovani
stanoveného programu.

Reditelka splituje pozadavky pro vykon funkce a ¥adn& si plni své pravni povinnosti
vyplyvajici z ptislusnych ustanoveni $kolského zakona. Vedeni dokumentace je systematickeé,
peclivé a prehledné, mize slouzit jako piiklad dobré praxe.

Jednou z priorit vedeni MS je rozsifovani odbornosti ugitelek a jejich zapojeni do dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikid (DVPP) i samostudia. Z persondlni dokumentace je
ziejmé, ze se ucitelky aktivné a dlouhodobé zapojuji do vzdélavacich akci, jejichz vybér
koresponduje se vzdélavacimi zadmeéry Skoly i kurikuldrni reformou. Financni prostfedky
plynouci ze statniho rozpoctu vynaloZené na DVPP jsou vyuZivany G¢inn¢ a efektivné.
Dlouhodoba koncepce rozvoje Skoly vychédzi z vysledk vlastniho hodnoceni, podrobné
analyzy aktudlniho stavu, obsahuje vize vedeni skoly i pozadavky vetejnosti. Tym pracovnikli
pod vedenim feditelky pribézné upravuje a inovuje koncepéni a provozni zameéry, které jsou
pravidelné projednavany s pedagogickou radou, zfizovatelem i dalSimi partnery. Stanovené
strategické zaméry MS odpovidaji narodnim i krajskym vzdélavacim prioritam.

Vzdélavani déti v MS probihd dle Skolniho vzdé€lavaciho programu (gVP) ,,Rok v nasi
materské Skole“, ktery byl zpracovan v souladu s Rdmcovym vzd€lavacim programem pro
predskolni vzdélavani. Kvalitng zpracovany SVP respektuje redlné materidlni, organizaéni
1 personalni podminky, ma jasné vzdélavaci cile a zaméry a poskytuje Siroké laické i odborné
vefejnosti vSechny potfebné informace o Skole a jeji Cinnosti. Integrované bloky obsahuji
viechny vzdélavaci oblasti i kompetence déti. Na SVP navazuji podrobné zpracované t¥idni
vzdélavaci programy, ve kterych uclitelky détem nabizeji dostatecné Sirokou, pestrou
a zajimavou nabidku vzdélavacich podnéth a ptileZitosti.

Realizovany SVP akceptuje pfirozena vyvojova specifika predskolniho véku a garantuje
rozvoj zékladnich klicovych kompetenci déti vSech vékovych kategorii.

Piedpoklady pro radnou ¢innost mateiské Skoly

Vzdélavaci Cinnosti zajist'uji ctyfi odborné kvalifikované pedagogické pracovnice. Kvalitni
persondlni obsazeni umozituje v plné mite plnit cile vzdélavaciho programu skoly.

Piedskolni vzdé€lavani probihd v bezpe¢ném a hygienicky nezdvadném prostiedi, které je
zitulnéno vytvarnymi, pracovnimi i konstruktivnimi vytvory déti. VSechny ucitelky 1 spravni
zamestnanci podporuji zdravy psychicky a fyzicky vyvoj déti.



Ve skolnim fadu jsou jasn¢ vymezeny podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti
pfed socialné patologickymi jevy a projevy diskriminace, neptatelstvi a nasili. Do denniho
vzdélavaciho programu obou tfid je zapracovana tématika prevence rizikového chovani. Déti
jsou vhodnym zptisobem informovany a prubézné poucovadny o mozném ohrozeni zdravi.
Zdravotni a bezpecnostni rizika ucitelky pravidelné¢ vyhodnocuji a pfijimaji opatieni k jejich
minimalizaci. Kniha uraza je vedena. Za posledni tii roky S$kola nevykézala zadny
registrovany Uraz.

MS vytvaii mimofadné vhodné prostiedi pro vzdélavani déti. Podnétné vybaveni $koly
odpovida potfebam déti viech vékovych kategorii. Reditelka dlouhodobé vénuje znaénou
pozornost zvySovani kvality materidlnich podminek, které vedou k estetizaci prostiedi
a podpofe samostatnosti i sebeobsluznosti déti. Utelnym ¢lenénim prostoru jsou zajistény
podminky pro realizaci individudlnich a skupinovych ¢innosti i provozovani dalSich aktivit.
Nadstandardni zasoba hracek, ucebnich pomiicek a vytvarnych potieb je ve vzdélavacim
procesu ucitelkami 1 détmi maximalné vyuzivana. Noveé vybavena Skolni zahrada s modernimi
hernimi prvky maximalné podporuje rozvoj télesného vyvoje déti.

Atraktivitu budovy matetské Skoly zvySuje umisténi napaditého loga a détskych motivii na
fasade.

Prubéh vzdélavani

Predskolni vzdélavani probiha v maximalné Cistém, zdravém a bezpecném prostredi. V celém
aredlu Skoly plati zdkaz koufeni, piti alkoholu a uzivani jinych navykovych latek. Denni rezim
je optimélni a dostate¢né flexibilni, umozZiiuje ucitelkdm reagovat na aktudlni situace
vychdzejici z potieb déti. Pomér spontdnnich a fizenych cCinnosti je v dennim programu
vyvazeny.

Nabidka aktivit byla v dobé hospitaci, které inspekéni tym provedl v obou tfidach u vSech
pedagogickych pracovnic ve spontdnnich i fizenych Cinnostech, bohatd a pro déti zajimava.
Zejména spontanni aktivity déti podnécovaly k rozvijeni tvofivosti a fantazie, v fizenych
¢innostech déti ziskavaly nové poznatky a zkuSenosti. Mély dostatek pfileZitosti k uplatnéni
volného pohybu, fizené zdravotné pohybové aktivity byly v riznych alternativach zatazovany
v prubéhu celého dne. Ucitelky détem poskytovaly prilezitosti a ¢innosti smefujici k ochrané
zdravi, osobniho bezpeci a vytvareni zdravych Zivotnich navyka.

Vzdélavaci program skoly je pravidelné dopliiovan o Cinnosti podporujici zdravi (vyuzivani
télocvicny mistni zdkladni Skoly a hernich sestav Skolni zahrady, realizace kurzli plavani,
pravidelné cviceni aerobiku pro déti).

Ve tfidach byla pifijemnd a klidnd atmosféra, vytvofena pravidla déti respektovaly.
Pedagogicky proces vedly uclitelky s taktem a v partnerském duchu. Realizované dopoledni
aktivity probihaly v souladu s principy moderni piedskolni pedagogiky. Bé&zné byly
uplatiovany prvky kooperativniho a prozitkového uceni hrou, vyrazna byla podpora aktivity
déti, maximalné byly rozvijeny schopnosti i dovednosti déti vSech vékovych kategorii.

Z inspekénich hospitaci vyplyva, ze tym pracovniki Skoly ucinné a efektivné podporuje
bezproblémovy piechod déti z MS na vyssi stupen vzdélavani.

Partnerstvi

Matetska Skola rozviji spolupraci se zakonnymi zastupci déti, s klubem maminek s détmi
Dracek, zrizovatelem, Zakladni Skolou Markvartovice, Zakladni umeéleckou Skolou
v Pettkovicich, Specidln¢ pedagogickym centrem Srdce v Opavé, Pedagogicko
psychologickou poradnou v Hlu¢ing a détskou lékaikou v Ludgefovicich. Spoluprace MS
s vySe uvedenymi subjekty je dlouhodobd, systematicka a oboustranné prospésna.



Nadstandardni je cilena spoluprace vSech zaméstnanci Skoly se zdkonnymi zastupci déti a to
nejen v ramci kazdodenniho osobniho kontaktu a na tfidnich schiizkidch, ale také na
netradi¢nich odpolednich akci jako jsou pracovni tvofivé dilny, zahradni slavnosti, besedy,
maskarni plesy, zdbavné soutézni odpoledne ¢i spolecné rodinné vylety.

MS se pravideln& zapojuje i do Zivota obce a ve spolupraci se zfizovatelem organizuje
kulturni vystoupeni na spoleCenskych akcich. VSechny tyto aktivity jsou fotograficky
dokumentovany a zaznamenavany v kronice i na webovych strankach skoly.

Projevy dosahovani tirovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Ucitelky nabizenymi ¢innostmi déti velmi Gspé$né vedly k osvojovani zakladnich védomosti,
dovednosti, schopnosti a postoji nezbytnych pro ptiznivy rozvoj osobnosti ditéte. Zakladni
klicové kompetence, které poskytuji principidlni zaklad k celozZivotnimu vzdélavani, byly
efektivné a rovnomérné rozvijeny. Déti prokazaly zakladni znalosti o svété, napodobovaly
prosocidlni modely chovani, dovedly aktivné feSit mySlenkové 1 praktické problémy
a v béZnych situacich komunikovaly bez zébran.

Vysledky vzdélavani déti na drovni mateiské Skoly

Vsechny pedagogické pracovnice prubézné podporuji uspésnost jednotlivych déti. Sleduji
jejich pokroky zejména ve vytvarnych Cinnostech a grafickych cvicenich, socialni zralost
doposud podchycuji pouze okrajové. Celkové vysledky MS pravidelné vyhodnocuje a jsou
nedilnou soucdsti vlastniho hodnoceni Skoly.

Velmi pozitivnich vysledk déti dosahuji ve vytvarnych, pracovnich, hudebnich a hudebné
pohybovych ¢innostech.

Dosazend troven vzdélavani odpovidd vzdélavacim a osobnostnim piedpokladiim déti vSech
vékovych skupin. Matetska Skola podporuje zdravy fyzicky, psychicky a socialni rozvoj déti
a dlouhodobé¢ realizuje kvalitni predskolni vzdélavani.

Celkové hodnoceni mateiské Skoly

MS  poskytuje piedskolni vzdélavani v souladu s poiadavkem §kolského zdkona
a rozhodnutim o zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni.

MS umoZiiuje rovnost piistupu k piedskolnimu vzdélavini a p¥i piijimdni déti ke vzdélavani
postupuje v souladu s pravnimi piedpisy.

MS ucelné vyuziva financni i materidalni prostiedky a zdroje ke zkvalitiiovani vzdélavani.

MS zajistuje bezpecnost i ochranu zdravi déti a podporuje jejich vestranny fyzicky
i psychicky vyvoj. Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a piijima opatieni k jejich
minimalizaci.

Kvalitné zpracovany Skolni vzdélavaci program ,,Rok v naSi mateiské Skole“ obsahuje
v§echny potiebné informace stanovené Ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni
vzdélavani a je s nim v plném souladu.



Vzdélavaci strategie pedagogii jsou systematické a promyslené, umoZiiuji komplexni
rozvijeni klicovych kompetenci déti v rozsahu jejich individudlnich moZnosti a potieb.
VyuZivanim vhodnych metod prace, integrovaného pFistupu, podporou participace
a aktivity ditéte dochazi v podnétném prostiedi Skoly k podpoie zdravého (fyzického
i psychického vyvoje ditéte.

MS nabizi nadstandardni péci o déti s vadami Fedi, riiznorodé krouzky i pohybové aktivity.
Velmi ucinné spolupracuje se zakonnymi zdstupci déti, ziizovatelem i dalSimi subjekty,
které obohacuji vzdélavani a podporuji rozvoj osobnosti ditéte.

MS dlouhodobé realizuje velmi kvalitni piedSkolni vzdélivini, které vykazuje znaky
soudobého pojeti preprimdrni pedagogiky a vytvari piedpoklady pro uspéSny piechod déti
do dal$iho stupné vzdélavani. Je prikladem dobré praxe.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina pfispévkové organizace Matetské Skoly Markvartovice, okres Opava,
vydand na zakladé usneseni zastupitelstva Obce Markvartovice, ¢. 4/2003, ze dne
1. 9. 2003, s u¢innosti od 1. 1. 2004

2. Dodatek ¢. 1 ke Zftizovaci listin€ ptispévkové organizace Mateiské Skoly Markvartovice,
okres Opava, vydana na zdklad¢ usneseni zastupitelstva Obce Markvartovice, €. 63/05,
ze dne 4. 4. 2005 — vymezeni hlavniho Gcelu pfispévkové organizace a doplitkové ¢innosti
ptispévkové organizace

3. Dodatek ¢. 2 ke Ztizovaci listiné piispévkové organizace Matetské Skoly Markvartovice,
okres Opava, vydand na zéklad¢ usneseni zastupitelstva Obce Markvartovice, ze dne
19. 12. 2005 — zména hlavniho Gc¢elu piispévkové organizace a zrusSeni dopliikové ¢innosti
ptispévkové organizace

4. Informativni vypis z rejstiiku kol a Skolskych zatizeni, ze dne 25. 11. 2008

5. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje (KU MSK) ve véci zapisu zafazeni
do sité¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, ¢j. SMS/17623/03Kon, ze dne
18. 11. 2003, s t€innosti od 1. 1. 2004

6. Skolni vzdélavaci program , Rok v mateiské Skole, ze dne 30. 8. 2008, s u¢innosti
od 1.9.2008

7. Tridni vzdelavaci programy pro skolni rok 2008/2009, k terminu inspekce

8. Dilci projekty — krouzek keramiky, cviceni v télocvicne, logopedicka cviceni, hrava
anglictina, predplavecky vycvik, klub maminek s détmi Dracek, ze dne 1. 9. 2008

9. Zprava z vlastniho hodnoceni $koly - Autoevaluace v materské skole a hodnoceni déti za
Skolni rok 2008/2009

10.Uroveri viastni prace ucitelek za rok 2007/2008
11.Ttidni knihy za Skolni rok 2008/2009, k terminu inspekce
12.Pfehled dochazky déti za Skolni rok 2008/2009, k terminu inspekce

13.Zddost o povoleni vyjimky z poctu déti ve tiidé materské skoly — skolni rok 2008/2009,
ze dne 6. 5. 2008

14.Evidencnti listy déti, k terminu inspekce



15.Zadosti zakonnych zastupcti o pfijeti déti k piedikolnimu vzdélavani, k terminu inspekce
16.Rozhodnuti o pfijeti déti k pfedSkolnimu vzdélavani, k terminu inspekce
17.Dotaznik pro rodice déti v MS Markvartovice

18.Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii — certifikaty z absolvovanych vzdélavacich
akci pedagogickych pracovnic, k terminu inspekce
19.Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii pro skolni rok 2008/2009

20.Jmenovaci dekret feditelky Matefské Skoly Markvartovice, prispévkove organizace,
Silhefovicka 430, vydadno na zikladé¢ vysledki konkurzniho fizeni Radou obce
Markvartovice, ze dne 22. 12. 2003, s uéinnosti od 1. 1. 2004

21.8kolni #ad, ze dne 1. 9. 2008
22.Vnitrni organizacni rad pro pedagogické pracovniky Materské skoly Markvartovice,
ze dne30. 8. 2008

23.Vnitrni organizacni 7ad pro provozni pracovniky Materské skoly Markvartovice,
ze dne30. 8. 2008

24.Pouceni o bezpecnosti déti ve skolnim roce 2008/2009, k terminu inspekce
25.Kniha trazi, k terminu inspekce
26.Bezpecnostni opatreni pri praci s detmi v materské skole, ze dne 1. 5. 2008

27.Realizace primarni prevence socidlné patologickych jevii v praxi v MS Markvartovice, ze
dne 1. 9. 2008

28.System porad pro skolni rok 2008/2009, k terminu inspekce

29.Zapisy pedagogickych rad a pracovnich porad - Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009,
k terminu inspekce

30.Zapis ze tridnich schiizek, ze dne 3. 9. 2008

31.Plan kontrolni cinnosti pro Skolni rok 2008/2009, k terminu inspekce

32.8pecifické ukoly zaméstnancii pro Skolni rok 2008/2009, k terminu inspekce

33.Hospodarsky plan pro skolni rok 2008/2009 — opravy a upravy, k terminu inspekce

34.Hospita¢ni zdznamy - $kolni rok 2007/2008

35.Individualni zaznamy o detech, portfolia deti, k terminu inspekce

36.Hodnoceni vzdélavacich pokrokii deéti, k terminu inspekce

37.Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii matefské skoly — doklady
o dosazeném vzdélani, k terminu inspekce

38.Vykaz S 1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2005, ze dne 13. 10. 2005

39.Vykaz S 1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 4. 10. 2006

40.Vykaz S 1-01 o matetské skole podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 3. 10. 2007

41.Vykaz S 3-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 1. 10. 2008

42 Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, ze dne 2. 1. 2007

43 .Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prosttedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, ze dne 17. 1. 2008

44 Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 3. ¢tvrtleti 2008, ze dne 1. 10. 2008

45.Vykaz zisku a ztraty ucetni ke dni 31. prosinci 2006, ze dne 23. 1. 2007
46.Vykaz zisku a ztraty ucetni ke dni 31. prosinci 2007, ze dne 3. 4. 2008
47.Hlavni ucetni kniha 2006, ze dne 16. 12. 2008

48.Hlavni ucetni kniha 2007, ze dne 15. 12. 2008



49.Tabulka ¢. 1 - Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2006, ze dne 17. 1. 2007

50.Tabulka ¢. 1 - Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2007, ze dne 21. 1. 2008

51.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazateli v oblasti
pfimych nakladii na vzdélavani na rok 2006 ¢j. MSK 157482/2006, ze dne 5. 10. 2006

52.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace pro zajiStovani
standardnich Informacnich a komunikacénich technologii ve Skolach v roce 2006 ¢j. MSK
90822/2006, ze dne 26. 5. 2006

53.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazatelii v oblasti
pfimych nakladii na vzdélavani na rok 2006 ¢j. MSK 151620/2007, ze dne 4. 10. 2007

54.Ptipis Krajského Gfadu Moravskoslezského kraje: Zména zavaznych ukazatelii v oblasti
ptimych nakladi na vzdélavani na rok 2008 ¢j. MSK 56992/2008, ze dne 2. 4. 2008

55.Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Utelova neinvestiéni dotace
na rozvojovy program ZvysSeni nenarokovych sloZzek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikl regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace ¢j. MSK
142395/2008, ze dne 4. 9. 2008

56.Vypis z uctu za zakazku 33363 na obdobi od 0601 do 0612, ze dne 22. 1. 2008

57.Vypis z uctu za zakazku 33363 na obdobi od 0701 do 0712, ze dne 10. 1. 2007
58.Vypis z uctu za zakazku 33363 na obdobi od 0801 do 0809, ze dne 16. 12. 2007
59.Inspekéni zprava ¢j. n5-1108/05-11045, ze dne 2. 6. 2005

60.Webové stranky MS, www.markvartovice.cz

61.Kronika Materské Skoly Markvartovice, k terminu inspekce

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditelka matei'ské Skoly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Matiéni 20, 702 00 Ostrava.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.


http://www.markvartovice.cz/

SloZeni inspekéniho tymu

Ostrava 12. ledna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Be. Hana Sland
Mgr. Jarmila NEMeCkova L
Be. Ivana RadovVa

Be. Hana StrachotovVa

Podpis reditelky mateiské Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Markvartovice 14. ledna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Dagmar Balgarova



Ptipominky feditelky Skoly

Datum Text

28.1.2009 Pripominky nebyly podany.
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