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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., o statni spraveé a samosprave

ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist.

Rizeni §koly

Podminky a pritbéh vzdélavani

1. Inspekéni dotaznik

1. Povinna dokumentace Skoly - § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb.,
o soustavée zakladnich a stiednich skol (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich uprav
2. Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, predskolnich zatizeni
a Skolskych zafizeni ze dne 30. 6. 1998, &j.: 263-98/Hii (SU
Néchod)

3. Zapisy z porad a hospitaci
4. Pedagogicka dokumentace uéitels ZUS
5. Hospitaéni zdznamy

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Dlouhodobé zaméry rozvoje Skoly jsou ramcové zpracovany a navazuji na koncepci
rozvoje mésta. Jednotlivé body planu jsou aktualizovany podle vznikajicich potieb. Reditel
provadi vyhodnoceni splnénych kol na zavére¢né pedagogické radé a podrobné
je zapracovava do vyro¢ni zpravy skoly.
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Plan je ¢lenén do dvou c¢asti. Jedna zahrnuje materialné technickou oblast ¢innosti
$koly. Tato &ast dlouhodobého planu je z vétsi ¢asti jiz splnéna. Skola je umisténa
v uceloveé upravené budové, ktera vytvaii dobré zdzemi pro jeji dalsi rozvoj. V soucasné
dob¢ zbyva vybudovat tanecni sal a zajistit dostate¢né mnozstvi kvalitnich néstroji
s konstantnim ladénim - klavirt (kfidel). Spoluprace mezi vedenim $koly a méstem
je predevsim smérovana do udrzby budovy, zajistovani nékterych ucebnich pomtcek apod.
Stanovené priority investi¢niho i neinvesti¢niho charakteru jsou pisemné zapracovany
do roé¢nich plani prace $koly, projednany se zfizovatelem a Skolskym tfadem v Nachodg.

Druha cast dlouhodobého planu je smérovana do oblasti vychovné vzdélavaciho
procesu. Hlavni cil je zaméfen na neustadlé zkvalithovani persondlniho obsazeni. Jsou
vytvaifeny podminky pro postupné zvysovani odborné a pedagogické zplsobilosti vyuky.
Kazdym rokem se vedeni Skoly snaZzi ziskat nové absolventy uméleckych Skol
nebo pedagogy, ktefi spliiuji pozadavky vyhlasky ¢. 139/97 Sb., o podminkach odborné
a pedagogické zptisobilosti pedagogickych pracovnikli a o piredpokladech kvalifikace
vychovnych poradcti.

Roc¢ni plan prace Skoly je pisemné zpracovan a podava vycerpdvajicim zpiisobem
informace o celoro¢ni praci ZUS. V uvodu je struéné zhodnocen piedesly $kolni rok -

- pocty zaki v jednotlivych oborech, pocet vefejnych vystoupeni, vysledky v soutézich,
hodnoceni viech komisionalnich zkousek, prehled absolventii ZUS, Gisp&snost zak

pfi talentovych zkousSkach a prehled o zaveérecné klasifikaci. Dalsi ¢ast je zamétena

na probihajici Skolni rok - organizace Skolniho roku (1998/1999), plan pedagogickych rad

a porad, plan koncertli, rozdéleni kompetenci a odpoveédnosti za spravu majetku (spravci
archivu), jmenovani predmétovych komisi (pfedsedové), celkovou strukturu vyuky

po jednotlivych oborech, piehled soutézi, plan komisiondlnich zkousek a souhrnny rozvrh
hodin. Plan maji k dispozici viichni ugitelé ZUS.

Materialn¢ technické podminky a vybavenost jednotlivych oborli jsou postupné
zlepSovany. Kazdym rokem jsou vyc€leflovany finanéni prostfedky na Udrzbu a obnovu
ucebnich pomiicek vSech obor.

Koncepcni zaméry Skoly a koncepcénost planovdni jsou nadpriimérné.

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditel $koly Josef Vlasek vykonava funkci roku 1971. Ve funkci byl potvrzen
na zékladé konkurzniho fizeni 1. 3. 1996. Ma odpovidajici pozadované vyssi odborné
vzdélani - konzervatof, obor housle a dirigovani.

Povinnosti vyplyvajici ze zdkona €. 564/90 Sb., o statni spravé a samosprave
ve Skolstvi, ve smyslu pozdé€jsich Gprav vykondva v plném rozsahu. Zastupkyni
feditele Skoly vykonava 1. zafi 1976 Eva Meierova, ktera ma pozadovanou odbornou
zpusobilost. Vykonala maturitni zkousku - konzervatof obor klavir.

Poradnimi organy feditele Skoly jsou pedagogicka rada a pfedmétové komise.
Piedmétové komise odpovidaji struktuie obord $koly. Ridi je jmenovani piedsedové,
ktefi koordinuji jejich ¢innost podle planu, navazujiciho na plan prace koly. Uzce
spolupracuji s oborovymi sekcemi okresni umélecké rady. Jejich hlavni pracovni
naplni je organizovani soutézi, prehlidek, spoleénych vystoupeni vech oborti ZUS,
zajisténi odborné vyuky, stanoveni pozadavkll pro postupové a zavérecné zkousky,
zahrani¢ni kontakty apod. Ze vSech jednani jsou provadény zapisy, které maji
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vypovidaci hodnotu. Zadané tukoly jsou konkrétni a za jejich plnéni odpovidaji
jmenovani uditelé. Reditel $koly kontroluje plnéni tikolii na schiizkich predsedi
predmétovych komisi a na pedagogickych radach.

Pedagogicka rada se schdzi podle stanoveného planu 5 x ro¢né. Mimo
pedagogické rady jsou svoldvany spolecné pracovni porady vedeni, urcenych
pfedsedii predmétovych komisi a ekonomky. Pedagogickd rada fesi piedev§im
pedagogicko organiza¢ni problematiku - organizaci a kvalitu vyuky v pribéhu
Skolniho roku, naro¢nost klasifikace, dodrzovani platné legislativy, vedeni ptedepsané
pedagogické dokumentace apod. Zapisy z pedagogickych rad jsou vedeny
ve zvlastnim seSitu. Obsahuji kontrolu plnéni ulozenych ukolli, jednotlivé body
jednani, zadané tkoly a jmenovité stanovenou odpovédnost za jejich plnéni.

Reditel $koly povéfuje zkusené pedagogy uvadénim novych ugiteld do praxe.
Soucasna celospoleensky nepfizniva situace v ziskdvani novych odbornych
pedagogickych pracovniki je feSena tésnou spolupraci s konzervatoremi.

Zakladni umélecka skola v Broumové byla zalozena 1. zafi 1951. Nyni pracuje
jako prispévkova organizace s pravni subjektivitou, kterou ziizuje Mésto Broumov.
Posledni zatazeni do sit¢ Skol, piedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni bylo
kontrolovano podle rozhodnuti, které vydal SU v Nachodé dne 30. Gervna 1998.

ZUS je zatazena do sité jako $kola, ve které je realizovana vyuka t¥i obori.

Hudebniho (HO), vytvarného (VO) a tane¢niho (TO).
Pocty zaki ke dni inspekce odpovidaji rozhodnuti o zatfazeni ZUS do sité Skol.

Informace o strukture Skoly

Vyucované obory $koly - souhrn
Hudebni Vytvarny Tane¢ni dram. Celkem
Vékové rozpéti zaki 6-17 6-16 6-18
Pocty Zakii v pripravnych ro¢nicich 33 30 18 81
Pocty zakii - I. stupein 295 85 78 377
Pocty Zaki - II. stupei 18 - - 18
Pocdet Zakii - celkem 363 115 96 476
Pocet vyucovanych hodin 235 23 23 -
Vyse Skolného - mési¢né
Piipravny ro¢nik 100,- 80,- 80,-
1. stupeii zakladniho studia 120,- 120,- 150,-
11. stupeii zakladniho studia 100,- 120,- -
Studium pro dospélé - - -

HUDEBNi OBOR
Ro¢nik $kolni Pocet Zakii - ZS / Pocet Zaki - RS Piiprava ke studiu
dochazky Individual. vyuka Skupinova vyuka na VS, PF Z toho navstévuje
A RS A RS (UP¢. 15,16,17) HN
Piipravny - 33 33
1. 78 11 89
2. 69 6 75
3. 42 - - - 42
4. 31 - - - 31
5. 13 - - - 13
6. 8 - - - 8
7. 4 - - - 4 4
Celkem I. st. 245 - 17 - 262 262
1. 11 - - - 11
11. 3 - - - 3
111. 1 - - - 1
1V. 3 - - - 3
Celkem II. st. 18 - - - 18
SPD - 1 - - - -
ZUS celkem 263 | - | 17 - - 280 262
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VYTVARNY OBOR

Ro¢nik $kolni Pocet Zaki zakladniho Rozsifena vyuka Piiprava ke studiu na VS Celkovy pocet Zaki
dochazky studia v ro¢niku (UP ¢. 34) (UP ¢. 33) v ro¢niku
PVV 1. 16 16
PVV 2. 14 17
Celkem PVV 30 30
1. 12 12
2. 13 13
3. 10 10
4. 11 11
5. 9 9
6. - -
Celkem 1. st. 85 85
1. - - -
11. - - -
111. - - -
1V. - - -
Celkem IL. st. - - -
SPD - - -
ZUS celkem 85 - 85
TANECNi OBOR
Ro¢nik Zaci zakladniho studia Rozsifena Piiprava na peda- Celkovy pocet
Skolni Pocet skupin Primérny pocet vyuka gogické studium Zaku v ro¢niku
dochazky v ro¢niku Zaki na skupinu (UPC¢. 29) (UPC.28b)
Pripravny L. 9 - - 9
Pripravny II. 9 - - 9
Celkem PTV 18 - - 18
1. 13 - - - 13
2. 11 - - - 11
3. 10 - - - 10
4. 10 - - - 10
5. 11 - - - 11
6. 5 - - - 5
7. - - - - -
Celkem 1. st. 78 - - - 78
1. - - - -
11. - - - -
111. - - - -
1V. - - - -
Celkem II. st. - - - -
SPD - - - -
ZUS Celkem 78 - - - 78
Organizacni struktura je primérnd, odborné a pedagogické ¥izeni jsou spise
nadpriumérné.

2.2 Personalni struktura

V pedagogickém sboru je vysoky podil ucitelii s odpovidajici odbornou
a pedagogickou zptsobilosti. Ve Skole pracuje celkem 13 internich a 5 externich
pedagogli. Vyuku zabezpecuje celkem 18 pedagogli (hudebni obor - 16, vytvarny
obor 1, tanec¢ni obor 1).

Piehled pedagogickych pracovnikil je uveden v nasledujici tabulce.
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Vyucované obory $koly - souhrn
Hudebni Vytvarny Tanecni Lit. dram. Celkem
Pocet uciteli internich 11 1 1 - 13
Piepocet na celé uvazky 10,1 1 1 - 12,1
Poéet utitelii externich (DPC) 5 - - - 5
Piepocet na celé uvazky 1,62 - - - 1,62
Pocet uciteli celkem 16 1 1 - 18
Piepocet na celé uvazky 11,72 1 1 - 13,72

Vyuka hudebniho oboru je zabezpecena 16 pedagogy. Jeden z nich ma
vysokoskolské vzdélani (nostrifikace diplomu na AMU), 2 jsou absolventy PF, jeden
studuje PF, 9 je absolventy konzervatoie a 1 (pracujici diichodce) je bez pozadované
odborné a pedagogické zplisobilosti. Vytvarny a tane¢ni obor je zabezpecen
2 pedagogy, ktefi maji pozadované vzdélani. Odbornd pedagogickd zplsobilost
internich 1 externich pedagogti HO je 93,75 %.

Odborna a pedagogickd zpusobilost vyuky vytvarného oboru je 100 %, vyuka
tane¢niho oboru je rovnéz 100 %.

Vékoveé slozeni pedagogického sboru je velmi pifiznivé. Vedeni Skoly se snazi
udrzovat kontakty se svymi byvalymi absolventy, ktefi studuji na profesné zamétenych
uméleckych Skolach. V ramci moZznosti se snazi vytvofit podminky pro jejich pfijeti
do pracovniho poméru. Persondlni obsazeni Skoly umoziiuje zabezpecit odbornou
a pedagogicky zptsobilou vyuku vsSech klavesovych, smyccovych, dievénych
dechovych a Zestovych dechovych nastrojii, akordeonu, kolektivni vyuku pottebnych
nastrojovych seskupeni, odborné predméty vytvarného a tane¢niho obor.

Persondlni struktura ma béZnou uroveri, odbornd a pedagogicka zpiisobilost
ucitelit Skoly je na nadpriimérné urovni.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditel koly provadi kontrolni a hospitaéni &innost podle zpracovaného planu. Plan
je zaméfen na kontrolni ¢innost v oblasti vedeni pedagogické dokumentace a dodrzovani
BOZP pfi vyuce. Hospitacni ¢innost je cilené¢ zamétena na metodické postupy jednotlivych
pedagogt. Kontroly na dodrzovani obecné platné skolské legislativy a vedeni predepsané
dokumentace jsou provadény v pravidelnych mésic¢nich intervalech. S planem a terminy
kontrol jsou seznameni vSichni ucitelé.

Hospita¢ni ¢innost feditele Skoly je zamétena tematicky a na aktudlni problémy.
Z kontrol a hospitaci jsou provadény zapisy. Po kazdé hospitaci je proveden pohovor
s pedagogem. Ziskané poznatky jsou projednavany na pedagogickych radéach, schtizich
pfedmétovych komisi a pracovnich poradach. Slouzi k hodnoceni prace uciteld,
jednotlivych oddéleni a celé Skoly. Kritéria hospitani a kontrolni ¢innosti jsou podrobné
zpracované v kontrolnim fadu Skoly, se kterym byli seznameni vSichni pracovnici
na zahajovaci pedagogické rad¢.

Ze zapist jednoznatné vyplyva, ze pii hospitacich feditel ZUS sleduje predevsim
kvalitu pfipravy pedagoga, metodické postupy, jeho aktivni zapojeni do vyucovaciho
procesu, kulturu projevu, kvalitu a Groven vzidjemné komunikace pedagoga se Zakem,
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kvalitu domaci piipravy, Uroven znalosti, dovednosti a atmosféru vyucovaci lekce. Peclivé
je sledovana i mimoskolni ¢innost zaka - aktivni Gcast na kulturnich akcich 7S, SS,
zajem o kulturni déni ve mésté, navstévy koncertll profesionalnich umélct, vystav apod.

Hodnoceni vysledki prace zaki je provadéno prabézné po cely skolni rok. Zapisy
v zakovskych knizkach a seSitech maji vypovidaci hodnotu a slouzi jako velmi dobry
informacni materidl o pracovnich vysledcich zakli. Celkové hodnoceni zakii zahrnuje jejich
pracovni vysledky v individudlni vyuce, souborové hie, hudebni nauce, ¢etnost a kvalitu
vefejnych vystoupeni, zapojeni do mimoskolnich akci a aktivitu ve vychovnych ptedmétech
uméleckého zaméfeni na ZS. Klasifikace z4ki je provadéna podle platného klasifikaéniho
fadu.

Pti kontrolach je kladen velky diiraz na vyuzivani pracovni doby pedagogii. Nahradni
vyuka (suplovani - zastupy) je zajisStovana v plném rozsahu. K zajisténi suplovani
je vyuzivano pedagogil, kteti nemaji uzavieny pracovni pomeér na cely uvazek a externich
pracovnik.

Kontrolni systém Skoly je spiSe nadpriimérny, hodnoceni Zdakii (Cetnost, narocnost)
je priumérné.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém je zabezpeCovan formou pisemné ptreddvanych pokynil,
zprav a nabidek. VSichni ucitelé jsou podrobné sezndmeni s celoronim planem prace Skoly
a vSemi schvalenymi fady - organizacnim, kontrolnim a vnitinim. Aktualizace planu prace
je provadéna pisemnou formou a zmény jsou zvefejiiovany ve sborovné ZUS. Ustni sdéleni
jsou predavana na pravidelnych poraddch a aktudlni informace jsou bezprostiedné
sdélovany osobné nebo pisemnou formou.

Pracovnici Skoly i zaci maji pfistup ke vSem potfebnym informacim, které se tykaji
plynulého zabezpeceni chodu Skoly. Veskeré dilezité informace jsou zakiim ptredavany
pisemnou formou prostfednictvim zakovskych knizek, sesitil a informacnich letak.

Vnéjsi informacni systém mezi Skolou a rodi€i je zajiStovan pomoci pisemnych zprav
v zékovskych knizkéch (seSitech), ptimym kontaktem s rodici a v pfipad¢€ potieby
1 dopisem. Rodi¢e maji rovnéZ moznost ziskat veskeré potfebné informace o pracovnich
vysledcich a aktivitach svého ditéte ptimo ve vyucovaci hodiné.

Na zacatku kazdého pololeti Skolniho roku jsou vSichni rodice pisemné sezndmeni
se zménami, které bylo nutno provést pro zabezpeceni Skolniho roku. Informace se tykaji
predev§im zmén v platbach Skolného, zmén rozvrhu hodin kolektivnich predméti,
planovanych celoskolnich akcich a spolupréce skoly s rodic¢i.

Skola se snazi prezentovat své vysledky v mistnim, regiondlnim a celostatnim tisku.
Porada vetejné koncerty zakil, soutéze, vystavy apod. Na vSech akcich zvetejituje sponzory
Skoly.

Informacni a komunikaéni systém mezi vedenim Skoly, CSI, SU a MU je na dobré
urovni.

Vnitini i vaéjsi informacni systém Skoly jsou spiSe nadpriimérné.
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5 Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace Skoly je vedena v souladu s platnou legislativou. Jeji kontrola
byla provedena podle § 38a odst.1 pismen a az1 v rozsahu zakona ¢. 29/1984 Sb.,
o soustavé zakladnich $kol, stfednich Skol a vysSich odbornych §kol (Skolsky zékon)
ve znéni pozd¢jsich uprav a novel.

Kontrolou dokumentace, kterd je platnd pro Skolni rok 1998/99, nebylo zjisténo
poruseni platné legislativy. Dokumentace je fadn¢ a funkéné€ vedena.

Kvalita vedeni nové povinné dokumentace je spise nadpriimérna.

6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ué¢ebnich dokumentii

Vzdélavaci program Skoly je stanoven vyhlaskou ¢. 292/91 Sb., o zdkladnich
uméleckych Skolach. Vyuka je realizovdna podle ucebnich planti, které byly schvéleny
MSMT CR dne 26. &ervna 1995 pod &.j.: 18.418/95-25 s platnosti od 1. zaii 1995.

Na uéebni plany navazuji doposud platné osnovy pro LSU z let 1981 - 1987. Vyuka
je Casove dotovana v toleranci predepsanych limitli vyucovacich lekci u¢ebniho planu.

Ucebni osnovy jsou rozpracovany do tematickych planti jednotlivych predméta.
Individudlni plany hudebniho oboru jsou ptizplisobovany talentu, schopnostem, technickym
dovednostem a domacimu zdzemi kazdého Zéka. Vybér studijni literatury je provadén
na zdklad¢ diive dosazenych studijnich vysledkli a je smérovan na dobré zvladnuti
technickych problémt. U nizSich ro¢nikli I. stupné je pftihlizeno piedevS§im k fixaci
potiebnych navyku a rozvoji hudebni gramotnosti. U vysSich ro¢nikd I. a II. stupné
je uptfednostiiovan ptredevsim rozvoj vnimavosti, samostatnosti a psychické zdatnosti zakl
pfi samostudiu a vefejné realizaci nastudovaného repertodru. Tematické plany maji
stanoveny vzde¢lavaci cil ro¢niku, ktery odpovida osnovdm. Vybér pfednesové a soutézni
literatury 74kt je konzultovan na schiizich pfedmétovych komisi a pedagogickych radach.

Struktura vyucovanych pfedméti hudebniho oboru a personalni obsazeni Skoly
umoziyji plnit uéebni plany jednotlivych predmétii vice jak z 97,5 %. Inspekci nebyl zjistén
ptipad, kdy zak absolvuje pouze individudlni vyuku. Hudebni nauka je vyucovana
v rozsahu, ktery je stanoven ucebnimi plany. Velka péce je vénovana hudebné teoretickym
prfedmétim. Pro Zaky, ktefi se pfipravuji ke studiu konzervatote jsou vytvareny individudlni
studijni plany, které vychazeji z pozadavki talentovych zkousek na umélecké Skoly.

Piehled zakladni kolektivni vyuky hudebniho oboru:

e hudebni nauka,

e flétnovy soubor,

e 7est'ové trio,

e houslovy soubor,

e violoncellové duo,

e komorni hra riznych nastrojovych obsazent,
e pévecky sbor - 2x,

e pevecky sbor dospélych (Sténavan - Broumov) a pévecky sbor (Mezimésti).
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Tematické plany vytvarného a tane¢niho oboru jsou rovnéz rozpracovany v navaznosti

na osnovy a ucebni plany. Ucebni plany uvedenych oboril jsou napliiovany v celém rozsahu.

PInéni ucebnich planii a ucebnich osnov jsou spise nadpriimérné.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu

vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Zakladni umelecka skola v Broumové ziskava financni prostfedky pro svou ¢innost
ze tfi zadkladnich zdroji. Finan¢ni prostiedky ze statntho rozpoctu urené na kryti
mzdovych nakladii jsou piidélovany na zakladé dohodovaciho fizeni Skolskym ufadem
v Nachodé¢. Dal$im zdrojem piijmi je pfispévek na thradu naklada spojenych
s poskytovanim zakladl vzdélani ve Skole, ktery je stanoven § 11 vyhlasky ¢. 292/91 Sb.,
o zékladnich uméleckych skolach.
Finanéni prostiedky na kryti zakladniho provozu koly jsou piidélovany MU
v Broumové¢.
Podle vyjadieni feditele jsou finan¢ni dotace pfidélené Skole dostate¢né, pokryvaji
béZny provoz a neomezuji vzdélavaci program.

Vedeni ZUS dba na maximélni hospodarnost a efektivnost vyuzivani viech finanénich
prostifedki. Z ptridéleného rozpoctu jsou pofizovany potiebné moderni uc¢ebni pomticky
pro vSechny obory a je dbano o dalsi zlepSovani pracovniho prostiedi. Materidln¢ technické
zajiSténi vyuky je v jednotlivych oborech znaéné rozdilné. Vedeni Skoly respektuje
pozadavky pedagogt jednotlivych oboril a snazi se vytvoftit dobré finan¢ni zazemi
pro modernizaci vyukovych prostor a u¢ebnich pomucek.

ZUS v Broumové pracuje od 1. ledna 1998 jako piispévkovéa organizace s pravni
subjektivitou. Piechod na pravni subjektivitu si vyzadal ndkup potfebného technického
vybaveni pro administrativni isek Skoly. Z finan¢nich prosttedkli roku 1997 a 1998 byl
zakoupen PC s tiskarnou.

Pro potieby ZUS byly zakoupeny nové hudebni nastroje - violoncello, lesni roh, jeden
repasovany klavir (kfidlo), elektricka vypalovaci pec a hrnéiisky kruh.

Nepftizniva situace je v hudebnim oboru, kde je citelny nedostatek kvalitnich
hudebnich nastrojii s konstantnim ladénim. V sou¢asné dob& vedeni ZUS za¢ina tuto
nepiiznivou situace postupné fesit (ndkup jednoho kiidla). V pribeéhu cervence 1999 bude
provedeno odborné posouzeni kvality klavirii soudnim znalcem v oblasti hudebnich
nastroji a bude vytvoten dlouhodoby plan oprav a ndkupt néstrojli s konstantnim ladénim.
Dale je postupné zabezpeCovana projektova dokumentace k vybudovani tanec¢niho sélu,
ktery bude umistén v ptizemi hlavni budovy. Pro realizaci pldnovanych uprav ziskava
vedeni skoly dalsi finan¢ni prostfedky od sponzori.

Ekonomické zdzemi a aktivity Skoly vytvafeji pfiznivé podminky pro realizaci
vzdé€lavaciho programu a dalsiho zlepSovani materidlné technickych podminek vyuky vSech
tfi oborti Skoly.

Efektivnost vyuZivani financnich prostiedkit pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvidlenym ucebnim dokumentiim je nadpriimérnd.
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8 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

V hlavni budové zakladni umélecké Skoly v Broumové jsou umistény ucebny
hudebniho a vytvarného oboru. Vyuka tanec¢niho oboru probihd v télocvi¢né ZS.

Odloucena pracoviste skoly jsou v Mezimésti a v Teplicich nad Metuji. V Mezimésti
vyuziva Skola ¢ast budovy byvalé MS, kde ma k dispozici 2 ucebny pro vyuku hudebniho
oboru a 1 ucebnu s kabinetem pro vyuku vytvarného oboru.

V Teplicich nad Metuji je realizovana vyuka hudebniho oboru. U¢ebna je umisténa
v séle (aule) zakladni Skoly.

ZUS Broumov vyuziva v hlavni budové celkem 12 mistnosti (10 - HO, 1- VO, 1 - TO).
Vybaveni uc¢eben hudebniho oboru odpovida deklarovanému vzdélavacimu programu.

Ve vSech ucebnéch jsou hudebni nastroje s konstantnim ladénim - klaviry. Nékteré klaviry -
- kiidla jsou starsi a jejich technicky stav je na hranici pouZitelnosti. Vybaveni nabytkem

je funkeni a G€elné. Ve vsech ucebnéch jsou umistény potiebné ucebni pomticky - hudebni
nastroje prislusného oddéleni, audiovizualni technika apod.

Utebna vytvarného oboru je funkéné a tudelné vybavena. Zaci maji k dispozici
potiebny pocet odpovidajicich pracovnich stolli, malifskych stojanti, pomticek pro kresbu,
malbu, grafiku a modelovani.

Tane&ni obor je vyucovéan v t&locviéné ZS. Vzhledem k daldimu vyuZivani télocviény
(vyuka télesné vychovy zakii ZS) neni celkové zazemi taneéniho oboru idealni. Zejména
podlaha, kterd nema specialni upravu, je ze zdravotniho hlediska nevyhovujici.

Ucebny odloucenych pracovist’ v Teplicich nad Metuji a Mezimésti svym vybavenim
umoziiuji realizovat vyuku hudebniho i vytvarného oboru. Zaci maji k dispozici potiebny
pocet odpovidajicich ucebnich pomticek. Hygienické podminky Skoly jsou z pohledu
inspekce na vSech pracovistich odpovidajici a umoziuji realizovat vyuku v plném rozsahu.

Materidlné technické podminky vychovné vzdélavaci Cinnosti jsou v hudebnim
oboru primérné, ve vytvarném oboru spiSe nadpriimérné a v tanecnim oboru spiSe
podpriimérneé.

9 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Hudebni obor

Psychohygienické podminky hudebniho oboru ZUS jsou odpovidajici a umoziiuji
realizovat deklarovany vzdélavaci program v plném rozsahu. Ve vSech ucebnéach
je dostatek svétla. Vytapeni v hlavni budové (ZUS Broumov) je zabezpeceno akumulacnimi
kamny, na odlou¢enych pracovistich UT.

Vytvarny obor

Psychohygienické podminky vytvarného oboru jsou velmi dobré. Ucebny
jsou prostorové vyhovujici. Svételné podminky odpovidaji potiebam zakladni vyuky
jednotlivych predmétt. Tepelné podminky byly v priabéhu inspekce dobré. Ucitelka dbala
na dodrZovani psychohygienickych zésad.

Tanecni

Psychohygienické podminky tane¢niho oboru jsou primérné. Z hlediska zdravého
vyvoje pohybového aparatu déti neni standardni podlaha télocviény vyhovujici.

Psychohygienické podminky pro vyuku jsou dobré.
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Ucitelé 1 zéci se podileji na vytvareni esteticky plisobivého prostiedi Skoly, obort
a uceben. Jednotlivé uc¢ebny jsou zatfizeny funkénim nabytkem a celkova vyzdoba
je ovlivnéna zaméfenim vyuky a vkusem ucitele. VeSkeré prostory jsou ¢isté, uklizené
a vyzdoba jim dodéava osobity a motivujici atmosféru. Rozvrh hodin a pfestavek respektuje
psychohygienické potfeby vSech oborti. Pfestavky jsou pravidelné rozvrzeny a jsou vsemi
uciteli dodrzovany.

Psychohygienické podminky vzhledem k prostorovému zdzemi jsou priimérné,
vzhledem k realizaci vychovné vzdélavaciho procesu jsou spise nadpriimérné.

10 Hodnoceni personalnich podminek

11

12

Na vyuce se podili celkem 13 internich ucitelli. VSichni pracuji na plny pracovni
tivazek. Ctyfi externi ugitelé, ktefi pracuji na zakladé dohody o pracovni innosti vyuduji
celkem 38 vyudovacich hodin. Ke dni inspekce pracovalo na ZUS 17 pedagogickych
pracovnik.

Z celkového poctu 17 pedagogickych pracovnikd je 7 muzl (6 interni a 1 externi
ucitel). Pedagogicky sbor je staly. Na vyuce se podili 2 interni ucitelé, ktefi jsou
v dichodovém véku. Pouze dva ucitelé (1 diichodce a 1 studujici PF v Olomouci) nespliuji
pozadavky vyhlasky MSMT CR ze dne 28. kvétna 1997 &. 139/97 Sb., o podminkach
odborné a pedagogické zpisobilosti pedagogickych pracovniki a o piredpokladech
kvalifikace vychovnych poradct.

V nehudebnich oborech vyu€uji celkem 2 interni pedagogicti pracovnici. Oba maji
odpovidajici odbornou a pedagogickou zpusobilost.

Vzhledem k velikosti Skoly a jejimu uizemnimu umisténi jsou persondlni podminky
ZUS na nadpriimérné urovni.

PInéni u¢ebnich osnov

Vyuka viech oborti je realizovana podle platnych uéebnich osnov pro LSU z let 1981-
- 1987 (n€které byly upraveny v roce 1989 a 90 - hra na kytaru).

Vyuka vSech oborl a specializaci je ¢asové dotovana v dolni hranici povolenych
limitt. Ucebni plany vSech realizovanych oborG jsou dodrZzovany v plném rozsahu.
Obsahova napli uc¢ebnich osnov je respektovana a v plném rozsahu napliiovana.

PInéni ucebnich osnov je na béiné urovni. Celkové hodnoceni je priitmérné.

Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

V pribéhu inspekce bylo provedeno celkem 9 hospitaci v hudebnim a 1 ve vytvarném
oboru. Hospitace byly struén¢ vyhodnoceny v rozhovorech s uciteli a vedenim skoly.
Pti hospitacich byla provedena kontrola vedeni ptedepsané pedagogické dokumentace,
dodrzovani psychohygienickych zasad, pravidelnost klasifikace zakt, prohlidka vytvarnych
praci apod. Soucasti hospitaci bylo i ovéfeni technického stavu zékladnich ucebnich
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pomicek v hudebnim oboru - nastroje s konstantnim ladénim, vyuzitelnost audiovizulni
techniky, vyuzivani zékladnich technickych ucebnich pomticek apod.

Hudebni obor

V ramci hudebniho oboru byly provedeny hospitace v oddéleni klavesovych,
dechovych a strunnych néstrojii. U vsech pedagogt 1ze kladné hodnotit snahu vysvétlit
a procviCit technické problémy, které¢ se vyskytly v pribéhu vyucovaci lekce. Metodicka
uroven vyuky je dobrd. V kazdé inspektované hodin€ byl vytvofen prostor pro kontrolu
ulozenych ukolt a k projevu vlastniho nazoru zéka.

Oddé¢leni klavesovych néstroji.

Hra na klavir. Ve vyuce bylo dbano na upevnéni zékladnich ndvykl a vyuzivani
znalosti z hudebni nauky. Velka péce je vénovana prstokladlim pfi hie stupnic, drzeni téla
a celkovému uvolnéni zddového svalstva a rukou. U instruktivni literatury je v€novana
nalezitd pozornost technickym pasazim (prstoklady, tvofeni tonu a uvolnéni rukou).
V prednesovych skladbach je dbano na ptesnou aplikaci a vyuZivani vSech ziskanych
technickych dovednosti. Ve velkém, ale casoveé imérném rozsahu byla vénovéana pozornost
tvorb¢ tonu a vyrazovému provedeni. Atmosféra ve vsech hodinach byla velmi vstiicna
a motivujici. Znalosti a dovednosti zakli byly na velmi dobré urovni a v n€kolika pifipadech
(odloucené pracoviste v Mezimésti) méla jiz zdkyné splnéné penzum vyukové latky
ro¢niku.

Oddé¢leni dechovych néstrojii.

Hra na saxofon - B tenor. Sledovand hodina 3. ro¢niku II. stupné byla vénovana hie
prednesovych skladeb rGznych stylii. Repertoar byl dobie zvladnut. Ucitel klade velky
diiraz na hru zpaméti a rytmus. Vyucuyjici peclivé sledoval vykon Zaka a hrou na keybord
vytvarel jednoduchy rytmicko-harmonicky podklad.

Hra na tenorovou zobcovou flétnu. Z provedenych hospitaci jednozna¢né vyplyva
svédomita prace ucitele. Metodické postupy a vybér instruktivni literatury vychazeji
ze Skoly L. Daniela. Repertoar ptednesovych skladeb je vybiran z riiznych stylovych obdobi
a zénrii. Technické dovednosti zakd jsou dobré a naroCnost hrané literatury odpovida
ucebnim osnovam jednotlivych ro¢nikd.

Vyucujici hry na dechové néstroje je peclivy a diisledny pti sledovani hry. Dba
na tvofeni tonu, intonaci, techniku dychéani, dynamiku, rytmus, frazovani a celkovy vyraz
hudebniho provedeni. Umérnou ¢ast vyukovych lekci vénuje praktické aplikaci elementarni
hudebni nauky.

Oddé¢leni strunnych nastroji.

Hra na kytaru. Inspekovand hodina byla klasicky rozvrzena - hra stupnic, technicka
cviceni a ptednes. Naroky vyucujiciho byly umérné technickym schopnostem a celkovému
hudebnimu citéni Zdkyng. Vyukova lekce méla béznou Groven.

Vytvarny obor

Hospitace se uskutecnila v ucebné vytvarného oboru pobocky v Mezimésti Ucitelka
byla na vyukovou lekci fadné ptipravena. Cil vyuky byl zaméfen na kresbu zatisi - kvétiny,
keramicka vaza a hrnek. Zaci méli k dispozici dostateny podet malifskych stojanti
a dalSich potfebnych pomticek. Vyucujici peclivé vysvétlila postup prace. V prubéhu vyuky
sledovala praci jednotlivych zaka.
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V pribéhu inspekce byla provedena i kontrola zékladni pedagogické dokumentace.
Tematické plany jsou zpracovany a respektuji pozadavky ucebnich planii a osnov.
Z predloZené dokumentace je patrno, Ze vyucovaci lekce maji jasné stanoveny cile i obsah.
Motivace ve skupinové vyuce jednotlivych rocniki i zaki je umérna jejich veku.

Z ptedlozenych praci a fotodokumentace je patrna individudlni prace ucitelky
s kazdym zakem, coZ se projevovalo i v inspektované hodiné. Dosahované vysledky celého
oboru na ptehlidkach, soutézich a vystavach (v CR i v zahrani¢i) svéd¢i o kvalitni praci
pedagoga.

Kvalita vyucovani v hudebnim i vytvarném oboru je spise nadpriimérnd.

Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

Vysledky urovné uceni byly hodnoceny na zdkladé predlozené tiidni dokumentace
(pribéznd klasifikace zakl, porovnani studijnich a tematickych plant se skutecnosti),
pfimym pozorovanim pii hospitovanych hodinéach, kontrolou dosaZenych vysledki
v soutézich, ovérenim UspéSnosti absolventl pii talentovych zkouSkéach na stiedni umélecké
$koly a piijimacim fizeni na VS uméleckého nebo pedagogicko uméleckého zaméfent.

Uroveti a kvalita vzdélavacich ¢innosti §koly je na dobra. Obsahova naplii a naro¢nost
studijni literatury v hudebnim oboru, zvladani technik a dovednosti v nehudebnich oborech
je na velmi dobré Grovni.

Cilevédoma prace feditele v oblasti rozvoje Skoly, spoluprace s konzervatofemi
a byvalymi Zaky zajistila velmi dobrou personalni strukturu a takika 100 % odborné
1 pedagogicky zpiisobilou vyuku tii oborii. Neustale se zvySujici kvalita vzdélavani
je pozitivné ovliviiovana neformdlni ¢innosti pfedmétovych komisi a snahou o maximalni
vyuziti odbornosti kazdého pedagoga.

Dobrych vysledkti dosahuje skola v umélecky orientovanych soutézich. V Celostatni
soutézi obortt ZUS CR ziskavaji zaci velmi dobra umisténi v okresnich i oblastnich kolech.
Ve skolnim roce 1997/98 ziskala jedno 1. misto v oblastnim kole (zestové trio), v okresnim
kole ctyfi 2. mista a dvé 1. mista. Ve Skolnim roce 1997/98 se vytvarny obor Skoly
zucCastnil soutéze ,.Itdlie oCima déti“. Na vernisdz vystavy byly vybrany 4 prace zaku.
Ocenéni (diplomy) byly pfedany na italském velvyslanectvi v Praze.

Na sttedni a vysoké skoly uméleckého zaméteni bylo pfijato od roku 1994 celkem
13 zaku.

Hlavni t&ziSt¢ vzd€lavaci prace je zaméfeno na rozvoj zajmové Cinnosti a zapojeni
74kl do amatérskych soubort riznych spolecenskych organizaci mésta.

Vyucovaci vysledky Skoly jsou spiSe nadpriimérné.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

V oblasti dalSich aktivit ¢innost Skoly pfevySuje rdmec béZznych cinnosti, které jsou
spojeny s vychovné vzdélavacim procesem. ZUS aktivné spolupracuje se spolecenskymi
organizacemi a spolky mésta. Svou kulturni ¢innosti se vyznamné podilela na oslavach 650
let mésta Broumova. VétSina ucitelll aktivné pracuje v amatérskych sdruzenich a nékteti
vystupuji s profesiondlnimi télesy. Na Skole ptsobi pévecky sbor dospélych - Sténavan.
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Zaci i ugitelé pravidelné vystupuji na koncertech a kulturnich akcich v domové dtichodci,
v obiadni sini MU apod.

Skola izce spolupracuje s mistni farnosti a zjistuje hudebni programy pfi cirkevnich
oslavach. Pravidelnd jsou vystoupeni zakid a soubort v partnerskych méstech - Forchheim
(SRN) a Nowa Ruda (Polsko). Pévecky sbor pravidelné¢ vystupuje v klaSternim kostele
(zejména v obdobi vanoc) a na oslavach kiest’anskych dnti v Polské republice.

ZUS se stala hlavnim centrem kultury mésta Broumova.

Dalsi aktivity, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci Cinnost Zaki jsou
nadprimérné.

ZAVERY

Zékladni uméleckd Skola v Broumové vytvaii odpovidajici podminky pro zajisténi
kvalitni vyuky v oblasti zakladniho uméleckého Skolstvi. Vedeni i pedagogové se snazi
priubézné zlepSovat materidlné technické zdzemi a estetické prostiedi Skoly. Koncepce dalsiho
rozvoje ZUS vychazi z platnych pravnich norem a spoledenskych pozadavkil. Dobré
organizacni a komunikacni schopnosti feditele a zastupkyné feditele skoly, odpovédny ptistup
k napliiovani deklarovaného vzdélavaciho programu jsou zarukou dal§iho kvalitniho rozvoje
Skoly.

Soucasné vedeni dokédzalo vybudovat Skolu s odpovidajicim a kvalitnim personalnim
obsazenim. Mimoskolni aktivity, péce o rozvoj vztahu zakii k umeéni, Gcté ke Skole a méstu
sveédci o svédomité praci vSech pedagogt.

Klady :

e kvalitni a cilevédomad hospitacni ¢innost feditele Skoly,

e efektivni planovani a fizeni Skoly,

e dobr¢ vysledky v umélecky orientovanych soutéZzich,

e spoluprace s vedenim mésta,

e prezentace Skoly v celostatnich a zahrani¢nich umélecky orientovanych akcich,
e soustavné zlepSovani materialn¢ technickych podminek skoly,

e spoluprace s konzervatofemi,

e péce o talentované zaky,

e prace predméetovych komisi.

Zapory :
¢ neodpovidajici zakladni vybaveni tane¢niho oboru - absence vlastniho tane¢niho salu,
¢ nedostatecné mnozstvi kvalitnich klavirt - kiidel.
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Doporuceni inspekce k dalsi ¢innosti Skoly :
¢ vybudovat tane¢ni sal v hlavni budové Skoly,
e postupné obnovovat nastroje s konstantnim ladénim - klaviry (kiidla).

razitko
Podpis inspektora: PhDr. Richard Safatik, v. r.
V Trutnové dne 10. kvétna 1999
Inspekéni zpravu jsem prevzal dne 25. kvétna 1999
razitko

Podpis teditele Skoly  Josef Vlasek, v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi,
ve znéni pozdéjSich piedpisi, miZe reditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcéni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ziizovatel: Mésto Broumov 26. 05. 1999 095 314/99-4021

Skolsky tiad: Nachod 26.05. 1999 095 315/99-4021

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. CSI Text

.- .- piipominky nebyly vzneseny
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