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Nazev pravnické osoby Ceska lesnicka akademie Trutnov - stiedni §kola a vys§i
vykonavajici ¢innost $koly odborna §kola
Sidlo Lesnicka 9, 541 11 Trutnov
E-mail pravnické osoby cla@clatrutnov.cz
IC 60 153 296
Identifikator 600 012 905
Pravni forma Prispévkova organizace
Zastoupena Mgr. Janem Korbelafem, feditelem Skoly
Zrizovatel Kralovéhradecky kraj
Misto inspekéni ¢innosti Ceska lesnicka akademie Trutnov - stiedni §kola a vys§i
odborna §kola,
Lesnicka 9, 541 11 Trutnov,
Babi, 541 02 Trutnov,
Luzicka 489, 541 11 Trutnov
Horska 134, 542 24 Svoboda nad Upou
Termin inspekéni innosti 10. az 13. listopad 2014

Inspekeni Cinnost byla zahdjena dne 10. listopadu 2014 piedlozenim povéieni k inspekcni
¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Ziskévani a hodnoceni podminek, prubehu a vysledkti vzdélavani, a to podle skolnich
vzdelavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. b) skolského zdkona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programti a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy dle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.
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Kontrola dodrzovani pravnich ptedpist, které se vztahuji k poskytovani vzdelavani
a skolskych sluzeb dle § 174 odst. 2 pism. d) Skolského zakona.

Charakteristika

Ceska lesnickd akademie Trutnov — stiedni $kola a vyssi odborna $kola (ddle CLA) ve
Skolnim roce 2014/2015 poskytuje vzdélavani ve ctyfech oborech vzdélani: 16-01-M/01
Ekologie a zivotni prostiedi (denni forma), 41-45-M/01 Mechanizace a sluzby (denni
forma), 41-46-M/01 Lesnictvi (denni a dalkova forma) ukoncovanych maturitni zkouskou
a voboru 41-56-H/01 Lesni mechanizator (denni forma) ukonfovaném zavérec¢nou
zkouskou, a ve vyssi odborné skole (dale VOS) obor 41-32-N/01 Lesnictvi (denni forma)
ukoncovaném absolutoriem. VSechny obory vzdélani se vyucuji podle platnych skolnich
vzdélavacich programd.

V dob¢ inspekce skola vykonavala ¢innosti vyssi odborné skoly (s cilovou kapacitou 90
studentl), stiedni Skoly (s cilovou kapacitou 650 zaki), Skolniho polesi, domova mladeze
(s cilovou kapacitou 326 Iizek) a skolni jidelny (s cilovou kapacitou 590 stravovanych).
Inspekéni Cinnost byla realizovana ve stfedni Skole, ve které se k terminu inspekce ve
13 tiidach vzdélavalo, 353 zakd v denni form¢ vzdélani. V souladu s nafizenim vlady
a vzhledem ke svému zaméfeni Skola nepiijimad zaky se zdravotnim postizenim. V dobé
inspekce se ve skole vzdélavalo 10 cizinct.

V ramci Ceské republiky je CLA jedinou $kolou, kterd provadi vyuku operatorti t&Zebn&
dopravnich strojii. Vzhledem ke S$pickovému modernimu vybaveni mechaniza¢nimi
prostiedky a pribézné inovaci stavajiciho strojniho vybaveni, ucebnich pomucek
a zavadéni novych technologii do vyuky se Skole dafi napliovat vsechny obory vzdélani,
véetné tifletého oboru Lesni mechanizator. CLA nemé z hlediska materialné-technickych
podminek v CR konkurenci. K terminu inspekce vlastnila &étyfi simulatory pro vyuku
harvestorovych technologii, které slouzi k vyuce zaka skoly, ale i k dalSimu vzdelavani
dospélych.

V roce 2011 se vedeni Skoly podafilo dokoncit pilotni projekt piedlozeny
Kralovéhradeckym krajem do Regiondlniho operacniho programu NUTS II Severovychod
- Centrum odborného vzdélavani v lesnictvi ve stiedisku Skolni polesi. Cilem bylo
vybudovat funkéni zafizeni pro rekvalifikaci a vzdélavani dospélych pracovnikii v oboru
lesnictvi v souladu s technickym vyvojem a novymi trendy na trhu prace. Od Spravy
Krkonosského narodniho parku Vrchlabi byl pfeveden do majetku Kralovéhradeckého
kraje v roce 2012 areél dilen ve Svobodé nad Upou, ktery slouzi k praktické vyuce zaka
oboru Mechanizace a sluzby, udrzbé techniky a dopravnich prosttedkt a jejich opravam. V
roce 2014 se vedeni Skoly zamétilo na ziskani cca 500 ha lesa prevodem z majetku Lesy
CR s. p. k zajisténi celistvosti §kolniho polesi pro potfeby praktické vyuky lesnickych
oborii v oblasti stfedniho vzdélavani a dalSiho vzdélavani dospélych. Pro zachovani
nastavené kvality poskytovanych sluzeb skola nadale vyuziva syst¢émt ISO 9001, ISO
14001, OHSAS 18001 a CFCS 1004.

Na webovych strankich CLA (www.clatrutnov.cz) jsou k dispozici podrobné, aktualni
informace o ¢innosti stfedni $koly a jednotlivych stfedisek.
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Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

O vzd¢lavaci nabidce Skola informuje prostfednictvim svych webovych strankach, na
kterych byly k datu inspekce v souladu se zakonnymi ustanovenimi zvefejnény podminky
pfijimaciho fizeni pro Skolni rok 2015/2016, déale formou dnii otevienych dveii a pfi
prezentaci stfednich kol Kralovéhradeckého kraje a stfednich $kol v ramci Ceské
republiky. Skola pfijima uchazeée ke vzd&lavani na zakladé jednotné stanovenych kritérii,
ktera nemaji diskrimina¢ni charakter.

Rovny pfistup k zédkim je zajiStovan i pii ukoncovéani studia, organizace maturitni
a zaveérecné zkousky a jejich prubéh se fidily predepsanymi pravnimi piedpisy.

Skola priibézné pfijima opatfeni k odstranéni socialnich, zdravotnich a bezpe&nostnich
bariér. Umoznuje zdkim v dostate¢né miie profilaci, identifikuje zaky se specialnimi
vzdelavacimi potfebami (dale SVP) a podchycuje zdjem nadanych zakt. Dva vychovni
poradci ve spolupraci s rodi¢i fesi pfipady Skolni neuspéSnosti a pracuji se zaky
maturitnich ro¢nikl pti vybéru studia na vysokych a vyssich odbornych Skolach. Ojedinélé
projevy asocialniho chovani jsou sledovany, vyhodnocovany a ve spolupraci s metodikem
primarni prevence jsou prabézné pfijimadna odpovidajici opatieni. Uplatiiovanim
preventivnich strategii Skola pfedchazi vzniku socialné patologickych jevili, provadi
ucinnou detekci, véas identifikuje mozna rizika a jakékoliv signaly nezddouciho chovani
okamzité fesi ve spolupraci s rodi¢i a odbornymi institucemi.

Kontrolou bylo zjisténo, ze zaci se SVP nebyli evidovani ve Skolni matrice. Tento
nedostatek byl v prub&hu inspekéni ¢innosti odstranén. Z rozhovort s uciteli vyplynulo, ze
jejich informovanost o zéacich se SVP ajejich potiebach neni dostatecnd, v hodinach
nebyla prace s témito zaky zaznamenana.

Skola zajist'uje uchazeéiom o studium i %dkim vyucovanych oborii rovny pFistup ke

piedchazi vzniku socidalné patologickych jevii.

Organizace vzdélavani ve Skole je v souladu s ptisluSnou vyhlaskou. V rozvrzich hodin
jednotlivych tiid jsou ve stanovené dotaci zafazeny vSechny povinné predméty dané
ucebnim planem. Béhem inspekéni cinnosti doslo k reorganizaci vyuky pfedmétu
konverzace v cizim jazyce z pohledu volitelnych a nepovinnych predméti.

Efektivita vzdélavani je podporovana nabidkou nepovinnych predmétli smétujicich
k ptipravé zakt k maturitni zkouSce a pestrym mnozstvim zajmovych krouzkii (napf.
kynologicky, stielecka ptiprava, trubacsky, entomologicky, vypocetni techniky, sportovni
hry, vabicsky), které skola nabizi zaktim vSech obori vzdélani. V pribéhu studia mohou
zaci ziskat riznd odborna osvédceni a certifikaty, napi. fidicské opravnéni na motorova
vozidla skupiny A, B, C, T a strojni techniku pouzivanou pfi té¢zbé a zpracovani dieva.
Skola pravideln& organizuje pro zaky viech obort vzdélani lyzaisky a sportovné turisticky
kurz, které¢ pomahaji utvaret pozitivni klima ve Skole a ptatelské vazby v kolektivu.

Ucebni pliny ve SVP jednotlivich oborit jsou aktualizoviny podle potieby. V prithéhu
inspekcni Cinnosti byly uvedeny do souladu s pravnimi piedpisy. Rozvrhy hodin byly
sestaveny podle psychohygienickych zdsad. Disponibilni hodiny byly vyuZity k posileni
piedméni, které jsou soucdsti maturitni zkouSky. Pestrd nabidka zdjmovych krouZkii
podporuje osobnostni rozvoj Zdkit s ohledem na jejich individudlni zdajmy, schopnosti
a mozZnosti.
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Reditel $koly vykonava veskeré &innosti vyplyvajici z této funkce zodpovédné a piikladng
plni povinnosti stanovené Skolskym zdkonem a v maximalné mozné mife zajistuje
finan¢ni prostfedky s cilem zkvalitiiovat proces vzdélavani ve skole. Podminky pro dalsi
vzdelavani pedagogickych pracovnikid (dadle DVPP) vytvaii systematicky predevSim
v oblasti odborného vzdélavani. Vedeni skoly je slozeno z feditele Skoly, tii zdstupct
feditele Skoly jednotlivych stiedisek, vedouciho Skolniho polesi a ekonomického utvaru.
Poradnimi a metodickymi organy feditele Skoly jsou Skolska rada, pfedmétové komise
a pedagogicka rada, se kterou projednava pedagogické dokumenty a opatieni tykajici se
vzdelavaci ¢innosti Skoly. Systém porad je provazany (provozni porady a porady vedeni),
konaji se pravideln¢ kazdy tyden a jsou z nich pofizovany zapisy, které¢ byly predlozeny.
Predmétové komise pracuji podle vlastnich plant prace a schazeji se dle potieby. Jejich
podnétd vedeni Skoly dostatecné vyuziva ke zkvalithovani vzdé€lavaci ¢innosti Skoly.

Dokument Koncepce rozvoje CLA Trutnov, ktery urduje strategii a planovani ve kole, je
zpracovany feditelem Skoly na obdobi pocinajici rokem 2013 a postihuje oblasti tykajici se
stiedni, vyssi odborné skoly, Skolniho polesi a spoluprace s odbornymi organizacemi. Na
koncepci navazuje dokument organizace skolniho roku, ktery zahrnuje celorocni plan
a plany zamétené do riznych oblasti ¢innosti Skoly (ICT plan, Minimalni preventivni
program, Plan DVPP aj.). Veskera ¢innost v oblasti strategie a planovani vychazi z potieb
Skoly a podporuje plnéni stanovenych cilu.

Organizacni fad obsahuje jasné stanovend pravidla a rozsah kompetenci jednotlivych
pracovniki Skoly. Ty jsou zakotveny v jejich naplni prace. Kvalita plnéni ukola je
prabézné kontrolovana. Hodnoceni vysledki prace jednotlivych zaméstnanct je provadéno
pravidelné feditelem Skoly. Zékladni organiza¢ni a pedagogickd dokumentace (Skolni tad,
vyro¢ni zprava, rozvrh vyuky) je fddn¢ vedena a je vypracovana v souladu s pozadavky

stanovenymi pravnimi piedpisy. Systém fizeni je prokazateln¢ funkeni a transparentni.

Nastaveny kontrolni systém umoziiuje prabézné monitorovat kvalitu realizované vychovné
vzdélavaci ¢innosti a poskytovat dostatecnou zpétnou vazbu o vysledcich na jednotlivych
usecich ¢innosti Skoly. Hospita¢ni ¢innost je provadéna v pozadované Cetnosti zastupci
feditele Skoly a vedoucimi uciteli pro praktickou vyuku. V hospitacni ¢innosti je kladen
diraz na sledovani podpory rozvoje klicovych a odbornych kompetenci zaki, efektivnost
vyuky a plnéni ocekavanych vzdelavacich vystupti. Pohospitacni rozhovor s vyucujicim
byl veden zéastupcem fteditele Skoly erudované, s podporou pro vlastni hodnoceni
pedagoga, s uvedenim konkrétnich zavért ze strany hospitujiciho a doporucenimi pro dalsi
praci ucitele hospitovaného predmétu. Dialog mél didakticky charakter.

Dobfe nastaveny informacni systém umoziuje pruzny prenos potiebnych informaci uvnitt
ivné skoly. Zadkonnym zastupcim a zaktim slouzi k ziskdvani informaci internetové
stranky a webové rozhrani, prostfednictvim kterého mohou zjistovat jejich hodnoceni
vysledkti vzdélavani a dochazku. K predavani informaci maji ucitelé zavedeny Skolni
emailové adresy, na které jim jsou aktudlné zasilany veSkeré zmény tykajici se chodu
Skoly. V pribéhu skolniho roku skola organizuje informacni schiizky pro zdkonné zastupce
zak, skolu je mozné navstivit kdykoliv po predchozi telefonické domluve.

Spoluprace skoly se socialnimi a profesnimi partnery je velmi rozséhla, jak na mezinarodni
Grovni, tak v ramci kraje i celé CR. Vedeni $koly tyto vazby neustale upeviiuje a rozsifuje
s cilem zvySovat kvalitu podminek pro vzdélavani zaka. Partnefi Gzce s vedenim Skoly
spolupracuji v oblasti vyuziti novych technologii a zavedeni modernich trendti do vyuky.
Vhodné $kolu podporuji pti realizaci stanovenych cilii formou organizace odbornych stazi
a seminart. Bohata je mezindrodni spoluprace Skoly na urovni vyménnych pobyti zaka
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a pedagogt. Casté poznavaci zijezdy do zahrani¢i umoziiuji zaktim $koly u&eln& vyuzit
a prohloubit znalosti ciziho jazyka.

Pedagogové ze stiediska ve Svobodé nad Upou se jako ¢lenové autorského tymu
Nérodniho ustavu pro vzdélavani Praha podileli na zpracovani Jednotného zadani
zaveéreCnych zkousek pro obor Lesni mechanizator a spoluvytvareli Ramcovy vzdélavaci
program tohoto oboru vzdélani.

V ramci realizace cilti stanovenych v SVP a odbornych praxi spolupracuje $kola s fadou
odbornych instituci. K nejvyznamngjsim patii Mendelova univerzita Brno a jeji Skolni
lesni podnik Kitiny, Spole¢nost mysliveckych truba¢i o. s., Ceskd zemédélska univerzita
a jeji Skolni lesni podnik Kostelec nad Cernymi Lesy, dale stiedni lesnické $koly v CR
a v zahrani¢i. Vyznamnou podporu Skole poskytuji i vyzkumné tstavy, napt. Vyzkumny
ustav lesniho hospodaistvi a myslivosti Jilovisté a jeho Vyzkumna stanice v Opocné pod
Orlickymi horami, nebo Ustav pro hospodaiskou tipravu lesa Brandys nad Labem.

Spoluprace se Skolskou radou probiha v rozsahu vymezeném Skolskym zakonem. Na
velice dobré urovni je spoluprace s Krajskym tradem Kralovéhradeckého kraje.

Rizeni Cinnosti $koly je na pofadované iirovni, je funkéni a potiebdm Skoly plné
vyhovuje. Kompetence a odpovédnost v oblasti Fizeni pedagogického procesu jsou
konkrétné delegovany, kvalita plnéni ukolii je pravidelné kontrolovana a hodnocena.
Systematické planovani zabezpecuje realizaci rozvoje Skoly.

Partnerské vitahy Skola ucelné vyuZiva ke zkvalitnéni podminek vzdélavani a Ilze je
hodnotit jako nadstandardni.

Personalni podminky skoly byly v dob¢ inspekce ptiznivé, vyuku nyni zajistuje 42 uciteld,
z nich pét nespliuje predpoklad odborné kvalifikace (dva pro odborné predméty a tii pro
odborny vycvik), jeden pedagog si v soutasné dobé potiebné vzdélani doplituje. Reditel
Skoly pfii stanoveni pifimé pedagogické Cinnosti respektuje odborné zaméteni jednotlivych
pedagogickych pracovnikii. Vénuje péci novym pedagogiim (v letoSnim Skolnim roce
jeden zacinajici ucitel) jmenovanim uvadejiciho zkuSeného pedagoga.

Vedeni skoly klade diiraz na odbornou kvalifikaci uciteld. Jejich vzdélavani se uskuteciiuje
podle planu, ktery je zpracovan podle priorit $koly a pozadavki uditeldi. Skola byla
zapojena do projekt hrazenych z Evropskych socialnich fonda (dale ESF), ze kterych bylo
financovano DVPP ve vSech vyucovanych oborech. Ve velké mife je vyuzivdna ucast na
vzdelavacich akcich bez vstupnich poplatkli. Piijmy ziskané z doplikové CcCinnosti
umoziiuji pedagogtim vyuzit studijné zaméfenych pobyttl v zahraniéi. Reditel $koly vytvaii
ucitelim podminky pro dalsi vzdélavani formou samostudia.

Systematickou praci vedeni Skoly se daii zajistit persondlni podminky na poZadované
urovni.

Vzdélavani zakti CLA probiha ve dvou hlavnich arealech v Trutnové a Svobodé nad Upou.
Soucasti Skoly je Skolni polesi, dva domovy mladeze a dvé Skolni jidelny. Ve vSech
mistech poskytovaného vzdélavani jsou velmi kvalitni materidlni podminky, které
umoziuji dosazeni vychovné vzdélavacich cili. Vnitfni prostory Skolnich aredlti ptsobi
velmi dobrym estetickym dojmem. Kmenové i1 odborné ucebny jsou vybaveny
nastavitelnym $kolnim nabytkem. Skola disponuje velkym mnozstvim sbirek s nazornymi
pomtickami, které ucelné posiluji predstavivost zakli o probiraném ucivu. Ke zvyseni
efektivity vychovné vzdélavaciho procesu vyuzivaji pedagogové nooteboky, prenosné
i pevné nainstalované dataprojektory a ve Ctyfech ucebnach jsou k dispozici interaktivni
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tabule. K pohybovym aktivitam zakl slouzi ve stfedisku Trutnov mensi télocvi¢na
s posilovnou. Ve stfedisku Svoboda nad Upou vyiesilo vedeni $koly absenci télocviény
prondjmem mistni nove oteviené sportovni haly. Vyborné je materilni zabezpeceni vyuky
odborného vycviku a praktickych cviceni.

Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi (didle BOZ) je na pozadované Grovni. Vzhledem
k povaze studijnich oborti a ucebniho oboru je této oblasti vénovana zvySena pozornost.
Zamgéstnanci Skoly jsou pravideln¢ proskolovani v problematice bezpecnosti a ochrany pii
praci. Zaci jsou s obsahem $kolniho fadu a pravidly bezpe¢nosti vzdy seznameni na
zacatku Skolniho roku tfidnimi uciteli (dolozeno jejich podpisy v zdznamovych listinach).
Zaroven jsou pouceni i o bezpecném chovani v odbornych ucebnach a télocvicné.
Prokazatelnost pouceni zakli o bezpecnosti v mistech praktického vyucovani je dolozena
jejich podpisy v zapisnicich bezpecnosti zaka pro odborny vycvik. Knihy urazii obsahovaly
udaje stanovené prislusnou vyhlaSkou. Mira trazovosti je nizkd, prevazna vétSina urazl se
stava pii t€lovychovné ¢innosti. Ve Skolnim roce 2013/2014 bylo ve $kole zaznamenano
celkem sedm trazl, v roce 2014/2015 do doby inspekéni Cinnosti pét urazi. VSechny
urazy zaki jsou fadné evidovany a elektronicky zasilany pfisluSnym institucim. Veskera
problematika BOZ ve Skole je zajisténa externim (stfedisko Trutnov) a internim (stfedisko
Svoboda nad Upou) bezpeénostnim technikem. Pro vzd&lavani zaka je ve $kole vytvoieno
bezpecné a zdravé prostiedi. Bezpecnostni rizika nebyla pii inspekéni €innosti shledana.

Stravovaci sluzby zdkim, studentim a zaméstnancim Skoly zajistuji Skolni jidelny
v Trutnové a Svobodé nad Upou. Se souhlasem zfizovatele poskytuji jidelny v ramci
jinych stravovacich sluzeb také stravovani cizim stravnikim. Zakim ubytovanym
v domovech mladeze je poskytovano celodenni stravovani vrozsahu uvedeném ve
vyhlasce o Skolnim stravovani. Ostatni stravnici odebiraji jedno hlavni jidlo denné.
Skladbou vybranych jidel bylo zajisténo pozadované plnéni vyzivovych norem. Vydej jidel
probihal plynule a v souladu s hygienickymi piedpisy. Bezpecnost a ochranu zdravi zakt
a studentl v pribéhu stravovani zajist'uji pedagogicti pracovnici dle stanoveného rozvrhu.

Skola zajist'uje obnovu a rozvoj materidlné-technickych podminek dle rozpoltovych
moZnosti. Oblast materidalniho vybaveni pro praktickda cviceni a odborny vycvik je
hodnocena jako nadstandardni. Ve v§ech mistech poskytovaného vzdélavani je zajisténo
bezpecné prostiedi pro vyuku a zdravy socidlni, psychicky i fyzicky vyvoj Zakii.

Vydaje na vyuku a provoz skoly byly hrazeny z vice zdroji. Financni prostiedky
poskytnuté ze statniho rozpoctu byly Cerpany pievazné na platy zaméstnanct. Piispévek od
ziizovatele zabezpecCoval Cast provoznich vydaji a pokryval odpisy hlavni cinnosti.
Z rozpoctu Kralovéhradeckého kraje skola obdrzela ucelové dotace na granty zaméfené na
prevenci rizikového chovani a na nadkup hudebnich néstroji pro klub trubact a finan¢ni
dary (napf. na dostavbu vcelina). Vedeni Skoly se pravidelné zapojuje do projekti
hrazenych z ESF, které¢ byly zaméfeny mimo jiné na modernizaci vyuky v technickych
a piirodovédnych oborech. Uéast v projektu EU penize stiednim $kolam umoznila docilit
zkvalitnéni vzdélavani zakl prostfednictvim novych metod prace auzivanim digitalnich
ucebnich materiali ve vyuce. Zucelovych dotaci uréenych na projekty skola zakoupila
moderni vypocetni a zdznamovou techniku, velké mnozstvi lesnickych stroji, dalsi
simulator pro vyuku harvestorovych technologii a dovybavila Centrum odborného
vzdélavani. Ke kryti provoznich a investicnich nakladi skola vyuzivala také rezervni
a investi¢ni fond.

Hospodaftskou situaci skoly vyrazné posiluje moznost vyuzivani vlastnich zdrojt. Jsou to
pfijmy ziskané z doplitkové cinnosti v oblasti lesniho hospodarstvi potadanim
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pravidelnych Skoleni, kurzi (obsluha hydraulické ruky, tézba dfivi motorovymi pilami,
BOZP atd.) a z hospodaiské ¢innosti Skolniho polesi. Takto ziskané financni prostiedky
umoznuji Siroky rozvoj Skolnich i mimoskolnich aktivit zakd i uciteli, ¢aste¢né pokryti
provoznich a mzdovych nakladii a ndkup uc¢ebnich pomucek.

Promyslené a vyrovnané hospodaieni s financnimi prostiedky vytviii ve Skole velmi
dobré ekonomické piedpoklady pro realizaci jejich vzdéldavacich programii.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola pii organizaci vzdélavani respektuje pravidla stanovena pravnimi piedpisy.
Kontrolou tfidnich knih a Skolni matriky bylo zjiSténo, ze nebyl dodrzen nejvyssi povoleny
pocet zakd ve skupiné anglického jazyka ve tfidé 1. OC (zapsano 24 zakt misto
povolenych 23) a ve tfid€ 1. E (zapsano 24 zakt misto povolenych 23).

Vzdélavani sledovanych pfedmétii probihalo podle ucebnich plant, tydenni dotace hodin
jednotlivych pfedmétt v rozvrhu byly s nimi v souladu.

Materialni podminky pro vyuku predméti Cesky jazyk a literatura a obcanska nauka
jsou standardni. Pfiprava vSech sledovanych hodin byla zamétfena pfedevSim na obsah
probiraného uciva. Vyuka byla uskute¢iovana stylem frontalnim s aktivizaci zakl
i zadavanim diferencovanych kol sméefujicich k samostatné praci zakt. Skupinova forma
vyuky nebyla realizovana. Struktura vyucovacich jednotek odpovidala stanovenym
vyukovym cilim a véku zak. Tempo bylo pfimétené, vyuka vécnd, organizacni pokyny
jasné a srozumitelné. Z prubéhu hodin byla zifejmé soustavnost pedagogického plsobeni,
zaci byli ukdznéni a chovali se pfirozené.

Zdaftilé byly nékteré deduktivni postupy uplatiiované pfi literarni vyuce. Probirané uc¢ivo
bylo vhodné zatazovano do jazykového systému. PromySlend prace v hodinach obcanské
nauky usnadiiovaly zaktim pochopeni uciva. Procviceni a zavérecné shrnuti probrané¢ho
uciva nebylo vzdy provadéno, takze chybéla zpétna vazba vypovidajici o uspésnosti prace
zakl. V jedné hoding byli zaci vyzyvani k sebehodnoceni.

Vyuka cizich jazyka vychazi ze SVP jednotlivych cizojazyénych piedméti. Ramcové
vzdelavaci programy pro obory ukoncené maturitni zkouskou deklaruji tfihodinovou
tydenni vyuku ciziho jazyka, SVP posiluji cizojazyénou vyuku o jednu hodinu tydné navic.
Obor ukonceny zaveéretnou zkouskou ma dvouhodinovou tydenni dotaci vyuky ciziho
jazyka.

Skola nabizi zakim vybér ve vzdélavani v anglickém a némeckém jazyce. Za kvalitu
vyuky cizich jazyki zodpovida pfedmétova komise cizich jazykl, kterd se zamétuje
pfedevSim na oblast organizacni, metodicka ¢innost se realizuje v mensi mife. VSichni
ucitelé jsou vybaveni CD piehravaci, k dispozici je odborna literatura.

Vyuka cizich jazykt probihala v mensich skupinach, které jsou vytvafeny z organizacnich
divodl a nerespektuji tak srovnatelnou uroven zaki. To se projevovalo v jejich pasivité,
zaci nebyli schopni akceptovat tempo vyuky. Zvolené metody a formy prace neodpovidaly
urovni jejich znalosti, chybél individualni pfistup a diferenciace vyuky. Bezprostfedné
provedena zpétnd vazba a prace schybou posilovaly a upeviiovaly jejich védomosti
a dovednosti. Velky duraz je kladen na domaci pfipravu a prezentaci vlastnich projekt.
Poslechova cviceni byla ve sledovanych hodindch realizovana ojedinéle. NejslabSim
mistem vyuky byla velmi mala frekvence zakovskych interaktivnich ¢innosti, ve struktute
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hodiny jim nebyl vytvofen dostate¢ny prostor pro realizovani piirozenych dialogt,
zalozenych na predvadéni modelovych situaci, dramatickych akci a simulaci, pfi nichz by
se ucili ptirozenému projevu a spravné vétné intonaci. VéEtSina konverzace se pak omezila
na otazky uciteld a odpovédi zakl. Mensi diraz ze strany vyucujicich byl kladen na
motivaci zakl prostfednictvim vzajemného hodnoceni, klasifikace a sebehodnoceni.

Hospitace v oblasti odbornych a vSeobecné vzdélavacich predméti byla realizovana
v hodinach lesnické botaniky, biologie, fyziky, matematiky, lesnictvi, strojii a zafizeni,
motorovych vozidel, myslivosti a hospodaiské tpravy lest. Sledované hodiny meély
rozdilnou kvalitu vlivem odlisné didaktické pfipravenosti vyucujicich. U zacinajiciho
nekvalifikovaného ucitele pouze frontalné vedend vyuka znac¢né snizovala pozornost zaki
a vedla k jejich pasivité. V dalSich vyucovacich hodinach stiidali ucitelé¢ fizeny rozhovor
s frontalni vyukou a individudlnimi ¢innostmi zakd. Skupinova kooperativni prace nebyla
zaznamendna vibec. Vyucujici pouzivali k vykladu nové latky a jejimu procviceni
pfevazné ucebni texty a pomicky, které si sami ptipravili. V nekterych hospitovanych
hodinach byla pouzita didaktickd technika, coz ucelné podporovalo zakovskou
predstavivost o probiraném ucivu a vyucujicim pomahalo napliovat vzd€lavaci cile.
Motivace zakii nebyla vzdy efektivni. Zaci byli pribézné hodnoceni slovné, klasifikace
byla ve sledovanych hodinidch zaznamendna jen ve dvou piipadech. Sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni zakli bylo zafazeno ojedin¢le. Diferenciace vyuky dle potieb
a z4jmu zaku byla registrovana jen ziidka. Ve vSech hodinach panovala velmi pratelska
atmosféra a vyborna kazen, zaci respektovali nastavena pravidla.

Vyuka odborného vycviku a praktickych cviceni byla hospitovana jak u tfiletého oboru,
tak u jednoho ze ctyrletych oborti vzdélani. Probihala v Centru odborného vzdélavani
v lesnictvi ve stfedisku Skolni polesi a na riznych pracovistich podle tydenniho
operativniho planu na Skolnich pozemcich. Formy vyuky byly pestré, frontalni i skupinova
s ohledem na podminky, ve kterych vyuka probihala. Praktickym c¢innostem ptfedchazela
teoreticka pfiprava, kterou zaci vhodné vyuzivaji pii provadéni dil¢ich pracovnich ukolt.
Pii hospitované vyuce ve skolnim lese zaci prokazovali velmi dobré dovednosti, zadané
ukoly plnili s ohledem na dodrzovani pravidel bezpecnosti prace, za vhodného vyuziti
predepsanych ochrannych pomucek, nafadi anastroji. Pfi vzdjemné komunikaci
i s ucitelem pouzivali spravné odbornou terminologii a vhodné propojovali teorii s praxi.
Ucitelé poskytovali zaktim prostor pro vlastni hodnoceni vykonu a praci s chybou, vedli
zaky kuvédoméni si moznych rizik pti nedodrzeni ptedepsanych postupt. Prokazované
dovednosti a védomosti zakli odpovidaly vysledkim stanovenym v SVP pro jednotlivé
ro¢niky vzdélavani. Velmi dobrou motivaci pro praci zakd je odména za produktivni
¢innost, ktera je jim vyplacena podle pravidel uvedenych ve smérnici feditele Skoly jednou
meésicné. Tato skutecnost ma vyrazné pozitivni vliv nejen na kvalitu odvedené prace, ale
i na dochazku 73kt do skoly. Z chovani zakd a prokazovanych postoji byla ziejma jejich
sounalezitost se §kolou. Uroven vyuky byla velmi dobra.

Hospitované hodiny vyuky mély standardni uroveii. PievaZovaly frontdlni metody vyuky,
vyklad a ¥izeny rozhovor, skupinovd prdce byla zaznamendna pii praktické vyuce.
Zhlédnuté hodiny vyuky ciziho jazyka postrdadaly aktivnéjsi zapojeni Zakii. V nékterych
hodinach odbornych piedméti byly zaznamendny metodické nedostatky, které se tykaly
Dpiedevsim nedodrieni struktury hodin a absenci vyhodnoceni splnéni stanovenych
vzdélavacich cilii, ¢asto chybéla vstupni motivace a zavéreéné shrnuti, opomijeno bylo
vedeni Zakii k sebehodnoceni. Prokazované védomosti a znalosti Zakit byly priimérné.
Vy$Si diroveii méla vyuka praktickych cviceni a odborného vycviku. Zdci téinné
propojovali odborné teoretické védomosti s praxi, komunikovali s vyuZitim odborné
8
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terminologie, projevovali zdjem o zvoleny obor, dodriovali nastavend pravidla
bezpecného chovani pii prdaci. Byli uciteli vedeni k prdaci s chybou a k sebehodnoceni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola pravideln& vyhodnocuje trovei vysledki vzdélavani zaki za jednotliva klasifikaéni
obdobi. Ucitelé sleduji uspesnost zakl, jejich individualni i skupinové vysledky,
pravidelné se schéazeji v ramci piedmétovych komisi, ptedavaji si zkuSenosti a v piipadée
problémi je spolecné fesi. Komercni ani vlastni testy $kola nepouziva. Absence zaku ve
vyuce je v poslednich tfech Skolnich letech ustalena, pocet hodin neomluvené absence se
vsak zvySil. Primérné prospéchy vSech zakti denniho studia (vCetné¢ dalkového)
ukonceného maturitni zkouskou (dale MZ) se za 2. pololeti Skolnich let 2011/2012,
2012/2013 a 2013/2014 pohybovaly vrozmezi 2,3 az 2,9; u zékt denniho studia
ukonceného zavére¢nou zkouskou (dale ZZ) byly celkové vysledky horsi (prumérny
prospéch 2,9 — 3,1). Analyzou piehledt vysledkt vzdélavani bylo zjisténo, ze prospéch a
uspésnost zaka pti MZ i ZZ se postupné zlepsuji. Celkova uspésnost zakli ve spolecné ¢asti
MZ byla v letech 2011 65 %, 2012 74 %, 2013 80 % a 2014 85 %. U zavére¢nych zkousek
ve Skolnim roce 2013/2014 vSichni zéci prospéli v fddném terminu.

Zaci $koly se ucastni fady soutdzi (napf. narodni soutdz truba¢i, soutéz dievorubec,
dievorubecky pétiboj, sportovni stielba, soutéz ve vabeni a troubeni, sportovni soutéze).
Ve skolnim roce 2013/2014 postoupili divky i chlapci do néarodniho kola v silovém
viceboji a v soutézi YPEF obsadili 3. misto. Soubor trubact Skoly ziskal v 19. ro¢niku
narodni soutéze mysliveckych trubacti 24. misto. V letoSnim Skolnim roce byli zaci jiz
ponékolikaté velmi usp&sni v mistrovstvi CR juniorskych vabi¢t (1. a 2. misto). Velmi
bohata je i mimoskolni ¢innost zakd, ktefi jsou zapojeni do fady projektti, krouzkt (letos je
nabizeno 15 krouzkd), absolvuji vyménné pobyty, kurzy, exkurze. Skola sleduje
i uplatnéni svych absolventd v praxi.

Celkové vysledky vzdélavani jsou systematicky sledovany a analyzovdany. Oblast
prezentace Skoly i mimoSkolni ¢innosti Zakii je opétovné hodnocena jako nadstandardni.

Zavéry

Silné stranky Skoly:

a) Cilené vedeni Zaku k vyrazné soundleZitosti se Skolou a uplatiiovini norem
spolecenského chovini (v pribéhu inspekce byli Zdci ukdznéni a velmi
zdvoiili),

b) nadstandardni zajisténi procesu vzdélavani materialnim a technickym
vybavenim v praktické vyuce,

¢) partnerské vztahy, prezentace Skoly i mimoSkolni Cinnosti Zakit smérem
k verejnosti jsou nadstandardni a jsou naddle piikladem dobré praxe,

d) piijmy z dopliikové cinnosti umoZiiuji vedeni Skoly nabizet Zakim Siroké
spektrum zdajmovych aktivit podporujicich jejich osobnostni rozvoj,

e) Zaci Skoly uspésné reprezentuji Skolu nejen v odbornych, ale i ve sportovnich
disciplindch.
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Slabé stranky Skoly:

a) Nizkad Cetnost formativniho hodnoceni Zdkii ve vyuce,
b) nizka podpora Zakii k vlastnimu hodnoceni vykonu v teoretické vyuce,

¢) ve skupiné anglického jazyka ve tiidé 1. OC a 1. E nebyl dodrien nejvyssi
povoleny pocet Zakii ve skupiné,

d) ve Skolni matrice chybély ke dni inspekce udaje o Zdacich se SVP, tyto
informace byly do ukonceni inspekcni ¢innosti do matriky doplnény.

Ceskd $kolni inspekce doporucuje:

a) Zarazovat Ziky do skupin na vyuku ciziho jazyka podle srovnatelné uirovné
a s ohledem na kontinuitu jazykového vzdélavani ze zakladni Skoly,

b) upravit piistupova prava do elektronického systéemu evidence Zdaku z ditvodu
zkvalitnéni informovanosti ucitelii o jednotlivych Zdcich (zvlasté se SVP),

¢) propracovat kontrolni systéem Skoly a zintenzivnit kontrolni cCinnost
managementu (vedeni povinné dokumentace a Skolni matriky, rozvrh hodin
v ndvaznosti na ucebni plany),

d) vice Zaky pribéiné hodnotit a vést je k vzdjemnému hodnoceni
a sebehodnoceni.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

L.

8.
9.

10.
11.

Ztizovaci listina vydana Kralovéhradeckym krajem, ¢j. 14787/SM/2009, s ucinnosti
od 10. 9. 2009, ze dne 10. 9. 2009

Dodatek €. 1 zfizovaci listiny ¢j. 14787/SM/2009 vydany Kralovéhradeckym krajem,
ze dne 27. 5. 2010

Rozhodnuti vydané MSMT, &. 19 178/2009-21, ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, s u€innosti od 1. 9.2010, ze
dne 28. 8. 2009

Rozhodnuti vydané MSMT, ¢&j. 1764/2011-251, ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s ucinnosti od 1. 9. 2011, ze
dne 14. 2. 2011

Jmenovani feditele Skoly vydané Kralovéhradeckym krajem, ¢&j. 8478/SM/2013-4,
s uéinnosti od 1. 8. 2013, ze dne 13. 5. 2013

Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zafizeni ze dne 26. 9. 2014

Osvédceni o absolvovani vzdélavacich akci vedené ve $kolnich letech 2013/2014
a2014/2015

Plany DVPP pro stfediska Trutnov a Svoboda nad Upou pro §kolni rok 2014/2015

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki pasobicich ve skole v dobé
inspekce

Upravy rozpoé&tu ptimych vydaji na vzdélavani pro roky 2012 az 2014
Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2012 a 2013
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12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.
30.
31.

32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.
41.
42.

43.
44,

45.

46.
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Hlavni ucetni kniha za rok 2013

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2013

Prikaz teditele ¢.1/2012/5 — Politika IMS

Organizacni tad skoly platny od 1. 11.2009

Koncepce rozvoje CLA Trutnov 2013 a dale

Pracovni t4d CLA Trutnov platny od 1. 1. 2008

Plan hospitaci CLA Trutnov, stfedisko Svoboda nad Upou pro $kolni rok 2014/2015
Vyroéni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2011/2012,2012/2013, 2013/2014
Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2014/2015

Skolni ¥ad s platnosti od 1. 9. 2014 (ze dne 25. 8. 2014)

Zapisy ze schtizi predmétovych komisi ve Skolnim roce 2013/2014, 2014/2015
Zaznamy z jednani pedagogické rady ve skolnim roce 2013/2014, 2014/2015
Zapisy z porad vedeni CLA (vzorek) ve §kolnim roce 2014/2015

Zapis z jednani provozni porady ze dne 26. 8. 2014

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015
Predmétova komise odbornych predméth (zapisy) ve Skolnim roce 2013/2014
Vnitini pfedpis pro poskytovani mzdy za produktivni Cinnost zakt Skoly v ramci
provadéného odborného vycviku a praxi ze dne 5. 1. 2014

Hospitacni zaznamy ze $kolniho roku 2013/2014 a 2014/2015

Seznam zakt s poruchou uceni ve Skolnim roce 2014/2015

Preventivni protidrogovy program na Ceské lesnické akademii v Trutnové pro $kolni
rok 2014/2015 s datem 4. zati 2014

Jmenny seznam zakt v jazykovych skupinach ve skolnim roce 2014/2015

Slozka maturitni zkousky, zaveére¢né zkousky 2013/2014

Slozka pfijimaci fizeni 2013/2014

Skolni matrika v elektronické verzi ve $kolnim roce 2014/2015

Pisemné zapisy s podpisy zakl (sezndmeni se Skolnim fadem) ze dnti 1. a 4. 9. 2014
Skolni ¥ad s platnosti od 23. 8. 2013

SVP oborti 41-46-M/01 Lesnictvi, 41-46-M/01 Mechanizace a sluzby, 41-56-H/01
Mechanizator lesni vyroby, 16-01-M/01 Ekologie a ochrana prostiedi a domova
mladeze platné ve skolnim roce 2014/2015

Zapisy z predmétovych komisi za skolni roky 2013/2014 a 2014/2015
Vyrocni zpravy Skoly za posledni tfi roky
Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2014/2015

Podpisy zdkonnych zéastupcii z tfidnich schiizek ze dnt 31. 8. 2014 a 1. 9. 2014
(seznameni se Skolnim fadem)

Knihy urazti vedené ve Skolnim roce 2014/2015

Protokol o odbornych technickych kontrolach télocviéného nafadi a nacini
pouzivaného v télocviéné a posilovné ve stfedisku Trutnov, ze dne 6. 3. 2014

Protokol o odbornych kontrolach télocvicného nafadi a nécini pouzivaného
v posilovné ve stfedisku Svoboda nad Upou, ze dne 28. 11. 2013

Prehled integrovanych zaka se zdravotnim postizenim ve Skolnim roce 2014/2015
11
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47. Havarijni plan ze dne 20. 8. 2010
48. Provozni tad ze dne 29. 8. 2008
49. Provozni fady odbornych uceben platné ve skolnim roce 2014/2015

50. Vnitini ¥ad $kolnich jidelen Trutnov a Svoboda nad Upou platny pro $kolni rok
2014/2015

51. Kalkulace jidel platna pro skolni rok 2014/2015

52. Matrika skolského zafizeni pro skolni rok 2014/2015

53. Prihlasky ke stravovani pro skolni rok 2014/2015

54. Vyzivové normy za obdobi kvéten az fijen 2014

55. Jidelni listky za zaii a fijen 2014

56. Mgsicni hlaSeni o hospodateni Skolni jidelny Trutnov za zafi 2014 a Svoboda nad

Upou za fijen 2014 (pijmové doklady, vydejky potravin, evidence dochazky, stav
finan¢niho normativu, prehled plateb za stravovani a pohyb skladovych zasob).

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dné po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to krukiam Feditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Mgr. Hana Rozsypalova, Skolni inspektorka Hana Rozsypalova v. r.
Mgr. Petr Jezek, $kolni inspektor Petr Jezek v. 1.
PaedDr. Markéta Stuchlikov4, $kolni inspektorka Markéta Stuchlikova v. r.
Mgr. Eva Vachatova, $kolni inspektorka Eva Vachatova v. r.
Bc. Ilona Oskroband, kontrolni pracovnice Ilona Oskrobana v. r.
Bc. Stanislava Krékova, kontrolni pracovnice Stanislava Kr¢kova v. .
V Hradci Krdlové dne .............c.ooooiiiiiiin 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Jan Korbelar, feditel Skoly Jan Korbelaf v. r.
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Ceskd Skolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

Inspekcni zprdava
Cj.: CSIH-622/14-H

Piipominky Feditele Skoly

Piipominky byly/nebyly podany.
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