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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni odborné ucilisté¢ zabezpecuje teoretickou vyuku a odborny vycvik vyufovanych
ucebnich oborti od 1. 9. 1999 v nové budové Skoly. Zde je také umistén hospodaisky tsek
a vydejna jidel pro ziky a zaméstnance. Skola dale sdruzuje domov mladeze s kapacitou
92 lizek a Skolni jidelnu s kapacitou 500 jidel.

Posledni Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zatfizeni a Skolskych zafizeni bylo
vydano MSMT CR dne 4. 8. 1999 pod ¢j. 26 522/99-21.

Nasledujici tabulka uvadi piehled tfid a pocty zakl jednotlivych ro¢nikli ve Skolnim roce
2000/2001.

Rocnik |Pocet Zaki [ Trida | Obor Celkovy Z toho [ Integrovani
v ro¢niku pocet Zaki | divek [ zdr. post. Zaci
1. A Krej¢i -ddmské odévy 29 29 -
1. 85 1.B Krej¢i - panské odévy 27 27 -
Krej¢i -ddmské odévy
1.N Krej¢i - podnikatel 29 29 -
2 39 2. A Krej¢i -ddmské odévy 20 20 -
2.B Krej¢i -ddmské odévy 19 19 -
Krej¢i - panské odévy
3 37 3.A Krej¢i -ddmské odévy 20 20 -
3.B Krej¢i -ddmské odévy 17 17 -
Krej¢i - panské odévy
Celkem 161 161 161 -

Piehled vyucovanych obort ve Skolnim roce 2000/2001.

Kod oboru | Nazev Cj. a dat. schvaleni Délka |Zpisob
ucebnich osnov studia |ukondceni

31-58-H/002 | Krejci - panské odévy 28 402/87-220 3 77
MS CSR  4.12.1987

31-58-H/003 | Krejci - damské odévy 28 402/87-220 3 77

MS CSR 4. 12.1987

Kod oboru | Nazev Cj. a dat. schvaleni Délka |Zpisob
ucebnich osnov studia |ukondceni
31-43-L/503 | Krejci - podnikatel 20257/99-23 2 MZ

MSMT CR 28.4.1999

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Odborné predméty

V pribéhu orientacni inspekce byly hospitovany pfedméty stroje a zafizeni, odévni materialy,
konstrukce odévi, kresleni a konstrukce stfihii a odévni technologie ve vSech rocnicich
a vyuovanych oborech. Hodinové tydenni dotace jednotlivych pfedméti odpovidaji
schvilenym ucebnim planim, obsahové upravy jsou provedeny v souladu s ucebnimi
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dokumenty a pozadavky soucasné praxe. Pii vyuce teorie nedochdzi mezi predméty
k obsahové duplicité, je zajisténa kontinuita vyuky mezi ro¢niky a vhodné je provazana vyuka
teorie s odbornym vycvikem. Ve vSech ptedmétech byl k datu inspekce oducen odpovidajici
pocet hodin. Pfredmétové tematické plany jsou podrobné, ¢leni ucivo jednotlivych celki na
kratké dil¢i Gseky a vétSing€ uciteld slouzi pfi planovani vyuky. Probiranad témata byla bud’
v souladu nebo v mirném predstihu v porovnani s tematickymi plany kromé predmétu stroje
a zafizeni, ve kterém je ve 2.roc¢niku zpozdéni. To bylo vyucujici vysvétleno jinym
uspotraddnim uciva s tim, Ze do konce Skolniho roku dojde v probiraném ucivu k vyrovnani.
Tematicky plan je tedy v tomto piipadé spiSe formalni. Bezprosttedni pfiprava ucitelii na vyuku
je na pozadované urovni.

Vyuku zajistuje v tomto Skolnim roce celkem pét vyucujicich a z nich pouze jedna spliluje
podminku odborné zptisobilosti ve smyslu vyhlasky ¢. 139/1997 Sb., o podminkach odborné
a pedagogické zplsobilosti pedagogickych pracovniki a o predpokladech kvalifikace
vychovnych poradcti, ale zarovenn nesplituje podminku zplsobilosti pedagogické. Zbyvajici
Ctyfi vyucujici maji Uplné stfedni vzdélani, jsou vyuceny v oboru a maji pedagogickou
zpisobilost pro vyuku odbornych pfedméti na stfednich odbornych ucilistich. Jejich praktické
zkuSenosti jsou pro vyuku uvedenych odbornych predméti nezbytné, absence
vysokoskolského vzdélani se ve sledovanych hodindch neprojevila.

Ve skole je dostatek vhodnych prostor pro vyuku odbornych predmétii. Piedmét kresleni
a konstrukce stfihi je vyucovan ve dvou velmi dobfe vybavenych odbornych ucebnach.
K dispozici je dale pocitacové pracovisté pro zpracovani stfihti a odbornd ucebna pro vyuku
materialll. Zbyvajici vyuka probiha v kmenovych ucebnach, které jsou prostorné, vybavené
novym Skolnim nébytkem vcetné wloznych skiini na pomicky a potifebnou audiovizualni
didaktickou technikou. Ucebny plsobi dobrym estetickym dojmem, jejich vyzdoba
koresponduje s odbornym zamétenim Skoly, psychohygienické podminky vyuky byly zcela
v poradku.

Pro jednotlivé predméty maji vyucujici sbirky pomticek — ukazky rozpracovanych dilti odévi,
ukazky materiald, stfihy apod., pro vyuku cerpaji i z odbornych Casopist. Dalsi pomtcky si
mohou ptjcovat z tseku odborného vycviku, ktery je umistén ve stejné budové. Nedostatkem
nazornych pomiticek (obrazi, folii pro zpétny projektor, ukazek soucasti) trpi vyuka pfedmétu
stroje a zafizeni. Kvalitni ucebnice pro obor zakazkového krejcovstvi nejsou na trhu
k dispozici, vyjimkou je pomérn¢ nova ucebnice pro predmét stroje a zatizeni, kterou si vétsina
zakyn zakoupila a starS$i uCebnice pro predmét od€vni materidly. Za zéklad pro doméci
piipravu i pfipadné dalsi vyuziti ve vlastni praxi povazuji vyucujici dobfe vedené poznamkové
sesity. Velmi dobie a prakticky jsou vedeny zékovské studijni materidly v ptedmétu kresleni
a konstrukce stiihli. Pro Zaky studijniho nédstavbového oboru vznikl ve Skole pracovni sesit
Technologie vyroby pradla a dal$i podobny material je pfipravovan.

Ve vétSin€ sledovanych hodin byly na zacatku jasné stanoveny vyukové cile a nasledovalo
opakovani uciva frontalnim zptisobem nebo individudlnim zkouSenim. Otdzky byly vyucujicimi
formulovéany srozumitelné, ale na zavér opakovani chybélo v nékterych piipadech zhodnoceni
urovné znalosti. Frontalni opakovani bylo provadéno s cilem zopakovani posledniho uciva pred
vykladem nové latky. Ten byl v naprosté vétSin€ piipadd podavan srozumitelnym zplisobem
s vyuzitim nazornych ucebnich pomticek, s aktivizaci formou kladeni problémovych otdzek
a s pfendSenim praktickych zkuSenosti vyucujicich na Zdkyné. V nékterych hodinach bylo
vhodnym zplsobem vyuZivdno samostatné a aktivni uceni, tyto hodiny mély zcela ¢innostni
pojeti. Tempo vyuky bylo ve vétSin€ ptipadi pfimétené. Ve dvou ze sledovanych hodin
chybéla potiebnad nazornost, nebyly vyuZzity zadné ucebni pomicky. Zpétny projektor nebyl
vyuzivan, ptestoZe je v ucebnach k dispozici a v nékterych piipadech by zvysil nazornost
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a efektivitu vyuky. Ve vSech hodinach se vyucujici snazily o vytvareni potiebné zpétné vazby
a presvédcovaly se o pochopeni uciva. V zdvéru vétSiny hodin nezbyl dostateCny casovy
prostor na shrnuti uciva, ale domaci tkoly byly v nékterych hodinéch v€as zadany. Ve vSech
predmétech dbaji vyucujici na vedeni poznamkovych sesiti. Ty maji v naprosté vétSin€ pripada
odpovidajici obsahovou i grafickou troven, obsahuji i fadu nalepenych textovych nebo
obrazovych materiali okopirovanych z odborné literatury.

Malou pozornost vénovaly vyucujici ivodni motivaci. V pribéhu sledovanych hodin byly
zakyné v né€kterych piipadech motivovany pochvalou, pozitivnim hodnocenim a predevsim
poukazovanim na vyuZivani ziskdvanych poznatki a dovednosti v femeslné praxi. Také
prakticka aplikace mddnich trend do vyuky ma motivujici G¢inek. Zpétnou vazbu o zvladani
uciva si vyucujici vytvareji v dostate¢né miie béznymi zpisoby. Pro klasifikaci maji ve vSech
predmétech dostatek podkladi.

Chovani zékyn pti vyuCovani bylo klidné a ukaznéné, byla dodrZzovana dohodnutd pravidla
jednéni. Komunikace mezi vyucujicimi a Zdkynémi byla zalozena na vzijemné duvéfe,
atmosféra vEtSiny hodin byla pfizniva a vyznacovala se pozitivnim vztahem k vyuce. Rozvijeni
komunikativnich schopnosti zakyil nebylo ve sledovanych hodindch zaznamenano, jejich
odpovédi na otazky beéhem frontalniho opakovani nebo pii vykladu byly spiSe strohé. Verbalni
i neverbalni projev vSech vyucujicich byl na vysoké urovni.

Celkova uroveii vyuky odbornych piedmétii je velmi dobra.

Chemie a zaklady ekologie

V ramci inspekéni €innosti bylo navstiveno pét vyucovacich hodin chemie a dvé hodiny zakladt
ekologie. Vyuka obou pfedmétl probihd v souladu s platnymi u¢ebnimi dokumenty. Chemie se
vyucuje v 1. a 2. ro¢niku v celkové dotaci 3 hodiny tydn¢, zdklady ekologie jsou zafazeny do
1. roéniku jako jednohodinovy predmét.

Tematické plany vyucujicich jsou sestaveny velmi piehledné, ¢lenéni uciva odpovida tématim
jednotlivych vyu€ovacich hodin. Potadi témat a postup pfi probirani u¢iva chemie navazuje na
uspoiadani v osnovach. V tematickém planu chemie neni uveden piehled namétii laboratornich
praci pro dany ro¢nik. Obsah uciva v tematickych planech zékladi ekologie odpovida platnym
osnovam, jeho strukturace je pon€kud odlisnd a nekoresponduje piesné€ s pofadim v platnych
osnovach. Do planu jsou zatazeny rovnéz exkurze.

Vyuka sledovanych predmétii je vedena dvéma pedagogy. Vyucujici chemie je dlouholetou
zkusenou ucitelkou s odbornou zpisobilosti pro 2. stupen zakladni Skoly. Vyucujici zaklada
ekologie ma stiedoskolské odborné vzde€lani, nesplituje pozadavek odborné ani pedagogické
zpusobilosti. Nedodrzeni kvalifika¢nich ptedpokladii u obou vyucujicich je porusenim § 3 odst.
1 zakona CNR ¢&. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve kolstvi, ve znéni pozdgjsich
predpist, § 51 odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich $kol, stfednich Skol
a vyssich odbornych skol (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpisti a § 1, § 2 odst. 1, 4
vyhlasky MSMT CR ¢&. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zptisobilosti
pedagogickych pracovnikii a o ptedpokladech kvalifikace vychovnych poradci. Absence
odborné zptsobilosti ucitelil neméla zddny negativni dopad na odbornou troven vyuky ve
sledovanych hodinach.

Materidlné technické podminky pro vyuku obou pfedméti jsou velmi skromné. Chemické
sbirky obsahuji pouze nékteré zakladni chemikalie a maly pocet kusii chemického nadobi
a naradi. Tento stav do zna¢né miry limituje ndzorné vyu€ovani a plnéni laboratornich praci.
Nejsou k dispozici videoprogramy ani zadné dvojrozmérné ucebni pomticky, zejména nasténna
periodicka soustava prvki. Pro vyuku zidkladi ekologie nejsou v soucasné dobé ve skole
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rovnéz zadné ucebni pomicky. K vyuce obou predméti zdci pouzivaji vhodné ucebnice.
Vyuka probihd v prostornych kmenovych ucebnéch, vybavenych novym klasickym zakovskym
nabytkem a zp&tnym projektorem. Do vsech tfid je rozveden $kolni televizni okruh. Skola je
pfipojena k mistni siti zemniho plynu, jeho rozvod po budové zatim proveden neni.

Vlastni vyuka se vyznaCovala pfiméfenym pracovnim tempem, dobie strukturovanym
vykladem a priibéZnou aktivizaci zaktl. Pfes omezené materidlni moZznosti uplatiiovala vyucujici
chemie nazornou vyuku, vyuzivala dostupné pomicky a provadéla experimenty. V ramci
moZnosti a bezpe€nosti prace a za ucelem zvySeni motivace pokusy provadeli také Zaci sami.
Dulezit¢ a zékladni pojmy zapisovala vyucujici na tabuli, nova latka byla zZakim diktovana.
K procvicovani uciva byla ¢asto vyuzivana ucebnice. Ve vyuce obou predmétii vyucujici
a praktické zkuSenosti zakd. Motivacni a zarovenl aktivni pfistup k u€eni byl uplatiiovan
v hodinach zikladi ekologie zadavanim referatli a nasledné diskuse na dané téma. Verbalni
schopnosti obou vyucujicich pftispivaly ke srozumitelnosti vykladu a Gcelnému vyuzivani
vyucovaciho Casu. Po vécné a odborné strance byla vyuka vedena bezchybné. Spolecnym
rysem vyuky sledovanych pfedmétl bylo piiblizovani uciva zékim z hlediska vyznamu
a vyuziti poznatkl v praxi. Navstivené hodiny se vyznacovaly piijemnou pracovni atmosférou,
vzdjemnou toleranci, dlivérou a otevienosti. Pfispivala k tomu ipribézna komunikace
vyucujicich se zaky, pochvala a hodnoceni za dil¢i vykony a znalosti zakt. Pfi vyu€ovani nebyl
vyuZivan zpétny projektor. Zaveér vyucovacich hodin postradal diislednéjsi shrnuti probraného
uciva. Maly duraz ze strany vyucuyjicich byl kladen rovnéz na komunika¢ni schopnosti zakt
z hlediska rozvoje samostatného slovniho projevu.

Laboratorni prace z chemie v letoSnim Skolnim 2000/2001 roce provadeény jesté nebyly. Ze
vsech predepsanych laboratornich praci se v minulém Skolnim roce uskutecnila pouze jedna
ato v 1. rocniku. Pfesto, Zze uroven materidlné technického vybaveni Skoly chemickymi
pomickami je nizk4, mohly se nékteré jednodussi prace uskutecnit. Neplnéni osnov z hlediska
nedodrzeni predepsaného poctu laboratornich praci je porusenim § 39 odst. 1 zakona
€. 29/1984 Sb., o soustavé zékladnich Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych $kol (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Celkové je uroveri vyuky chemie a zdakladii ekologie hodnocena stupném priimérny.

Odborny vycvik

Rizenim odborného vycviku je povéfena vrchni mistrova odborného vycviku (ddle VMOV)
v kumulované funkci. VMOV dale zabezpecuje skladové hospodaistvi, nakup materialu a jeho
vydej, stiith a evidenci vétSiny zakazek az po jejich expedici. V dobé nepfitomnosti nékteré
z mistrovych odborného vycviku (ddle MOV) je zastupuje pfi vyuce.

Vyuku zabezpecuje devét MOV. Jejich odborna a pedagogickd zptisobilost je uvedena
v tabulce.

Zatazeni |celkovy | vyuéen |[USO |[DPS [studuje ptihlaseno

pocet ke studiu
VMOV 1 1 1 - - -
MOV 9 8 9 5 1 - vyuceni | 2 - DPS *
celkem 10 9 10 5 1 2

* Doplnujici pedagogické studium
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Z uvedené tabulky vyplyva, ze VMOV nespliuje pedagogickou zpiisobilost, jedna MOV
nesplituje odbornou a Ctyfi pedagogickou zptisobilost. Tim je porusovan § 51 odst. 1 zdkona
¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych $kol (Skolsky
zakon), ve znéni pozd&jsich predpist a § 1, § 2 odst. 1, 4 vyhlasky MSMT CR &. 139/1997
Sb., o podminkiach odborné a pedagogické zplsobilosti pedagogickych pracovniki
a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradcii.

Jedna MOV si dopliluje vzdélani studiem oboru, dvé maji podanou piihlasku ke studiu DPS.

Hospitace probéhla u tfinacti skupin ucebnich a studijniho oboru za pfitomnosti VMOV
a pfisluSnych MOV.

Dilny a pracovist¢ odborného vycviku tfiletého ucebniho oboru krej¢i se zaméfenim pro
damské a panské odévy a dilenskéd cviceni prvniho ro¢niku dvouletého nastavbového studia
krej¢i - podnikatel jsou umistény v budové skoly.

Planovani a ptiprava vyuky vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim a podminkam je
zabezpecovana ve Skolnim roce 2000/2001 ve ¢trnactidennich cyklech (tyden teoreticka vyuka,
tyden odborny vycvik u ucebnich oborti, studijni obor ma dva dny dilenska cviceni a osm dnti
teorie). Clenéni uciva do jednotlivych roénikii odpovida uéebnim osnovam a tematickym
planim, které jsou pfedany na jednotliva pracovisteé. Pti hospitacich u jednotlivych skupin byla
zjisténa kontinuita vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky. Hodinova dotace koresponduje s uc¢ebnimi
plany ucebniho a studijniho oboru a je v prib¢hu skolniho roku fadné zajistovana. Vyukové
cile jsou stanoveny s ohledem na sloZeni ucebni skupiny. Tyto cile jsou planovany se zdsadou
soustavnosti a spojeni teorie s praxi. V tematickych planech ucéebniho oboru (3. ro¢nik)
a studijniho oboru (1. ro¢nik) neni uvedena ¢asova dotace.

Zahajeni vyuky bylo provedeno MOV kontrolou pfitomnosti zakli a seznamenim s cilem
vyucovaciho dne. Formou frontdlniho a individudlniho opakovani, pfipadné navozenim
problémové situace se MOV seznamuji se znalostmi zakli a pochopenim jiz diive probrané
latky. Nasledovala instruktaz k probiranému tématu a zadanym pracovnim tkolim, ktera byla
provedena srozumiteln€ a na potfebné odborné urovni. V piipadé nepochopeni nekterych zakt
nebo s témi, kteti se dopousti v priibéhu praktickych €innosti chyb je provadéna individudlni
instruktaz. Zakim jsou zadavany zpravidla individualni tkoly. Uspofadani priib&hu
vyucovaciho dne pln¢ vyhovuje pro zpracovani zadanych ukol. Pti vlastni pracovni ¢innosti
provadi MOV pribéznou kontrolu a upozoriuji zaky na chyby, kterych se dopousti.

Zaci si osvojuji praktické znalosti, ziskané v odbornych predmétech teoretického vyucovani.
U¢i se pouzivat rizné pracovni pomucky, stroje a zafizeni.

Vychovné vzdélavaci cile jsou stanoveny tak, Ze spojuji jiz ziskané teoretické a dosavadni
praktické zkuSenosti zaki. MOV sleduji vysledky vyuky z hlediska zpracovani a kvality prace.
Vedou zaky k osvojovani zakladnich dovednosti, vychovavaji je k dislednosti pii dodrzovani
zasad bezpecnosti prace a zadanych pracovnich ¢innostech.

V zévéru ucebniho dne byly odevzdany zpracované vyrobky a proveden uklid pracoviste.
MOV kontroluji a hodnoti jednotlivé vyrobky zakti a zajiStuji pfipravu vyuky na dalsi
vyudovani. Uvodem nasledujiciho dne je provedeno zhodnoceni, shrnuti a rozbor nedostatki
pfi plnéni zadanych tkolt a vysvétleni ptipadnych dotazii.

MOV hospitovanych skupin sleduji odbornou literaturu a soucasny stav teorie a praxe v dané
oblasti. Organizace vyuky umoziiovala zakim pracovat individudlnim tempem a casovy usek
ucebniho dne byl efektivné vyuzivan.

Motivaénim prvkem byl predevS§im vhodny piistup k zZakiim, samostatnd Cinnost a piipadné
vhodna produktivni prace - zakazka. Pro plnéni ukoli nebo ukonceni jednotlivych pracovnich
¢innosti neni zaddvéano pfiblizné Casové ohrani¢eni. V pribéhu vyuky je plné vyuzivano
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mezipiedmétovych vztahi a piikladi z praxe. Hodnoceni zpracovani zadanych ukold bylo
MOV vzdy tadné zdivodnéné a objektivni. Pfi jejich zaddvani byla respektovana zisada
pfiméfenosti. Zaci jsou vedeni k sebekontrole, sebehodnoceni a odpovédnosti za vykonanou
préci. Po ukonc¢eni tematickych celki jsou zaddvany a vyhodnocovéany kontrolni prace.

Jednotlivé dilny jsou prostorné, esteticky vhodné upravené a vybaveny dostateCnym poctem
pracovnich mist, strojového parku a dal$iho zafizeni k zabezpeceni plnéni tematickych celkti
v plném rozsahu. SOU je vybaveno kompletnim pocitacovym zatizenim CAD Investronica pro
piipravu stfihd.

Komunikace mezi MOV a Zéky je zalozena na vzajemné divéfe. Respektovdna je osobnost
zaka a pti ptipadné diskusi je pfipousténa rliznost nazoru.

Pro evidenci pribéhu vyuky jsou vzhledem k zadsobam Skoly pouzivany star$i deniky evidence
odborného vycviku (dale DEOV). Plnéni tematickych celkd jednotlivymi zaky je pribézné
zaznamenano Vv piefazovacich planech, které si vedou MOV vcetné hodnoceni ve zvlastnim
sesité. Hodnoceni je provadéno v dostatecném poctu a kontrolou zakovskych knizek bylo
zjisténo, ze zapisy souhlasi se zdznamy v seSitech. V DEOV je zapisovano pouze mésicni
hodnoceni, nikoli priibézné.

Proskolovani Zakl v oblasti bezpecnosti prace a pozarni ochrany je zabezpeCovano u vSech
hospitovanych skupin. V zapisech nebyly zjistény nedostatky. Knihy Urazi jsou vedeny na
vsech pracovistich. Lékarnicky obsahuji zékladni vybaveni a jejich obsah je dle potieby
prubézné dopliovan.

Rozpis zaka do skupin je v souladu s platnou legislativou.

Rozvrh hodin pro vyuku odborného vycviku neodpovida platné legislativé. Dle nafizeni
feditele ¢. 1/2000 - dopIn€k ke Skolnimu tadu ze dne 20. 8. 2000 s platnosti od 1. 9. 2000 je
uvedeno, Ze odborny vycvik zac¢ind denné€ v 7 hodin a pro prvni rocniky kon¢i ve 13 hodin, pro
druhé a tfeti rocniky kon¢i ve 14 hodin. Pfestavka na svacinu je urcena od 9. 00 do 9. 30
hodin. Piestavka na obéd je stanovena od 12. 00 do 12. 30 hodin pro I. patro a pro druhé patro
od 12.15 do 12. 45 hodin. Délka u¢ebniho dne odborného vycviku tim neodpovida § 16 odst 2
az 6, vyhlasky MSMT CR ¢&. 354/1991 Sb., o stfednich $kolach.

Zprava o revizi elektrického zafizeni dle normy CSN 331500 a 332000 6-61, byla piedlozena
ze dne 1. 2. 2001. Pro kontrolu elektrického pfenosného naradi jsou fadné vedeny jednotlivé
revizni karty.

Vyuka odborného vycviku je zabezpecovana v dilndach, umisténych v budové Skoly. Dilny
jsou prostorné, esteticky vhodné upravené a vybavené zavizenim, kterym lIze plnit ucebni
osnovy v plném rozsahu.

Celkova uroveiit vyuky odborného vycviku sledovanych ucebnich a studijniho oboru je
velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani
doplnim

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Podrobné vypracovand koncepce rozvoje Skoly vychazi z analyzy historického vyvoje Skoly ve
vSsech oblastech (pedagogické, personalné organiza¢ni, materidlniho zdzemi) a dale
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charakterizuje vychozi situaci Skoly v ndvaznosti na rozbor trhu prace regionu. Koncepce byla
vypracovana Vv souvislosti s optimalizaci sit¢ Skol a je dale prabézn¢ aktualizovéna.
Jednoznacné smeétuje ke komplexnimu zajiSténi vyuky uzkého shluku ucebnich obora
zakdzkové krejcovské vyroby s moznosti ziskani uplného stfedniho vzdélani formou
nastavbového studia a k zajisténi celého zdzemi Skoly (ubytovani a stravovani). Lze
konstatovat, Ze uvedené koncep¢ni zdméry se dafi napliovat. Pedagogicti pracovnici skoly se
podileli na vzniku podkladi pro vzdélavaci standardy krejcovskych oborl a na vypracovani
ucebnich dokumentt studijniho oboru krej¢i-podnikatel. Velmi dobrou spolupraci ma vedeni
Skoly s pfedstaviteli mésta. Ti koncepéni zaméry Skoly vzdy plné podporovali.

Roc¢ni planovani c¢innosti Skoly je kazdoro¢né vypracovavano formou vychovné vzdélavaci
koncepce Skoly pro dany Skolni rok. Vychodiskem pro vypracovani tohoto materidlu, ktery
obsahuje kompletni zabezpeceni Skolniho roku, je zavére¢na porada vSech pracovnikl skoly.
Na té se hodnoti uplynuly Skolni rok a vytycuji se ukoly pro nadchazejici obdobi. Vychovné
vzdélavaci koncepce obsahuje analyzu uplynulého obdobi, ve které uvadi vycet dosazenych
cili a navazuje stanovenim hlavnich ukoli. Déle uvadi vycet aktudlnich Skolskych pravnich
ptredpisti, organizacni ¢lenéni Skoly, vyucované obory, pocty tfid a zakl, rozdéleni zaka do
skupin odborného vycviku a vychovnych skupin na domové mlddeze, podrobny casovy
harmonogram S$kolnitho roku a dal$i organizacni udaje. Soucasti je rovnéz plan prace
pedagogické rady, aktualni slozeni pfedmétovych komisi s obecné vymezenymi tkoly jejich
¢innosti a terminy konani vSech porad. Samostatnym doplilujicim materidlem je aktualizace
minimalniho protidrogového programu. Pro zajiSténi zvlastnich akci, jako jsou maturitni nebo
zavérecné zkousky, dny otevienych dveii apod. jsou vypracovavany specidlni harmonogramy.
Pozornost je vénovana ekonomice Skoly, vypracovan a pribézné sledovéan je financni plan.
Predmétové tematické plany uciteld jsou podrobné, jejich piiprava vramci jednédni
pfedmétovych komisi klade u odbornych pfedmétli diiraz na nadvaznost teorie a praxe v ramci
odborného vycviku.

Pti planovani vyuky vychdzi vedeni Skoly pro vSechny vyucované obory z platnych ucebnich
dokumentti. Vzhledem k tomu, ze pro obory krej¢i, krejéova pro panské, resp. damské odévy
nebyly dosud vydéany inovované uc¢ebni dokumenty vychazi skola z ptivodnich vydanych v roce
1987 a pfi jejich konkretizaci se fidi pokyny k upravé alternativnich uc¢ebnich planti. V souladu
s témito pokyny je ucebni plan upraven do varianty A se zafazenim vyuky ciziho jazyka a
posilenim dotace vyuky nékterych vsSeobecné vzd€lavacich predméti s cilem vytvofit
absolventim ptfedpoklady pro pokra¢ovani v ndstavbovém studiu a do varianty B zaméfené
pifimo do femeslné praxe. Tato hlediska jsou brana v uvahu v pfijimacim fizeni. V ramci
nepovinnych pfedmétli nabizi $kola v u¢ebnim oboru varianty B vyuku ciziho jazyka, ale pro
nezajem neni v soucasné dobé¢ realizovana.

Vsechny obory jsou vyucovany v souladu s rozhodnutim o zatazeni Skoly do sité Skol ze dne
4. srpna 1999, ¢j. 26 522/99-21.

Oblasti planovani je v Fizeni Skoly vénovdna patiicnd pozornost, ma vynikajici uroveri.

Organizovani

Organizacni fad Skoly je zpracovan vécné a prehledné. Vymezuje kompetence feditele Skoly
a jeho poradnich organtli, vedoucich pracovnikl iostatnich zaméstnanc Skoly, uvadi dale
nékterd prava a povinnosti zakl. Organizacni struktura je zfejmd z organizacniho schématu.
Ten je doplnén podrobnym popisem pracovni ndplné jednotlivych tsekt, zahrnujicich celou
pusobnost Skoly, tj. v€etné provozu jidelny a domova mladeze. Dil¢i organizacni opatieni,
tykajici se cinnosti jednotlivych usekii, jsou oSetfeny vnitinimi dokumenty, vydavanymi
feditelem Skoly formou vnitinich piedpist a natizeni. VSechny dokumenty jsou fadné datovany
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a podepsany. Do organiza¢niho fadu je strucné také zahrnuta problematika hospodateni Skoly.

Na organizacni fad Uzce navazuje vychovné vzdé€lavaci koncepce, vnitini material Skoly,
popisujici konkrétné hlavni tkoly a cile Skoly pro skolni rok 2000/2001, ¢asovy harmonogram
jednotlivych akci Skoly, porad a zkousSek s uréenim osobni zodpovédnosti. Zahrnuje rovnéz
nazev asloZeni poradnich organt feditele Skoly azejména charakteristiku a popis prace
jednotlivych skupin pracovniki Skoly.

Organizace a realizace planovanych zaméri Skoly a celkové vychovné vzdélavaci Cinnosti
vychézi z porad vedeni §koly, uskute¢iiovanych jednou za mésic. Uéastni se jich vedle feditele
Skoly a jeho zastupce pro teoretickou vyuku také vrchni mistr, ekonom skoly a vedouci
vychovatel. Na tyto porady navazuji v kratkém ¢asovém intervalu porady tsekil, na nichz jsou
dohodnuté ukoly podrobnéji rozpracovany aje upiesnén zpisob jejich provedeni. Zapisy
z porad vedeni byly pfedlozeny. Jejich obsah svéd¢i o neformdlnim ptistupu vedeni Skoly
k organizaéni praci a o cilevédomém postupu. Zapisy z porad usekl jsou vedeny v sesité
formou jednoduchych poznadmek.

Vychovné vzdélavaci problematikou se zabyvaji pfedevsim pedagogické rady, konané Sestkrat
ro¢n¢. Zapisy z téchto porad jsou velmi podrobné, peclivé a piehledné¢ vedeny. Poradnim
organem vedeni Skoly zejména v otdzkéch teoretické ipraktické vyuky jsou predmétové
komise - odévni (pro ucnovské obory) a nédstavbového studijniho oboru krejéi-podnikatel.
Komise se schdzi nejméné cCtyfikrat ro¢né. Predlozeny program cinnosti komisi je vécny
a redlny, zapisy z jednani komisi byly k dispozici.

Skola ma vytvofen funkéni komunikatni a informaéni systém. Opird se piedevsim
o kazdodenni styk vedoucich pracovnikli s ostatnimi pracovniky Skoly. Zakladni informace
o ukolech a ¢innosti Skoly jsou pieddvany na poradach a schiizkach. Ke sdélovani aktudlnich
pokynti a zprav vedoucim pracovnikiim jednotlivych tisekl jsou vyuzivany lokalni pocitacova
sit, §kolni rozhlas nebo pisemna ozniameni na néasténce ve sborovné Skoly. Zaci jsou
informovani prostfednictvim néastének na chodbéch skoly, tfidnimi uciteli na tfidnich schiizkach
nebo jednotlivymi vyucujicimi. Pozitivn€¢ Ize hodnotit i moznost piimého kontaktu zaka
prostiednictvim svych zastupct s vedenim Skoly. Schiizky se konaji neplanované, zpravidla
dvakrat ro¢né. Pfedmétem jednani je Skolskd problematika, véetné otazek spojenych s ¢innosti
domova mladeze. Vnéjsi informacni systém je orientovan na styk Skoly srodi¢i zakd,
provadény dvakrat roén¢ formou rodicovskych schlizek, ptipadné osobnim jednanim pedagogt
srodi¢i v pribéhu roku. Pfi téchto jednanich je respektovan zakon ¢. 106/1999 Sb.,
o svobodném pfistupu k informacim. Smérem k vefejnosti se informace o Cinnosti Skoly
dostavajl v souvislosti s jednanim Skoly s odbornymi firmami a z tady propagacmch materidll.
Skola se vhodnym zptisobem a &asto prezentuje na veifejnosti. Utastni se kazdoro&ngd
celostatnich profesnich vystav a soutézi (Jihlava, Ceské Budgjovice), podili se na organizaci
akci regionalniho a mistniho rozsahu. Na zavér kazdého Skolniho roku organizuje moédni
prehlidky, na nichz zdkyné Skoly prezentuji svoje vyrobky. Kazdym rokem potada také den
otevienych dvefi.

Organizace vyucovani odpovida obecné zavaznym pravnim piedpisim. Ve vedeni piedlozené
povinné dokumentace nebyly shledany zadné zavazné nedostatky. Dil¢i zdvady mély formalni
charakter a vedeni Skoly na né bylo upozornéno. Tykaly se absence pozndmek k odbornému
vycviku a prav zaki ve Skolnim fadu (jsou uvedeny v organiza¢nim fadu), nevyplnénych
znamek za 2. pololeti 9. rocniku v piihlaskach ke studiu, chybéjicich razitek v protokolech
o komisionalnich zkouskach. Ojedinéle bylo zjisténo ptelepovani nékterych udaji, zejména
znadmek, v katalogovych listech zakt. Zde jsou uloZeny nékteré kopie materialli, tykajici se
zmén v prub¢hu studia zaka.

Kontrolou rozvrhu hodin, protokolu o maturitnich zkouSkéach a knihy urazii nebyly zjistény
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74dné zavady. Osobni udaje o pracovnicich koly jsou uloZeny v kancelafi $koly. Udaje
o zacich jsou vedeny na predepsanych tiskopisech a jsou umistény v pracovné vedeni Skoly.
Vedeni Skoly spolupracuje s vychovnym poradcem a protidrogovym preventistou. Oba
pracovnici maji zpracovany plany ¢innosti pro aktudlni Skolni rok.

Vyrocni zprava o €innosti Skoly poskytuje dostatek informaci o praci a vysledcich Skoly za
uplynuly $kolni rok. Je zpracovéana v souladu s pozadavky uvedenymi v § 17e odst. 2 zakona ¢.
564/1990 Sb., o statni spravé a samospraveé ve Skolstvi, ve znéni platnych predpist. Je jednim
ze zdrojii sebehodnoceni skoly.

Organizacni Cinnosti jako soucasti Fidici prdace vénuje vedeni Skoly znacnou a trvalou
pozornost. Opirda se o jasnou a prehlednou zakladni organizacni strukturu, pevné
kompetence jednotlivych pracovnikii a vzdjemnou komunikaci. Organizovdni je ucinné
a funkcni. Je hodnoceno stupném velmi dobry.

Vedeni a motivovani pracovniki

Zpusob vedeni pracovnikli vychédzi z organiza¢niho uspofadani Skoly. Pracovnici znaji své
ukoly a povinnosti vyplyvajici z jejich zafazeni a povéfené funkce. Svymi nadfizenymi jsou
oslovovani piimo nebo prostfednictvim pisemnych sdé€leni a zapisi zporad usekil
¢i pfedmétovych komisi. Vedeni Skoly je se vSemi pracovniky v kazdodennim styku, muze
aktualn¢ reagovat na vznikajici situace. Operativni fizeni navazuje na prubéZnou kontrolu
¢innosti. Opira se zaroven o schvaleny plan akci Skoly pro dany Skolni rok. Systém vedeni
pracovnikii je pfehledny, vyuzivd informacnich moznosti a vzjemné komunikace, je pruzny
a funkeni.

Pracovnici Skoly jsou pribézné seznamovani s dlouhodobymi zaméry a cily vedeni Skoly
a s pfipravovanymi konkrétnimi akcemi Skoly v pribéhu Skolniho roku. Ochotné a radi
pomahaji a pfistupuji k realizaci téchto zamerii. Vedeni Skoly vyuZiva mozZnosti uplatnéni jejich
iniciativy a tvofivosti, vytvafi jim potfebné podminky. Pracovnici Skoly se nejcastéji orientuji na
préci se Zaky v oblasti mimoskolni ¢innosti, na pfipravu profesnich soutézi a piehlidek a také
na zkvalitiovani podminek vyuky.

Teoretickd vyuka vSeobecné vzdélavacich predméth je zajiSténa pedagogy s plnou odbornou
i pedagogickou zpuUsobilosti pro pfedméty cesky jazyk a literatura, matematika, télesna
vychova, pravni nauka a zéklady spolecenskych véd. Ostatni pfedméty této skupiny vyucuji
ucitelé s odbornou zpiisobilosti pro vyuku na zakladni Skole nebo bez odborné zptsobilosti.
Odbornym predmétim vyucuji prevazné absolventi s uplnym stfednim odbornym vzdélanim,
s vyjimkou pfedméti ekonomika a organizace, stroje a zafizeni a zéklady automatizace, jejichz
vyucujici maji poZzadovanou odbornou zptisobilost.

Otazce zajiStovani maximalni odbornosti vyuky vénuje vedeni Skoly trvalou pozornost.
Umoziuje zdjemctim z fad ucitelt dalsi doplihovani a rozSifovani vzdélani vysokoSkolskym
studiem, rekvalifikacnimi kursy nebo na jazykovych Skolach. VSichni ucitelé maji moznost
navstévovat vzdélavaci akce profesniho zaméteni, spojené s poznavanim novych technologii,
trendi a s vyuZitim vypocetni techniky. Zacinajicim a nekvalifikovanym pracovnikiim je
vénovana vétsi pozornost ze strany vedeni Skoly i spolupracovniki. Pomoc se zaméfuje jednak
na oblast organizace a vedeni vlastni pedagogické prace, a na kontrolni ¢innost za Ucelem
odstranéni pocatecnich nedostatk.

Vedeni skoly ma vytvofen systém hmotného i moralniho stimulovani pracovniki. Kritéria pro
pfiznani osobniho ohodnoceni imimofadnych odmén jsou vefejné deklarovana a vSichni
pracovnici jsou s nimi seznameni. Navazuji na tikoly, souvisejici s naplni pro vykon povétenych
funkci, zohlediji aktivitu ivysledky ve $kolni imimoskolni innosti. Castou formou
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ohodnoceni a zaroven stimulace pracovnikill, pouzivanou vedenim Skoly, je vefejna pochvala
a podékovani za vykonanou préci. Nezanedbatelnou motivacni funkci plni i pékné pracovni

rrrrr

Vedeni $koly pribézné provadi sebehodnoceni. Skola se prezentuje p¥i vhodnych piileZitostech
ve méste, na regiondlni i celostatni urovni. Spolupracuje s odbornymi firmami, zacastiuje se
prehlidek, soutézi a ma tak moznost piimé konfrontace a porovnani vysledki své prace. Dil¢im
ukazatelem kvality prace Skoly pro vefejnost a zpétné pro sebehodnoceni Skoly je uspésna
a verejnosti vyhleddvana ¢innost zamétena na $iti individudlni zakazky.

Vedeni S$koly priubéiné a systematicky komunikuje s pracovniky Skoly, cilevédomé
a soustavné usmériiuje jejich cinnost za ucelem dosaZeni kvalitnich vysledkii ve vychovné
vzdélavaci praci Skoly. VyuZiva k tomu ndstroje operativniho vizeni, vytvaii podminky pro
jejich funkcni a ucelné uplatnéni. Vedeni a motivovdni pracovnikii se promitd pozitivné do
Fidici prdace vedeni Skoly a je hodnoceno stupném vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Vnitini kontrolni systém vii¢i celé organizacni struktuie je zpracovan v nékolika dokumentech.
Plan kontrolni ¢innosti je uveden v dokumentu Vychovné vzdélavaci koncepce SOU Cerveny
Kostelec na Skolni rok 2000/2001 a v planu prace pedagogickych rad. Dokument uvadi obsah
¢innosti, zodpovédného pracovnika za splnéni konkrétnich hlavnich ukold. Zprostfedkovava
informaci o zodpovédnosti pfedmétovych komisi a stravovaci komise. Stanovuje rozsah
i Cetnost planovanych kontrol ve vSech oblastech ¢innosti Skoly. Druha cast dokumentu je
planem kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditele Skoly u vSech zaméstnanct, ktera je zpracovana
do jednotlivych mésict.

Provozni t4d dilen uvadi obsah zodpovédnosti uréené¢ho pracovnika.

Zodpovédni vedouci pracovnici provadji na svém useku pravidelnou kontrolu. Reditel §koly
zaznamenava hospitace a kontroly na pfipravenych tiskopisech, do kterych jsou dopliiovany
sledované cinnosti. V zapisech je provedeno celkové zhodnoceni vyucované jednotky nebo
kontroly, datum projedndni vcetné podpisu hospitovaného a hospitujictho. Zaznam
o hospitacich je zaroven uveden v tfidnich knihach.

Zastupkyné Skoly si vede hospitacni zaznamy v seSit¢ s uvedenim hlavnich sledovanych bod.
Hospitace je vzdy projednéna s hospitovanym pedagogem. Zaznam vSak neni po projedndni
podepisovan.

Hospitaéni ¢innost VMOV nebyla dolozena. Je vSak zabezpecovana kazdodennim kontaktem
s MOV pii zabezpecovani produktivni ¢innosti - zakazek.

Pedagogickou dokumentaci kontroluje zastupkyné feditele Skoly. Kontrola provozu
hospodateni Skoly je provadéna feditelem Skoly namatkové. Za ekonomickou oblast zodpovida
predevsim ekonom, ktery sleduje veskery financni pohyb. Informace jsou projednadvéany na
poradach vedeni Skoly.

Organizaéni smérnice ze dne 1. 9. 1999 uvadi kontrolu k odstrafiovani zavad zjisténych vlastni
kontrolou a organy SOD, IPB, hygieny a pozarni ochrany. Dale obsahuje podrobny popis
kontrolni ¢innosti jednotlivych oblasti Skoly.

Kontrolni program vychézi z organiza¢niho fadu SOU, uvadi oblasti, které feditel piimo
kontroluje nebo souhlasi s provedenim kontroly pfislusnym vedoucim SOU nebo organizaci
v useku: sekretaridt Skoly, provozné ekonomicky usek, praktického vyucovani, teoretické
vyucovani, mimopracovni vychova zaka.

Denik kontrol BOZP SOU krejéovské 17. listopadu 1197, Cerveny Kostelec - ze dne
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20.8.1999 ve své struktufe zapisu uvadi datum kontroly, ndzev pracovisté, jména
kontrolovaného, pfedmét kontroly a jeji vysledek. Zaznamenava ptijatd opatfeni k naprave,
podpis kontrolovaného a kontrolujiciho.

Pro sledovani kvality prace a hodnoceni Urovné vysledki uceni zakil byly za Skolni rok
1998/1999 vyuzity vysledky SONDY Maturant.

Kontrolni systém Skoly je funkéni a vyslednd gjisténi jsou vyhodnocovina na
pedagogickych poraddach. Kontrolni kompetence jsou piidéleny pracovnikiim, kteii
zodpovidaji za jednotlivé useky.

Celkova uroveri kontrolniho systému Skoly je inspekci hodnocena velmi dobre.

Hodnoceni kvality Fizeni
jesté doplnim
Na zakladé hodnoceni dilcich oblasti je celkova kvalita iizeni velmi dobra.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU

V priabéhu inspekce nebylo zjisténo neefektivni vyuZzivani financnich prosttedki, ptidélenych ze
statniho rozpoctu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydané
MSMT CR dne 4. 8. 1999 pod ¢j. 26 552/99-21 s ucinnosti od 1. 9. 1999,

e Organizaéni ¥ad SOU krejéovské, Cerveny Kostelec, 17. listopadu 1197 ze dne 1. 1. 1992
a posledni aktualizaci ze dne 1. 9. 1999,

e Skoli #ad SOU krejéovské, 17. listopadu 1197, Cerveny Kostelec s platnosti od
1.9.1999,

e Nafrizeni feditele ¢. 1/2000 - dopln€k ke skolnimu tadu, vydané dne 20. 8. 2000 s platnosti
od 1. 9. 2000,

e Vychovné vzdélavaci koncepce pro Skolni rok 2000/2001 SOU krejcovske, 17. listopadu
1197, Cerveny Kostelec - srpen 2000,

o pifloha vychovné vzdélavaci koncepce SOU krejéovské, 17. listopadu 1197, Cerveny
Kostelec na rok 2000/2001 (oblast teoretické vyuky a odborného vycviku), ze dne
30. srpna 2000,

e Vnitini predpis feditele SOU "Provozni fad dilny" ze dne 1. 9. 1999, SOU krejcovské,
17. listopadu 1197, Cerveny Kostelec,

e personalni dokumentace pracovnikit SOU krejéovské, 17. listopadu 1197, Cerveny
Kostelec,

e deniky evidence odborného vycviku skupin 1.A, 1.B, 1.N, 2.A, 2.B, 3.A, 3.B,

e ziznamy o proskolovani ziki SOU krejéovské, 17. listopadu 1197, Cerveny Kostelec
v oblasti bezpecnosti prace a pozarni ochrany tfid 1.A, 1.B, 1.N, 2.A, 2.B, 3.A, 3.B,

e tematické plany odborného vycviku a dilenského cviceni uc¢ebniho a studijniho oboru,
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Smémice SOU krejéovské, 17. listopadu 1197, Cerveny Kostelec pro zabezpedeni
vstupniho Skoleni,

Zprava o revizi elektrického zafizeni ze dne 1. 2. 2001 dle normy CSN 331500
a 332000 6-61,

revizni karty ptenosného elektrického natadi SOU krejéovské, 17. listopadu 1197, Cerveny
Kostelec,

hospita¢ni zdznamy feditele Skoly ze dne 9., 10., a 11. 1. 2001 tfid 1.N, 1.A, 1.B,
hospitacni zdznamy zastupkyné feditele Skoly,
zapisy z predmétovych komisi ze dne 4. 10. 2000 a 24. 1. 2001,

uéebni plan studijniho oboru 31-97-4/01 krejéi - podnikatel, vydany MSMT CR dne
28. dubna pod ¢j. 20 257/99-23 s platnosti od 1. zati 1999 pocinaje 1. roénikem.

ucebni plan pro tfileté ucebni obory 31-58-H/002 a 003 krej¢i - ddmské a panské odévy,
upravené ucebni plany pro tileté ucebni obory (materidl Skoly) ze dne 30. 8. 2000,

upraveny ucebni pldn studijniho oboru 31-43-L/503 krejci-podnikatel, krejéova-
podnikatelka (material Skoly) - datovano 30. 8. 2000, podpis feditele skoly,

ucebni osnovy chemie pro tiileté ucebni obory SOU CHE 305, vydané MS CSR dne
14. ¢ervna 1988, ¢j. 17 033/88-221 splatnosti od 1. zati 1988 pocinaje 1. ro¢nikem,

ucebni osnovy zakladi ekologie pro udevni a studijni obory SOS a SOU, které schvalilo
MSMT CR dne 21. 7. 1998, &. 23 212/98-23/230 s platnosti od 1. zaii 1998 pocinaje
1. ro¢nikem,

katalogové listy vsech tiid SOU krejéovské, Cerveny Kostelec,
zépisy z pedagogickych rad a z porad vedeni §koly SOU krejéovské, Cerveny Kostelec,
plany &innosti komisi na $kolni rok 2000/2001 SOU krejc¢ovské, Cerveny Kostelec,

platové poméry zaméstnanct (vnitini predpis feditele SOU krejcovského ze dne
1.9.1999),

Plan vychovného poradenstvi (nedatovano),
Denik kontrol BOZP pro objekty Skoly ze dne 20. 8. 1999,

Vnitini predpis feditele SOU krejéovské, 17. listopadu 1197, Cerveny Kostelec "Kontrolni
program",

Aktualizace minimélntho preventivniho programu na SOU Krejéovském v Cerveném
Kostelci na Skolni rok 2000/2001 (nedatovano),

ttidni knihy a rozvrh hodin pro skolni rok 2000/2001,
Kronika koly SOU krejéovské, Cerveny Kostelec.

ZAVER

Vyrazna pozitiva:

vysokd trroven dlouhodobého planovani v fizeni Skoly,

pribézné plnéni dlouhodobé a jednoznaéné smérované koncepce Skoly, vytvoreni
kvalitnich podminek pro vyuku uzkého shluku femeslnych krejcovskych oborli s moznosti
doplnéni Gplného stiedniho vzdélani,
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prehledné zpracovana podkladova dokumentace organiza¢ni ¢innosti,

pribézna, neformalni a Gcelna komunikace vedeni Skoly se vSemi pracovniky Skoly,
prostorové a psychohygienické podminky ve Skole, estetika prostiedi,

Casta prezentace Skoly na vetejnosti,

vysoka uroven vyuky odborného vycviku a dilenského vyucovani,

velmi dobra trovenl vyuky odbornych predméth textilnich a jeji materialni zajiSténi,
tvorba vlastnich ucebnich textl pro odborné predméty (pracovnich sesiti),

vybaveni uceben audiovizualni technikou.

Negativa :

nedodrzovani pracovni doby odborného vycviku u ucebnich obort krejci - damské
a panské odévy,

neplnéni osnov pro vyuku chemie z hlediska konani laboratornich praci,
nizk4 Groven materialné technického vybaveni pro vyuku chemie a zakladt ekologie,

chybéjici odborné a pedagogicka zptsobilost vyucujicich.

Doporuceni:

postupné vybavit u¢ebnimi pomutckami sbirky chemie a zaklada ekologie,
odstranit zjisténé zavady v povinné dokumentaci,

Skolni ¥ad doplnit odstavcem, tykajicim se odborného vycviku (viz. Natfizeni feditele
¢. 1/2000 ze dne 20. 8. 2000) a ¢asti, vztahujici se k praviim zak,

zakladat kopie vSech materiala zakd, tykajicich se jejich zmén v priibéhu studia a prikladat
ke katalogovym listim,

tematické plany odborného vycviku dophit o pocty hodin u jednotlivych tematickych celka
(3. ro¢nik ucebniho oboru krej¢i se zaméfenim pro panské a damské odévy a studijniho
oboru krej¢i - podnikatel),

pouzivat nové vytisky denikli evidence odborného vycviku,
pribézné hodnoceni zakt v odborném vycviku psat do DEOV,

vypracovat dokument k predavani OOPP dle vyhlasky ¢. 315/1991 Sb., o hmotném
a finan¢nim zabezpeceni zaki SOU, SSO, OU a U,

upravit tematicky plan pro pfedmét stroje a zafizeni v 1. a 2. ro¢niku ucebniho oboru
krejci, krejcova podle skute¢nych potieb vyuky,

v ramci vyuky vice rozvijet komunikativni schopnosti Zakd.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jaroslav Kadlec Mgr. Jaroslav Kadlec v. r.
Clenové tymu Ing. Miloslav Jirsa Ing. Miloslav Jirsa v. r.
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Mgr. Eduard Suchanek Mgr. Eduard Suchanek v. r.

V Ji¢iné dne 5. biezna 2001

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 12. 3. 2001

Razitko

Reditel §koly Podpis

Ing. Milo§ Vysansky Ing. Milo§ VySansky v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe veditel(ka) Skoly podat piFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

PtisluSny organ statni spravy 2001-04-04 092 87/01-5033

(samospravy):

Ztizovatel: 2001-04-04 092 88/01-5033

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

_____ Nebyly piedany
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