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Termin inspekéni ¢innosti 8. az 15. dubna 2015

Inspekeni Cinnost byla zahdjena piedlozenim povéteni k inspekeni Cinnosti.

WY 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

Ziskédvani a analyzovani informaci o vzdélavani zaka podle § 174 odst. 2 pism. a),
zjisStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného Stiedni
Skolou informatiky a financnich sluzeb (dale ,,skola“) podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vysS$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programti a jejich souladu
s pravnimi predpisy a rdamcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢)
Skolského zakona.

Charakteristika

Prispévkova organizace vykonava v souladu se zapisem do Skolského rejstitku Cinnost
stiedni $koly (dale,,SS*) s nejvy$§im povolenym poétem 510 zakd, $kolni jidelny —
vydejny s nejvyssim povolenym poctem stravovanych ve Skolském zatizeni 225 na adrese
Klatovska 200 G, 301 32 Plzen, Domova mladeZze s nejvyss$im povolenym poctem 60
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ltizek a mistem poskytovanych $kolskych sluzeb na adrese Celakovského 1 a Doudlevecka
40, 301 32 Plzen a Skolni jidelny s nejvy$sim povolenym poctem stravovanych ve
$kolském zafizeni 300, na adrese Celakovského 1, 301 32 Plze.

SS poskytuje ve $kolnim roce 2014/2015 stiedni vzdélani v oborech:

Kdéd oboru obor vzdélani délka forma nejvyssi | aktudlni
vzdélavani povoleny | pocet

pocet zakl
zakl

18-20-M/01 Informacni technologie 4 roky denni 260 185

37-42-M/01 Logistické a finan¢ni sluzby 4 roky denni 380 178

37-51-H/01 Manipulant poStovniho provozu a | 3 roky denni 112 57

pfepravy
37-42-M/01 Logistické a finan¢ni sluzby 4 roky déalkovéa | 90 44

Vyuka 420 zakt denniho a 44 zaka dalkového studia probiha v 17 tiidach (15 tfid
denniho). SS vzdélava 6 zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale 74k s SPV*)
z toho 5 zdravotné postizenych, vzdélavajicich se podle individudlnich vzdélavacich planid
(dale ,,IVP*) a 16 zakta s odlisSnym mateiskym jazykem (dale ,,OMJ*). V dob¢ od posledni
inspekce konané v listopadu 2011 se zvysil pocet zakli o 2. V dennim studiu klesl o 12
zaktl, v dalkovém stoupl o 14 a tim pocet tiid o jednu. Zména nastala i ve skladbé obort
roz$ifenim nabidky o tfilety obor Manipulant poStovniho provozu a piepravy a ukon¢enim
dobihajicich oborti Postovni a penézni sluzby a Informatika v ekonomice.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vzdélavani zaka v SS je realizovano podle $kolnich vzdélavacich programu (dale ,,SVP
SS*), které jsou zpracovany v souladu s raimcovymi vzdélavacimi programy jednotlivych
obort.

Koncepce rozvoje Skoly je zpracovana s dlouhodobou vizi a racionalné stanovenymi
postupnymi cili, které se dafi plnit. Reditelka §koly spliuje pozadavky dané zakonem
pro vykon funkce, do které¢ byla na zaklad¢ konkurzniho fizeni znovu jmenovéna v roce
2014. S pedagogickou radou projednava zasadni dokumenty a zalezitosti tykajici se
innosti subjektu. Skolské radé vytvaii podminky v souladu s pravnim predpisem.
Organiza¢ni struktura je s ohledem na velikost Skoly a jeji soucdsti vhodné nastavena.
Ukoly pro jednotlivé &lanky fizeni podrobné upravuje Plan prace pro $kolni rok.

Kontrolni ¢innost vedeni Skoly je ucelna a didsledna. Jejim cilem je posouvat pribéh
vzdelavani k vyssi kvalité. Pripadné drobné formalni chyby ve vedené dokumentaci byly
v pribéhu inspekce okamzité odstranény. Nedostatky v organizaci vzdélavani (vyssi nez
povoleny pocet zaki ve skupiné pro vyuku jazyki) vznikly zménami v poctu zaku
v pribéhu roku.

V pribéhu inspekce bylo konstatovano, ze zcelkového poctu 36 pedagogickych
pracovniki 4 nespliiovali piedpoklady pro vykon sjednané prace. Vsichni vSak jiz zahdjili
studium ke splnéni kvalifika¢nich pozadavkd. Pro vyuku pfedméti v oblasti vypocetni
techniky jsou zaméstnani 3 odbornici z praxe. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt
(dale ,,DVPP*) probihalo podle stanovenych zamérti vedeni $koly a ucastnili se ho vSichni
ucitelé, vcetn¢ vedeni Skoly, mnozi opakované. Prioritou bylo vzdélavani v rtiznych
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programech prace s vypocetni a prezentacni technikou, coz odpovida zaméfeni Skoly, ale
také v prohloubeni odborné kvalifikace. Dobfe je nastavena péce o zaCinajici 1 novée
prichozi ucitele (pomoc uvadejiciho pedagoga, hospitace).

Pravidla chodu Skoly urcuje vefejnosti ptistupny Skolni tad, sjehoz znénim byli zéci
seznameni. Bezpecnosti zaki je veénovana nalezitd pozornost, dohled nad nimio
ptrestavkach je zajistén. O pravidlech bezpecného chovani ve Skole i na akcich Skolou
potfadanych jsou prokazatelné¢ poucovani, zasady chovani a bezpecnosti obsahuji Skolni
fady i fady odbornych uceben. Mira razovosti je pomérné nizka a v poslednich tfech
letech se piili§ neménila, pohybovala se kolem 6 %. Urazy, ke kterym nejéast&ji dochazelo
pfi télesné vychove (miCovych hrach), jsou fadné evidovany.

Skola je bezbariérova, modernd zafizena, vzdé&lavani probiha ve dvou budovach.
Pro télovychovné aktivity slouzi posilovna, viceucelové hiisté s nafukovaci halou
a venkovni hristé. K dispozici je 24 uéeben, z toho 7 pocitacovych, vybavenych vhodnou
vypocetni technikou se specialnim softwarem (virtualni laboratofe, Ucetni software,
manazersky informacni systém, nAPOST, program pro nacvik psani desetiprstovou
hmatovou metodou, jazykovy software, atd.). Ucitelé maji moznost zdkim zefektivnit
a zpfijemnit osvojovani novych védomosti a odbornych kompetenci v multimedialnich
ucebnach vybavenych interaktivnimi tabulemi (5x), dataprojektory (9x) a ozvucenim.
Pro pfipadné mobilni pouziti jsou k dispozici notebook a ptenosny dataprojektor. Pro
vyuku ve ,fiktivnich firmach®* slouzi u¢ebna s kancelafskym nabytkem a kancelarskou
technikou.

Skola mé rychlé ptipojeni k internetu pies optickou sit. Viichni Zaci i zaméstnanci maji
moznost prostfednictvim Plzenské karty vyuzivat ethernetové nebo bezdratové piipojeni
k internetu v obou budovach Skoly i na domové mladeze, multifunkéni zafizeni pro tisk
nebo kopirovani, vybér obédil ve Skolni jidelné a bufet k nakupu svaciny nebo zakladnich
Skolnich pomucek. Karta je vyuzivana také pro ptistup do skoly.

Zaktm jsou zprostedkovavany za zvyhodnénych podminek studentské prikazky ISIC
a skola zajistuje on-line potvrzovani statutu zaka za ucelem vyuzivani levnéjsiho jizdného
pro Dopravni podniky mésta Plzné, a.s.

Kromé¢ dotace ze statniho rozpoctu ziskala Skola v poslednich letech financni prostiedky
z fady projektti napt.: Podporou technického a ptirodovédného vzdélavani ke zvysSeni
motivace zakl, Excelence stiednich skol, Nové — zajimavé — 1épe, Kvalitni infrastrukturou
Skoly k efektivni vyuce, Moderni technologie ve vyuce - Gispé$na cesta zakd do praxe aj.
Dalsi prostfedky, které¢ Skola vyuzivd na zlepSeni podminek pro vzdélavéni, ziskava
z dopliikové cCinnosti (Skoleni, prondjmy aj.). Z vlastnich investi¢nich prostiedkti byla
provedena vyména oken v DM Celakovského 1. Finanéni piedpoklady umozituji plnéni
$kolnich vzdélavacich programi SS.

Materialni podminky Skoly jsou na poZadované tirovni. V personalni oblasti nastal
pozitivni posun v oblasti kvalifikovanosti. Chod Skoly je velmi dobie zajiStén.
Nedostatky byly zaznamenany v ukonech spjatych s organizaci vyuky cizich jazyki.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Ve ttidach oborti Informacni technologie a Manipulant postovniho provozu a piepravy byl
vyucovan anglicky jazyk a némecky jazyk pedagozkami s odpovidajici predmétovou
specializaci. V oboru ukonCovaném maturitni zkouSkou probihala tato vyuka pievazné
v anglickém jazyce s vyuzitim ucelnych forem prace a vhodnymi ndzornymi pomutckami.
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Metody problémového uceni a fizeného rozhovoru dokazaly zdky aktivizovat
prostiednictvim cileného vyuzivani jazykovych dovednosti. Procvicovani védomosti, jejich
tiidéni do systému, poslechova cviceni a procvicovani gramatiky umoziovaly cizi jazyk
aktivné rozvijet. V ¢asti vyuky vyuzivané frontalni formy prace s individualn¢ zadavanymi
ukoly respektovaly urovein védomosti zaku, ale predev§im v zédvéru vyuky nedokézaly
zajistit udrzeni jejich pozornosti.

Ve vétsiné hodin Ceského jazyka a literatury nebyl uciteli vymezen jasny cil hodiny,
chybélo v nich zavérecné shrnuti s pfipadnym hodnocenim ¢innosti zaki a ocenénim jejich
aktivity. Nebylo vyuzivano sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni zakd. Nejcastejsi
formou prace byla frontdlni vyuka dopliiovanad fizenym rozhovorem, kterym ucitelé
ziskavali zpétnou vazbu o mife pochopeni uciva. Pii zatazené skupinové praci zaci
obvykle neprokazovali schopnost kooperace. Maly diiraz byl kladen na diisledné pouzivani
spisovného jazyka. Efektivni a pfinosnd pro zdky byla naopak prace s textem v ramci
ptipravy k maturitni zkousce nebo jako podpora vykladu nového uciva.

Vyuka odbornych pfedmétii (Ekonomika a céetnictvi, Profesni komunikace, Pocitacové
sité, Ekonomika, PoStovnictvi, Medialni vychova) a praktické vyuky se vyznacovala
cilenym propojovanim teorie s praxi. V hodinach predmétu Matematika bylo sledovano
ucelné vyuziti specidlniho softwaru jak vyucujicimi pro vyklad nového uciva, tak
nékterymi zaky pfi zkouSeni a procviCovani. Pro zefektivnéni prace méli zaci moznost
vyuzit pracovnich listi, které vyucujici zvefejiiuji na vnitini siti. Zaci se do vyuky viech
sledovanych pfedmétl aktivné zapojovali, v ptipad¢ nejasnosti se na ucitele obraceli
s dotazy, coz dokladalo pratelskou vazbu mezi uciteli a zaky. Pfevazné frontalni formy
vyuky se stfidaly se skupinovou praci, pfipadné individudlné zadavanymi tkoly.
Vyuzivané metody prace, nejcastéji vysvétlovani, vyklad a fizeny rozhovor, Zzaky
podnécovaly ke spolupraci, pti které prokazovali ziskané védomosti a dovednosti. V ¢asti
sledované vyuky uvedené formy prace zaky aktivizovat nedokazaly. Vhodné bylo
vyuzivano prvkll sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni. V pfipadé, Ze probihalo
hodnoceni ucitelem, mélo obvykle motiva¢ni charakter a odpovidalo piedvedenym
znalostem zaka. Rozvijeny byly odborné kompetence zakl s cilem ziskani potfebnych
praktickych dovednosti a navykll v souladu s pozadavky Skolniho vzdélavaciho programu.
Névaznost na teoretické odborné predméty byla zajisténa. Organizace vyuky a praci byla
na velmi dobré urovni, vybavenost pracovisté spliiovala pozadavky na efektivni zajisténi
vzdelavani vySe uvedenych obort. Vsude bylo dusledné dbano na potadek, byly
dodrzovany zasady bezpec¢nosti prace a ochrany zdravi.

Pro praxi je dalezité, ze zaci maturitnich oborti vzdélani druhych a tietich ro¢nikti mohou
aktivné pracovat ve dvou fiktivnich firmach. Vyuka je zaloZzena na metodach, pii kterych
je napodobovana skutecnad, praktické ¢innost fiktivni firmy nebo fiktivni banky. Ob¢ firmy
provadéji svoji ¢innost pod zastitou Centra fiktivnich firem, ztizeného Narodnim ustavem
vzdelavani v Praze.

Pribéh stredniho vzdélavani byl na poZadované tirovni.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim
Skola sleduje miru wispésnosti zakd, i hlavni p¥i¢iny jejich selhavani, vhodné informuje
zakonné zastupce o prospéchu i chovani zdka. V pfipadé zhorSeného prospéchu,
¢i problematické adaptace iniciuje Skola schiizku. V ptipadé, kdy je na Skolu pfijaty zak
s odlisSnym matefskym jazykem s jazykovou bariérou, Skola je oteviena situaci
individualné ftesit. Vysledky vzdélavani jsou vyhodnocovany vedenim S$koly a pii
jednanich pedagogické rady, projednavany jsou také v predmétovych komisich. Externimi
zdroji informaci jsou piedevsim vysledky statni ¢asti maturitnich zkousek a v minulych
letech i komeréni testy.

Poradenské sluzby Skoly zajistuji kvalifikovand vychovna poradkyné, Skolni metodik
prevence a specialni pedagozka. Jejich ¢innosti se vzajemné prolinaji s cilem vybudovani
zakladii dobrych kolektivii. Ve tfidach 1. roc¢nikti jsou pofaddny adaptacni kurzy,
pravidelné je provadéna diagnostika rizik mozného vyskytu projevii nezadouciho chovani
zakl. Preventivni pusobeni je zaloZzeno na soucinnosti vSech uciteld, zejména ttidnich.
Kariérové poradenstvi vychovné poradkyné vsobé zahrnuje tadu informacnich,
motivaénich i vzd&lavacich ¢innosti. Zaci jsou seznamovéni s moznostmi dalsiho studia
nebo profesniho uplatnéni v praxi. Vychovnd poradkyné ve spolupraci s metodikem
prevence poskytuji rovnéz poradenskou a konzulta¢ni podporu zakiim a rodi¢iim pii feSeni
vyukovych a vychovnych problémi a zakim s OMJ, i kdyZz kroky Skoly jsou v tomto
ptipadé spiSe intuitivni. Pedagogové skoly sice neabsolvovali vzdélavani zaméfené na
pfistup k témto zaktim nebo na Cestinu pro cizince, ale napf. metodik prevence zajistil
mimoskolni doucovani z Ceského jazyka pro zdka s OMJ a pracovnice Skolského
poradenského pracovisté tyto zaky prilezitostné doucuje a jsou zavedeny konzultacni
hodiny jednotlivych pedagogt, ktefi jsou zakiim v ptipadé potieby k dispozici. Vhodné je
vsak zptesnit [IVP v oblasti konkretizace cila.

Skola sleduje a analyzuje vysledky vzdélavani v prabéhu studia i pfi jeho ukonéovani.

Ve sledovanych poslednich tiech skolnich letech (2011/2012 az 2013/2014) se pocet zaku,
kteti prospéli, pohyboval kolem 95 %, pocet neprospivajicich se snizil z 6,4 na 4,2 %
z celkového poctu zakt denniho studia.

V poslednich dvou letech se uspésnost zakt, ktefi konali maturitni zkouSku, pohybovala
kolem 93 %.

Cesty ke zlepSeni prospéchu skola hledd v intenzivnim vyuzivani potencidlu zaku,
v kontrole jejich piipravy na vyucovani, v hledani vhodnych metod inovace vyuky
s vyuzitim multimedidlnich uceben, v posileni individualizace vyuky a pfetrvavajici
nabidkou konzulta¢nich hodin, které jsou vSak zaky trvale malo vyuzivané.

Na vysledky vzdélavani ma vliv i absence zakl. Pocet zameSkanych hodin se ve
sledovaném obdobi snizil v priméru na zaka ze 71 na 63, mirn¢ se vsak zvysil pocet hodin
neomluvenych. S tim souvisi 1 zvySeny pocet 2. a 3. stupiii z chovani udélenych predevs§im
za neomluvenou absenci. Z celkového poctu zameskanych hodin piedstavovaly za posledni
tfi roky neomluvené hodiny primérné 4 %.

Zaci se tcastni také fady soutdzi. Mezi nejlepsi vysledky patii vitézstvi v krajském kole
olympiady v némeckém jazyce a druhé misto v celostatnim kole. V Logické olympiadé
potadané Mensou CR postoupili 2 semifinalisté do krajského kola. Uspéchii dosahuji zaci
také ve sportovnich disciplinach (silovy ctyrboj, basketbal, fotbal aj.). Ve Skolnim roce
2013/2014 ziskali zaci 2. misto v soutézi o ,,Nejuspeésnéjsi Skolu, Skolské zafizeni
v soutézich“ vyhlaSovanou Plzeniskym krajem.
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Skola rozviji tgelnou spolupraci s fadou partnert napi. Zapadoéeskou univerzitou v Plzni,
Narodnim ustavem dal$iho vzd€lavani pii organizaci ¢innosti ,,fiktivnich firem®, Klubem
ekologické vychovy pfi enviromentalnim vzdélavani aj.. Vyhodnd je spoluprace
se zfizovatelem, ktery Skolu podporuje také prostfednictvim rtznych projektd, a s rodici
prostiednictvim Rady rodi¢ii. V oblasti jazykového vzdélavani a kulturniho rozvoje zaku
je pfinosnd spoluprace se stiedni Skolou vnémeckém Waldmiinchenu. Vyznamnymi
partnery Skoly jsou smluvni partnefi, v jejichz firmach vykonavaji zaci souvislou odbornou
praxi. Aktivni je spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a s dal$imi institucemi
(napt. Clovék v tisni, Bily kruh bezpeéi) a odborniky ve prospéch feeni individualnich
potieb zaka.

Vykazované vysledky vzdélavani maji poZadovanou urovei. Pozitivem je jejich
prezentace smérem Kk verejnosti.

Zavéry

a) Silnou strankou stfedni $koly je dobra tiroven odborného vycviku, seznamovani zakt
s potfebou realnych pracovnich navykul, nizka mira trazovosti v poslednich tiech
letech, vstficnd komunikace pedagogli smérem k zakim, respektovani zasady
pfimétenosti - prizpisobeni metod prace urovni zakl a jejich oborovému zaméfeni,
vyuzivani prvki sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni pievazné v odbornych
pfedmétech, zatazovani prace s prezentacni didaktickou technikou, cilena kontrolni a
evaluacni ¢innost vedeni skoly a predsedd predmétovych komisi.

b) Pii inspekéni cCinnosti ve stiedni Skole nebyly zjistény zasadni a na misté
neodstranitelné nedostatky.

c) Chybné bylo nastaveni organizace vzd¢lavani ve dvou tfidach v predmétu ,,cizi jazyk*.
IVP Zidka s OMIJ nebyl konkretizovan sohledem na jeho uroven jazykovych
dovednosti.

d) Pro zlep3eni stavu CSI navrhuje - ve vyuce jazyki ve stfedni $kole upravit organizaci
vzdelavani ve tfidé 1. M a 2. D. Konkretizovat IVP zdka s OMJ na zédklad¢ analyzy
jeho jazykovych schopnosti.

e) Nejvyznamnéj§i zmény od posledni inspekce: skladba obori se rozsifila o obor
Manipulant poStovniho provozu a piepravy, snizil se pocet ucitelt nekvalifikovanych
a dopliujicich si vzdélani, zlepSilo se materidlni vybaveni v oblasti prezentacni
a vypocetni techniky i jejiho softvérového vybaveni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského ziakona poZaduje:

- do 31. 8. 2015 odstranéni zjiSténych nedostatki podle Zavéra pism. c) a zaslani
zpravy o odstranéni nedostatkii

Zpravu zaSlete na adresu na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzen, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

L.

Ztizovaci listina vydand Plzeiiskym krajem dne 31.srpna 2001 €. j.: 193, vcetné
dodatkt ¢. 1 az 14

Rozhodnuti ¢. j. MSMT-56 230/2012-620 Ministerstva §kolstvi, mladeZe a télovychovy
ve véci zapisu zmény v Udajich o pravnické osobé s nazvem Stfedni skola informatiky
a finan¢nich sluzeb, Plzen, Klatovska 200 G, se sidlem Plzen, Klatovska 200 G, jejimz
ziizovatelem je Plzenisky kraj, se sidlem Plzefi, Skroupova 18, jako dalsi ucastnik
fizeni, vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni v souladu s § 143 odst. 2 a podle
§ 149 odst. 5 zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjSich predpisi, ve véci
zapisu zmény v udajich vedenych o pravnické osobé v rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni ze dne 21. prosince 2012 s G¢innosti od 1. ledna 2013

Jmenovani do funkce feditele Stfedni Skoly informatiky a financnich sluzeb, Plzen,
Klatovska 200 G &j. SMSpers./4/14 vydané Plzetiskym krajem dne 19.kvétna 2014
s ucinnosti od 1. srpna 2014 na obdobi 6 let

Osvédceni feditele Skoly o absolvovani kvalifika¢niho studia pro vedouci pedagogické
pracovniky vydané Univerzitou Karlovou pod ¢.: CZV 191/2008

5. Vykaz o teditelstvi §kol R 13-01, o stiedni $kole M 8 podle stavu k 30. zati 2014

10.

11

14.

15.
16.
17.

18.
19.
20.

Vyroéni zpravy o ¢innosti skoly za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014

Koncepce rozvoje Skoly, Plan prace na Skolni rok 2014/2015, Plan kontrolni
a hospitacni ¢innosti od 1. 9. 2012

Piehled akcei ve skolnim roce 2014/2015

Hospitacni zaznamy vedeni skoly a pfedsedl pfedmétovych komisi ve Skolnim roce
2014/2015

Zaznamy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2014/2015

. Ttidni knihy a vykazy vedené ve Skolnim roce 2014/2015
12.
13.

Rozvrh hodin pro skolni rok 2014/2015

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli vcetné dokladii o vzdélani
a o DVPP

Dokumentace BOZ ve Skolnim roce 2014/2015 a protokoly zkontrol v roce
2014/2005 (Krajska hygienicka stanice Plzeiiského kraje, Zapis o kontrole Hasi¢ského
zachranného sboru, Protokol KU Plzefiského kraje)

Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekce ze dne 23. listopadu 2011, ¢&. j. CSIP-823/11-P
Protokol o kontrole Ceské $kolni inspekce &j. CSIP-829/14-P ze dne 18. zati 2014

Skolni vzdé&lavaci programy oborti vzdélavani Informacni technologie, Logistické a
finan¢ni sluzby, Logistické a finan¢ni sluzby (dalkova forma vzdélavani), Manipulant
postovniho provozu a pfepravy, platné ve Skolnim roce 2014/2015

Skolni #ad platny pro $kolni rok 2014/2015
Organizace Skolniho roku 2014/2015

Skolni matrika vedena v elektronické podobé a tiidni vykazy zakt SS ve $kolnim roce
201472015



Ceskd Skolni inspekce
Plzensky inspektordt

_Inspekcni zprava
Cj.: CSIP-156/15-P

21. Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti pro skolni rok 2014/2015



Ceskd Skolni inspekce
Plzensky inspektordt

_Inspekcni zprava
Cj.: CSIP-156/15-P

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zadkona muZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti. Pripadné
pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve S$kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Plzefiském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce
PaedDr. Ondrej Kozisek, skolni inspektor L
Bc. Martina Langova, kontrolni pracovnice L
Mgr. Miroslava Vickova, Skolni inspektorka L

Mgr. Radomira Vosejpkova, Skolni inspektorka ...

Mgr. Tereza Véagnerova, odbornik pro praci s zaky
SOMI T T

VPlznidne ............ooveiiiii...

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

RNDr. Lenka Holubova, feditelka Skoly e

VPlznidne ........ccoovvviiiiiiiiii.



