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Identifikator: 651039428

Pravni forma: spolecnost s ru¢enim omezenym

Zastoupena: Mgr. Ivanem Cechem, Feditelem $koly
Zrizovatel: soukromnik

Misto inspekéni ¢innosti: Sedlec u Mikulova 101, Bieclav 17. listopadu 1a
Termin inspekéni ¢innosti: ~ 18. —21. leden 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona 561/2004 Sb. o ptredskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsSich predpist, zjiStovani
a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdélavani podle pfislusnych Skolnich
vzdélavacich programil; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst.
2 pism. c) Skolského zékona.
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AKktualni stav Skoly

Soukroma stiedni primyslova Skola, spol. s r. o. CULTUS (déle ,8kola®) se sidlem
691 41 Bfeclav, Havlickova 26 je zfizovana soukromym pravnim subjektem. Vykonava
¢innost stfedni $koly s nejvys§im povolenym poétem zakti 209. Skola zahéjila ¢innost dne
1. zafi 2008. Statutdrnim organem Skoly je feditel, ktery byl jmenovan do funkce
rozhodnutim valné hromady spole¢nosti, ktera skolu zfizuje.

K 30. zafi 2010 se ve Skole vzdé€lavalo 43 zaku v osmi tfidach v denni formé a 29 zaka
v Sesti tfidach v dalkové formé& studia. Ve Skolnim roce 2010/2011 je vzdé¢lavani
realizovano v oborech:

82-41-M/05 Graficky design

82-41-M/04 Prumyslovy design

23-41-M/01 Strojirenstvi (dalkova a denni forma)

23-43-L/506 Provozni technika (dalkové forma) — dobihajici obor

82-41-M/007 Propagacni vytvarnictvi — propagacni grafika (denni forma) — dobihajici
obor

23-41-M/001 Strojirenstvi (denni forma, zaméfeni pocitacové technologie) — dobihajici
obor

23-41-M/001 Strojirenstvi (dalkovd forma, zaméfeni obnovitelné zdroje energie) —
dobihajici obor

V dobihajicich oborech je realizovano vzdelavani podle schvalenych ucebnich dokumentu,
v novych oborech probihé vzdélavani podle skolnich vzdélavacich programt (dale SVP).

Mista poskytovaného vzdélani, dle idaji uvedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni,
jsou Sedlec 101, Bfeclav 17. listopadu la, Mikulov Komenského 7. Skutecnd mista,
zjisténd v ramci inspekéni Cinnosti a dle sdeleni feditele Skoly, jsou pouze v Sedlci
a Beclavi. Skola podala zadost o zapis zmén v tdajich v &ervnu 2010, ale nespecifikovala
presné pozadovanou zménu, tudiz nedoslo k vymazu jednoho pracovisté. Podle predlozené
dokumentace (zadosti §koly a rozhodnuti MSMT) je ziejmé, Ze v piipadé realizace
vzdélani pouze na dvou mistech (viz vyse) neodpovidd nejvyssi povoleny pocet zakl ve
Skole (209) poctu zakl, ktefi se mohou vzd€lavat na jednotlivych pracovistich (dle
stanoviska pfislusného organu ochrany vetejného zdravi — udaje o nejvyssim poctu osob,
které lze vzdélavat v prostorach). Tento nedostatek Skola feSila thned po upozornéni na
tyto skutecnosti a v prib&hu inspekéni ¢innosti podala Zadost o zdpis zmén v udajich
uvedenych v rejstiiku.

Pro pftijeti ke vzdélavani nestanovuje Skola pfijimaci zkousky, pouze do dvou oborti
(graficky design a primyslovy design) musi Zaci prokazat vytvarné nadéani talentovou
zkouskou (v letosnim roce — do doby inspekce - konali talentovou zkousku 3 zaci).

Skola neeviduje zadné zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP). Zadny zak
se nevzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu.

Skola sidli v pronajatych prostorach od Mésta Bieclavi a v Sedlci v budové zakladni §koly.
Ob¢ mista vzdélani poskytuji dostatek prostorovych moznosti pro vyuku. Stravovani maji
zaci zajisténo v Sedlci ve Skolni jidelné zakladni Skoly a v Bfeclavi v budové, kde je
realizovana vyuka.

Vzhledem k zahajeni ¢innosti je toto inspekéni hodnoceni prvni v historii Skoly.
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Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavaci program $koly tvoti dobihajici obory a obory realizované podle SVP. V ramci
inspekéni Ginnosti byl posouzen soulad SVP sramcovymi vzdélavacimi programy.
Hodnocen byl SVP oboru Strojirenstvi v denni i dalkové formé vzdélani se zaméfenim:
1) pocitatové technologie, 2) obnovitelné zdroje, oboru Graficky design v denni formé se
zaméfenim: 1) propagacni grafika, 2) grafickd uprava tiskovin, 3) vystavnictvi
a aranzovani, 4) védecka kresba a ilustrace, 5) grafika v reklamni praxi a obor Priimyslovy
design se zaméfenim: tvarovani primyslovych vyrobki. Pfi posuzovani téchto SVP byly
zjistény nedostatky v charakteristice SVP (zabezpefeni vyuky zakii se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, realizace priiezovych témat a mimoSkolnich aktivit, zplisoby
a kritéria hodnoceni zaki) a dale v jednom pfipadé nesoulad mezi ucebnimi osnovami
a ucebnim planem. Pro dalkovou formu vzdélani chybi specifika pro vzdélavani dospé€lych.
Uvedené nedostatky vyZaduji doplnéni nebo opravu, ale nemaji negativni dopad na
realizaci vzdélavaciho programu.

Skola informuje uchazeée a jejich rodiée o vzdélavaci nabidce a nastavenych kriteriich
pfijimaciho fizeni v souladu s pfisluSnymi pravnimi predpisy. V rdmci pfijimaciho fizeni
se pfijimaci zkouSky v denni i dalkové formé vzdélani nekonaji, zaci jsou pfijimani na
zékladé bodového hodnoceni vysledkii vzdélavani v ZS. Uchazedi o studium v oborech
primyslovy a graficky design konaji talentovou zkousku. K 1. zaii 2010 bylo piijato a ke
studiu do 1. ro¢niku nastoupilo celkem 14 zakd, ztoho 11 vdenni formé vzdélavani.
Bé&hem zaii se tento pocet zvysil celkem na 20 zaku.

Organizace vzdélavani je zajiSténa rozvrhem hodin, ktery je zpracovan jednotné za obé
pracovisté podle tfid (lichy a sudy tyden). Ttidy jsou vesmés dvouoborové (1. a 3. ro¢nik),
a to z divodi nizkych poctt zakd. Hodinové dotace v rozvrhu hodin stanovenych podle
ucebnich plan jednotlivych obort denniho studia, zatazeni ptestavek i pocet hodin
v jednom sledu je v souladu s pravnimi piedpisy. Pfes uplatnénd organizacni opatieni je
organizace vzdélavani ve Skole malo efektivni.

Utinnost podpory rozvoje osobnosti zakt pedagogickymi pracovniky byla sledovana
a hodnocena v hodinach odbornych a vSeobecné vzdélavacich predméti i1 v praktické
vyuce. Velky pocet vyucujicich odbornych predmétii nespliiuje pozadavky na odbornou
kvalifikaci ucitela stiedni Skoly. Problematickou oblasti se jevi jazykova bariéra pfi vyuce
nekterych predmétt ve slovenském jazyce, coz je rizikem procesu vzdelavani.

Vzdélavani v odbornych pfedmétech bylo prevazné zaloZzené na frontdlnim zptsobu vyuky
a fizeném rozhovoru ucitele a Zédka. Pouze v n¢kterych hodinach se zaci stavali aktivnimi
spolutviirci vyucovaci jednotky tim, ze zpracovali vlastni prezentaci na odborné téma za
vyuZiti vypoéetni techniky a pracovnich listdl. Zaci méli malo piileZitosti k samostatnému
vyhledavani informaci a jejich dal$imu zpracovani. MoZnost diskuse a vymény nazori byla
podporovana jen v malé mife. Pfiméfenym zplisobem byly uplatiovany mezipfedmétové
vztahy a aktualizace obsahu uciva k sou¢asnému Zzivotu. V pfedmétech suméleckym
zaméfenim pievladala samostatna tviiréi prace zaki s metodickou dopomoci ugitelti. Zaci
se zdokonalovali v grafickych technikdach v zdvislosti na individuadlnim talentovém
potencialu.

V hodinach vSeobecné vzdélavacich pfedméti zamétenych na vyuZivani informacnich
technologii (dale ICT) pracovali zaci samostatné¢ pod vedenim ucitelti. V ostatnich
predmétech byl vyuzivan frontalni zptisob vyuky doplnény fizenym rozhovorem. Zaci méli
dostatek pfilezitosti k vlastnimu vyjadifeni a vyuzivali meziptedmétové vztahy. Pii



Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce o
Cj.: CSIB-70/11-B

hodnoceni vyuzivali prace s chybou. Strukturu hodin ovlivnilo i malé mnoZstvi praxe
vyucujicich a nesplnéni pozadavki na kvalifikaci. Vyuka nebyla podpofena vyuZzitim
pomiicek ani techniky.

V praktické vyuce Zaci spravné volili pomtcky i technologické postupy. Vyuka byla
zaloZena na préci s jasné zadanymi ukoly. Cinnostné zaméfené vzdélavani se vyznaéovalo
pfiméfenou aktivitou zakid. Pfi vyuce byli Zaci vedeni k vyuzivani teoretickych poznatkii
v praxi. Jednotlivd pracovisté pro realizaci praktické vyuky se nachdzi ve velké Casti
regionu. Z diivodi naro¢né Casové dopravni dostupnosti mohou byt néktera vzdalena
pracovisteé obtizna pro kontrolu ze strany pedagogickych pracovnikd.

V prubéhu hospitovanych hodin ucitelé ojedinéle vyuzivali k hodnoceni zaka klasifikaci,
ktera nebyla ale zdivodnénd a neposkytovala zaklim zpétnou vazbu. Sebehodnoceni Zakt
¢i vzajemné hodnoceni byl ponechan jen maly prostor. Systematické hodnoceni Zakl
vychazi z pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka, kterd jsou soucésti skolniho
fadu. V kapitole celkové hodnoceni zdka na vysvédceni nejsou v souladu s platnou
legislativou uvedeny vSechny stupné. Tento nedostatek piedstavuje odstranitelné riziko ve
stanovené lhute.

Vyuka neni systematicky dopliiovana aktivitami realizovanymi mimo vyucovani. Pocty
tydennich hodin jsou tak vysoké, Ze neposkytuji zakiim velké moZnosti mimoskolni
¢innosti v oblasti zdjmovych ttvara.

Systémové hodnoceni celkovych vysledki vzdélavani provadi skola pravidelné v ramci
pedagogické rady a predmétovych komisi. Vzhledem k nizkému poctu zdkd ma Skola
detailni ptehled o jejich vysledcich vzdélavani i chovani a zarovei sleduje stupenl pokroku
jednotlivcl. Studijni vysledky za celou dobu studia pro jeden studijni cyklus nejsou v dobé
inspekce k dispozici. Skola realizuje vzdélavani teprve tietim rokem, maturitni zkousky se
vdenni formé studia dosud nerealizovaly. V letoSnim Skolnim roce jsou v poslednim
ro¢niku studia 3 Zaci nastavbového studia, ktefi budou skladat novou maturitni zkousku
(dadle MZ). Testovani formou generalni maturitni zkouSky se Skola netcastnila.
Pedagogicky sbor se v souvislosti s novou MZ v soucasnosti vzdélava.

Ze sdéleni feditele Skoly vyplyva, Ze ucitelé v piipadech studijnich netspécht Zaku
informuji jejich zakonné zastupce telefonicky nebo dopisem. VSeobecné je informovanost
rodicovské vefejnosti o pribehu a vysledcich vzdeélavani zaki nastavena liberalné. Zakonni
zastupci mohou kdykoliv o tyto informace pozadat nebo pfimo navstivit vyucujici a ve
Skole se informovat. Mira vyuzitelnosti tohoto informacniho toku je ze strany vefejnosti
podprimérna, proto Skola poprvé v letoSnim Skolnim roce potadala pro vefejnost
konzulta¢ni hodiny. Takto koncipovana spoluprace s rodicovskou vefejnosti je
nestandardni. Ze vzorku studijnich prikazt zakid je ziejmé, Ze zdznamy o provedené
klasifikaci jsou nahodilé. Prokazatelnost informovani zdkonnych zastupcti zaki o pritbe¢hu
a vysledcich vzdélavani ma nedostatky.

Oblast vychovného poradenstvi a metodiky prevence socidlné¢ patologickych jevil
garantuje feditel Skoly. Specializaéni vzdélani neabsolvoval, vyuziva dlouholeté
pedagogické zkusenosti.

Skola neeviduje zadné zaky se SVP. Ugitelé maji, dle sdéleni feditele, k zakiim
individudlni pfistup. V hospitovanych hodinach se tato skutecnost neprojevila.

Ve Skole se vzdélavaji dva zaci dlouhodob€ nemocni. Ze zaznamu z jednani s rodici téchto
zakl vyplyva, Ze vedeni Skoly na jejich specifické vzdélavaci potieby reaguje. Jak je
zfejmé z dals$i dokumentace Skoly (tfidni vykaz, matrika vedend v elektronické podob¢)
nejsou tito Zaci ve $kole evidovani jako Zaci se SVP. Skola nema pro praci s nimi
vypracovand jednotnd vnitini pravidla.

Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakidl a jejich ochrany pied socidlné
patologickymi jevy a pied projevy diskriminace, neptatelstvi nebo nasili jsou zakotveny ve
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Skolnim fadu a minimalnim preventivnim programu. Se Skolnim fddem byli Zéci pfi
zahéjeni Skolniho roku 2010/2011 sezndmeni. V obecné roviné je preventivni strategie
socialn¢ patologického chovani zakili zpracovana, a pravidla jsou jasn€ nastavena.
Jednotlivé tematické okruhy jsou zaClefiovany do vyuky. Skola vychazi vzhledem
k malému poctu zakl ptredev§im z detailni znalosti jejich prospéchu, chovani i rodinné
situace. V ptfipadé naznaku patologie v chovani nebo neuspéchu ve vzdélavani zaki,
reaguje Skola okamzité. Pozitivni vysledky tohoto pfistupu se projevuji v klesajicim poctu
Z vyroéni zpravy vyplyva, ze v oblasti useku vychovné prace spatiuje Skola nejveétsi
nedostatky v pozdnim omlouvéni absence zakd.

Zjisténé nedostatky v evidenci urazii byly odstranény v pribéhu inspekce. Prostorové
i bezpecnostni podminky pro vyuku na obou pracovistich skoly jsou vhodné a skola
postupné pfijima opatieni k jejich zlepSovani.

Velky pfinos pro vyuku ma spoluprace s partnery. Partnerstvi je pro Skolu
charakterizovano piedeviim spolupraci se ziizovatelem a zakonnymi zastupci. Skolska
rada se pravidelné¢ seznamuje s ¢innosti Skoly a schvaluje Skolni dokumenty. Zasadni
spoluprace Skoly plyne ze zajisténi odborné praxe na pracovistich jinych subjektil.
Piinosem pro Zaky je spoluprace s firmou Autodesk, kdy v ramci toho, ze je Skola jejich
vzdélavacim stfediskem, mize vydavat zakim certifikdty z AutoCADu a Inventoru. Do
soucasné doby se Skola nezapojila do zddného rozvojového programu.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Koncepcni zaméry Skoly navazuji na celostatni strategické materialy a dlouhodobé zaméry
kraje ve vzdélavani. Strategie Skoly vychazi z koncepce zfizovatele a feditel projednava se
ziizovatelem vSechny zélezitosti tykajici se prib&hu vzdélavani zakl. Na obdobi let 2008 —
2012 je stanoven strategicky plan rozvoje, ktery vychazi ze stavajici situace a vyhodnoceni
silnych a slabych stranek Skoly i hrozeb pro Skolu. Cilem Skoly je ziskat co nejvice
zajemcl o vzdélavani a vytvofit dobré podminky pro vzdélavani i pro dalsi zdjmové
aktivity. Vyznamnymi cilovymi oblastmi je pro $kolu zvySovani jazykovych kompetenci
a zkvalitiiovani pocitaCové gramotnosti zaku.

Reditel $koly byl ustanoven do funkce rozhodnutim valné hromady zfizovatele. Spliiuje
pozadavky na vykon funkce a plni povinnosti dané pravnimi ptfedpisy. Pro fizeni Skoly
stanovil fteditel organizacni strukturu, kterd odpovidd typu Skoly. Kompetence pro
jednotlivé pracovniky jsou jasné stanoveny a nékteré pravomoci delegovany na ostatni
pracovniky. Vzhledem k velikosti Skoly vykonava fteditel zaroven funkci metodika
prevence nezadoucich jevl, vychovného poradce a koordindtora tvorby skolnich
v délavacich programi.

Reditel $koly projednava viechny zasadni skute¢nosti souvisejici se vzdélavanim zaki na
jednanich pedagogické rady, kterou zfidil jako sviij poradni organ. Vyznamné postaveni
pii fizeni maji pfedmétové komise. Systém planovani a kontrolni systémy jsou funkéni.
Reditel vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP).
Vzdélavani ve Skole zajistuje v letoSnim Skolnim roce 17 pedagogickych pracovniki,
znichz 8 spliiuje odbornou kvalifikaci pro vyuku ve stiedni Skole. Jedna
z nekvalifikovanych vyucujicich si dopliiuje piisluSné vzdélani pro splnéni kvalifikacnich
predpokladti. Prioritou pro dal§i vzdélavani pedagogli je v soucasné dobé piiprava na
novou maturitu.
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Uroveti materialng technickych podminek odpovida stavu rozvoje $koly. Veskeré prostory,
kde probiha vyuka mé Skola v prondjmu. Pro vyuku slouzi 6 u¢eben, z toho 2 odborné
(ICT, odborné predméty) a 2 dilny (ofsetova, keramickd) bez vétsiho vybaveni technikou
pro datovou projekci a vesmés se star§im nabytkem. Stravovani a pfipadné ubytovani zakt
je zajisténo v jinych subjektech (Bfeclav, Sedlec).

Skola ma zajem o dopliiovani a modernizaci ICT. Pogitate jsou zakam piistupny v udebné
vypocetni techniky (17) a pfi vyuce odbornych predmétii (3). Ve skole slouzi zadkim,
1 pracovniklim bezdratova sit’. Informacni systém Skoly pro Zaky, rodiCe a vetejnost, véetné
webové stranky, je ve vyvoji. Skola zajistuje pro zaky ucebnice vieobecné vzdélavacich
pfedméth a podle moZznosti i texty pro odborné predméty. Materidlni vybaveni Skoly
umoznuje napliovani vzdélavaciho programu skoly.

Finan¢ni pfedpoklady Skoly byly posuzovany za obdobi let 2008 az 2010 podle Skolou
pfedlozené dokumentace. V hodnoceném obdobi Skola hospodafila zejména s finan¢nimi
prostedky statniho rozpoctu (dale SR) poskytnutymi na financovéani neinvesti¢nich vydaji
souvisejicich s vychovou a vzdélavanim, které pouzila vyhradné na mzdy a zdkonné
odvody. Déle hospodatila i s vlastnimi zdroji, které tvofilo pfedev§im Skolné hrazené
zakonnymi zastupci zaka, trzby z lektorské ¢innosti a prodeje u¢ebnic zakiim. Tyto piijmy
tvotily cca 37 % celkovych ptijmi Skoly. Kromé vyse uvedenych zdroji obdrzela skola
v roce 2009 ucelové financni prostiedky na posileni odménovani zaméstnancti skolstvi.
Dale ve sledovaném obdobi ziskala z prostfedkli Uradu Jihomoravského kraje dotaci
v celkové vysi 120 tis. K¢ urcené na vlastni projekt se zaméfenim na Obnovitelné zdroje
energie. Vydaje ze SR Cinily v roce 2008 cca 93 tis. K&, vroce 2009 cca 759 tis. K¢
avroce 2010 cca 1053 tis. K¢. Uvedené vydaje nebyly dostatecné k uhradé vyplacenych
mzdovych prostfedkli (véetné odvodl) ve sledovaném obdobi. K ¢aste¢né thradé¢ mezd,
zakonnych odvodil a u¢ebnich pomicek pouzila Skola prosttedky z vlastnich zdroju.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

o Vzdélavaci nabidka Skoly je v souladu se zdapisem udajii v rejstitku S$kol
a Skolskych zarizeni.

o Srovndvaci analyzou souladu SVP s rdmcovymi vzdélivacimi programy byly
Zjistény nedostatky, které vyZaduji opravu nebo doplnéni ve lhité do konce
Skolniho roku 2010/2011.

o K minimalizaci rizik v oblasti socidalné patologickych jevii ma Skola nastavend
pravidla, ucelnost systému vychdzi zejména 7 detailniho piehledu pedagogii
o Zacich.

oV oblasti vychovného poradenstvi jsou rezervy v evidenci Zakii se SVP.

o Systematické hodnoceni Zakii probihd na vnitini urovni Skoly. Odstranitelné
riziko ve stanovené lhité 30 dni piedstavuji pravidla pro hodnoceni Zikit na
vysvédceni uvedend ve Skolnim Fdadu, ktera nejsou v souladu s pravnim
Diedpisem.

e Rezervy ve vyuce md Skola v podpoie rozvoje komunikacnich dovednosti Zaki
a ve vyuzivani pomiicek a ICT.

o Rizikem v procesu vzdélavani je vyuka nékterych predmétit ve slovenském jazyce.

e Rozvoj osobnosti Zdkii, projevy jejich spoluucasti v pribéhu vzdélavani
a zvySovdani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
jsou Skolou podporovany na standardni urovni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona ve Ihiité do 30 dnii
poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatfeni k odstranéni zjiSténych nedostatki.
Oznameni zaflete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
Kf¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schrianky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz)) s pripojenim elektronického podpisu.

Pro tucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona €. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisii, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
prumeérna.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladid a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona muZe reditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pfipadné pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce

k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo


mailto:csi.b@csicr.cz

Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce o
Cj.: CSIB-70/11-B

Skolském zafizeni, jichZz se tykd, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské Skolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brné dne 18. tnora 2011

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Ing. llona Ptackova, Skolni inspektorka Ilona Ptac¢kova v. r.
Ing. Ivana Fischerov4, skolni inspektorka Ivana Fischerova v. r.
Ing. Silvestr Rolek, CSc., Skolni inspektor Silvestr Rolek v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

V Bfeclavi dne 25. 2. 2011

(razitko)

Mgr. Ivan Cech, feditel $koly Ivan Cech v. .

Piipominky Feditele Skoly/Skolského zarizeni





