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Nizev Skoly/Skolského  Zakladni Skola a Materska Skola Zvole, okres

zarizeni: Praha - zapad

Adresa: J. Stulika 39, 25245 Zvole
Identifikator: 600 053 369

IC: 71007903

Misto inspekce: J. Stulika 39, Na Vysluni 229, Zvole
Termin inspekce: 13. —18. listopad 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matefskou skolou (MS)
a zakladni §kolou (ZS) jejichz ¢innost vykonava Zakladni $kola a Matetska $kola Zvole, okres
Praha - zédpad, podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢.561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu ZS (dale SVP ZV), vzdélavaciho
programu Zakladni $kola a $kolniho vzdélavaciho programu MS (déle SVP PV), hodnoceni
jejich souladu s pravnimi ptedpisy a hodnoceni souladu SVP ZV a SVP PV s piislunym
ramcovym vzdelavacim programem, a to podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Zakladni Skoly a Matetské Skoly Zvole, okres Praha - z4pad, je Obec Zvole se
sidlem Hlavni 33, 252 45 Zvole. Jako pravnicka osoba vykonava tato ptispévkova organizace
ginnost neuplné zakladni 8koly (dale ZS) s 1. - 5. roénikem s kapacitou 150 Zzakd, matefské
Skoly (MS), $kolni druziny (SD) a 8kolni jidelny s vydejnou. Kapacita ZS byla ke dni
inspekce naplnéna 103 ziky téméf na 69 %, kapacita MS byla 52 détmi naplnéna na 100 %.
Vzdélavani zaki 1. — 5. roéniku (v péti tiidach) ZS probiha v hlavni budové $koly. MS byla
sloucena se zdkladni Skolou a poskytuje predSkolni vzdélavani v ucelové budové obce na
adrese: Na vysluni 229, 252 45 Zvole; SD sidli ve tfeti budové $koly. Zaci jsou vzd&lavani
podle SVP ZV, v MS probiha vzdélavani déti podle SVP PV. V Z8S je integrovan 1 zak podle
individudlniho vzdélavaciho planu. MS navstévuje 52 déti s omezenou délkou dochazky,



26 déti v poslednim roce ptfed zahijenim povinné Skolni dochazky a 4 déti s odkladem
povinné Skolni dochazky; déti s omezenou dochdzkou nejsou v letoSnim Skolnim roce
evidovany. Stravovani déti probiha v budové MS v jidelng, stravovani zakt ZS je zajisténo ve
vydejné jidel v hlavni budové ZS. V obdobi od posledni inspekce ve $kolnim roce 2003/2004
se podet zakli v ZS zvysil o 25; podty zapsanych déti k predskolnimu vzdélavani jsou mirng
kolisajici (S8kolni rok 2006/2007 — 50 déti, 2007/2008 - 49 déti, k terminu inspekce - 52 déti.
Provoz MS je od 6:30 hod. do 16:30 hod. Zajem rodi¢ii o umisténi déti do MS piesahuje jeji
moznosti, v letoSnim Skolnim roce nebylo z kapacitnich divodi vyhovéno 30 zadostem
o umisténi déti do MS. Za uplynulé t¥i roky nedoslo k zisadnim a vyznamnym zménam
v ¢innosti skoly.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodaiila ve sledovaném obdobi (2006 — 2008) jako piispévkova organizace. Cinnost
Skoly je finan¢né zajiStovana z vice zdroji. Ve sledovanych letech 2006 az 2008 byly
hlavnim zdrojem financovani Skoly prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu (z kapitoly
MSMT) na pfimé vydaje na vzdélavani. Skola pouzila tyto prostfedky na platy a nahrady
platd, ostatni osobni nédklady, na zakonem stanovené odvody do fondl socidlniho a
zdravotniho pojisténi, ptidél do fondu kulturnich a socialnich potieb, na ucebnice, ucebni
pomicky a Skolni potfeby, na vydaje spojené s dalSim vzdélavanim pedagogickych
pracovniki (dale DVPP) a na dalsi ¢innosti, které pfimo souvisely s rozvojem Skoly a kvalitou
vzdélavani. Dotace ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani pokryvaly v letech
2006 a 2007 v pruméru 70 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaja Skoly. Prostfedky na
platy byly kryty ze statniho rozpo&tu. Skola pouziva finanéni prostiedky pfidélené ze statniho
rozpoctu v souladu s Gi€elem, na ktery byly pfidéleny. Dullezitym zdrojem financovani je
ptispévek na provoz Skoly poskytnuty z rozpoctu ztfizovatele, ze kterého Skola hradi veSkeré
provozni néklady (napf. energie, vodné-stocné, opravy a udrzovani, sluzby apod.). Z Fondu
reprodukce $kola zakoupila my&ku nadobi za 90256,- K¢ a elektricky kotel na vytapéni ZS za
98425,- K¢&. Ve sledovaném obdobi byly z finan¢nich prostiedkl zfizovatele provedeny
stavebni upravy Skolni budovy — novy gymnasticky sal, Satny. V roce 2008 zakoupil
zfizovatel datovy projektor, vybaveni dvou tfid a feditelny. Dal§im finan¢nim zdrojem jsou
vybrané Uplaty za vzdélavani v matetské Skole a Skolni druziné, ze kterych jsou hrazeny dal$i
provozni naklady. V ramci rozpoctu na ptimé naklady na vzdélavani v roce 2006 a 2007 byly
Skole poskytnuty ucelové dotace prostiednictvim Krajského tradu Stredoceského kraje podle
Rozvojového programu MSMT v ramci SIPVZ ve vzdélavani pro zajistovani standardnich
ICT stucelovym znakem 33245ve Skolach ve vysi 15000,- K& a na rozvojovy projekt
,Program na podporu pokryti konektivity skol v rdmci SIPVZ* a ve vysi 9000,- K&. Pridélené
prostiedky byly vyuzity na nakup vypocetni techniky a na programy. Mimo to v roce 2006
Skola obdrzela finan¢ni prostfedky podle Rozvojového programu s ucelovym znakem 33430
wZptistupnéni DVPP zakladnich Skol s ro¢niky pouze 1. Stupné“v celkové vysi 6700,- K¢.
Pridélené finance byly pouzity v souladu s cili a tkoly projektu, projekt byl realizovan pro
uréenou cilovou skupinu. Skola vy&erpala ¢astku 5500,- K&, nevylerpana ¢astka 1200,- K&
byla dne 8. ledna 2007 vracena zpé&t na Gcet poskytovatele. V roce 2008 byly Skole poskytnuty
prostiednictvim Krajského uradu StredoCeského kraje financni prostiedky v ramci ucelové
dotace s ucelovym znakem UZ33005 »Zvyseni nenarokovych slozek platd a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace® ve vysi 40000, K¢ véetné odvodl. Ke dni inspekce nebyly tyto prostiedky Cerpany.

Skola disponovala v obdobi let 2006 - 2008 dostatkem materidlnich a finanénich zdrojit pro
realizaci vyuky a nasledné realizaci Skolniho vidélavaciho programu. Financéni prostiedky



umoZituji Skole v dostatecné miie pokryt potiebu na ndkup ucebnic, knih a ucebnich
pomiicek. Skola ve sledovaném obdobi pouZila tyto prostiedky poskytnuté ze stdtniho
rozpoctu ke stanovenym uceliim a v obdobi, na které byly poskytnuty.

Hodnoceni mateiské Skoly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Pii piijimani déti do MS jsou respektovana piislu$na zakonna ustanoveni. Pfednostné jsou
pfijimany déti v poslednim roce pied zahajenim povinné Skolni dochazky a pfi pfijimani
zohlednovana stanovena kritéria. Pfi vzdélavani se Skola fidi zdkladnimi principy,
respektovanim rozdilnych potieb déti, vstiicnosti a autentiCnosti vzdélavaciho prostiedi,
vytvafenim rovnovdhy mezi socidlnim a osobnostnim rozvojem ditéte, vyrovnavanim
podminek pro vSechny déti véetné skupin déti socidlng, ekonomicky, zdravotné ¢i jazykové
znevyhodnénych. Cilem je vytvofit co nejlepsi podminky pro pfirozeny osobnostni rozvoj,
spokojeny Zivot a usp&$né vzdélavani kazdého ditdte. Vzdélavaci nabidku prezentuje MS
zvefejnénim SVP PV na piistupnych mistech vbudové, pii piijimacim fizeni a na
zahajovacich schizkach srodic¢i. Cile a obsah pfedSkolniho vzdé€lavani jsou stanoveny
v souladu s moznostmi jednotlivych déti a umoziuji individuélni pfistup podle jejich potieb.
S détmi s odkladem povinné Skolni dochéazky, ptip. s détmi se specifickymi potfebami, pracuji
ucitelky podle doporuceni odbornikli. Vedle operativniho zprostiedkovani kontaktii se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi poskytuji poradenskou pomoc pedagogické pracovnice
zakonnym zastupctiim za soub&zného uplatnéni svych profesnich zkusenosti. V sou€innosti se
vSemi zainteresovanymi se dafi ispé$né détem zajist'ovat Gi€innou podporu vzdélavani.

MS zohlediiuje vidélivaci potieby jednotliveii a zajistuje vSem stejné piileZitosti
ke vzdélavani. Zajistén je i fungujici systém vnitiniho i vnéjsiho poradenstvi.

Vedeni $koly

Jmenovana zastupkyné feditelky (ZR) méa stanoveny kompetence a odpovédnost pro
spolufizeni. Stanoveny jsou 1 jasné a konkrétni povinnosti a kompetence jednotlivych
zaméstnanctl. V oblasti administrativy se ZR dobie orientuje, zpracovany jsou plany pro
jednotlivé oblasti vedeni a fizeni MS. Na jednanich pedagogické rady je projednavana zasadni
pedagogicka problematika a opatieni tykajici se vzd&lavaci innosti. SVP PV je zpracovan na
zakladé Ramcového vzdélavaciho programu pro pfedskolni vzdélavani (RVP PV) pievazné s
ohledem na realné podminky. Cilem MS je vychova ke zdravi a zdravému Zivotnimu stylu,
ktery je konkretizovan v tfidnich vzdélavacich programech a v praxi pribézné realizovan.
Obsah vzdélavani je vhodné rozsifen o dopliujici zdjmové aktivity, zajiStované ucitelkami
MS. Z hlediska uplnosti chybély v SVP PV nékteré pozadované oblasti (napf. uplné
identifikaéni udaje, konkretizace vzdélavaciho obsahu, evaluacni systém). V pribchu
inspekce byly tyto nedostatky doplnény. Zpracovana hodnotici zprava o &innosti MS za §kolni
rok 2007/2008 nemé zcela spravn€ stanovenou strukturu a za uplynulé obdobi byly
shromdzdény a zvefejnény jen dil¢i informace. Na zdklad¢ vysledkl jsou pfijimana dilci
opatfeni se stanovenim zamérii a kol pro dal§i rozvoj MS. Vedenim $koly je podporovan
rast profesnich kompetenci, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic (dale DVPP)
koresponduje s koncepénimi zaméry SVP PV. Aktualni prioritou $koly je vzd&lavani v oblasti
specifickych potieb déti. Ucast na organizovanych vzdélavacich akcich vhodn& doplituje
samostudium odborné literatury. Pedagogické pracovnici bez odborné kvalifikace je pribézné
poskytovana metodicko-instrukéni pomoc. V ramci fizeni MS, vedeni zaméstnanct a



spoluprace mezi obéma pracovisti (ZS a MS) probihaji priib&zn& podle potieby konzultace.
V oblasti organiza¢ni a administrativni provadi feditelka ZS priibéznou kontrolu a na déni MS
se aktivné podili.

Pravni povinnosti vyplyvajici 7 vykondvané funkce zdastupkyné reditelky jsou napliiovdny.
Inovovany SVP PV je v asteném souladu se zasadami a cili platného $kolského zikona
a piislusného RVP PV.

Piedpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Pedagogicky sbor s delsi pedagogickou praxi je stabilizovany. Tti pedagogické pracovnice
(v€etné zéstupkyné) maji cely pracovni uvazek. Odpoledni ¢innosti zajist'uje dlouhodobé na
dopliikkovy uvazek pedagogickd pracovnice bez odborné kvalifikace, kterd plsobi
v soub&zném pracovnim poméru jako $kolnice. MS vytvaii kvalitni podminky ke zdravému
psychickému 1 fyzickému vyvoji déti. Ve strategickych dokumentech Skoly vcetné Skolniho
fadu jsou definovana pravidla zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti i protidrogova
prevence. Zajisténi bezpetného pobytu déti v MS i pii pobytu venku vénuji pedagogické
pracovnice zvySenou pozornost. DodrZzovani pravidel spolecného souziti ma pozitivni dopad
na organizacni zajiSténi vzdélavani. O ucinnosti a efektivnosti péfe vénované bezpecnému
pobytu déti v MS vypovida skutegnost, Ze od §kolniho roku 2005/2006 byl registrovany jeden
Skolni wiraz. S ohledem na potfeby déti, specifika SVP PV a finanéni moznosti jsou
zajisfovany dostupné materialni zdroje. Vybaveni MS je priibézné obnovovano, détem je
umoznén volny ptistup k hrackam a pomtickdm a s ohledem na vékové skupiny déti ve tiidach
jsou respektovany antropometrické pozadavky. Prostiedi je Gisté a funk&ng uspoiadané. MS je
vybavena sponzorsky novym pocitacem, starsi kopirkou, chybi pfipojeni k Internetu. Zahrada
MS je udrzovana, dle finanénich moZnosti postupné dopliiovana vybavenim. V oblasti
materiadlnich podminek doslo za uplynulé obdobi ke zlepSeni.

Persondlni podminky umoiiuji realizaci SVP PV, chybéjici kvalifikovanost jedné
pedagogické pracovnice je minimalizovana zajiSténim vhodné organizace vidélavani a
poskytovanim metodické pomoci. Individudlnim a dalSim vzdélavanim pedagogickych
pracovnic je prohlubovina profesni erudice. Skola podporuje zdravy vyvoj déti, preventivni
strategie umoZiiuji piedchdazet viniku Skolnich urazii a socialné patologickych jevii.
Materialni podminky poskytuji funkcni prostiedi pro piedSkolni vzdélavani, pozitivné je

wvevr

hodnocena postupna vnitini obnova. Pietrvdava neuspokojivy vnéjsi technicky stav budovy.

Organizace vzdélavani

MS zajistuje vhodnou organizaci piedikolniho vzd&lavani variabilnim reZimem dne,
vyvazenym zafazovanim spontannich a fizenych ¢innosti i pfimétenosti pozadavkl ve vztahu
k pottebdm a moZnostem déti. V dennim reZimu je pevné stanovena doba jidla, délka
odpoc¢inku a ostatni cinnosti jsou piizplisobovany vychovnym cilim a zdjmim déti.
Organizace vzdélavani byla v pribchu inspekce plynuld, délka pracovnich uvazka
umoziiovala ¢astetné piekryvani sluzeb ucitelek k individualizované ¢i skupinové vyuce
a zajisténi bezpecnosti pii pobytu venku. Hospitacni vstupy byly v priibéhu inspekéni ¢innosti
uskutecnény v obou tfidach. Détem byly nabizeny individuélni, skupinové i spolecné ¢innosti
zaméefené na jejich osobnostni rozvoj, vnimani, poznavani sebe sama i svého okoli. Déti mély
moznost se na ¢innostech tvotivé spolupodilet. Zatazovany byly pohybové chvilky, déti se
zvySenou potifebou pohybu mély prostor k samostatné spontanni pohybové aktivité. K
naplnéni planovanych zamérh byl v pribchu dne ucitelkami nabizen dostatek podnéti pfi hie,
prvotni praci i uceni vychdzejici z poznavani. Podnéty byly nabizeny pomoci vhodnych
metod, postuptl a forem préace — stiiddnim fizenych a spontannich aktivit déti. Prostfednictvim
prozitkového uceni déti ziskavaly zkuSenosti, dovednosti, védomosti, znalosti, postoje
i potiebné navyky. Uzit¢ metody, postupy a formy prace zdlraziovaly piedev§im citové



zaujeti a pfimy kontakt ditéte s prostfedim. Hodnoceni déti bylo pievazné konkrétni
a pfimé&fené. Uroveii ziskanych kompetenci jednotlivych déti, pohybové dovednosti, iroveii
jemné motoriky, komunikace, schopnost kooperace, Uroveii poznatkli, pracovnich
a vytvarnych dovednosti, prevazné odpovidala jejich véku i moznostem.

Podminky Skoly spolu s organizaci a pouZivanymi metodami a formami prdce prispivaji
k napliiovani ciliv predskolniho vzdélavani. Pozitivni je systematické vyuZivani zdvéri
z pribéiného hodnoceni déti k individualizaci vyuky.

Partnerstvi

Ve vztahu k rodi¢ovské vefejnosti se MS snazi budovat pfirozeny divéryhodny partnersky
vztah, cilené se snazi rozvijet vzajemnou spolupraci. MS nabizi dostatek aktivit, ve kterych se
mohou rodite zapojit a spolupodilet se i na planovani ¢innosti. Rodi¢tim poskytuje MS
ptirozeny poradensky servis a nabizi osvétu v otdzkach vychovy a vzdélavani predskolnich
déti. Uzké odborné kontakty jsou navazany s pedagogicko-psychologickou poradnou,
logopedkou a détskym 1ékafem. Velmi dobra a funkéni je spoluprace se ZS, pofadany jsou
cetné spolecné mimoskolni akce uréené détem rodi¢lim i vefejnosti. Oboustranné vstiicna je
spoluprace se zfizovatelem, ktery se aktivné o déni Skoly zajima a podporuje.

Piiznivé je usili vedeni MS o nabidku novych moinosti spoluprice rodiciim i veiejnosti
a hleddni dal§ich partnerii s ohledem na stanovené cile SVP PV a Cinnosti $koly.

Hodnoceni zakladni Skoly

1. Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Skola informuje rodi¢e o vzdélavaci nabidce a o podminkach piijimani zaka, informace jsou
k dispozici na Gfedni desce zfizovatele Skoly i na vzdjemné propojenych webovych strankach
Skoly a v budové mateiské Skoly. Postup feditelky Skoly pfi pfijimani Zaka ke vzdelavani je v
souladu s pravnimi ptedpisy. Ve Skolnim v roce 2007/2008 bylo piijato 29 zakl a v letosnim
Skolnim roce 25 zakl. Pfipfijimani Zzakd jsou zohlediiovany potieby déti se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (déle se SVP). Skola vede $kolni matriku v elektronické a pisemné
podobg, ktera obsahuje viechny pozadované daje. Skolni vzdé&lavaci program je zveiejnén na
internetovych strankach 8koly. Skola vede evidenci zdkii se SVP vé&etné individualnich
vzdélavacich planti, které jsou dvakrat roéné¢ vyhodnocovany specidlni pedagogickym
centrem, Zaci diagnostikovani jako mimotfadné nadani ve Skole nejsou. Informace o Zacich se
SVP jsou predavany vychovnou poradkyni (specidlni pedagog) vyucujicim. Nabidka
nepovinny pfedmétii vychdzi z redlnych moznosti Skoly, byl zaveden pfedmét Sportovni hry.
Skola pfedem identifikuje Zaky s riziky neuspésnosti ve vzdélavani a vychazi ze skutednosti,
7e problémy pii neprospivani ve vzdélavani fesi vyucujici pribézné s rodi€i, a tim se dafi
riziko neuspés$nosti snizovat. Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaki jsou soucasti
Skolniho fadu. Pro zaky i rodi¢e poskytuji vyucujici informace v zdkovskych knizkach, Kazdy
ucitel ma svou e-mailovou schranku pro pteddvani zprav, sdéleni a instrukei, zvlast mezi
zaky a pedagogy a podle sdéleni feditelky méd mimotadny Uspéch a efekt. Schranka davéry,
ktera je ve Skole instalovana, je Zaky vyuZivana.

Oblast rovnost prileZitosti ke vzdélavani ma celkové poZadovanou uroveri. Piikladnad je
Jorma elektronické komunikace mezi Skolou — Zaky a jejich rodici.

2. Vedeni skoly

Vzdé€lavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zafazena do Skolskeho
rejstiiku. Reditelka Skoly vydala Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani



s motivacnim ndzvem ,,Spravné vzdeldavat znamena ucit Zaky, jak maji myslet a ne co si maji
myslet*. SVP ZV je zpracovan podle zasad ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani (dale RVP ZV). V ugebnim planu SVP ZV pro prvni stupeii byly odligné podty
disponibilnich hodin, oproti znéni RVP ZV z roku 2007, maximalni tydenni hodinové dotace
pfekrodena nebyla. Béhem inspekce byly doplnény zpiisoby hodnoceni zakt. SVP ZV
predpokladd volbu riznych vzdélavacich postupt, odliSnych metod, forem vyuky a vyuziti
vSech podpirnych opatfeni, je dostate¢né deklarovana shoda s individuélnimi potfebami zaka.
SVP ZV uvadi stru¢nou modifikaci vzdélavaciho obsahu pro vzdélavani zakt se SVP,
zmifiuje se jak pfistupovat k nadanym zakiim. Vzdélavani podle SVP ZV probiha od tohoto
Skolniho roku také ve 3., 4. a 5. ro¢niku, Skola vSak nebyla zatazena do pokusného ovéfovani
vyuky podle Skolniho vzdélavaciho programu ve vSech rocnicich zakladni Skoly. V téchto
rocnicich se ma vyucovat podle dosavadniho vzdéldvaciho programu Zékladni skola: ¢.j.
16 847/96-2, ve znéni pozd¢jSich uprav. Vzdélavaci nabidka Skoly je vhodné doplnéna
Skolami v pfirodé, v zimnim obdobi ozdravnymi pobyty a moznostmi zapojeni Zzaka
do volnocasovych aktivit vramci zdjmovych utvart, krouzkli (napf. zobcovéd flétna,
keramika); jejich zaméfeni podporuje strategické cile $koly. Na SVP ZV koncepcne navazuje
zajmové vzdélavani ve SD. Tyto aktivity $koly jsou nadstandardni. Skola se rozviji na zaklade
struénych dlouhodobych planti $koly. Koncepéni zamér $koly deklarovany v SVP ZV je
v souladu s vySe uvedenymi plany, stanovené cile odpovidaji realnym podminkdm skoly. Své
koncepcni zaméry Skola priibézné napliiuje. Na zéklad¢ systému planovani jsou ve Skole
pfijiméana opatfeni v souladu se Skolskym zdkonem a koncepcnimi zaméry kraje i republiky.
Nekteré oblasti jsou zapracovany do koncepce v nedostateCném rozsahu, napf. strategie
vzdélavani zakli se SVP. Obecné hodnoceni oblasti uvedenych v koncepcnich zdmérech a v
aktudlnich ro¢nich planech je pfevazné provadéno pribézné v rdmci vlastniho hodnoceni
Skoly, ve vyro¢nich zpravach aje ptredmétem pravidelnych jednani pedagogické rady. O
svych zamérech a o jejich plnéni Skola informuje rodice zaktl, zfizovatele, Skolskou radu i
ostatni partnery standardné prostfednictvim svého informacniho systému. Vyro¢ni zpravy
jsou zpracovavany standardné a ve stanovenych terminech pfedavany zfizovateli obsahuji
ptehled oborti vzdélavani a pocet pedagogickych pracovnikli s odbornou kvalifikaci na
prvnim stupni v procentech. Povéfena feditelka Skoly plisobi ve své fidici funkci jiz od roku
2006, kvalifika¢ni pozadavky pro vykon své funkce splituje. Zasadni dokumenty a opatieni
tykajici se vzdélavaci Cinnosti projednava s pedagogickou radou. Delegovani pravomoci a
rozdéleni kompetenci v oblasti fizeni vzd€lavani je standardn€ vymezeno v organiza¢nim fadu
- vedouci ugitelka (zastupce feditelky ZS), povéiena uditelka ZS, je funkéni a umoZiiuje
realizaci zvolenych udebnich dokumentil. Vnitini kontrolni systém je v ZS realizovan
feditelkou a mimo jiné i podle ro¢niho planu ¢innosti. Hospitacni ¢innost ze strany vedeni
Skoly probihd pravideln&, zvyhodnocovani jsou vedeny pisemné zaznamy. Skolskym
zikonem stanovena dokumentace je ve $kole vedena. Skolni ¥ad, jehoZ soudasti jsou pravidla
pro hodnoceni vzdélavani ziki a SVP ZV byly k terminu inspekce ve §kole zvefejnény na
ptistupném misté. Vlastni hodnoceni skoly bylo za skolni rok 2007/2008 oficidlné Skolou
zpracovano v rozsahu stanoveném pravnim piedpisem. Reditelka $koly rozhoduje o pravech a
povinnostech v oblasti statni spravy v souladu se skolskym zdkonem, rozhodovani o povoleni
vzdélavani zaka podle individudlnich vzdélavacich plant. Kamerovy systém se zaznamovym
zafizenim nebyl ve $kole instalovan. Zakovsky parlament neni ziizen; podnéty ze schranky
divéry (primérné¢ 10 za Skolni rok) se zabyva povéfeny specidlni pedagog. DVPP je
zaméfeno na studium ke splnéni kvalifikacnich pfedpokladl, na metody a formy vyuky,
jazykové vzdelavani a na ¢innosti v oblasti environmentalni vychovy.

V oblasti vedeni $koly bylo zjisténo zavedeni vyucovini podle SVP ZV ve 3. a 5. rolniku.
Kritéria strategie a planovani maji celkové Zadouct urovei. Piikladnad je nabidka a priibéh



volnocasovych aktivit Skoly, které podporuji vzdélavani Zakii v realizovaném vzdélavacim
programu.

3. Predpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

V ZS pracuje celkem 6 pedagogii, ztoho 2 uéitelé spliuji kvalifikaéni piedpoklady, 3 si
doplituji kvalifikaci magisterskym studiem, 1 vyucujici ma odbornost pro jiny typ $koly. Zaci
prvnich ro¢nikli jsou vzdy vyucovani kvalifikované. Pedagogicky sbor je stabilizovany, 5
pedagogli uci vice nez tii roky. Vychovna poradkyné neni oficidlné ustanovena povéiend
ucitelka ma pozadované vzdélani pro tuto funkci. DVPP vychazi z potteb Skoly a respektuje
individudlni potieby pedagogickych pracovnikii. Vzdélavani je, mimo jiné, zaméfeno na
realizaci SVP ZV. Skola vede v souladu s pravnimi ptedpisy knihu wrazii a ziznamy o
urazech. V letoSnim Skolnim roce byl 1 Uraz, v loiiském Skolnim roce 3 a ptedlonském
Skolnim roce bylo zaznamenéno 7 Urazll. Ze zdznamu z knihy urazii vyplyva, Ze vétSina Grazi
se stala pii vyudovani télesné vychovy a pii ¢innosti v SD. Analyza evidovanych trazi byla
vedenim Skoly provedena, jako opatfeni je realizovano disledné pouceni zakli o bezpecnosti
pii jednotlivych ¢innostech. Se Skolnim fadem byli Zaci prokazatelnym zplisobem seznameni
na zacatku Skolniho roku a zaméstnanci Skoly pii zahajeni Skolniho roku. Bezpecné prostredi,
prevence proti Graziim a zdravy Zivotni styl jsou obsazeny ve vzdélavacim programu Skoly.
Zaci se udastni sportovnich soutézi, dopravmch akei, exkurzi. Skola ma zpracovany kvalitni
Minimalni preventivni program, ktery je postupné napliiovan a ro¢né vyhodnocovan.
Materialni zdroje jsou ucelné vyuzivany k podpoie vzdélavani. Ve Skole je 6 uceben, 1
odborna pracovna s pocitaci, gymnasticky sal, hii§t€¢ mistni sportovni organizace; ve vedlejsi
budové je SD se zahradou. Tiidy byly vybaveny pievazné novym vhodnym Zakovskym
nabytkem, pomickami a doplnény Zakovskymi pracemi. Prostorové podminky nedostacuji
(ve smyslu poctu zakti v prvnich rocnicich). Pedagogové maji mensi sborovnu a dva
prostorové nevyhovujici kabinety. Dozor nad Zaky je zajistén i pii prechodu do budovy SD.
V budové skoly probéhla v roce 2006 rekonstrukce za ucelem ziskani gymnastického salu a
Saten pro Zaky.

Skola md %ddouci piedpoklady pro vikon své vzdélavaci Einnosti.

4. Prubéh vzdélavani

Zakladni vzdélavani je realizovano v jedné budové koly. Skola ma vhodné podminky pro
vyucovani. Ve Skole bylo hospitovano celkem v 4 vyucovacich hodinach. Zvolené metody
a formy vyuky umoziovaly realizovat vzdélavaci nabidku Skoly, sprdvna a vhodna volba
metod a forem prace méla na pribéh vyucovaci hodiny vyrazny pozitivni vliv. Dobrym
ptikladem byly hospitované hodiny pfirodovédy a matematiky. Ve sledovanych vyucovacich
hodinach probihalo vyucovani pfevazné frontalnim zptsobem, ale také byla zatazena prace ve
skupinach, dvojicich. Zvoleny zplisob vyucovani daval pedagogickému pracovnikovi prostor
pro podporu osobnosti zaka a byl vzdy vhodné a dostate¢n¢ vyuzit. Ve sledovanych hodinach
byl realizovan individuélni pfistup k zdkim se SVP. Na zdafilém prib&éhu vyucovani méla
znaény podil motivace, a to nejen na zacatku, pro navozeni zdjmu, ale také v jeho prib¢hu.
Ve vsech hospitovanych hodinach byla aktivita zaki vysokd, podileli se na celém pribéhu
vyucovani, spolupracovali s pedagogem. Pravidla pro hodnoceni z4kl jsou soucasti Skolniho
fadu a obsahuji zasady hodnoceni prub¢hu vzdélavani a chovani zaki ve skole. Hodnoceni ve
sledovanych hodinadch bylo vyuzivano predev§im ke klasifikaci. Pouze ve vyjimecnych
ptipadech byli Zaci vedeni k sebehodnoceni. Dle sdéleni feditelky Skoly probihd v 1. a 3.
ctvrtleti tzv. ,konzultace” ve slozeni rodi¢ - ucitel - zak, pti které zdk sebehodnoti svoje
vykony ve vSech pfedmétech, pojmenuje, co se mu dafi vice ¢i mén¢, v em by se mohl
vylepsit i co pro to on sam muize udélat. Rodi¢ je pfi hodnoceni, které provadi zak, nasledné



ucitel, aktivné pfitomen. Tento pfistup k sebehodnoceni zakd je dobry piiklad praxe.
Didakticka technika je zastarald, v souc¢asné dobé vyuzivaji ulitelé jeden datovy projektor;
didakticka technika pfi sledovanych hospitacich vyuZita nebyla.

Vzdélavani probiha 7 celkového pohledu na Zadouci uirovni. Nékteré hospitované hodiny
byly hodnoceny jako piikladné. Piikladna je forma sebehodnoceni Zdakii mimo vyucovaci
hodiny za ucasti rodicit.

5. Partnerstvi

Spoluprace skoly s partnery pozitivné ovliviiuje jeji vyvoj. Pro rozhodovani vedeni skoly jsou
vyznamnymi partnery zejména ziizovatel Skoly, rodie zakil, Skolskd rada. Nadstandardni
kvalitu vzajemné spoluprace se zfizovatelem Skoly potvrdil starosta obce pii osobnim jednani
se Skolnim inspektorem. Dle jeho sd€leni se starosta i€astnil v letoSnim Skolnim roce tfidnich
schiizek, na kterych informoval rodi¢e o vztahu mezi Skolou a zfizovatelem, zodpovedél
dotazy (napf. v oblasti dopravni situace v okoli Skoly) a hodnotil spolupréci se Skolou jako
velmi dobrou; zv1ast Groven spolecnych akci se zapojenim organizaci a spolkil obce. Potvrdil
také jako cClen rady Skoly, ze feditelka Skoly vytvafi pro ¢innost tohoto organu optimalni
podminky. Skolska rada se vyjadiuje ke viem zasadnim dokumentiim $koly v souladu se
Skolskym zakonem, dale se ucastni a spoluorganizuje kulturni akce Skoly pro vefejnost napf.
,Masopust®, vano¢ni koncert aj. Pti kontrole dokumentace bylo zji§téno, Ze zdkonni zastupci
jsou o prubéhu i podminkach vzdélavani informovani v souladu s pravnimi pfedpisy. Rodice
na svych jednénich s feditelkou Skoly, popt. tfidnich schiizkdch a pfi osobnim jednani s
vyucujicimi podavaji podnéty k riznym oblastem vzdélavani i provozu skoly. Vedeni Skoly se
jejich podnéty konstruktivné zabyva a mnohé realizuje v praxi. Vefejnosti se $kola prezentuje
nejen vySe uvedenymi vefejnymi akcemi, ale i prezentaci v mistnim i regionalnim tisku
(Zvolské noviny).

Spoluprdace Skoly s partnery je celkové nadstandardni a piispiva podstatné ke zkvalitnéni
vyuky.

6. Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Kli¢ové kompetence ma $kola zaclenéné v SVP ZV, rozpracovava je do viech vzdélavacich
pfedméth v souladu s RVP ZV. V hospitovanych hodindch byly patrné zasadni zmény v
pojeti vyuky tak, aby veskeré vzdelavaci aktivity a ¢innosti smefovaly k utvéafeni a rozvijeni
klicovych kompetenci, zvlast pfi vyuce matematiky se dafi tato strategie realizovat.
Z hlediska funkc¢nich gramotnosti bylo zaznamenano ve vétSin€ hospitovanych hodin
standardni rozvijeni Ctenafské, matematické gramotnosti zaki. Ve sledovanych hodinéach byla
podporovana socidlni gramotnost, v hodiné prvouky byly vyuzity pfikladné postoje zaki k
vztahu k ptirodé€. Pfikladnd motivace a nasledna schopnost vyuZzivat ptirodovédné védomosti
byly sledovany v hospitované hodin¢ piirodovédy. Znalost a dovednost pouzivat informac¢ni a
komunikaéni technologie rozvijena nebyla. SVP ZV rozpracovava kli¢ové kompetence do
vSech vzdélavacich predméti v souladu s RVP ZV.

Rozvoj funkéni gramotnosti Zaki a jejich klicovych kompetenci je ve sledovanych oblastech
celkové na Zadouci urovni.

7. Vysledky vzdélavani zaki na urovni Skoly

Vysledky vzdélavani zakl na trovni Skoly jsou pribézné sledovany. Analyza zjisténych
skutecnosti je pravidelné provadéna na jednanich pedagogické rady. Vysledky pfijimaciho
fizeni na stiedni Skoly ve sledovaném obdobi ukazuji uspéSnost zakl pii prechodu na vyssi



stupent vzdélavani. Dalsi poznatky ziskava vedeni Skoly také z umisténi zZakt v predmétovych
soutézich; Skola porddad kazdoro¢ni Sportovmni den déti a Zvolsky beh - orientacni béh
pofaddany obecnim ufadem ve spolupraci s mistnim sportovnim klubem. Externé je Skola
hodnocena na zaklad¢ znalostnich testli provadénych komeréni firmou s vysledkem ,,lehky
nadprimér® (matematika) az ,,pramér (CJ, ostatni studijni predpoklady). Skola vytvaii
pfiznivé podminky pro dosazeni tUspéchu zakl, coz vyplynulo nejen ztady inspekcnich
hospitaci, ale také z vysledkil komer¢niho Setfeni.

Sledovani vysledkit vzdélavani Zaku, jejich hodnoceni a analyza jsou celkové na Zadouci
urovni.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola (ZS a MS) poskytuje vzdélivini v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol a Skolskych
zafizeni; umoZiiuje rovnost pristupu ke vidélavani. Zdroje a prostiedky Skola vyuZiva
ucelné; bezpecnost Zaki je ve Skole zajisténa. Prostiedi Skoly ma 7 hlediska bezpecnosti a
hygienickych podminek kvalitativné zlepSujici se tendenci. Skola umoZiiuje rovnost
pristupu ke vzdélavani i v oblasti podpory vzdélavani Zakit se specialnimi vzdéldavacimi
potiebami.

Probihajici vyucovani podle SVP ZV ve 3. ai 5. roéniku bude postupovat opét podle
vzdélavaciho programu Zakladni Skola.

Zpracovany SVP PV md jesté drobné formdlni nedostatky. Piilefitosti k rozvoji své Einnosti
md Skola v zajisténi odborné kvalifikace u dvou pedagogickych pracovnic mateiské Skoly.

Dobrym piikladem je spoluprdce vedeni Skoly s partnery, realizace zdajmového vzdélavani
poskytované v ramci Cinnosti Skoly a forma sebehodnoceni Zdkii.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Skolni ¥ad a klasifika¢ni ¥ad &j 02/2008 ze dne 31. 8. 2008, vydany feditelkou §koly

Zapisy z jednani pedagogické rady od 14. 1. 2000

Kniha tirazti ZS Zvole vedena od 26. 11. 1998

SVP , Spravné vzdélavat znamena ugit zdky, jak maji myslet a ne co si maji myslet

Vzdélavaci program Zakladni Skola

Ztizovaci listina vydana Obci Zvole ze dne 18. 9. 2002 s Gi¢innosti 1. 1. 2003

Rozhodnuti MSMT o zatazeni do sité §kol, predskolnich zatizeni a §kolskych zafizeni, &j.

10 953/2006-21 ze dne 15. 6. 2006

8. Rozhodnuti KUSK ve véci zmény zapisu do rejstitku $kol a 8kolskych zafizeni, &j.
135638/2007/KUSK ze dne 30. 8. 2007

9. Vyro&ni zprava ZS Zvole, $kolni rok 2005 — 2006, 2006 -2007, 2007 — 2008,

10. Evaluace minimalniho preventivniho programu — prevence socialné patologickych jevi
za obdobi skolniho roku 2007/2008

11. Vlastni hodnoceni skoly za obdobi skolniho roku 2007/2008

12. Vykazy o zékladni §kole S 3-01 podle stavu k 30. zati v letech 2005, 2006, 2007 a 2008

13. Provozni ¥ad ZS a MS Stara Hut,, ze dne 1. 9. 2008, vydany feditelkou skoly

14. Dlouhodoby pléan na obdobi 2005 — 2010 a jeho dil¢i vyhodnoceni k 3. 9. 2008, vydany
feditelkou Skoly

15. Plan DVPP, skolni rok 2008/2009

16. Tridni vykazy, Zakovské knizky a katalogové listy zakl platné ke dni kontroly

17. Ttidni knihy aktualni ke dni inspekce

Nk LD —



18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.

40.
41.
42.
43.

44,

45.

46.

47.

48.

Rozvrhy hodin tfid i u¢iteltl aktualni ke dni inspekce

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii, aktualni ke dni kontroly

Povéfeni fizenim Skoly,Obec Zvole, s platnosti od 1. 9. 2006

Organizacni fad Skoly, ze dne 30. 8. 2008

Zapis z jednani Skolské rady ze dne 12. 11. 0

Vykazy o matefské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2005, 2006, 2007 a 2008

Vysledovka analyticky za rok 2006, 2007 a k 30. zati 2008

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2006 a 2007

Zavazné  ukazatele rozpo¢tu  NIV-upraveny  rozpocet k31. 8 2006,
&.j. 117381/2006/KUSK tsek rozpoétu ze dne 24. 8. 2006(UZ 33430)

Zavazné  ukazatele rozpoftu  NIV-upraveny rozpocet k15. 11. 2006,
&.j. 149115/2006/KUSK tsek rozpodtu ze dne 1. 11. 2006

Zavazné  ukazatele rozpoftu  NIV-upraveny rozpocet k15. 12. 2007,
&.j. 179237/2007/KUSK OROZ ze dne 5. 12. 2007

Zavazné  ukazatele  rozpoCtu  NIV-upraveny  rozpocet k30. 9. 2008
&.j. 140938/2008/KUSK SKOFR

Ugttova osnova platna pro obdobi roki 2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2006, 2007 a 30. zaii 2008

Piehled Cerpani prostredkil ze SR stav k 13/06, 13/07 a 9/08

Hlavni kniha analyticky za rok 2006, 2007 a k 30. zati 2008

Ugelova dotace UZ 33245 ZS Zvole rok 2006

Ugelova dotace UZ 33430 ZS Zvole rok 2006

Ugelova dotace UZ 33245 ZS Zvole rok 2007

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim kolstvi Skol

(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2006, 2007 a za 1. — 3. &tvrtleti 2008

Piijata faktura — uéetni doklad &. F 329 tykajici se Gi¢elové dotace UZ 33430 v roce 2006

Vnitini uetni doklad ¢.4092 z 31. 12. 2006 tykajici se u¢elové dotace UZ 33430 v roce

2006

Piijaté faktury — ucetni doklady €. F/121, F/306, F/309 a F/314 tykajici se ucelové dotace

UZ 33245 v roce 2006

Vnitini G&etni doklad &. 4079 z 31. 12. 2007 tykajici se ucelové dotace UZ 33245 v roce

2007

Bankovni vypisy z béZného G¢tu organizace za rok 2006 a 2007

Oznameni o poskytnuti ucelové dotace pro zajiStovani standardnich Informacnich a

komunika¢nich technologii ve Skolach vroce 2006 ¢j. 68545/2006/KUSK vydané

Krajskym tfadem Stfedoceského kraje dne 24. 5. 2006

Oznameni o poskytnuti ucelové vazanych finan¢nich prostfedkli v rdamci Rozvojového

programu ,,Program na podporu pokryti konektivity Skol vramci Statni informacni

politiky ve vzdélavani v roce 2007 ¢j. 181112/2007/KUSK vydané Krajskym ufadem

Stiedoceského kraje dne 10. 12. 2007

Oznameni o poskytnuti delové dotace zMSMT na rozvojovy program ,.Zvyseni

nenarokovych slozek plath a motivanich slozek mezd pedagogickych pracovnika

regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace® ¢j. 125695/2008/KUSK vydané

Krajském ufadem Stfedoceského kraje dne 22. 8. 2008 (UZ33005)

Jmenovani do funkce — vedouci u¢itelka MS a zastupce feditelky ZS, vydané feditelkou

Zakladni skoly a Matetské Skoly Zvole dne 15. 10. 2008, ¢j. 10/2006

Pracovni napli u€itelky matetské Skoly — vedouci odlou¢eného pracovisté, ze dne 17. 1.

2003

Vykaz o matetské Skole S1-01 podle stavu k 30. zati 2006, 2007, 2008
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49. Vyjimka z poétu déti v MS pro $kolni rok 2008/2009, vydana Obci Zvole dne 14. 9.
2008, bez ¢;j.

50. Eviden¢ni listy vSech zapsanych déti (Skolni matrika) - Skolni rok 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009

51. Zaznamy z jednani pedagogické rady — Skolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

52. Zapisy z provedenych hospitaci ZR - kolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

53. Plan DVPP a doklady o absolvovani semindit - Skolni rok 2006/2007, 2007/2008,
2008/2008

54. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic MS

55. Dochazka déti - skolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009 — dvé tiidy

56. Ttidni kniha pro matetské skoly - skolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009 — dvé&
tridy

57. Skolni vzdélavaci program MS pro §kolni rok 2008/2009 ze dne 1. 9. 2005, &. 08/05
a jeho aktualizace ze dne 14. listopadu 2008

58. Podklady pro priib&Znou evaluaci déti MS po dobu dochazky déti do MS

59. Zasady pedagogické diagnostiky déti v MS Zvole — stala platnost

60. Hodnotici zprava o ¢innosti MS — gkolni rok 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

61. Skolni ¥ad MS s platnosti od 28. 1. 2005

62. Organiza¢ni fad Skoly — s u€innosti od 31. 8. 2008, bez ¢;.

63. Kriteria pro piijeti ditéte do MS ve Zvoli, vydana feditelkou ZS, &. 22/2008 s platnosti
od 1. 1.2008

64. Rozdéleni odpovednosti ucitelek a rozvrzeni pracovni doby, s platnosti od 1. 9. 2008

65. Bezpecnostni opatieni pfi praci s détmi, s platnosti od 1. 9. 2008

66. Kniha trazi MS, zalozend dne 1. 9. 2008

67. Zaznam o urazu ditéte, ze dne 28. 3. 2008

68. Rozhodnuti o pfijeti ditéte do matetské Skoly - Skolni rok 2008/2009, vydané feditelkou
Skoly

69. Planovaci kalendat vedouci ucitelky: kontrolni a hospitaéni cinnost pro Skolni rok
2008/2009

70. Inspekéni zprava ze dne 4. dubna 2003 ¢;.023 39/03-1093

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pitevzeti na adresu Ceskd §kolni inspekce, Cernoleskd 1992, 256 15 BeneSov.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceska Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
thiaté 30 dnu poZaduje zaslani ozndmeni o prFijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaSlete na vySe uvedenou adresu.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o statni kontrole, ve znéni poslednich piedpisi, ve lhité do 31. ledna 2009 poZaduje podani
pisemné zprdavy o odstranéni zjiSténych nedostatki. Zpravu zaslete na vySe uvedenou
adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

RNDr. Antonin Smrz V. T.
Mgr. Dana Sedlackova V.T.
Bc. Jana Jungerova V. T.

V Benesové dne 18. listopadu 2008

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Zvolidne 18 . prosince 2008

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Eva Bieznova V. T.
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Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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