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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetské skola je umisténa pobliz stfedu obce v ucelové, patrové budove, obklopené
zahradou. Obci Ménin je zfizena jako zalohovand organizace. V soucasné dobé je do dvou tiid
zatazeno celkem 49 déti.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené a spontinni ¢innosti

Vychodiskem pro planovéni vzdélavaci €innosti Skoly jsou tkoly ,,Programu vychovné
prace pro jesle a matetské skoly” (SPN 1984). Dil¢i cile do tydennich piiprav z ného ucitelky
vybiraji analyticky po vychovnych slozkach, bez vétsi provazanosti a vzajemnych logickych
souvislosti. Vzhledem k v€ku a individudlnim schopnostem déti je diferencuji minimalng.
Zamétuji se prevazné na obsah fizenych ¢innosti, pouze ojedinéle, formou tkolu pro hry déti,
planuji ¢innosti spontanni. I ty v§ak maji ¢asto poznatkovy charakter, malo sméfuji k rozvoji
spontaneity déti a jejich osobnostnich predpokladii. Celkoveé planovani malo sleduje nové
pfistupy v pfedskolnim vzdélavani, které se vice zaméetuji na osobnostni rozvoj kazdého ditéte
s ohledem na jeho individuélni ptedpoklady.

Z hlediska persondlniho ma matetska Skola velmi dobré podminky, ponévadz vSechny
ucitelky jsou odborn¢ a pedagogicky zpisobilé. Prostorové podminky tiid, stejné jako jejich
vybaveni nabytkem, hrackami i pomiickami jsou také velmi dobré. Pouze pfilehld Skolni
zahrada, jejiZ jednu ¢ast feditelka planuje rekonstruovat, je zatfizena praimérné.

Organizaci dne v nékterych aspektech naznacuje organiza¢ni fad (intervaly mezi jidly,
organizace odpocinku). Opomiji v§ak dobu pobytu déti venku i pribéh ¢innosti béhem dne.
V realizaci pak prevazovaly Cinnosti fizené nad spontannimi, v disledku pozdéjsiho ptichodu
izvolené organizace dne nemecly mnohé déti moznost si dostatecné pohrat. Uspokojovani
individudlni potieby spanku a odpocinku, které Skola v dokumentech deklaruje, nebylo
ucitelkami disledné dodrZovéano. Zavedeny pitny rezim nebyl v pribcéhu inspekce témef
uplatiiovan. Psychohygienické podminky tak skola zabezpecuje primérné.

V organizaci fizenych a spontannich aktivit pievladal tradicni model, zaloZeny na Case
vymezeném pro hry a uplatiovani pfevazné frontalnich forem prace. Obcas, zejména pracovni
a vytvarné ¢innosti sice probihaly jiz od réna, byly vSak pferusovany organizovanymi prechody
na spolecné cviceni a svacinu. I pfes nevhodné zasahy se vSak pii tomto zplsobu prace
projevovala vétsi aktivita a zdjem déti, nez pii spoleCném zaméstnani, kde na sebe aktivitu
prebirala uclitelka a déti se prevazné jen podfizovaly jejim pokynim. Pfi vybéru cinnosti
ucitelky dbaly na jejich pravidelné stfidani a pozornost vénovaly pohybovému rozvoji déti.
Nebyly vsak dostatecné diisledné ve sledovani pfesnosti cviceni. Pfi spontannich aktivitach
ponechavaly détem prostor pro vlastni volbu hry, hracky i kamardda. Zejména star$i déti, které
maji vétsi zasobu poznatkll, predstav a zkusenosti dokézaly hru rozvijet a dobte spolupracovat.
Pestrost nabidky ze strany ucitelek vSak byla mald a jejich vstupy do hry mély prevazné
informaéni nebo korekéni charakter a k jejimu obohaceni nepfispivaly. Pfechody mezi
spontannimi a fizenymi aktivitami nebyly pruzné, probihaly hromadné na zékladé pokynu
ucitelek.

Sebedlivéru déti a jejich pocit jistoty ucitelky podporovaly vlidnym piistupem
a pozitivnim hodnocenim. Castym chvalenim je povzbuzovaly k &innostem i jejich dokonéeni.
Neposkytovaly jim vSak cilené zpétnou vazbu o konkrétnim uspéchu ¢i netispéchu, dilezitou
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pro vytvafeni zakladi sebehodnoceni. Navozovaly vSak piijemné klima a pfiznivé komunikacni
prostiedi, ve kterém déti pfirozené a oteviené sd€lovaly svoje zazitky a dojmy. Z jejich projevil
byla zfejma divéra k ucitelkdm. Ty détem prostor ponechdvaly, v komunikaci nedominovaly,
formulaci kladenych otazek je vSak jen malo podnécovaly k dal§im slovnim projevim.

Zdvoftilostnim a hygienickym navykiim i sebeobsluze déti pfi prevlékani Skola vénuje
dostateCnou pozornost. Mén¢ dusledné je sledovéana kultura stolovani. Déti pii ném také byly
zbyte¢né obsluhovany dospélymi. Zvolenou organizaci provazelo nadmérné fazeni a prostoje
déti.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani, organizace, metody, formy, motivace a hodnoceni byly v ¥izenych
i spontdnnich cinnostech hodnoceny jako priimérné. Podminky, interakce a komunikace
mély i pies nékteré zjisténé nedostatky uroveii velmi dobrou.

Celkové je tedy kvalita vzdélavaci ¢innosti hodnocena jako priumérna.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Hlavnim zdmérem koncepce, kterou feditelka Skoly zpracovala pro 1éta 1997 - 2000
a ktera plati 1 v tomto Skolnim roce, je vytvareni kladného vztahu déti k prirod€. Dlouhodobé
cile jsou jasné formulované, dil¢i cile, kterymi maji byt napliiovany, vSak s nimi mnohdy souvisi
pouze okrajové a jsou spiSe proklamativni. U mnohych z nich chybi prostfedky realizace.
Do ro¢niho planu jsou opakované prepisovany v témeét nezménéné podobé a bez konkretizace.
Nejsou disledné vyhodnocovany, coz znesnadiiuje stanoveni dalSiho sméfovani Skoly a vede
k mechanickému pfepisovani i téch ukold, které jsou bézné plnény. Planovani tak plni svoji
funkci castecn€. Soucdsti ro¢niho planu je harmonogramem pravidelnych akei Skoly
se stanovenim termintl a zodpovédnosti pracovnikd.

Organizace chodu Skoly i informacni systém funguji dobfe. VSichni zamé&stnanci znaji
svoje kompetence a zodpovédnost, které jsou stanoveny v dokumentech Skoly. Potiebné
informace jsou jim poskytovany v€as a objektivné, ochrana divérnych dat a informaci
je zajisténa. Obsahem potfddanych pedagogickych porad je feSeni organiza¢nich problémd,
ale i pravidelné hodnoceni vysledkli a posunti v praci s détmi. Organizacni fad je urcen
predevSim rodi¢im. Seznamuje je se zékladnimi pravidly provozu Skoly, stanovi jejich
povinnosti, opomiji vSak prava. S rodici ale Skola spolupracuje dobie, o ¢emz svédci nejen
pfirozeny vzajemny kontakt a vstupy rodi¢t do tfid v pribéhu dne, ale i vznik registrovaného
sdruzeni rodicl a realizované akce. N&které v ramci tfidnich schiizek potada pro rodice Skola
(besedy a besidky), jiné organizuji spole¢né (tdbordk, navstévy divadel apod.). Odborné rady
rodictim Skola poskytuje na tfidnich schiizkach, kde je formou besed seznamuje s moznymi
problémy v ptipravenosti na Skolni dochazku a jak je feSit. Konkrétni problémy ditéte jsou
projednavany s rodi¢i individualng. Sir$i vefejnost o svych aktivitich a vysledcich $kola
informuje v mistnim Zpravodaji, prostfednictvim potfddanych vystavek praci déti
1 organizovanim maskarniho balu pro obyvatele obce.

Povinnou dokumentaci vede feditelka v souladu s § 45b zdkona CNR &. 76/1978 Sb.,
o Skolskych zafizenich ve znéni pozdéjsich pfedpisii. Drobné administrativni nedostatky byly
v pribéhu inspekce odstranény.
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Vyrovnanost feditelky ve vystupovani a jeji snaha feSit problémy spolecné
se zaméstnanci piispivaji k piijemné atmosféfe na pracovisti a podporuji partnerské vztahy
a spolupraci. Reditelka vychazi vstiic aktivité v sebevzd&lavani, upfednostiiuje viak pouze
individuélni zajmy jednotlivych ucitelek. Ty navstévuji metodické seminafe zaméfené zejména
na pracovni a vytvarné cinnosti, neabsolvovaly vSak zadnou vzdé€lavaci akci seznamujici
s novymi pristupy v praci s détmi piedskolniho véku a fizeni Skoly. Ani samostudium feditelka
nesméruje cilené¢ do této oblasti. Nedostatek poznatkl nejen ucitelek, ale i feditelky se pak
promital v Grovni prace s détmi, ktera byla poznamenana tradicionalismem. Tim, Ze se feditelka
malo orientuje v novych trendech ptedskolni pedagogiky, nedokaze je sledovat ani hodnotit
v praci ucitelek. Vyrazn¢ se tak snizuje Uroven jejitho odborného a metodického vedeni.
Z hospitacnich zapist 1 pohospitacniho rozboru, ktery pii inspekci feditelka provedla je ziejmé,
ze praci svych podtizenych pouze popisuje, neformuluje hodnotici zavery, které by pfispivaly
k jejimu zkvalithovani. Plnéni zékladnich pracovnich povinnosti vSak disledné vyzaduje
a prubézné kontroluje.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani rozvoje Skoly i vedeni a motivovdni pracovnikit je primérné.
Organizovani vychazi z dlouhodobé zaZitych pravidel a jeho velmi dobré hodnoceni
ovlivituje dobre fungujici informacni systém a spoluprdace s rodi¢i. Kontrolni mechanizmy
Jjsou vsak pouze vyhovujici.

Celkové je kvalita iizeni hodnocena priiomérné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e povinna dokumentace podle § 45 b, zakona CNR ¢&. 76/1978 Sb. o §kolskych zatizenich,
ve znéni pozdejsich predpist

e rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich a Skolskych zafizeni
€.J55/96-S-00 ze dne 27. 3. 1996

e organizacni fad Skoly - pokyny pro rodice

e koncepce vychovné-vzdélavaci prace na léta 1997 - 2000

¢ plan kontrolni ¢innosti pro k. rok 2000/2001

e pracovni doba pedagogickych a provoznich pracovnic

e zapisy z pedagogickych a provoznich porad

e plan hospitacni a kontrolni ¢innosti

e zapisy z kontrol a hospitaci

e plany vychovné prace

e ziznamy o détech

e vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve k. roce 1999/2000
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ZAVER

Pristupy ve vzdélavaci Cinnosti vychazeji z tradicniho pojeti piedSkolni vychovy
a malo odrdZeji nové trendy zaméiené na individudlni rozvoj osobnosti déti. Proto je
hodnocena priumérné. Stejnd je i uroveri Fizeni.

Celkové je ¢innost Skoly hodnocena jako priimérna.

Financni prostiedky pridélené Skole ze statniho rozpoctu byly vihledem k ucelu
jejich poskytnuti vyuZity efektivné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoi Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Hana Sedlackova Sedla¢kova Hana, v.r

V Blansku dne 22. biezna 2001

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: .....26. 3. 2001....
Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Hana Sedlackova Sedlackova Hana, v.r

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhof zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd urover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy 2001-04-20 121 061/2001-11066
(samospravy):
Ztizovatel: Obec Ménin 2001-04-20 121 062/2001-11066

Rada Skoly: neni

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly zaslany.
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