CESKA SKOLNI INSPEKCE

Oblastni pracovisté

Pardubice

Inspek¢ni zprava

Zakladni Skola Tisova 87,
okres Usti nad Orlici

Tisova 87,566 01 Vysoké Myto

Identifikator Skoly: 600 104 559
Zrizovatel: Obec Tisova, 566 01 Vysoké Myto
§kolsky iiad Usti nad Orlici, Spindlerova 1167, 562 01

Termin konani orienta¢ni inspekce: 22. kvéten 2000

Cj. 105 173/00-2083

Signatura 0j5bt109

$09 1999



Uvodem

Zékladni Skola Tisova je netiplna malottidni Skola. Ve dvou ttidach je vyucovan 1. - 3. ro¢nik,
do 4. a 5. roéniku Zaci dojizd&ji do $koly v sousedni obci (Ceské Hefmanice). Prvni roénik je
vyucovan samostatné (11 zaki), druhy a tfeti spole¢né (19 zakli). Celkem je ve Skole 30 zakd,
z toho 15 zaki dojizdi. Ve Skole je vyuCovano podle vzdélavaciho programu ¢j. 16 847/96-2
Zakladni skola.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani

Pii inspekéni cCinnosti byly sledovany dv€ vyu€ovaci hodiny - hodina ceského jazyka
a matematiky.

Tydenni hodinova dotace vSech predmétd je vsouladu sucebnim planem zvoleného
vzdélavacitho programu. Obsah wuciva sledovanych hodin vychazel zucebnich osnov
jednotlivych predmétii, témata hodin Casové navazovala na predchazejici lekce. V hoding
matematiky bylo castecné probirdno ucivo rozsifujici (ndsobilka 1 - 5). Vyukové cile
byly stanoveny pfimétrené s ohledem na aktudlni stav tfidy. Pfiprava vyucujicich na hodiny byla
kvalitni.

Ve Skole nejsou Zadni integrovani Zaci. Dvéma zakiim se specialnimi potfebami je vénovana
individudlni péce.

Sledované hodiny byly vedeny ucitelkami odborn¢ i pedagogicky zptsobilymi pro vyuku
na prvnim stupni. Ob¢ ucebny jsou dostatecné prostorné, ucelné¢ vybavené a zatizené. V obou
ttidach jsou klasick¢é lavice. V hodindch i1 o pfestavkach jsou dodrzovany zasady
psychohygieny - ve tfidach jsou pro relaxaci zakli ur€eny molitanové pasy, o ptestavkach je
vyuZivana télocvicna. Ucebni pomticky a didakticka technika jsou na standardni trovni, jsou
vyuZivany podle probiranych témat. Nékup novych pomicek a modernizace techniky je
omezena z finanénich diivodi. Skola vlastni dva pocitade a jednu kopirku. Ugebnice a uéebni
texty jsou nakupovany uvazlive, jejich vybér odpovida vzdélavacimu programu Skoly. Prostiedi
Skoly plisobi esteticky a podnétné.

Sledované hodiny se vyznaCovaly dobrou organizaci praci, stfidanim spolecné a samostatné
¢innosti v oddélenich. Zaci byli stale zaméstnani, pro nadané byla piipravena price navic.
Pokyny ucitelek byla jasné a srozumitelné, tempo vyuky bylo pfiméfené véku zakl. V hodiné
ceského jazyka byl kladen diraz na rozvoj slovni zasoby a vyjadiovani zakt, Zaci byli
podnécovani k vypraveéni vlastnich zazitkd. Vyucujici volila aktivizujici formy prace, byla
trpéliva. Prace zakl byla prubézné kontrolovana a hodnocena. Hodina matematiky méla dobry
spad, jednotlivé Cinnosti na sebe plynule navazovaly. Na zopakované u¢ivo navazal vyklad
nové latky s aktivnim zapojenim zaka. Vyklad se opiral o ndzorné pomiicky a piedvedeni
pfimo na Zéacich. V hodiné bylo vyfeSeno mnozstvi piikladii a tloh, byly zafazeny ulohy
praktické a zajimavé. U€ivo ndsobilky 1 - 5, které je ve 2. ro¢niku uvedeno jako rozsifujici,
vétSina zakl dobfe zvladala.

Motivace 7akii byla zafazovana v uivodnich &astech hodin i v jejich pribéhu. Zaci byli
motivovani vlastnimi zazitky a zkusenostmi, zajimavostmi k uc¢ivu a Glohami z praxe. Vyucujici
vyuzily mezipfedmétové vztahy, navazaly na znalosti zakd z minulych lekci. Vysledky uceni
byly priibézné hodnoceny, pfi¢emz hodnoceni mélo pfevazné charakter pozitivni motivace. Pti
feSeni utkoli byla zaklim poskytovana individudlni pomoc. V zavéru hodin bylo provedeno
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shrnuti lekce a zhodnoceni prace zaki.

Ve skole je patrna atmosféra divéry a spoluprace. Vyucujici dobfe znaji Zaky a jejich rodinné
zazemi, Ve Skole je vytvaifen prostor pro diskusi , je respektovana osobnost zaka.
Komunikativni schopnosti zakidi jsou pribéZzné rozvijeny, riznost nazoru je piipousténa.
Verbalni i neverbalni komunikace vyuc€ujicich mé dobrou troven.

Piiprava a planovani, podminky vyuky, organizace, metody a formy vyuky, motivace
a hodnoceni, interakce a komunikace byly ve sledovanych hodindch hodnoceny velmi
dobie.

Sledované hodiny mély celkové velmi dobrou uroveii.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Hlavnim koncepénim zamérem feditelky Skoly je postupné zkvalitiovani materidlniho zdzemi
a udrzeni Skoly v dalSich letech. V minulém Skolnim roce rekonstrukei prostor skolniho bytu
vznikla prostorna Skolni druzina, ktera je vyuzivdna i pro vyuku nekterych predméti. Zaci
Skoly maji k dispozici velkou télocviénu nejen pii hodinach télesné vychovy, je vyuzivana pro
pohybovou relaxaci kazdodenné. Pro Zéky jsou pfipravovany svacinky, ve Skole je zaveden
pitny rezim. Dulezitym prvkem koncepce Skoly je dobra spoluprace s obecnim ufadem
a vetejnosti.

Reditelka $koly ma zpracovan roéni plan prace, konkretizovany do jednotlivych mésicti. Plan
mésicnich akci je vyvéSen na nasténce, vSechny akce obsahuji ¢asové i jmenné udaje. VSechny
pracovnice Skoly se spolupodileji na tvorbé planu i jeho plnéni.

Ve Skole nejsou zajmové krouzky. Ptilezitostné pied vystoupenim Zaki na vefejnosti funguje
dramaticky krouZzek.

Skola nevykazuje zadné integrované zaky.

Planovani je hodnoceno velmi dobfve.

Organizovani

Ve skole jsou tii pedagogické pracovnice - teditelka, ucitelka a vychovatelka. VSechny
kompetence 1 pravomoce ma feditelka Skoly. V piipad¢ jeji nepfitomnosti je zastoupena
ucitelkou. Organizacni struktura Skoly funguje bezproblémové, je zaloZena na vzdjemné
komunikaci a dobrém pienosu informaci. Dilezité informace jsou preddvany na pravidelnych
pedagogickych radach (4x ro¢n¢€), podle potieby jsou svoldvany porady provozni. VSechny
aktualni informace jsou pracovnicim pteddvany ihned pfti kazdodennich setkanich. Informace
rodi¢lim jsou pfedavany na tfidnich schiizkach 3x ro¢né, pti problémech Zaki jsou rodice zvani
operativné. Zacatkem Skolniho roku se kond informaéni schiizka pro vSechny rodice.
Pedagogické pracovnice vyuzivaji nabidek dalSiho vzd€lavani ucitelti. Podle moZnosti Skoly
a vlastniho zajmu se za¢astiuji akci Pedagogického centra v Usti nad Orlici.

Dokumentace $koly je vedena v souladu s vyhlaskou MSMT CR ¢&. 291/1991 Sb., o zakladni
Skole, ve znéni pozdéjsich predpist.

Skola se prezentuje na vefejnosti poradanim kulturnich akci u piileZitosti svatkii a vyrogi.
Pravidelné pfipravuji vystoupeni zaki pro dichodce, hasice, pro malé ob&anky. Pro vefejnost
v obci je ur€ena vanocni besidka, oslava Dne matek a lampionovy privod. Kazdoroéné Zaci
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Vyroéni zprava za Skolni rok 1998/1999 obsahuje stru¢né tdaje o Skole podle navodu
Skolského uiadu v Usti nad Orlici.

Organizovani ma velmi dobrou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pti vedeni pracovnikli feditelka Skoly uplatiiuje demokraticky styl. Pfi dobré znalosti
spolupracovnic a jejich uvédomélému piistupu k povinnostem nepotiebuje uzivat autoritu.
Kazdodennég jsou vyuZzivany schopnosti a iniciativa pracovnic $koly, jejich odbornost a nadani
je uplatiiovano nejen pfi vyuce, ale i pfi ptipravé kulturnich vystoupeni a vyzdobé Skoly.
Pedagogicky sbor $koly je stabilizovany, ve stejném sloZeni pracuji jiz Sest let.

Kritéria hodnoceni nejsou pisemné zpracovana, ale pracovnice jsou s nimi sezndmeny. VysSe
osobniho hodnoceni je rozliSena. Za dobrou praci nad rdmec béZnych povinnosti jsou
pracovnice ocenény mimotfadnou odménou - vétsinou 2x rocné.

Vedeni a motivovani je hodnoceno velmi dobre.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka §koly provadi kontrolu vedeni pedagogické dokumentace - pravidelné v zaii, béhem
roku pribézné. Kontrolu vychovné vzdélavaciho procesu provadi pifi hospitaéni cinnosti
v hodinach. Podle zépisi v tfidnich knihach ve Skolnim roce 1999/2000 bylo uskutecnéno 13
hospitaci. Pisemné zdznamy z hospita¢ni ¢innosti vedeny nejsou, s kazdou pracovnici jsou
zavery projednany ustné.

Uroveti vysledkii vzd&lavani zéki feditelka sleduje nejen pii hospitacich, ale zp&tnou vazbu
ziskava prostrednictvim informaci ze Skoly, kam Z4ci odchézeji do vyssich ro¢nikd.

Kontrolni mechanizmy jsou velmi dobré.

Hodnoceni kvality Fizeni

Na zakladé sledovanych oblasti je kvalita Fizeni hodnocena velmi dobie.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol ¢j. 28/05/98 ze dne 20. kvétna 1998

e Zakladaci listina Skoly ze dne 9. ledna 1996 bez ¢j.

e Informacni vypis ze dne 1. zafi 1998 bez ¢j.

e Inspekéni zprava ¢j. O-10-05/9697-044 ze dne 4. tnora 1997

e Zprava z Okresni hygienické stanice v Usti nad Orlici ze dne 29. ledna 1996 bez &;.
e Zapisy z pedagogickych rad

e Vnitini fad Skoly

e Plan préce Skoly na Skolni rok 1999/2000

e Vyro¢ni zprava skoly za Skolni rok 1998/1999

e Ttidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy zakt
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¢ Rozvrhy hodin
o Vybér zadkovskych knizek a Zdkovskych praci

ZAVER

Na zdkladé sledovanych oblasti byla kvalita vidélavani i kvalita Fizeni hodnocena velmi
dobie. Skola ma celkové velmi dobrou uroveii.

Pii  inspekéni Cinnosti nebylo zjisténo neefektivni Cerpdni financnich prostiedkii
pridélenych ze stdtniho rozpoctu.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko
Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Marta Hunalova M. Hunalova, v.r.
V Usti nad Orlici dne 29. kvétna 2000
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 5. ¢ervna 2000
Razitko

Reditelka §koly: Mgr. Eva RuZi¢kova Eva Ruzickova, v.r.

Podpis feditelky

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedéani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky tGifad 2000-06-28 V. Kucik, v.r.
Ztizovatel 2000-06-28 105 210/00-2083
Rada skoly -- --

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- -- Ptipominky nebyly podany.
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