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Predmét inspek¢ni Cinnosti

= Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii zékladniho vzd€lavani poskytovaného
Zakladni skolou, Liberec, Kaplického 384 podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zékladnim, stfednim, vysSim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisti.

= Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdé&lavani
Zakladni Skoly, Liberec, Kaplického 384 spravnimi predpisy a Ramcovym
vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani, podle § 174 odst. 2 pism. c¢) zakona
¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zékladnim, stfednim, vysSim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisti.

Charakteristika Skoly

Zakladni skola, Liberec, Kaplického 384 (dale Skola) je pln¢€ organizovanou zékladni skolou
(dale jen ZS) s piispévkovou formou hospodaieni a kapacitou 270 Zaki. Pravnicka osoba
vykondvéa cinnost zdkladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Jejim zfizovatelem je
Statutarni mésto Liberec.

Aredl Skoly se nachéazi uprosted sidlist¢ v méstské ¢asti Doubi a spadova oblast zahrnuje
i prilehlé ¢asti - Pilinkov, Simonovice a Dlouhy Most. Naplnénost $koly se v poslednich tiech
letech mirn€ zvysila a v dob& inspekce byla 62 %. Kapacita Skolni druZiny s jednim
oddélenim byla sniZena k 1. 12. 2008 na 50 zaki.

Ve $kolnim roce 2008/2009 probihd vyuka v 1., 2., 6. a 7. ro¢niku podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Skola pro Zivot“ (dale
SVP), v ostatnich roénicich podle vzdélavaciho programu Zakladni $kola &j. 16 847/96-2.
Vyuku zabezpecuje 15 pedagogickych pracovnikii vcetné feditelky a vychovatelky Skolni
druziny. Zaméfeni Skoly je podpora osobnostniho rozvoje zéka, zodpovédnosti ke zdravi



a celozivotnimu vzdélavani.

Od posledni inspekce se zlepSilo vybaveni pomickami pro odborné predméty diky prevedeni
pomtucek z jiné zakladni Skoly, kvalifikovanost sboru na druhém stupni je stale nizka, funkci
vychovné poradkyné vykonava feditelka Skoly.

V poslednich tfech letech odesla zastupkyné feditelky z divodu nadpocetnosti, Skola musela
opustit budovu, kde byla umisténa Skolni druzina a prostory pro mimoskolni ¢innost. Pro
Skolni druzinu byl pfepazen prostor chodby druhého patra hlavni budovy. Ve Skole byla
castecné¢ vymeénéna okna. V letoSnim roce je planovdna vymeéna ostatnich oken a vzhledem
k malé u¢innosti topeni je tato vyména velmi potiebna.

Vice informaci 1ze zjistit na webovych strankach Skoly www.zsdoubi.skolniweb.cz, které
v dobé¢ inspekce vsak nebyly v provozu.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola v hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 hospodafila zejména s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpo€tu a s pfispévky na pokryti provoznich nakladl od
ziizovatele. Ve sledovaném obdobi nebyly Skole poskytovany zadné piispévky ani granty
z Gzemné spravnich celkd.

Mimo dotace na piimé ndklady na vzdélavani a piispévku na provoz Skola obdrzela ze
statniho rozpoctu v roce 2006 ucelové prosttedky na projekt HODINA a na statni informacni
politiku, v roce 2007 byla poskytnuta pouze jedind dotace na ptimé naklady na vzdélavani.

V roce 2008 byla Skole poskytnuta dotace na rozvojovy program ,,ZvySeni nendrokovych
slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace®. VeSkeré naklady na ucebnice, ucebni pomicky a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikd byly ve sledovanych letech Cerpany pouze ze statniho
rozpoctu. Podil dotaci ze statniho rozpoctu na celkovych zdrojich €ini ve sledovaném obdobi
v priméru 67 %.

Prostfedky na platy zaméstnanci byly plné€ cerpany ze statniho rozpoctu a v roce 2006 jesSté ze
zustatku fondu odmén. Na tthradu OPPP (ostatni platby za provedenou praci) byly po celé
sledované obdobi vedle prostfedkii ze statniho rozpoctu pouzivany i jiné zdroje. V letech
2006 a 2007 bylo zamé&stnanctim také vyplaceno odstupné v ramci OPPP ze statniho rozpoctu.

Piehled celkovych neinvesticnich nékladii a jednotlivych druhli zdrojii na zéka je uveden
v nasledujici tabulce v K¢&:

Ukazatel 2006 2007 2008
Celkové NIV na Zaka 57 671 61202 62 477
Piimé dotace na vzdélavani na zaka 37 026 41 218 41 953
Utelové dotace ze SR na zaka 889 0 259
Dotace z USC na 74ka 0 0 0
Dotace od zfizovatele na zaka 17 046 16 779 17 163
Ostatni zdroje na zaka 3247 3 205 2 908
Celkové zdroje na zéka 58 208 61202 62 283

Z tabulky je patrny staly nartist celkovych nakladi i celkovych zdroji na Zéka 1 ptimé dotace
na vzdélavani na jednoho Zéka skoly.

Poskytované financni prostiedky, s nimiz Skola hospodarila ve sledovaném obdobi, se jevi
jako dostacujici k viastni realizaci SVP i k zabezpeceni iddného provozu Skoly.

Pridélené financni prostiedky ze statniho rozpoctu byly pouZivany v souladu s ucelem, na
ktery byly pridéleny.




Hodnoceni §koly
Podminky ke vzdélavani

Skola informuje o své vzdéldvaci nabidce a postupu pii pfijimani pravidelnd a zpisobem
dostupnym vSem uchazeclm. Pfi pfijimani ke vzd¢lavani postupuje dle platnych zdkonnych
ustanoveni. Rovnost piijimani zakii méa nadprimérnou Groven.

Skola vhodnym zpiisobem zajiituje podporu vzdélavani Zdkim se specidlné vzdélavacimi
potrebami (dale SVP), pribézné sleduje miru Gspésnosti zakil v celém vzdélavacim cyklu.
Poradenské sluzby a kariérové poradenstvi zabezpeCuje teditelka. Pii zméné vzdélavaciho
programu je pomoc zajiSténa. Kladem je pfirozend integrace zakd s odliSnymi socidlnimi
a zdravotnimi potfebami.

Zdravy vyvoj zdkii je Skolou podporovan, se zasadami bezpecnosti, zakotvenymi ve skolnim
fadu, byli Zaci prokazatelné sezndmeni. Primarni preventivni program je zaméten na vychovu
ke zdravému zplsobu zivota, jeho soucasti je dulezitost spoluprace srodi¢i a odborniky
zabyvajici se protidrogovou problematikou. Diky drobnym uraziim pfi télesné vychové pocet
urazli ve Skolnim roce 2007/2008 vyrazné vzrostl, v ostatnich letech je mira urazii nizka.
Skola dobte spolupracuje se zfizovatelem, se $kolskou radou i radou rodi¢t (SRPDS),
pravidelné s pedagogicko-psychologickou poradnou i socidlnim odborem péce o dité. V ramci
besed a prednasSek kontaktuje policii, 1ékafe a vhodné organizace. Zakonni zastupci jsou
pravidelné informovani o vysledcich vzdélavani svych déti formou tfidnich schiizek, ptipadné
prostiednictvim individualni konzultace. K nenasilnému prechodu do prvniho roéniku ZS
napomahé spoluprace s mistni matefskou $kolou. Skola je oteviena rodi¢tim zakel i vefejnosti.
Pedagogicky sbor je v soucasné dobé sloZzen pouze z Zen, z 9 vyucujicich na druhém stupni
jsou 4 nekvalifikované, 2 vyucujici maji odbornou kvalifikaci pro jiny stupen ZS. Tii
vyudujici si dopliuji vzdélani studiem. Skola personalni rizika sleduje a pfijima opatieni
k jejich eliminaci.

Skola ma zpracovany plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP), ten viak
neodpovida potiebam pedagogickych pracovnikil a potiebam souvisejicim s realizaci SVP.
V predeslych letech se vyucujici vzdelavali predev§im v oblasti informacni a komunikaéni
technologie (dale jen ICT), v minulém a letoSnim Skolnim roce byla ucast na vzdelavani
v rdmci DVPP minimalni.

Skola disponuje dostateénym mnozstvim udebnic, vybaveni pomiickami pro odborné
pfedmety ma stéle rezervy.

Rovné prileZitosti ke vzdélavani Skola podporuje prikladnym zpiisobem, bezpecnost Zakii je
zajisténa. Materidlni a persondlni podminky jsou primérné. Partnerské vitahy jsou na
pozadované urovni. Rezervy jsou v DVPP piedevSim smérovaném k realizaci SV'P.

Vzdélavaci program

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstifku. SVP je zpracovan podle pozadavki $kolského zakona a obsahové vychazi
z Ramcové vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (ddle RVP), respektuje realné
podminky a mozZnosti Skoly, nebyl projednan v pedagogické radé¢ ani Skolskou radou.
V soucasné podobé SVP se vyskytuji textové nedostatky, chybéji oblasti hodnoceni zaki,
poznamky k u¢ebnimu planu a rozpracovani volitelnych predmét. Nedostatky jsou v oblasti
autoevaluace, v ucebnich planech chybi povinna vzdélavaci oblast ICT, nesouhlasi dany pocet
hodin s pfedepsanou povinnou a disponibilni dotaci. Dokument je k dispozici ve sborovné
Skoly a u feditelky.



SVP neni v souladu s RVP, $kola p¥ijme opatieni k odstranéni zjisténych nedostatki.
Vedeni §koly

Reditelka splije kvalifikaéni ptedpoklady pro vykon pedagogické Einnosti, v soucasné dobé
absolvuje studium pro fteditele Skol, doklad o studiu neptedlozila. Zastava funkci
koordinatorky SVP a vychovné poradkyné a kromé metodika prevence nedelegovala
kompetence na ostatni pedagogy. Dusledkem je nedostatecny prostor pro vlastni fizeni,
rizikem je neplnéni ptimé pedagogické ¢innosti dané fediteli nafizenim vlady.

Planovani je nekoncep¢ni a nahodilé. Nedisledné byla provadéna kontrola, objevily se chyby
v dokumentech, napiiklad $patny nazev SVP. Hospitacni Ginnost feditelky byla ojedingla.
V ptipadé chybgjicich ucitelli nebylo prokazatelné uvedeno jejich zastupovani.

Vzdélavaci priority feditelka stanovila v souladu s dlouhodobymi republikovymi i krajovymi
zamery. Koncepce rozvoje Skoly zahrnuje vSechny oblasti ¢innosti, organiza¢ni pravidla jsou
nastavena ve vnitfnim fadu.

S pedagogickou radou fteditelka projednala Skolni fad, vnitfni a organizacni fad Skoly.
Neprojednala SVP ani vyroéni zpravy. Skola se zabyvala autoevaluaci $koly za roky 2006 -
2007 formou SWOT analyzy. Vlastni hodnoceni se zdkonnymi nalezitostmi nebylo
vypracovano.

Zptisob podpory zacinajicim pedagogickym pracovnikiim je zajistén. Kladem jsou pravidelné
meésicni porady vSech pedagogli. Financni prostiedky ze statniho rozpoctu fteditelka
standardné¢ vyuziva.

Vedeni Skoly neni prilis§ planovité a systematické. Rezervy jsou ve vedeni povinné
dokumentace a kontrole. Reditelka piijme opatieni k ndapravé v plnéni primé pedagogické
¢innosti a ve vypracovdni vlastniho hodnoceni Skoly.

Prubéh vzdélavani

Ve Skolnim vzdélavacim programu si Skola stanovila priority zaméfené na vzdélavani
a vychovu odpovidajici potfebam soucasnosti, vychovu zakti k odpoveédnosti a samostatnosti
sdm za sebe.

Vzdélavaci ¢innost probihala v dostate¢né prostornych a uceln¢ vybavenych ttidach. Ucebny
pro hudebni vychovu, cizi jazyk a dilny jsou malé, vétsi odborna ucebna je pocitacova.
Zazemi pro ucitele zajiSt'uje mala sborovna a kabinety u tfid. VétSina tiid a prostor Skoly byla
v dob¢ inspekce velice chladna. Pro vyuku je vyuZzivano venkovni hiisté, prostorna télocvi¢na
a pozemek pro vyuku péstitelskych praci.

Skola nabizi zdjmovou cinnost v oblasti sportovnich aktivit a domaci nauky, na doplnéni
vyuky vhodné volené besedy, exkurze a divadelni ptedstaveni. Individudlni vzdélavaci
potieby zaki jsou vyucujicimi zohlediiovany.

Ve sledovanych hodinach ptevladalo frontalni, pomérné stereotypni vyucovani, s ojedinélymi
prvky samostatné prace zakl na druhém stupni a vyuzitim modernich vyukovych pfistupii na
stupni prvnim. Pro seberealizaci a samostatny projev dostavali Zaci maly prostor. Zvolené
strategie vzdélavani a vychovy minimalné sméfovaly k sebehodnoceni a sebereflexi.

Zaci pracovali s uéebnicemi a Getli s porozuménim textu pievazné ve vyssich roénicich, byli
vedeni ke spravnému matematickému vyjadfovdni, vcizim jazyce malo souvisle
komunikovali, znalosti o pfirodé prokdzali na dobré trovni. ICT ve sledovanych hodinach
nebyla vyuzita. Kompetence, spojené s praci v kolektivu, byly napliiovany v jedné tiidé
prvniho stupné diky vhodné volenym metoddm ze strany vyucujici, kterd Zzaky vedla
k aktivnim ¢innostem. Nazorné pomicky rozvijejici predstavivost zaki byly malo vyuzité.



Piiklady z praxe byly vhodné voleny. Kladem bylo vstficné a klidné prostfedi, vzéjemny
respekt a dobré vztahy mezi zaky samotnymi. Projev zéki viici okoli byl kultivovany.
Hodnoceni prace Zdkii bylo prevazné pozitivni, objektivni a motivujici. Pravidla pro
hodnoceni vysledki zakli jsou stanovena, slouzi pro zmapovéni piipadného netspéchu
a vytvareji podklad pro pfijimani opatieni ke zkvalitnéni vzdélavani.

Prostorové a materidlni podminky dostateéné podporuji vzdélavani. Uroveii znalosti
a dovednosti je primérnd. Zhlédnuta vyuka Cdstecné vykazovala poZadovanou podporu
klicovych kompetenci.

Vysledky vzdélavani zaka

Skola sleduje usp&snost zaki v pribéhu celého vzdélavaciho cyklu. Zpdtnou vazbu
o vysledcich vzdélavani ziskdva sSkola testovanim Zzakli srovnavacimi testy Cermat.
S vyznamendnim prospiva primérné 35 % zakul, procento neprospivajicich zakl je malé. Na
gymndazia odchazi primérné jeden zak, na odborné stfedni skoly je pfijimano prumérné 55 %
zaka. Usp&né jsou pravidelné kolni akademie a velikono&ni trhy. Zaci se zapojuji do
soutézi, olympiad a turnaji na mistni, okresni a regiondlni urovni.

Skola systematicky sleduje iispésnost kit v realizovanych vzdélavacich programech. Piijeti
Zaki k dalSimu studiu je na dobré tirovni.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdpisem do Skolského rejstiiku, dodriuje zikonné
podminky k pFijimdni Zakii a zohlediiuje vzdélavaci potieby jednotlivce podle prislusnych
pravnich predpisi.

Financni prostiedky Skola vyuZiva standardnim zpiisobem. Materidlni podminky Skoly jsou
pro vyuku dostacujici.

Skola zaji§t’uje bezpecnost a zdravy vyvoj #ikit na dobré tirovni s vyjimkou chladu v tiiddch
v zimnim obdobi. Ma dostatecné zpracovany primdrni preventivni program a sprdvné vede
evidenci urazii.

Skolni vzdélivaci program Skoly vychdzi 7 redlnych podminek $koly, je nedostatecné
zpracovan v oblastech ovliviiujicich ucebni proces. Nedostatky jsou odstranitelné vzhledem
k realizaci tohoto dokumentu prozatim pouze ve Ctyiech rocnicich. Strategie a planovani
nepiilis podporuji jeho realizaci.

Skola rozviji osobnost %ika vyrovnanym a klidnym piisobenim respektujicim jejich
individudlni potieby. Péce o Zaky s SVP je dostacujici, integrace novych Zakii prirozend.
Nabidka volitelnych predmétit a zajmovych aktivit je volena podle zajmu Zdakit a moZnosti
Skoly.

Zjisténé nedostatky:

1. Skolni vzdélivaci program:

- chybi poznamky k ucebnimu planu

- chybi ucebni osnovy volitelnych predmétii

- nedostatecné zpracovana oblast hodnocent zdki

- nedostatecné zpracovana oblast autoevaluace



11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

- chybéjici oblast ICT v ucebnim planu
- nesouhlasi pocet hodin a disponibilnich hodin v ucebnim planu

2. Neplnéni povinné piimé pedagogické cCinnosti reditelkou dané narizenim vlady
¢ 75/2005 Sb.

3. Chybéjici vlastni hodnoceni Skoly dle vyhldSky ¢. 15/2005 Sb.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé, vedenych
v rejstitku Skol a Skolskych zatfizeni ¢j. 5 025/2007-21 ze dne 23. 5. 2007 s Gc¢innosti
od 1.9.2007

Rozhodnuti MSMT na Zadost Statutdarniho mésta Liberec (ze dne 13. 2. 2006) ve véci
navrhu na zipis zmény v udajich vedenych v rejstitku kol a Skolskych zafizeni
¢j. 3585/2006-21 ze dne 27. 2. 2006 s ucinnosti od 1. 3. 2006

Rozhodnuti MSMT na Zadost Statutdarniho mésta Liberec (ze dne 23. 7. 2003) ve véci
zmény zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢j. 23 849/2003-
21 ze dne 24. 7. 2003 s t¢innosti od 1. 7. 2003

Rozhodnuti Krajského tfadu Libereckého kraje, na Zadost Statutarniho mésta Liberec (ze
dne 6. 11.2008) ve vé€ci navrhu na zdpis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a §kolskych zafizeni ¢&j. OSMTS-096/08-RZS ze dne 7.11.2008 s tginnosti
od 1. 12. 2008

Usneseni Krajského soudu v Usti nad Labem o zapisu do obchodniho rejstfiku
o pfedmétu Cinnosti prispévkové organizace ze dne 31. 8. 2004, nabylo pravni moci
24.9. 2004

Ztizovaci listina ¢j. POS/20/02/ZL ze dne 30. 10. 2002

Dodatek ¢. 1 ke zfizovaci listin¢ ¢j. POS/129/03/D ze dne 30. 6. 2003 s G¢innosti
od 1.7.2003

Zména zfizovaci listiny €. 1 ¢j. OSK/212/04/ZL ze dne 1. 4. 2004

Jmenovani feditelky Skoly ¢j. POS/68/02/JD ze dne 30. 10. 2002 s uc¢innosti od 1. 1. 2003
Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Skola pro Zivot* s platnosti
od 1.9.2007

Vyro¢ni zprava o Cinnosti Skoly za Skolni rok 2005/2006 ze dne 26. 9. 2006, 2006/2007
ze dne 26. 9. 2007, 2007/2008 ze dne 28. 9. 2008

Zapisy z pedagogickych rad za Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti (DVPP) pro rok2008

Skolni Fad s platnosti od 23. 1. 2007 projedndn a schvalen na pedagogické radé
22.1. 2007

Kniha urazli vedena od 26. 5. 1995

Primarni preventivni program ze zaii 2008

Koncep¢ni zaméry 2008 z ledna 2008

Ttidni knihy 1. — 9. ro¢niku pro $kolni rok 2008/2009

Zakovské knizky zakil — vzorek

Ttidni vykazy 1. — 9. ro¢niku

Katalogové listy zaka 1. — 9. ro¢niku

Rozvrhy vyucovacich hodin pro $kolni rok 2008/2009

Vnitini fad Skoly — 1, projednan pedagogickou radou dne 25. 8. 2003

Evaluace skoly 2006 — 07

Provozni fad ze dne 1. 12. 2008



26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.

33.
34.
35.
36.
37.

38.
39.

40.

41.

42.
43.

44,

Vnitini organizacni smérnice pro provadéni doplitkové ¢innosti ze dne 2. 1. 2005
Organizac¢ni fad Skoly — traumatologicky plan s G¢innosti od 1. 9. 2006

Individualni vzdélavaci plany 3 zaka

Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdé€lavani, o pfestupu, o pokraCovani v zédkladnim
vzdélavani, o odkladu povinné Skolni dochazky

Osobni dokumentace vSech pedagogickych pracovniki Skoly (osobni ¢isla: 5309, 11117,
19113, 1300, 1245, 5007, 5000, 5002, 7064, 1236, 1238, 6466, 11128, 3926, 3927)
Rozpocet ptimych NIV ze dne 28. 11. 2006, ze dne 4. 12. 2007, ze dne 1. 12. 2008)
Rozhodnuti o poskytnuti dotace na projekt HODINA ze dne 12. 4. 2006, ze dne
13. 6. 2006, ze dne 3. 10. 2006

Poskytnuti dotace na rozvojovy program ZvySeni nenarokovych slozek plath
a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovniki regionalniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace v roce 2008 ze dne 9. 9. 2008

Roc¢ni ucetni zavérka k 31. 12. 2006 ze dne 26. 1. 2007, k 31. 12. 2007 ze dne 20. 1. 2008
Hlavni kniha k 30. 11. 2008

P1-04 ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich za 2006 ze dne
18. 1. 2007, za 2007 ze dne 10. 1. 2008, za 2008 12. 1. 2009

Finan¢ni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu za rok 2006 ze dne 15. 1. 2007, za rok
2007, na 2008 ze dne 9. 1. 2009

Piehled vybranych ucelovych dotaci v roce 2008 ze dne 9. 1. 2009

Vykaz o zékladni skole S3-01 ze dne 10. 10. 2005, ze dne 3. 10. 2006, 3. 10. 2007, ze dne
8. 10. 2008

Vykaz o Skolni druzin¢ Z 2-01 k 31. 10. 2005, k 31. 10. 2006, k 31. 10. 2007, k 31. 10.
2008 ze dne 31. 10. 2009

Vykaz Z 17-02 o zatizeni Skolniho stravovani ze dne 5. 11. 2005, ze dne 5. 11. 2006,
5. 11. 2007 ze dne 3. 11. 2008

Rozpocet Statutarniho mésta Liberce na rok 2008 na provozni naklady z 2. 1. 2008
Rozpocet Statutarniho mésta Liberce na provozni naklady na rok 2007 z 5. 1. 2007, na rok
2008 z 2. 1. 2008

Ukazatele nakladovosti v roce 2007

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjsich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Liberecky
inspektorat, Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté do 14 dni poZaduje zaslani ozndameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zprdavu zaslete na vyse uvedenou adresu.



SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Blanka Hornova Hornova v. r.
Mgr. Véra Hessova Hessova v.r.
Ing. Milena Bornova Bornova v. r.

V Liberci dne 26. 1. 2009
Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Liberci dne 29. 1. 2009

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Vladimira Kulichova Kulichova v. r.
Pripominky reditelky Skoly
Datum Text
13.2.2009 Piipominky nebyly podiny.






