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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu

% pribehu a vysledkt vychovné-vzdélavaci prace v matetské skole ke dni kontroly.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Mateitska $kola Ctyflistek Mlada Boleslav, Havli¢kova 1000 byla ke dni 1. 1. 2003 ziizena
jako ptispévkova organizace na zaklad¢ usneseni Zastupitelstva mésta ze dne 29. srpna 2002
schvaleného 3. prosince 2002. K datu 1. 1. 2003 je v souladu s touto listinou zafazena na
zéaklad¢ rozhodnuti Krajského uradu Stredoceského kraje, odboru skolstvi, mladeze a sportu
do sité skol, predskolnich a skolskych zatizeni.

Soucasti matetské skoly je Skolni jidelna poskytujici stravovaci sluzby dochézejicim détem
a zamestnanciim organizace.

Ve Skolnim roce 2003/2004 je v provozu osm tfid, do kterych je k dochazce pfijato celkem
212 déti ve veéku 3(2,5)-6(7) let, kapacita matefské Skoly je dodrzena. VSechny dochazejici
déti maji bydlisté¢ v Mladé Boleslavi. Skladba déti ve tiidach je vékové heterogenni.

Matei'ska $kola plni vlastni vzdélavaci program , Skolka pind pohody*, ktery funkéné

rozpracovava obecné cile predSkolniho Skolstvi a aktualné reaguje na nové trendy v piistupu
k vzdélavani a vychové piedskolnich déti.

|HODNOCENi PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI

Pedagogicky proces v mateiské Skole je velmi dobte zajistén celkem 16 ucitelkami (vcetné
feditelky), znichz 15 je odborné¢ a pedagogicky zpusobilych pro kvalifikovanou praci,
1 uc¢itelka nema pozadovanou kvalifikaci pro praci v pfedSkolnim zafizeni. Kromé této
pracovnice maji vSechny ucitelky také dlouholetou pedagogickou praxi, primérna doba je 21
let.

Pani feditelka pracuje ve vedouci funkci od roku 1990, posledni jmenovani na zakladé
vysledkd konkurzniho jednani je z roku 1995. Ke dni 1. 1. 2003 byla Radou mésta Mlada
Boleslav jmenovana statutarnim organem piispévkové organizace Mateiska skola CtyFlistek
Mlada Boleslav, Havlickova 1000. K tomuto datu jmenovala také svoji zastupkyni a vymezila
ji oblasti a kompetence jejiho ptsobeni. Kooperace vedeni Skoly je uc¢inna.

Vyse pedagogického uvazku kazdé ucitelky je 1,00. Jejich pracovni doba je rozvrzena tak,
aby pokryla potfeby délky provozu od 06:30 do 16:00 hod. a zajistila jejich soub&zné
pedagogické pusobeni v téch dennich cCinnostech, které zvySuji ndroky na bezpe€nost
a ochranu zdravi déti (napf. pobyt venku, mimoskolni aktivity). Rozpis pracovni doby
ucitelek je stanoven promyslen¢ a ucelné.

Vnitini organizani smérnice (Organizacni rad, Provozni 7ad, Vnitini rad, Vnéjsi rad)
poskytuji jasné, konkrétni a spravné informace, které vychazeji z obecné platnych zdvaznych
pfedpisti pro predskolni zafizeni a aktudlné reaguji na vlastni podminky Skoly a potieby
rodici 1 déti. Prokazatelnym zpiisobem byly projednany v pracovnim kolektivu a dilezita ¢ast



z nich je zvefejnéna ve vstupnich prostorach i pro rodice déti. Organizacni struktura celého
objektu zajistuje spolehlivy chod vSech soucasti mateiské Skoly a funkéni napliiovéani
stanovenych povinnosti a dalSich kompetenci vSech zaméstnanct. Vnitini informacni systém
je vzity, tok informaci od vedeni Skoly k zamé&stnanclim je Casty, aktualni a jasny. Metodicky
organ, tj. pedagogickd rada plni velmi dobfe svoji koncep¢ni, organizacni, metodickou,
informativni a kontrolni roli, dokladované zaznamy a prakticka ¢innost ucitelek sv€d¢i pro
funkéni vyuziti zavért ve zpétnovazebnim procesu.

Témér plné kvalifikovany a zkuSeny kolektiv ucitelek, uicelné stanovend vnitini organizacni
struktura celé organizace s jasné vymezenymi kompetencemi jednotlivych zaméstnanci
a jejich promyslené vedeni spolu s priibéZnym hodnocenim a sebehodnocenim zaméstnancii
vytvaieji velmi dobré persondlni podminky pro komplexni realizaci prijatého vzdélavaciho
programu.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI

Matetska skola je umisténa v pavilonovém komplexu ticelovych budov postavenych v roce
1980. Z hlediska potifeb dochézejicich déti 1 zaméstnancti poskytuje kvalitni prostorové
podminky. Dva pavilony, ve kterych je osm tfid, jsou navzajem propojeny. V kazdém z nich
jsou dvé¢ tfidy v pfizemi budovy a dvé v poschodi. Soucasti kazdé tiidy je Satna, socidlni
zatizeni a sklad pomticek pro déti i pro zaméstnance. Dvé tfidy umisténé vedle sebe maji
spole¢nou piipravnou kuchyiiku pro vydavani jidel. Skolni jidelna, feditelna, sborovna,
pradelna a skladové prostory jsou umistény samostatné ve vlastnim pavilonu a zajist'uji velmi
dobré a materialn€ ucelné zajisténé podminky pro zamestnance.

Ucitelky ve vSech tfidach cilevédomé vytvareji podnétné prostfedi pro realizovani zdmért
vzdélavaciho programu. Prostorové uspofadani tiid pln€ zohlediiuje podminky pro spontanni
pohybové a hrové aktivity, relaxaci déti a jejich individualni a skupinovou préci. Ve vSech
ttidach jsou vytvofeny tematicky vybavené a vhodné uspotfddané herni a pracovni koutky,
které déti spontanné vyuzivaji k ndmétovym hram a tvofivé ¢innosti. Zafizeni nabytkem je
ucelné, odpovida poctu déti 1 jejich vyvojovym somatickym a hygienickym potfebam.
Systematickému zkvalitiovani materidlnich podminek vénuje feditelka trvalou pozornost.
Planovité a ve spolupréci s ostatnimi zaméstnanci zajistuje obnovu hracek a didaktickych
pomiicek. Prioritou jsou dopliiky z pfirodnich materialii, zejména ze dieva a textilu. Dusledné
je dbéano na to, aby hracka ¢i pomicka byla nejen esteticka, ale aby podporovala détskou
tvofivost. Dostatecné mnoZzstvi i pestry sortiment volné pfistupnych hracek a didaktického
materialu je ve vztahu k seberealizaci a samostatnosti déti vysoce podporujici. VSechny tiidy
jsou vybaveny audiotechnikou a riznym télovychovnym zafizenim motivujicim pohybové
aktivity déti. Pro hudebni ¢innosti maji ucitelky ve vSech tfidach k dispozici klavir nebo
klavesy, dale vyuzivaji podle osobnich dovednosti kytaru, harmoniku a zobcové flétny. Pouze
nabidka soudasné détské literatury, nap¥. nauénych encyklopedii neni dostadujici. Skola ma
k dispozici kopirku a pocita¢ a vedeni Skoly je zacina pro svoji praci funkéné vyuzivat.

Utelné zafizena a priib&zné udrzovana $kolni zahrada vytvaid vhodné zdzemi pro plnéni
hrovych, sportovnich a relaxacnich aktivit déti. Opticky a ucelové odd¢lené zahradni zatizeni
umoziiuje podle potieby déti k innostem spojovat, ale zajiStuje i potfebny prostor pro
¢innost planovanou pro jednotlivé tidy.

Ve vybaveni Skoly 1 v jeji vyzdobé je patrnd koncepcnost, snaha po ucelnosti a Utulnosti.
Estetika interiéri Skoly je na vysoké urovni, tematicky navazuje na cile vzdélavaciho
programu a zaroven dokladuje bohatou obsahovou népli détskych cinnosti i tvofivost
ucitelek. Uast déti na vytvarné upravé viech uzivanych prostor je piinosna pro jejich
uspokojeni a posilovani sebevédomi.



Reditelka spolu s kolektivem ucitelek ma jasnou piedstavu rozvoje materidlné-technického
zazemi Skoly, dokéze stanovit priority a zajistit postupnou realizaci svych plant. Prostor pro
tvofivost a iniciativu zaméstnancli je vedenim Skoly vytvofen a ucitelkami efektivné
vyuzivan.

Ucelové prostory vSech téid, jejich vSestranné funkéni a vyuSivané vécné zdzemi vytvdieji
spolu s vysoce estetickou a vkusnou vyzdobou vynikajici materidalné-technické podminky
pro plnéni vzdélavaciho programu.

VZDELAVACI PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Kolektiv zaméstnancli matetské Skoly pracuje jiz druhym Skolnim rokem podle vlastniho
Vzdélavaciho programu s ndzvem Skolka plnd pohody. Aktualizovany program pro $kolni rok
2003/2004 vznikl jako vysledek tymové prace vSech pedagogii zavrSeny korekci feditelky.
Projednan a schvalen kolektivem byl na pedagogické radé 28. srpna 2003. Zakladni vize
(Spoluprace — Tvofivost - Podnétné prostiedi - Zdravi), rdmcové i specifické cile vychazeji
z dosud nezavazného Ramcoveho vzdeélavaciho programu pro predskolni vzdeldavani (déle jen
RVP PV) a jsou rozpracované v plném souladu s konkrétnimi podminkami Skoly. Veskera
¢innost Skoly je podfizena hlavnimu cili, tj. celkovému osobnostné orientovanému rozvoji
détské bytosti. Vzdelavaci obsah - rocni projekt s ndzvem Putovani s medvidkem Niveou,
tvoii pro celou Skolu deset stejnych tematickych oblasti rozlozenych do ¢Etyf podtémat
v kazdém mésici. Konkrétni obsah podtémat v t¥idnich planech voli kmenové ucitelky tiid
podle vlastniho uvéazeni a zaméteni. Dil¢i cile respektuji nejen pét specifickych rozvojovych
oblasti RVP PV, ale vyuzivaji i teorii rozmanitych inteligenci H. Gardnera.

Vzdélavaci program je doplnén Sirokou Skalou dalSich aktivit — ptedplaveckym vycvikem,
bruslenim, fotbalem, seznamovanim s anglickym jazykem, vytvarnym a tanecnim krouzkem,
intenzivngjsi pééi o spravnou vyslovnost déti. Cast aktivit zajistuji ucitelky, Gast placeni
lektofi. (V dobé& inspekce nebyla Zadna aktivita sledovana.)

Vzdélavaci program je zpracovan v souladu s obecnymi cili piedskolni vychovy, obsahové
poskytuje kvalitni obraz o vizi, cilech, prostiredcich, metoddach i organizaci ¢innosti Skoly.

Kontrolovana povinna dokumentace vSech tiid je vedena piehledné a pecliveé na predepsanych
tiskopisech. Prehledy vychovné prace poskytuji kvalitni shrnuti realizace planovanych
¢innosti a tim 1 dokladuji napliiovani vychovné-vzdélavaciho programu. Evidence dochazky je
pribézné zaznamenavana a je dokladem o vyuziti kapacity skoly. V Evidencnich listech jsou
pfevazné kompletné a aktudlné zaznamendny vSechny potiebné udaje o piijeti a pribchu
dochazky déti do matetské Skoly. Kniha urazii je vedena odpovidajicim zpiisobem za
matefskou Skolu.

Povinnda dokumentace je vedena kvalitné, prikaznym zpitsobem dokladuje napliiovani
vychovné-vzdélavaciho programu.

Jednotlivé cile Planu hospitacni a kontrolni ¢innosti jsou zpracovany v souladu s kapitolou
Rizika vzdelavaciho procesu v RVP PV. Planované hospitace a kontroly zohlediiuji vSechny
pedagogické pracovnice. Jejich realné plnéni je dolozeno velkym mnoZstvim ziznami,
vypovidajicich o planovité a pribézné realizované kontrolni a hospitac¢ni ¢innosti v oblasti
napliiovani vzdélavaciho programu, kterd je U¢innym prostfedkem ke zvySovani kvality
odborné prace. Individudlni rozborova ¢innost (Hospitacni zaznamy), zaveéry pedagogickych
rad (Zapisy z pedagogickych rad), pololetni a vyroni hodnoceni poskytuji pievazné
smysluplnou zpétnou vazbu funkéné vyuzivanou k optimalizaciprocesu vzdélavani
predskolnich déti.



Kontrola napliiovani vzdélavaciho programu je funkcni, jeji uroveii je hodnocena jako
velmi dobra.

Planovana denni organizace vychovné-vzdélavaciho procesu (psychosomatické podminky,
zivotosprava) je v praxi plné respektovana. Zohlediiuje individualni vyvojové, socidlni
i emocialni potieby déti, vhodné reflektuje dobu jejich prichodu i délku pobytu v mateiské
Skole. Umoziiuje postupnou adaptaci se spolutiCasti rodic¢lti. Spontannim c¢innostem — hram
déti byl v dob& konani inspekce vénovan dostateény asovy prostor. Rizené ¢innosti byly
z hlediska doby trvani (men$i vyjimka 1.B a 4.A) pfizpisobovany vyvojovym a kognitivnim
moznostem jednotlivel. Déti mély pievazné mozZnost volby ucasti viizené nebo volné
¢innosti. Doba pobytu venku byla dodrzena, rovnéz tfihodinovy interval mezi jidly byl
zachovan. Funkéné a kvalitné zajiStény pitny rezim jsou déti zvyklé bez vyzvy ucitelek
pribé€zné vyuzivat. Odpoledni odpocinek (spanek) je s ohledem na individualni potiebu
jednotlived tcelné diferencovan. Organizace dalSich aktivit a krouzki je v rezimu dne zvolena
kracen pobyt venku. Bezpecnost déti pifi aktivitdch probihajicich v dobé provozu skoly je
v souladu s pravnim piedpisem ve vnitinich smérnicich organizacné zajiSténa pfitomnosti
ucitelek, viz vyhlaska ¢. 35/1992 Sb., o matetskych Skolach.

Pro lepsi postupnou adaptaci nove ptijimanych déti je organizovan Klub matek pro maminky
na mateiské dovolené a jejich déti.

Informacni systém vaci rodicim je zaloZzen na demokratickych principech spoluprace.
Vzijemnd vyména informaci mezi ucitelkami a rodi¢i probiha v ramci dennich kontaktd
i planovanych setkani — tfidnich schiizek. Reditelkou 8koly je realizovana spoleéna
informaéni schizka pro rodi¢e nové piijatych déti. RodiCe maji moZnost spolutiCasti pii
organizovani vyleti, spole¢nych kulturnich akci a mimoskolnich aktivit. Vymezené
konzulta¢ni hodiny feditelky a pfedem sjednané individualni pohovory rodict s ucitelkami
jsou matetskou Skolou nabidnuty. Informace pro rodi¢e dopliiuji ve vSech Satnach zvefejnéné
dokumenty — napt. Zakladni udaje o Skole, ve zkracené verzi Vnéjsi rad skoly s povinnostmi
i pravy rodict, Rocni téma 1 aktudlni Vzdélavaci obsah cinnosti, Jidelnicek. Détské vykresy
a pracovni vyrobky jsou vefejné prezentovany, rodicim je umoznén volny vstup do tfid
zejména pii adaptaci nove piijatych déti a Skola vychazi vsttic jejich potiebé variabilniho
vyuzivani stanoveného rezimu dne.

Vychovné-vzdélavaci prdace odpovida potiebam piedSkolnich déti, ciliim predskolniho
vzdélavani i specifickym moZnostem mateiské Skoly. Informacni systém viiéi rodicovské
verejnosti je pruzny a funkcni, zveiejnéné dokumenty jsou obsahové vycerpdavajici.

Uroveii organizacéniho zajisténi vichovné-vzdélivaci prace v mateiské §kole je hodnocena
Jjako vynikajici.

Kvalita obsahu a ucinnosti pedagogického procesu je denné v jednotlivych tiidach ucitelkami
konzultovana. Do individudlnich zaznamti zavedenych pro vSechny déti jsou vyhodnocovany
vysledky a pokroky jejich osobnostniho rozvoje. Sebereflexe vSech pedagogli i obsahova
napln vzdélavani je podle planu pravidelnym obsahem pedagogickych rad, pololetniho
a vyrocniho vyhodnoceni. Jako ukazatele kvality jsou vyuzivana Rizika vzdeéldavaciho procesu
z RVP PV. Utinnost sebereflexe pedagogti ma stoupajici Girove, pozitivné se odrazi v kvalit&
odborné i fidici prace, v korekci osobnich kvalit jednotlivel, ve vzajemné oteviengjsi tymoveé
spolupréci a vztazich v celém kolektivu.

Skola ke své praci vyuzivd 1 externich hodnoceni, kterd jsou realizovana metodou
dotaznikovych anket mezi rodici.

Funkce vnitiniho 1 vnéj$iho systému evaluacnich procesti jsou ovéfovany a vyhodnocovany.



Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Odbornd a pedagogicka zpiisobilost sledovanych pedagogickych pracovnic, jejich soustavné
dal§i vzdélavani i velmi dobrd orientace v transformacnich zméndch piedSkolniho
vzdélavani prispivaji k ndslednému zvySovani urovné pedagogické prace a maji pozitivni
vliv na pribéh i pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci prdce Skoly.

Spontanni ¢innosti — vSechny tridy

Vyrazné stimulujici a uspokojujici prostiedi tiid, nabidka cilené¢ zaméfenych ¢innosti véetné
tematicky promyslené ptipravenych pomicek (pfirodniny, pracovni listy, didaktické
a stavebnicové soubory, vytvarny a pracovni material, hudebni détské néstrojky i sportovni
zapojeni do ¢innosti. VSechny déti mély moznost kvalitni seberealizace — vybéru ¢innosti
idoby jejiho trvani, mista ke hie, kamaradd. VétSina déti planovanou nabidku aktivné
a zaujaté¢ vyuzivala. UCcitelky pIné respektovaly pifani déti. K nabizenym cinnostem
1 individudlni péci je tvodem i priibézné ucinné a citlivé motivovaly. VSechny aktivity détem
pfindSely uspokojeni, coz se projevovalo jak v délce jejich trvani, tak i v celkové ptiznivé -
pohodové atmosféte tifid. Ucitelky prubézné vyuzivaly podporujici a adresné hodnoceni
s nabidkou dal§iho obohaceni her a ¢innosti.

Organizace spontannich her byla v ramci tydenniho bloku a denniho planu peclivée piipravena.
Vyuzivan byl cely prostor tfid, ve vétS§in¢ z nich i k pohybovému vyziti (houpacky,
trampolina, horolezeckd sténa a dal$i). Respektovana byla také specifika zacatku Skolniho
roku uspokojovanim potieb nové ptitomnych déti. Diky pruzné a citlivé reakci na aktudlni
zajmy déti probihala organizace plynule a pfirozené. Ucitelky mély o vSech détech ndlezity
ptehled, kolektivni i individualni hry usmérniovaly a s ohledem na zvolené téma je rozvijely.
Vstiicné a ohleduplné reagovaly na pfani i potfeby déti. VSechny uplatiiované metody
odpovidaly vyvojovym 1 specifickym zvlastnostem jednotlivcl, vyuzivano bylo aktivné
prozitkové i problémové uceni, dostatecny prostor byl vénovan manipulaci, objevovani, praci
s chybou, se zamérn¢ vyuZzivanymi piedchazejicimi zkusenostmi. Chovani 1 jazykovy projev
vSech sledovanych ucitelek (pouze minimalné drobné nespisovné a hovorové tvary) byly pro
déti kvalitnim vzorem, oboustranna komunikace mezi détmi 1 mezi détmi a ucitelkami
probihala pfirozen¢ a bez zdbran. Prostfednictvim skupinovych her bylo vhodné rozvijeno
socialni uceni - vzdjemné respektovani, potiebnd dohoda i dodrzovani stanovenych pravidel.
Pozornost byla systematicky vénovéna i individudlni péci — napi. rozvoji jemné motoriky
péti- a Sestiletych déti, kvalit¢ mluvniho projevu 1 fixaci spravnych pracovnich
a spolecenskych ndvyka. Ptiznivé klima tfid v obou dnech konani inspekce pramenilo ze
vzajemnych vztaht, divéry a pratelské spoluprace.

Kvalita pribéhu spontinnich vychovné-vzdélavacich cinnosti byla vzhledem k motivaci
a hodnoceni, organizaci, uZitym metodam, interakci a komunikaci hodnocena jako
vynikajici ve tiidach 1.4, 2.B, 3.4, 4.A, 4.B, hodnoceni velmi dobré bylo ve tiidach 1.B, 2. A,
3.B.

Rizené &innosti — viechny tiidy

Ptiprava ¢innosti, pomicek a prostiedi i1 realizace obsahu fizenych cinnosti vychézely
z planovanych témat, navazovaly na pfedchézejici ¢innosti, zkuSenosti a znalosti déti. (Ve
ttidé 3.A bylo vyuzito i spoluprace s rodinou.) Vhodné volend motivace s vazbou k tématu se
ucinné odrazela v zajmu a naslednych aktivitach déti. K ¢innostem nebyly nuceny, pfevazné
mély moznost volby. Ve vSech sledovanych c¢innostech byla vyuzita vétSinou ucinna
motivace, Vv individudlnim pfipad¢ byla castéji nahrazena mén€ ucinnymi slovnimi
pobidkami. PribéZznd a zav€recna hodnoceni déti byla podle jejich vyvojovych



iindividudlnich moznosti citlivé volend a vstiicné sdélovana, posilovala prozitek,
podporovala sebevédomi jednotlivcli a poskytovala détem tuc¢innou zpétnou vazbu
k uvédomovéani si svych kvalit i k orientaci v détském kolektivu. Negativni komentaie
a hodnoceni déti se v feCovém projevu ulitelek objevovaly vyjimecné.

Rizené Cinnosti probihaly formou frontalné i skupinové vedenych pohybovych aktivit,
hudebné-pohybové, pévecké, vytvarné a pracovni ¢innosti, poslechovych a komunikativnich
¢innosti ve vSech tfidach. Obsah vSech zatazenych aktivit ve tfidach vychdzel z tydennich
tematickych planti (podzim v ptirodé¢ — stromy, ovoce, zelenina, zvifata, pocasi), které byly
promyslené rozpracovany v konkrétnich ptipravach ucitelek a bohaté materidlng zajiStény.
V ndvaznosti na pifedchozi poznatky déti je ucitelky v rozmanitych obménach uzitych
prostiedkl a metod doplilovaly a rozvijely (napf. poslechem cetby a vypravéni, smyslovym
vnimanim pfedméta a jevi, aktivnim zpévem i pohybovym vyjadfenim, vytvarnou a pracovni
¢innosti s pestrym materidlem 1 netradi¢nimi ndstroji, manipulaci a experimentovanim
s pfirodninami, konstruovanim a tfidénim tvarti a predméti atd.)

Organizace pribéhu cinnosti ve vétSing tfid byla pfiznivé ovlivnéna piitomnosti druhé
ucitelky — déti mély moznost vyuziti nabidky dalSich fizenych i spontannich ¢innosti a aktivit.
Ve ttidach 4.A, 2.A a 1.B byl uplatiiovan spiSe frontdlni zpiisob vedeni fizenych c¢innosti,
véetn¢ piechodl, které zplisobovaly z€asti prodlevy a snizovaly efektivitu vzdélavaciho
procesu. Organizace podavani svaciny v nékterych tiiddch neumoznovala dostatecné aktivni
ucast, tj. sebeosluznost a samostatnost déti pii vybéru mnoZzstvi a druhu stravy. Organizace
podavani obéda naopak tyto dovednosti vhodné& podporovala.

Pouzit¢ metody byly ve vSech tfidach pfimétrené, respektovaly vékoveé heterogenni slozeni
tfid. Naprosta vétsina fizenych ¢innosti probihala v radostné atmosféte, uspokojovala potieby
déti, cilené vedla k ziskdvani dalSich dovednosti, zkuSenosti a navyku. Ucitelky respektovaly
individualitu vSech déti, trpelivé a citlivé vytvarely podminky k postupnému uceni
i respektovani pravidel a pokynli zejména u nové piijatych déti.

V pribéhu vétSiny fizenych cCinnosti byl uplatnén vyvazeny pomér prilezitosti
k samostatnému fecovému projevu déti a ucitelek. Komunikace probihala pievazné formou
vhodné kladenych otevienych iproblémovych otazek, které motivovaly déti k premysleni
a hledani jinych zptsobt feSeni ¢i odpovédi. Drobné nedostatky ve zptisobu komunikace byly
zjiStény ve dvou tfidach 1.A - dominance ucitelky a 4.A - drobné nepedagogické slovni
pokyny. Piistup ucitelek k jednotlivetim i celému kolektivu byl pievazné akceptujici, vyrazné
podporujici jejich samostatnost a sebedtiveru.

Kvalita priabéhu ¥izenych vychovné-vzdélavacich Ccinnosti byla vzhledem k motivaci

a hodnoceni, organizaci, uzitym metodam, interakci a komunikaci hodnocena ve tiiddach
1.4, 2.B, 3.4, 3.B a 4.B jako vynikajici, ve tiidach 1.B, 2.4 a 4.4 jako velmi dobra.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pozitivnim vysledkem ptlisobeni vSech pedagogl je jistota a spokojenost déti v prostiedi
matefské Skoly. U déti matetskou Skolu navstévujicich déle byly diky uplatiiovanym metodam
zaznamenany velmi dobrd Uroven rozvoje tvofivosti a fantazie ve vytvarnych
i konstruktivnich cinnostech, kvalitni roveil poznatkli a myslenkovych operaci i touha
poznavat a ucit se nové. Prevazné denné zatfazované pohybové aktivity pfinaseji i pozitivni
vysledky pohybového rozvoje déti. Zdvotilostni i1 hygienické navyky, sebevédomi
a sebeovladani 1 pomoc mlad$im détem byly hodnoceny kladné. Star§i déti se prevazné
chovaly autonomné, byly schopné pfijimat rtizné socidlni role, plnit pokyny ucitelek.

Uroveii sledovanych spontinnich a Fizenych Cinnosti a zjisténé pritbéhové vysledky
vychovné-vzdélavaci Cinnosti jsou celkové hodnoceny jako vynikajici.



DALSI ZJISTENI

1. Porovnanim udaji uvedenych ve Ziizovaci listiné Mateiské §koly Ctyrlistek Milada
Boleslav, Havlickova 1000 ze dne 30. prosince 2002 s G¢innosti ke dni 1. 1. 2003 s tdaji
uvedenymi v Rozhodnuti o zmené zarazeni matetské Skoly do sité¢ Skol, pfedSkolnich
zafizeni a §kolskych zatizeni &j. OSMS/10514/2003/We nebyl zjistén nesoulad v tidajich.

2. Mimoskolni aktivity, které mateiska Skola realizuje, dokladuji iniciativu pedagogickych
pracovnic, ochotu spolupracovat s rodi¢i a vytvaret pro déti Sirokou Skéalu nabidek pro
jejich vSestranny rozvoj.

Vysledky dotaznikové ankety

V pribéhu konani kompletni inspekce byl zjisStovan ndzor rodiCovské vetejnosti na kvalitu
prace matefské Skoly prostfednictvim anonymniho dotazniku. Dotaznik byl rozdan 80
rodi¢im ptitomnych déti v prvni den inspekce. Zpracovano bylo 58 vracenych dotaznika
s nasledujicimi vysledky.

Celkem 23 dotaznik obsahuje odpovéd’ ,,zcela spokojen/a” na vSech dvanict otizek. Ve
zbyvajicich 35 dotaznicich vyjadfili rodice vyraznou spokojenost (odpovédi ve vyrazné
pfevaze ,zcela spokojen/a®, méné ,spiSe spokojen/a*). Odpoveéd ,ani spokojen/a, ani
nespokojen/a“ se objevila ojedin€le (2x), pouze k otdzce ,,moznost spoluprace s matetskou
Skolou* byla zaznamendna 5x. Svou nespokojenost vyjadfili rodi€e rovnéz ojedin€le
(odpovéd’ ,,spiSe nespokojen/a” se objevila celkem 4x, ztoho 1x ,uspofadini dennich
¢innosti* , 1x ,,respektovani a zohledilovani individudlnich a osobnostnich zvlastnosti ditéte*
a 2x ,,uroven stravovani*).

Ve volném sdéleni dotaznikové ankety vyjadrfili rodi¢e vysokou spokojenost s celkovou
¢innosti Skoly, zdlraznovali spokojenost svych déti. Vyrazné pozitivné hodnoti zejména
celkovy vychovny i individudlni ptistup ucitelek k détem a péci o né&, Cetnost akci a aktivit -
krouzkd, ptipravu déti na vstup do zdkladni Skoly, kvalitu vzdélavaciho programu, piijemné
rodinné a estetické prostredi véetn¢ zahrady, kvalitu détskych vyrobki 1 spolupréci s rodici.
Kritické pfipominky byly zaznamenany pouze ojedinéle, 3x se objevila nespokojenost
s v€kove heterogennimi tfidami, 2x s kvalitou stravovani - pestrosti jidelnicku.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina Mateiské skoly Ctyflistek Mlada Boleslav, Havlickova 1000, vydalo
Statutarni mésto Mlada Boleslav dne 30. prosince 2002 na zéklad€ usneseni Zastupitelstva
meésta Mladé Boleslav ze dne 29. srpna 2002.

2. Rozhodnuti o zmeéné zarazeni mateiské Skoly do sit¢ Skol, predskolnich zatizeni
a Skolskych zafizeni s u¢innosti od 1. 1. 2003, vydal Krajsky tfad Stiedoceského kraje,
odbor Skolstvi, mladeze a sportu, Zborovska 11, 150 21 Praha 5 dne 19. 5. 2003, ;.
OSMS/10514/2003/We.

3. Potvrzeni reditelky ve funkci, vydalo Statutdrni mésto Mlada Boleslav, ¢j. 108/2003
OSKTZ ze dne 1. 1. 2003.

4. Vykaz o materské skole Skol (MSMT) V 1- 01 podle stavu k 30. zati 2003.

Vyrocni zprava za Skolni rok 2002/2003.

6. Vzdélavaci program Mateiska skoly Ctyilistek v Mladé Boleslavi, pro §kolni rok 2003-
2004 s ptilohami.
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7. Tridni vzdeélavaci plan $kolni rok 2003/2004 (8 tid).

8. Prehledy vychovné prace pro Skolni rok 2003/2004 (8 tiid).

9. Prehledy o dochdzce déti pro skolni rok 2003/2004 (8 ttid).

10. Evidencni listy vSech zapsanych déti ve Skolnim roce 2003/2004.
11. Kniha urazu.

12. Organizacni rad.

13. Provozni rad pro zaméstnance Skoly.

14. Vnitini rad MS Ctyrlistek.

15. Vnejsi rad skoly.

16. Rozpis pracovni doby ucitelek na skolni rok 2003/2004.

17. Vysvedceni o maturitni zkousce pedagogickych pracovnic mateiské skoly.

18. Hospitacni zaznamy za obdobi Skolnich rokd 2002/2003 a 2003/2004.

19. Zapisy pedagogickych a provoznich porad za Skolni roky 2002/2003 a 2003/2004.
20. Inspekcni zprava z roku 1999.

21. Kniha dochdzky pro skolni rok 2003/2004.

22. Dotazniky pro rodice.

23. Podkladova inspekcni dokumentace materské skoly.

ZAVER

Persondlni zajisténi vzdélavaciho procesu i celkového provozu mateiské Skoly umoZiuje spolu
s promyslenou organizaci zcela naplitovat vlastni vzdélavaci program. Osobni iniciativou
a pozitivnim pristupem k viastnimu sebevzdélavani si ucitelky udriuji staly kontakt s inovativnimi
zménami v predSkolnim Skolstvi a uspésné je prendseji do viastni praxe. Vedeni Skoly vSechny
tyto aktivity cilené podporuje a vytvdii pro jejich realizaci potiebné podminky.

Systematicky zkvalitiiované materidalné-technické zazemi a jeho promyslené a ucinné vyuzivani
vytvaii podnétné prostiedi pro komplexni rozvoj déti, koncepcni praci pedagogickych pracovnic
a ucinnou kooperaci s ostatnimi zaméstnanci.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti dokladuji odbornou erudici ucitelek, jejich
schopnosti ucelné organizovat Zivot v mateiské Skole a pieddvat nové poznatky détem
vhodnymi formami a prostiedky s respektem k osobnosti kaZdého jednotlivce a na zdikladé
demokratickych vztahi s rodici.

Ve vyvoji od posledni inspekce v roce 1999 a v konkrétni Cinnosti mateiské Skoly, ktera
uspésné a v poZadovaném terminu tménila své prdavni postaveni a stala se samostatnym
pravnim subjektem, je ziejmy pozitivni trend, ktery je zcela v souladu s obecné
deklarovanym poslanim piedSkolniho vzdélavani.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Marcela Ladmanova M. Ladmanova v.r.
Clenové tymu Mgr. Zuzana Bec¢varova Z. BeCvarova v.r.
Bozena Drtinova B. Drtinova v.r.
Dal§i zaméstnanci CSI  Zdeiika Blahova, kontrolni pracovnik
V Praze dne 16. fijna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 21. 10. 2003
Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a ptijmeni Podpis
Ludmila Hajzlerova, feditelka matetské Skoly L. Hajzlerova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. CSI Stiedocesky inspektordt, Uctiovskd 1, 190 00 Praha 9. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici

Velmi dobry

Dobry

Vyhovujici

Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 2003-11-18 024 214/03-1111

Ztizovatel 2003-11-18 024 215/03-1111

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Pfipominky nebyly podany.
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