CESKA REPUBLIKA

Ceska $kolni inspekce

StredocCesky inspektorat - oblastni pracovisté

INSPEKCNI ZPRAVA

EKOGYMNAZIUM PODEBRADY

Zamek 1/1, 290 01 Podébrady
Identifikator Skoly: 600 007 570

Termin konani orienta¢ni inspekce: 19. - 21. listopadu 2001

Cj.

025 256/01-05019

Signatura

oc6zv301

$ 09 2001




CHARAKTERISTIKA SKOLY

EKOGYMNAZIUM Podébrady je soukroma 8kola, pravni formou EKOGYMNAZIA je
zajmové sdruzeni pravnickych osob - neziskova organizace. Zakladateli sdruzeni jsou
zfizovatelé Ekogymnazia Podé&brady: Bohemia Action Podébrady, spole€nost s rucenim
omezenym; Nadace Auxis Praha. Registrace sdruzeni byla provedena u Okresniho ufadu
Nymburk dne 12. 1. 1996 pod &. j. 130/23/96. Pfedmétem ¢innosti EKOGYMNAZIA je
soukroma Skola se vSeobecné vzdé€lavacim zamétenim a dalsi souvisejici vychovné vzdélavaci
¢innosti. Sidlo Skoly je na nam. Jitfitho (Zamek) 1/1, 290 01 Podébrady, provozovna skoly se
nachazi Na Hrazi 64/I11, 290 01 Podébrady. Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do sité $koly
pod ¢j. 30 391/98-21 uvadi moznost denniho studia ve studijnim oboru Gymnazium (79-41-K)
ve tiech variantach (Gtyfleta, osmileta, Sestileta). Skola miize byt naplnéna do kapacity 380
zaka. V soucasné dobé je vyucovan Ctyflety studijni obor Gymnazium denni formy studia
ukonéeny tispé$nym vykonanim maturitni zkousky. Zaci ziskavaji uplné stiedni vzd&lani. Ctyti
studijni t¥idy navitévuje 113 zaki. Skola nevykazuje zdravotn& postizené zaky.
EKOGYMNAZIUM Podébrady je fakultni §kolou Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy
udélenim statusu ze dne 24. bfezna 1994.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Cesky jazyk aliteratura ablok spoletenskovédnich piedmétia (d&jepis, zaklady
spole¢enskych véd)

Hodnocenym pfedmétiim je v ucebnich planech Skoly vénovana hodinova dotace, ktera je bud’
v souladu s u¢ebnimi plany schvalenymi MSMT CR, nebo je upravena v rozsahu kompetenci,
jez tediteli Skoly umoziiuji schvalené ucebni dokumenty. Obsah uciva je v souladu s uc¢ebnimi
osnovami. Pro vyuku v jednotlivych ro¢nicich a tfiddch maji vyucujici zpracované tematické
plany transparentniho rozdéleni uc¢iva do ro¢niki pro Ctyflety cyklus (dlouhodobé plany), ro¢ni
plany (kratkodobé) ramcové kopiruji obsah ucebnich osnov. V piipravé mladych nezkusenych
vyuéujicich byly zjistény nedostatky v promyslenosti volby metod a forem vyucovani. Uroveit
planovani je velmi dobrd, ptiprava vyuky je primérna.

Ucebny, v nichZ vyuka probihala, maji primérnou kvalitu materialniho a technického vybaveni.
Zaci vlastni uéebnice a ¢itanky, nepracuji viak s uéebnicemi literatury, literarng historické udaje
jim vyucujici diktuje. Ve vysSich rocnicich zici nevlastni dé&jepisné ucebnice, ani ucebnice
vhodné pro zaklady spolecenskych véd. Zpétny projektor a jiné doplitkové materialy vyuZivala
pouze zku$ena vyucujici. Uebna vypoéetni techniky k vyuce vyuzivana neni. Skola vzhledem
k dobé kratkého trvani vlastni zadkovskou a odbornou knihovnu, v niZ se nachazi spousta
vhodného demonstra¢niho materialu, se kterym ve sledovanych hodindch nebylo pracovano.
Psychohygienické podminky vyucovéani byly standardni, pfimé relaxacni prvky pro zvySeni
urovné psychohygieny prace nebyly vyuzity. Vyuku ceského jazyka =zajistuje ucitelka
s odbornou a pedagogickou zpusobilosti pro jiny typ Skoly, d&epis je zajistén odborné
1 pedagogicky zpisobilym pedagogem, zaklady spolecenskych véd vyucuji dva ucitelé spliujici
pedagogickou odbornost, pouze spoleCenskd véda psychologie je vyucovana odborng.
Materialni, psychohygienické a personalni podminky maji primérnou uroven.

Z hlediska organizace vyuky apouzitych forem a metod prace jsou mezi navstivenymi
hodinami rozdily. Ve vyu€ovani zkuSené vyucujici a mladého pedagoga prevazuji pozitiva,
zvoleno bylo vysoké tempo a rozmanitd metodickd struktura. Zaci byli aktivizovéni, jejich
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¢innosti se stfidaly, byl jim dan prostor pro individudlni ¢i skupinové aktivity, dostavali prostor
uplatnit sviij vlastni ndzor, motivac¢né¢ ptisobila aplikace uciva a meziptedméetové vztahy. Vyuka
mladé pedagozky patii v hodnotici stupnici mezi primérné a pouze vyhovujici. Vyucovani
mélo prevazné zprosttedkujici charakter s pfevahou piimé vzd€lavaci prace ucitelky
a klasickymi vyucovacimi postupy zalozenymi na frontdlni formé prace, verbalnim projevu
ucitelky a jeji dominanci ve vSech Castech hodiny, na minimu pomicek a malém prostoru pro
vyjadfeni nézorl a stanovisek zakd. Pozadavek ucebnich osnov na tésné propojeni jazykové,
slohové a literarni vychovy neplnila vétSina zhlédnutych hodin ceského jazyka a literatury.
Organizace, formy a metody prace jsou ve vyuce déjepisu a zékladid spolecenskych véd
hodnoceny jako velmi dobré, v ¢eském jazyce jako primérné aZ pouze vyhovujici.

Pribéznd motivace vyuky zkusené vyucujici byla ucinnd, projevovala se zpiisobem ovérovani
pochopeni uciva, korekci chyb, poskytnutim pomoci, oceflovanim snahy a vykonu. Vyuka
mladych vyucujicich se opirala pfi osvojovani novych dovednosti a védomosti o pozitivni
motivaci ojedinéle. Vstupni motivace byla omezena na ozndmeni obsahu, organizace a cilti
vyucovani, v n€kterych hodinach neprobéhla ani tato faze. Dil¢i nedostatky byly zaznamenéany
v zaveérecnych Castech hodin, které postradaly vyraznéjsi rekapitulaci, motivacni a hodnotici
prvky. K provéfovani znalosti vyucujici vyuZivaji frontdlni opakovéni, individudlni Ustni
i pisemné zkouseni. Vsechny formy hodnoceni byly v hodinich zaznamenany. Cetnost
a u¢innost motivace ve sledovanych hodinach byla primérna, hodnoceni ma velmi dobrou
uroven.

Ptednosti vyuky je interakce mezi vyucujicimi a Zaky, pfizniva a tvlir¢i atmosféra, jez se
jednoznaéné projevovala v hodinach zkusené vyucujici. Cetnost komunikace zakil je rozdilna,
Castd v nizSich rocnicich, ojedin€la v ro€nicich vys$Sich. V nékterych fazich hodin vznikla
i komunikace polemického charakteru mezi zaky, mezi zdky a vyucujici. Vzajemné vztahy
ucitelll a zakl jsou pratelské, oboustranné ohleduplnd interakce pozitivné ovliviiuje klima
vyucovani. Komunikace a interakce maji velmi dobrou Grover.

Sledovand vyuka Ceského jazyka a literatury mad primérnou uroveii, vyuka déjepisu,
zakladii spolecenskych véd je hodnocena jako velmi dobra.

Matematika

Vyuka matematiky je v rdmci disponibilnich hodin posilena v prvnim, tfetim a ¢tvrtém ro¢niku
o jednu hodinu tydné. Pfedmét je zajiStovan jedingym vyucujicim, ktery spliiuje pozadavky
odborné a pedagogické zpiisobilosti. Pedagogicky proces se uskutectiuje v béznych tridach.
a velikost gymnazia, st¢thovani) na potiebné Grovni. Vyuka je vétSinou podporovdna pouze
kfidou a tabuli. Skola vlastni n&kolik nasténnych obrazii, modely téles. Audiovizualni technika
a ani zafizeni pocitacové ucebny k vyuce matematiky vyuzivany nejsou. Persondlni podminky
jsou vynikajici, materialni podminky maji citeln€ slaba mista.

Vyucujici ma v souladu sideou osnov vypracovany podrobné casové tematické plany pro
vSechny Ctyii rocniky v navaznosti. Plan je vzhledem k obsahu uciva postaven maximalisticky,
to znamena, Ze je planovana pro vSechny zaky ivyuka doporuc¢ené¢ho uciva pro pfipravu
studentll na matematické, ptirodovédné, technické a ekonomické sméry vysokych skol (napft.
komplexni ¢isla a jiné). Ptiprava na jednotlivé sledované hodiny byla dislednd, odpovidajici
zkuSenostem zacinajiciho vyucujiciho. Planovani a ptiprava vyuky jsou na velmi dobré urovni.
Sledované hodiny byly vedeny frontdln€. Zadani ctvrtletnich pisemnych praci obsahem
ipoctem ukolli odpovidalo probrané a procvicené latce. Ve vyukovych hodindch byl vzdy

Inspekéni zprava - str. 3



v centru déni vyucujici, vétSinu problémi fesil sam. Nedafilo se mu ve vétsi miie aktivizovat
zaky arozvijet rozsahlejsi komunikaci. Nedostate¢nym vyuzivanim nazornych pomicek se
vyuka stdvala méné podnétnou. Frontalné zaddvané podnéty bez nésledné adresné aktivizace
vytvéiely prostor pro zdjmovou ucast zakl ve vyuce. Zéci travili mnoho &asu zapisovanim
poznamek do seSitu. Prace s ucebnici neni navozena. Metody, formy a organizace vyucovaciho
procesu odrazi mensi pedagogické zkusSenosti vyucujiciho a jsou dosud pouze primerné.

V ivodu vyucovacich hodin jsou Zici motivovani stanovenymi cili. Vyucujici se snazi
pozitivnim pfistupem o udrzeni pozornosti v priibdhu hodin. Cetnosti i stupné hodnoceni zaki
jsou stimulujici a pfimétené. Motivace a hodnoceni zaki jsou na velmi dobré urovni.

Zaktim jsou nabizeny pravidelné konzultace a pomoc. V pribéhu sledovanych hodin byl
vyucujici, vyjimku tvofily hodiny, ve kterych Zaci zpracovavali ¢tvrtletni pisemné prace, vzdy
dominantni postavou vzdélavaciho procesu. Patrnd je snaha zaddvat zaklim podnéty pro
komunikaci a tvlr¢i ¢innost, organizaci a nedostatkem poskytnutého casového prostoru neni
vSak vyraznéjsi komunikace umoznéna. Interakce a komunikace se Zaky jsou primérné.

Celkové je vyuka matematiky ve sledovanych hodindch hodnocena jako priimérna.

Biologie, chemie, volitelny predmét ekologie

Casova dotace ve viech tfech pfedmétech odpovida schvalenému uéebnimu planu. Prakticka
laboratorni cviceni nejsou zvlast' vyclenéna. Provadeji se pouze cviceni v nezbytném rozsahu
v ramei bé&zné vyuky. Clenéni ugiva ve viech tfech pfedmétech odpovidd uéebnim osnovam.
Planovani a pfiprava jsou spiSe jen heslovité, vyucujici s nimi pribézné pracuji. Kontrolou
nebyla zjisténa Zadna vétsi odchylka od planovaného uciva. Volitelnym predmétem je seminaf
a cviceni z ekologie ve tretim a ¢tvrtém rocniku. Jiné volitelné ani nepovinné predméty ve
sledovanych oborech nejsou zavedeny. Stanovené vyukové cile odpovidaji standardu vzdélani
1 aktudlnimu slozeni tfidy. Velice pekné je vyuzivano a zdlraznovano spojeni teorie s praxi, je
kladen diiraz na regionalni souvislosti. Celkové mé plénovani a piiprava vyuky velmi dobrou
uroven.

Kazdy sledovany predmét vyucuje pouze jeden vyucujici. Pedagogické i odbornéd zpusobilost
vSech tii vyucujicich byla dokladovana a je dostate¢né vyuZivana. Persondlni podminky vyuky
jsou hodnoceny jako vynikajici.

Ve skole nejsou zadné prostory vyclenéné pro vyuku biologie, chemie ¢i ekologie. Vyuka
probihd ve stalych univerzalnich tfidach, které nejsou nijak motivujici pro vyuku sledovanych
pfedméti. Vyukové prostory odpovidaji psychohygienickym zisaddm. Vzhledem ke kratkeé
dobé existence Skoly lze povazovat vybaveni pomilickami za pfimétené. V biologii je Skola
vybavena znaénym poctem videokazet a procvicovacich programl do pocitact, ma jeden velky
univerzalni projek¢ni stojan s pfipojitelnym mikroskopem a barevnou televizi, jeden maly
zakovsky mikroskop, nekolik nésténnych obrazii, herbafe. Zcela chybi modely, vycpaniny,
preparaty ve valcich ¢i soubory transparentnich folii. Vyucujici se snazi dopliiovat material
z vlastnich zdroji. V chemii je vybaveni lepsi - Skola vlastni dostatecné mnoZzstvi chemikalii
i chemického skla a nekolik nasténnych obrazii. Odborna knihovna v obou pfedmétech cita
pomérné znaéné mnozstvi knih, jsou vni prakticky veskeré modernéjsi ucebnice a dalsi
odborna literatura. Knihy i informace z Internetu jsou zakim b&zné dostupné. Jsou odebirany
ptirodovédné i ekologické CGasopisy (Vesmir, Ziva, Forum Medicinae, Zivotni prostiedi
a dalsi). Vypocetni technikou pfipojenou k Internetu a odbornymi programy je pro potieby
chemie, biologie a ekologie Skola vybavena dostate¢né. Ve Skole je téZ zpétny projektor.
Celkove jsou materidlni a psychohygienické podminky vyuky primérné (v biologii pouze
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vyhovujici).

Byla sledovéna prace tii vyucujicich. Vyuka byla velmi dobrd (hodiny se pohybovaly od
primémych po vynikajici), Z&ci byli dostatecné motivovani, ucivo bylo prezentovano
pfiméfené jejich véku s uplatnénim meziptedmétovych vztahd is vyuzitim piikladi z praxe.
Kromé& frontalni vyuky byly vyuZivany i moderni metody, Zaci mohli pracovat individualnim
tempem a podle svych schopnosti. V hodindch pracovali s ucebnicemi a byli motivovani
k daldimu prohlubovani poznatki. Zaci pracovali pfi vyuce s dal§imi informa¢nimi zdroji, velmi
vhodné byly zafazovany zajimavosti a podnéty k zamysleni. Velkym kladem je skute¢nost, Ze
vsichni zaci maji ucebnice a Ze vyucujici sleduji i ve vysSich ro¢nicich zplisob a uroveil zépisu
do sesitli. Béhem vyuky biologie je vyuzivan projekéni stojan s videokamerou a barevnou
televizi nejen pfi probirani nového uciva, ale ipfi opakovani - pracuji s nim isami Zaci.
Organizace vSech hodin odpovidala psychohygienickym pozadavkiim a respektovala vékové
zvlastnosti zakt. Cas byl v hodinach vyuzivan efektivné, uéivo bylo interpretovano vécné zcela
spravng. Celkové byly organizace, formy a metody vyuky velmi dobré.

Ucitelé ve sledovanych pfedmétech umné vyuzivali vstupnich motivac¢nich metod a stejné tak
ipribézné motivace zakl vramci jednotlivych hodin. Ucivo bylo v pribéhu vyuky
aktualizovano a né€kolikrat bylo velmi vhodné vyuzito meziptedmétovych vztahti a prikladi
z praxe. Ucitelé sledovali, zda Zaci nové probiranému ucivu rozumi. V prubehu zkouSeni méli
ostatni zaci zadanou praci, hodnoceni vykonu bylo rozebrano, znamkovani bylo pfiméfené
vykonu zdka. V hodinach ucitelé zaktim zadéavali tikoly pfiméfené jejich v€ku i schopnostem.
Pti feSeni ukold ucitelé zakim poskytovali pomoc a jejich hodnoceni bylo zaméteno prevazné
pozitivné. Na konci hodin bylo uc¢ivo shrnuto a vykon zakii zhodnocen. Ucitelé vesmes
respektovali individudlni dispozice zakli a dovedli ocenit isnahu. Celkové byly motivace
a hodnoceni zakli vynikajici.

V hodinach je velice dobfe respektovana osobnost zéka, vztahy mezi zaky a uciteli i vztahy
mezi zaky navzdjem jsou velice pékné. Je vidét, Zze Zzaci maji své uclitele radi, radi s nimi
spolupracuji a snazi se dozvédét co nejvice nového. Mezi uditeli a Zaky ve Skole je vypéstovana
vzajemna divéra a respekt. V nékterych hospitovanych hodinach byly velmi pékné rozvijeny
komunikativni schopnosti zaki, ucitelé reagovali na otazky zakd arozvijeli diskutovana
témata. Tento zplsob komunikace byl na velice profesionalni Grovni veden v semindfi
z ekologie. Ucitelé svym pfistupem a postoji ovliviiuji vyvoj pozitivnich vztahli mezi ucitelem
a zaky, vétsinou zvladaji projevy nezadouciho chovani. Zaci projevuji vesmés pozitivni vztah
k vyuce. Celkové byly interakce a komunikace velmi dobré. Na konci kazdého rocniku maji
7aci zafazeny exkurze zaméfené na poznavani pfirodnin a na ekologické vztahy. Vétsinou jsou
organizovany spole¢n¢ se zemépisem.

Na zdkladé zjisténych skutecnosti je kvalita vzdélavani v biologii, ekologii a chemii celkové
hodnocena jako velmi dobra.

Télesna vychova

Je organizovana ve dvouhodinové vyuce jedenkrat tydn&. Skola vyuziva prostory piilehlého
stadionu, vlastni hfiS§t€¢ na odbijenou a v zimnich mésicich pronajmem télocvicny a také
nafukovaci halu. Vybaveni pomiickami, nafadim a na¢inim je skromné. Napi. dostacujici pro
vyuku softbalu, florbalu, nedostacujici pro basketbal, odbijenou, piipadné dalsi micové hry.
Vyucovani zajistuje odborn€ 1ipedagogicky zpusobily ucitel. Persondlni podminky jsou
vynikajici, materidlni podminky maji citelné slaba mista.

Vyucuyjici ma vypracovan velmi obecny ramcovy plan, ktery nepostihuje ¢etnosti se zamefenim
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na ur¢ity druh ¢innosti. Podle takto vyuZivaného planu nelze urcit ani kontrolovat, v jakém
stadiu ziskanych dovednosti se zaci nachazeji. Vlastni ptiprava na jednotlivé sledované hodiny
byla promyslend a odpovidala aktudlnimu stavu tfidy. Planovani a piiprava vyuky jsou
primeérné.

Ve vSech rocnicich se pfedmétu uci chlapcei i1 divky dohromady, coz klade zvySené naroky na
organizaci a vybér vhodné néaplné¢ hodin. Sledovana vyuka byla obsahové velmi dobie
sestavena. Vyucujici sdm odborné demonstruje ukazky spravné provedeného pohybu nebo
hernich ¢innosti jednotlivce. Mensi nedostatky se projevily v organizaci a vysvétlovani ¢innosti,
pfi nichZ vznikaly prostoje zakl. Dovednosti Zakl byly v nékterych ¢astech sledovanych hodin
na nizké Grovni. Organizace, metody a formy jsou piimétené nezkuSenému vyucujicimu, maji
negativa a pozitiva v rovnovaze.

Vek, fyzicka a odborna zdatnost vyudujictho jsou samy o sobé& pro zaky motivujici. Zaci
provadeli vSechny ¢innosti se zdjmem a snahou. Hodnoceni vykonnosti je uskuteciovano vzdy
vzhledem k individualnim schopnostem zakl. Motivace, hodnoceni, interakce a komunikace
jsou na velmi dobré urovni.

Celkové je vyuka ve sledovanych hodindch na priimérné urovni.

Vypocetni technika

V odborné ucebné je vyuzivano 17 pocitact se softwarovym vybavenim Office 98, s moZnosti
pfipojeni na Internet. Pro vyuku pfedmétu jsou tiidy déleny na polovinu, vybaveni pro Zaky je
vynikajici. Vzdélavaci proces probihd v rozsahu dvou hodin tydné. Persondlné nejsou vSechny
hodiny zajiStény uciteli s odpovidajici kvalifikaci. Na kvalité¢ sledované vyuky se tato
skutecnost nijak neprojevila. Podminky pro vyuku jsou velmi dobré.

Vyucujici maji zpracovany casové tematické plany, které postihuji v navaznosti vyuku od
prvniho do ctvrtého ro¢niku. Pfiprava na sledované hodiny byla promyslend a odpovidala
planovanym ¢innostem. Planovani a pifiprava vyuky jsou na velmi dobré Grovni.

Aktivita a zdjem zakl byly charakteristické pro organizaci a zvolené¢ metody sledované vyuky.
Individudlnim pfistupem k feSeni tkolli s dopomoci vyucujiciho maji Zaci moZnost ziskavat
kvalitni dovednosti. Klasifikace a cetnosti hodnoceni jsou pfiméfené. Interakce a komunikace
vyucyjiciho se zaky je na velmi dobré trovni.

Vyucujici se snahou o zapojeni zakii zdatile prezentuji Skolu na webovych strankéch Internetu
na adrese www.ekopodebrady.cz.

Vyuka predmétu je na velmi dobré urovni.

Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani ve sledované oblasti

Sledované vzdélavani ve vybranych vyucovacich piedmétech probiha podle stanovanych
ucebnich osnov. Vyuku pozitivné ovliviiovaly persondlni podminky. K nadpriimérnému
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hodnoceni prispéla kvalitni piiprava na vyucovdni, uroveii komunikace a interakce mezi
uciteli a Zaky ataké zvolend organizace, formy a metody vyuky u pievainé zkuSenych
pedagogii. Témto oblastem se tak nedarilo ve vyuce mladych pedagogii. NejvétSim
nedostatkem ve vzdélavani jsou materidalni podminky vyuky, které maji ve sledovanych
predmétech priimérnou aZ pouze vyhovujici uiroveii.

Vyuka piedmétii Cesky jazyk a literatura, matematika, télesnda vychova md priimérnou
uroveri, vyucovdni zdkladii spolecCenskych véd, déjepisu, chemie, biologie, ekologie,
vypocetni techniky je hodnoceno jako velmi dobré.

Celkové je sledovana kvalita vidélavani hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Zakladni vizi soukromé Skoly existujici devatym rokem je vybudovani prestizni nestatni Skoly
jako vzdélavaci, vychovné a spoleensko kulturni instituce v regionu. Dlouhodoba Koncepce
rozvoje Ekogymnazia Podebrady je vypracovana na SpiCkové manazerské uUrovni. Vychazi
jednak z velmi podrobné provedené analyzy soucasného stavu Skoly véetné rozboru jejich
slabych a silnych stranek, jednak z dobré znalosti postaveni a rozmisténi $kol okolniho regionu.
Propracovanost a invenc¢nost dokumentu spoc¢iva 1 v uvedeni objektivnich a subjektivnich
hrozeb, které existenci Skoly ohrozuji a zaroven i suzuji. Koncepce Skoly je aktualizovéana i pro
stavajici Skolni rok, jeji aktudlni rozpracovani vyhovuje dalsi perspektivé gymnazia.

Z formulovanych cilti vychazi ro¢ni Ramcovy plan prace, ktery projektuje tkoly vcetné urceni
osobni zodpovédnosti za jejich plnéni, zaméteny na oblast vychovné vzdelavaci Cinnosti Skoly
doplnény materidlem Akce poradané skolou ve Skolnim roce 2001/2000. O velmi dobie
propracované organizaci vnitiniho a vnéjs$iho Zivota Skoly svéd¢i celd fada jasnych a konkrétné
rozpracovanych planti, pokynt, nafizeni, jeZ vychézeji z vysledkl prace Skoly predchazejiciho
obdobi. Zejména se jednd o Plan persondlniho rozvoje Skoly zabyvajici se dal§im vzdélavanim
pedagogickych pracovnikd, u zaki se jedna o Plany osobni aktivity a rozvoje.

Plan kontrolni cinnosti vymezuje kontrolni ¢innost pro oblast pedagogicko - organizacni
a oblast hospodaiskou. Pro evaluaci pedagogické prace je rozpracovan Pldn hospitaci reditele
Skoly a zastupkyné reditele skoly ve Skolnim roce 2001/2002.

Zapisy z pedagogickych rad poskytuji zpétnou vazbu o plnéni pland, vyjimku tvofi
vyhodnoceni a analyza hospitacni Cinnosti. V zavéru Skolniho roku dochdzi k bilanci pfi
hodnotici poradg, silna a slaba mista Skoly uvadi i vyro¢ni zprava.

Casové tematické plany jsou rozpracovany z pohledu celého studia (dlouhodobé plany), pro
stavajici Skolni rok (ro¢ni plany), které maji rliznorodou troven (od ramcového heslovitého
vymezeni vyucovaci latky po funkéné posloupné tazeni vyukovych celki). Kontrolou tfidnich
knih a sledovanim vyuky ve vybranych predmétech je zjisténo, ze ucebni osnovy jsou plnény.
Vychovné poradenstvi je ve Skole konkrétné vymezeno aurceno. Plan vychovného
poradenstvi Ekogymndazia Podeébrady - Skolni rok 2001/2002 je specifikovan pro vSechny
oblasti vychovné prace ve skoly. Konzulta¢ni hodiny pro zaky a rodife jsou urceny, plan ma
vysokou vypovidaci hodnotu. Oblast prevence negativnich vychovnych jevl je rozpracovana
v Minimalnim programu protidrogové prevence FEkogymndzium Podébrady - Skolni rok
2001/2002. Z koncepéniho zdméru Programu vychdzi ¢asovy harmonogram konkrétnich akci,
které Skola sama potrada nebo se jich zacastiiuje.

Inspekéni zpréva - str. 7



Vyuka pro studijni obor Gymnazium (79-41-K) probiha dle:
4. ro¢nik - Generalizovany ucebni plan gymnazii se Ctyfletym studijnim cyklem schvaleny
MSMT CR dne 14. 11. 1995 pod ¢j. 25049/95-21-23;

1. - 3. roénik - U&ebni plan schvaleny MSMT CR dne 5. 5. 1999 pod &j. 20595/99-22 platny
od 1. 9. 1999.

Specifické zaméfeni EKOGYMNAZIA je feSeno vramci povolené dotace volitelnych
predméti (rétorika, ekonomika a fizeni, ekologie, ekonomika a technika cestovniho ruchu,
semindf z d§jepisu, konverzace v némeckém a anglickém jazyce). Volba volitelnych pfedméta
svédci o zaméru pripravit Zaka pro vSestrannou volbu dal§iho Zivotniho rozhodovani.

Skola nabizi vyuku nepovinnych predméti - rusky jazyk, sportovni hry.

Planovani tvoii uceleny systém zpracovany na vysoké manazerské urovni. Priority, zakladni
cile, prostiedky k jejich naplnéni a osobni zodpovédnost jsou jasné vymezeny. Cely systém
Jje funkéni umoZiiujici napliiovat vytycenou strategii Skoly.

Oblast planovani ma vynikajici uroveri.

Organizovani

Organizacni struktura zvolend vedenim Skoly je ucelnd. Pevnd pravidla pro zajisténi chodu
$koly a pro organizaci vychovné vzd&lavaci prace jsou dana. Reditel 8koly i zastupkyné Feditele
Skoly jsou fadn€ jmenovani do funkci z4jmovym sdruZzenim pravnickych osob. Kompetence
jednotlivych pracovnikil jsou stanoveny v Pracovnim radu Ekogymndzia Podebrady platnym
od 25. 8. 2001. Rad uvadi i platovy a prémiovy #ad. Vedeni $koly jednd pravidelné jedenkrat za
14 dni spedagogickym sborem a pfipravuje operativni plany pro nastdvajici obdobi.
Pedagogicka rada jako poradni organ feditele Skoly se schazi podle planu. Z jednani jsou
vedeny zapisy. Operativni tikoly jsou projedndvany na provoznich poradach.

Ve Skole neni zfizena pfedmétova komise, ani metodické sdruzeni. Jadro pedagogického sboru
tvoii velmi mladi pedagogové, jejichz metodicka zdatnost vykazuje rezervy, na druhé strané se
jejich vyuka vyznacuje elanem do prace aradosti z vykonané prace. Absence didaktického
orgéanu je ve Skole citelna.

Organizace vyuky odpovida obecné zdvaznym predpisim. Dokumentace upravujici organizaci
vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly je fadn¢€ vedena. Provozni rad Ekogymnazia Podébrady
uvadi provoz $koly apopisuje provozni mista prace Skoly. Skolni a Organizacni rad
Ekogymndzia Podébrady uréuje povinnosti a prava zaku, platny je od 3. 9. 2001. Rad uvadi
1 podminky k tlevé ze Skolného v ptipadé vynikajicich studijnich vysledki a iniciativy Zaka. Na
vysoké tirovni probihd ve $kole prace Skolniho parlamentu, Zaci maji vymezen ramec své
¢innosti, kterd je bohatd, pro $kolu je velkym piinosem. Zaci sami piichizeji s riznymi
aktivitami a napady, na jejichz realizaci se podileji. Z rozhovorii s nimi vyplyva, ze maji z této
prace radost. Sami publikuji v regionalnim tisku, z jednani parlamentu vedou zapisy.

Vedeni Skoly vydalo 3. 10. 2001 vlastni Klasifikacni 7ad zabyvajici se nejen klasifikaci
standardni prace zakul, ale iklasifikaci zakii se specifickymi vyvojovymi poruchami, popf.
slovnim druhem hodnoceni. Pravé problematice zakli majici jakékoliv problémy je vénovéana
diikladna péce, o této oblasti obsirn€ vypovidaji 1 zapisy z pedagogickych rad.

Informovanost pracovnikil je zajiSténa tydennim pldnem, systémem porad, pisemnych pokynd,
pravidelnym dennim setkdvanim a osobnim stykem s vedenim Skoly. Komunikaci se Zaky
zajistuji oba ¢lenové vedeni koly, t¥idni ucitelé. Zaci sami iniciativné pFichazeji s napady za
svymi vyucujicimi, popt. vedenim Skoly. Jednéni Skolniho parlamentu mé sva pravidla, organ
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této podoby je ve skole funkéni a vedeni Skoly je partnerem. Ptistup k informacim maji ucitelé
17é4ci zajistén, vcetné sluzeb Internetu. Zapisy pedagogickych rad dokladaji presné a jasné
seznameni s dénim ve Skole, s konkrétnimi pokyny. Pro Zzaky irodi¢e jsou stanoveny
konzultacni hodiny vyucujicich. Vetejnost vyuziva tfidni schlizky, zdpisy ve studijnich
prikazech zaki. Zvolené komunika¢ni toky umoznuji vedeni Skoly dostatecnou zpétnou vazbu
ve vsech oblastech ¢innosti Skoly.

Skola se prezentuje ve mésté fadou projektii, které zastituje svoji ucasti. Casta publikaéni
¢innost v regiondlnim tisku, iniciativni prace podilejici se na déni mésta, spoluprace
se zakladnimi Skolami ve mésté, Gcast na burzach skol, pofddani Dnl otevienych dveii (3x
ro¢né€), aktualni informace na webovych strankach Skoly dokladaji, Ze jeji prezentaci na
vefejnosti je vénovana dostatecnéd pozornost.

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2000/2001 svym obsahem odpovida § 17e,
odst. 2, zdkona CNR ¢&. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve $kolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisii. Vypovidaci hodnota je velmi dobra, soucasti kapitol je sebehodnoceni se
zavérenym bilanénim zhodnocenim a formulovanym perspektivnim vyhledem do dalSiho
Skolniho roku.

Organizacni struktura vychazi 7 reality Skoly, umoZiuje jeji ucinné rizeni. Organizace Skoly
md stanovena pravidla, je zaloZena na spoluprdci pracovnikii Skoly s jejim vedenim.
Vzhledem ke sloZeni pedagogického sboru (mladi pedagogové) chybi ve Skole metodicky
orgdn, jenZ by didakticky koordinoval prdci nastupivsich ucitelii. Informacni systém je
Junkcni a vyhovuje svému ucelu.

Oblast organizovani a informacniho systému je velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditel $koly uplatiiuje demokraticky styl fizeni, zaloZeny na respektovani osobnosti
vyucuyjicich a podpoie jejich iniciativy. Systematické a planovité vedeni pracovnikld je
podlozeno kontrolou chodu $koly.

Koncepce dalsiho vzdélavani pracovnikil je zpracovana z dlouhodobéjsiho (plan personalniho
rozvoje Skoly) 1kratkodobéjsiho horizontu (individudlné koncipované plany osobniho rozvoje
a individudlni angazovanosti jednotlivych vyucujicich skoly). Pro $kolni rok je vytvoten Plan
dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii, jenz uvadi institucionalizovanou formu
vzdélavani a sebevzdélavani. Této oblasti je ve Skole vénovana dikladnd péce, s plany
osobniho rozvoje vedeni Skoly pracuje, kazdé dva mésice je prace pedagogii individualné
konzultovana a hodnocena vedenim Skoly. Skutecnost je dolozena zapisy pedagogickych rad.
Pro pozitivni vyvoj Skoly je lidsky potencidl velmi dobie vyuzivan. Cil feditele Skoly, vést
ucitele k potiebé celozivotniho vzdélavani, je podporovan nabidkou casopisi a tisku, kterymi
je pravideln€¢ obohacovana knihovna $koly.

Vedle moralniho ohodnoceni jsou pracovnici $koly stimulovani ihmotng. Reditel $koly
vypisuje v ramci Skoly na jednotlivé kabinety financni granty, pedagogové pracuji nad ramec
svych povinnosti na rliznych projektech skoly s vypsanim cilové odmény. Vybrany pracovnik
zadaného projektu pak disponuje urCitym finanénim obnosem, ze kterého sdm odméiuje
ostatni zainteresované. Reditel $koly vytvaii pracovné soutézivé prostfedi majici motivaéni
charakter s dominanci zvySovani kvality vychovné a vzdélavaci prace Skoly. Dale jsou ucitelé
odmenovani za mimotfadnou c¢innost, kritéria jsou zakotvena v Pracovnim radu. Pracovnici
dostavaji smluvni plat, jehoz 60% tvoii zéklad, 40% je pohyblivou slozkou. Plany osobniho
rozvoje pedagogi vychazeji ze stanoveni vlastnich cilii a cest vytyCenych jimi samotnymi.
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Vedeni skoly je tak vede k sebehodnoceni a uméni zvladat urcené cile.

Vyraznym pozitivem je pravidelné sebehodnoceni skoly v zavéru skolniho roku konkretizované
ve vyroCni zprave, kterd nastifiuje priority kvalitativniho rozvoje aristu pedagogickych
pracovnik.

Systém, rozsah a efektivnost vedeni a motivovdni pracovnikit maji vynikajici niroveri.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost je systematickd, planovita, postihuje vSechny oblasti Skoly. Kompetence jsou
delegovany na povétené pracovniky pisemnou formou. Zaméfeni kontrolni ¢innosti vychazi
z analyzy stavu dané oblasti a je cilené.

V oblasti vychovné vzdelavaci €innosti je kontrola formou hospitacni ¢innosti zaméfena na
pfedem stanovana kritéria kvality vyuky. Radu stéZejnich pfedmétll vyucuje ve stavajicim
Skolnim roce nekolik mladych pedagogt. Vyuce, jez je vystavéna na blizkém vztahu k zZaktim,
elanu aradosti z prace, chybi ur¢itd metodickd zrucnost a dovednost, kterd uzce souvisi
s planovanim uciva. Ve Skole nepracuje zadné metodické ¢i didaktické sdruZeni, jezZ by svym
pusobenim napomahalo ke zkvalitnéni prace. Tuto ¢innost supluje sama zastupkyné Skoly, jejiz
hospitacni ¢innost, byt provadénd na pfislusné profesiondlni trovni respektujici osobnost
pedagoga, neni optimdlni. Systém uvadéjicich ucitelii neni také zcela funkéni. Dil¢i nedostatky
byly zjistény v konkrétnim vyhodnocovani sledovaného cile hospitacni Cinnosti, v pfijeti
kontrolnich opatieni, v€etné nasledné kontroly. Rozbor, analyzu a vyhodnoceni kontrolni
¢innosti neuvadéji ani zépisy z pedagogickych rad, ani provoznich porad.

Vedeni povinné dokumentace tfid je pribézné kontrolovano, uroveil vedeni je velmi dobra.
Protokoly o komisiondlnich zkouskach maji ptikladnou Groven.

K sebehodnoceni vysledkdi u€eni pouzivd Skola srovnavaci testy SCIO, pfipravené verze
novych pisemnych maturit CERMAT.

Konfrontaci zjisténi CSI a vysledkil kontrolni &innosti $koly v porovnani s posledni prob&hlou
inspekci (prosinec 1998) je ziejmé postupné zkvalitiiovani kontrolniho systému Skoly.

Systém, rozsah a ucinnost kontrolnich mechanizmt ma velmi dobrou uroven.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Na vynikajici manaZerské urovni je oblast planovani vychovné vzdélavaciho procesu Skoly
a propracovanost systému vedeni a motivovani pracovnikii. Oblast organizovdni
a kontrolnich mechanizmii je hodnocena jako velmi dobra.

Celkové je kvalita podminek vzdélavani hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Kontrola byla zaméfena na Cerpani dotace ze statniho rozpoctu pfidélené Ekogymnéziu
Podébrady pro Skolni rok 1999/2000 a 2000/2001 a vyuctovani dotace za kalendaini rok 2000.
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Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Pro skolni rok 1999/2000 byla na zdkladé Zadosti vedeni Skoly Ekogymnaziu Podébrady
Skolskym tfadem Nymburk pfidélena zvysena dotace ze statniho rozpodtu ve vysi 85 %
z republikového normativu. Pro Skolni rok 2000/2001 byla pfiznana zvysena dotace ve vysi 90
% prtislusného finanéniho normativu. Dotace byla stanovena na pocet zakd shodny s uvedenym
stavem ve vykazu Skol (MSMT) V 7-01. Pro kalendaini rok 2000 byla ptidélena statni dotace
ve vysi 1,855.000,-- K¢ posilena o nevycerpanou dotaci (za IV. ¢tvrtleti 1999) ve vysi 50.000,-
- K¢, kterd byla v zavéru roku 1999 zatcovana na Uctu ¢asového rozliSeni ,,Vynosy piistich
obdobi“ a v roce 2000 vyactovana na ucet ,,Provozni dotace ze statniho rozpoctu®. Pridélené
prostiedky ze statniho rozpodtu pro rok 2000 ¢&inily 1,905.000,-- K& Skola ma pro
hospodateni se statni dotaci zfizen bankovni ucet s pravomocemi vedoucich zaméstnanct
Skoly. Penézni prostredky ze statni dotace byly na uget $koly poukazovany Skolskym tfadem
Nymburk postupng. Skola ma o t&chto finanénich operacich spravné iétovano na et dotaci.
Ugetnictvi je zpracovano pracovnici (u¢etni) na zékladé uzaviené mandatni smlouvy. Udty
tykajici se Cerpani dotace ze statnich prostfedkli nejsou analyticky oddéleny. Ziskané
prostfedky ze statni dotace Skola vyuctovala za Skolni i kalendaini rok. Prostfedky poskytnuté
ze statniho rozpoctu byly pouzity na uhradu celkovych nakladii na mzdy a platy zaméstnancti
Skoly, ostatni osobni naklady, zakonné odvody a na ¢ast vynaloZenych ndkladii za sluzby
a najmy. Namatkovou kontrolou nebylo zjisténo neefektivni cerpani ONIV.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni $koly

Vyroéni zprava o hospodatfeni obsahuje souhrnny piehled piijma a vydajh Skoly za Skolni rok
2000/2001 v ptedepsaném c¢lenéni. V piijmech Skoly jsou oddélené uvedeny piijmy ze statniho
rozpodtu pridélené prostiednictvim SU. Dalsi ptilohou je vyaétovani statni dotace za kolni
rok 2000/2001.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Skola vyictovala stitni dotaci ziskanou prostiednictvim Skolského tiFadu Nymburk za
Skolni roky 1999/2000, 2000/2001 a kalendaini rok 2000. Ve vyuZivani prostiedki
pridélenych ze stdatniho rozpoltu vihledem k ucelu jejich poskytnuti nebylo zjisténo
neefektivni Cerpdni.

IDALSI VYZNAMNA ZJISTEN{

. Skola se Velmi iniciativné podili na Velké f‘adé projektﬁ Mnohé sama zrealizovala, na
probihajici v Podebradech béhem tfi dnu, ktery Zaci gymnazm technicky zajist’uji.
Aktivni podil v charitativnich zaleZitostech - Srdickovy den (pomoc détské hematologii
v Praze), Bilad pastelka (pomoc nevidomym). Projekt ASU (aktivniho socidlniho uceni)
vznikajici ve spolupraci s PPP Nymburk zameéfeny proti socidlné patologickym
jevam. Projekt Zdravého Zivotniho stylu schvaleny MSMT CR, své poslani - propagace
zdravého Zivotniho stylu - realizuje gymnazium v praxi, na bazi projektu
spolupracuje s MEU Podébrady a iniciuje dny zdravi ve mésté. Projekt Comenius,
jehoZ Kkoordinatorem je Ekogymnazium, jedna se o tiilety projekt, na némz
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participuji SRN, Francie, Belgie, ktery preferuje zdravy Zivotni styl, probiha
elektronickou poStou, nebo vyménnymi stiZemi a pobyty zabyvajicimi se
sociologickym prizkumem a zjiSt'uje specifika regionu. Projekty probihajici ve Skole -
webova stranka, sportovni tiida atd. Projekt, ktery byl podporen Sirokou ucasti védci
a odborniki, Odkaz Jiiitho 7 Podébrad dnesSku a zitiku; projekt vyvrcholi kazdé dva
roky konferenci pofddanou ve spolupraci s MEU Podébrady.

e Vedeni Skoly iniciativné, aktivné, systematicky prispiva k mimoskolni praci zaki,
ktera je na vysoké urovni. Celd Skola je velmi ¢inorodd, aktivné se ucastni
spole¢enského, kulturniho déni ve mésté. MimoSkolni Zivot Skoly je bohaty a pestry.
Velmi dobra atmosféra panuje i ve §kole, kde probiha spousta her, tfidnich a Skolnich
soutézi zaloZenych na smyslu rozvijet osobnost mladého studenta. Projekty zastreSuji
pedagogové, a tak oboustranné vzajemné piisobeni je pro obé strany prinosem.

e Zikim je pFiznino prospéchové stipendium, jestlize splituji poZadavky ve tiech
kategoriich - prospéch, chovani, vlastni angaZovanost.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina Skoly ze dne 12. 1. 1996,

e Zména v registru zajmovych sdruzeni pravnickych osob vedeného OkU Nymburk pod
¢j. 130/1067/2001-Cer,

e Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni pod
¢j. 30 391/98-21 ze dne 4. 11. 1998,

e Status fakultni Skoly Pedagogické fakulty UK ze dne 24. bfezna 1994,
e Protokol o provedeni zmény MSMT CR ze dne 11. 2. 2000 (Sine/2000-21),

e Podkladova inspekéni dokumentace pro stiedni Skoly a dotaznik fteditele Skoly pted
inspekct,

e Inspekéni zprava ¢j. 031 232/98-002065 ze dne 4. ledna 1999, inspekéni zprava
¢j. 034 122/99 5075,

e Uebni dokumenty schvalené MSMT CR pro studijni obor Gymnazium 79-41-K/001
(platné ucebni plany, uc¢ebni osnovy),

e Ucebni plan pro Skolni rok 2201/2002 upraveny feditelem Skoly ze dne 4. 9. 2001,

e Seznam volitelnych pfedméth pro Skolni rok 2001/2002 samostatné vypracované osnovy
volitelnych predmétt schvalené feditelem skoly,

e Skolni a organizaéni fad ze dne 28. 8. 2001, Dodatek &. 1 ke Skolnimu a organizaénimu
fadu ze dne 29. 1. 2001,

e Koncepce rozvoje Ekogymnazia Podébrady ze dne 23. 8. 2000 a ze dne 10. 9. 2001,
Rémcovy plan prace pro Skolni rok 2001/2002,

o Klasifika¢ni fad Skoly ze dne 3. 10. 2001,

e Pracovni ¥ad EKOGYMNAZIA ze dne 25. 8. 2001,

e Provozni fad ze dne 10. 9. 2001,

e Plan vychovného poradenstvi na $kolni rok 2001/2002 ze dne 10. 10. 2001,
e Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki ze dne 24. 10. 2001,
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e Plan kontrolni ¢innosti na $kolni rok 2001/2002,
e Plan hospitaci feditele Skoly a zastupkyné feditele Skoly,
e Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2000/2001,

o Zapisy zpedagogickych rad, tfidni knihy, tfidni vykazy, protokoly o komisionalnich
zkouskach,

e Tematické plany uciva sledovanych predméti,
e Personalni dokumentace vztahujici se ke sledovanym predmétim,

e Rozvrh hodin, piehled ¢asové dotace hodin jednotlivym predmétiim podle ucebniho planu
véetn¢ disponibilnich hodin pro Skolni rok 2001/2002, ptidélené hodiny podle ucebniho
planu ve Skolnim roce 2001/2002,

e Minimalni preventivni program,

e Seznam knih ucitelské a Zdkovské knihovny, seznam videokazet, odebiranych casopisi
skolou,

e Vyroc¢ni zprava o hospodareni za Skolni rok 2000/2001,

e Zvysena dotace na Skolni rok 1999/2000,

e Vyuctovani statni dotace v kalendainim roce 2000,

e Casové rozlifeni dotace z minulého roku,

e Vycisleni finan¢nich prostfedkd dotace pfijatych na bankovni ucet,
o Ucetni osnova pro rok 2000,

e Vykaz ziskl a zrat k 31. 12. 2000,

e Rozvahak 31. 12.2000,

e Vykaz Skol (MSMT) V 7- 01 k 30. 9. 1999,

e Smlouva onagmu apodnidjmu nebytovych prostor mezi méstem Podébrady
a Ekogymnéziem Podébrady,

e Smlouva o prongjmu télocvicny mezi Gymndziem Jifitho z Podébrad a Ekogymnaziem
Podébrady,

e Smlouva o pronajmu sportovni haly mezi Ustavem jazykové a odborné ptipravy UK Praha
a Ekogymnéziem Podébrady,

e Zprava auditora k 31. 12. 2000.

ZAVER

Hodnoceni pritbéhu a vysledku vzdélavani:

Pii orientacni inspekci byla sledovana uroveit vyuky v deviti vyucovanych predmétech. Tvi
sledované predméty (Cesky jazyk a literatura, matematika, télesnda vychova) byly hodnoceny
jako priimérné. Sest piedméti (déjepis, ziklady spolecenskych véd, chemie, biologie,
ekologie, vypocetni technika) bylo hodnoceno velmi dobre. Celkové ma kvalita vzdélavani
ve vybranych predmétech velmi dobrou uroveri.
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Hodnoceni podminek vzdélavani:

Systém planovdni, vedeni a motivovdni pracovnikiic md vynikajici uroven, kvalita
a funkcénost organizacniho usporddani Skoly, kontrolni mechanizmy maji uroveri velmi
dobrou.

Materialné technické podminky vyuky maji priomérnou az, pouze vyhovujici uroveii.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pvidélenych ze statniho rozpoétu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k ué¢ebnim dokumentiim:

Prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu byly ve Skolnim roce 1999/2000 a 2000/2001
a v kalendainim roce 2000 vynaloZeny efektivné.

Vyvoj od posledni inspekce:

Od komplexni inspekce, ktera probéhla v prosinci 1998 aje zaztnamendna pod ¢j. 031
232/98-002065, nastal ve Skole posun. Predev§im byla odstranéna nizka uroveri technicko-
administrativniho vedeni povinné dokumentace, byl vytvoien propracovany uceleny systém
oblasti pisemnych pokynit pro Zaky ipedagogy realizovanych v praxi, ve vedeni Skoly
participuji ¥daci. Rezervy nadile trvaji ve zkvalitnéni hospitacni Cinnosti. Skola béhem
dvouletého piisobeni usla kus cesty vzestupnym smérem.

V souladu s §5 odst. 3 c¢) zdakona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam,
piredSkolnim zaFizenim a Skolskym za¥izenim, ve znéni pozdéjsich piedpisii, CSI hodnoti
cinnost Skoly ve sledovanych oblastech jako lepsi neZ pritmérnou.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
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Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Iva Kadefabkova e
Clenové tymu Mgr. Jaroslav Cerny e,

Dal§i zaméstnanci CSI Jana Muzikafova
Ludmila Vackova
Externi pracovnik CSI RNDr. Milan Dundr, CSc.

V Ptibrami dne 7. prosince 2001

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 11. 12. 2001

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Ing. Zbyn€k Lukavec e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské §kolni inspekci, ul 28. Fijna & 24, Péibram VII, 261 02 do 14 dnii po jejim
obdrZeni. Pripominky k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vurover
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Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 17.1.2002 025/22A/02-05019

Ztizovatel 17.1.2002 025/22B/02-05019

Piipominky Feditele(ky) Skoly
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Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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