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7. kvétna 1999

PaedDr. Rudolfa Kukulova

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.

Rizeni §koly

Rozhodnuti o zatazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich a Skolskych
zafizeni, koncepce rozvoje Skoly, plan prace Skoly, povinna

dokumentace Skoly.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Z:iakladni zjiSténi

Skola sdruzuje: specialni matefskou $kolu (1 téida s celkovym poétem 5 déti),
pomocnou Skolu, (3 tfidy s celkovym poctem 19 zaki), zvlastni Skolu (ani v letoSnim
Skolnim roce nemé zapsané zaky) a Skolni jidelnu (s kapacitou 10 jidel). V budové skoly,
ktera je zatim v majetku akciové spolecnosti UNEX UniCov, provozuje ob¢anské sdruzeni
Jasnénka jeste stacionarf ( soucasny pocet 8 déti) a rehabilitaci.

V zahajovacim vykazu pro Skolni rok 1998/99 vykazovala Skola 18 zakii pomocné
Skoly (11 z&kd s mentdlnim postizenim a 7 Zzakl s kombinovanym postizenim) a 4 déti
specialni matetské Skoly (3 déti s kombinovanym postizenim a 1 dité s télesnym
postizenim). V pribéhu Skolniho roku ptibyl 1 zdk pomocné Skoly a 1 dit€¢ do specialni

matetské skoly.

Tabulka znézorniuje pocty zakl v jednotlivych tfidich pomocné Skoly.
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Trida Stupen Pocet zZaki
1. A niz$i stupen
1.B stiedni a vys$i stupeit
1.C vy$$i a pracovni stupen
3 N+S+V+P 19

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepci Skoly feditelka pisemné zpracovala jako otevieny a stile se dopliujici
projekt na obdobi let 1997- 1999. Vytycila v nich vize a cile Skoly z hlediska vychovné-
vzdélavaciho, materialné-technického, personalniho a finan¢niho zabezpeceni
a spoluprace s rodi¢i. Projekt doplnila o stalé tkoly (vychovné plany specialni matetské
Skoly, individualni vzdé&lavaci programy (IVP) pro Zdky pomocné Skoly a mimoskolni
¢innost zakl a déti. S koncepci byli seznameni pracovnici Skoly a zfizovatel.

V celoro¢nim planu prace Skoly jsou stanoveny konkrétni ukoly, které zajist'uji
potfebné podminky pro praci skoly v pritbéhu skolniho roku. V mési¢nich planech jsou pak
pfipomenuty stalé i aktudlni tkoly pro jednotlivé tfidy i pedagogické pracovniky. Pro
prehled slouzi vSem pracovnikiim Plan akci na obdobi leden - ¢erven 1999. Roc¢ni plan
prace Skoly je doplnén o kontrolni a hospitacni ¢innost feditelky Skoly, kterd zaroven plan
préace prubézné sleduje a plnéni jednotlivych kol vyhodnocuje.

Uroveit koncepcni Cinnosti a planovani vychovné-vzdélavaciho procesu je
nadpriumérnd.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditelka $koly vyuZiva v odborném a pedagogickém fizeni svych zkusenosti
a zejména poznatky nabyté ze studia managmentu na Pedagogické fakult¢ UP
v Olomouci. Demokratické formy fizeni a kazdodenni spoluprace se ziizovatelem
prokazaly propracovanost organizace vychovné-vzdélavaciho procesu a provozu
Skoly.

Organiza¢ni fad, pracovni fad, vnitini platovy piedpis a fad skoly stanovuji jasna
pravidla pro déti, zaky pedagogy, rodice i ostatni zaméstnance Skoly.

Poradnim organem feditelky Skoly je pedagogicka rada. Zapisy z jednani
pedagogické rady jsou pofizovany, maji vypovidaci hodnotu, obsahuji shrnuti a ukoly
pro jednotlivé pracovniky. Jednani pedagogické rady je pfitomen i zfizovatel, coZ je
vsemi pracovniky pozitivné hodnoceno.

Nepravidelné pracovni porady se konaji dle potfeby, vénuji se operativnim
provoznim, ale i pedagogickym zéleZitostem. Zadznamy z téchto porad nejsou vedeny.

Organizacni struktura Skoly zajistuje bezproblémovy chod Skoly, vynikajici
spoluprdci se ziizovatelem a CSI ji hodnoti jako nadpriimérnou.
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2.2 Personalni struktura

V pedagogickém sboru je vcetné feditelky Skoly celkem pét pedagogickych
pracovnic, z nichz ¢tyfi jsou s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti jedna ucitelka
je absolventkou vyssi odborné skoly s titulem dis (socidlni pedagog). Ucitelky jsou
ziskdvany na zaklad€ praxe v této Skole a soucésti vyberového fizeni je Gstni pohovor
s uchazeci.

Personalni struktura Skoly je v soucasné dobé spise nadpriimérna.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Plan kontrolni a hospitacni cCinnosti je pisemné vypracovan, ucitele snim byli
prokazatelné¢ seznameni. Reditelka Skoly vytvoftila vlastni hodnotici (bodovy) systém pro
motivaci jednotlivych pracovnikli. V hospitacni Cinnosti se zaméfila na kontrolu
tematickych planu u€iva a IVP pro jednotlivé Zaky.

V hodnoceni zakii vyuziva skola zejména slovniho hodnoceni, pochval a povzbuzeni.
K motivaci zakti doporucuje CSI vyuzit pochval i na vysvédceni.

Zavedeny kontrolni systém $koly hodnoti CSI jako spiSe nadpriimérny.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém je zajiSt'ovan zvetejiiovanim informaci na nasténce,

a prostfednictvim operativnich porad. Podle potieby projednava teditelka Skoly nékteré
zalezitosti individualng. Informace o vyvoji Zdka a jeho hodnoceni dostavaji rodice
prostiednictvim denicktl a na tiidnich schiizkach. Sluzba rodi¢tim byl zkvalitnéna

o nabidku moZnosti uc€asti rodicli ve vyucovani i dalSimi spolecnymi akcemi (vystavky,
ukazky prace zakd, besidky a pod.)

Velmi dobra spoluprace je se ziizovatelem, M&U Uniov a redakci Informétoru.

Na zdkladé¢ projektu zaslanému na Ministerstvo kultury chystd zfizovatel spole¢né
s feditelkou Skoly tisk propaga¢niho materialu.

Vnitini i vnéjsi informacni systém je kvalitni a funkcéni a inspekce jej hodnoti jako
nadprimérny.

5 Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace Skoly je vedena vsouladu s platnymi pfedpisy a na
predepsanych tiskopisech. Velmi prehledné€, systematicky a kvalitné je vedena zejména
dokumentace o Zacich.

Vedeni povinné dokumentace je hodnoceno jako nadpriimérné, s vyraznou
Ppievahou pozitiv.

6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ué¢ebnich dokumentii
V ramci inspekce byla provedena namétkova kontrola plnéni u¢ebniho planu pomocné
Skoly.
Zaci jsou vyuGovani podle Vzdélavaciho programu pomocné $koly schvaleného

MSMT CR pod &. 24 032/97-22. Tydenni poéet vyucovacich hodin stanoveny u¢ebnim
planem je dodrZen, vyucovani probihé v blocich.

Zavedenim individudlnich vzdélavacich programli vyuzili ucitelé mozZnosti Upravy
ucebniho planu pro nékteré Zaky. IVP jsou pro kazdého Zéka vypracovany na cely Skolni
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rok. Ucitelé dale tyto IVP rozpracovavaji po mésicich a nasledné vyhodnocuji. Spole¢né
hodnoceni IVP je vzdy na klasifikacni poradé.

Vyuka probihd podle schvilenych ucebnich dokumentii. Na zdkladé kvalitné
zpracovanych IVP je ucebni plan pomocné Skoly plnén.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Rozpodet $koly pfidélovany Skolskym tfadem Olomouc umoziiuje dle sdéleni
feditelky Skoly realizovat vzdélavaci program pomocné skoly a specidlni matetské Skoly.
K nakupu ucebnic, uc¢ebnich pomucek, hracek i1 specialnich potieb pro rozvoj motoriky jsou
finan¢ni prostfedky vyuZzivany Gcelng. Dalsi pomicky a hracky ziskava Skola
za pomoci sponzort.

Finanéni prostiedky poskytované ze statniho rozpoctu jsou vyuZivany efektivné
ve prospéch déti a Zaki a k zajisténi realizace vzdélavaciho programu.

ZAVERY

e Koncepce Skoly je stanovena a realizovana. Planovani prace na Skolni rok je
provadéno efektivné.

e Pedagogické a odborné tizeni je funkcni.
e Ve Skole je zaveden G€inny systém kontrol a vysledky kontroly jsou analyzovany.

e Informacni systém je vytvofen, pracovnici Skoly, zici i rodie maji ptistup
k potfebnym informacim.

e Povinna dokumentace $koly je vedena v souladu s platnymi predpisy.

e Financ¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu jsou vyuzivany ve prospéch déti a zaka.

Zakladni a prioritni innosti Skoly jsou funkcni, propojenost a soulad Fizeni Skoly
s dalsi ¢innosti obcanského sdruieni umoZituje efektivné plnit stanovené zaméry a cile
Skoly. Kvalitni ¥idici schopnosti i odbornost ieditelky Skoly motivuji ostatni pracovniky
k systematické prdci s détmi a Zaky Skoly.

Na zdkladé vSech zjisténych skutecnosti hodnoti CSI $kolu jako nadpriimérnou.

Doporuceni:

e Na vysvédéeni vyuzivat bodu 3. Cl. 8 Metodického pokynu k Hodnoceni zaki
pomocné Skoly ¢j.: 10 522/98-24...Pochvaly, ptipadné napomenuti Zaka, je
na vysvédceni mozno uvést v kolonce vychovna opatieni. (Viz bod 3. Metodické
poznamky k hodnoceni Zaki pomocné Skoly).
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e Zjednodusit zapisy z jednani pedagogické rady (klasifikacni ) tak, jak bylo inspekci
doporuceno.

Podpis inspektorky: .PaedDr. Rudolfa Kukulové v. r.

V Sumperku dne 10. 5. 1999

Ptilohy: 0

Inspekéni zpravu jsem prevzala dne 17. 5. 1999

razitko

Podpis teditelky Skoly Mgr. Miloslava Bartova v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdeéjsSich predpisiu, miiZe Feditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: OS Jasnénka 1999-05-31 135 090/99-11092

Skolsky tiad:Olomouc 1999-05-31 135 090/99-11092

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

- - Ptipominky nebyly vzneseny.
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