CESKA SKOLNIi INSPEKCE

Cj.: 114 570/98-11068
Signatura: ak4bs101

Oblastni pracovisté ¢. 11
Okresni pracovisté Tiebic

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola:

Identifikator reditelstvi:

Reditelka $koly:

Zrizovatel:

Piislusny Skolsky urad:
Termin inspekce:
Skolni inspekto¥i:

Predmét inspekce:

Oznaceni dokladu
a ostatnich materiali,

o které se zjiSténi opira:

Zakladni skola Opatov na Moravé
675 28 Opatov na Moravé 68, okres Trebi¢

600 121 828 1Z0: 102 655 120

Mgr. Eva PiSova

obec Opatov na Moravée

675 28 Opatov na Moravé 1

SU Tiebi¢, Otmarova ul. 3, 674 01

15. a 16. prosinec 1998
Mgr. Karel Svoboda, Mgr. Jaroslav Hutaft

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi.
Rizeni $koly

Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sit¢ Skol ze dne 15. 3. 1996
¢j. ZS1 024/96-00, informacni vypis ze sité Skol, piedSkolnich
zafizeni a Skolskych zafizeni ze dne 1. 9. 1998, koncepce
¢innosti pfi fizeni Skoly, pldn prace pro Skolni rok 1998/99,
tematické a Casové plany vyucujicich, seSity zakl, Zdkovské
knizky, hospita¢ni zaznamy, kritéria hodnoceni, vyro¢ni zprava,
povinnd dokumentace Skoly dle § 38a odst. 1. zikona
¢. 258/1996 Sb., o soustaveé zakladnich Skol, stfednich Skol
a vyssich odbornych skol.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Skola je organizovana jako neuplnd zdkladni Skola se tremi tridami v prvnim az

patém rocniku.
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1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Prioritnim dlouhodobym tukolem je zajiSténi optimalnich materidln¢ technickych
i personalnich podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti v ndvaznosti na zvoleny vzdélavaci
program.

Tyto dlouhodobé cile jsou rozpracovany do ro¢nich a mésicnich plant, které obsahuji
ukoly z oblasti fizeni (kontrolni a hospitacni ¢innost, odménovani pracovnikti, kontrola
dokumentace), =z oblasti vzdélavani (kvalita vyuky, mimoskolni aktivity, cinnost
metodického sdruzeni, spoluprace se spadovou Skolou), z oblasti materidlni (vybaveni
pomutckami a vypocetni technikou, ucebnicemi, nabytkem) a =z oblasti persondlni
(rekvalifikace, kurzy v Pedagogickém centru).

Megsi¢éni plany prace doplnéné o kratkodobé a operativni tkoly jsou postupné
realizovany a jejich plnéni pravideln€ vyhodnocovano.

Planovani konkrétni vzdélavaci Cinnosti je v kompetenci jednotlivych vyucujicich a je
vedenim Skoly kontrolovano ptfevazné v rdmci hospitacni ¢innosti.

Planovani vychovné vzdélavaciho procesu je v souladu s celkovou koncepci Skoly
a zvolenym vzdélavacim programem.

Ceska Skolni inspekce hodnoti koncepcéni zaméry Skoly a planovani vychovné
vzdélavaciho programu jako spiSe nadpriimérné.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura Skoly

Skola je organizovéna jako trojtiidni. V prvni tfidé je spojen prvni a tieti ro¢nik,
ve druh¢ tiid¢ je druhy roc¢nik a ve tieti tfide Ctvrty a paty rocnik. Jedinym fidicim
pracovnikem je feditelka Skoly. V pfipad€ jeji nepfitomnosti ji zastupuje povefeny
ucitel.

Pracovnici Skoly maji pfesné stanovenou ndpli prace. Dobré interpersondlni
vztahy kladné ovlivilyji feSeni odbornych 1 pedagogickych problémi. Chod skoly se
fidi, pracovniky 1 zéky Skoly akceptovanym, fadem Skoly.

Organizacéni strukturu $koly Ceskd Skolni inspekce hodnoti jako spiSe
nadpriumérnou.

2.2 Personalni struktura Skoly

Vychovné vzdélavaci proces ve Skole zajiStuji tfi pedagogicti pracovnici.
Reditelka a jeden vyucujici splituji podminky vyhlasky MSMT CR ¢. 139/1997 Sb.,
o podminkidch odborné a pedagogické zpusobilosti, tfeti vyucujici ma pouze
pedagogickou zptisobilost. Podle pozadavki stanovenych vyse uvedenou vyhlaskou je
vyucovano 65 % z celkového poctu oducenych hodin.

Jedna spravni zaméstnankyné se podili na vytvareni dobrych podminek pro praci
pedagogt i zaki.
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Persondalni struktura Skoly je na spiSe nadpriimérné uirovni.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka $koly ma vytvofen funkéni kontrolni systém. Plan kontrolni &innosti je
soucasti celoroniho planu prace. Cile aterminy jednotlivych tkoll jsou sledovany
a dodrzovany. Hospitacni a kontrolni ¢innost je zaméfena prevazné na dosazené kognitivni
vysledky, aktivizujici metody ve vyucovani a dodrzovani rezimu Skoly. Vysledky kontrol
jsou analyzovany a zavery vyuZzivany k dalsi ¢innosti. Planované terminy jsou sledovany.
Hodnoceni pracovniki slouzi jako podklad pro jejich odménovani.

Hodnotici kritéria jsou zpracovdna a vyuzivana k motivaci ik pravidelné kontrole
uspéSnosti pracovnikll. Tato kritéria jsou vefejné zndma, zaméstnanci Skoly je respektuji.

Hodnoceni zaki je dostatecné cetné, ve vétSiné piipadl pozitivn€ motivujici.
Vzdélavaci vysledky zaka jsou klasifikovany tradicnim zplisobem.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti kontrolni systém $koly jako spiSe nadprizmérny.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informaéni systém ma ustidlené formy. Vzhledem k malému poctu
zaméstnancll jsou informace preddvany prevdzné pii kazdodennim kontaktu feditelky
a ucitelského sboru. Pfeddvani informaci je jednim z bodl jednani pedagogickych rad
a porad. Informace Zdkim jsou pfedavany prostfednictvim tfidnich uciteld a nastének.
Veskeré informace jsou ucitelim i1 zdkiim predavany vcas a v potfebném rozsahu.

Vnéjsi informacni systém preddvani informaci rodictim je zabezpecen prostfednictvim
denickt, zakovskych knizek, tfidnich schlizek sdruzeni rodict a individualnich konzultaci.

Pro vetejnost Skola organizuje vystavky Zdkovskych praci a rizna kulturni vystoupeni.
Dulezité informace jsou pedavany pisemnou formou.

Spolupraci mezi Skolou a zfizovatelem pozitivné ovliviiuje Ucast feditelky na
zasedanich obecniho zastupitelstva, ktera se tykaji problematiky Skolstvi.

Informacéni systém $koly CST hodnoti jako spiSe nadprimérny.

Vedeni povinné dokumentace

Skola vede povinnou dokumentaci v souladu s § 38a odst. 1 zakona ¢&. 258/1996 Sb.,
spravné, piehledné a na predepsanych tiskopisech.
Na drobné nedostatky administrativniho charakteru byla feditelka skoly upozornéna.

Vedeni povinné dokumentace ma spise nadpriimérnou uiroveri.

PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Ucebni plan a jeho realizace je v souladu se zvolenym vzd&lavacim programem. Skola
nabizi dal$i individualni vzdélavaci aktivity. Kontrolou tfidnich knih bylo zjisténo, Ze ucebni
osnovy jsou pribézné plnény v souladu s Gpravami a dopliky zakladni pedagogické
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dokumentace vzdélavaciho programu Zakladni §kola (schvaleného MSMT CR dne 25. 8.
1998 pod ¢j. 25 018/98-22 s platnosti od 1. 9. 1998).

Ve Skole je vyucovino podle schvilenych ucebnich programii a odpovidajicich
osnov. Schvdlené ucebni dokumenty jsou plnény.

7 Vyroéni zprava

Vyroéni zprava za Skolni rok 1997-1998 je zpracovana v souladu s § 17e odst.2,3 a 4
zdkona CNR &. 564/1990 Sb., v platném znéni. S pracovniky $koly byla projednana a
v daném terminu piedloZena Skolskému tfadu v Ttebici a Obecnimu ufadu v Opatove.

Jeji obsah je v souladu se zjisténymi skute¢nostmi.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti vyrocéni zpravu jako spiSe nadpriimérnou.

ZAVERY

Reditelka $koly vykondvi funkci v souladu se zaméry ziizovatele a pokyny $kolského uiiadu.
Uroveii Fizeni Zdkladni Skoly v Opatové hodnoti Ceska Skolni inspekce jako spiSe
nadpriumérnou.

razitko

Podpisy skolnich inspektorii: vedouci tymu  Karel Svoboda v. r.

¢len tymu Jaroslav Hutaf v.r.

V Tiebi¢i dne &. ledna 1999

Inspekéni zpravu jsem prevzala dne  14. 1. 1999
razitko

Eva PiSova v.r.
Podpis feditelky SKoly .......ccoovviiiiiiiiiiiiiiiieeeee
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Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisi, miiZe Feditel Skoly - zaFizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebovévj.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 1999-01-25 49/99

Skolsky tifad: 1999-01-25 50/99

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. CSI Text

Reditelka §koly nepodala pfipominky
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