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Posouzenivéinnosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3,
4 zakona CNR ¢. 564/1990 Sb., o statni sprave a samosprave ve
Skolstvi, ve znéni pozd¢jsich predpisi.

Rizeni §koly

Podminky a priibéh vzdélavani

Povinnd dokumentace ve smyslu zakona ¢.138/1995 Sb., kterym
se méni a dopliiuje zdkon CNR & 76/1978 Sb. o $kolskych
zatizenich ve znéni pozd¢jSich predpisi  (dale jen zakon
¢.138/95 Sb.), § 45b, rozhodnuti o zarazeni do sité Skol,
predskolnich a Skolskych zafizeni k 25.3.1996 (dale jen sit’
Skol), rozhodnuti o zméné zafazeni do sité Skol k 1. 9. 1996,
informaéni vypis ze sité Skol k 1. 9. 1998, zmocnéni pro pfedani
ditéte cizi osobé, podaci denik, dokumentace zdravotné
postizenych déti, veSkeré zaznamy z logopedické péce,
individuélni plany déti zatazenych do individudlni logopedické
péce, pracovni plan Skoly na Skolni rok 1998/1999, projekt
,Tymova spoluprace s rodi¢i®, vnitfni ¥ad pro pracovnice MS,
vnéjsi fad matetské Skoly, vyro€ni zprava o ¢innosti Skoly pro
SU za rok 1997/98, zapisy z pedagogickych a provoznich
porad, piehledy vychovné préce, zapisy z prib&znych hospitaci,
plany vychovné prace s détmi, evidence a plany rehabilitacniho
krouzku, zaznamy o détech s odkladem Skolni dochazky a
s problémy, sdéleni vysledkd inspekéni Cinnosti ze dne 9. 9.
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1994, 28. 9. 1995, kniha navstév.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Souéasti roéniho planu trojtéidni MS se specidlni téidou pro déti s vadami feéi je
dlouhodoby tukol, ktery je rozpracovanim obsahu vychovné vzdélavaci ¢innosti v oblasti
pracovni a ekologické vychovy. Pedagogickym sborem je piijat a rodi¢i akceptovan. Dale
jsou v ro¢nim planu uvedeny teze, z nichz vychazi prace MS a specifikace zaméfeni
jednotlivych tfid. Cile Skoly jsou formulovéany jako popis stavajicich a jiz probihajicich
procest. Nejsou zietelné a systematicky vytyCeny. Presto lze fici, Ze koncepéni zaméry
Skoly jsou v planovani vychovné vzdelavaciho procesu zohlednény. Vyplyva to z dalSich
materialll a stanovenych prosttedkl, jimiz feditelka mini pfedkladané cile napliovat. Plany
feditelka sleduje, plnéni tkoli pribézné zaznamenava, ale jejich vyhodnoceni neni plné
ucinné.

Planovani Skoly ma spiSe nadpriimérnou uroveri.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu i provozu ma jasné stanovena
pravidla. Jsou zpracovana v fadech Skoly a ro¢nim pladnu, které maji vSichni
zaméstnanci k dispozici a akceptuji je. Reditelka promyslené a adresné deleguje
kompetence na jednotlivé pracovnice. Poradni orgédn, pedagogickd rada, se schazi
pravidelné a fesi vychovné vzdelavaci otazky. Ve Skole vladne poradek. Rozlozeni
pracovni doby ucitelek a jejich nastup do zaméstnani v Casnych rannich hodinach
provozu vsak neni zcela efektivni.

Organizacni zabezpeceni pedagogického procesu ve specialni tiidé pro déti
s vadami feci je nedostatecné. Individudlni logopedickd péce je provadéna na ukor
bézné prace s détmi. Ve tiid¢ zajistuji vychovnou ¢innost pouze dvé ucitelky. Chybi
zde dalsi pracovni sila s ivazkem v rozsahu tfi hodin, jak uklada § 4 odst. 1 vyhlasky
MSMT ¢&. 127/1997 Sb.

Organizacni Fizeni je na priimérné urovni.
2.2 Personalni struktura

V MS pracuje Sest pedagogickych pracovnic. Jedna z nich je diichodkyné,
zaméstnana na polovicni tvazek. VSechny jsou odborné a pedagogicky zptisobilé pro
praci v MS. Pedagogicky sbor je stabilizovany. Provozni persondl vytvaii dobré
podminky pro préaci s détmi. Reditelka dba na pofadek a fad. Chova se ohleduplné a
taktné ke svym podiizenym. Vychdzi jim vstfic, nékdy vSak respektuje vice pozadavky
a zajmy ucitelek, nez déti.

Ve specialni tfidé pro déti s vadami fe€i pracuje feditelka - logopedka,
s vysokoSkolskym magisterskym specialné pedagogickym vzdélanim a uditelka -
logopedicka asistentka. Obé& spliiuji pozadavky na odbornou a pedagogickou
zpusobilost k vykonavani logopedické Cinnosti. Persondlni obsazeni této tfidy je sice
kvalifikované, av§ak nedostate¢né (viz organizacni strukturu).
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Personalni struktura Skoly je spiSe nadpriimérnd.
2.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Reditelka podporuje dalsi vzdélavani ucitelek a umoZiuje jim wGcast na
vzdélavacich akcich. Sama jde ptikladem. Stale studuje a zvySuje svou odbornost.
V soucasné dob¢ absolvuje atestacni studium na Karlové univerzité v Praze. Prednasi
dalSim ucitelim v rdmci akreditovaného programu MSMT ,,Prevence poruch détské
feCi“. Pro Skolu zajistila dostatek soucasné pedagogické a odborné literatury, avSak
pfi vedeni ucitelek ji cilevédomé a systematicky pfili§ nevyuZziva.

Péci o dalsi vzdélavani se Skola vénuje spiSe nadpriimérné.

rvr

Odborné a pedagogické rizeni Skoly Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérné.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka méa naplanovanu kontrolni &innost, aviak v nékterych &astech jen obecné.
Provadi ji pribéznég, predev§sim pii kratkodobych vstupech. Soustfed’'uje se hlavné na
kontrolu dokumentace a jeji vysledky dale sleduje. Pisemné zaznamy, které vede o
hospitacich, vSak jen v malé mife postihuji zjisténi a zavéry z pribéhu pedagogického
procesu. Skola se zabyva a pravidelné hodnoti projevy a chovani déti, u kterych byly
zaznamenany néjaké problémy. Ne vzdy ale tohoto hodnoceni cilevédomé vyuZziva.

Reditelka zpracovala kritéria pro odmétiovéani a viechny pracovnice s nimi seznamila.
V praxi je vSak k motivaci ucelné¢ nevyuziva. Ucitelky, s vyjimkou zastupkyné, neodménuje
podle kvality dlouhodobéji a diferencované, hodnoti jenom kratkodobé. Kontrolni a
hodnotici systém nema zcela promyslen.

Kontrolni systém $koly je na pritmérné urovni.

v

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informaéni systém Skoly je zaveden. Zaméstnanciim se dostava informaci v¢as
a prukaznym zpusobem. SlouZzi k tomu porady, nasténka, osobni kontakt, pisemné vzkazy.
Duvérné informace jsou fadné uloZeny a zabezpeceny pied zneuZitim.

Informovanost rodi¢d o chovéani a projevech jejich déti je dobrd. Zejména feSeni
vychovné vzdélavacich problémit déti vénuje Skola kvalifikovanou a citlivou pozornost,
véetné spoluprace s odborniky. Kromé& osobniho styku s rodi¢i vyuziva hojné nastének, kde
informuje nejen o déni ve $kole, ale uvefejiiuje i popularné nauéné ¢lanky. Akce, které MS
potada spole¢nd s rodidi, nepiesahuji ramec b&znych aktivit jinych $kol. Sir§i bohunicka
vefejnost je o &innosti a sluzbé, kterou MS poskytuje §ir$i vefejnosti v oblasti logopedické
péce informovana prostfednictvim mistniho zpravodaje ,,Nase Bohunice*.

Informacni systém Skoly je spiSe nadpriimérny.

5 Vedeni povinné dokumentace
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Reditelka vede povinnou dokumentaci v souladu s danou pravni normou. Drobné
administrativni opravy provedla v pribéhu inspekce. I dalsi dokumentaci Skoly ma vzorné a
prehledné usporadanu.

Vedeni povinné dokumentace je spiSe nadpriimérné.
Plnéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Matetska Skola nabizi program, ktery je v oblasti logopedické péce a zdravotni
télesné vychovy nadstandardni a je velmi dobie realizovan. Cile a ukoly bézné vychovné
vzdélavaci prace, jez vychazeji z Programu vychovné prace pro jesle a matefské Skoly
(SPN 1983) jsou plnény na priimérné urovni. Ve specidlni t¥id€, ktera je zfizena pro déti
s poruchou komunikaénich schopnosti, je odborné logopedicka péce nadpriméerna. V dalsi
trid€ se ucitelky zamétuji na zdravotni télesnou vychovu. Na zaklad€é odbornych vysetfeni
realizuji s détmi i z ostatnich tfid individualni rehabilitacni cviceni, zamétena predevsim na
plosku nohy.

Uroveii plnéni schvilenych dokumentii $koly a nabizeného programu je spise
nadpriumérnd.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Ve vyuzivani financnich prosttedkl ptidélenych Skole se ukézaly dil¢i nedostatky.
Poskytovany rozpocet umoznuje realizaci vzdélavaciho programu s ¢asteénym omezenim,
nékdy na ukor déti (viz organizacni a persondlni strukturu). Jinak Skola cerpa penize
v souladu s jejich urcenim. Ziskéva i dalsi dobrovolné drobné financni dary, piip. i vécné,
predevsim od rodici, kterymi doplituje dalsi moznosti realizace programu Skoly.

Efektivita vyuZivani financnich prostiedkii je priimérnd.

Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Budova matetské Skoly stoji na okraji sidlisté, které tvoifi céasteCné zastavba
panelovych a &aste¢né rodinnych domtl. Vybudovana byla pro tii téidy. Zahrada kolem MS
je prostorna, velmi dobfe udrZzovand a vybavena dostatecné piskovisti, prevazné kovovymi
prillezkami, skluzavkami, houpackami a dfevénymi lavickami. V ¢asti zahrady jsou zéhony,
na jejichz drzbé se podileji 1 déti jednotlivych tfid. V ptizemi je Skolni kuchyné, skladové
prostory, hygienické zazemi, pracovna vedouci Skolni jidelny, feditelna, sborovna a jedna
ttida. Vstupni chodba slouzi dvéma tfidam umisténym v poschodi k odkladani bot po
ptichodu do budovy. Kazdé tfida ma samostatny vchod a vSechny jsou stejné¢ stavebné
feSeny. Maji Satnu, hernu s pracovnou, umyvarnu a toalety, pfipravnu jidla, kabinet, sklad
lehatek, Satnu pro pedagogické pracovnice a prostor na ukladani pomticek k tklidu.
Mistnosti jsou funkéné a vhodné zatizeny. Nadstandardné jsou tiidy vybaveny zavésnymi
lany a dal$imi pomickami, které umoznuji pfirozené rozvijet pohybovou aktivitu déti a
realizovat rehabilitacni cviceni. V kazdé tfidé¢ je pracovni still s nafadim pro rozvoj
manudlnich dovednosti. Pomiicek, materialu a techniky pro béznou praci ma skola
dostatek a jsou pribézné dopliovany. Prostory Skoly a jejich vybaveni umoznuji realizovat
program Skoly
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Specialni tfida ma pro logopedickou péci vhodné nastroje a pomucky, které¢ umoziiuji
jeji kvalitni provadéni. Pro zabezpeceni individualni logopedické prace vSak chybi
pracovna.

Uroveii materidlné technickych podminek Skoly CSI hodnoti jako spise
nadpriumérnou.

9 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Prostory matetské Skoly plsobi ptijemné a teple, tfidy jsou vzdusné, dobie osvétlené,
s mnozstvim kvétin, které dotvareji celkové dobrou estetickou troveil. Stanoveny reZim
dne respektuje tithodinovy interval mezi jidly i dostatecnou dobu pobytu venku. Umoziiuje
1 uspokojovani ptirozené potieby odpocinku a spanku, coz vSak neni dasledné vyuzivano.
Pozornost Skola vénuje pohybovym aktivitdm, pro které byl v pribéhu dne vytvéaien
prostor. Pii praci sdétmi vSak dochéazelo, zejména ve specialni tfid€é, k omezovani
spontaneity déti na ukor cilené, fizené ¢innosti. Pitny reZim je zaveden, détmi je vyuzivan
castené. Kultura stolovani je jen primérnd. Pracovni mista ne vzdy respektuji vzrist déti.

Uroveii psychohygienickych podminek $koly je primérnd.

10 Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Ucitelky se ve vychovné vzdélavaci praci zaméfuji zejména na plnéni tkold, které
roz$ifuji mnozstvi poznatkl, rozvoj komunika¢nich schopnosti déti a vytvafeni prostoru
pro pohyb v pribéhu dne. Zameérné a promyslené roz¢lenily prostorové uspotadani tiid, coz
napomahd rozvoji her. V planu tkoly vétSinou diferencuji s ohledem na vék a schopnosti
déti, v realizaci se vSak diferenciace projevuje méné. Piifizené praci, s vyjimkou
pracovnich a vytvarnych ¢innosti, voli ucitelky pfevazné frontalni zptisob, kdy vSechny déti
plni kol soucasné. Prostor pro samostatné rozhodovani déti a jejich uplatnéni je tim do
znaéné miry omezen. Urovni jazykového projevu vénuje zvysenou pozornost vétsina
ucitelek Skoly. Ve volnych hrach, kromé specidlni tfidy, vytvérely ucitelky velmi dobré
podminky pro spontanni pohyb, kterého déti aktivné a ptirozené vyuzivaly. Individualni
rehabilitaéni cviCeni, zamétené na posileni nozni klenby je pravidelné a dobie provadéno.
Dtsledné vSak neni sledovano spravné drzeni téla, ¢imz je n€kdy opomijena komplexnost
cviceni. Ucitelky jsou k détem laskavé, vstficné, ¢asto vyuzivaji pochvalu a povzbuzeni.
VétSina z nich disledné sledovala spravné hygienické navyky a uroven sebeobsluhy, méné
pak dovednosti pii stolovani a zdvofilostni ndvyky. V prabéhu ¢innosti, zejména pii hrach,
vénovaly pozornost rozvijeni znalosti z dopravni vychovy.

Individudlni logopedicka péce ve specidlni tfidé pro déti s vadami feci je realizovana
systematicky a ma vysokou odbornou uroven. Probiha vSak beéhem her ve tfid¢ a vyzaduje
plné soustiedéni ucitelky a klid, ktery je vyzadovan po vSech détech v mistnosti. To
omezuje spontannost pii hie, nerozviji v potfebném rozsahu kontakty s vrstevniky a vztahy
spoluprace.

Na individuélni praci navazuje skupinova reedukacni péce provadéna v priibéhu dne.

Na zdkladé sledovanych cinnosti Ize celkové uroveri vychovné vzdélavaci prdace
ucitelek hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.
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13

Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

Vzajemné vztahy mezi détmi byly ve sledovanych cinnostech velmi dobré, déti
Vetsmou dobre rozvuely hry, Vzajemne spolupracovaly a Vychazely si VStI'lC Nevzmkaly
odpovidajicim zplisobem. Jako méné schopné se jevily pti rozhodovani v nezvyklé situaci.
Déti se umi podiidit stanovenym pravidlim a dodrzuji je. Uroven sebeobsluhy je dobra,
jako méné upevneéné se jevily zdvotilostni navyky. Celkova Groven stolovani je nizsi. Ne
u vSech déti jsou dostatecné fixovany navyky hygieny a spravného drzeni téla.

Déti s poruchami  komunikaénich schopnosti ve specidlni tfidé dosahuji pfi
odstrailovani vad fe¢i prokazatelné vybornych vysledkill. Projevovaly odpovidajici Groven
poznévacich, motorickych, sebeobsluznych a spolecenskych navykul. Ptizpiisobily se vSak
organizaci pedagogického procesu ve tiid¢, takze socidlni komunikace a spoluprace mezi
nimi pii hrach byla zaznamenéna jen ve velmi malé mife.

Vysledky vychovné vzdélavaci prace Ize hodnotit jesté jako spiSe nadpriimérné.

Hodnoceni vychovného poradenstvi

Matetska Skola realizuje vychovné poradenstvi zejména v oblasti poruch
komunikac¢nich schopnosti. S rodici déti zatazenych do specidlni tfidy nebo integrovanych
do béznych tfid je pribeézné projednavan zplsob péce a jeji vysledky. Prostiednictvim
denikﬁ jsou pak rodice informovéni pravidelné aby mohla péée pokracovat 1 v rodiné
oteviena jednou za étrnact dni. Logopedickou poradenskou sluzbu poskytuje MS i rodi¢tim
z okoli. Ti ptichdzeji na zaklad€ informaci ziskanych z mistniho tisku, nebo na doporuceni
od fteditelek okolnich matefskych Skol. Dalsi oblast vychovného poradenstvi, kterou
s rodi¢i Skola projednava jsou vznikajici problémy, zejména vychovné, nebo spojené se
$kolni zralosti. Pii feSeni problémd i vodborné pé&i MS ucelnd spolupracuje
s Pedagogicko- psychologlckou poradnou v Zachové ulici, Specidlné pedagogickym
centrem pii MS a ZSI pro zaky s vadami feéi ve Veslaiské ulici a s foniatry. Poradenska
¢innost ma velmi dobrou uroven, prokazatelné doloZzenou, s dobfe vedenou dokumentaci.

Vychovné poradenskd ¢innost Skoly je nadpriimérnd.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Matetska Skola se pravidelné i€astni mistnich soutézi vyhlasovanych zfizovatelem,
(pfevazné vytvarnych) ve kterych déti dosahuji dobrych umisténi. Zhruba ctytikrat do roka
jsou potadana posezeni s rodi€i u piilezitosti n€kterych svatkii, nebo jako soucast pomoci
pfi 0drzbé Skolni zahrady. V zavéru roku se kond Skolni akademie, na které jsou
prezentovany vysledky prace s détmi.

Pravidelné kazdy tyden probiha pod vedenim ugitelek MS krouzek zdravotni télesné
vychovy, zaméfeny zejména k procviovani klenby nohy. Skola nabizi a organizaén&
zabezpecuje ve dvou skupindch seznamovani s anglickym jazykem. Préci s détmi za Uplatu
provadi sjednand lektorka. Vzhledem k frekvenci a podminkdm vyuky neplni tato aktivita
zcela svoji funkei. Na zdkladé zajmu rodicl je zajiStovana nepravidelné piedplavecka
vychova na ZS Horni pod vedenim ugitelek MS. Jedenkrat za dva az Gtyfi tydny je
navitévovan krouzek keramiky v Centru volného ¢asu Lany. Skola vyuziva ¢asto nabidek
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riznych kulturnich a vzdélavacich instituci a zajiStuje navstévy divadelnich a hudebnich
predstaveni.

Vzhledem k hlavnimu zaméfeni Skoly je mnoZstvi a Cetnost rtiznych dalSich akci a
aktivit az prili§ velkd. Jejich ucelnost se ve vychovné vzdélavaci ¢innosti vyraznéji
neprojevila.

Dalsi aktivity Skoly jsou spiSe nadpriimérné.

14 Hodnoceni ¢innosti Skolskych zafizeni

Soucasti mateiské Skoly je Skolni jidelna. Jeji prostorové podminky i vybaveni jsou
velmi dobré. Do jidelnicku jsou zatfazovany prvky zdravé vyzivy, piipravované jidlo je
chutné, s vkusnou upravou. Skolni jidelna plné vychazi vstfic potfebam a pozadavkim
matetské skoly.

Cinnost Skolni jidelny ma spise nadpriimérnou uroveri.

ZAVERY

Celkovou Uuroven fizeni i podminek a prib&éhu vychovné vzdélavaci Cinnosti lze
hodnotit jako spiSe nadprimérnou.

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu ...PaedDr. Eliska Vencalkova..............

¢lenové tymu ...PaedDr. Hana Sedlackova.................

V Brn€ dne 26.4. 1999

Ptilohy:

Inspekéni zpravu jsem prevzala dne ................... 29.4. 1999,

Podpis teditelky Skoly ...... Jarmila Krésova...............

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe ieditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
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odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel: 14.5. 1999 122 216/99 - 11087
Skolsky tiad: 14.5.1999 122 215/99 - 11087
Piipominky reditelky Skoly
Datum Cj. CSI Text

Ne
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