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Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4
zdkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich ptedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):

Rizeni $koly

Oznaceni dokladu Povinna dokumentace Skoly dle § 38 a odst. 1 Skolského zakona ¢.

a ostatnich material, 258/1996 Sb., vyro¢ni zprava o cCinnosti Skoly za Skolni rok

o které se zjisténi opira: 1997/98, vykaz o skole k 30. 9. 1998, vyhledova koncepce $koly,
plan prace pro Skolni rok 1998/99, vzd€lavaci program zvlastni
Skoly ¢j. 22980/97 a pomocné Skoly ¢&j. 24035/97-22, kritéria
pro hodnoceni pedagogickych pracovniki Skoly, Zakovské knizky,
seSity zaku.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncep¢ni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Vedeni Skoly méa vypracovany dlouhodoby koncepéni zdmér specidlni Skoly. Cilem
tohoto dokumentu je mj. zabezpeceni kvalitnich materidlnich podminek Skoly. Vzhledem
k tomu, Ze najemni smlouva s majitelem zamku, ve kterém jsou umistény tiidy zvlastni
Skoly, kon¢i k terminu Cervenec roku 2002, feditel Skoly usiluje o realizaci stavby Skolni
budovy. Tuto zélezitost se prozatim nedaii prosadit.

Pro zabezpeceni kazdého Skolniho roku je sestaven plan prace, z kterého jsou ziejmé
kompetence jednotlivych pracovnik Skoly, terminy konani pedagogickych rad, terminy
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planovanych akci ve Skole, v internaté¢ i ve Skolni druZin€é. Soucasti planovaci strategie
Skoly jsou i akce na tidrzbu skolnich prostor.

Koncepcni zaméry Skoly a planovani vychovné vzdélavaciho procesu CSI hodnoti
jako spise nadpriimérné.

. Plnéni ucebnich plani a ucéebnich osnov, popripadé jinych schvalenych uéebnich
dokumenti

Ucebni plany zvlastni Skoly a pomocné Skoly jsou v souladu s deklarovanymi
vzd&lavacimi programy. Na zakladé kontroly zapisti v tiidnich knihach CSI konstatuje, e
ramcove dochdzi k jejich plnéni. Je Zadouci, aby vyucujici zpracovévali u¢ivo jednotlivych
pfedmétl do tématickych planti a timto byla vytvofena mozZnost zpétné kontroly plnéni
vzdelavaciho programu jednotlivych predmét v pribéhu celého Skolniho roku.

Vyuka pracovniho vyucovéani v 9. ro¢niku je realizovana v dotaci Sesti vyuCovacich
hodin tydné. Zbyvajici dveé hodiny byly pouzity na posileni st€Zejnich pfedméti, tj. ceského
jazyka a matematiky.

Soucasti vzdélavaciho programu zvlastni Skoly je nabidka doporuc¢enych nepovinnych
predméti. Skola vyuzila moznost vyuky logopedické péée - vyuéovéano jednu hodinu tydné
v 7. a 8. ro¢niku. Zajmové aktivity, piip. odborné kurzy, Zakiim nabidnuty nebyly. Pro Zaky
ubytované na internaté zajmovou ¢innost organizuji vychovatelé, avSak pro zaky dojizdéjici
¢i mistni byla shleddna absence odpoledni ¢innosti jako prevence negativnich spolecenskych
jev.

V' plnéni ucebnich plianit a ucebnich osnov shledin soulad s deklarovanymi
programy, konstatovany dil¢i nedostatky. Hodnoceno jako priimérné.

. Odborné a pedagogické rizeni

3.1 Organiza¢ni struktura

Organiza¢ni schéma kompetenci jednotlivych pracovnikli je zakotveno v fadu Skoly.
Metodické sdruzeni nebylo ve $kole zfizeno. Skola spolupracuje s kabinetem specialniho
Skolstvi v ramci okresu.

Rozdéleni Zzakt do tfidnich kolektivli je poznamenano niz8i naplnénosti specidlni
Skoly. Ve dvou tfidach pomocné Skoly pracuje 12 zak, v Sesti tiidach zvlastni Skoly jsou
vyudovani Zaci viech postupnych roénikil, celkem 62 Zaci. Skola zajistuje individualni
vyuku zdka pomocné skoly s dg. autismu v dotaci 3 hodiny tydné. Internat zvlastni Skoly
s kapacitou 30 lazek je zcela naplnén.

Organizacni struktura Skoly hodnocena jako priimérnd.

3.2 Personalni struktura

Vychovné vzdélavaci proces zajist'uje jedenacti¢lenny pedagogicky sbor. Vedeni skoly
a dvé vyudujici spliuji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti dle vyhl. MSMT CR
&. 139/1997 Sb. Sest vyuéujicich je pedagogicky zptisobilych a jedna vyuéujici zptisobilost
k vyuce ve specidlnim Skolstvi vlbec nespliluje. Provoz internatu zajiStuji Ctyfi
vychovatelky a dv€ pracovnice pro nocni sluzby. Vychovatelka Skolni druziny pracuje na
zkréaceny uvazek (0,75).
Provozni zaméstnanci: hospodarka, Skolnik, dv€ kuchatky (0,5 tvazku jako
pradlena) a dvé uklizecky (dohromady 1,5 uvazku).

Vedeni Skoly vytvaii podminky pro stabilizaci personalu skoly.
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4.

Pozn.: Udaje cerpany z podkladii predlozenych reditelem skoly. CSI neprovddéla
kontrolu personalni dokumentace vzhledem k tomu, Ze Skola neni pravnim subjektem.

V pedagogickém sboru pievaZuji ucitelé bez odborné zpiisobilosti. Celkové oblast
persondlniho zajisténi specidlni §koly hodnocena jako spiSe podpriimérnad.

3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Vedeni Skoly se snazi vytvaret dobré podminky pro dalsi vzdélavani pedagogii. Méné
se daii vést cast pedagogického sboru k doplnéni studia specidlni pedagogiky. Spise jsou
vyuzivany jednorazové akce kurzii, seminari ¢i prednasek, poradanych Sluzbou skole,
PPP a dalsimi institucemi.

Skola odebira $iroké spektrum tiskovin véetng odbornych periodik, dle moznosti jsou
dopliovany tituly v ucitelské knihovné.

Je zaddouci navézat t€snéjsi spolupraci s pedagogy zvlastnich skol okresu, realizovat
vzéjemné pracovni navstévy a predavani si zkuSenosti.

CS1 konstatuje pritmérnou tiroveri v oblasti dal$iho vzdélavani.

Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Vedeni skoly nemd vypracovan plan kontrolni ¢innosti pedagogickych pracovnikd.
Hospitace véetn€ zapist provadi zastupkyné teditele Skoly. Kontrolni ¢innost feditele neni
pisemné dokladovéna, nejsou stanoveny zavéry z ptipadnych hospitaci jako vychodisko pro
dal8i hodnoceni kvality vychovné vzdélavaciho procesu.

Kritéria hodnoceni pracovnikil v rdmci pfidélovani nenarokovych slozek platu jsou
stanovena a zvefejnéna. V ramci provoznich porad, popi. pedagogickych rad, jsou
kontrolovany a vyhodnocovany planované akce. Vedeni Skoly uplatituje diferencovany
pfistup v hodnoceni pracovnik Skoly.

Zaci jsou hodnoceni dle platného pokynu ke klasifikaci a hodnoceni zakii zvlastni a
pomocné Skoly. V hodnoceni ptevlada klasickd forma, slovni hodnoceni je vyuZivano
v mensi mife.

CSI konstatuje, %e kontrolni systém Skoly je na primérné urovni s absenci
hospitacni Cinnosti ieditele Skoly.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém, tj. pfenos informaci uvnitt Skoly, je realizovan
prostiednictvim pedagogickych rad a provoznich porad (pofizovany zapisy). Pro pisemné
informace ze seminafti, schlizi a dalSich aktivit véetné pokynt vedeni Skoly je k dispozici
ve sborovné nasténka. Pracovnici Skoly maji zajistén pfistup k potiebnym informacim,
zaroven jsou diverné informace zabezpeceny pred zneuzitim.

Skola zajistuje informace rodi¢im svolavanim schiizek SRPDS. Schiizky se konaji
Ctyfikrat ro¢né, ucast na nich je velmi nizkd (10 -15 %, coz ¢ini 7 - 10 rodict ze vSech tiid
Skoly). Pii zavaznych pfestupcich a problémech zakii jsou rodi¢e zvani do Skoly
doporuc¢enymi dopisy.

Pracovni kontakt s dal$imi zainteresovanymi stranami (zfizovatel, PPP, SPC, Policie
CR, socilni kurator, 1ékafi a dal$i) probiha pribézné dle potieby, s nékterymi z nich je dle

vyjadreni feditele Skoly komplikovanéjsi jednani , napt. z diivodu ¢asovych prodlev.
CSI hodnoti informaéni systém Skoly jako béiny, priamérny.
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Vedeni povinné dokumentace

Skola vede povinnou dokumentaci v rozsahu stanoveném legislativou a na platnych
tiskopisech a formulatich.

Pozitivni zjiSténi:

e Velmi dobfe zpracovany fad Skoly véetné povinnosti a kompetenci vSech pedagogickych
pracovnikil, véetné poveéteni funkcemi - zastupce tfeditele skoly, vychovny poradce, atd.

e Peclivé vedend osobni dokumentace zaki, prubéZzné vedeny osobni list Zaka, informuyjici
o socialnim zazemi ditéte, jeho osobnostnich rysech, zdravotnich obtiZich apod.

Negativni zjiSténi:

e Rozvrh hodin - ve dvou piipadech zaznamendno poruSeni pravniho piedpisu, viz
protokol.

e Obcasné formalni nedostatky v tfidnich vykazech a katalogovych listech (pfelepovani
udaji, vyjimecné chybé&jici zdznamy).
Uvedené nedostatky byly s feditelem Skoly konzultovany a dle moZnosti nckteré
z nich okamzit€ napraveny.

Povinna dokumentace vedena dobie s dil¢imi nedostatky piedevSim v rozvrhu
vyucovacich hodin, celkové hodnoceno jako priimérné.

Vyrocni zprava

Reditel $koly zpracoval vyroéni zpravu o &innosti $koly za $kolni rok 1997/98. Jeji
znéni odpovida dikci § 17e odst. 2 zakona CNR ¢. 139/1995 Sb. pouze z¢asti. Nejsou
dostatecné zpracovany nebo zcela chybi zejména tidaje o vzdélavacim programu specidlni
Skoly, udaje tykajici se pracovniki Skoly a informace o mimoskolnich aktivitach.

Vyroéni zprava o hospodafeni Skoly za rok 1997 nebyla zpracovana, dle sdéleni
feditele Skoly na zdklad¢ pokynu SU.

Vzhledem k obsahové neuplnosti je vyrocni zprava hodnocena jako podpriimérnd.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentiim

Dle sdé¢leni feditele Skoly finan¢ni rozpocet ptidéleny Skolskym Ufadem umozZiuje
realizovat vychovné vzdé€lavaci proces. Skola je vybavena na b&zné trovni ucebnicemi,
ucebnimi pomtickami a didaktickym materidlem. Je Zadouci rozsifit fond specialnich
pomtcek pro vyuku handicapovanych zakl a zaroven zvysit frekvenci pouzivani stavajiciho
potencidlu kabinetd.

V pribéhu minulého Skolniho roku pokracovaly vrdmeci moZnosti opravy a
rekonstrukéni prace v objektu internatu a v Rybové vile (nova dlazba ve Skolni jidelné,
natéry oken, plot a dalsi).

Kontrolou poctu zakl ve skupinach na pracovni vyucovani a télesnou vychovu byla
zjisténa nizs$i mira efektivni naplnénosti, v jednom ptipadé doslo k poruSeni legislativniho
ptedpisu, viz protokol.

Do vyhlaSovanych projekti ¢i grantl se Skola nezapojila.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti efektivnost vyufivani finanénich prostiedkii
pridélenych ze stdatniho rozpoctu vzhledem ke schvdlenym ucebnim dokumentiim a
gjisténym skuteCnostem, predev§im méné efektivni naplnénost skupin a tiidnich
kolektivii, jako spisSe podpriimérnou.
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ZAVERY

Rizeni specialni §koly bylo shledino ve vétiiné sledovanych oblasti na b&Zné,
primérné drovni.
Reditelem 3koly byly vytvofeny piiznivé podminky pro vykon skolni inspekce.

Doporu ¢e n i rediteli Skoly:

Zajistit nabidku z4jmovych aktivit pro dojizdé€jici a mistni zaky.

Pozadovat na vyucujicich sestavovani tématickych planti uciva.

Zvysit frekvenci slovniho hodnoceni Zak s pozitivni motivaci.

Stanovit plan kontrolni ¢innosti, provadét hospitace véetné zapisu.

Zménit koncepci konani schiizek SRPDS v ramci vysi rodiovské ticasti.

Vést pedagogicky sbor k odborné zptisobilosti.

Navazat uzsi profesni kontakt se zvlastnimi Skolami okresu, uskuteciovat vymeény
zkuSenosti, pfipadné vzajemné hospitace vyucujicich.

Zvéazit zalozeni metodického sdruzeni alespon pro stézejni predméty zvlastni skoly.

e Zpracovavat vyrocni zpravu o ¢innosti Skoly dle dikce zdkona.

Dle moznosti rozsifovat fond specialnich pomticek.

Zvysit podil ndzorného vyucovani ve vychovné vzdélavacim procesu mentalné postizenych
zaka.

Usilovat o efektivnéjsi naplnénost specialni skoly.

Doporuceni ziizovateli:

e Resit problematiku umisténi zvlastni $koly po skondeni nijemni smlouvy na zamecké
prostory, ve kterych probihd vyuka péti tfid zvlastni Skoly.

V Pardubicich dne 22. fijna 1998

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu Mgr. Eva Skodova v.r.

¢len tymu Mgr. Vladimir Janecek v.r.

Ptilohy: Protokol ¢. j. 111 191/98-4033

Inspekéni zpravu jsem prevzal dne 30. 10. 1998

razitko
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Podpis feditele skoly Josef Kratky v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zaiizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis prijemce nebo ¢&.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 1998-11-02 111 223/98

Skolsky tifad: 1998-11-02 111 223/98

Rada skoly:
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