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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle §174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisi, pro Gcely pfiznani dotaci podle zvlaStniho pravniho pfedpisu, na zakladé
zadosti pravnické osoby, kterd vykonava ¢innost Skoly.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) skolského zdkona, zjiStovani a hodnoceni podminek, prib&hu
a vysledkli vzdélavani podle piislusného Skolniho vzdé€lavaciho programu; zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi predpisy
a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Mezinarodni Montessori Matei'ska Skola Perlicka, s.r.o. (dale ,,skola*) plisobi od 1. zati 2006.
V pronajaté, zrekonstruované budové byvalé zékladni Skoly, jejiz soucasti je vybavena Skolni
zahrada provozuje ¢innost matei'ské $koly (dale ,MS*) a §kolni jidelny — vydejny (dale ,,SJ*),
ob¢ s nejvyssim povolenym poctem 50 déti 1 stravovanych. Jidlo je do skoly dovazeno
ze $kolni jidelny ZS Zeiberlichova Brno.

Do dvou ve€kové smiSenych tfid bylo k 30. 9. 2009 k piedSskolnimu vzdé€lavani podle
Montessori systému piijato 31 déti. Z nich 10 navitévovalo MS posledni rok pied nistupem
povinné Skolni dochazky a 3 byly mladsi 3 let. Tfidy v dobé€ inspekce navstévovalo také 8 déti



pfijatych na zakladé smlouvy o poskytnuti péce (dale ,,péce*). To bylo v rozporu s pravidly
pro organiza¢ni zaji§téni vzdélavani v MS, ponévadz tfida se ziizuje pouze pro déti piijaté
k ptedSkolnimu vzdélavani. V jedné ze ttid, tzv. ,,anglické“ po cely den probihalo vzdélavani
v anglickém jazyce. Tim MS ¢&asteéné neplnila podminky, za kterych byla zafazena
do rejstiiku skol a Skolskych zatizeni, kde je jako vyu€ovaci jazyk stanoven jazyk cesky.
PiedSkolni vzdélavani probihalo podle zpracovaného Skolniho vzdélavaciho programu (déle
LSVP“). V dob& inspekce ho zajistovalo 6 pedagogickych pracovnic, znichz zadna
nespliiovala odbornou kvalifikaci pro pfimou pedagogickou cinnost, kterou vykonavala
a jedna hovofila pouze anglicky bez znalosti ¢eského jazyka.

Od posledni inspekce v roce 2007 doslo k nékolika zméndm. Byla jmenovana nova feditelka,
zvysil se pocet déti a nové byly uspofadany a dovybaveny tiidy.

Ekonomické a materialni predpoklady skoly

V hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 Skola hospodafila zejména s vlastnimi finan¢nimi
prostiedky a dale s prostfedky poskytnutymi ji ze statniho rozpoctu (dale ,,SR*). Dotace Skole
ze SR byly pouze ve vysi 60 % normativu (Skola doposud nesplnila podminky pro pfiznani
zvySené dotace) a Cinily ve sledovaném obdobi v priméru cca 14 % celkovych roc¢nich
neinvesti¢nich vydajii vynaloZenych Skolou (vcetné nékladi na provozovani Zivnosti ,,Péce
o dité do tii let véku v dennim rezimu*, které nebyly sledovany oddé¢lené). Tyto vydaje Cinily
v roce 2006 cca 717 tis. K&, v roce 2007 cca 2 422 tis. K¢ a vroce 2008 cca 3 482 tis. K¢.
Mimo tyto finanéni prostfedky $kola vroce 2006 obdrzela od Ufadu prace Brno-mésto
ucelovou dotaci ve vysi 7 tis. K¢ na thradu mzdovych nékladl vyhrazeného pracovniho mista
— hospodatky Skoly. V roce 2008 obdrzela ucelové finan¢ni prostiedky SR ve vysi 9 tis. K¢
v ramci rozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek
mezd pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®.
Tyto finan¢ni prostfedky byly ur¢eny na platy a souvisejici zdkonné odvody a Skola je plné
vyCerpala v souladu s Gi€elem poskytnuti. Ve vyplatich za mésic fijen a listopad 2008
vyplatila étyfem pedagogickym pracovnicim odmény za praci na tvorbé SVP. Zakladni udaje
o poskytnuté dotaci a o jejim Cerpani uvedla ve finan¢nim vypotfadani dotaci poskytnutych
ze SR. Dale Skola v roce 2008 obdrzela sponzorsky dar 12 000 K¢ na ndkup pomicek pro
déti.

Primérny piepocteny pocet pracovnikli skoly ve sledovaném obdobi nartstal z 0,642 v roce
2006 na 5,071 v roce 2008, a to umerné s narGstem poctu déti. V roce 2006 to bylo 8 déti,
v roce 2007 jiz 33 déti (z toho 12 s omezenou délkou dochazky) a v roce 2008 se zvysil pocet
déti na 35 (z toho 7 s omezenou délkou dochédzky). Pti uvedeném nardstu poctu pracovnikd,
zejména pedagogickych, doslo kazdorocné k poklesu poctu déti na jednoho pedagogického
pracovnika Skoly. V prib¢hu hodnoceného obdobi dochéazelo k navySovani prostredkl
na platy a k sou¢asnému nariistu primérnych plati vSech zaméstnanci.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze SR pouzila Skola ve sledovaném obdobi vyhradné
na ¢astecnou thradu mezd svych zaméstnanct, v letech 2006 a 2007 na ¢aste¢nou uhradu
zakonnych odvodi z téchto mezd. VSechny ostatni néklady hradila z vlastnich zdrojt, které
ziskavala zejména ze Skolného.

Vyvoj dotaci ze SR mél v hodnoceném obdobi vzristajici tendenci. VySe celkovych
vynaloZzenych finanénich prostiedkl na neinvestiéni vydaje v piepoétu na jedno dité MS
Cinila cca 84 tis. K¢.

Vyse financnich prostiedkl, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodafila, byla
dostacujici k pokryti nakladd na realizovany SVP.



Hodnoceni $koly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

MS informuje rodice i §ir$i vefejnost o své vzdélavaci nabidce a o zpiisobu piijimani déti.
Dodrzuje platnd zdkonna ustanoveni, vytvaii podminky pro rovny pfistup ke vzdélavani
a o jeho prubéhu fadné vede ptislusnou skolni dokumentaci.

Pro zajisténi uspéSnosti déti pfi vzdeélavani nastavila ucinny systém, ktery vychézi
z pravidelného sledovani a vyhodnocovani pokrokii a vysledkt kazdého ditéte. Zahrnuje také
individualni poradenskou sluzbu rodicim, zejména v oblasti vychovnych problému a poruch
feci.

Vedeni Skoly

MS pracuje podle platného, dobie zpracovaného SVP PV s ndzvem Svét je jedinym domovem
a lidstvo jeho obyvatel. Dokument vychézi ze zdsadnich pozadavk Ramcového vzdélavaciho
programu pro piedSkolni vzdélavani i specifickych podminek Skoly a podava vcelku uceleny
obraz o jeji ¢innosti i zd&mérech. Pro Uplnost je jesté tieba doplnit jméno feditele, informace
o okoli MS, zamérech ve zkvalitiiovani podminek vzdélavani a zplsobu realizace obsahu
vzdélavani ve tifidach. Ke zkvalitnéni programu by pfispélo podrobnéjsi seznameni
s Montessori pojetim vzdélavani.

Vedeni skoly vytvaii dobré podminky pro cinnost Skoly, piestoZze jmenovana feditelka
nespliuje pozadované kvalifika¢ni predpoklady. Kromé ni se na fizeni Skoly aktivné podili
také tzv. manazerka projektu, ktera ma jasn¢ vymezené kompetence. Ob€ plni svoje
povinnosti zodpovédné, pouze povinna dokumentace Skoly vykazovala nékteré nedostatky,
z nichZ ¢ast byla odstranéna v pribéhu inspekce (napt. obsah Skolniho fadu, zprava o vlastnim
hodnoceni Skoly). Plnéni stanovenych zdmérii i kvalitu vzd€lavani vedeni skoly sleduje
a disledné vyhodnocuje. Vysledky spolu s dal§imi pedagogickymi problémy pravidelné
projednava na zasedani pedagogické rady. K zjiStenym nedostatkim pfijima opatfeni
smétujici ke zkvalitnéni prace skoly.

Piedpoklady pro Fadnou &innost Skoly

Personalni podminky pro realizaci cili SVP jsou z hlediska poétu pedagogli nadstandardni,
ve vztahu k jejich odborné kvalifikaci v§ak nevyhovujici. Od zfizeni Skoly dochézi k ¢astému
sttidani v pedagogickém sboru a vedeni se zatim nepodafilo ziskat kvalifikované ucitelky
vyhovujici narokiim &innosti MS. Ke zkvalitnéni persondlnich podminek nepfispiva
ani skutecnost, ze prioritou v dalSim vzdélavani pedagogl je zejména absolvovani
diplomovaného Montessori kurzu a s doplnénim kvalifikace ptedSkolniho pedagoga nepocita.
I pfes dobfe zajistény systém uvadéni novych ucitelek se proto pii vzdélavani déti v nekterych
oblastech projevovala mens$i znalost problematiky ptfedSkolniho vzdélavani, coz nepiiznivé
ovlivitovalo jeho celkovou trover.

Skola vénuje pozornost ochrané zdravi déti i zajistovani bezpeéného prostiedi. Prestoze se
snazi minimalizovat zdravotni a bezpe€nostni rizika vhodnymi a détem pfiméfenymi
preventivnimi opatfenimi, zaznamenala v pribéhu sledovaného obdobi fadu drobnéjSich
urazu.

Zdravy vyvoj déti podporuje vhodné uspofddany pitny rezim ve tfidach po cely den,
respektovani individudlni potieby spanku a odpocinku i dostate¢né pestrad skladba jidelnicku.
Efekt vSak snizuje, ze déti pfili§ nevyuZzivaly pitny reZim ani nabizené pomazanky
pfisvacinach. Pro pohybové a té€lovychovné Cinnosti maji déti z diivodu nedostatecnych
prostorovych i vécnych podminek omezené moznosti. Také jejich pobyt venku, netradi¢né



rozdéleny na dopoledni a odpoledni, je méné¢ vyuzivany a déti ho travi vétSinou na pftilehlé
$kolni zahrad&. Zahajeni provozu MS az od 8:00 hodin a vénovéani vétiiny ¢asu na fizenou
¢innost s vyuzitim specifickych pomicek zplsobuje, Ze déti se mnohem méné dostanou
k pfirozenym spontannim hram oproti bézné MS.

Vybaveni ttid didaktickymi pomlckami je dostate¢né a jeho skladba i uloZeni odpovidaji
zamefeni a potiebam Montessori pedagogiky. Déti si mohly podle své volby o néckteré
pomtucky pozéadat, jiné samostatné vyuZzivat.

Pribéh vzdélavani, uroveri klicovych kompetenci a vysledky vzdélavani deéti

Vzdélavani probihalo v pfiznivé atmosféte provazené péknymi vztahy mezi détmi a pievazné
citlivym pfistupem ucitelek k jejich individuadlnim pottebam. Pozitivné to podporovalo
napliiovani cilti vzdélavani a rozvoj osobnosti déti.

V pribéhu vzdélavani jednoznaéné pirevlddala individudlni fizend Cinnost, kterd vSak méné
umoziiovala socialni kontakty, spolupraci a komunikaci, pro které vékoveé smiSené tfidy
obvykle vytvareji piirozené prostiedi. Vzdélavaci nabidka vychdzela zpromyslené
pfipraveného prostiedi pro samostatnou praci déti s Montessori pomuckami. Cilenou
manipulaci si déti rozvijely smyslové vnimani, jemnou motoriku, logické mysleni a ucily
se uplatiiovat dfive ziskané poznatky. MladSim détem byla volena ptimétenég, déti projevovaly
k podchyceni jejich zajmu i tvofivosti. Samostatna prace vSak byla zbyte¢né dlouhd a potiebu
vzéjemnych kontakti déti nékdy projevovaly méné kultivovanym chovanim pii pfechodech
mezi ¢innostmi a pii setkdni na elipse. Jeji hlavni role jako misto setkani, sdileni spole¢nych
prozitkli, vnimani socialnich kontaktli, cvi¢eni ticha a koncentrace byla trochu odsunuta
dokézaly dostatecné soustiedit.

Jednim z hlavnich vzdé&lavacich cili MS je rozvoj dobrych vlastnosti. Nékteré z pojmd,
se kterymi jsou déti pfi jeho napliovani seznamovany (sebedisciplina, vdécnost apod.) jsou
z hlediska jejich vyvojovych moznosti pfili§ ndrocné na pochopeni. Zejména pak v tzv.
anglické trid¢, kde se mnohé déti s timto jazykem teprve seznamuji. Komunikace v této tfidé
probihala vétSinou pouze v anglickém jazyce na Ukor dobrého porozuméni, motivace,
sebehodnoceni a hlavné sebevyjadieni déti. Prestoze pristup ucitelek k détem byl
po pedagogické strance velmi profesionalni, vzhledem ke skutecnosti, ze déti jsou pfevazné
z ¢eskych rodin, byl jejich pfirozeny rozvoj komunikativnich dovednosti v rodném jazyce
zna¢n€ omezovan.

Vytvorend pravidla ve tfidach déti znaly a vétSinou respektovaly. Pfispivalo k tomu cilené
uplatiiované hodnoceni jejich vzdélavacich pokrokt i chovani.

Sledované vzdélavaci Cinnosti sméfovaly k postupnému vytvareni klicovych kompetenci
pfedskolniho  vzdélavani. Dé&ti  prokazovaly rozvinuté schopnosti a dovednosti
v matematickych pfedstavach, logickém feSeni problému, pii manipulovani s riiznorodymi
specifickymi pomiickami a seznamovani se s cizim jazykem. SvédCilo to o funkéni
gramotnosti v téchto oblastech. Méné mély upevnéné navyky piihygien¢ i sebeobsluze
a rozvinuté n¢které socialni dovednosti.

Partnerstvi

MS klade velky diiraz na spolupraci srodi¢i a svymi aktivitami, zaméfenymi ptedevsim
na rozvoj ditéte, zapojuje rodi¢e do vzdélavaciho procesu. Pravidelné pisemné informace
o pokrocich déti i ustni konzultace béhem roku pfispivaji k jednotnym postuptim pii vychové
a vzdelavani. Rodice Skole poskytuji pomoc pii doplnéni materidlniho vybaveni, pomticek



1 provozu pocitatové techniky. Oboustranné velmi oblibenymi a hojné navstévovanymi jsou,
dle sdéleni feditelky, tradi¢ni akce béhem roku a spole¢né ritudlni slavnosti.

Piinosem pro skolu je také spoluprace se Zakladni Skolou Brno Gajdosova 3 a Zékladni
Skolou Brno, Pastviny 70, ktera napomaha bezproblémovému piechodu déti k povinnému
vzdélavani. Spoluprace s dal§imi Montessoriovskymi $kolami v CR i v zahrani¢i inspirovala
MS k dal$im upravam podle zasad a cili Montessori pedagogiky.

Celkové hodnoceni Skoly

MS poskytuje vidélavani podle zdsad a cilii stanovenych Skolskym zikonem a zajist'uje
détem rovny prFistup ke vzdélavani. Svoji cinnost realizuje pievainé v souladu
s podminkami, za kterych byla zaiazena do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni. Neplni viak
podminku vzdélavani déti v Ceském jazyce, ponévadzi v jedné tiidé probiha v anglickém
jazyce. V rozporu s pravidly pro organizacni zajisténi vzdélivini v MS zaiazuje do téid
kromé déti prijatych k predSkolnimu vzdélavani takd déti prijaté na zdakladé smlouvy
0 poskytnuti péce.

Financéni prostiedky, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi disponovala, byly dostacujici
k pokryti potieb spojenych se vidélavanim. Vzhledem k vyvoji vySe dotaci na ONIV vznika
riziko, Ze v budoucnu nebude moiné pokryt potieby Skoly, zejména v oblasti ucebnich
pomiicek. Finanéni prostiedky poskytnuté ze SR z kapitoly MSMT byly podle posuzovanych
dokladit vyuZity v souladu s uicelem jejich poskytnuti.

MS zajistuje piedpoklady pro zdravy vyvoj déti i jejich bezpecnost a piedchdzeni socidlné
patologickym jeviim pii vzdélavani na poZadované urovni. UdrZované prostory i vybavenost
MS piispivaji k napliiovani SVP PV.

Vzdéldavini probihd podle platného SVP PV, ktery je tieba doplnit o chybéjici informace.

Od predchozi inspekéni Cinnosti se kvalita vzdélavani, zejména jeho pribéhu, zlepsila.
Vyraznéjsi posun vSak zatim omezuje cCasté stiidani pedagogii a jejich mensSi znalost
problematiky piedskolniho vzdélivini. MS klade diraz na multikulturni vychovu
i seznamovdni s cizim jazykem, v cem? je uspéSnd. MenSi prostor vytvdaii pro rozvoj
komunikacnich dovednosti déti v rodném jazyce (zejména v tzv. anglické tiidé) a nékterych
socidlnich dovednosti. Méné duslednd je pii upeviiovdni jejich hygienickych navyki
a rozvoji sebeobsluhy.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Spolecenska smlouva ze dne 6. dubna 2006
2. NZ146/2009 N 161/2009 Notarsky zapis ze dne 22. dubna 2009
3. Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Brné oddil C, viozka 45037

ze dne 12. fijna 2009

4. Vypis z Zivnostenského rejstriku ¢.J. ZUMB/14882/2009/Mac/3 ze dne 1. ¢ervna 2009

5. Pravnicka osoba vykonavajici cinnost skol a skolskych zarizeni - Vypis z rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni — RED-IZO: 671100769 ze dne 12. fijna 2009

6. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zarizeni — Matetska Skola 1ZO: 171 100 778 ze dne
12. fijna 2009



10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.
20.
21.
22.

23.
24.
25.

26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.

36.
37.
38.
39.

40.
41.

Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zarizeni — Skolni jidelna — vydejna 1ZO: 181 010 089
ze dne 12. fijna 2009

Vypis z registru ekonomickych subjektii Tdentifikaéni &islo (ICO): 26916061 ze dne
12. fijna 2009

Rozhodnuti odboru Skolstvi Krajského uradu Jihomoravského kraje €. j. IMK 62218/2009
o zapisu Skolni jidelny — vydejny do Skolského rejstiiku s €¢innosti od 1. Cervence 2009,
ze dne 25. ¢ervna 2009

Jmenovaci dekret, kterym se jmenuje feditelka Mezinarodni Montessori Matetské skoly
Perli¢ka, s.r.o. s ucinnosti ode dne 1. dubna 2009

Doklady o dosazeném vzdé&lani pedagogickych pracovnic MS

Osvédéeni o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnic MS od roku 2003

Vzdélavaci plan pedagogickych pracovnikii skolni rok 2009/10 bez data

Organizacni 7ad platny od 1. zati 2009

Provozni 7ad platny od 1. zafi 2009

Skolni 7ad s u¢innosti od 23. fijna 2009

Skolni vzdélavaci program ,,Svét je jedinym domovem a lidstvo jeho obyvateli* platny
ve Skolnim roce 2008/2009

T¥idni plany a Evaluace tiidnich planii jednotlivych t¥id MS ve $kolnim roce 2008/2009
a2009/2010

Zapisy z pedagogickych rad od roku 2008

RozloZeni pracovni doby pedagogickych pracovnic ve Skolnim roce 2009/20010

Nas den — uspotadani dne platné ve Skolnim roce 2009/2010

Smlouva o prijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani v materské skole ve Skolnim roce
2009/2010 — 31 ks.

Smlouva o poskytnuti péce ve skolnim roce 2009/2010 — 10 ks

Evidencni list pro dité v materské skole (Skolni matrika) — Skolni rok 2009/2010 (34 ks)
Prehled dochazky tiid za Skolni rok 2009/2010 — déti piijaté k predskolnimu vzdélavani
a déti ptijaté k péci

Seznam déti s kontakty ve Skolnim roce 2009/2010

Zprava o pokrocich ditéte a Zprava o rozvoji kompetenci vedené ve Skolnim roce
2008/2009, kazdodenni zdznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Setkani s rodi¢i — presencni listiny tfid za Skolni roky 2008/2009, 2009/2010

Zapisy z kontrol a hospitaci za Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009

Dokumentace souvisejici s evaluaci skoly

Vilastni hodnoceni skoly ke dni 30. 9. 2009 zpracované 23. fijna 2009

Vyrocni zprava Mezinarodni Montessori Materské Skoly Perlicka, s.r.o. Skolni rok
2008/2009ze dne 31. srpna 2009

Tridni kniha (2 ks) vedena ve Skolnim roce 2009/2010

Kniha urazii vedend od 1. zati 2007

R 36- 01 Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a skolskych zatizenich za Skolni
rok 2007/2008 a 2008/2009

S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2006, 30. 9. 2007, k 30. 9. 2008
ak 30.9.2009

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2006, 2007 a 2008

Smlouva o poskytnuti dotace na Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Rozpoctova zmeéna cislo 236 ¢€.j.: JIMK 108641/2008 ze dne 18. srpna 2008 (UZ 33005)
Uétovd osnova Ucetni rok 2006, 2007 a 2008

Hlavni kniha za obdobi od 01.01. do 31.12. 2006, 2007 a 2008



42. Cerpani ucelové dotace ze statniho rozpoctu knavyseni motivacni slozky mzdy,
rozpoctova zména 33 005 za rok 2008 ze dne 21. fijna 2009

43. Udaje o vyiictovani dotace soukromé §kole a Skolskému zarizeni ve Skolnim roce
2007/2008 a 2008/2009

44. Udaje o finanénim vypoiadani dotaci ze statniho rozpo&tu za rok 2006, 2007 a 2008

45. Ugetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2006 az 2008

46. Dohoda o vyhrazeni pracovniho mista — thrada mzdovych nakladi ¢. BMA-S-589/2006
ze dne 10. listopadu 2006 (hospodarika skoly)

47. Inspekcni zprava &j. CSI 1420/07-12 ze dne 13. ervence 2007

48. Sdéleni odboru legislativy Ministerstva $kolstvi, mlideZe a télovychovy CR ze dne
8. ledna 2010

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Kiizovd 22, 603 00
Brno

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdkona ve
lhaté do 1. biezna 2010 poZaduje zasldani ozndameni o prijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o statni kontrole, ve znéni poslednich piedpisu, ve lhité do 1. zaii 2010 poZaduje podani
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatki. Zprdavu zaslete na vySe uvedenou
adresu.

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym S$kolam, piedSkolnim a Skolskym zaFizenim, ve znéni pozdéjSich
Predpisi, je pravnickd osoba vykondvajici Cinnost Skoly celkové hodnocena priimérné.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Hana Sedlackova Sedlackova H., v.r.
Mgr. Ivana Bétdkova Bétakova ., v.r.
Be. Miroslava Susta¢kova Sustackova M., v.r.
P. Jaroslav Simtnek Simtnek J., v.r.

P. Jaroslava Posltové (pfizvana osoba) Posltova J., v.r.

V Brné dne 22. ledna 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 26. ledna 2010.

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Martina Schejbalova Schejbalova M., v.r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.






