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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola byla zfizena jako ptispévkova organizace s pravni subjektivitou. Zfizovaci
listina byla vydana dne 29. Gervna 2001. Zfizovatelem koly je Mésto Cesky Krumlov. Do sité
Skol, ptfedskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni byla Skola zatazena s G€innosti od 1. zafi 1999
rozhodnutim Skolského tfadu Cesky Krumlov &. 2 499. Souéasti $koly je $kolni druzina a
Skolni jidelna. Zakladni Skolu navstévuje v tomto Skolnim roce 458 zak 1. az 9. ro¢niku, ktefti
jsou rozmisténi do 18 tiid. Zaci jsou vyudovani podle vzdélavaciho programu Zakladni $kola
&j. 16 847/96-2. Pro zaky na 1. stupni jsou zfizena 3 oddéleni §kolni druziny. Skola se po fadu
let vénuje rozsitené vyuce télesné vychovy se zamérenim na kopanou. Tato Cinnost se nyni
soustfed’'uje do oblasti nepovinné a zajmové télesné vychovy.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

1. stupen

éesky jazyk, matematika

Casova dotace sledovanych piredmétli a rozplinovani uciva v tematickych planech ugiteli
odpovidaly zakladnim ucebnim dokumentiim zvoleného vzdélavaciho programu. Ucebni
osnovy jsou plnény, ucivo je ¢lenéno do jednotlivych ro¢niki v souladu s pozadavky osnov.
Obéma predmétim vyucuji v 1. az 3. rocniku odborné a pedagogicky zptisobilé ucitelky. Ve 4.
a 5. roéniku vyuCuji témto predmétim pievazné ucitelé s odbornou a pedagogickou
zpusobilosti pro vyssi stupen Skoly. Struktura sledovanych hodin, vybér metod a forem prace
nasvédcovaly tomu, ze kvalifikovani ucitelé citlivéji zatfazuji do vyuky metody a formy prace
vychazejici ze specifik této veékové skupiny a z individudlnich schopnosti Zaki.

Vyuka probihala v kmenovych tiidach. Vyzdoba, zafizeni a vybaveni vétSiny uceben vytvarely
podnétné prostiedi pro vyuku zaki mladSiho Skolniho véku. Zatazeni pfedméti do rozvrhu,
stavba hodin a tempo prace zakl prevazné odpovidaly zasadam psychohygieny. Dilci
nedostatky se tykaly nékterych piipadl jednotvarné ¢innosti zaku pfi vyuce.

Krom& vhodnych ucebnic, pracovnich sesiti a doplitkovych textii jsou k dispozici bézné
nasténné a manipulaéni pomilcky, C¢ast znich si uclitelé sami operativné zhotovuji.
V navstivenych hodinach Zaci pracovali nejcastéji s ucebnicemi a pracovnimi seSity, v ¢eském
jazyce piipadné s krasnou literaturou. Jiné pomiicky byly pouzity v omezené mife, didakticka
technika vyuZita nebyla.

Struktura hodin vychazela predev§sim ze zvolenych cili. Probirand latka byla vyucujicimi
interpretovana vécné spravné, v logickych krocich, vétSina vyucujicich se fidila didaktickymi
zasadami. Pfevazna vétSina hodin se opirala o frontdlné¢ fizenou vyuku, aktivita zakl byla
podporovéna spiSe stfidanim forem prace. Vyucujici Casto navozovali piiklady z praxe,
vétSinou vhodné vyuzivali mezipfedmétovych vztahl. V mensi mife byly zafazovany takové
¢innosti, které vedou zaky k osvojeni si dovednosti jako je samostatné ziskavani a tfidéni
informaci, spoluprace ve skupiné. Ve vSech hodinach bylo pamatovano na cyklické opakovani
a procviCovani uciva. V prubéhu hodin byli vyucujici se Zdky neustdle v kontaktu, pfii
samostatné praci jim vétSinou poskytovali individudlné radu a pomoc, ovefovali pochopeni
uciva zaky. Zejména v matematice byla pozitivné hodnocena snaha vyucujicich zapojit do prace
v hodin€é vSechny Zéky. Zaveérecnému shrnuti u€iva a zhodnoceni prace zakl bylo uciteli
vénovano mén¢ pozornosti. V nékterych hodinach neprobéhlo viibec, v ostatnich zistalo az na
vyjimky v obecné, spiSe formalni roving.
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Pribézné povzbuzovani zakli a pozitivni slovni hodnoceni jejich dil¢ich vykond byly
nejvyraznéj$imi a nejCastéji  vyuzivanymi motivacnimi prvky v hodinidch ceského jazyka
1 matematiky. Pfikladna v tomto sméru byla hodina ¢teni v jedné tfid¢ 3. ro¢niku. Ucitelka zde
promyslenou, vtipnou ivodni motivaci dokdzala vzbudit zajem zakt o text a navodit prostiedi,
v némz Zéci dostali prostor pro uplatnéni vlastni aktivity a predev§im k rozvijeni potiebnych
komunikativnich dovednosti. V matematice byli Zaci k z4jmu o vyuku vhodné¢ motivovani
feSenim zajimavych Gloh a zafazovanim soutézi v pamétném pocitani.

V sesitech prevladd hodnoceni tradicnim zndmkovéanim. V Ceském jazyce je klasifikace
predev§im zaméfena na mluvnici na tkor ostatnich slozek pfedmétu. V Zédkovskych knizkach
zakl né€kterych tiid prevlada klasifikace z diktat. Snaha a pokrok zaki v hodinach byly bézné
odménény pochvalou. Dil¢i, pfedevsim slovni formy vykonli, nebyly v ceském jazyce
klasifikovany. Klasifikovano bylo pouze pamétni zvladnuti bésni¢ek. V matematice byly
v nékterych tfidach klasifikovany znalosti Zakli prokazané v zadané samostatné praci. SeSity
zakl jsou pravidelné kontrolovany a opravovany, Zaci jsou systematicky vedeni k Gpravnosti
pisemnych projevl pouze v nékterych tfidach. V pfistupu k hodnoceni Zakt nizsich ro¢nikt je
zfejmd tendence Zaky pozitivné motivovat pro dalSi Skolni praci. Tomuto pojeti vSak
neodpovidalo hodnoceni vjedné tfidé 1. ro¢niku, kde nebylo vyuZito jinych forem nez
klasického znamkovani u déti s vyraznéj$imi adaptacnimi potizemi.

Vyucuyjici v navstivenych hodindch pfistupovali k zaklim zpravidla vstficné a Casto k nim
zaujimali spiSe partnersky postoj. Vzdjemna komunikace probihala na zékladé dohodnutych
pravidel, vyuka se odvijela v klidném pracovnim prostfedi. Zaci projevovali dobrou uroven
védomosti, bylo patrné, Ze jsou disledné vedeni k osvojeni si spravnych pracovnich navykd.

Ve srovndni s vysSimi rocniky 1. stupné byli Zaci 1. aZ 3. roéniku ve vét§iné hodin aktivnimi
ucastniky vyuky. Zvolené formy a tempo prdace zde vice vychazely 7 potieb, moZnosti a
individudalnich zvlda$tnosti Zakii.

Celkové byla kvalita vyucovani Ceského jazyka a matematiky hodnocena jako velmi dobra.

Télesna vychova

Hodinové dotace povinné télesné vychovy odpovidaly schvalenému vzdélavacimu programu.
U¢ivo rozvrzené v tematickych planech vyucujicich odpovidalo u¢ebnim osnovam predmétu.
Neékteré plany jsou zpracovany jen v obecné rovin€, chybi blizsi charakteristika pldnovaného
uciva. Z téchto planti neni zcela patrna navaznost vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky.

Sledované hodiny byly vedeny odborné a pedagogicky zptsobilymi ucitelkami. V jedné hoding
vyucovala ucitelka odborné a pedagogicky zpisobild pro vyuku télesné vychovy na 2. stupni.
Vyuka probéhla v prostorné télocviéné Skoly vybavené bezpecnym télovychovnym néafadim a
vhodnym nacinim. Skola vyuziva k vyuce i télovychovna zaiizeni jinych organizaci.

Do rozvrhu byly hodiny télesné vychovy vhodn& umistény z hlediska psychohygieny. Cinnosti
ve sledované vyuce byly vétSinou pfiméfené stupni rozvoje pohybovych dovednosti zakd.
Objem a intenzita fyzické zatéze byly v n€kterych sledovanych hodindch nizké. Ne vzdy byla
plné zajisténa bezpecnost zakl pii cviceni. V n€kolika hodindch Zaci neodkladali naramky,
fetizky a hodinky. Pfi nékterych Cinnostech nebylo pouZzité nafadi z hlediska bezpecnosti
vhodné zajisténo.

Do rusné casti vétSiny sledovanych hodin byl zatfazovan béh a jeho obmény, vyjimecné se
objevily motivujici pohybové hry a soutéze. Priipravna ¢ést byla v nékterych hodinach vedena
stereotypnim klasickym zptsobem. Ve tfech sledovanych tfidach byl vybér pripravnych cviki
vhodné smérovan k posileni spravného drzeni téla i k ¢innostem, které dale nasledovaly. Do
hlavni ¢asti sledovanych hodin byla vétSinou zafazena kondi¢ni cviceni s vyuzitim rtzného
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nafadi a nacini. V nékterych tiidach byly pohybové cinnosti Casto stiidany, plynule na sebe
navazovaly, nedochdzelo k jednostrannému zatiZeni organizmu zakl. Opakem byly hodiny
s omezenym vybérem cinnosti, kde nevhodnd organizace vedla misty k necinnosti Zakd.
Nékteré aktivity v téchto hodindch minimalné ptispivaly ke zvySovani celkové fyzické kondice
a pohybové vyspélosti zakll. Zaveérecné c¢asti hodin probéhly prevazné formou drobnych
pohybovych her, které zaky vhodn€ motivovaly. Ucitelky se v prubéhu sledované vyuky
vétsinou snazily zakiim pohybové Cinnosti nazorné predvést a vysvétlit. Pii nacviku Casti
pohybovych dovednosti nebyl zachovan zcela spravny metodicky postup. Nékteré ucitelky byly
méné disledné ve vedeni z&kd k odstrafiovani chyb, kterych se pii cviceni dopustili.
Diferenciace v piistupu ucitelek k pohybové rizn€ nadanym zakim byla celkoveé nevyrazna.

Ve zdatilejSich hodinach byli Zaci vhodné motivovani piedevS§im zafazovanim zajimavych
¢innosti, jejich plynulou navaznosti a Castymi obménami. Ucitelkami byli piesné a spravné
instruovani, priibézné pozitivné hodnoceni a povzbuzovani. Zaci v téchto hodinach projevili
zajem o vyuku, pfi cviceni byli aktivni, prokézali dobré navyky a sebekazen. Stereotypni vybér
¢innosti a jejich neefektivni organizace byly jednou z pfi¢in postupné ztraty zajmu zaki o
cviceni, misty vedly k projeviim nekazné.

Kvalita vyuky télesné vychovy na 1. stupni je vzhledem k rovnovdze pozitivnich a
negativnich zjisténi celkové hodnocena jako primérna.

2. stupei

Matematika

Vyuka matematiky na 2. stupni probihd v souladu se zvolenym vychovné vzdélavacim
programem, tydenni dotace vyucovacich hodin jsou ve vSech tfidach dodrZeny. Vyucujici
zpracovavaji ¢asové tematické plany, rozvrZzené ucivo vychézi z u€ebnich osnov vzdélavaciho
programu. V 8. a 9. ro¢niku je vhodné uplatiiovana vnitini diferenciace, zaci jsou v kazdém
ro¢niku rozdéleni do dvou skupin podle dal§iho pfedpokladaného zaméteni. Bezprostiedni
piiprava ucitelli na vyuku byla promyslena.

Matematiku vyucuji ¢tyfi vyucujici. Dvé ucitelky s odpovidajici pedagogickou a odbornou
zpusobilosti a dva ucitelé, ktefi maji odbornou zpusobilost pro ptibuzny predmét (fyzika) a
dlouholetou praxi. Zaci pouzivaji vhodné uéebnice a sbirky uloh, u¢itelé maji k dispozici bézné
pomtucky, nekteré si vyrabéji sami. Didakticka technika ve sledované vyuce nebyla pouzita.
Hodiny matematiky jsou optimalné zatazeny do rozvrhu vyucovani. Sledované vyuka probihala
pfevazné v kmenovych ucebnach, které jsou vybavené novym nabytkem a poskytuji vhodné
psychohygienické podminky pro praci a pobyt zakl. V pribehu vétSiny shlédnutych hodin byly
dodrzovany psychohygienické zdsady prace se zaky, v nékterych hodinach vSak prevladala
jednotvarna frontalni metoda prace.

Navstivené hodiny mély prevazné tradi¢ni stavbu. Vyucujici dbali na Casté opakovani jiz
osvojené¢ho uciva, postupovali systematicky a diisledné. Pti opakovani volili rozdilné formy, od
klasického shrnuti u¢iva minulych hodin az po didaktické hry, které se vyborné uplatnily i u
zakll nejvysSich rocnikti. Vyklad nové latky byl vécné spravny, v logickych krocich.
V nékterych hodinach byl postaveny na feSenych piikladech v ucebnici, zaci méli mensi prostor
pro aktivni uceni a vlastni uplatnéni. V dalSich hodinach se sami zaci mnohem vice zapojovali
do vyvozovani nové latky. Na zékladé svych znalosti a zkuSenosti odvozovali nové poznatky,
byli vedeni k logickému mysleni, prostorové piedstavivosti a praktické aplikaci. V téchto
hodinach se velmi dobfe uplatnily kooperativni techniky uéeni. Zaci byli cilené vedeni ke
spolupraci a vzijemné pomoci, v hodinach tak byli aktivnimi ¢astniky vzdélavaciho procesu.
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Vsichni uditelé si pribézné ovétovali stupent zvladnuti uciva zdky a podle potieby
pfizptisobovali tempo vyuky. Samostatné prace zadavané v hodinach byly prevazné castecné
diferencované.

Motivace byla v n€kterych piipadech zamétena na tradi€ni ivodni sezndmeni zakl s prib&hem
hodiny. V ¢asti hodin byly vyuzity pfiklady z praxe, které ptiblizily zaklim vyznam uciva. Prace
s chybou byla vyborné vyuZita jen v n€kterych ttidach. V efektivité¢ hodin nejvyssich ro¢nikl se
pozitivné promitala vnitini diferenciace. Vyucujicim se zde 1épe dafilo vyuzit schopnosti zaki,
Vystupovani vyucujicich bylo vstficné, pfevazné oteviené individudlnim potiebam zaku.
Vz4jemna komunikace probihala vétSinou s oboustrannou ditvérou a respektem. V hodinach se
dafilo vytvofit pfijemnou pracovni atmosféru.

Kvalita vyuky v matematice je hodnocena jako velmi dobra.

1. a 2. stupen

Anglicky jazyk

Hodinova dotace pfedmétu je v souladu s u¢ebnim planem zvoleného vzdélavaciho programu.
Predmétu vyucuji ucitelky s odbornou a pedagogickou zptsobilosti pro jiné predméty. Pro
vyuku anglického jazyka absolvovaly jazykovou Skolu, kurzy anglického jazyka a déle se
pribézné vzdélavaji. Vyuka probiha v kmenovych tfidach a v jazykové ucebné. Jeji vybaveni je
na velmi dobré urovni, kromé magnetofonovych nahravek k uc¢ebnicim je zde k dispozici fada
pomocnych materidli. Zaclenéni anglického jazyka v rozvrhu odpovida jeho postaveni.
Vyjimkou jsou hodiny ve 4. rofniku zafazené az na 5. vyucovaci hodinu, coZ neni
z psychohygienického hlediska vhodné.

Hospitované hodiny vedené ucitelkou s delSi dobou praxe ve vyuce anglického jazyka
probihaly v ptfijemné pracovni atmosféfe. Vyuka byla vedena v anglictiné v mife, kterd
odpovidala véku a schopnostem zakil. Hodiny mély vétsinou tradiéni stavbu. Zaci byly k praci
vhodné motivovéni, pozitivni a motiva¢ni bylo i hodnoceni v prib&hu celé¢ vyuky. Pracovni
tempo bylo ptizplisobeno schopnostem zaki, vyucujici vychazela z jejich znalosti, plynule na
né navazovala a vyvozovala s jejich pomoci novou latku. VyuZita byla frontalni i skupinova
prace, zaci byli vedeni ke spolupraci. V piipadé potieby se vyucujici zakliim vénovala
individualn€. Zatazeni jednotlivych slozek jazykové vyuky bylo vyvazené, v mluveném projevu
byl kladen dliraz na spravnou vyslovnost. Ne vzdy se podafilo v zavéru hodin provést shrnuti a
procviceni probirané latky. V obdobném duchu byly vedeny i hospitované hodiny u vyucujici
s kratkou délkou praxe vyuky anglického jazyka. V mensi mife zde bylo vyuzito angli¢tiny pro
vedeni hodiny, v n€kterych ptipadech se ne zcela podafilo vyuzit optimalnich postupd.
Vyucuyjici maji dostatek podkladl pro klasifikaci Zakd, zastoupeni jednotlivych slozek vyuky je
vyvazene.

Kvalita vyuky anglického jazyka je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Némecky jazyk

Skola rozviji zahrani¢ni kontakty v Rakousku a Némecku, pro zaky i ucitele porada exkurze.
Pravideln¢ se ucastni konverzacnich soutézi a jedenkrat za dva roky je zde ve spolupraci
s némeckou stranou organizovana piehlidka recitace a zpévu.

Casova dotace predmétu odpovida schvalenému vychovné vzdélavacimu programu. Ve $kole
pracuje metodické sdruzeni, které koordinuje ¢innost jednotlivych vyucujicich. Vyuka probihé
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podle zpracovanych Casové tematickych plant, které jsou v souladu s uc¢ebnimi osnovami a
zajistuji kontinuitu vyuky mezi jednotlivymi ro€niky. Vedeni Skoly podporuje vyuku cizich
jazyk®. Zaci maji moznost navitévovat krouzek némeckého jazyka, od 7. tiidy potom
konverzaci v némeckém jazyce jako volitelny pfredmét. V soucasné dobé prevazuje zdjem o
anglictinu. Z hlediska psychohygieny neni vhodné, Ze cizi jazyk je ve 4. roéniku zatazen vzdy
azna 5. vyucovaci hodinu.

Cizi jazyky vyucuje celkem pét ucitelek. Pouze dv€ znich spliiuji pozadavky odborné a
pedagogické zpisobilosti. Ostatni ucitelky jsou odborné zptlisobilé pro vyuku jinych predméti.
Ucitelky se déle systematicky vzdélavaji. Navstévuji jazykovy kurs pofddany Strediskem sluzeb
$kolam v Ceskych Budgjovicich, ktery je zaméfeny i na metodiku vyuky cizich jazyki. Jedna
ucitelka ptisobi ve funkci multiplikatora a spolupracuje s Pedagogickym centrem v Ceskych
Budégjovicich jako ¢lenka metodické komise. Kromé toho se vSechny pfilezitostne zicastiiuji
riznych seminafi. To vSe se odrazi ve velmi dobré metodické vybavenosti vyucujicich. Vyuka
probihd v jazykové ucebné nebo ve kmenovych tfidach. Ty jsou vhodné vybaveny pomickami,
nasténnymi piehledy, mapami, didaktickou technikou a zidkovskymi pracemi. Vedeni Skoly
vychazi vyucujicim vsttic a podle svych moznosti pofizuje a modernizuje ucebni pomticky.
Vyuka je vhodné€ doplnéna Casopisy, nahravkami, videoprogramy a dalSimi materialy.
Hospitované hodiny mély zpravidla tradi¢ni stavbu. Vyucujici dbaly na dodrZovani
psychohygienickych zasad. Clenéni a tempo vyuky odpovidaly véku a moZnostem zakil.
Hodiny byly v pfiméfené mife vedeny v cizim jazyce. Jednotlivym dovednostem byla vénovana
vyvazena pozornost. Téméf ve vSech hodindch byly zatazeny variabilni formy a metody préace,
primétené véku zakl. Ti velmi Casto pracovali ve skupindch. Z priibéhu hodin bylo ziejmé, ze
jsou na takovou préci zvykli. Ucitelky se pribézné zaklim vénovaly, snazily se o nazornost,
vedly je k ptemysleni. Zadané ukoly pro domaci ptipravu vychédzely z pribéhu hodiny a Zaci
k nim vzdy dostali potiebné pokyny.

Jako motivaéniho prvku vyuzivaly vyudujici pochvaly. Rada navozenych situaci vychazela ze
zkuSenosti zakli a ti se se zaujetim zapojovali do skupinovych aktivit. Hodnoceni bylo
objektivni a zdivodnéné. PredloZené testy svéd¢i o promysleném piistupu a jsou rtiznorodé.
Ucitelky mély dostatek podkladii pro klasifikaci zakd.

Vyucuyjici se chovaly k Zakiim vstiicné, citlivé a s porozuménim. Dafilo se jim zapojit do prace
vSechny Zaky a vytvofit pfijemnou pracovni atmosféru.

Vyuka némeckého jazyka byla hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

Uroveii vyuky ve sledovanych piedmétech byla vzhledem k pievaze pozitivnich zjisténi
hodnocena celkové jako velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Skola ma kvalitné zpracovanou koncepci daliiho rozvoje pro obdobi let 2001-2005. Cile
rozvoje Skoly vychazeji z analyzy prostredi, jsou aktualni a realné. Sleduji zlepSovani podminek
pro vychovné-vzdélavaci praci Skoly a respektuji individualni zajmovou orientaci zakl. Z
koncepce rozvoje $koly vychazi prehledny Plan prace pro $kolni rok 2001/2002. Uginnym
nastrojem operativniho fizeni jsou tydenni plany prace. Ucebni plan Skoly je v souladu se
vzdélavacim programem Zakladni Skola ¢.j. 16847/96-2, odpovida persondlnim, materidlnim a
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organizatnim podminkdm Skoly. Na individudlni z&djmovou orientaci zakli Skola reaguje
pestrou nabidkou zdjmovych krouzkti a dal$imi aktivitami, které rozsifuji a dopliuji vyuku.
Zaci 7., 8. a 9. ro¢niku maji moznost vybéru ze dvou az tii naukovych volitelnych predméti.
V nabidce volitelnych pfedmétl je vyznamné zastoupena vyuka cizich jazykt. Nepovinnymi
pfedméty jsou sportovni a pohybova priprava, individualni logopedicka péce a nabozenstvi.
Cinnost koly ve specifickych oblastech vychovy a vzdélavani zaki je dobfe rozvrzena v planu
prace vychovného poradce a v planu ¢innosti Skolni druziny. Minimalni preventivni program
Skoly je kvalitné zpracovan. Vyuka jednotlivych pfedmétil je rozvrzena v tematickych planech
vyucujicich, jejich funkénost a iroven zpracovani je rozdilna.

Uroveii planovani &innosti Skoly je velmi dobra.

Organizovani

Skolu ¥idi feditel ve spolupraci se svym zastupcem. Na fizeni $kolni druziny, $kolni jidelny a
useku spravnich zaméstnancli se podileji povéteni pracovnici. Funkci poradeii feditele dobte
plni pedagogické rada, vychovna poradkyné a metodické organy $koly. Cinnost pracovnikil je
vedle obecné zavaznych pravnich pfedpisii upravovana vnitinim pracovnim fadem Skoly.
Kompetence a povinnosti jsou pracovnikiim stanoveny pisemnou formou vcetné pisemnych
povéteni k zastupovani neptfitomnych ucitelti. Vedeni skoly tak ucinné predchéazi nedostatkiim,
které byly zjistény pfi minulé inspekci v organizaci zastupovani za nepfitomné ucitele. Prava a
povinnosti zaktl jsou v ucelené podobé a ptimétenou formou zakotvena ve vnitinim fadu Skoly.
Informace jsou pracovnikim preddvany na pedagogickych radach, provoznich poradach,
prostfednictvim informacnich panelii a v osobnim kontaktu vedeni Skoly s pracovniky.
Informaéni tok smérem k rodic¢im zakd probihd formou tfidnich schlizek, konzultatnich
odpoledni a prostfednictvim Zakovskych kniZzek. O zadvaznych skute¢nostech tykajicich se zaka
jsou rodi¢e informovani neprodlené. Skola potada vefejné piistupné kulturni a sportovni akce,
Clanky o své Cinnosti se prezentuje v mistnim tisku. Spoluprace Skoly se zfizovatelem a
referatem Skolstvi okresniho ufadu probihd dle vyjadieni feditele bez problémia. Povinna
dokumentace Skoly je vedena na velmi dobré urovni, vedeni Skoly vénuje jeji pravidelné
kontrole zvySenou pozornost. Vyro¢ni zprava o cinnosti Skoly obsahuje velmi dobie
zpracovanou charakteristiku Skoly vcetné kvalitntho hodnoceni aktivit souvisejicich s
napliiovanim volného €asu Zzaka a prezentaci Skoly na vefejnosti. Méné prostoru je vénovano
hodnoceni vychovné-vzdélavacich vysledk Skoly. Zprava plni ¢astecné funkci nastroje pro
sebehodnoceni skoly.

Uroveii organizovani je velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Systém vedeni a motivovani pracovnikid je zalozen na vhodné stanovenych pravidlech.
Kvalifikace pedagogii je s ohledem k potfebam Skoly plné vyuZivana, vétSina vyucovacich
hodin je vedena odborné a pedagogicky zpiisobilymi vyucujicimi. PresCasova prace a dalsi
ukoly nad ramec zékladnich povinnosti jsou zaméstnancim Skoly dle moZnosti pfidélovany
rovnomérné. Osobni piiplatky jsou pfiznavany podle stanovenych kriterii. Hodnoceny jsou
predevsim dlouhodobé velmi dobré pracovni vysledky a aktivita pracovniki pii plnéni ukola
nad miru zdkladnich povinnosti. VySe pfidélovanych Castek nendrokovych slozek plath
zaméstnancli je vyrazné diferencovana. Vedeni Skoly vytvafi pracovniklim prostor pro
iniciativu, uplatnéni nadpada a zkuSenosti, vede pracovniky k dal§imu sebevzdélavani. Dal§imu
vzdélavani se vénuji predevsim ucitelky cizich jazyk.

Uroveri vedeni a motivovdni pracovnikii je velmi dobra.
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Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost vedeni $koly vychazi z planu hospitaci a kontrol. Na zdkladé poznatkl
z provedenych kontrol jsou operativné piijimana adekvatni opatfeni k odstranéni zjisténych
nedostatkli. Zavery kontrolni ¢innosti jsou s pracovniky Skoly projedndvany a promitaji se do
jejich hodnoceni a odménovani. Uroveni pedagogické &innosti vyucujicich sleduje vedeni $koly
prostiednictvim hospitaci. Cetnost provedenych hospitaci a spektrum hospitovanych predméti
je Siroké. Hospitacni ¢innost je rovnomérné rozdélena mezi 1. a 2. stupeni Skoly. O hospitacich
je vedena pisemna dokumentace, n€které predloZzené zdznamy maji velmi nizkou vypovidaci
hodnotu. Vedeni Skoly ovétuje vysledky vzdélavani rozborem pisemnych praci zaddvanych
uciteli, k ovéfeni n&kterych skuteGnosti zaddva zakim vlastni dotazniky. Skola sleduje a
hodnoti uspé$nost svych zakl v piijimacim fizeni na stiedni Skoly i1 vysledky, kterych Zaci
dosahuji v soutézich a olympiadach.

Kontrolni mechanizmy Skoly funguji na velmi dobré urovni.
Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky Skoly pro vychovné-vzdélavaci Cinnost jsou celkové velmi dobré.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Podil prosttedkt statniho rozpoctu na celkovych nakladech organizace ¢inil 67,73 %. Ptidéleny
objem prostiedkll dotace ze statniho rozpoctu na rok 2001 byl v plném rozsahu vycerpan.
Piidélené prostiedky na platy plné nepokryly potieby koly. Skola se souhlasem ziizovatele
pouzila na pokryti vyssi potieby zdroji z fondu odmén. Toto pouziti zdroji fondu odmen
v zavéru roku probéhlo v souladu s platnymi pravnimi normami. Zavazné ukazatele rozpoctu
NIV byly dodrzeny.

Zékladni Skola vykazala zhorSeny hospodatsky vysledek za rok 2001 ve vysi 2,05 % celkovych
naklada.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Osobni spisy pracovnikil jsou dobfe vedeny a obsahuji vSechny potifebné doklady k provedeni
zapoctu odborné praxe. Kontrolou osobnich spisti bylo zjisténo spravné zatfazeni vSech
pracovnikii do platovych tfid a platovych stupiii. Platové vyméry jsou vydavany vcas a maji
vSechny nalezitosti. VSichni pedagogicti pracovnici spliuji podminku odborné a pedagogické
zpusobilosti.

Skola mé zpracovan vnitini platovy piedpis. V ném jsou stanovena kriteria pro piiznani viech
piiplatki a odmén. Kromé toho je s kazdym pracovnikem zvlast projednano konkrétni
zdlvodnéni jeho osobniho pfiiplatku. Pfiplatky za vedeni odpovidaji organizacni struktuie
organizace. VySe vSech pfiplatki je urCena v souladu s pfislusnou pravni normou. Zavady
nebyly zjistény.

Nenarokova slozka platu byla rozdélena v poméru 88 % osobnich pfiplatkli a 12 % odmén.
Z fondu odmén bylo hrazeno piekroceni prostiedki na platy. Tato skutecnost je ve vykaze
Skol (MSMT) P 1-04 uvedena.
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Hodiny odpracované nad ramec fondu pracovni doby jsou evidovany a proplaceny. Dalsi platy
byly vyplaceny v fadném terminu. Splnéni podminky pro jejich pfiznani je pravidelné sledovano
pfi mesicnim zpracovani mezd.

Zavazné ukazatele mzdové regulace pro rok 2001 byly dodrZzeny a mzdové prostiedky byly ve
sledovaném roce Cerpany efektivné.

Kontrolou dodrzovani piisluSnych ustanoveni vyhlasky o fondu kulturnich a socidlnich potieb,
ve znéni pozd¢jsich predpisii, nebylo zjisténo zavad. Ptidél do FKSP v roce 2001 odpovidal
vyhlaskou stanovenému procentu.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV
Ptispévek ze statniho rozpoctu urceny na ostatni neinvesticni vydaje byl ¢erpan nasledovné:

e ucebni pomicky a ucebnice ve vysi 384,16 K¢ na zdka

o dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil ve vysi 91 K¢ na Zaka.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni §koly

Vyro¢ni zprava o hospodareni za rok 2001 obsahuje veskeré predepsané nalezitosti a podava
kompletni piehled o hospodateni skoly v roce 2001.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Pridélené prostiedky ze statniho rozpoctu byly pouZity k danym ucelim v souladu
s vnitinim clenénim rozpoctu.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Zhodnoceni plnéni ukoli v bezpe¢nosti a ochrané zdravi pri praci a poZarni ochrané

Kontrola bezpe€nosti a ochrany zdravi pii praci byla zaméfena predev§im na Cinnosti tykajici se
pfimo nebo nepiimo zakd. Nedostatky, které¢ byly v priibéhu kontroly zjistény jsou uvedeny
v zépise a podrobné projednany s feditelem. Nékteré ze zdvad byly bezprostiedné odstranény,
u ostatnich byla feditelem Skoly ucinéna organizacni opatfeni jako vyfazeni z ¢innosti nebo
zéakaz vstupu. Po téchto opatienich nejsou skolou poruSovany obecné zdvazné pravni piedpisy.
Zajistovani ukold v pozarni ochrané neni jesté¢ pln€ v souladu s platnou vyhlaskou o pozarni
prevenci. V souCasné dobé probiha piehodnocovani Cinnosti Skoly s ohledem na spravné
zatazeni do pfislusné kategorie. Podle stupné rozpracovanosti je redlné splnéni tohoto tikolu
jesteé do vyhlaskou stanoveného terminu. Zavady odhalené vlastni fyzickou kontrolou byly
povétenymi pracovniky odstranény jesté do konce inspekce. Obecné zavazné pravni piedpisy
nejsou porusovany.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina z 29. 6. 2001
e Zarazeni do sité ¢j. 2 499 ze dne 1. 9. 1999

e Povinna dokumentace Skoly stanovena § 38a zdkona €. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich
Skol, stfednich kol a vys$sich odbornych $kol, ve znéni pozdéjsich predpist
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Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2000/2001

Koncepce ¢innosti skoly pro obdobi 2001 - 2005

Plan prace Skoly pro skolni rok 2001/2002

Tydenni plany préace skoly zpracované ve Skolnim roce 2001/2002

Plan prace Skolni druZziny pro Skolni rok 2001/2002

Plan prace vychovného poradce Skoly pro Skolni rok 2001/2002

Minimalni preventivni program Skoly

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditele Skoly a jeho zastupce pro Skolni rok 2001/2002

Zaznamy o kontrolach a hospitacich provedenych feditelem Skoly a jeho zastupcem ve
skolnim roce 2000/2001 a 2001/2002

Zaznamy o ¢innosti metodickych organti Skoly

Pracovni fad pro zaméstnance Skoly

Pisemné stanovené povinnosti a kompetence zaméstnancim Skoly
Podkladové inspekéni dokumentace zpracovana feditelem Skoly
Tematické plany ucitelll sledovanych predméti

Zakovské knizky zaki

Pisemnosti zaka

Pracovni smlouvy vSech zaméstnanct Skoly

Platové vymeéry vSech zamé&stnancti Skoly

Osobni dotazniky vSech zaméstnancti Skoly

Doklady o ukonéeném vzdélani zaméstnancti Skoly

Pracovni néplné vSech zaméstnanci Skoly

Vnitini platovy pfedpis

Vyro¢ni zprava o hospodateni Skoly v roce 2001

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 za 4. &tvrtleti roku 2001

Podklady pro vyuctovani mzdy zaméstnanct za listopad 2001

Mzdova inventura za prosinec 2001

Roéni uéetni vykazy k 31. 12. 2001 UC OUPO 4 - 02, UC OUPO 5 - 02
Hlavni kniha

Rozpocet na rok 2001

Dokumentace k bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci (dle jen BOZP)
Doklad o skoleni vedoucich zaméstnancti v BOZP ze dnel9. 12. 2000
Dokumentace o periodickém Skoleni zaméstnanci v BOZP ze dne 1. a 6. 2. 2002
Doklad o periodickém Skoleni zaki (zapis v tfidni knize) ze dne 3. 9. 2001

Dokumentace o Skoleni zaméstnancli v pozarni ochrané ze dne 15. 11. 2001
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e Zapis z provérky BOZP ze dne 12. 4. 2002

e Zéiznamy o Skolnich urazech

e Khniha trazl

e Rozbory a Skolni Grazovosti ze dne 12. 4. 2002

e Zapis z kontroly Orgénu ochrany vetejného zdravi ze dne 14. 2. 2002

e Vnitini pfedpis pro poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkii, mycich,
Cisticich a dezinfekénich prostiedkti z 1. 9. 1992

e Smlouva o poskytovani zavodni preventivni péce ze dne 2. 4. 2002

e Traumatologicky plan a poskytovani prvni pomoci

e Revize zafizeni pro ochranu pied G¢inky atmosférické a statické elektfiny z unora 1998
e Revize elektroinstalace z tinora 2001

e Revize elektrického ru¢niho natradi z biezna 2002

e Revize elektrickych spotiebicii z biezna 2002

e Revize télocvicného naradi ze dne 4. 2. 2002

e Revize zdvihaciho zafizen (spoustédla) ze dne 31. 5. 2002

e Revize plynového zatizeni ze dne 30. 5. 2002

e Revize pfenosnych hasicich ptistroji ze dne 2. 1. 2002

e Zapis z kontroly Hasi¢skym zachrannym sborem ze dne 9. 1. 2002

e Pozarni poplachové smérnice

e Pozarni evakuacni plan

e Dokumentace o odborné ptiprave preventivni pozarni hlidky ze dne 27. 2. 2002
e Pozarni kniha

e Zapis o zjisténych nedostatcich v oblasti BOZP a PO ze dne 29. 5. 2002

ZAVER

Vyuka sledovanych piedmétii probihala v souladu se schvilenymi ucebnimi dokumenty.
Persondlni zabezpeceni hodnocené vyuky nebylo zcela optimdlni. Nékteré hodiny byly
vedeny vyucujicimi s odbornou zpisobilosti pro vyuku jinych predméti. Na kvalitu
sledované vyuky neméla tato skuteCnost negativni vliv. Po materidlni strance bylo
vyucovdni pievainé dobie zajisténo. Organizace vyuky vytvarela pro Zaky vétSinou
optimalni psychohygienické podminky. Didaktické zdsady vyucovani byly respektoviny.
Cinnost v hodindch byla pieviiné udelné organizovina. Pozitivné byl hodnocen
individudlni piistup nékterych vyulujicich k riizné nadanym Zdikam. Zaci byli k aktivité
ve vét§iné hodin pozitivné motivovani a vyulujicimi pozitivné hodnoceni. Vzitahy mezi
vyulujicimi a Zaky byly korektni, uroven vzdjemné komunikace byla velmi dobrda. Kvalita
vyuky v predmétech Cesky jazyk, matematika, anglicky jazyk a némecky jazyk byla
srovnatelnda a hodnocena jako velmi dobrd. Vice rezerv bylo shleddano ve vyuce télesné
vychovy na 1. stupni, kde uiroveri vyuky byla hodnocena jen jako priimérna.
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Kvalita vychovné-vidélavaci cCinnosti Skoly ve sledovanych predmétech je -celkové
hodnocena jako velmi dobra.

Koncepéni zaméry rozvoje Skoly jsou aktudlni a redlné, planovdni vychdzi z analyzy
prostiedi a odpovida potiebam Skoly. Dil¢i rezervy byly zjistény v urovni zpracovani
nékterych tematickych planii. Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je vihledem k
vzdélavacimu programu Skoly optimalni. Pracovnici Skoly jsou motivovani ke kvalitni praci
a dalSimu sebevzdélivini. Ridici systém je propracovany a opird se o dobie fungujici
kontrolni systém.

Podminky Skoly pro vychovnou a vzdélavaci Cinnost jsou velmi dobré.

Finanéni prostiedky pridélené Skole ze statniho rozpoctu byly v kontrolovaném obdobi ve
sledovanych oblastech Cerpany efektivné a hospoddarné.

Oblast BOZP a PO je $kolou zajist’ovdana v souladu s obecné zdavaznymi pravnimi predpisy.

Nedostatky uvedené v zdavérech inspekcni zpravy z komplexni inspekce, ktera ve Skole
probéhla v obdobi 11. - 17. 2. 1998, byly odstranény.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Arnost Puncochar Mgr. Arnost Puncochéf v.r.
Clenové tymu Mgr. Miroslav Dolezal Mgr. Miroslav Dolezal v.r.
Mgr. Ivana Neumannova Mgr. Ivana Neumannova v.r.
PaedDr. Alena Stachova PaedDr. Alena Stachova v.r.
PhDr. Marie Stolbenkova PhDr. Marie Stolbenkova v.r.

Dalii zaméstnanci CSI Josef Fousek, Marie Jozova, Jan Pfibyl

V Jindfichové Hradci dne 26. ¢ervna 2002
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Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 1. Cervence 2002

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Mgr. Vlastimil Hlasek, feditel skoly Mgr. Vlastimil Hlasek v.r.
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Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI
Piislu§ny organ statni spravy: 2002-07-15 78/02

Referat skolstvi okresniho uradu, Havrani
ul., 381 01 Cesky Krumlov

Zf{zova‘gel: ’ o . 2002-07-15 79/02
Meésto Cesky Krumlov, Namésti Svornosti

1,381 01 Cesky Krumlov

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Piipominky k inspekéni zprave nebyly podany.
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