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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola Novy Rychnov 170, okres Pelhifimov je zalohovanou organizaci bez pravni
subjektivity. Sdruzuje zakladni Skolu, Skolni druZinu a Skolni jidelnu.

Ve Skolnim roce 2000/2001 Skolu navstévuje v deviti rocnicich 97 Zaku, ktefi jsou umisténi
v osmi ttidach. Do jedné tfidy jsou spojeni zaci druhého a ¢tvrtého ro¢niku.

Pii zafazeni Zakladni $koly Novy Rychnov do sité kol byla dopisem MSMT CR &.
24 933/97-60 ze dne 1. 8. 1997 povolena vyjimka z po¢tu zakli na 5 let pocinaje Skolnim
rokem 1997/1998.

Ve Skole je integrovano Sest zaki s diagnostikovanymi specifickymi poruchami uceni.

Ve vsech tfidach vSech ro¢nikli je vyu€ovano podle vzdélavaciho programu ¢j. 16 847/96-2
Zakladni Skola.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani

Prirodovédné predméty (fyzika, chemie, matematika, prvouka, prirodopis, prirodovéda)

Casova dotace ve viech sledovanych predmétech odpovidala schvalenému uéebnimu planu.
Vyuka pfedméth probihala podle tematickych planid uciva pro jednotlivé predméty. Kontinuita
vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky je zajiSténa. Probirané ucivo bylo vzdy v souladu se
schvalenymi ucebnimi osnovami vzdélavaciho programu ¢j. 16 847/96-2 Zékladni Skola.
VSechny sledované hodiny byly velmi dobie pfipravené jak po strance materialni, tak po
strance organizacni. Ve Skole je Sest integrovanych zakl se specifickymi poruchami uceni.
Vyucuyjici jsou o Zacich informovani. Individualni péce v hodinich a reedukace probihaji na
zakladé individuélnich plant.

Vsechny pfedméty, s vyjimkou matematiky a prvouky ve III. tfid¢ a pfirodovédy v V. tfid¢,
byly vyucovany pedagogy s odbornou a pedagogickou zpusobilosti dle vyhlasky ¢. 139/1997
Sb., o podminkich odborné a pedagogické zplsobilosti pedagogickych pracovniki
a o podminkach kvalifikace vychovnych poradct. Odborna a pedagogickéd zpiisobilost ucitelt
méla ziejmy kladny vliv na kvalitu vyuky. V nékterych hodinach byly patrné velmi dobré
odborné znalosti vyucujicich. Tato skute¢nost se projevovala mj. i1 fundovanym uZivanim
terminologie. Vychovné vzdé€lavaci proces probihal v kmenovych ucebnach, vyuka fyziky
a chemie v odborné ucebné. Jak v kmenovych ucebnach, tak v odborné ucebné byl k dispozici
dostatek ndzornych pomiicek i potfebna didaktickd technika. Pribézné jsou pofizovany nové
ucebni pomicky, vhodné je rozSifovan fond videotéky. Prostifedi ve tfidach 1. i 2. stupné
Skoly, v odborné ucebné i ve spolecnych prostorach je z hlediska esteticnosti podnétné.
V hodinach byly vytvofeny velmi dobré podminky pro dodrzovani psychohygienickych zasad.

Vyucovaci cile byly zieteln¢ stanoveny ve vétSiné sledovanych vyucovacich jednotkéch.
Hospitované hodiny z hlediska struktury odpovidaly véku zakl a stanovenym cilim. Kromé
tradicné strukturovanych hodin s pfevahou frontdlnich cinnosti byly vhodné uplatnény
i organizacni formy podporujici individudlni a skupinové aktivity. Byly vyuZivany rozmanité
metody a formy, pfedev§im pak hry a soutéze. Vyraznym pozitivem bylo Casté vyuzivani
ucebnic, pracovnich seSiti a  ndzornych pomlcek na podporu vyuky, zafazovani
demonstracnich a Zdkovskych pokust. Velmi dobré materialni zazemi se projevilo ve vyuZziti
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dalSich zdrojii informaci vcetné prace zakl s odbornou literaturou. Didaktické technika byla
efektivné vyuzita v jedné hoding. Rezervy jsou patrné ve vyuzivani diferenciacnich prvkd.
Organizace hodin odpovidala psychohygienickym pozadavkiim. Pozitivné lze hodnotit
zafazovani relaxacnich prvka viadé hodin. Zaci méli moZnost uplatnit své nazory, vznést
dotazy a také této moZnosti Casto vyuzivali. Kladem byla urovenn vytvorenych navyki pro
provadéni samostatné prace ve tfide, kde jsou spojeni Zaci dvou ro¢nikd. Lze konstatovat, ze
ve vSech hodinach nebyly zejména pfi Cteni a psani ndlezit€ zohlediiovany zasady spravného
drZeni téla.

Zaci byli pti zahajeni a predeviim v pribéhu vyuéovacich jednotek velmi dobie motivovani.
Vysledkem byla ve vétsin€ hodin vysoka aktivita zakt. Pfi opakovani u€iva i1 prezentaci nové
ucebni latky byly vyuZivany diive ziskané védomosti zakl. U¢ivo bylo Casto aktualizovano,
spojovéano s praktickym zivotem. Duraz byl kladen na pochopeni vztahii a souvislosti, na
aplikaci u¢iva. Vhodnym zptisobem byly nenésilnou formou vyuZivany mezipfedmétové vazby.
Vyucujicimi byly vyuzity i regiondlni a vychovné aspekty. Ve vSech fazich vyucovaciho
procesu byla uplatinovana pribézna kontrola prace zakil, zp€tna vazba a v zavislosti na nich 1
individualni pomoc a pfipadna korekce postupu zaka. Zaci byli vedeni k sebekontrole a
odpovédnosti. V fad¢ hodin prokazovali Z4ci nadprimérné védomosti z hlediska mnozstvi i
kvality. Ojedinéle byla uplatnéna vzajemna kontrola prace. MozZnosti pro sebehodnoceni zakt
nebyly vyuZzity. Hodnoceni vykonl uciteli bylo objektivni. Bylo vSak pouzito jen v nékterych
hodinach, popt. bylo omezeno jen na klasifikaci zdka. Rezervy lze konstatovat v kvalité
hodnoceni vyucovacich jednotek v zdvéru hodin ze strany vyucujicich. Ojedinélym a dil¢im
nedostatkem bylo méné vyrazné zapojeni zaka v pribéhu klasifikovaného opakovani uciva a
realizace shrnuti uciva v zdvéru hodiny ulitelem bez uplatnéni zakt. Nekteti vyucujici
pfi dialogu se Zaky obcas pouzivali vyrazy hovorové Cestiny.

Pravidla chovéni byla zaklim znédma, zaky byla akceptovana a respektovana. Komunikace byla
zaloZena na vzijemné divéfe. Kladem byla piizniva atmosféra. Zaci méli ve vétsing hodin
dostatek prostoru pro rozvoj komunikativnich dovednosti. Sviij ndzor se nebali uplatnit.
Projevy nevhodného chovani Zaki nebyly v pribéhu hospitacni ¢innosti zaznamenany.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti plinovini a p¥ipravu vyuky jako vynikajici, persondini
podminky vyuky, materidalné technické a psychohygienické podminky, organizaci, formy
a metody vyuky, motivaci a hodnoceni, interakci a komunikaci jako velmi dobré.

Celkové je kvalita vzdélavani v piirodovédnych piedmétech hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni material ,,Dlouhodoby plan pracel997-2001% byl zpracovan na zéklad¢ analyzy
podminek, ve kterych se Skola nachazela. Dokument byl schvalen pedagogickou radou, jeho
tvorba probihala za ucasti pracovnikli Skoly. MoZnost podilet se na tvorbé téchto materialti
neni v pedagogické dokumentaci uvedena. Stanovené zaméry jsou redlné. Dlouhodobé cile
jsou blize specifikovany v dalSich dokumentech jako je napf. ,,Plan priorit na skolni rok 2000 -
2001 a ,,Roc¢ni plan prace. Kladem materidlt je skute¢nost, Ze zaméteni do riiznych oblasti
¢innosti Skoly je vyvazené. Se zamery Cinnosti Skoly jsou seznamovani rodi¢e zakt, stanoveni
cili ma vazbu jak na zfizovatele, tak na organy statni spravy. Dil¢i a operativni cile jsou
konkretizovany v mési¢nich planech ¢innosti véetné vymezeni terminil a uréeni odpovédnosti.
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Cinnost vychovného poradce je orientovana predevsim do oblasti profesni orientace 74k, kteii
kon¢i povinnou skolni dochéazku.

Pfi planovani je vyuZivano poradnich organli, kterymi jsou metodické sdruZeni, dvé
pfedmétové komise a pedagogickd rada. Vlastni ¢innost metodickych organti vychézi z redlné
sestavenych pland cinnosti. Vyuka probiha v souladu sucebnim planem vzdélavaciho
programu ¢j. 16 847/96-2 Zakladni Skola. Dva volitelné predméty jsou vyuzivany v souladu
s dotaci stanovenou schvalenym ucebnim planem v 7. - 9. ro¢niku. Déle Skola nabizi zakim
dva nepovinné predméty.

Individudlni péce zaktim s diagnostikovanymi specifickymi poruchami uceni a naprava téchto
poruch probihé na zéklad¢ individualnich pland.

Planovani je ve Skole pojato jako uceleny systém planii s vymezenim podstatnych cili
v jednotlivych oblastech prace Skoly. Nedostatkem je skuteCnost, Ze v pedagogické
dokumentaci nejsou uvedeny zadné zdznamy o splnéni stanovenych cilt.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti kvalitu planovdni jako velmi dobrou.

Organizovani

V dokumentaci, ktera upravuje organizaci vychovné vzdélavaci ¢innosti §koly, jsou s vyjimkou
vychovatelek Skolni druZiny stanoveny povinnosti a kompetence pracovniki Skoly. Ve Skole
pracuji jako poradni organy pedagogickd rada, na 1. stupni Skoly metodické sdruZeni, na 2.
stupni dvé predmétové komise. Pravidelné probihaji porady ucitelského sboru. Z potizovanych
pisemnych zdznami je patrné, Ze tyto poradni organy pozitivné ovlivituji realizaci vychovnych i
vzdélavacich ¢innosti.

Pracovnikiim Skoly i Zakiim jsou vcas a v potfebném rozsahu ptredavany dilezité informace.
Zajimavym zptisobem piedavani informaci jsou pravidelné relace Skolniho rozhlasu, na kterych
se podileji jak zaci jednotlivych tfid, tak 1 vedeni Skoly. Pozitivné lze hodnotit i instalovani
schranky davéry pro zéky Skoly. Na zdklad€ planii jsou promyslené realizovany pravidelné
schiizky tfidnich ucitelti s zaky jednotlivych trid.

Organizace vyucovani zakli odpovidd obecné zdvaznym pravnim predpisim. V fadu Skoly
nejsou zapracovana zadnéd prava zaku, ackoliv v ¢innosti Skoly Z4ci fadu prav na neoficialni
tirovni uplatiiuji. Rad rovnéz nefesi zalezitosti fungovani zakovské samospravy, ktera ve $kole
pracuje. V nékterych ustanovenich fesi zaleZitosti chovani zakti mimo ramec $koly. Skola
vhodnym zplisobem zajist'uje pitny rezim pro vSechny zaky skoly.

Zakonnym zastupcim ikl $kola poskytuje véas veskeré podstatné informace. Uroven
spoluprace rodicii se Skolou neptesahuje rdmec béznych zvyklosti. Rada skoly neni ustavena.
Pravidelné jsou Skolou organizovany schiizky rodicii, rodice maji moznost kdykoli Skolu
navstivit. Ttidni ucitelé vedou evidenci o ucasti rodi¢l na schlizkach. Registrované sdruzeni
rodicl nevyviji Zddné nadstandardni aktivity.

Skola se pravidelné vhodnymi zptisoby prezentuje smérem k vefejnosti. Podili se i na zajisténi
kulturnich akci v obci.

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 1999/2000 obsahuje veSkeré nalezitosti
stanovené pravni normou. Byla projedndna na poradé¢ pracovnikli Skoly, pfedana jak
zfizovateli, tak ptislusSnému Skolskému Gfadu. Neobsahuje zadnou paséaz, kterd by se zabyvala
autoevaluaci.

Reditelka $koly vydava rozhodnuti v souladu s § 3 odst. 2 pism. a) az d) zakona &. 564/1990
Sb., o statni spravé a samospravé ve skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist. Vyjimkou bylo

Inspekeni zprava - str. 4



rozhodnuti o zafazeni déti do oddéleni Skolni druziny pro Skolni rok 2000/2001, kdy feditelka
Skoly rozhodla o zatfazeni déti do dvou oddéleni Skolni druziny, ptfestoZe pocet piihlaSenych
déti v obou oddélenich presahl pocet déti, ktery lze piijmout.

Reditelka $koly vyuZiva pfi své praci jak podnéty a pripominky pracovniki, tak podnéty
a pfipominky organt statni spravy a samospravy.

V organizacénim systému vyrazné pievaiuji pozitiva. Ceskd Skolni inspekce hodnoti kvalitu
organizovani jako velmi dobrou.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni Skoly pouziva ucelnym zplsobem nastroje operativniho fizeni. Operativni fizeni
navazuje na planovani i na kontrolni ¢innost. Jako celek je pruzné, i€¢inné a funk¢ni.

Ve skole jsou vytvofeny podminky pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy pracovnikii. Vhodnym
zptisobem je vyuZzivana odbornost vyucujicich, jejich dobré ndpady. Velmi dobra pracovni
atmosféra v kolektivu pracovnikii Skoly pfispiva ke zvyraznéni zajmu zaméstnancti o plnéni
stanovenych cili. Kladné lze hodnotit predevSim velmi korektni a otevieny piistup vedeni
Skoly vtici vSem pracovnikiim Skoly.

Pro oblast dalSiho vzdélavani pracovnikili nejsou v pisemné podobé stanoveny priority.
Vzdélavani se zucastiuji vSichni pedagogicti pracovnici. Pfidélené finan¢ni prostfedky byly
pouzity pfedev§im na zajisténi proSkoleni pracovnikd, kterd pokryla vétSinu predmétti uc¢ebniho
planu zvoleného vzdélavaciho programu. Vzhledem k vyuZzivani prvkii moderni pedagogiky ve
vychovné vzdélavacim procesu je mozno hodnotit uziti pfidélenych finan¢nich prostiedki jako
efektivni.

Pomoc zacinajicim a nekvalifikovanym vyucujicim neni v pfedloZzenych dokumentech oficialné
stanovena, specifikovana. Velmi dobré fungovani této pomoci na neoficidlni Grovni vychazi
z velmi dobrych interpersondlnich vztahli. V pribéhu inspekéni ¢innosti nebyly zjistény zadné
negativni dopady na kvalitu vychovy a vzdélavani vyplyvajici z absence odborné a pedagogické
zpusobilosti.

Kfriteria pro hodnoceni pracovniki Skoly jsou pisemné stanovena, pracovnikiim jsou zndma. Na
zaklad¢ téchto kritérii byl vytvofen systém moralniho a hmotného stimulovani vcetné
pravidelného hodnoceni.

Systém pravidelného hodnoceni Skoly prostiednictvim materiald, které specifikuji stanovené
cile s vyuzitim informaci z kontrolni ¢innosti, neni ve Skole vytvoten.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti kvalitu vedeni a motivovin pracovnikii jako velmi dobrou.

Kontrolni mechanizmy
Ve Skole je vymezen systém vnitini kontroly vici celé organizacni struktufe. Kompetence
v této oblasti jsou v potfebném rozsahu preneseny na dalsi vedouci pracovniky.

Provadény jsou kontroly vychovné vzdélavaciho procesu, kontroly provozu Skoly.
Z potizovanych zaznaml o provadénych kontrolach je ziejmé, Ze vedeni Skoly ma dostatek
informaci z jednotlivych oblasti ¢innosti Skoly.

Vysledky z kontrolni cinnosti jsou projednavany s pracovniky. V pifipadé potieby jsou
pfijiméana opatieni k ndpravé zjisténych nedostatk.
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Dle zéznamu v tfidnich knihdch vedeni Skoly uskutecnilo ve Skolnim roce 1999/2000
39 hospitaci. Zvlastni péce ucitelim bez odborné a pedagogické zplsobilosti neni z hlediska
Cetnosti hospitaci patrnd. Zastupkyné feditelky realizovala vyraznou vétSinu hospitaci
v 1. pololeti. Prioritou byly hospitace v ¢eském jazyce a matematice. Zaznamy z hospitaci maji
dobrou vypovidaci hodnotu, neumoziuji vS§ak vyhodnotit nékteré pedagogické jevy (jako napf.
uziti diferenciacnich prvkid). Rezervy jsou patrné v oblasti analytického zpracovani
a nasledného vyuziti vysledkl kontrolni ¢innosti.

Ve skole je sledovdna kvalita prace pedagogickych pracovnikii. Pro hodnoceni urovné
vysledkli uceni zakdi jsou vyuzivany hodnotici materidly. Vyucujicimi ceského jazyka
a ptirodovédnych predméti byly ve spolupraci s vedenim Skoly zaddvany proveérky.
Vyhodnoceni, které obsahovalo bodové hodnoceni, procentni Usp&Snost zakli a jejich
klasifikaci, bylo projednano s vyucujicim ptislusného predmétu.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti kvalitu kontrolnich mechanizmii jako velmi dobrou.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni Skoly je systematické a funkéni. Rezervy jsou patrné v oblasti analytického
zpracovdni a ndasledné prezentaci vysledkii.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti kvalitu Fizeni jako velmi dobrou.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Péce o integrované zaky

Péce o integrované zaky probihd na zaklad¢ individudlnich programt, které maji charakter
smlouvy mezi Skolou a rodi¢i. V tomto materidlu je mj. stanoven podil Skoly, jednotlivych
vyucujicich, rodi¢l i samotného zaka pfi napraveé diagnostikovanych poruch uceni. Podkladova
dokumentace o integrovanych Zacich je vedena velmi zodpovédné, svédomité, bez nedostatk.
Kladem je pribéznd spoluprace Skoly s Okresni pedagogicko-psychologickou poradnou
v Pelhfimoveé.

Vlastni c¢innost s zaky vychazi z podrobné zpracovanych plani prace, ve kterych je mj.
provedeno zhodnoceni dosazenych vysledkli v minulém obdobi a v zavislosti na nich
specifikovdno mésicni stanoveni cCinnosti. Pfi ndprav€é poruch je piikladnym zplsobem
vyuzivano softwarové vybaveni. Soucasti vedené dokumentace jsou zaznamy o praci
s integrovanymi Zaky.

V ramci jednotlivych pfedméth je zaklim vénovéna individualni péce. Reedukacni ¢ast mimo
ramec vyucovani zajistuje fundovana pedagogicka pracovnice, ktera absolvovala kurz naprav
specifickych poruch uceni, rozsitujici kurz pro dyslektické asistenty a Skoleni zamétené na
diagnostiku a napravu specifickych vyvojovych poruch uceni a chovani.

Péce o integrované Zaky, zejména s ohledem na obsahovou uroveii podkladové
dokumentace a reedukacni péci mimo ramec vyucovani, md vynikajici uroveri.

Zajmové krouzky
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Ve Skolnim roce 2000/2001 Skola oteviela osm z4movych utvarl. Napln je zaméfena na
riznorodé Cinnosti. Zajmové utvary vhodné dopliuji vzdelavaci nabidku Skoly. Kromé této
nabidky maji Zaci v obci moznost rozvijet své schopnosti i v dalSich, pfevazné sportovné
zaméfenych krouZcich. Cinnost téchto krouzkdi je $kolou podporovana predeviim
poskytovanim Skolnich prostor.

|[VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTEN{ OPiRA

e Povinnd dokumentace Skoly dle § 38a odst. 1 zakona &. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich a stfednich Skol (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist,

e hospitani zdznamy vedeni $koly,

e hospitacni zdznamy $kolniho inspektora,

e piehled o zajmovych tvarech ve skolnim roce 2000/2001,
¢ individudlni programy integrovanych zak,

e piehled o integrovanych zacich ve skole ve §kolnim roce 2000/2001,
e plany préce integrovanych zaki,

e z4aznamy o praci s integrovanymi zaky,

e plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti,

e tematické plany uciva vyucujicich pro jednotlivé predméty,
¢ dlouhodoby plén prace na roky 1997 - 2001,

e pléan prace Skoly na Skolni rok 2000 - 2001,

e mgésicni plany vedeni Skoly,

e plan vychovného poradce,

e plan pedagogickych rad, schiizek s rodic¢i, brannych cviceni,
e plén priorit na Skolni rok 2000 - 2001,

e plany tfidnich hodin,

e zaznamy o ¢innosti metodickych orgénd,

e ziznamy z porad ucitelského sboru,

e ziznamy z kontrolni ¢innosti feditelky Skoly,

e provérky z Ceského jazyka a ptirodovédnych predmétd,

e osvédceni o absolvovani Skoleni pro préci s integrovanymi zaky,
e hodnoceni prace s integrovanymi zaky,

e pichled o dalSim vzdélavani pracovniki,

e pichled o mimoskolni zdjmové Cinnosti Zakda.
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ZAVER

Kvalita vzdélavani v prirodovédnych predmétech je celkové hodnocena jako velmi
dobra.

Kvalita Fizeni Skoly je hodnocena jako velmi dobra.

V pribéhu inspekéni ¢innosti nebylo zjiSténo neefektivni ¢erpani financnich prostiedki
pridélenych ze statniho rozpocétu vzhledem k icelu jejich poskytnuti a vzhledem
ke schvalenym ué¢ebnim dokumentiim.

Na zikladé uvedenych skute¢nosti je Skola hodnocena jako velmi dobra.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

razitko
Skolni inspektor Titul, jméno a prijmeni podpis
Mgr. Viclav Strnad Viaclav Strnad v. r.
V Pelhiimové dne 28. prosince 2000
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: ............. 29.12.2000.......cccomvuieeeannne
razitko
Reditelka §koly podpis
Mgr. Marie Charvatova Marie Charvatova v. r.
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Piedmétem inspekce bylo diléi thodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd urover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni urad, referat Skolstvi 2001-01-15 05/01

Ztizovatel 2001-01-15 04/01

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Reditelka §koly nepodala zadné p¥ipominky.
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