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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, sttednim, vyS$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich predpist. Zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle Skolniho vzd€lavaciho
programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich predpisti. Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumenta
s pravnimi predpisy podle § 185 odst. 1 Skolského zékona, ve znéni pozdéjsich predpist.

Kontrola vyuZivani finan¢nich prostiedkli statniho rozpoctu poskytnutych Skolam
a Skolskym zafizenim zfizovanym obcemi nebo svazky obci podle ustanoveni § 163
Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich piedpisi, na realizaci pokusnych ovéfovani
a rozvojovych programd.

Ziskavani a analyzovani informaci o vyuzivani finan¢nich prostfedka statniho rozpoctu
poskytnutych Skoldm a Skolskym zafizenim zfizovanym obcemi nebo svazky obci podle
ustanoveni § 163 Skolského zakona, ve znéni pozdé&jSich predpistl, na realizaci pokusnych
oveéfovani a rozvojovych programd.



Charakteristika Skoly

Pravnicka osoba Gymnazium Pelhfimov byla zfizena na dobu neurcitou a do rejstiiku skol
a Skolskych zatizeni zapsdna dne 1. 1. 2005. Ztizovatelem je Krajsky ufad kraje Vysocina.
Pravnicka osoba vykonava ¢innost stfedni skoly s nejvys$$im povolenym poctem 485 zakd.
Mistem poskytovaného vzdélavani je Jirsikova 244, Pelhiimov.

Stfedni Skola zabezpec€uje vzdélavani v oborech vzdélani s maturitni zkouskou 79-41-K/81
Gymnazium-vSeobecné (denni forma, délka vzdélavani 8 rokt), 79-41-K/801 Gymnazium-
vSeobecné (denni forma, délka vzdélavani 8 rokli, dobihajici obor), 79-41-K/41
Gymnazium-vSeobecné (denni forma, délka vzdélavani 4 roky) a 79-41-K/401
Gymnazium-vseobecné (denni forma, délka vzdélavani 4 roky, dobihajici obor).

V kvarté, sexté, septim¢ a oktavé osmiletého studijniho cyklu a ve 2., 3. a 4. ro¢niku
ctytletého studijniho cyklu se vyucuje podle upraveného ucebniho planu schvaleného
MSMT dne 5. 5. 1999 pod &. j. 20 595/99-22 s platnosti od 1. 9. 1999. V primé, sekundé
atercii osmiletého studijniho cyklu se vyucuje podle Skolniho vzdéldvaciho programu
s platnosti od 1. 9. 2007. V kvinté osmiletého studijniho cyklu a v 1. roéniku Etyfletého
studijniho cyklu se vyucuje podle Skolniho vzdé&lavaciho programu s platnosti od 1. 9.
20009.

K 30. zari 2009 skola vykazala v 16 tfidach celkem 446 zakd, tj. 91,96 % uvedeného
nejvyssiho povoleného poctu zakh. Z toho 215 zaki v osmiletém a 231 zaka ve Ctyfletém
oboru vzdélani. Ve Skolnim roce 2007/2008 pak Skola vykazovala 449 zaki, z toho 221
v osmiletém a 221 ve Ctyfletém oboru, ve Skolnim roce 2008/2009 celkem 450 zaki, z toho
218 v osmiletém a 232 ve &tyiletém oboru vzdélani. Skola dodrzuje pro jednotlivé obory
vzdélani stanovené nejvyssi povolené pocty zaki.

Tabulka uvadi uspésnost piijimani absolventl na vysoké Skoly v poslednim obdobi:

Skolni rok Pocet maturanti Pfijato na VS Procenta
2005/2006 78 66 84,6
2006/2007 90 80 88,9
2007/2008 83 78 94,0
2008/2009 86 84 97,7

Skolu charakterizuje nestandardni (aktualné 100 %) odborna kvalifikace pfi vyuce cizich
jazyku, propracovany systém a navaznost volitelnych a nepovinnych pfedmétii, Siroka
nabidka mimoSkolnich zajmovych aktivit, moznosti zahrani¢nich kontaktl, velka podpora
zaki v oblasti environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty, kooperativni styl prace
pedagogického sboru a dobré vnitini klima Skoly.

Skola disponuje s celkem 30 tfidami, které jsou umistény v arealu Skoly. V dobg
od posledni inspekéni cinnosti doSlo ke dvéma zdsadnim upravdm Skolni budovy.
Nejvyznamnéjsi investicni akci bylo postupné zatepleni plasté a vyména oken pavilonu
odbornych uceben, dale oprava hydroizolaci staré budovy Skoly, ktera probéhla v letech
2008-2009. Vyrazné se zlepsily hygienické podminky pro uzivani suterénnich prostor.

Vydaje na rekonstrukce byly hrazeny z finan¢nich prostiedkt zfizovatele.

Rozvoj v oblasti vypocetni techniky probihal zejména v ramci napliiovani podminek Gcasti
v rozvojovych projektech organizovanych v této oblasti zfizovatelem. Skola se orientovala
zejména na zabezpeCeni odbornych uceben datovymi projektory. Dalsi rozvoj v oblasti
informacnich a komunikac¢nich technologiich (ICT) pfichazi v rdmci naplhovani aktudlné
probihajiciho tfilet¢ho projektu Nové metody interaktivni vyuky na gymnaziich kraje



Vysoc€ina, ktery by mél Skole napomoci zkvalitnénim vyuky s vyuZzitim interaktivnich
tabuli. V budové Skoly je k dispozici vetfejna bezdratova internetova sit. Provoz Skoly
zajist'uje 35 pedagogickych a 14 nepedagogickych pracovnikil.

Skola byla povéfena v letosnim $kolnim roce uspofadanim 51. ro¢niku celostatniho kola
fyzikédlni olympiady, kategorie A. Tohoto Ukolu se zhostila usp&$né ve spolupraci
s Usttedni komisi fyzikalnich olympiady, Ministerstvem $kolstvi, mladeze a t&lovychovy,
Jednotou Ceskych matematikti a fyzikid a s podporou Kraje Vysocina a Mésta Pelhfimov.
NejvétSimi partnery Skoly z hlediska sponzorovani byla v poslednim obdobi spole¢nost
Adélka a.s., ddle SPOKAR - Spojené kartaCovny a.s. a Agrostroj Pelhfimov, a. s. ktery
poskytl moznost odbornych exkurzi.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Piispévkova organizace v hodnoceném obdobi 2006 az 2008 hospodafila pfedevsim
s penéznimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu (SR), tj. s dotacemi na piimé
naklady na vzdélavani (NIV), individualnimi Gc€elovymi dotacemi na financovani
programi, penéZnimi prostfedky pfijatymi z rozpoctu zfizovatele a penéznimi prostiedky
ziskanymi vlastni ¢innosti. Pfimé naklady na vzdélavani tvoii nejvétsi podil financnich
prostiedktli, kterymi Skola zajiStuje svoji Cinnost. Pfevazna cCast finan¢nich prostiedki
ze staitntho rozpoctu (98%) byla Cerpana na mzdové ndklady a zadkonné odvody.
Z poskytnutych financnich prostfedki na ostatni neinvesti¢ni vydaje pravnicka osoba
hradila pfedevsim nakup ucebnic, ucebnich textl a ucebnich pomiicek, cestovné, vydaje
na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii a vzdélavani zaméstnanci.

Finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu byly poskytovany prostiednictvim Krajského
ufadu kraje Vysocina a pokryly v hodnoceném obdobi piiblizné 80 % celkovych ro¢nich
neinvesti¢nich ndkladi. Z piedloZenych rozpoctovych opatieni bylo zjisténo, Ze kazdym
rokem dochazelo k mirnému navySeni objemu ptidélenych finan¢nich prosttedki ze SR.

Dalsim velmi dtlezitym zdrojem financovani byly finan¢ni prostfedky z rozpoctu
ziizovatele. Z penéznich prostiedkti na provoz od zfizovatele byly hrazeny vesSkeré
provozni naklady (energie, vodné-sto¢né, vydaje na udrzbu a opravy, revize, telefonni
poplatky, sluzby spoji adalsi). Poskytnuté penézni prostiredky od ziizovatele
ve sledovanych letech 2006 az 2008 pokryly v priméru 12 % z celkovych rocnich
neinvesti¢nich néklada skoly.

V roce 2006 byla pravnické osob¢ poskytnuta ucelové dotace ze SR na narodni rozvojovy
program ZajiStovani standardnich Informacnich a komunika¢nich technologii ve Skolach
v ¢astce 304.000 K¢.

Vroce 2007 byla pravnické osob& poskytnuta ucelové dotace ze SR na realizaci
rozvojového projektu Program na odporu pokryti konektivity Skol vrédmci Statni
informacni politiky ve vzdélavani v roce 2007 ve vysi 14.696 K¢&. Déle byla v tomto roce
ze SR poskytnuta Ucelovd dotace na dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikl
v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky ve vysi 7.365 K¢. V tomto roce byla
Skole ptid€lena ucelova dotace z prostiedkli Kraje Vysoc€ina ve vysi 25.760 K¢.

Vroce 2008 piijala pravnickd osoba ze SR ucelovou dotaci 103.000 K¢ na realizaci
rozvojového programu ZvySeni nendrokovych slozek platu a motiva¢nich slozek mezd
pedagogt regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace. Dale byla v tomto roce
Skole ptid€lena ucelova dotace z prostiedkli Kraje Vysoc€ina ve vysi 57.276 K¢.


http://www.google.cz/url?q=http://www.agrostroj.cz/index.php%3Fview%3D381%26stitle%3Dpolitika-jakosti&ei=pX2CS_n_OpaInQPh_NXXBg&sa=X&oi=nshc&resnum=2&ct=result&cd=1&ved=0CBMQzgQoAA&usg=AFQjCNH2k0cPP6G1vx2j2kVjXSW_HwcT_A

Dal8imi penéZnimi zdroji financovani pravnické osoby byly prostfedky ziskané z vlastnich
trzeb Skoly (stravovani Zzakli a zaméstnancll), bankovni Uroky, z finan¢nich fondi
organizace a z jinych z trzeb.

Na zaklad¢ hodnocenych dokumentii pravnicka osoba pouzila finan¢ni prostiedky ze SR
v souladu s ucelem, na ktery byly pfid€leny. V oblastech vzdelavani zohlediiuje personalni
obsazeni, materialni vybaveni a finanéni moznosti. Reditel $koly ve spolupraci
se zfizovatelem pribézné¢ vyhodnocuje potifeby finanéniho zabezpefeni vzdélavani.
Rozvojové programy ptispely k zajisténi ptiznivejSich podminek v oblasti ICT a dalSiho
vzdelavani pedagogickych pracovniki (DVPP).

Pravnickd osoba pouzila finanéni prostiedky ze SR v souladu s tcelem, na ktery byly
ptidéleny. Dlslednym dodrZzovanim principt fidici kontroly pravnickd osoba minimalizuje
rizika pfi vynakladani finanénich prostfedkl statniho rozpoctu. V oblastech vzdélavani
zohledniuje personalni obsazeni, materidlni vybaveni a finanéni moznosti. Na zaklad¢
hodnocenych dokumentii byly tyto financni prostiedky statniho rozpoctu pouzity
opravnéné. Celkova vySe prostiedkil, se kterymi piispévkova organizace ve sledovaném
obdobi hospodatila, pokryla zakladni financni potfeby, vcetné realizace vzdé€lavacich
programu.

Hodnoceni Skoly

Skola prostfednictvim regionalniho tisku a internetovych stranek v dostate¢ném Easovém
predstihu informuje vetejnost o své vzdélavaci nabidce a postupu pfi piijiméni. Kritéria
jsou piedem stanovena a dostupna vSem uchazectim i prostfednictvim dalkového piistupu.
Pti pfijimani ke vzdélavani Skola postupuje podle platnych pravnich piedpist a respektuje
zasadu rovného pfistupu. Pfijimaci fizeni do prvniho ro¢niku pro Skolni rok 2009/2010
prob&hlo ve stanovenych terminech a podle pfedem zvolenych kritérii ve dvou kolech
s pfijimaci zkouSkou z Ceského jazyka, matematiky a u osmiletého studijniho cyklu jesté
obecnych studijnich ptedpokladli. Celkové nabidka Skoly zohlediiuje potieby zaka
aumoziuje vnitini diferenciaci vyuky. Skola priib&Zné spolupracuje s poradenskym
zatizenim. V dobé¢ konani inspekce nebyl ve Skole identifikovan zadny zak se specialnimi
vzdélavacimi pottebami.

Vzdélavaci nabidka skoly odpovida podminkam, za kterych byla zatazena do rejstiiku skol
a Skolskych zatizeni. Na zakladé¢ pozadavkli inovace obsahu vzdélavani a platného
$kolského zakona feditel $koly vydal Skolni vzd&lavaci program pro nizs§i gymnazium
s platnosti od 1. zafi 2007 a Skolni vzdé&lavaci program pro vyssi gymnazium (SVP)
s platnosti od 1. zati 2009.

Komparativni analyza prokazala, ze Skola pfi jejich tvorbé Skola postupovala podle zasad
Réamcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (RVP ZV) a podle zasad
Ramcového vzdélavaciho programu pro gymnazialni vzdélavani (RVP GV). Oba SVP
zohlednuji potfeby amoznosti zakli pfidosahovani cild vzdélavani, vychazeji
ze soudasnych podminek $koly, dlouhodobych zamérii Ceské republiky a kraje Vysogina.
Konkrétné rozpracovavaji strategické cile obsaZené ve zpracované koncepci Skoly.
Vychodiskem je zpracované vlastni hodnoceni Skoly, které vychézi z analyzy 1 hodnoceni
dosazeného stavu. S vysledky vlastniho hodnoceni Skola dale pracuje, ¢imZ je vytvofena
ucinna zpétna vazba.



Reditel $koly spliiuje pozadavky pro vykon své funkce a plni pravni povinnosti
z ni vyplyvajici. Ridici systém je podporovan pienesenim kompetenci na jednotlivé
pracovniky. Funkénost nastaveného systému vychazi z propojeni planovani, organizovani
a kontroly. Povinnosti, pravomoci a ukoly pracovnikii jsou dany organizacnim fadem
a dalSimi vnitinimi dokumenty. Funkéni je také vnitini 1 vngj$i informacni systém.
Pravidelné¢ jsou konany pedagogické rady, porady vedeni, provozni porady a setkani
pfedmétovych komisi.

Kvalitni personalni podminky pftispivaji k formovani stabilniho pedagogického sboru.
Vychazeji z koncepénich zdmért Skoly, z Planu personalniho rozvoje pedagogickych
pracovnikll a pravidelné analyzy soucasné¢ho stavu. VSichni vyucujici splituji podminky
odborné kvalifikace. DVPP je planované a vychazi z nastavenych strategickych cilii Skoly.
Jeho vyhodnocovani je soucasti hodnoceni c¢innosti predmétovych komisi. Soucasti
hodnoceni pedagogl je také jejich sebehodnoceni. Zpétnou vazbu ziskava vedeni Skoly
také z hospitaci. Se sledovanymi kritérii hodnoceni jsou ucitelé pravidelné seznamovani
na zacatku Skolniho roku.

Schopnost komunikace v cizich jazycich podporuje realizace zahrani¢ni spoluprace. Jedna
se o dlouhodobou spoluprici se Skolou v Holandsku, vyménné navstévy spojené
s projektovou vyukou a pozndvaci zajezdy. V ramci podpory vyuky cizich jazyki
dlouhodobé skola motivuje a pfipravuje své zaky k vykonani standardizovanych
jazykovych zkousek. Zaci jsou vedeni k praci s riznymi druhy textil, zaznamenano bylo
1 zafazovani dilny ¢teni, psani atd., k ¢emuz bylo vyuZito poznatkll vyucujicich z DVPP.
Metody kritického mysSleni jsou také hlavni strategii volitelného pfedmétu s ndzvem
seminaf z literatury a slohu. Skola vénuje velikou pozornost oblasti environmentalni
vychové, vzdélavani a osvete.

Ve vsech navstivenych hodinach ¢eského jazyka a cizich jazykl byly zaznamenany prvky
smétujici k podpofe rozvoje osobnosti Zdka. Vyucujici volili vhodné formy a metody
prace, které vedly k dialogu a diskuzi se zaky, coz podporovalo jejich aktivni zapojeni.
Rozdily byly zaznamenény ve vzajemné komunikaci Zaki a jejich sebehodnoceni.

Pfi organizaci prace zakli ve sledovanych hodindch matematiky, chemie a biologie se
pozitivné projevovaly zkuSenosti pedagogti a jejich snaha o spolecné a jednotné plisobeni.
Zaci byli vétsinou vhodné motivovéani. Vysledkem priibézného povzbuzovani a stiidani
forem prace bylo, Ze se vydrzeli koncentrovat po celou dobu vyucovaci hodiny.
Pedagogové priibézné upozoriiovali Zaky na problematické pasaze uciva. Soustfedili se
na n¢ i pi1 opakovani a shrnuti kliCovych pojmii. Ve vSech hospitovanych hodinach se zaci
vyjadfovali otevien¢ a neobavali se pozadat o pomoc. V oblasti matematické gramotnosti
dochézelo v hospitovanych hodinach nejen k cilenému a systematickému vybavovani zaka
souborem klicovych kompetenci na trovni, kterd je pro n¢ dosazitelna, ale také k ptipraveé
na jejich nasledné dalsi vzdélavani a uplatnéni ve spolecnosti.

Nastavend a zaky dodrzovana pravidla umoziovala casté stiidani aktivit, coz vedlo
k u¢innému vyuziti ¢asu a také vytvareni piijemné pracovni atmosféry. Vyucujici vyuzivaji
rizné formy hodnoceni zaki, coz posiluje jejich motivaci a také zpétnou vazbu ucitel.
Materidlni zajisténi vyuky je na standardni Grovni, vyucujici zaméfuji na tvorbu
vyukovych programi v souvislosti s realizaci projektu s vyuzitim interaktivni tabule.

Reditel $koly se pravidelnd zGlastiuje jednani $kolské rady a umoziuje ji piistup
k dokumentaci Skoly. Pti Skole aktivné pracuje obcanské sdruzeni rodict pod ndzvem
Sdruzeni rodi¢i aptfatel Gymnazia Pelhfimov. Vzijemné vztahy sobéma vyse
jmenovanymi partnery hodnoti feditel Skoly jako funkéni ana velmi dobré urovni.
Vzijemna spoluprace se projevila v posledni dobé zejména pii pfipravé Skolnich



vzdélavacich programi, a to v diskuzi o konkrétnim napliiovani ucebnich planti. Dalsi
oblasti spoluprace je koncepéni rozvoj a planovani v oblasti z4jmové cinnosti
a mimoskolnich aktivit zakl, konkretizace a zabezpeceni oblasti vychovy a vzdélavani nad
ramec bézné skolni vyuky.

Pro zadkonné zéastupce zaku je Skola komunikacné a informacné otevienou instituci.
Informuje prokazatelnym zplisobem o zisadnim déni, planovanych akcich a vysledcich
vzdélavani zakd. Ke komunikaci pouziva obvyklé zplsoby, véetné¢ bohatych webovych
stranek Skoly. S rocnim vyhledem se chysta zavedeni elektronického informacéniho
systému pro zdkonné zastupce s aktudlnim hodnocenim Zakl v jednotlivych pfedmétech.

Partnerstvi se zfizovatelem je na velmi dobré urovni. Skola a jeji Zaci se pravidelné
podileji na riznych spolecenskych akcich v domovské obci, fada zakt 1 pedagogli poméaha
pii jejich realizaci. Reditel Skoly povazuje spolupraci s Méstem Pelhifimov za vybornou.

Ze zahrani¢nich kontaktl vynikaji pravidelné n€kolikadenni vyménné navstévy studentl
apedagogli se Skolou gymnazialniho typu Coenecoop College ve Waddinxveenu
(Nizozemi). Dal§im vyznamnym partnerem je Gymnazium v Jend (Némecko). Skola
potada vychovné vzdélavaci zdjezdy 1 do dalSich zemi, zejména Velké Britanie a Francie,
které jsou zaméfené na cizojazyCnou praxi zakd. Uvedené kontakty maji dlouholetou
tradici a také konkrétni dopad na vychovné vzdélavaci proces Skoly, zejména v oblasti
zpracovani studentskych projektl, jejichZz cilem je poznavani konkrétni oblasti Zivota
spolecnosti v dané zemi.

Ve skole pracuje Skolni zakovsky parlament a pfipominky Zakovské samospravy jsou
soucasti strategie fizeni Skoly. Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti skoly uvadéji pravidelné piehled
spolupracujicich partner. Vztahy s témito partnery jsou cilevédomé rozvijené a funkéni.
Dokumenty v listinné podob¢ jsou vetejnosti k dispozici v kancelati vedeni Skoly.

Rozvoj funkénich gramotnosti zakli vychazi z koncepcnich zamért Skoly a je soucasti
vlastniho hodnoceni Skoly. MoZnosti dalSiho rozvijeni Zakl vychazeji rovnéZz z nabidky
volitelnych a nepovinnych pfedméti. Realizovany jsou také rGzné aktivity zaki
se zamefenim na jejich tvarci ¢innost. Jedna se pfedevsim o zapojovani zakt do projektové
vyuky, soutézi, olympidd, vytvareni referatl, seminarnich praci, prezentaci atd.

Uspésnost zaka je Skolou systematicky sledovana a hodnocena. K ovéfovani trovné
dosazeného stupné znalosti a dovednosti vyuziva Skola standardni zpisoby, tj. uUstni
a pisemné zkouseni, zadavani projektil, seminarnich praci apod. Siroké vyuziti maji riizné
druhy pouZzivanych testd. Jimi se také naptiiklad zjiStuji Grovné€ jazykovych znalosti
adovednosti pfi vstupu zakti do 1. rocniki. V rdmci vnitiniho hodnoceni vysledkt
vzdelavani se kazdoro¢né konaji vstupni testy v primé z Ceského jazyka, matematiky
a ciziho jazyka. Na konci Skolniho roku se toto testovani opakuje.

Vnéjsi hodnoceni vysledkil vzdélavani bylo provedeno v ramci celostatniho testovani zaki
9. tifid zakladnich Skol a odpovidajicich ro¢niki viceletych gymnazii. Ve srovnani
s odpovidajicimi Skolami se vysledky pohybovaly na urovni krajského a republikového
priméru. Zaci maturitniho roéniku se jiz diive ucastnili také testovani CERMAT
s obdobnym vysledkem. Dal§im vnéj§im hodnocenim je vstupni testovani zakt 1. rocniku
pomoci VEKTORu (Modul 1).

Analyzovéany a interpretovany jsou také vysledky maturitnich zkouSek. Za neformalni
hodnoceni lze povazovat i ispé§nost zaki v pfijimacim fizeni na vysoké skoly. Zaci skoly
dosahuji kazdoro¢n€¢ uspéchii na krajské 1 republikové turovni v predmétovych
olympiadach, ptedmétovych soutézich, jazykovych a sportovnich soutézich.



Celkové hodnoceni Skoly

Gymnazium Pelhiimov jako pravnicka osoba poskytuje vzdélavani v souladu s udaji
v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni a v souladu se vzdélavacimi programy uvedenymi
v ustanovenich Skolského zdakona. DodrZuje pravni piedpisy souvisejici s poskytovanim
vzdélavani a Skolskych slufeb. Skola dodriuje podminky k pFijimdni %ikii a respektuje
zasady rovného pristupu ke vzdélavani. Zohlediiuje vzdélavaci potieby Zdakit a zajist'uje
jejich bezpecnost.

Stanovené strategické cile vychazeji 7 redlnych podminek Skoly. V soucasné dobé sméruji
piedevsim k podpore kurikuldarni reformy a jsou pravidelné vyhodnocovany. Organizace
vyuky i persondlni podminky umoZiiuji realizaci SVP a kvalitni vysledky vzdélivini.
Vytvoiené SVP jsou v souladu s RVP ZV a s RVP GV.

Skola vytvdii vhodné podminky pro rozvoj osobnosti ¥dkii. Volba vhodnych vychovné
vzdélavacich strategii, které podporuji vyssi efektivitu osvojovani klicovych kompetenci,
je vedenim sledovana a wusmériiovaina Pro Skolu je charakteristicky trvaly zdjem
uchazecu o studium. Ke sledovani uspésnosti Zakii ve vyuce Skola vyuZiva vlastni postupy
i externi ndstroje. Ziskané vysledky jsou analyzovdny, interpretovdany a v piipadé potieby
jsou prijimdna opatient.

Celkova vySe financnich prostiedkii, se kterymi prdavnickd osoba ve sledovaném obdobi
hospodaiila, byla dostacujici k pokryti potieb pravnické osoby pii realizaci vzdélavacich
programil.

Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.  Zrizovaci listina Gymndzia, Pelhvimov, Jirsikova 244, vcéetné 3 priloh, vydana
Krajskym tfadem kraje Vysocina, ze dne 17. 6. 2003

2. Dodatek ¢. 1 Zrizovaci listiny, ze dne 28. 3. 2006

3. Dodatek ¢. 2 Zrizovact listiny, ze dne 28. 3. 2006

4.  Dodatek ¢. 3 Zrizovaci listiny, ze dne 15. 9. 2009

5. Rozhodnuti MSMT, &. j. 1494/2009-21 ze dne 28. 1. 2009

6. Jmenovani do funkce reditele, ze dne 27. 7. 2004

7. Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zarizeni, ze dne 14. 12. 2009

8. Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zarizeni, ze dne 8. 1. 2010

9. Wkaz R 13-01 o reditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 5. 10. 2007
10.  Vykaz R 13-01 o reditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 8. 10. 2008
11. Wkaz R 13-01 o reditelstvi skol podle stavu k 30. 9. 2009, ze dne 12. 10. 2009
12. Vykaz S 8-01 o stiredni skole podle stavu k 30. 9. 2006, ze dne 7. 10. 2006

13. Whkaz S 8-01 o stredni skole podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 5. 10. 2007

14. Vykaz S 8-01 o stiedni skole podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 8. 10. 2008

15. Wkaz S 8-01 o stredni skole podle stavu k 30. 9. 2009, ze dne 9. 10. 2009



16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.

29.
30.
31.
32.

33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

Vykaz R 36-01 o urazovosti deti a mladeze ve Skolach a Skolskych zarizenich
za Skolni rok2006/2007, ze dne 17. 9. 2007

Vykaz R 36-01 o urazovosti deti a mladeze ve Skolach a sSkolskych zarizenich
za Skolni rok2007/2008, ze dne 17. 9. 2008

Vykaz R 36-01 o urazovosti deti a mladeze ve Skolach a sSkolskych zarizenich
za Skolni rok2008/2009, ze dne 15. 9. 2009

Koncepcni zameéry rozvoje a rizeni Gymndzia Pelhfimov na obdobi 2004 — 2011,
ze dne 17. 5. 2004, aktualizovano dne 9. 9. 2009

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii Gymndzia Pelhiimov na léta
2005 —2012, ze dne 10. 9. 2009

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti, ze dne 11. 9. 2009

Plan prace skoly na skolni rok 2007/2008, ze dne 14. 9. 2007
Plan prace skoly na skolni rok 2008/2009, ze dne 12. 9. 2008
Plan prace skoly na skolni rok 2009/2010, ze dne 11. 9. 2009
Organizace skolniho roku 2009/2010, ze dne 25. 8. 2009

Ramcova napln volitelnych predmeti pro 3. a 4. rocnik ve Skolnim roce
2009/2010, ze dne 11. 9. 2009

Plan vychovného poradce na skolni rok 2009/2010, ze dne 11. 9. 2009

Minimalni preventivni program rizikovych projevii chovani na obdobi 2009/2010,
ze dne 12. 9. 2009

Provozni 7ad skoly pro skolni rok 2009/2010, ze dne 25. 8. 2009
Skolni 7ad Gymndzia Pelhiimov, ze dne 4. 9. 2006
Kniha urazii, vedené od 24. 9. 1999

Skolni vzdélavaci program , Osmileté vieobecné studium pro nizsi stupeit
vzdélavani* (program byl zpracovan podle RVP ZV), s platnosti od 1. 9. 2007

Skolni vzdélavaci program ,, CtyFleté vieobecné studium a osmileté vSeobecné
studium pro vyssi stupen vzdelavani (program byl zpracovan podle RVP GV),
s platnosti od 1. 9. 2007

Zprava o cinnosti Skoly ve Skolnim roce 2006/2007, ze dne 10. 10. 2007
Zprdva o cinnosti skoly ve Skolnim roce 2007/2008, ze dne 30. 9. 2008
Zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2008/2009, ze dne 7. 10. 2009
mésicni plany prace na Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010

pisemné zdznamy z jednani Skolské rady

rozvrhy hodin tfid a ucitelti

tfidni vykazy a rozvrhy hodin tfid a ucitelii pro Skolni rok 2009/2010
pisemné zdznamy z hospitacni ¢innosti feditele a zastupce feditele
pisemné zdznamy o provedenych kontrolach

tfidni knihy pro Skolni rok 2009/2010



44. pisemné zaznamy o urazech zakt

45. pisemné zdznamy z piijimaciho fizeni do 1. ro¢niku pro Skolni rok 2009/2010
46. pisemné zdznamy o maturitnich zkouskach ve skolnim roce 2008/2009

47. doklady o nejvysS§im dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikl skoly

48. rozhodnuti vydana teditelem Skoly vramci pfijiméni ke vzdélavani ve stfedni
Skole a preruSeni studia

49.  Uprava rozpoctu piimych vydajit NIV za rok 2006, 2007, 2008, 2009

50. Vykaz zisku a ztraty za obdobi 12/2006, 12/2007, 12/2008, 12/2009

51. Ufcetni zavérka sestavend k 31. 12. 2006, 2007, 2008, 2009

52. Zprava o cinnosti a plnéni ukolit prispévkové organizace za rok 2006, 2007, 2008
53. Komentar k priloze ucetni zaverky k 31. 12. 2006, 2007, 2008

54.  Uctovy rozvrh pro rok 2008, bez data vyhotoveni

55. Smérnice vznik, obéh a zaznamendani ucetnich dokladhi

56. Rozbor hospodareni za rok 2006, 2007, 2008

57. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006, k 31. 12. 2007, k 31. 12. 2008

58.  Vypis uplné hlavni knihy za rok 2006, 2007, 2008

59. Zprava o cinnosti a plnéni ukolii prispévkové organizace za rok 2006, 2007, 2008

60. Ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim Skolstvi
P 1-04za 1. — 4. ctvrtleti 2006, 2007, 2008

61. Dopis Krajského uradu kraje Vysocina o poskytnuti dotace na realizaci
rozvojového programu ,,Zvyseni nendrokovych sloZek plati a motivacnich slozek
mezd pedagogickych pracovniku regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace’ ¢j. KUJI 62770/2008/OSMS, ze dne 28. 8. 2008

62. Financni vyporadani dotaci poskytnutych skolam a Skolskym zarizenim s vyjimkou
dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie
a z prostiedkii  evropskych — mechanismu, priloha ¢ 1, k31.12. 2006,
k31.12.2007, k31.12. 2008, k31. 12. 2009

63. Financni vyporadani dotaci poskytnutych skolam a Skolskym zarizenim s vyjimkou
dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie
a z prostiedkii  evropskych — mechanismii, priloha ¢ la, k31.12. 2006,
k31.12.2007, k31.12. 2008, k 31. 12. 2009

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stiednim, vyssim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpisiu, miiZe reditel
Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po
jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, PhDr. Mgr. Milan Matéji, Praiskd 127,
393 01 Pelhitimov. Inspekéni zprdvu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské
Skolni inspekce k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce z¥izovateli a Skolské radé.
Inspekcni zprava vcetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zaiizeni, jich% se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
PhDr. Mgr. Milan Matéjt PhDr. Mgr. Milan Matéju v. 1.
PhDr. Ludmila Slanska PhDr. Ludmila Slanska v. 1.
Bc. Lubomir Mréacek Bc. Lubomir Mracek v. r.
Ing. Hana Vejvodova Ing. Hana Vejvodova v. r.

PelhFimov 5. birezna 2010

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy
(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Stanislav Makovec Mgr. Stanislav Makovec v. 1.

9. biezna 2010
Pelhiimov ........ccccoovvvvevveenennnnnn,
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