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Nazev pravnické osoby Cirkevni zakladni §kola Borohradek

vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: 517 24 Borohradek, Nadrazni 233

1CO: 042 887 941

Identifikator: 600 001 482

Pravni forma: Skolska pravnicka osoba

Zastoupena: Mgr. Blankou Rohackovou, feditelkou Skoly

Ziizovatel: Biskupstvi kralovéhradecké, Velké ndmésti 35, 500 03 Hradec
Kralové

Misto inspekéni ¢innosti: Cirkevni zakladni §kola Borohradek, Nadrazni 233,
517 24 Borohradek

Termin inspekéni ¢innosti: 7., 11. a 13. prosinec 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona €. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zédkladnim, stfednim,
vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich ptedpist,
zjisStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle piislusnych
Skolnich vzdélavacich programd.

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programa a jejich souladu
s pravnimi pifedpisy aramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Posuzované obdobi — skolni roky 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013 do data inspekéni
¢innosti.

Aktualni stav Skoly

Skolska pravnicka osoba vykonavé &innosti zakladni $koly (dale $kola, nebo ZS)
a §kolni druziny (dale SD). Cilova kapacita ZS je 75 zakd, SD 30 zakt. Vzdélavaci
nabidka Skoly a rozsah poskytovanych sluzeb odpovidd zatazeni Skoly do rejstiiku
Skolskych pravnickych osob, skol a Skolskych zatizeni.
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V dobé inspekce se v péti tiidach ZS uéilo celkem 57 zaki. Ve skole je 20 zaki
vyzadujicich specidlni pedagogickou péci, coz predstavuje 36 % vSech zaki Skoly. Pro
19 zakt byly vytvofeny individualni vzdélavaci plany (dale IVP), které zohlediuji jejich
specialni vzdélavaci potieby.

Od 8kolniho roku 2009/2010 je zfizena specializovana tfida pro Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (dale SVP). Ke dni inspekce byl ve Skole evidovan jeden zak
mimotadn¢ nadany, pro kterého skola ptipravovala IVP.

Z4ci se stravuji ve $kolni jidelné jiné zakladni $koly. Z celkového podtu zaka vic
nez 50 % dojizdi.

Ve skolni budové, ktera neni bezbariérova, je celkem pét tiid, poCitatova ucebna,
keramicka dilna a télocvi¢na. Budova je majetkem mésta Borohradek. V uplynulém
Skolnim roce doslo k celkové rekonstrukei a prob&hlo malovani celého interiéru Skoly.

V jednom oddéleni SD bylo v dobé inspekce vykazovano 30 zakd. Jeji provoz je od
6:00 hodin a v odpolednich hodinich do 15:30. Cinnost SD probiha podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro SD (dale SVP SD) a nabizi moznost zapojit se do deviti
zajmovych aktivit.

Vice informaci o ¢innosti Skoly je moZzné ziskat na webovych strankach
www.czsborohradek.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Vzdélavaci nabidku Skola prezentuje na svych webovych strankach, v mistnim
tisku a na webovych strankach zfizovatele. Informace jsou uvedeny i ve zpravodaji, ktery
Skola vydava jedenkrat mésicné. V ptipadé pfijiméani zakt do 1. tfidy se osvédcil osobni
kontakt se zakonnymi zastupci. Administraci a aktualizaci zvefejniovanych tdaji provadi
feditelka Skoly. Zftizovatel spolecné se Skolou kazdoro¢né vyhlasuje v zdkonné lhuté
termin zapisu zaki k zédkladnimu vzdélavani. VyhlaSeni a zvefejnéni je realizovano
dostupnou formou vSem zdjemctim i do okolnich obci. Pro Zaky, kteti maji bydlist¢ mimo
Borohradek, Skola zabezpecuje dopravu vlastnim autobusem, ktery ma pevny jizdni fad
asvazi zéky ptred i po vyucovani. Kontrolni ¢innosti nebyla shleddana zadna rizika
diskriminace ptijimani zakd. Skola umoziiuje rovny pfistup k zakladnimu vzdélavani.

Skolni matrika je vedena elektronicky a obsahuje viechny pozadované tdaje. Ve
Skole neni zfizena funkce vychovného poradce. Povinnosti vychovného poradenstvi
prebiraji tfidni ucitelé a administrativu zajiStuje feditelka Skoly. Vzdélavani zaki podle
IVP je vyhodnocovano tiidnimi uéiteli a $kolskym poradenskym zatizenim (dale SPZ).
Ttidni ugitelé zodpovidaji za spolupraci se SPZ a dal§imi odborniky ve vzd&lavani zejména
v oblasti prace se zadky s poruchami uceni a chovani. Potfebné informace tykajici se této
problematiky si sdéluji pii osobnim kontaktu ¢i na pedagogickych poradach. Reedukace
a feCova vychova je provadéna asistentkou pedagoga, kterd se systematicky a pravidelné
vénuje zaklim se SVP. Pro tento typ vzdélavani absolvovala specializacni studium.

Ucebni plany Skoly jsou sestaveny v souladu se Skolnim vzdélavacim programem
pro zékladni vzdélavani (dale SVP ZV) a jeho piilohou pro ziky s lehkym mentalnim
postizenim. Rozvrhy hodin respektuji psychohygienické 1 pedagogické zdsady vyucovani.
Chybné zatazeni vyuky naboZenstvi na tkor pracovnich ¢innosti bylo béhem inspekéni
¢innosti odstranéno.

Ctenaiské dovednosti Zaki byly sledovany v hodinich &eského jazyka, ale
1 dalSich pfedméth. Vyuka ¢teni je v 1. rocniku provadéna analyticko-syntetickou metodou.
Jsou pfi ni vyuzivany pomucky, které zdkim pomahaji pfi zrakové orientaci v textech
a zlepSuji jejich techniku a plynulost ¢teni.
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Zaci se SVP pracuji vnékolika hodinich réiznych piedmétli oddélené ve
specializovaném oddéleni, jindy se uci s zdky kmenové nebo jiné tfidy. Maji sestaven
osobni tydenni rozvrh hodin. Vyuku pfedmétu tecova vychova aindividudlni C¢i
skupinovou napravu specialnich poruch uceni (dale SPU) zajistuje vyucujici, kterd
vykonava i funkci asistentky pedagoga. Rozvoj fecové vychovy v dobé inspekce byl
provadeén efektivné, zaci byli vedeni k spravnému vyjadiovani, ucitelka rozSifovala jejich
slovni zasobu a vytvéarela podminky pro formovani socialnich dovednosti. Nektefi Zaci
pracuji podle ucebnic ceského jazyka a pracovnich sesitl pro zaky specidlnich Skol.

Reedukace specifickych poruch u¢eni probiha s kazdym zékem jednu hodinu tydné,
zpravidla je organizovana misto hodiny ceského jazyka. Ve Skole jsou utvoiena tfi
oddéleni, do kterych jsou seskupeni zZici se stejnou ¢i obdobnou poruchou uceni. Pro
kompenzaci uc¢ebnich vad ma Skola k dispozici fadu vhodnych pomucek. Napravna ¢innost
se zaky je dobfe organizovand, je zahéjena hned po zjisténi a doporuceni odborniki ze
SPZ. Leh¢i specifické poruchy uéeni se daii u zakti kompenzovat.

Zakladni Skola nabizi vyuku jednoho ciziho jazyka, angli¢tiny. Tu se Zaci uci
od 1. rocniku, vyu€ovani je organizovano jednou tydné jednu hodinu. Z didaktickych
divodu je vhodnéjsi zatfazovat vyuku dvakrat tydné po ptl hoding.

Od 3. ro¢niku se Zaci uci anglictinu tfi hodiny tydné. Celkova dotace anglictiny
na 1. stupni je 11 hodin, dotace byla posilena disponibilnimi hodinami. Zaci 4. a 5. ro¢niku
maji navic moznost navstévovat zajmovy utvar anglicka konverzace.

Vyucovani probihd v esteticky zafizenych a podnétnych kmenovych ttidach,
vyjimecné 1 v odborné ucebné informatiky, ve které jsou k dispozici vyukové programy
a pfipojeni k internetu. PouZivané u¢ebnice anglického jazyka netvofi navazujici fadu, jsou
od riznych autorskych tymti. VSechny hodiny anglického jazyka uci jedna ucitelka, ktera
je odborné kvalifikovand, anglicky jazyk vSak nevystudovala. Absolvuje dil¢i jazykové
1 metodické vzdélavani. Dba na herni zplisob vyuky piimou metodou v 1. a 2. ro¢niku
s vyuzitim interaktivni tabule 1 na systematickou vyuku zaka ve 3. az 5. ro¢niku. Pfimou
metodu stiida s gramaticko-ptekladovym zptisobem.

Ve sledovanych hodinach probihalo opakovani a procvicovani uciva riznymi
formami. Zaci méli moznost procvidit si slovni zasobu i jednoduché fraze, ovéfit
poslechem autentické nahravky a vyuzit je pii jednoduchém rozhovoru. Do vyuky byly
zafazovany motivaéni a relaxadni faze vkladané mezi naro¢né&j§imi aktivitami. Zaci si
ovétovali védomosti pii cviceni v pracovnim seSitu, ucili se analyzovat chyby a nalézat
spravna feseni. V hodinach byly procvicovany vSechny jazykové dovednosti a rozvijeny
klicové kompetence zejména k u¢eni, komunikativni, socialni a persondlni.

NaboZenstvi je vyucovano jednu hodinu tydné¢ v kazdém ro¢niku a je spojené
s etickou vychovou. Zaci si pii vyuce upeviiuji mezilidské vztahy a moralni zasady formou
pozitkového uceni. Ucitelé méli vyuku vétSinou dobife naplanovanou a promyslenou,
v praci uplatiovali vlastni ndpady. V Gvodu hodin zaky uceln€ motivovali, v zavéru
vénovali dostate¢ny €as shrnuti uciva i hodnoceni vykona. Na podporu rozvoje osobnosti
7aki ugitelé vyuzivali pfevazné frontalni metodu vyuky a fizeny rozhovor. Zaci pracovali
1 samostatné, pro zpestieni byly zafazovany hry, soutéze a kvizy. Pribézné slovni
hodnoceni zédky motivovalo ke zvySené aktivité. Velkd pozornost byla vénovéana podpote
rozvoje komunikativnich dovednosti. Vyucujici diasledné dbali na to, aby zaci pfi
vyjadfovani pouzivali spravnou terminologii. Ve sledované vyuce byly upeviiovany
vzdélavaci kompetence. Ucivo bylo zdkliim podavano srozumitelné, zaci pracovali
s nazornymi pomuckami a ucebnicemi. Didaktickd technika nebyla vyuzita viibec, piestoze
Skola vlastni dv¢ interaktivni tabule a dvanact pocitacovych stanic. Vztah ucitelit k zakiim
byl vstficny, klidny a laskavy. Ve Skole je zifejma cilevédoméd snaha vyucujicich
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o upevilovani navykil slusného chovani a vystupovani zakl. Velkou pozornost Skola
veénuje etické vychové, ktera je soucasti vyuky vétSiny vyucovacich predméta.

Uroveti védomosti a dovednosti 7ak(i v oblasti matematické gramotnosti je
hodnocena na zaklad€ hospita¢ni Cinnosti vykonané v pfedmétu matematika. Materialné
technické vybaveni a veSkeré zazemi pro vyuku je velmi dobré. V hodinach byly rozvijeny
pfevazné kompetence 74kl k u€eni a k feSeni problému. Ucitelé se Zaky pracovali riznymi
metodami, které odpovidaly véku zaki i sloZeni tfidnich kolektivii. Frontalni vyuka byla
dopliiovdna samostatnou praci, dle aktudlni potteby ucitel¢ pracovali se zadky individualné
nebo praci diferencovali. U¢ivo bylo Zaklim ptedkladdno v uceleném systému a davano do
souvislosti s predchazejicimi védomostmi. Zaci byli disledné vedeni k osvojovani
matematickych zékonitosti a k odpovédnosti za svoji praci. Vyucujici dbali na pouZzivani
spravné terminologie. Cilené¢ kladenymi otdzkami pribézn€ vedli zaky k pfemysleni
o praci a nenasiln¢ je zapojovali do komunikace o dané problematice. Podle charakteru
uciva vyuzivali v dostatecné mife pomtiicky a modely ke zvySeni ndzornosti vyuky. Ucitelé
nékteré ucivo piiblizovali uvadénim ptikladl ze Zivota, vyuzivali mezipfedmétové vztahy
a kazdou praci okamzité kontrolovali. Chyby Zaki fesili opakovanym vykladem nebo praci
s jednotlivei. VétSina zakti umeéla pracovat podle zadani Ukold samostatné, nékteti
postupovali dle pokynta uditelt. K ¢innostem byli Zaci pribézné motivovani, jejich vykony
byly ocenény slovnim hodnocenim, znamkou nebo jinym ptedem dohodnutym zplsobem.
Velmi pékna tematicky zaméfena motivace prolinala celou vyukou. Zaci byli ukdznéni
a aktivni. Vzajemna komunikace byla ve vSech hodinach na dobré urovni, ucitelé vstiicné
zodpovidali dotazy zakti. Do zavéra hodin vyucujici zatfazovali shrnuti uc¢iva a pozitivni
hodnoceni vykont zakti. Matematickd gramotnost Zaki je rozvijena na velmi dobré Grovni.

K vSestrannému rozvoji osobnosti Zaku pfispivaji rtizné cinnosti, které jsou
prezentovany na akcich $koly pofadanych pro rodide a vefejnost. Zaci se pravidelnd
zucCastiiuji riznych sportovnich, ptfirodovédnych, recitacnich a vytvarnych soutézi, ve
kterych dosahuji péknych vysledkd. I pies velky pocet zdki se SVP se dafi Skole
pfipravovat vychdzejici Zaky 5. ro¢nikll ke studiu na osmiletych gymndziich. Pfiprava je
cilend a Zaci maji moznost ve druhém pololeti patého ro¢niku ptred zahdjenim vyucovani
procvicovat latku ceského jazyka a matematiky pro pfijimaci zkouSky. Nad ramec
vyucovacich povinnosti Skola nabizi Zadkiim moZnost rozvijet svlij talent, nebo naopak
odstrafiovat nedostatky v zdjmovych krouzcich, které vedou ucitelé a vychovatelky.

Vysledky vzdélavani zakd tfidni ucitelé pribézn€ sleduji a pravidelné je
vyhodnocuji na jednanich pedagogické rady v kategoriich Zaci GspéSni a zaci s riziky
neuspéchu. Informuji se vzdjemné o uspéSnosti ¢i selhdvani zakl, v pfipadé potieby
pfijimaji piislusna opatfeni. Zaci jsou hodnoceni dle pravidel hodnoceni, je vyuZivana
klasifikace i slovni hodnoceni u zaki se SVP. Skolni ¥ad piedlozeny pii inspekci
neodpovidal § 30 Skolského zakona, v pribéhu inspekce vSak byl feditelkou Skoly
dopracovan. Hodnoceni zdkd je provadéno podle pravidel pro hodnoceni uvedenych
v samostatném dokumentu tvoficim jednu z piiloh $kolniho Fadu. Reditelka Skoly
souhrnnou statistiku o hodnoceni prospéchu, chovani a absenci zakl jednotlivych tiid
nevede, na zadost CSI byl vytvoren piehled za $kolni rok 2011/2012. P¥i hodnoceni zaku
se SVP postupuje $kola podle doporuceni SPZ, spolupracuje se zakonnymi zéastupci,
respektuje jejich stanoviska. UCcitelé berou ohled na pfedpoklady jednotlivych zak,
pfistupuji k nim individualné a nediskriminuji je. Ze sledované vyuky, piedloZenych
pisemnych praci zakl, Zzakovskych kniZzek a dokumentace vztahujici se k hodnoceni
vysledkll vzdélavani je ziejmé, Ze jsou Zéci klasifikovani pravidelné a objektivné, do
zakovskych knizek vSak zpravidla neni zapisovana klasifikace z vychovnych predmétt
a pfedmétl s praktickym zaméfenim. Kazdé Ctvrtleti ucitelé seznamuji zdkonné zastupce
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zakll s navrzenou klasifikaci v jednotlivych pfedmétech, je to efektivni forma sdéleni
dosazenych vysledka zakt.

Ve Skolnich letech 2009/2010 1 2010/2011 byly realizovany z nékolika pfedméth
opravné zkousky, probehlo 1 komisiondlni ptezkouseni zaka z ptisluSnych predméta, kteti
plnili povinnou Skolni dochazku v zahranic¢i. Ve Skolnim roce 2011/2012 byli hodnoceni
vSichni zaci, klasifikace byla provedena znamkami 1 slovnim hodnocenim.

Reditelka $koly vysledky vzdélavani neanalyzuje. Skola sleduje Gsp&snost zaki
v soutézich. Vzhledem k malému poctu Zzaki aslozeni Zikovskych kolektivii jsou
vyuzivany interni nastroje, je sledovan ptedevsim individuédlni pokrok zakd. Pfednost ma
ustni hodnoceni pfed pisemnymi pracemi. Hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka je
zpravidla motivacni, vice je zohlednén individudlni pokrok zdka oproti hodnoceni
vysledki vzhledem k ocekavanym vystupim danym ptisluSnym vzdélavacim programem.

Ukoly vychovného poradenstvi zajistuje feditelka 3koly spoletné s tiidnimi
uciteli. Spoluprace Skoly s pracovniky pedagogicko-psychologické poradny probiha
vzhledem k vysokému poctu integrovanych zakd velmi intenzivng, jsou konzultovany
zpusoby zajisténi vzdélavacich potieb zaka se SVP a pfijimana nasledna opatfeni. Pied
nastupem déti MS do ZS organizuje pro né §kola nékolikrat roéné navitévy spojené s herni
¢innosti a sezndmenim s prostfedim cirkevni zakladni Skoly. Tim jsou zajiStény podminky
pro jejich lepi a snadné&jii adaptaci v ZS.

Skola ma vypracovanou preventivni strategii pro oblast pfedchazeni rizikovym
jevam. Minimalni preventivni program (dale MPP) je pro Skolni rok 2012/2013
zpracovan, jsou tu uvedeny nejenom obecné zasady jak ma preventivni tym Skoly
postupovat pfi feSeni rizikového chovani ve skole, ale 1 konkrétni akce, které jsou ve Skole
realizovany a osvédcily se.

Zdravy Zivotni styl a spravné stravovaci navyky patii mezi vyznamné priority
Skoly. Projekt zaméteny do této oblasti je ucelnym piikladem pro vSechny zapojené zaky,
jak pravidelnym otuzovanim a spravnou vyzivou piedchdzet nemocem a utuZovat svoje
zdravi. Skola je zafazena do sité Zdravych $kol. Vyznamné jsou i tradiéni akce poiadané
v ramci cirkevniho roku. P¥ilohou MPP je program proti Sikanovani. Cinnosti v oblasti
prevence socialné rizikovych jevil vykonava vychovatelka SD, ktera ziskala praxi v tomto
oboru jako zaméstnankyn& nizkoprahového zafizeni. Zadny pedagog Skoly zatim
neabsolvoval specializacni studium pro vykon funkce vychovného poradce ani pro
metodika prevence.

Zavazné rizikové jevy se ve Skole nevyskytuji, kradeze a méné zavazna poruseni
Skolniho fadu byla feSena udélenim vychovnych opatfeni. V ramci primarni prevence bylo
v poslednich dvou letech pracovano s kolektivem zakt jedné tfidy dle disertani prace
specialni pedagozky “Hra jako metoda vyuky déti k resilienci®. Program garantovala
metodicka prevence SPZ.

Volnocasové aktivity, které Skola nabizi, vedou Zzadky k smysluplnému vyuZziti
volného ¢asu. Skolni metodi¢ka prevence spolupracuje i se specializovanymi pracovisti
a institucemi. Zatrazuje preventivni tematické akce (napt. besedy, prednasky), spolupracuje
s okresni metodi¢kou prevence, Policii CR, odborem socialni péce, organizaci Adra
a dal3imi subjekty. Cinnosti metodi¢ky prevence a vedeni $koly svédéi o cileném zaméfeni
preventivnich aktivit Skoly a o snaze ochranit zaky pted neptiznivymi vlivy.
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Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona

Vzdglavani zaka probiha dle platnych uéebnich dokumenti. SVP ZV s motivaénim
nazvem ,,Vychova — nadéje spole¢nosti“ byl v dob¢ inspekce v souladu s Rdmcovym
vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani (dale RVP ZV). Sest zakl se uéi podle
ptilohy RVP ZV upravujici vzdélavani zakl s lehkym mentalnim postizenim s motivacnim
nazvem ,,Poradim si“.

Reditelka 3koly, jmenovana do funkce biskupem kralovéhradeckym
dne 28. 7. 2006, absolvovala funkéni studium a plni své povinnosti stanovené piisluSnymi
pravnimi pfedpisy. Ridici a kontrolni pravomoci uplatiiuje a rozviji v oblasti
pedagogického procesu a organizace chodu celé Skoly. Fungujici systém fizeni je zalozen
na stanovenych kompetencich a odpovédnosti jednotlivych pedagogickych pracovnikd.
Vychazi z organiza¢niho uspotfadani Skoly, které je soucasti provozniho fadu. Povinna
dokumentace Skoly je vedena. Zasadni zaleZitosti projednava feditelka Skoly
v pedagogické radé. Cinnost $koly organizuje podle roniho planu préace, ktery je soucasti
koncepcnich zamérd. Vyznamnym piinosem pro efektivni fizeni Skoly je funkéni
informacni systém. Kazdodenni kontakt vSech zaméstnancl tvoii duleZitou soucast
komunikace a ma velmi pozitivni vliv na $kolni atmosféru. Pfedavani informaci o zacich,
sledovani zakt se SVP a informace provozniho charakteru se uskutectiuje denné pfi
neformalnich pracovnich setkanich. Provozni fad je funk¢ni vnitini smérnici. Materiél
stanovuje pokyny feditelky Skoly k zakladnim pravidlim chodu Skoly, pravomoci
vedoucich pracovniki, principy komunika¢niho a informac¢niho systému a denni rezim
Skoly.

Kontrolni ¢innost realizuje feditelka Skoly pravidelné podle planu kontrolni ¢innosti
pro jednotlivé oblasti. Stanovila si priority, které sleduje a vyhodnocuje. Zavéry ze zjisténi
a dalsi informace se zamé&stnanci projednava. Kontrolni a hospitacni ¢innost byla zamétena
na podporu a rozvoj pedagogického procesu ve $kole. Reditelka $koly kladné ovliviiuje
vysledky prace pedagogii a podporuje jejich profesni riist.

V personalnich podminkach skoly nedoslo od minulé inspekce k vyrazné zméng,
jedna ucitelka nastoupila na rodi¢ovskou dovolenou. Vychovné vzdélavaci innost ZS
vykonava celkem sedm pedagogi, pét uciteltt ZS, z toho tii nespliiuji predpoklad odborné
kvalifikace, jedna vychovatelka SD a jedna asistentka pedagoga. Vychovatelka SD na &ast
uvazku uci vytvarnou vychovu, pro vyuku nespliiuje podminku odborné kvalifikace.
Pracovni uvazky jsou rozdéleny efektivné. Biskupstvi kralovéhradecké financuje 1,5
pracovniho uvazku (asistentka pedagoga na 0,5 tivazku a jedna ucitelka, ktera vystudovala
naboZenstvi, na cely pracovni uvazek). Skutecnost, Ze ani jedna nespliiuje podminky
odborné kvalifikace, neméla negativni vliv na vyuku. Jejich hospitované hodiny byly
hodnoceny jako velmi kvalitni.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dile DVPP) je feditelkou skoly
podporovano, planovano a realizovano v zavislosti na potfebach Skoly a prioritach vSech
SVP. Je zaméfeno na aktualni teoretické oblasti souvisejici s procesem vzdélavani
avychovy a sméfuje k postupnému zvySovani kvality vyuky. VSichni pedagogicti
pracovnici absolvuji akce v oblasti prevence a feSeni Sikany a v oblasti inkluzivniho
vzdélavani (Feuersteinova metoda). DVPP je ddle zaméfeno na logopedickou prevenci
acizi jazyky. Reditelka $koly absolvovala interaktivni trénink lektorskych dovednosti.
Pedagogové maji moznost volby vzdélavaci akce a Cerpat v prubéhu Skolniho roku volno
k dalimu vzdélavani formou samostudia. Reditelka 8koly vybér DVPP naslednd
vyhodnocuje a podle potfeby upravuje. Finan¢ni zdroje Skoly umoznily ve sledovaném
obdobi pedagogickym pracovnikiim skoly absolvovat DVPP.
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Vyznamny podil na rozvoji Skoly maji kontakty s partnery. Prioritou Skoly je
spoluprace srodinami zakt a se zfizovatelem. Rodice navstévuji Skolu béhem dna
otevienych dvefi spojenych s akcemi v liturgickém kalendaii (napf. adventni tvofeni,
divadelni piedstaveni ,,Zivy Betlém*, besidky &i spoleéné dilny pro rodi¢ovskou vefejnost,
velikonoc¢ni tvofeni).

Ziizovatel Skolu vyrazné€ podporuje, zaméstndva dvé pedagogické pracovnice
zajiStujici pfimou ¢innost se Zaky. Z cirkevni sbirky véfticich ur€enych na podporu skolstvi
je Castecné hrazen provoz Skolniho mikrobusu.

Clenové kolské rady se schazeji minimalné dvakrat v roce k projednani a schvaleni
dokumentdi stanovenych $kolskym zikonem. Reditelka koly jim stejné jako zfizovateli
predklada dilezité dokumenty Skoly k projednani ¢i schvéleni.

V Rad¢ skolské pravnické osoby (dale RSPO) zastupuje $kolu feditelka $koly
a utitelka naboZenstvi, piipadné spiritual koly. RSPO dba na zachovani tielu, pro ktery
byla Skola zfizena, a na fadné hospodareni s jejim majetkem.

Zaci $koly se dobrovolné uéastni rtiznych charitativnich akci (Tiikralova sbirka,
projekt Adopce na dalku, projekt spoluprace s Pobytovym stfediskem pro uprchliky
v Kostelci nad Orlici) organizovanych $kolou nebo ve spolupraci s Charitou CR. Pii
organizaci téchto akci Skola spolupracuje s oblastni i1 diecézni charitou.

Materialni podminky jsou vzhledem k poctu Zzakl dostacujici. Budova Skoly
ma 7 uCeben. Z tohoto poctu je 5 uceben kmenovych a 2 ufebny odborné pro vyuku
informatiky. Skola vlastni samostatnou hernu $kolni druziny s malou kuchyiikou. Park
v okoli Skoly umoziuje pohyb a relaxaci zakl. Tento prostor je rovnéz vyuzivan Skolni
druzZinou a poskytuje zdzemi téZ pro télesnou vychovu.

Skola méa vyhovujici vybaveni uéebnicemi a ucebnimi pomtickami. P¥i vyuce
riznych pfedméti jsou vyuzivany pocitacové vyukové programy. Kmenové tiidy jsou
prostorné a ucelné zatfizené. V ucebné informatiky je umisténo dvanact pocitacovych
stanic, kterymi byla Skola vybavena v ramci projektu ,,EU Penize Skolam®. VSechny
pocitace jsou propojeny do sité, pfes kterou maji zaci 1 ucitelé¢ pfistup na internet. Do
dal§ich dvou uceben byly vramci tohoto projektu ziskdny interaktivni tabule vcetné
dataprojektorii. Velikost zakovského néabytku zohlediuje rozdily ve vzrastu zaku.
Reditelka $koly pribézné zajiituje spoletné s ostatnimi pedagogy na zakladé finanénich
moznosti obnovu a rozvoj materialné technickych podminek pro realizaci SVP ZV.

V pribéhu inspekéni ¢innosti nebyla shledana Zadna rizika z oblasti bezpec¢nosti
a ochrany zdravi (dile BOZ). Skola zaji§tuje bezpe&né prostiedi pro vzdélavani a zdravy
socialni, psychicky i fyzicky vyvoj zaku pti vSech ¢innostech. Dokumentace BOZ je fadné
vedena a je vsouladu s platnymi pravnimi normami. Prevence pfedchazeni Skolnim
uraziim je na velmi dobré urovni.

Skola hospodafila v letech 2010 — 2012 jako $kolskd pravnickd osoba zejména
s finanénimi prostiedky ze statniho rozpoétu (z kapitoly MSMT) na financovani
neinvesti¢nich vydaji souvisejicich s vychovou a vzdélavanim, s finan¢nimi prostiedky
poskytnutymi zfizovatelem Skoly na zkvalitnéni vybaveni Skoly, dale s penéznimi
prostiedky ziskanymi za uplatu za vzdélavani ve Skolni druzin€ a za zajmové krouzky,
s finan¢nimi dary od sponzord, s dal§imi vlastnimi pfijmy (napf. s finan¢nim pfispévkem
od obci, v nichz maji zéci trvalé bydliste).

Finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu pouzila Skola v poslednich tfech letech na
naklady spojené se zajisténim provozu Skoly, na mzdy a ndhrady mezd, ostatni osobni
naklady, zakonné odvody, ucebnice a u¢ebni pomiicky, DVPP a na dal$i ¢innosti, které
piimo souvisely s rozvojem Skoly a kvalitou vzdélavani.

Biskupstvi kralovéhradecké jako zfizovatel piispiva Skole na dofinancovani potieb
Skoly, zejména na provoz Skolniho mikrobusu, na vybaveni u¢ebnimi pomickami a na
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vybaveni ucebny pro skolni druzinu. Ze svého rozpoctu hradi ziizovatel rovnéz uvazek
pracovnic, které vykonavaji ptimou pedagogickou ¢innost se zaky skoly.

Ve sledovaném obdobi byly §kole v ramci rozvojovych programi MSMT ptidéleny
finan¢ni prosttedky na Skolni vybaveni pro Zaky 1. rocniku zédkladniho vzdélavani.

Zdrojem financovani Skoly byly také finan¢ni prostfedky z projekti od
Krélovéhradeckého kraje, napt. na podporu zdravého Zivotniho stylu.

Od roku 2011 Skola vyuziva finan¢ni prosttedky projektu ,,EU penize Skoldm®.
Sdruzeni RENOVABIS poskytlo Skole v roce 2012 finanéni prostfedky, které umoznily
realizaci projektu Prevence Sikany a jinych patologickych jevii ve Skolstvi.

Reditelka $koly v hodnoceném obdobi aktivné vyhledavala spolupraci s riznymi
subjekty a vyuzivala dalSich finan¢nich zdroji pro zlepSeni podminek skoly pro vzdélavani
zaku.

Zavéry

Ziizovaci listina i udaje povinné zapisované do rejstiiku Skolskych pravnickych
0sob, Skol a Skolskych zarizeni jsou v souladu se skutecnosti. Skola pii vzdélavani Zaki
postupuje podle pravnich piedpisii.

Skola intenzivné spolupracuje s poradenskymi zaiizenimi. Pedagogiim se tispésné
daii kompenzovat SPU Zdkit a ze strany pedagogicko-psychologické poradny je péce
Skoly o tyto Zaky hodnocena velmi pozitivné.

Reditelka $koly informuje o vzdélivaci nabidce ZS béinym zpiisobem.
Pedagogové realizuji vhodna opatieni pro vytvoieni podminek pro uspéSny rozvoj Zdaku
se SVP a %iky s riziky netispéSnosti ve vzdélavini. Ulelné je vyuZito pomoci asistentky
pedagoga.

Organizace vyucovani je funkcéni, je v souladu s pravnimi predpisy a vyhovuje
potiebam neuplné skoly s 1. stupném. Rozvoj osobnosti Zakui je podporovan i nabidkou
rozmanitych mimoskolnich ¢innosti a zajmovych krouZkii.

Skola zajist'uje obnovu a rozvoj materidlné technickych podminek, priority
urcuje dle rozpoctovych moZnosti. SnaZi se zajistit bezpecéné prostiedi pro vidélavani
a zdravy socialni, psychicky i fyzicky vyvoj Zaki pii Cinnostech pordadanych Skolou.
Bezpecnostni rizika nebyla p¥i inspekci shledana.

Skola vytviii dobré piedpoklady pro rozvoj étendi'ské a matematické gramotnosti
Zakii. Ucitelé vytvaieji priznivé klima, posiluji vzdjemnou komunikaci a rozvijeji zdravé
sebevédomi Zaku. Vysledky vzdélavani jsou sledovany internimi ndstroji, hodnoceni
a klasifikace Zakii je zpravidla motivacni.

Ukoly vychovného poradenstvi a prevence socidlné patologickych jevii $kola
zajist’uje na velmi dobré urovni. Spolupraci s partnery Skola rozSiiuje své piisobeni na
Zaky predevsim v duchu kiest’anskych tradic.

Skola vyufivi ke zlepSeni finanénich piedpokladii moinosti rozvojovych
programit MSMT a dalSich projektii (nap¥. projektii ESF a Krdlovéhradeckého kraje).
Velmi vyznamny je i vstiicny pristup ziizovatele. Financni prostiedky dotaci ze stiatniho
rozpoctu pouZila Skola na ucely, na které ji byly poskytnuty.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

1. Zfizovaci listina Cirkevni zakladni Skoly Borohrddek N.E.:263/2006, ze
dne 24. 2. 2006

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy, ¢j. 6 102/2007-21,
o provedeni zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skolskych pravnickych
osob (zména oboru vzdé€lani), ze dne 4. 4. 2007, s ucinnosti od 1. 9. 2007

3. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladdeze a télovychovy, ¢j. 20 939/2011-25,
o provedeni zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skolskych pravnickych
osob ze dne 12. 7. 2011

4. Jmenovaci dekret feditelky Cirkevni zdkladni Skoly Borohradek N.E.:1378/2006, ze

dne 28. 7. 2006

Vypis ze Skolského rejsttiku ze dne 3. 12. 2012

Vykaz M 3 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2012

Vykaz Z 2-01 o $kolni druzin€ podle stavu k 31. 10. 2012

Vykaz R 13-01 o feditelstvi skol podle stavu k 30. 9. 2012

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, ¢j. 28 346/2006-46,

o poskytnuti dotace na rok 2006, ze dne 7. 12. 2006 (neinvesti¢ni vydaje souvisejici

s vychovou a vzdélavanim)

10. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, ¢j. 12001/2011-26/261,
o poskytnuti neinvesti¢ni dotace ze statniho rozpoétu na rozvojovy program MSMT
CR ,.Skolni vybaveni pro zadky 1. roc¢niku zdkladniho vzdélavani“ ze
dne 5. kvétna 2011

11.  Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych cirkevni $kole v kalendainim roce 2011 ze
dne 2. 2. 2012

12. Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2012

13. Vykaz zisku a ztraty nevydélecnych organizaci k 31. 12. 2012

14. Hlavni kniha za rok 2012

15. Uétovy rozvrh skoly za rok 2012

16. Dokumentace o ptide€leni finan¢nich prostiedki ze statniho rozpocCtu v letech
2010 -2012

17. Dokumentace o pfidéleni financnich prostfedkd od Biskupstvi kralovéhradeckého
a sdruzeni Renovabis v letech 2010 — 2012

18. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 10. 12. 2012

19.  Vypis z rejstiiku $kolskych pravnickych osob, vedeného MSMT ze dne 10. 12. 2012

20. Provozni fad Skoly v€etné organizacni struktury platny ve Skolnim roce 2012/2013

21. Hospita¢ni zdznamy za obdobi 2010/2011 —2011/2012 (vzorek)

22. Rozhodnuti o pfijeti zdkl provedena ve Skolnim roce 2010/2011 (vzorek)

23. Struktura sebehodnotici zpravy ze dne 22. 6. 2012

24. Vlastni hodnoceni Skoly za Skolni rok 2011/2012 ze dne 22. 6. 2012

25.  Skolni vzdélavaci program zakladniho vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2007

26. Skolni vzdélavaci program $kolni druziny s platnosti od 3. 9. 2007

27. Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni roky 2010/2011 a 2011/2012

28. Ttidni vykazy a katalogové listy zaka vedené ve Skolnim roce 2012/2013

29. Rozvrhy hodin platné ve skolnim roce 2012/2013

30. Skolni fad platny ve $kolnim roce 2012/2013

31. Koncepéni zdméry rozvoje Skoly na obdobi 2010 - 2012

32. Zépisy zjednéani pedagogické rady a provoznich porad vedené ve Skolnim roce
2010/2011 a2011/2012
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33. Kopie dokladii o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikti ZS

34. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki ve Skolnich letech 2010/2011,
2011/2012 a2012/2013

35. Osvédceni o absolvovani vzdélavacich akci pedagogli ve Skolnim roce 2011/2012
a2012/2013

36. Individualni vzd€lavaci plany zakt platné ve Skolnim roce 2012/2013

37. Zakovské knizky a notysky vedené ve §kolnim roce 2012/2013 (vzorek)

38. Zéapisy z jednani Skolské rady konané v letech 2008 az 2011

39. Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2012/2013

40. Kniha trazti vedena od Skolniho roku 1. 1. 2012 do doby inspekce

41. Protokol o odborné technické kontrole télocvicného nafadi a hracich prvkl
provedené dne 15. 3. 2012

42. Inspekéni zprava &j. CSI-329/07-09 ze dne 27. 4. 2007
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02
Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské §kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢ni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 30. 1. 2013

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Martina Bélkova, skolni inspektorka M. Bélkova v. r.
Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska, Skolni inspektorka K. Dfevikovska v. r.
Mgr. Petr Jezek, Skolni inspektor Mgr. Petr Jezek v. r.
Bc. Dana Lunakova, kontrolni pracovnice Lundkovav.r.
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Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Borohradku, 4. 2. 2013

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Blanka Rohackova, feditelka Skoly Mgr. Blanka Rohackova v. r.
Piipominky Feditelky Skoly
D. m. rok Ptipominky nebyly podany.
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