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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni $kola Kokory byla zafazena Skolskym tfadem Pferov do sit& §kol, pfedikolnich
zafizeni a Skolskych zafizeni jako pfispévkova organizace rozhodnutim ¢j. 6847/95-00 ze dne
20. 3. 1996. Ve skolnim roce 2000/2001 ma 9 tfid s prumérnym poctem 20 74kl na jednu tiidu
a s celkovym poctem 184 zaci, z nichZz 59 dojizdi ze tii sousednich obci.

Kapacita Skoly je vyuzita na 81,8 %.
Skola sdruzuje $kolni druzinu s jednim oddélenim, do néhoZ je zapsano 25 zak.

V 1. - 9. ro¢niku probihd vyuka podle vzdélavaciho programu Zakladni skola ¢j. 16 847/96-2.
Z cizich jazyki je zatim vyucovan némecky jazyk.

|HODNOCEN{ KVALITY VZDELAVANi

Podminky a pribéh vzdélavani byly posuzovany ve vyucovacich pfedmétech matematika,
prvouka a pfirodovéda na 1. stupni a v predmétech fyzika a matematika na 2. stupni.
Podkladem pro hodnoceni byla i kontrola povinné a dalsi vedené dokumentace, pisemnych
zaznamu v seSitech zaka a kontrolnich praci.

Prvni stupei

Spole¢na zjiSténi

S vyjimkou jednoho pedagoga vyucuji sledované predméty ucitelé s pozadovanou odbornou

a pedagogickou zptsobilosti pro dany druh a stupen Skoly.

Kmenové ucebny, vnichz vyuka probihala, jsou prostorné, ucelné¢ a esteticky upravené.
Podnétné prostfedi je dotvafeno pracemi zaki. Ucebny svou prostornosti umoziuji jejich
variabilni vyuziti, jsou vybaveny star§im, dobfe udrzovanym nabytkem.

Matematika

Hospitace byly provedeny ve tfidach 3. — 5. ro¢niku.

Tydenni hodinové dotace jsou dodrzeny. Uc¢ivo je naplanovano dle ucebnich osnov, pouze ve
2. ro¢niku byly nevhodné zatazeny ndsobilkové spoje. Aritmetické a geometrické ucivo je
stiidano systematicky. Zaci pracuji s platnymi uéebnicemi ucelené fady.

Po strance organizace, metod a forem prace mela vyuka rozdilnou troven. Negativem bylo
prevladajici uziti malo efektivnich metod préce, které zaky neaktivizovaly, nevedly k rozvoji
tvofivosti a logického mysleni. Pfi mechanickém procvi¢ovani uciva nebyl uplatnén princip
zpétné vazby, Zaci neméli dostatek prostoru pro dotazy a prezentaci svych nazort, bystiejsi

z nich nebyli dostate¢né vytiZzeni. Vedeni zakl k samostatnému provadéni zapist a diskuzi

o alternativnim feSeni uloh se vyskytovalo ojedinéle. Pouze v jedné hodin€ vyucujici
uplatiiovala vhodné metody, stiidala frontalni, skupinovou i samostatnou ¢innost. Zaci méli
dostatek prostoru pro seberealizaci, zivé diskutovali, aktivné spolupracovali. Ugelné byly
zatazeny relaxacni hry a soutéZe vedouci ke kvalitnimu procviceni uciva.

Utinné motivace bylo dosazeno aplikaci u¢iva, zafazovanim problémovych tiloh

a vyuzivanim zkuSenosti zakd. Aktivizujici G¢inek mélo opakovani a procvicovani uciva
formou hry. CSI pozitivné hodnoti snahu vést zaky k sebehodnoceni a  vzijemnému
hodnoceni. Zcela nevhodné vzhledem k véku zakl bylo tradi¢ni zkousSeni u tabule, stresujici

a nemotivujici zplsob kladeni otazek, jejich obsah a rozsah. Zavér hodin vétSinou nebyl
dostatecné vyuzit k hodnoceni prace zaka.

Inspekeni zprava - str. 2



Zptisob vedeni nékterych hodin nevytvarel Zakiim prostor pro rozvoj jejich fecové schopnosti,
vzajemna komunikace obcas vazla. V niz§im ro¢niku byly vztahy zaloZeny na vzijemné divéie
a respektovani, verbalni a neverbalni projev ucitelky mél na prabéh vyuky pozitivni vliv.

Kvalita vyuky byla rozdilnd, celkové méla pritmérnou uroveii.

Prvouka

Napldnovani vyuky odpovidd fazeni ucebnich celkli v ucebnicich, které vSak zcela
nekoresponduje s ucebnimi osnovami. Casova dotace predmétu je stanovena podle ucebniho
planu zvoleného vzdelavaciho programu.

Nézorné ucebni pomicky vlastni vyroby, obrazovy materidl a ptirodniny byly v hodinach
efektivné vyuZzivany.

Psychohygienickym podminkam vyuky byla vénovana ndlezitd pozornost. Castym stfidanim
pracovnich metod, vkladanim relaxacnich uvolnéni spojenych s cvienim a uplatiiovanim
¢innostnich prvkl, byla soustavné udrzovana pozornost zakli. Nevhodné bylo tolerovani
vadného drzeni psacich potieb.

Hodiny byly promyslené rozvrzeny. Jejich stavba odpovidala stanovenym cilim a vékové
vyspélosti zaka, vyuka byla ucelné fizena. Kladem sledovanych hodin bylo tvofivé podani
uciva, skupinova prace a poskytovani prostoru pro vlastni ¢innost. Pfi fizeném rozhovoru

a prevladajicim dialogu vyuzivali Zzaci mozZnosti vyjadfit svlj ndzor a projevit pfirozenou
aktivitu. Byla uplatnéna také prace schybou a vyuzity mezipfedmétové koordinace.
Integrovani Zéci s diagnostikovanou poruchou uceni dostavali diferencované tikoly. Ojedinéle
bylo pozorovano pouziti neodbornych a nespisovnych vyrazli a nékdy zbytecné ukdznovani
zaka.

Vstupni i priibéZnd motivace byly ucelné a ptisobivé. Nejcastéji se jednalo o soutézivé

a zabavné formy préce, vefejnou pochvalu a ocenéni. Zaci byli vedeni k sebehodnoceni.
Ucitelky se svym verbdlnim i neverbdlnim projevem podilely na rozvoji komunikativnich
dovednosti Zakd, kteti velmi ochotné reagovali na pokyny. Pozitivni vzdjemné vztahy

vytvarely predpoklady pro dobré vysledky v praci.

Vyuka predmétu byla na velmi dobré uirovni.

Prirodovéda

Tydenni hodinova dotace pfedmétu odpovidd poctu hodin stanovenému ucebnim planem.
U¢ivo bylo rozvrzeno dle osnov, upravy a doplitky vzdélavaciho programu Zakladni $kola byly
akceptovany zatazenim tematického celku vychova ke zdravi.

Organizace vyucovacich hodin vyhovovala psychohygienickym podminkdm piedevSim castym
sttidanim pracovnich ¢innosti. Prace na koberci byla spojena s kvalitni relaxaci.

Efektivita hodin spocivala ve vyuziti netradicnich forem prace s vyraznou dominanci
samostatné a naro¢né skupinové prace. Spolu s uplatiovanim prvkl dramatické vychovy zaci
hledali rizné alternativni postupy pfi feseni riznych, n€kdy slozitych situaci. Pfi probirani u¢iva
o poskytovéani prvni pomoci jim byly pfredavany praktické rady, které mohou pozdéji uplatnit
v zivoté. Ve tfidach s velmi dobrou pracovni atmosférou byl vyucovaci ¢as ti¢elné€ vyuZit.

Pti souhrnném opakovani si ucitelka oveétovala pochopeni u¢iva. Hodnoceni bylo vetejné

a objektivni. Komplexni vyznam z hlediska motivace, diikladného zopakovéani probraného
uciva a efektivni relaxace mélo zafazeni soutéze dvou skupin zakda.

Uvolnéna a ptirozena komunikace mezi ucitelkou a Zaky byla podminéna oboustrannym
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pratelskym vztahem. Zaci spolupracovali a ochotné reagovali na pokyny.

Kvalita vyuky piirodovédy byla velmi dobra.
Druhy stupeii

Fyzika

Pro vyuku pfedmétu byla vypracovana ramcova koncepce s vytycenim hlavnich cilii a tkolt.
Stanovena tydenni dotace odpovidd ucebnimu planu. RozvrZzeni uciva do jednotlivych ro¢niki
koresponduje s u¢ebnimi osnovami, z hlediska obsahu je adekvatni poctu vyu€ovanych hodin.
Rozsitfujici u€ivo je zaméteno na praktické vyuziti.

Ucitel¢ fyziky maji pozadovanou kvalifikaci. Vyuka probihala v odborné ucebné
vybavené potiebnym technickym zafizenim a riznymi vyukovymi materidly. Star§i ucebni
pomicky umoziuji plnit vyukové cile. Nové pomicky jsou pofizovany podle finan¢nich
moznosti, rozsifuje se videotéka, k dispozici jsou i vyukové pocitacové programy.

Ve vyuce ucitelé uplatiiovali efektivni metody prace. Kladli diiraz zejména na nazornost

a schopnost aplikovat ziskané poznatky v praxi. Pokyny k provadéni praktickych ¢innosti byly
zpravidla jasné, srozumitelné. Kladenim problémovych otazek byli Zaci vedeni

k samostatnosti, logickému mySleni a hledani vzdjemnych souvislosti. M¢li prostor pro
vyjadieni a zdGvodnéni svého néazoru. Ucitelé vhodné vyuzivali metody prace s chybnou
odpovédi. Pracovni tempo vétSinou umoZznilo vSem zakiim aktivni zapojeni. Velmi dobrou
uroven méla vyuka po odborné strance. Pribézné provadéné zapisy do sesitl byly struc¢né

a vystizné. Nékteré zapisy v 6. ro¢niku jsou zbytené rozsahlé.

Vhodné metody prace, aktualizace uciva, mezipfedmétové vztahy, problémové otazky,
praktické aplikace a moznost diskutovat zaky dostatecné motivovaly. VéEtSinou byli aktivni,
pracovali se zajmem. Pfi praktickych cinnostech byli vedeni k sebekontrole a odpovédnosti.
Opakovani bylo zpravidla systematické, zaméfené na pamétni zvladnuti uciva i na hledani
vztahll a souvislosti. Pfevazujici slovni hodnoceni mélo motivujici charakter, ¢asto byly
ocefiovany snaha, iniciativa a dil¢i zlepSeni. Hodnoceni prace Zzdkt v zavéru hodin bylo
konkrétni, adresné. Posledni provérka v 6. ro¢niku neméla vhodnou obsahovou skladbu.
Cetnost klasifikace za 1. pololeti je pfiméfena.

Vztahy mezi uciteli a Zaky jsou zaloZzeny na vzdjemném respektovani. Ojedinélé projevy
nekazné byly feSeny vhodnym zpiisobem. Zaci méli dostatek prostoru pro diskuzi, jejich
vyjadiovaci schopnosti byly cilevédomé rozvijeny.

Kvalita vyuky méla celkové velmi dobrou uroveri.

Matematika

Ucebni plan je dodrzen, s vyjimkou 7. ro¢niku je pfedmét dotovan péti hodinami tydné.
Clenéni u¢iva do roénikii odpovida uéebnim osnovam, vhodné se stiidaji aritmetické

a geometrické celky. V 8. ro¢niku jsou nekteré kapitoly nevhodné €lenény, neni tak zajisténa
plynuld ndvaznost uciva. Zatazeni zakladi rysovani v 9. ro¢niku bez redukce jiného uciva je
nevhodné.

Ucitelka splituje podminky odborné a pedagogické zpusobilosti. Vyuka probihd v kmenovych
uc¢ebnach nebo odborné ucebné fyziky. V podnétném prostiedi je k dispozici dostatek
aktualniho vyukového materidlu. Fond starSich ucebnich pomicek umoziuje plnit ucebni
osnovy. Pofizovany jsou zejména nové vyukové pocitacové programy.

Pti vyuce prevladala efektivni metoda rozhovoru, Zaci méli dostatek prostoru k vyjadreni
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a zdivodnéni svého nazoru. V dostacujici mife, zejména ve vysSich ro¢nicich, byla zatazovana
samostatnd nebo skupinova prace. Diferencované zadavani ptikladii nemélo pottebny ucinek,
v nékterych fazich hodin nebyla diisledné uplatiiovana zpétna vazba. Zaci byli vedeni k rozvoji
logického mysleni, schopnosti aplikovat ucivo, uplatiiovali alternativni zpisoby feSeni. Byly
pouzivany nazorné pomucky pievazné vlastni vyroby, didaktickd technika nebyla vyuzita.
Vhodn4 forma relaxace a respektovani psychohygienickych zasad byly pozorovany predevsim
v 6. ro¢niku.

Motivaci zakd nebyla vzdy vénovéna pozornost. Vyulujici nejCasteji vyuzivala zkuSenosti
zakl, zadavala zajimavé problémové ulohy. Opakovani a procvicovani mélo ndvaznost na
probirané ucivo, nebylo vSak dostate¢né¢ vyuzito pfed zaddnim samostatné prace zakda.
Pribézné slovni hodnoceni vykonti bylo pro Zdky povzbuzenim, zavéreéné¢ hodnoceni nékdy
chybélo.

Pololetni pisemné prace maji odpovidajici rozsah, bylo vSak zjiSténo zatazeni nevhodnych
ptikladi.

Pracovni atmosféra v hodinach byla piizniva. Zakiim byl vytvofen prostor pro diskuzi, jejich
odpovédi vsak nebyly vzdy diisledné rozvijeny.

Kvalita vyuky méla spise nadpriimérnou uiroveri.
Hodnoceni kvality vzdélavani

CS1 hodnoti kvalitu vyuky sledovanych piedmétii jako velmi dobrou.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zaméry dlouhodobého rozvoje skoly jsou stanoveny do roku 2005. Vypracovani
koncepce predchazelo analytické zpracovani situace ve Skole za obdobi 1990 - 1996.
Koncepce nebyla projednana se ztizovatelem.

Na koncepci pifimo navazuji tkoly ro¢niho planu prace, ktery je ¢lenén na ¢asti pedagogickou a
provozni. Obé¢ ¢asti jsou zpracovany promysleng, vytycené ukoly maji konkrétni podobu, jsou
realné. V ptilohach jsou pokyny, které zasadnim zptisobem sméruji praci metodickych organti.
Ugelné je zpracovan také plan spoluprace s mistni matei'skou $kolou. V navaznosti na tkoly
stanovené ro¢nim planem jsou zpracovany Program prevence zneuZzivani ndvykovych latek

a Minimalni preventivni program socialné-patologickych jevi.

Velmi dobrou troven z hlediska operativniho vyuziti maji sestavované tydenni plany. Jejich
kvalita je dana adresnosti ukoll a stanovenim piimé odpovédnosti za jejich splnéni.

V planu kontrolni ¢innosti jsou uvedeny hlavni ukoly a zaméfeni kontrol, které provadéji
vedeni Skoly, tfidni ucitelé a metodické organy. Za tucelem zkvalitnéni prace jsou na
doporuceni feditele zpracovavany plany prace tfidniho ucitele. Jejich ucinnost vSak nebylo
mozno vyhodnotit. Z ramcového planu vychézi také ¢innost vychovného poradce.
Vychovné-vzdelavaci ¢innost Skolni druziny navazuje na vzdelavaci program Skoly. Ridi se
celorocnim planem clenénym na jednotlivé mésice. Jsou v ném organicky propojeny vSechny
zajmoveé ¢innosti.

Zaktm je nabizena moznost nav§tévovat v ramci volitelnych predméth konverzaci v némeckém
jazyce a praktika ze zemépisu. Vyuka nabozenstvi jako nepovinného piedmétu je zavedena pro
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7éky 1. a 2. stupng. Siroké a pestré je nabidka zajmovych utvari.

V oblasti planovani je vyrazna pievaha pozitiv.

Organizovani

Reditel a jeho zastupkyné maji kompetence pisemné rozdéleny. Do organiza¢ni struktury jsou
zahrnuty metodické orgéany, Skolni druzina, vychovny poradce, ekonomicky pracovnik

a spravni zaméstnanci. Zékladni povinnosti pracovniki i1 zakl jsou zakotveny v fadu skoly. Pro
zaky je tad Skoly vyvaZeny, obsahuje informace, pokyny, piikazy i prava. Dokumentace
upravujici organizaci vychovné-vzdélavacitho procesu je vedena, na nékteré formalni
nedostatky bylo vedeni Skoly upozornéno.

Metodické organy jako poradni organy feditele Skoly jsou ustanoveny, pravidelné schlizky se
konaji Ctyfikrat ro¢né. Na 1. stupni pracuje metodické sdruzeni, na 2. stupni pfedmétové
komise humanitnich pfedmétl, cizich jazykl a pfedmétl s ptirodovédnym zaméfenim. Jejich
prace neni formalni, ¢innost se fidi plany, které navazuji na tikoly dané ptilohou ro¢niho planu
prace. Zapisy z jednani dokladaji, Ze jsou feSeny piedevSim ukoly organizacniho charakteru,
napf. materidlni vybaveni, plnéni planii uciva, sjednoceni pozadavkl na Upravu Zakovskych
pisemnosti, sjednoceni klasifika¢nich hledisek, pisemné provétovani znalosti zakli a Ucast
v soutézich. Kladem v praci komise humanitnich pfedmétii je skutecnost, ze si v ceském jazyce
klade za ukol nepfeceniovat vyznam gramatiky na Ukor literarni a slohové stranky jazyka.
Mensi pozornost vénuji vSechny metodické organy uplatiiovani novych metod a forem préace,
neni disledné sledovana uroven vysledkil uceni zak.

Informacni systém ve Skole umoziiuje rychly pifenos informaci ke vSem subjektim
prostiednictvim tradi¢nich mechanizmt - plany (ro¢ni, tydenni), porady, nasténné tabule, skolni
rozhlas, osobni jedndni. Se vSemiZzaky prvniho stupné se schdzeji jejich ucitelé pravidelné
v zaveru tydne, spolecné hodnoti vysledky, piedavaji si informace, planuji ¢innost na dalsi
obdobi. Na druhém stupni probihaji tyto akce podle potieby.

Uginny je také systém piedavani informaci rodi¢im pisemnou formou, nebo pii tstnim jednani
na t¥idnich schiizkach a konzulta¢nich dnech. Skolu mohou rodi¢e navitivit kdykoliv po
predchézejici domluvé. Dostatek informaci poskytuje vyroéni zprava. Skola svymi &lanky
pfispiva do obecniho tisku, podle potieby podava feditel informace na jednanich zastupitelstva.
Na vetejnosti se Skola prezentuje organizovanim slavnostnich vystoupeni pévecko-recitatniho
krouzku, vytvarnych vystavek, udrzovanim lidovych tradic a dalSich akci. Potadany jsou také
sportovni akce.

Organizace vyucovani je v souladu s platnou pravni normou, délky ptestavek a vyucovacich
hodin jsou dodrzeny. Rozvrh hodin vétSinou respektuje obecné didaktické zasady.

Organizacni struktura umoZiiuje ucinné Fizeni Skoly, informacni systém je funkcni.
Organizovani je velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

Efektivita operativniho fizeni je zaloZena na kratkodobém planovani, organizovani provoznich
porad, osobnim jednani s pracovniky, rychlém pienosu informaci a na pribézné kontrole. Pti
fizeni uplatiluje vedeni Skoly demokratické principy. UCcitelé maji moZnost vyjadfovat se
k chodu skoly, pfichdzet sndvrhy, podnéty i pfipominkami a zarovenl jsou vedeni
k odpovédnosti za svétené tikoly.

Pomoc nekvalifikovanym ucitelim je poskytovana zejména prostiednictvim vzijemnych
hospitaci a moznosti navstévovat rizné vzdélavaci akce. Dalsi vzdélavani ucitelti probihd podle
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potieb Skoly a individudlnich z4jmi, poznatky jsou vzdjemné piedavany zpravidla na jednani
metodickych organti. Ve skole je také k dispozici dostatek odbornych casopisi

a literatury. Ucitelé si dopliuji vzdélani pfedev§im v oblasti cizich jazykd, vSichni prochazeji
zakladnim kurzem prace na pocitacich, aby mohli efektivné vyuzivat vyukové programy.
Moralni stimulace ucitelli spociva pfedevS§im v pozitivnim hodnoceni jejich aktivit. Finacni
ocenéni formou nendrokovych sloZzek platu je diferencované. Vychazi zjasné stanovenych
objektivnich kritérii. VSichni ucitelé védi za co a jak jsou hodnoceni, zmény jsou s nimi osobné
projednavany. Systém pravidelného sebehodnoceni Skoly neni zaveden.

V systému, rozsahu a efektivnosti vedeni a motivovani pracovnikii byla zjisténa vyraznd
Ppievaha pozitiv.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost jako soucast fizeni Skoly je provadéna planovité. Ro¢nim planem stanovené
kvality vzdélavani slouzi piedevSim hospitace vedeni Skoly ve vyucovacich hodinach.
Provedené hospitace jsou evidovany ve zvlastnim piehledu, v némz jsou uvadéna piipadna
opatfeni a terminy naslednych kontrol. Pocet dosud uskutecnénych hospitaci doklada, Ze
stanoveny pocet (dvé piimé hospitace u kazdého pedagoga) je redlny. Zaznamy z hospitaci
maji potfebnou vypovidaci hodnotu, obsahuji dostatek informaci o sledovanych jevech.

Dalsi kontroly jsou zaméfeny na pedagogickou dokumentaci. Pfi namatkové kontrole tfidnich
vykazi a katalogovych listh zaka 3., 4., 6. a 7. rocniku nebyly shledany zavazné nedostatky.
Odstranéni dil¢ich nedostatkii v tfidnich knihdch bylo projednano s feditelem Skoly a jeho
zastupkyni. Zakovskym knizkam je vénovana potiebna péée nejen z hlediska sledovani etnosti
kontroly provadéné tiidnimi uciteli a rodici, ale také z hlediska formulace zapist. Namatkovou
kontrolou zakovskych knizek byl zjistén nevhodny systém provéfovani védomosti zakli na
druhém stupni v pfedmétech s vychovnym zaméfenim (obcanska vychova, rodinnd vychova,
Castecné literarni vychova). V némeckém jazyce je hodnoceni zaméfeno pouze na gramatiku,
slovicka a pisemny projev.

Cinnost metodickych organii je kontrolovana piimou Giéasti ¢lenti vedeni §koly na schiizkach.

Kvalita prace ve vychovné-vzdé€lavaci oblasti a v dalSich ¢innostech je sledovdna. Zapisy
z porad dokladaji, ze nedostatky zjisténé pii kontrolach jsou projednavany a jsou piijiméana
opatieni k jejich odstranéni. Jedna se naptiklad o zpracovani casové-tematickych plant, plnéni
osnov, dopliovani pedagogické dokumentace, hodnoceni vysledki hospita¢ni ¢innosti

a vyuziti ndzornych pomucek. Spolehlivost pii plnéni tkolii se pti uplatiovani principu hmotné
zainteresovanosti promitd do vyse pfiznavanych nendrokovanych slozek platu.

Jednou z forem zjiStovani trovné vysledkl uceni Zaku jsou Ctvrtletni pisemné prace z ¢eského
a némeckého jazyka a matematiky, zpracovavané obvyklym zpiisobem. Analyza dosaZenych
vysledka vSak spociva pouze v rozboru chybovosti bez ptihlédnuti k ndrocnosti ukold, nejsou
hledany pfiCiny neuspéchu a nejsou disledné piijimana opatfeni k ndpraveé. Dokladaji to zapisy
z jednani metodickych organt a pedagogické rady, které v téchto ptipadech obsahuji pouze
zobecnujici vyjadfeni. Jako pozitivum je hodnoceno, Ze terminy realizace kontrolnich praci byly
sledovéany, aby nedoslo k pieté¢zovani zakl. Vlastni vystupni provérky jsou realizovany v 5.
ro¢niku v ¢eském jazyce, matematice, ptirodoveédé, vlastivédé a na 2. stupni v matematice a

fyzice.

Uroveii kontrolnich mechanizmii je nadpriimérna.

Hodnoceni kvality Fizeni
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Kvalita Fizeni 7 hlediska planovani, organizovani, vedeni a motivovdani pracovnikii
a uplatiiovani kontrolnich mechanizmii je velmi dobra.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Ve Skole neni vytvofeno materidlni zdzemi pro vyuku té€lesné vychovy (chybi télocvicna,
Skolni htisté) a pracovnich ¢innosti (nevyhovujici stara budova skolnich dilen).

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti Skolského Gifadu Pterov o zatazeni Skoly do sité Skol, pfedSkolnich zatizeni
a Skolskych zatizeni evidované pod ¢j. 6847/95-00 ze dne 20. 3. 1996

e Vybrana povinna dokumentace Skoly: rozvrh hodin, fad Skoly, tfidni knihy vSech tfid
Skolniho roku 2000/2001, tfidni vykazy a katalogové listy ttid 3., 4., 6. a 7., zapisy
z jednani pedagogické rady, osobni slozky zamé&stnancti - doklady o dosaZeném vzdélani,
kniha tGrazt

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000

e Koncepce dlouhodobého rozvoje Skoly, plany prace (ro¢ni, tydenni, plan prace Skolni
druziny, vychovného poradce, metodickych organti a plan kontrolni ¢innosti)

e Pisemné rozdéleni kompetenci vedoucich pracovnikl, organiza¢ni schéma, kritéria
hodnoceni pracovnikii, navrh organizace zakladni skoly ve $kolnim roce 2000/2001

e Zapisy z provoznich porad
e Zapisy z jednani metodickych organii
e Tematické ¢asové plany uciva sledovanych predméti

e Vybrané Zadkovské knizky, seSity, pololetni pisemné prace z matematiky, provérka
z fyziky (6. ro¢nik)

|ZAVER

o Tydenni hodinové dotace sledovanych piedmétit jsou v souladu s ucebnim plinem
zvoleného vzdélivaciho programu. CSI pozitivné hodnoti vyuZiti moinosti navySeni
tydenni hodinové dotace v matematice na 2. stupni. DilCi nedostatky byly zjistény
v planovdni uciva matematiky a prvouky. Uéebni osnovy jsou plnény.

e Odbornad a pedagogicka zpusobilost ucitelii sledovanych piedmétii je vyuZita. Na
1. stupni vSak pitsobi ucitel s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti pro vyuku na
2. stupni.

o Fond ucebnich pomiicek umoZiiuje realizaci vzdélivaciho programu. Nové pomiicky
Jjsou poiizovany v souladu s poZadavky metodickych orgdnii. Nakup je zaméien zejména
na rozSireni videotéky a na pocitacové vyukové programy.

e Dodriovani zdasad psychohygieny vyuky nebyla ve vSech tiidich vénovana ndleZitd
pozornost.

o Kvalita vyuky sledovanych piedmétit byla rozdilnd. Kladné jsou hodnoceny aktivizace
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Zakii Castym stiidanim Cinnosti, uplatiiovani skupinovych a hrovych forem prdce, vyuZiti
ndzoru a rozvijeni komunikativnich dovednosti. V nékterych hodindch vSak byla prdace
mdlo efektivni.

o Systém fizeni odpovidi podminkam S$koly. Planovani je promyslené, raciondlni.
Organizaéni struktura umoZiiuje ucinné vizeni Skoly. Metodické orgdany nejsou
dostateCné vyuZivany v oblasti planovani uciva a pFijimdni opatieni k ndapravé
nedostatki. Ucitelé maji vytvoreny optimalni podminky pro rozvoj iniciativy a tvoiivosti.
V' kontrolnim systému previadaji pozitiva, rezervy jsou v oblasti analyzy vysledkii
vzdélavani.

Kvalita vyuky je nadprimérnda ai spiSe nadpriimérnd, urovein iizeni v jeho jednotlivych
sloZkdch je hodnocena jako nadpriimérna.
Ceskd $kolni inspekce celkové hodnoti &innost $koly jako velmi dobrou.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dal§i zaméstnanci CSI:
Vedouci tymu Mgr. Zden¢k Krejcitik Krejcifik v. 1.
Clen tymu Mgr. Vit Siroky Vit Siroky v. r.
V Olomouci dne 18. dubna 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 27. dubna 2001

Razitko
Reditel §koly Podpis
Mgr. Bedfich Roha¢ Bedfich Roha¢ v. r.
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Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy
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Adresat

Datum ptedéni/odeslani
inspek¢ni zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

urad Prerov, referat Skolstvi,
Smetanova 7, Pferov 751 52

Ptislu$ny organ statni spravy: Okresni 2001-06-22

132 330/01

Ztizovatel: Obecni trad Kokory,
751 05 Kokory

2001-06-22

132 329/01

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

--- Bez ptipominek
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