Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C.j. CSIH-701/12-H

Nazev pravnické osoby Zakladni Skola, Trutnov 3, Nachodska 18
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Nachodska 18, 543 03 Trutnov 3

IC: 64 201 171

Identifikator: 600 102 378

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Zdeiikem Svarcem, Feditelem $koly
Zrizovatel: Mésto Trutnov

Misto inspek¢ni ¢innosti: Zikladni Skola, Nachodska 18, 543 03 Trutnov 3
Zakladni Skola, Pionyra 388, 543 03 Trutnov 3

Termin inspekéni ¢innosti: 8., 9. a 11. Fijen 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zédkladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptredSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozd¢jSich predpist (dale Skolsky zakon), zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle prislusnych Skolnich
vzdélavacich programd.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu pro zakladni vzdélavani
apro Skolni druzinu a jejich soulad s pravnimi pfedpisy a Ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.
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Aktualni stav Skoly

Pravni subjekt Zakladni skola, Trutnov, Nachodska 18 (dale skola) je tvofen zakladni Skolou
(dale ZS), skolni druZinou (dale SD), Skolni jidelnou a Skolni jidelnou — vydejnou. V dobé
inspekce navstévovali ZS 192 Zaci (kapacita 350 zaka) a SD 57 zak (kapacita 80 zak1).

Vzdelavani podle skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV)
je organizovano v deviti tfidach. V ramci profilace Skoly je SVP ZV rozsifen o vyuku
na pocitacich. Jeden zak Skoly se uci podle individudlniho vzdélavaciho planu.

Vyucovani probihd ve dvou budovach, jejichz vlastnikem je mésto Trutnov. Spadovou oblast
Skoly tvofi kromé& Gasti mésta Trutnova-Poii¢i i piilehlé obce. Skola disponuje
nadstandardnimi prostorovymi podminkami pro vyuku. Té€lesna vychova se vyucuje
v kapacitné vyhovujici télocvicné s tfadou zastaralych technickych prvkd. Na télocvicnu
navazuje tanecni sal. Ob¢ tato zafizeni vyuziva kromé zakia Skoly také vetejnost. Do planu
pro letoSni Skolni rok je zatfazeno vybudovani venkovniho sportovisté, které Skole v soucasné
dobé chybi. V hlavni budové jsou umistény kmenové ucebny 3. — 9. ro¢niku a prostorné
odborné ucebny fyziky a chemie, hudebni vychovy, pfirodopisu, informatiky, déale dilny
a zékovskd kuchynka. V aredlu Skoly je i pozemek s vyhiivanym sklenikem. Ucebny 1. a 2.
roéniku jsou spole¢né se SD umistény ve vedlej§i budové. Provoz SD je organizovan ve dvou
oddglenich denné od 6:30 do 8:00 a od 11:40 do 16:30 hodin. Za pobyt zaki ve SD je vybiran
poplatek.

Od posledni inspekce v lednu roku 2007 byla ve skole realizovdna fada zmén. Na zaklade
konkurzniho tizeni byl jmenovan novy feditel Skoly. S jeho nastupem od 1. 8. 2011 doslo
1k vyméné€ na pozici zéastupce feditele. Obménu zaznamenal také pedagogicky sbor. Vyuka
podle SVP ZV probiha jiz ve viech roé¢nicich. Vyrazné se zlepsilo materidlng technické
vybaveni Skoly. Byly pofizeny nové pocitace, interaktivni tabule, dataprojektory, didaktické
pomucky avyukové programy. Tfidy byly dovybaveny zakovskym nabytkem spliujicim
ergonomické pozadavky. Byla zmodernizovana Skolni jidelna, vyménéna okna ve vedlejsi
budové a zafizeny odborné ucebny, tim doslo ke zkvalitnéni pracovniho prostfedi. Informace
o Skole lze ziskat ve Skolnim ¢asopisu, na webu mésta a na strankach zsnachtu.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledkii zakladniho vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Skola informuje o vzdélavaci mabidce ve SVP ZV. Aktivity §koly jsou prezentovany
prostfednictvim reklamni tabule pfed hlavni budovou, v rdmci Dne otevienych dvefi,
v Radni¢nich listech a regionalnim tisku. Zfizovatel vyhlasuje a zvetejiiuje termin zapisu zaki
k zékladnimu vzdélavani formou dostupnou vSem zijemclim. Pii pfijiméni zakd
ke vzdélavani teditel Skoly postupuje podle platnych zidkonnych ustanoveni. Do prvniho
ro¢niku pro tento §kolni rok nastoupilo 24 zaki. Skola umoziuje rovny piistup k zakladnimu
vzdélavani.

Udebni plan $koly je sestaven vsouladu se SVP ZV. Rozvrhy hodin respektuji
psychohygienické 1 pedagogické zasady vyucovani. Vyucovaci hodiny trvaji 45 minut,
prestavky mezi nimi jsou desetiminutové, mezi druhou a tfeti vyu€ovaci hodinou je piestavka
20 minut. Organizaéni rad je funkéni normou vnitinitho chodu Skoly. Materidl stanovuje
pravomoci vedoucich pracovnikl, organizani schéma, fady jednotlivych uceben a rovnéz
obsahuje pokyny feditele Skoly. MenSi naplnénost tfid umoziuje vyucujicim efektivnéji


http://www.zsnachtu.cz/
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uplatiovat individualni pfistup k zdkiim. V ramci hospodarnosti piijalo vedeni skoly opatieni,
podle néhoZ jsou Zaci 3. a 5. ro¢niku na nékteré predméty spojovani do jedné tiidy. Cesky
jazyk, matematiku a anglicky jazyk se Zaci u¢i oddé€lené po ro¢nicich. Ve Skolnim Fadu byly
v pribéhu inspekéni Cinnosti odstranény formalni nedostatky, dokument je jiz v souladu
se Skolskym zakonem.

Pfi sledované vyuce na prvnim stupni vlddla ve tfidach pfijemnd atmosféra, Zaci
s vyu€ujicimi spolupracovali. Ucitelky mély vyuku vétSinou velmi dobie napldnovanou
a promyslenou, v praci uplatinovaly vlastni napady. V tivodu hodiny nenésilnym zptsobem
zaky motivovaly, v zavéru hodin vétSinou chybélo shrnuti i hodnoceni vyuky. Na podporu
rozvoje osobnosti zakl ucitelky vyuzivaly prevazné frontalni metodu vyuky, zaci pracovali
1 samostatné, pro zpestieni vyuky byly zafazovany hry, basn€é a zpév. Pribézné slovni
hodnoceni Zaky motivovalo a byli aktivni. Ucitelky praci se Zaky nediferencovaly, a to 1 pfes
zjevné rozdily ve védomostech a dovednostech zidki. Mailo podporovaly rozvoj
komunikativnich dovednosti zakti, piebiraly za né iniciativu a spokojily se s jejich
jednoslovnymi odpovéd’mi. Velice disledné dbaly na to, aby zaci pii vyjadiovani pouzivali
spravnou terminologii. Ve sledované vyuce byly upeviiovany vzdélavaci kompetence. Ucivo
bylo zakim podavano srozumitelné, Zaci pracovali s ndzornymi pomuickami a uc¢ebnicemi,
ojedinéle byla vyuzita technika. Ve vyuce informatiky zaci prokazovali velice dobré znalosti.
Samostatn¢ vyhledavali nové informace, prakticky je ovéfovali a nasledné vyhodnocovali.
Pii vyuce anglického jazyka byla pozitivem snaha vyucujici minimalizovat vzajemnou
komunikaci v ¢esting. Individualni pfistup k Zdkovi s VPU nebyl uplatnén.

V hospitovanych hodindch na druhém stupni byla zaznamenana vyrazné rozdilna kvalita
didaktické pfipravenosti vyucujicich. Disledkem bylo zna¢né sniZeni pozornosti zak,
vedouci az k jejich vyrazné nekazni ve tfidé zacinajici ucitelky. Postrddano bylo pribézné
a zavére¢né hodnoceni vysledkl i aktivity zdkd. Zaci nebyli vedeni k sebehodnoceni.
Spolecenskovédni a ptirodovédné predméety na druhém stupni jsou vyuCovany za pomoci
vhodné zatazenych interaktivnich uebnic, dataprojektoru a interaktivni tabule, coz Zzdkim
umoziuje rychleji se orientovat v problémech a zaroven je vede ke konkrétnéjsi predstave
o probiraném ucivu. Investice do vybaveni, realizovand v minulém Skolnim roce, je velmi
efektivni a vyznamné zlepSila podminky vzdélavani zdkt. Méné je vSak zafazované
skupinové vyucovani a s nim spojend diferenciace vyuky pro Zaky se slabSim prospéchem,
nebo naopak s prospéchem vybornym. Zaci ve vét§iné sledovanych hodin nebyli vedeni
k samostatné praci, prestoZe ve Skole jsou vytvofeny velmi dobré podminky pro individudlni
formy vyuCovani. Pfevahu aktivity v hospitovanych hodinach piejimali vyucujici. Vztah
uciteld k zdkiim byl vstficny, klidny alaskavy. Ve Skole je ziejma cilevédoma snaha
vyucujicich o upeviiovani navyki slusného chovani a vystupovani zakt. Pracovni klima bylo
az na vyjimky ve vSech sledovanych hodinach tvir¢i.

Skola identifikuje Zaky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami. Véasnou diagnostiku zajist'uji
odbornici pedagogicko-psychologické poradny, snimiz uclitelé pribézné spolupracuji.
Dyslektickd asistentka na prvnim stupni provadi nédpravu vyvojovych poruch uceni.
Spoluprace s rodici je ve vétsing pripadii velmi dobra.

Rizn€ zaméfené Skolni i mimoskolni akce podporuji rozvej osobnosti Zaki. Nad ramec
vyu€ovacich povinnosti mohou Zaci pracovat v zajmovych krouzcich, na jejichz vedeni
se podili pedagogové Skoly i externi pracovnici. Vzdélavaci program je vhodné doplnén
o projektové dny. Disponibilni hodiny jsou vyuZity pfevazné v oblasti profilace $koly. Zaci
druhého stupné maji moznost zpivat ve skolnim sboru, ucCastnit se zajezdu, kurzii, exkurzi,
kulturnich vystoupeni a dalSich aktivit. Mnoho 74kl Skoly soupeifi se Zzaky ostatnich
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zakladnich 8kol ve sportovnich turnajich, néktefi reprezentuji Skolu i v rdmci okresu i kraje.
Nejlepsi uspéchy dosahuji v atletickych disciplinach, Sachovych turnajich, ale i1 kolektivnich
sportech. Své z4jmy mohou mladsi Zaci rozvijet i pfi ¢innostech realizovanych v ramci SD.

Zavedena pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka vychazeji z platného pravniho
predpisu. Zaci snimi byli prokazatelnym zptisobem sezndmeni. K hodnoceni vysledki
vzdélavani zaklt ve sledovaném obdobi vyuZila Skola také externi standardizované testy,
v nich se Zaci zaradili v pdsmu primeéru. Dosazené vysledky ucitelé vzajemné konzultuji
a vyuzivaji je pfi prevenci neuspeSnosti jednotlivcl. Vysledky vzdelavani skola prabézné
sleduje, pravidelné vyhodnocuje na jednanich pedagogické rady a zvetejiiuje ve vyro€nich
zpravach. Komisionalni opravnou zkouSku z matematiky UspéSn€ vykonal v predchdzejicim
Skolnim roce jeden zak. Vyznamna je i UcCast na predmétovych olympiddach (olympiada
v Ceském jazyce, Pythagoriada), kde se Zaci Skoly umist'uji pravideln€ i v okresnich kolech.
Skola se zapojuje do védomostnich soutéZi, ve kterych jsou zajimavym zptisobem
procvi¢ovany znalosti a dovednosti prace na pocitacich. Absolventi Skoly pribézné sami
zpétné referuji o UspéSich svého dalsiho plisobeni.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki
Skolského zakona

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani, platny od 3.9.2012, je rozsahly
dokument. Jeho piivodni verzi posoudili inspektofi Ceské 8kolni inspekce (dale CSI)
v ¢ervenci 2009. Po nastupu nového vedeni Skoly v roce 2011 byl cely dokument pfepracovan
pod vedenim zastupkyné feditele jako koordinatorky SVP ZV a za spoluprace pedagogii
Skoly. Nedostatky zjisténé pii hodnoceni souladu s Rdmcovym vzdéladvacim programem
pro zékladni vzd&lavani byly odstranény a doporugeni CSI byla akceptovana. Dale byly
provedeny interni Upravy nékterych casti v souvislosti se zaméfenim Skoly na préci
s vypocetni technikou, upraven byl ucebni pldn a obsahovd napli né&kterych predmétu.
V ramci disponibilni ¢asové dotace byly navySeny pocty hodin pfevazné ve vzdélavaci oblasti
Jazyk a jazykova komunikace a Matematika a jeji aplikace. Od 4. do 9. ro¢niku je zafazena
vyuka pfedmétu informatika, v 9. ro¢niku se zaci uci psani na klavesnici. V né€kterych dalSich
vzdéelavacich oblastech je navySeni hodin niz$§i. VyuZiti disponibilnich hodin zajist'uje
variabiln&j§i organizaci a individualizaci vyuky. Nové jsou do SVP ZV zapracované
standardy pfedméta Cesky jazyk a literatura, matematika a anglicky jazyk pro 5. a 9. ro¢nik.

Sou¢asti dokumentu je SVP pro SD. Zakaim nabizi aktivity vedouci k jejich vestrannému
rozvoji, upeviiovani fyzického a duSevniho zdravi avede je k smysluplnému vyuZzivani
volného Casu. V pribéhu inspekce bylo v dokumentu provedeno nékolik formalnich uprav.
Celkové je SVP ZV velmi kvalitné zpracovany, aktualizovany podle podminek $koly a potieb
zaku.

Reditel $koly je ve funkci druhym rokem a spliuje kvalifikaéni piedpoklady
pro vykonavanou praci. Ma jedendctiletou manazerskou praxi v pozici zastupce fteditele
zékladni $koly. V roce 2007 absolvoval studium pro feditele §kol a §kolskych zafizeni. Sirsi
vedeni Skoly tvoti feditel, jeho zastupkyn€ a vedouci Skolni jidelny. Jejich povinnosti,
odpovédnost a kompetence jsou jednoznaén€ vymezeny v pracovnich naplnich, nejsou vSak
dosud napliiovany v plném rozsahu.
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Operativni provozni porady jsou realizovany dle potfeby, zpravidla jednou mési¢né, jsou
znich pofizovany struéné zaznamy o feSené problematice a konkrétni odpovédnosti
pracovnikl za zadané tkoly, v€etné terminu jejich plnéni. Dokumentace k organizaci fizeni
Skoly byla kompletné nové zpracovana pocatkem Skolniho roku 2011/2012. Vykazuje dil¢i
formalni nedostatky a neni dosud plnohodnotné implementovana ve vlastnich fidicich
procesech. S ohledem na kratkou dobu plsobeni feditele Skoly a jeho zastupkyné
ve vedoucich funkcich v této skole teprve vytvareji uceleny systém fizeni.

Pfenos informaci v ramci Skoly se uskutecituje osobni komunikaci a pracovnimi poradami.
Kontrolni a hospitaéni ¢innost byla v minulém Skolnim roce realizovana ptfevazné jen
zastupkyni feditele. Tento fakt vyrazné snizoval hodnoceni a zaroven nepodporoval motivaci
pedagogli. Frekvence hospitacni cinnosti je hodnocena jako dostate¢nd. Zaznamy
z provedenych hospitaci maji niz§i miru vypovidaci hodnoty. Pii sledovaném pohospitacnim
rozhovoru, konaném v pribéhu inspekéni €innosti, prokéazal feditel Skoly potiebnou erudici.
Profesni dialog mél konstruktivni a didakticko-motivacni charakter, byl z n¢j potizen zaznam.

Strategické dokumenty Skoly vychazeji z koncepce jejiho rozvoje a jsou primarn¢ zaméteny
na kratkodobé operativni plany. Jejich provazanost s kontrolnimi a organiza¢nimi procesy
neni sohledem na kratkou dobu praxe fteditele Skoly zcela dopracovéna. Strednédobé
planovani je reprezentovano ramcovymi plany pro skolni rok a dil¢imi plany pro konkrétni
oblast, jakym je napftiklad plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale DVPP).

Stanovena povinna dokumentace Skoly je fadné vedena. V nékterych dokumentech je tieba
provést aktualizaci a zejména se zaméfit na kontrolu jejich funk¢nosti. Vyro¢ni zpravy
z minulych let spliiuji stanovenou strukturu. Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti v fizeni
kvality pedagogického procesu je zpracovano, v praxi vSak zobjektivnich divodia
(personalnim zmény v uplynulém Skolnim roce) neni zcela realizovano. Vnitini i vné&jsi
informacni systém je funkéni.

Podminky pro cinnost Skolské rady jsou vytvofeny. Soucinnost se Skolskou radou
je feditelem Skoly hodnocena jako partnerska a efektivni. Spoluprace se zdkonnymi zastupci
zaku je iniciovana Skolou zpravidla ¢tyfikrat do roka (konzultace, tfidni schiizky, celoskolni
setkdni). Komunikace pedagogli se zdkonnymi zastupci z&kd probihd pifedevSim
prostfednictvim tfidnich schiizek, telefonickych konzultaci a pfi osobnich jednénich.

Reditel $koly se pravidelné Gidastni pracovnich konzultaénich jednini s ostatnimi fediteli
zakladnich Skol ptsobicich v Trutnoveé. Zapocata byla rovnéz spoluprace Skoly se spadovou
matetskou Skolou a rozvoj tohoto partnerstvi je dale podporovan. Vedeni Skoly cilevédomé
usiluje o tvorbu image a prezentace Skoly na vetejnosti. Celkové je partnerskd spoluprace
Skoly hodnocena jako ucelna.

V ZS vykonava vychovné vzdélavaci &innost celkem 17 pedagogli. Z tohoto podtu udi
na plny pracovni uvazek c¢tyfi tfidni ucitelky na prvnim stupni, z nichZ jedna pro tuto praci
nespliiuje odbornou kvalifikaci. Déale zde vyucuji na CasteCny pracovni Uvazek tfi ucitelky
anglicky jazyk, vychovatelky SD, zastupkyné feditele skoly a hospodatka, ktera téz nespliiuje
podminky odborné kvalifikace. Na druhém stupni vyucuje feditel Skoly, jeho zastupkyné,
¢tyfi tfidni ucitelé, dvé ucitelky bez tfidnictvi a dvé na Casteny pracovni uvazek, z nichz
jedna nespliiuje odbornou kvalifikaci. Ve SD piisobi dvé vychovatelky, z nichZ jedna neni
pro tuto préci kvalifikovand. Personalnim zajiSténim vzdélavaciho procesu se vedeni Skoly
prubézné zabyva, a to i s ohledem na perspektivu vyvoje Skoly. V pedagogickém sboru
dochazi z riznych divodi k pribéZnym obménam. V pedagogické praxi nove zaCinaji Ctyii
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vyucujici. Se zapojenim do prace jim dle moznosti pomahaji clenové vedeni Skoly. Zde
vznikd urcité riziko, nebot’ systematicky metodicky dohled ucditelky nemaji stanoveny, ac by
to dle zjisténi CSI v pedagogickém procesu bylo velmi nutné. Reditel §koly bude tento
problém neodkladné fesit. Uvazky ugiteldl jsou dle mozZnosti sestaveny s ohledem na jejich
odbornou kvalifikaci. Poc¢et vyu€ovanych hodin ve $kole neumoziuje, aby vSem pedagogiim
byly stanoveny plné pracovni tivazky.

Studium pro vykon specializovanych ¢innosti absolvovali vychovny poradce a metodicka
prevence socialné rizikovych jevi.. Koordinatorka SVP ZV pii fizeni pracovniho kolektivu
vyuzila ptevazné svych védomosti ze samostudia, vzdélavacich akci a zkuSenosti z praxe.
Vsichni vykonavaji tyto ¢innosti velmi svédomité, ve svych odbornostech se pribézné
vzdélavaji a nové poznatky predavaji koleglim. Persondlni podminky Skoly jsou pfiznivym
pfedpokladem pro napliovani stanovenych cili ve vzdélavani. Z divodu nedostatku
finan¢nich prostredk feditel Skoly v uplynulém Skolnim roce vyrazné omezil vzdélavaci akce

pro pedagogy.

Povinnosti vychovného poradce zajistuje ucitel, ktery se ve spolupréci s tiidnimi uciteli
zabyva problematikou 74kl s vyvojovymi poruchami uceni a sleduje profesni orientaci
vychazejicich zakii. Doporucuje jim exkurze, vystavy, ndborové akce a je napomocen
pii administrativé spojené s podavanim piihlasek ke studiu. Spolecné s vedenim Skoly a rodici
se vychovny poradce Ucastni jednani pii feSeni vychovnych problémua zakii a spolupracuje
se specializovanymi pracovisti. Ke své praci piistupuje zodpovédné, z nékterych jednani jsou
pofizovany zapisy.

Vedeni Skoly sleduje stav materialnich podminek a snaZi se je ve spolupraci se zfizovatelem
a prostiednictvim realizace projektli neustdle zlepSovat. Ve vSech ucebnach a kabinetech
je nove instalovano kabelové ptipojeni k internetu, mezi budovami je zavedeno bezdratové
pfipojeni. Podle moznosti jsou pofizovany a modernizovany prostiedky informacnich
a komunikacénich technologii (dale ICT) v€etné nového Skolniho serveru, umozZiujiciho
podstatné roz$ifeni interaktivni vyuky. Za ucelem zvySovani kvality vzdélavani Skola
uzaviela superlicenci na ziskavani novych ucebnic a pro pfistup na webové stranky
se vzdélavacim obsahem po dobu péti let. Nazornost vyuky je podporovana vyuZzivanim
dvojrozmérnych 1 trojrozmérnych pomtcek, ptistrojii, sbirek, ndsténnych obrazii a map.
Velmi kladné 1ze hodnotit moznost vyuky praktickych c¢innosti na Skolnim pozemku
a v dilnach skoly. Prostiedi pro vzdélavani je podnétné a vhodné esteticky upravené.

Pro vyuku télesné vychovy je vyuzivdna t€locvicna, ktera poskytuje dostatecny prostor
pro volny pohyb zakii. Veskeré jeji vybaveni je vSak velmi zchatralé. Podlahova plocha neni
celistva, dfevéné obloZeni stén je ponicené, kovové stropni desky pro odhluénéni cvicebniho
prostoru se vlivem narazi mi¢e neustale uvoliuji. Celkovy stav zatizeni tak vytvaii rizika
ohroZeni bezpecnosti a ochrany zdravi zaka. Ztizovatel se napravou stavu jiz zabyva,
pfipravuje projekt kompletni rekonstrukce télocviény.

Reditel $koly se pribézné zabyva zajisténim bezpe¢nosti a ochrany zdravi (dile BOZ).
Prava a povinnosti Gcastniki vzd€lavani stanovil Skolnim faddem, upravujicim mimo jiné
zajisténi BOZ zakt, ochranu pted socidlné rizikovymi jevy, véetné Sikany, kyberSikany a pred
projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili. Schvéleni Skolniho fadu nebylo obsahem
zapistt z jednani Skolské rady dolozeno. Pravidla vyuzivani odbornych uceben upravuji
provozni fady, organizovani Skolnich aktivit vymezuji dal§i pokyny a smérnice. Ve vyuce
jsou zaci vedeni k dodrzovani zasad bezpecnosti. Seznameni zakll se vSemi stanovenymi
pravidly a dodatecné pouceni nepfitomnych Zakli zaznamenavaji ucitelé do tfidnich knih.
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Reditel $koly vydal organizaéni smérnice stanovujici postup $koly pii vzniku urazu zéka.
K provéadéni prvni pomoci bylo uréeno sedm proskolenych zaméstnanci §koly. Dokumentem
Traumatologicky plan a prvni pomoc, umisténym u Iékarni¢ek prvni pomoci, stanovil feditel
Skoly podminky k provedeni zikladniho oSetfeni urazu a persondlni zajiSténi postupu
zakladnich ukonl neodkladné péce podle povahy zranéni. VSechny Urazy jsou v potfebném
rozsahu zaznamenavany do knihy durazi. V piipadech stanovenych vyhlaskou jsou
vyhotovovany zaznamy o trazu a odesilany CSI, pii odskodnéni pojistovnou jsou
aktualizovany. Pfikontrole bylo zjiSténo, Ze odesilané formulafe zaznaml o urazu
s provedenim jejich aktualizace nebyly k dispozici v tist€né podobé. Nedostatek byl odstranén
v pribéhu inspekéni c¢innosti. Vchod do vedlejsi samostatné budovy je monitorovan
kamerovym systémem bez zdznamu. Vstup do hlavni budovy je opatfen elektrickym zamkem.

Vsechny c¢innosti sledované v pribéhu inspekénich hospitaci probihaly bezpecné a byly
pfinich dodrZzeny hygienické pozadavky. Predepsané revize a odborné technické prohlidky
vSech zafizeni jsou provadéné ve stanovenych lhitach. O téchto tkonech je vedena Uplna
dokumentace. Rizika BOZ jsou vyhodnocovana a troven zajisténi BOZ, v€etné¢ dodrzovani
stanovenych lhiit, je kazdoro¢né provéfovana. O stavu BOZ jsou zaméstnanci pravidelné
informovani. Skola neumoziuje bezbariérovy piistup imobilnim osobdm. V ramci prevence
jsou ve Skole organizovany Branny den a Den zdravi, jimiz je posilovana télesna zdatnost
zakl a rozsiteny jejich védomosti. BOZ Zakl a zamé&stnanct skoly je zajiSténa na poZzadované
urovni.

Metodicka prevence socidlné rizikovych jevii pracuje ve Skole prvnim rokem, absolvovala
dvouleté studium, v rdmci kterého ziskala osvéd€eni pro vykon funkce vychovné poradkyné
ametodicky prevence. Absolvovala akreditované kurzy zaméfené na klima tiidy
a minimalizaci Sikany. Ve spolupraci se v§emi pedagogickymi pracovniky Skoly vypracovala
minimalni preventivni program (dale MPP). Ten je kazdoro¢né zaméten na urcity problém
(uzivani omamnych latek, ni¢eni Skolniho majetku apod.). Aktudlnim tématem je prevence
navyku koufeni. Pfipravené jsou rizné aktivity a dotaznikové Setieni, které bude nasledné
vyhodnoceno. Pro zaky pfipravuje nasténky s atraktivnim obsahem, chysté instalaci schranky,
prostiednictvim které by bylo moZzné se Zaky komunikovat. Koncepce MPP zahrnuje
dlouhodobé cile, jednordzové akce i1 témata pro jednotlivé predméty a roCniky. Ve Skole
se vyskytly pfipady zaSkolactvi a nevhodného chovani, pifi feSeni Skola spolupracovala
se zakonnymi zastupci a problémy Usp&sné vyfesila. Ve spolupraci s Policii CR byl fesen
ptipad drzeni navykové latky. Skola spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou,
pfi socialné-pravni ochrané déti a mladeze s odborem socidlnich véci, okresni metodickou
prevence a Regiondlnim institutem ambulantnich psychosocidlnich sluzeb, coz se piiznivé
odrazi v G€inné prevenci vyskytu rizikovych jevli. MPP, zvetfejnény také prostiednictvim
internetovych stranek Skoly, poskytuje analyzu soucasného stavu a v praxi je napliiovan. Jako
nejvhodnéjsi metody prace v oblasti prevence se osveédCily skupinova prace, situacni
vyu€ovani, semindrni prace, diskuzni fora a tfidni akce. Preventivni strategii se Skole dafi
uspésné napliovat.

Hodnoceni finanénich piedpokladi vychazelo z idaji o hospodaieni skoly za obdobi let
2009 az 2012. Nejvyznamnéj$im zdrojem pi{jmi byly financni prostfedky poskytnuté
ze statniho rozpoctu na pfimé vydaje na vzdélavani. Ty byly pouzity pifedevSim na pokryti
mzdovych nékladli, zakonnych odvodi, na ndkup ucebnic a uc¢ebnich pomicek, na DVPP
anadal$i cinnosti, které pifimo souvisely s realizaci vzdélavani. Mimo normativné
ptidélovanych prostiedkii byl rozpocet Skoly posilen o dotace poskytnuté v ramci
rozvojovych programil. Skola ziskala prostiedky na posileni tirovné odmétiovani zaméstnancti
Skoly, na podporu feSeni specifickych problému regionalniho Skolstvi a na pofizeni Skolnich
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pomicek pro ziky prvnihoro¢niku. Finan¢ni prostfedky urené na piimé vydaje
na vzdélavani a ucelové dotace byly pouzity v souladu sucely jejich poskytnuti, a to
na ¢innosti, které ptimo souvisely s kvalitou vzdélavani a rozvojem Skoly.

Provozni vydaje byly financné zabezpeceny ptispévkem z rozpoctu zifizovatele. Predstavovaly
predevSim naklady na energie, material a drzbu. Z téchto prostiedki Skola hradila ¢aste¢né
také vydaje na platy a ucebni pomucky. Ziizovatel dale Skole poskytl ucelové dotace
na opravu stiech, zasitovani Skoly, ndkup serveru a prvotni opravu télocvicny. Vedeni Skoly
aktivni spolupraci se zfizovatelem a hospoddrnym nakladanim se ziskanymi prostfedky
zabezpecCilo nejen plynuly chod celé organizace, aleipodstatné zlepSeni prostorovych
podminek pro vzdelavani zak.

V dobé inspekéniho hodnoceni $kola cerpala finance z projektu ,,EU penize Skolam®. Projekt
je zaméfen na inovaci a zkvalitnéni vyuky sméfujici k rozvoji ¢tenaiské gramotnosti, cizich
jazykl, inovaci vyuky prostiednictvim ICT, prevenci rizikového chovani, vzd€lavani
pedagogi a na finanéni ohodnoceni pedagogickych pracovnikli podilejicich se
na realizaci projektu. Skola ziskala finanéni piispévek na projekt ,Interaktivni vyukovy
systém®. Dulezitym zdrojem piijmt Skoly je 1 projekt vypsany Narodni agenturou
pro evropské vzdélavaci programy snazvem ,,Skola v Evropé, Evropa ve $kole® ktery
finanéné podporuje realizaci SVP ZV.

Za ucelem vyuziti hospodaiskych moznosti Skola provozuje doplitkovou ¢innost v oblastech
stravovani cizich osob apronajmu nebytovych prostor. Zisk vyuzila ke zlepSeni svych
ekonomickych podminek. Formou sponzorského daru Skola obdrzela prostfedky na nakup
ucebnic a vymalovani vnitinich prostor budovy. Dalsi prostiedky ziskavala prostiednictvim
tplaty za poskytovani vzdélavacich sluzeb ve SD.

Management Skoly aktivné usiluje o ziskdni dalSich finan¢nich prostfedkli prostiednictvim
ruznych projektl, programt a granti.
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Zavéry

Skola realizuje vzdélavini v souladu s tidaji uvedenymi ve ziizovaci listiné a v rejstiiku $kol
a Skolskych zarizeni.

Reditel veiejnost informuje o vzdélavaci nabidce Skoly. K zikladnimu vzdélivini p¥ijimd
v§echny Zdky bez diskriminace. Organizace vzdélavani je v souladu s pravnimi piedpisy.

Sledovana vyuka na prvnim i druhém stupni byla realizovdna pievainé na dobré urovni.
Ucitelé se Zaky pracovali prevainé frontdalni metodou. Na prvnim stupni byly Casto stiidany
Cinnosti, Zdci byli motivovani, pribéiné kontrolovani a hodnoceni. Efektivita vyucovdani
byla podporovand vyusivinim ndazornych pomiicek. Jako pozitivni jev hodnoti CSI postupné
zairazovani interaktivnich ucebnic. Vyuka na druhém stupni je vhodné dopliiovina
projektovou Cinnosti. Zdci byli aktivni a vétSinou pracovali se zdjmem.

Uroveii Fizeni $koly odpovidi jeji velikosti a délce ¥Fidici praxe Feditele Skoly a jeho
zdstupkyné. Reditel $koly md jasné piedstavy o dal$im prohlubovdni stivajici kvality Fizeni
Skoly a postupném odstraiiovani pripadnych rizik, zjisténych vnitini i vnéjSi autoevaluacni
cinnosti a jejimi vystupy. Vyznamnym kladem je skutecnost, Ze vedeni Skoly ve spoluprdaci
s vétSinou pracovniki Skoly pracuje s velkym entuziasmem a pracovnim nasazenim, i pies
krdatkou dobu pisobeni jsou dosaZené vysledky v nékterych oblastech rozvoje Skoly
nadstandardni.

Persondlni podminky pro zajisténi vyuky jsou velmi dobré, pedagogicky sbor je pribéiné
obméiiovan. Zacinajici pedagogové zatim nejsou systematicky vedeni. Specializované
cinnosti jsou vykondavany zodpovédné. Spoluprdce s partnery je pro Skolu prinosna.

Skolni vzdélivaci program pro zikladni vzdélivani je sestaven v souladu s Rimcovym
vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani a zohledniuje podminky Skoly.

Pii hodnoceni %dkii ucitelé postupuji dle pravidel obsazenych v SVP ZV. Uroveii vzdélivini
Skola ovéiuje vyuZitim vlastnich i externich evaluacnich ndstroju. Zdaci dosahuji pievazné
priamérnych vysledkii.

Skola zajist'uje obnovu a rozvoj materidilné technickych podminek pro kvalitni realizaci
SVP ZV. Priority urcuje dle rozpoctovych moznosti.

Ve skole je vytvoieno bezpecné prostiedi pro vzdélavani a zdravy socidlni, psychicky
i fyzicky vyvoj Zaki. Bylo realizovano opatieni k udrieni a zlepSovdani podminek
pro vzdélavdni v souladu s piedpisy BOZ a PO. Skola se snasi ticinné zvySovat odolnost
Zaki vii¢i negativnim jevitm.

Urcita rizika pietrvavaji v souvislosti se zhor§ujicim se technickym stavem télocvicny.
Ziizovatel ji7 prijal piisluSnd opatieni a pFipravuje projekt jeji rekonstrukce.

Financni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou vyuZivany efektivné, hospodarné
a v souladu s ucelem, na ktery byly piidéleny.
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. Koncepce rozvoje Zékladni Skoly, Trutnov 3, Nachodska
12.
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30.
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31.
32.
. Osnova pouceni zakl o pravidlech bezpe¢ného chovani, s t¢innosti od 1. 1. 2012
34.

33

35.

C.j: CSIH-701/12-H

Seznam dokladu a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

. Ziizovaci listina vydana zastupitelstvem mésta Trutnov s u¢innosti od 1. 10. 2009,

ze dne 30. 9. 2009

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstifku 8kol
a Skolskych zatizeni, ¢j. 6 211/2007-21, s uc¢innosti od 1. 9. 2007, ze dne 20. 4. 2007
Rozhodnuti KU Kralovéhradeckého kraje ve véci zapisu zmény do rejstiiku kol
a Skolskych zatizeni, ¢j. 16707/SM/2007-3, stucinnosti od 1.9.2007, ze dne
29.10. 2007

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v rejstitku §kol a Skolskych zafizent,
&j. MSMT-39092/2012-62, s ii¢innosti od 1. 10. 2012, ze dne 27. 9. 2012

. Pfiloha k Zadosti o zménu zapisu Skoly nebo Skolského zafizeni v rejstiiku Skol

a Skolskych zafizeni s i¢innosti od 1. 8. 2011

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 20. 9. 2012

Jmenovani feditele Skoly, ¢j. 2011/4762/S/RED, s G€innosti od 1.8.2011, ze dne
22.6.2011

Evidence zaku skoly (tfidni vykazy a tfidni knihy vSech tiid, katalogov¢ listy, prehledy
vychovné vzdélavaci prace, seznam zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami)
Doklady o pfijimani zaki ke vzdélavani a ukonceni vzdélavani

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani

Skolni fad ze dne 20. 10. 2011, schvaleny $kolskou radou dne 25. 10. 2011
Organizacni ad Skoly pro Skolni rok 2012/2013

Ucebni plany pro Skolni rok 2012/2013

Rozvrhy hodin vSech tfid pro Skolni rok 2012/2013

Doklady o vzdé€lani pedagogt a osvédceni ze vzdélavacich akci

Dokumenty o naplni prace jednotlivych pracovnika Skoly

Dokumentace z hospitacni ¢innosti vedeni skoly

Podklady vedeni Skoly z provadénych kontrol

Ptehled DVPP za Skolni rok 2011/2012 a plan DVPP na Skolni rok 2012/2013
Vyro¢ni zpravy za Skolni rok 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

Zaznamy z jednani pedagogicke rady za Skolni rok 2011/2012

Individualni vzdélavaci plan Zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami
Plan prace vychovného poradce

Kniha trazii a zdznamy o tGrazech zaki

Protokoly o provedenych kontrolach télocvicného a jiného nafadi ze dne 16. 5. 2012
Dokumentace skolské rady

Minimalni preventivni program pro skolni rok 2012/2013

Traumatologicky plan a prvni pomoc, s G€innosti od 1. 12. 2011

Pokyn feditele $koly k postupu pii §kolnim urazu — Setieni, hlaseni a evidence tirazii
zaku, ze dne 1. 12. 2011

Pravidla o BOZP (vcetné€ hodnoceni rizik), platna a u¢innd od 1. 12. 2011
Hodnoceni pracovnich rizik mozného ohroZeni zdravi, ze dne 1. 12. 2011

Osnovy vstupniho a periodického Skoleni zaméstnanci o BOZP a PO, s ucinnosti
od 1. 12. 2011

Zaznamy o provedeném Skoleni zaméstnancti o BOZP a PO, ze dne 29. 8. 2012 v¢etné
platnych osvédceni
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36. Smérnice feditele Skoly — povinnosti uciteld, s u¢innosti od 1. 12. 2011

37. Pokyn feditele Skoly k organizovani sportovnich a sportovné turistickych kurzi, Skol
v prirod¢, vicedennich skolnich akci, nedatovano

38. Provozni fady odbornych uceben, platné ve Skolnim roce 2012/2013

39. Rad skolni druziny, s G&innosti od 1. 9. 2011

40. ICT standard a pléan, Skolni rok 2012/2013, ze dne 20. 9. 2012

41. Protokol o komisionalni zkousSce, ze dne 30. 8. 2012

42. Protokoly o opravné zkousSce, ze dne 29. 8. 2011

43. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. étvrtleti roku 2011

44. Upravy rozpoétu piimych vydajii na vzdélavani za roky 2009 — 2012

45. Rozhodnuti o poskytnuti financnich prostfedki z rozvojovych programi v letech
2009 —2011

46. Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 4651/21/7.1.4/2011, ¢&;. 30901/2011-469,
ze dne 12. 1. 2012

47. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2009 — 2011

48. Ugetni zavérka sestavend k 31. 12. 2011

49. Hlavni kniha za rok 2011

50. Uétovy rozvrh pro rok 2011

51. Vyro¢ni zpravy o hospodateni Skoly za roky 2009 — 2011

52. Smérnice k finan¢ni kontrole — vnitini kontrolni systém, s ucinnosti od 1.9.2011,
ze dne 31. 8. 2011

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zdkona miiZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnd po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to krukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekee k jejich
obsahu zasila Ceska §kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni, jichz
se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 8. 11. 2012

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Petr Jezek, Skolni inspektor Mgr. Petr Jezek, v.r.
Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka HypSova, v.r.

Mgr. Ladislav Kosa, Skolni inspektor Kosa, v.r.

Mgr. Bc., Miluse Urbanova, Ph.D., Skolni inspektorka ... MiluSe.Urbanova.,. v.r.
Bc. Véra PetrdSova, kontrolni pracovnice ... PetraSova, v.r.....

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Trutnoveé dne 9. 11. 2012

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Zdengk Svarc, feditel §koly Zdengk Svarc, v.r.
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Pripominky reditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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