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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola sidli v u¢elové postaveném objektu ze 70. let. Od 1. ledna 1993 je piispévkovou
organizaci, kterou zfidila Mé&stska ¢ast Praha - 10. Zfizovaci listina z 1. ¢ervence 1993 byla
zménéna Dodatkem €. 1 s t€innosti od 1. kvétna 2002. Rozhodnuti o zafazeni do sité skol €. j.
4870-11/99-SU z 10. ledna 2000 bylo dopInéno o Protokol o provedeni zmény 19. #ijna 2000.
Od roku 1994 je fakultni $kolou Pedagogické fakulty UK a vroce 1997 byla MSMT CR
zafazena do seznamu $kol s roz§ifenou vyukou jazyki. Skola realizuje v 1. - 9. ro¢niku
vzdélavaci program €. j. 12 035/97-20 Obecna Skola. Mimo bé&znych tfid méa v soucasné dobé
deset specializovanych tfid pro Zzaky se specifickymi poruchami uceni (dale SPU) a po jedné
tfid¢€ s rozsitenou vyukou jazyki od 3. ro¢niku. V tomto Skolnim roce méla k 30. zaii celkem
26 trid s 481 zakem.

Pfedmétem orientacni inspekce bylo zejména posouzeni urovné vychovné-vzdélavaciho
procesu zaméfeného na praci s problémovymi zéky, na Zdky se SPU a na postup skoly pfi
feseni jejich vychovnych problému. Soucasti inspekce byla dil¢i kontrola efektivnosti vyuzivani
prostiedkl pfidélenych ze statniho rozpoctu vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem
k u¢ebnim dokumentiim.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Vzdélavani zaki ve specializovanych tfidach pro Ziky se specifickymi poruchami uceni
na 1. stupni zakladni Skoly

Casova dotace ve sledovanych piedmétech odpovida schvalenému u¢ebnimu planu. Clenéni
uciva do jednotlivych ro¢niki koresponduje s osnovami vzdélavaciho programu Obecna skola.
Pro zajiSténi kontinuity vyuky vypracovavaji vyuCujici funkéni Casové tematické plany.
Bezprostfedni piiprava vSech vyucujicich na vyuku je na velmi dobré trovni. V jednotlivych
piipadech byly zjistény dil¢i rezervy v promyslenosti konkrétnich Cinnosti, které castecné
ovlivnily efektivitu pouzitych metod vyuky. Planované cile hodin odpovidaji slozeni tfid, je
brén zfetel na specifické potfeby jednotlivych zaki. Planovani vyuky vychazi ze systematické
specialné pedagogické diagnostiky, realizované ve spolupréci s pedagogicko- psychologickou
poradnou (dale PPP).

Vsechny ucitelky vyucujici ve specializovanych tfidach jsou zkuSené a spliuji podminky
odborné a pedagogické zpiisobilosti.

Skola disponuje dostatkem prostor pro vyuku, tfidy jsou estetické a podnétné. Jsou vybaveny
kobercem pro netradicni formy vyuky, ¢ast tfid ma relaxacni kouty. Dil¢i rezervou je, ze
zaklim ve vétsiné tiid nejsou o prestdvkach k dispozici dalsi zdroje informaci a podnéty pro
aktivni traveni volného Casu. Ve vyuce je k dispozici dostatek pomiicek. Vyucujici mohou
vyuZivat dvé uc¢ebny vypocetni techniky.

Struktura sledovanych hodin odpovidala véku a potfebam zaki. Ucitelky vhodné stiidaly
metody a formy vyuky i pracovni mista, vyuzivaly specidlni pomicky, do vyuky byly z hledisky
psychohygieny vhodné zaclenény herni prvky. Pouzité metody a formy Zzadky vhodné vedly
k samostatné tvir¢i praci 1 vzajemné kooperaci a umoznovaly jim pracovat individudlnim
tempem. Vyucovaci ¢as byl efektivné vyuzit, ucivo bylo interpretovano vécné spravne.
Vyucujicim se vhodnym vybérem atraktivnich metod a forem vyuky dafilo Zaky ucinné
motivovat pro praci. Dil¢i rezervy se objevily v nékterych hodinéch v organizaci nasledného
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hodnoceni realizovanych cinnosti, které se vzdy nepodafilo provadét tak, aby bylo pfinosem
a funkéni zpétnou vazbou pro vSechny Zaky.

Dohodnuta pravidla jednani jsou Zzakim zndmd a jsou jimi akceptovana a respektovana.
Realizovany zptsob vyuky vhodné rozvijel komunikacni dovednosti zaki. Interakce mezi Zaky
navzijem byla ve sledovanych hodindch na vysoké urovni, zaci aktivné spolupracovali
s ostatnimi pii plnéni wkold, spontanné komunikovali mezi sebou i s pedagogy. Verbalni
i neverbalni komunikace vétSiny vyucujicich je na velmi dobré urovni. U¢itelky cilené pozitivné
ovliviiovaly psychosocialni podminky vyuky.

Vyuka ve specializovanych tiiddach na 1. stupni je na velmi dobré urovni.

Matematika ve vybranych tfidach 3. - 7. ro¢niku

Vyucovani probihd v souladu se zvolenym vzdéldvacim programem. Tydenni dotace
vyucovacich hodin jsou ve vSech tfidach dodrzeny. Ve Skole je ustavena predmétova komise
matematiky, kterd je pln¢ funkcni. Zabyva se kontrolou plnéni osnov, pifipravou a analyzou
provérek véetné piijimani opatieni, dale individudlnimi plany pro Zéky se SPU, Gi¢innosti metod
a forem pfi vyuce, vyuzivanim pocitacové pracovny, organizovanim soutézi atd. Vyucujici maji
podrobné zpracované tematické plany uciva. Dil¢i nedislednost byla zjiSténa pfi rozliSovani
zakladniho a rozsifujictho uciva. Piiprava ucitelek na sledované hodiny byla promyslend a
kvalitni, stanovené vyukové cile realné.

Sledovanou vyuku zajist'uji Ctyfi ucitelky, tii z nich spliuji podminky odborné a pedagogické
zpisobilosti. Jedna méa pouze pedagogickou zplsobilost, ale kvalita vyuky tim neni dotcena.
Zvolené tady ucebnic podporuji kontinudlni vyuku matematiky na 1. i 2. stupni. Vyucovani
probiha v kmenovych tfidach nebo v pracovné matematiky. VSechny ucebny jsou prostorné
a svétlé, vybavené novym nebo zdnovnim nabytkem. Jejich vyzdoba je, s vyjimkou odborné
pracovny, vétSinou standardni a vzhledem ke sledovanému pfedmétu mélo podnétnd. Spise
ojedinéle probihd vyuka v pocitacové pracovné. Kabinet matematiky je standardné vybaven
(sbirky uloh, folie, tabulky, kalkulacky, tabulové naradi atp.). Chybi nékteré typy modell
geometrickych téles a kvalitni software. Ve sledovanych hodinéch byl ¢asto uzivan zpétny
projektor a kromé béZnych dalSich pomicek i ¢etné materidly pfipravené a namnozené
vyucujicimi.

Vyuka byla sledovana ve specializovanych tfidach pro zaky se specifickymi poruchami uceni
1 v dalSich tfidach. Pouze ojedinéle byla ¢ast hodiny vedena frontdln€ s pouzitim stereotypnich
postupti. Ucitelky pfevazné uplatiiovaly pestrou $kalu metod, stfidaly skupinové vyucovani,
praci ve dvojicich a samostatnou praci zakt, vedly je k premysleni, k hleddni odpovédi
a k zaujimani vlastnich postojii. Atraktivni bylo napf. zafazeni ulohy na procenta s tajenkou
nebo diskuse k uZivani jednotek obsahu. Zvolené metody byly ve zna¢né mife efektivni,
vyu¢ovani bylo ndzorné a konkrétni. Cinnosti, které vyucujici fidily s prehledem, byly vétsinou
dobte strukturované, prizpisobené trovni zakl a vedly ke splnéni stanovenych cilii. Téméf ve
vsech hodinach bylo respektovany individualni moznosti zakil, v jedné ze tfid byla vhodné
zatazena relaxacni chvilka. Zaddvand domaci ptiprava byla pfiméfend rozsahem a vychazela
z uciva probiraného v hodiné.

Uvodni motivace byla pfevazné nahrazena zietelné formulovanym popisem pribéhu a cile
hodiny. Motivacni a aktivizujici prvky byly zatazovany obvykle v pribéhu vyucovani, kdy
ucitelky casto pouzivaly pozitivni motivaéni hodnoceni, vyuZzivaly nendsiln¢ zejména
sebereflexi i vzajemné hodnoceni zakl. Pfi opakovéani a procvicovani uciva bylo v n€kterych
hodinéch patrné vyvozovani zavért, které Zaky ptirozené¢ motivovalo k ziskavani dalSich
novych poznatkl. V ¢asti sledované vyuky vyuCujici zatazovaly ptiklady z praxe, vytvarely
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prostor pro vlastni ndzory zakl arozvijely tak jejich komunikativni a socialni dovednosti.
Vyjimecné bylo, zcasovych divodd, opomijeno zéavérecné shrnuti hodiny a celkové
zhodnoceni prace. Klasifikace vykonii jednotlivych Zzakl byla ojedinéld, ale v Zakovskych
kniZkach je Cetna a konkrétni. Zadavané pisemné prace jsou rozsahem i obsahem adekvatni.
Sesity jsou vyucujicimi kontrolované, chyby vétSinou vyznacené.

Ve vSech tfidach probihala vyuka v pfiznivé pracovni atmosféte, s jasnymi a akceptovanymi
pravidly. Ucitelky maji zjevné pfirozenou autoritu a jejich vzdjemnd komunikace s détmi
respektuje jednotlivé individuality. Ojedinéle se objevila nervozita vyucujici, ktera Castecné
ovlivnila celkové pracovni klima. Komunikativni schopnosti zakii byly rozvijeny zejména pii
spolecnych rozborech uloh a diskusemi - napf. o vhodnosti alternativniho feSeni. Verbdlni
ineverbalni projev vyucyjicich byl na velmi dobré trovni, s respektovanim odborné
terminologie a specifickych zapist.

Vyuka matematiky ma velmi dobrou uroveri.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

Persondlni, materidalni i psychohygienické podminky ve specializovanych tiidich na 1.
stupni jsou vynikajici, na 2. stupni celkové velmi dobré. Planovani a pFiprava vyuky jsou
nadprimérné, dil¢i drobné rezervy se projevily ndsledné v efektivité realizovanych metod
a forem na 1. stupni. Organizace, uZivané metody a formy na 2. stupni byly v jednotlivych
pFipadech rozdilné, v souhrnu nadprimérné. Motivace Zdkit je vétSinou vynikajici,
v hodnoceni pievaZuji pozitiva. Interakce a komunikace na 1. stupni je piikladnd, na 2.
stupni nadpriumérnd.

Kvalita vzdélavani je celkové velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Koncepéni zdméry feditelky Skoly jsou vytvoreny na zaklad€ znalosti a analyzy potifeb regionu
a podminek Skoly. Tomu odpovid4 hierarchie planovani z hlediska casu i zaméfeni. Plany
pokryvaji vSechny oblasti zivota Skoly se zaméfenim na specifika a profilaci tfid, materialni
a personalni podminky i moznosti zdjmovych aktivit zaki. K operativnimu fizeni slouzi tydenni
plany, které konkretizuji ukoly pro jednotlivé pracovniky. Vedeni Skoly vénuje také pozornost
vychovnému poradenstvi, kde kompetence k vypracovani koncepce a planu je delegovana na
vychovnou poradkyni. Ta ma vypracovany plan prace, ktery sice zahrnuje vSechny oblasti
vychovy zéki, nékteré ale malo konkrétné - zejména oblast prevence socialné patologickych
jevl. Zna¢na pozornost je vénovana individudlnim planim pro Zéky se SPU, jedna se hlavné o
dyslektiky.

Rozsah a kvalita planovani jsou na velmi dobré urovni.

Organizovani

Reditelka $koly vychazi v organiza¢nim systému z funkéniho organizaéniho fadu, $kolniho fadu
a dalSich vnitfnich materiald, které jsou podrobné a promyslené, pokryvaji vSechny oblasti
zivota Skoly. S ohledem na velikost Skoly deleguje pfislusné kompetence na své dvé
zastupkyné a na nizSi Clanky fizeni. Zapisy z jedndni pedagogické rady dokladuji Ze tento
poradni orgén je funkéni, i kdyz v oblasti feSeni vychovnych problémi jsou jesté rezervy
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(popsané v jiné Casti zpravy). Metodickd sdruzeni a prfedmétové komise pracuji v rdmci
kolegia, které se c¢leni na jednotlivé sekce. Jejich ¢innost piispiva k dosahované velmi dobré
urovni vzdélavani. Kontrolovana povinnd dokumentace, souvisejici s predmétem inspekce, je
vedena v souladu s platnou legislativou. Vnitini informacni systém ma obvyklé prvky,
umoziuje preddvani informaci mezi vedenim Skoly, uciteli a ostatnimi zaméstnanci. Zplisob
predavani informaci a spoluprace mezi Skolou a rodi¢i, Skolou a jejimi partnery, ma dil¢i
nedostatky v oblasti feSeni vychovnych problémi (popsané v jiné ¢asti zpravy). Vyro¢ni zprava
o &innosti §koly byla vypracovana v souladu s platnou legislativou. Reditelka $koly poskytuje
fadn¢ informace podle zdkona o svobodném pfistupu k informacim.

Organizovdani md v souhrnu velmi dobrou uiroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni Skoly upfednostiiuje spiSe demokraticky styl fizeni, pfi kterém apeluje na osobni
odpovédnost, tvofivost, iniciativu a moralni vlastnosti pracovnikll. Sleduje jejich odbornost,
vysledky vyuky, nevyhybd se feSeni ptipadnych problémil jednotlived. Velmi efektivni
a propracované je uvadéni zacinajicich pedagogl do praxe. Pravidlem jsou vz4jemné hospitace
a jejich vyhodnocovani. Zna¢na ¢ast ucitelii se za moralni i hmotné podpory dale vzdélava, a to
v souladu s potiebami Skoly a s jejich z4jmy. Zapojuji se mimo jiné do projekti “Osobnostné
socidlni vychova” a “Trvald obnova Skoly”. VSichni pracovnici $koly jsou vhodné motivovani
podrobné zpracovanymi kritérii pro pfiznani nenarokovych slozek platu, se kterymi jsou
prokazatelné seznameni. Kladem je také vytvafeni optimalnich pracovnich podminek a pfiznivé
atmosféry.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni systém Skoly je organickou soucasti celkového systému fizeni, zamétuje se na
jednotlivé zaméstnance nebo useky Skoly. Kontrola pedagogické prace je cilend, pravidelna
a diikladné se dokumentuje. Hospitacni ¢innost je systematickd a ¢etnd. V hlavnich pfedmétech
jsou zadavané a podrobné analyzované kontrolni prace pfipravené metodickymi organy nebo
vedenim $koly. Reditelka reflektuje problémy, které se objevuji ve vychovné-vzd&lavaci praci a
k napravé zjisténych nedostatkll pfijima vhodna opatfeni. Dil¢i rezerva je v sebereflexi ¢asti
vychovného poradenstvi (popsané v jiné ¢asti zpravy).

Kontrolni systém ma celkové velmi dobrou uroveii.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni Skoly vychdzi z kvalitni koncepce, kterd se opird o vhodné zvoleny vidélivaci
program. Dil¢i nedostatky byly zjiStény pouze v oblasti vychovného poradenstvi.
V planovani, organizovani a kontrolnich mechanizmech vyrazné prevazuji pozitiva. Vedeni
a motivovdni pracovnikii je efektivni a ucinné.

Podminky vzdélavani jsou velmi dobré.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani NIV (neinvesti¢nich vydajii)

Kontrolovanym obdobim byl kalendaini rok 2001.

Zavazny ukazatel rozpoctu neinvesti¢nich vydaji ptidélenych ze statniho rozpoctu byl zékladni
Skolou dodrzen. Finan¢ni prostiedky ptidélené Skole po II. rozpoctovém fizeni dne 29.
listopadu 2001 c¢inily 67,7 % z celkovych vydajii organizace. Neinvesti¢ni vydaje statniho
rozpoctu byly pouzity na platy, ostatni platby za provedenou praci, zdkonné odvody a ostatni
neinvesticni vydaje piimé ndklady. Hospodafeni s témito prostfedky bylo béhem celé¢ho
ucetniho obdobi vyrovnané, prostiedky ze statni rozpoctu byly Skolou bezezbytku vycerpany.
Do hospodateni organizace byly v roce 2001 pouzity po dohodé€ se ziizovatelem prostfedky
fondu rozvoje investiéniho majetku a rezervniho fondu. Skola provozovala ve sledovaném
obdobi dopliikovou ¢innost.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Zavazné ukazatele mzdové regulace (limit poctu zaméstnancii, limit prostfedkti na platy, limit
prosttedkll na ostatni platby za provedenou préci) byly organizaci dodrzeny a bezezbytku
vyCerpany. Pfi kontrole personalni dokumentace vybrané skupiny pedagogickych zaméstnancti
se zaméfenim na integrované zaky a specialni tfidy nebyly shledany nedostatky. Zamé&stnanci
byli zatazeni do pfisluSnych platovych tfid a stupnil v souladu s pozadavky zdkona. Persondlni
dokumentace obsahovala veskeré naleZitosti (smlouvy, trestni rejstiiky, vstupni nebo
preventivni prohlidky, platové vymeéry, pracovni népln€). Nenarokové slozky platl (osobni
ptiplatky) byly pfidélovany podle kritérii platnych jiz v minulém kontrolovaném obdobi
(inspekéni zprava duben 2000). Zpasob stanoveni vySe ohodnoceni se nezménil, bodovy
systém byl vedenim Skoly zachovan i vtomto roce. Pomér skutecné Cerpanych osobnich
piiplatkii a odmén ze statniho rozpoctu podle statistického vykazu o mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi byl 72 % (osobni piiplatek) a 28 % (odmény). Financni prostiedky na
ostatni platby za provedenou praci byly pouZzity na Uhradu dohod o provedeni prace na
zabezpeceni provozu $kol v pfirode, akce krouzku sborového zpévu a flétny, logopedického
krouzku, proplaceni civilni sluzby a na odstupné pro jednoho zaméstnance Skolni jidelny
(soucast Skoly). Pii kontrole ¢erpani téchto prostfedkll nebyly shledany nedostatky.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani ONIV (ostatnich neinvesti¢nich vydajii)

Rozpocet ostatnich neinvesti€nich vydaji byl tvofen prostiedky na odvody a na ostatni
neinvesticni vydaje pfimé nédklady. Tyto financni prostiedky byly Skolou také bezezbytku
vycCerpany. Prostiedky na ostatni neinvesti¢ni vydaje — ptimé ndklady byly pouZzity na nakup
ucebnic, ucebnich pomticek, Skolnich potieb v souladu s nafizenim vlady o poskytovani téchto
potteb pro zaky prvnich tfid a integrované Zéky, na osobni ochranné pracovni pomiicky,
cestovné a plavani (mzdova rezie instruktorti plavani). Skola ma podle zahajovaciho vykazu
celkem 10 specialnich tfid pro Zdky s vyvojovymi poruchami uceni, pro které zakoupila v roce
2001 dalsi pomiicky do zvlast evidované sbirky uc¢ebnich pomticek pro dyslektiky a dysgrafiky
(knihy - Test rizika poruch uceni, Dyslexie, Vesel¢ uceni apod.). Vedeni Skoly pozadovalo
zacatkem roku 2001 navySeni rozpoctu finan¢nimi prostfedky na integraci zdravotné
postizenych zakl véetné finan¢niho ptispévku na ndkup pocitace pro zdka s vaznou pohybovou
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vadou. Tento pozadavek nebyl pii pfidélovani rozpoctu Skole akceptovan.

Hodnoceni efektivnosti cerpani uéelovych prostredkii

Skole byly vramci ostatnich neinvesti¢nich vydajii — pfimych ndkladi piidéleny tcelové
finan¢ni prostfedky na dalsi vzdélavani pedagogickych zaméstnancti. Tyto prostfedky byly
v pribéhu roku plné¢ vycerpany a byly pouzity na proSkoleni a prohloubeni znalosti
pedagogickych zaméstnancti Skoly v oblasti jazykové (kurzy anglického, Spanélského,
francouzského jazyka). Skola méa od 3. roéniku otevieny tfidy s roz§itenou vyukou jazykd.
Druhé oblast vyuziti prosttedkll urenych na dalsi vzdélavani se tykala kurzli se zamétenim na
vyuku ve specialnich tfidach (Specifické poruchy uceni, Diagnostika vyuky). Tato oblast byla
spolu s vySe uvedenych jazykovym proskolovanim (véetné odpovidajicich pomtcek pii vyuce)
stézejni.

Hodnoceni kvality vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Piedlozend zprava o hospodateni Skoly za kalendaini rok 2001 obsahuje rozpis vSech polozek
v Clenéni pozadovaném zdkonem. Tyto vystupy jsou v souladu s Gcetni evidenci Skoly a maji
odpovidajici pozadovanou vypovidaci schopnost.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Financni prostiedky pridélené zdakladni Skole ze stdatniho rozpoctu byly pouZity efektivné
vzhledem k uiCelu jejich poskytnuti a vzhledem k ucebnich dokumentiim.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Vychovné poradenstvi a prace Skoly v oblasti prevence socialné patologickych jevi

Funkce vychovného poradce i koordinatora v oblasti prevence socialné patologickych jevl je
ve Skole sloucena a zajist'uje ji pro prvni i druhy stupen zaroven zkusena ucitelka s dlouholetou
pedagogickou praxi. Vzhledem k velikosti Skoly i k jejimu zaméfeni na déti se specifickymi
poruchami uceni, které zpravidla provazi vétsi mnozstvi vzdélavacich problémt, je vSak tato
kumulace funkci ne zcela optimdlnim feSenim. Nedostatkem je chybé&jici odbornd a
pedagogicka zpusobilost jmenované ucitelky pro vykon funkce vychovného poradce i pomérné
omezeny rozsah jejiho dal§iho vzdélavéani. V oblasti prevence socidlné patologickych jevl se
povétend pracovnice Ucastnila predev§im vzdélavani na téma protidrogova prevence. Se Skolou
pravidelné spolupracuje psycholozka pedagogicko-psychologické poradny. Pti spolupraci se
zamétfuje na komunikaci s vychovnou poradkyni iostatnimi uciteli, na praci s jednotlivymi
zaky, v ptipad¢ potieby pracuje i s tiidnimi kolektivy. Rozsah spoluprace je v§ak omezen jejimi
dal$imi pracovnimi povinnostmi. Vedeni $koly vniméa vzhledem ke specifikiim Skoly potfebu
interniho psychologa a usiluje 0 moznost jeho ziskani. Tento zdmér je v souladu se souasnymi
trendy v péci o Zaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami.

Ptilezitostné Skola spolupracuje s koordinatorem prevence socialné patologickych jevii Prahy
10 a s policii.

Spoluprace pedagogti, vychovné poradkyné a psycholozky je vzhledem ke vzdélavani déti se
specifickymi poruchami uc€eni funkéni a zajistuje pifedevSim na prvnim stupni podminky pro
nadprimérnou kvalitu vzdélavani.
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V oblasti primdrni prevence socialné patologickych jevii se Skola soustfedi na nabidku
krouzki, které vSak, dle kvalifikovaného odhadu vychovné poradkyné, dlouhodobé
nepodchycuji vSechny veékové kategorie zakl. Problematickou vékovou kategorii je z tohoto
hlediska pfedev§im skupina Zdkid osmych a devatych tfid. Prostor pro spontdnni volno-casové
aktivity neni Skolou, vyjma volné ptistupného venkovniho hfi§té nabizen. Analyza Gcasti zaka
v krouZzcich z hlediska vékovych kategorii neni provadéna.

Minimalni preventivni program je pojat obecné a stru¢n¢, jeho hlavni myslenkou je zaclenovani
témat protidrogové prevence a ostatnich socidlné patologickych jevli do vyuky. Konkrétné v
ném vsak neni tato problematika rozpracovana. V této podobé je spis formalnim dokumentem,
ktery neni pedagoglim optimalni oporou pii praci. Pozitivem je, Ze mimo vySe uvedené
zahrnuje minimalni preventivni program kvalitni pfilezitostné akce. Vybrani zaci osmych tiid
se napf. ucastni kazdoroéné¢ pobytové akce Domu UM Toulavy autobus, nepravidelné jsou
pofadany tematické prednasky (policie, Drop-in).

Mnozstvi a dostupnost informaci o problematice socidlné patologickych jevil je ve Skole
z hlediska zakdl podprimérnad. Navazné je minimalni i podnétnost tiid z hlediska aktivniho
traveni volného ¢asu. V jednotlivych tfidach nejsou k dispozici ndzorné materialy ani odborné
publikace. K dispozici zadkiim neni moderni encyklopedickd literatura ani zadné dalsi zdroje
informaci. Vychovnému poradenstvi a problematice socialn¢ patologickych jevii slouzi pouze
jedna nasténka na chodbé v ptizemi budovy. Minimdln€ je vybavena i knihovna vychovného
poradce. Pozitivem pro zaky je moznost hrani stolniho tenisu na chodbé v dobé prestavek
a instalace schranky duvéry v prostoru Saten. Z hlediska predevSim prevence Sikany neni
v nekterych pavilonech optimalné zajistén dozor nad Zaky o prestavkach.

Konkrétni problémy v chovani zakl ¢i v oblasti socidlné patologickych jevii se Skola snazi
ucinné fesit. I v tomto piipad€é vyuziva spolupraci s psycholozkou PPP. Do jednani s rodici
zapojuje 1 daldi partnery, ptedev§im OPD Prahy 10. Z kontroly pfedloZené dokumentace
a z rozhovorl s pedagogy, vedenim $koly a jejich partnery je patrné, Ze spoluprace Skoly, PPP
a OPD pii feSeni jednotlivych konkrétnich situaci neni vzdy, pfedev§im z dlivodu rezerv ve
vzéjemné komunikaci a kooperaci a z diivodu dil¢ich rozport, optimalné efektivni.

Jednou z forem feSeni konkrétnich ptestupkil zakii jsou tzv. vychovné komise, na néz jsou
zvani rodie a dle potfeby vySe uvedeni partnefi. Ze zapist z konani vychovnych komisi
vyplyva, Ze pii n€kterych jednanich zicastnéni pedagogové ve snaze o rychlé feseni problému
neposkytovali rodi¢iim zcela korektni informace ohledné dalSich variant vychovného piisobeni.
Minimaln€ v jednom piipad¢ lze zapis vnimat jako natlak na rodice za cilem pfevedeni Zdka na
jinou Skolu.

Persondlni podminky v oblasti vychovného poradenstvi a prevence socidalné patologickych
jevii jsou priimérné. Povéiend ucitelka md dlouholetou praxi, ale nespliiuje podminku
odborné a pedagogické zpusobilosti. Pozitivem je funkcéni spoluprdace s psycholoZkou PPP.
Tato spoluprdace vytvaii vhodné podminky pro kvalitni realizaci vidélavani Zdki se
specifickymi potiebami. Ve spoluprdci s dalSimi partnery p¥i ieSeni konkrétnich problémi
v oblasti chovdni Zdkii a prevence socidlné patologickych jevii byly zjistény dil¢i rezervy.
Nedostatky byly zjistény v jednotlivych piipadech i v poskytovani informaci rodiciim.
Minimadlni preventivni program je zpracovdan zCdsti pouze formdlné, celkové je na
priamérné urovni. Realizované preventivni aktivity jsou kvalitni v oblasti nepravidelnych
akci. Pravidelnd zdajmovd cinnost nepokryva vSechny vékové kategorie Zakii, spontinni
aktivity jsou Skolou umoZitovany v minimalni mire.

Celkové je prace Skoly v oblasti vychovného poradenstvi a prevence socidlné patologickych
jevit na pritmérné uirovni.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zmén¢ zatrazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni €. j.
4870-11/99-SU a Protokol o provedeni zmény €. j. Sine/2000 z 19. tijna 2000

e Zména zfizovaci listiny vydana Méstskou ¢asti Praha 10 doplnénd o Dodatek €. 1 dne 18.
dubna 2002 s uc¢innosti od 1. kvétna 2002

e Vybrané tfidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy, dokumentace zakt se specifickymi
poruchami uceni, vybrané zZakovské knizky a seSity, rozvrh hodin

e Vybrané zdznamy z jedndni pedagogickych rad, vybrané zépisy z jednani metodickych
organt a tematické plany

e Koncepce vychovného poradenstvi, vybrané zapisy z jednani vychovnych komisi

e Népli prace vychovného poradce a koordinatora v oblasti prevence socidln€ patologickych
jeva

e Vybrand osobni dokumentace zaki s postizenim

e Fakultativni dokumentace vychovného poradce

e Minimalni preventivni program

e Organizacni fad, Skolni fad, ro¢ni a dalsi plany skoly

e Hospitacni zdznamy vedeni Skoly

e Podkladova dokumentace a hospitaéni zaznamy CSI

e Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001

e Zavazné ukazatele rozpoc¢tu po rozpoctovém fizeni II. na rok 2001 ¢. j. SKU 2/201/2001
ze dne 29. listopadu 2001

e Zahajovaci vykaz Skol V3-01 a protokol o zapisu vstupnich udajii z vykazu $kol V3a-01
o specialnich Skolach a specializovanych tfidach ze dne 3. fijna 2001

e Zadost $koly o piispévek na pomiicky pro integraci zdravotné postizenych zaki &. j.
72/2001 ze dne 21. ledna 2001

e Vyuctovani dotace ze statniho rozpoctu za rok 2001

e Vykaz zisku a ztraty za rok 2001, G¢tova osnova, hlavni kniha, vybrané ucetni doklady
(3724, 3657, 3645, 3084, 3199, 3570, 429)

e Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o pracovnicich a mzdovych prostiedcich v regionalnim
Skolstvi za 1. - 4. ¢tvrtleti roku 2001

e Persondlni a mzdovéa dokumentace vybrané skupiny zaméstnancii

e Vyrocni zprava o hospodateni skoly za rok 2001 - vytactovani ze dne 30. ledna 2002
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ZAVER

Orientacni inspekce byla zaméiend na hodnoceni pritbéhu a podminek vzdélavaini zejména
ve specializovanych tiidach pro Zdaky se specifickymi poruchami uceni v piedmétech cesky
jazyk, anglicky jazyk, prvouka a matematika. Nedilnou soucdasti bylo posouzeni kvality
vychovného poradenstvi a prdace Skoly v oblasti prevence socidalné patologickych jevii.
Vzdélavaci program je napliiovan. V kvalité vyuky jsou béiné rozdily mezi jednotlivymi
vyulujicimi, celkové je pribéh vzdélavani velmi dobry. Kladné je mozZno hodnotit zvolenou
profilaci tiid. Skola md pro realizaci své koncepce vhodné materidlni i persondlni
podminky. Dil¢i nedostatky byly zjiStény v planovani, organizovani a kontrolni Cinnosti
vychovného poradenstvi. Ve vétsiné sledovanych aspektii je Fizeni Skoly funkcéni a efektivni,
celkova uroveri podminek vzdélavani je velmi dobra.

Porovndanim zavéri orientacni inspekce v roce 2001 nebyly zjistény zdsadni zmény.

Financni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu byly v kontrolovaném obdobi vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim Cerpdny efektivné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Véra Vitova Véra Vitova v. r.
Clenové tymu Mgr. Karel Kapralek Karel Kapralek v. 1.
Dalii zaméstnanci CSI Jitka Koutova
V Praze dne 24. ¢ervna 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 26. cervna 2002
Razitko
Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
PaedDr. Jifina Tich4, feditelka Skoly Jifina Ticha, v. r.
podpis

Inspekéni zprava - str. 10



Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny orgén statni spravy: odbor 2002-07-12 019 258/02-5153
Skolstvi MHMP, Praha 4
Ztizovatel: MC Praha 10, VrSovicka 2002-07-12 019 259/02-5153
68/1429, 101 38 Praha 10 - VrSovice
Piipominky Feditele(ky) Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany.
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