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Nazev Skoly Zakladni $kola T. G. Masaryka Jistebnik
okres Novy Jicin, prispévkova organizace

Adresa: 742 82 Jistebnik 315

Identifikator: 600 138 461

IC: 75 027 372

Misto inspekce: 742 82 Jistebnik 315

Termin inspekce: 3. —5. kvéten 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:
Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou

podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zékona.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu s pravnimi ptedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Cil inspekéni Cinnosti:
Zhodnotit, zda realizovany Skolni vzdélavaci program zékladni Skoly je zpracovan

v souladu se zasadami pro zpracovani Skolniho vzd€lavaciho programu a je v souladu
s principy Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani.

Zhodnotit, zda Skola ma ptedpoklady pro napliiovani u¢ebnich dokumenti.

Zhodnotit, zda vzdélavani je realizovano v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty
a podporuje rozvoj zaka.

Zhodnotit vysledky dosahované Skolou ve vzdélavani.

Zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdelavani ve spolecenskovédni oblasti podle
vzdélavaciho programu ve 3. a 7. ro¢niku zékladni Skoly.

Zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani v spolecenskovédni oblasti podle
vzdélavaciho programu ve 3. a 7. roéniku zékladni Skoly.

Zhodnotit podminky Skoly v oblasti podpory vychovy ke zdravi podle vzdélavacich
programt v zékladni Skole.



Inspek¢ni zjisténi:
I.  Zakladni udaje

Zakladni skola T. G. Masaryka Jistebnik okres Novy Ji¢in, pfispévkova organizace (dale
jen ZS) je zfizena obci Jistebnik. Pravnicka osoba vykonava ¢innost zikladni $koly
(nejvyssi povoleny pocet 160 zaki), skolni druziny (nejvyssi povoleny pocet 25 zaki)
a Skolni jidelny (nejvyssi povoleny pocet 200 stravovanych).

Ve skolnim roce 2007/2008 se vyuéuje v osmi tiidach v deviti roénicich ZS. K terminu
inspekce ji navsStévovalo 147 zakt (k 30. 9. 2007 143 zakl), coz ptfedstavuje 91,8 %
stanoveného nejvyssiho povoleného poctu. Ve srovnani se Skolnim rokem 2005/2006 (148
zaka) a 2006/2007 (139 zaki) se jedna o kolisani stavu s perspektivou mirného nartstu.

Udaje uvedené v platném dokumentu osvéd€ujicim vznik Skoly (jeji nazev a sidlo véetné
vymezeni predmétu ¢innosti) jsou v souladu se skutecnosti.

V platnych rozhodnutich jsou zapsany identifikaéni udaje o zfizovateli i Skole. Dale
seznam Skolskych sluzeb, mista, kde se uskute¢niuje vzdélavani nebo skolské sluzby, obor
vzdélani a forma vzdélavani. Reditel $koly je soudasné statutarnim organem pravnické
osoby. Uvedené udaje jsou v souladu se skutecnosti.

Kamerovy systém se zdznamovym zatizenim $kola nema.
II. Ekonomické udaje

Skole byly v letech 2005 az 2007 ptidéleny pfedepsanym normativnim zptisobem finanéni
prostfedky statniho rozpoctu (SR) v ramci pfimych nakladii na vzd€lavani. Normativni
zpisob pridéleni téchto prostiedki je zavisly na jednotkach vykoni, tj. na poctech zaki ve
Skole uvedenych v zahajovacim vykazu pro pfislusny Skolni rok.

Prostfednictvim Krajského ufadu Moravskoslezského kraje Skola obdrzela rozpocet
pfimych nakladli na vzdélavani na piislusny kalendaini rok v ¢lenéni: neinvesti¢ni vydaje
celkem, z toho prostfedky na platy, ostatni platby za provedenou praci.

Skole byly ve sledovanych letech piidéleny prostiednictvim Krajského ufadu
Moravskoslezského kraje i finanéni prostiedky v ramci uéelovych dotaci MSMT (UZ
33 245 Statni informacni politika — neeinvestice). V roce 2005 Skola obdrzela 36 170 K&,
v dalSich sledovanych letech 15 000 K¢ a 19 270 K¢. Tyto prosttedky skola smétfovala na
oblasti vymezené MSMT, tj. vzdélavani pedagogii k informaénim a komunikaénim
technologiim (ICT), ndkup programového vybavenim, pfistup k informaénim zdrojim
(pfipojeni k Internetu) a na infrastrukturu ICT.

Celkové neinvesti¢ni vydaje skoly v roce 2007 dosahly vyse 7 863 324 K¢, z toho ze SR
6 022 270 K&, coz je oproti roku 2005 nartst o 410 227 K¢, z pohledu neinvesti¢nich
vydaji ze SR Cinil nartist 482 660 K¢. Do celkovych neinvesticnich vydaji Skoly se
promitly zejména zmény v poctech zaméstnanci a zmény v platovych piedpisech
v souvislosti s pravou platovych tarifti.

Sledované vydaje ze SR na ucebnice vykazuji v roce 2007 oproti roku 2006 nartst o 38 %,
oproti roku 2005 o 21 %. Vydaje na ucebni pomicky maji od roku 2005 do roku 2007
stoupajici tendenci (z 37 902 K¢ na 50 520 K¢). Vydaje na DVPP se ve sledovaném
obdobi 2005 — 2007 snizily o témét 50% (z celkovych 18 040 K¢ na celkovych 9 290 K¢.
Dotace zfizovatele na provoz Skoly zaznamenal v roce 2007 pokles o 14 % proti roku
2006, mezi roky 2006 a 2005 byl zaznamenan meziro¢ni nartist o 6 %.

Skola ve sledovanych letech ziskala zpravidla materidlni sponzorské dary. Ty vsak nejsou
vyraznym rozpoctovym zdrojem Skoly.



III. Hodnoceni Skoly

Skolni vzdélavaci program (SVP)/obsah vzdélavani

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani (SVP ZV) se realizuje ve $kolnim roce
2007/2008 v 1. a 6. rocniku. V ostatnich rocnicich se vyucuje podle vzdélavaciho
programu Zakladni Skola.

SVP ZV je zpracovan podle pozadavkil $kolského zékona i podle zdsad Ramcového
vzdelavaciho programu pro zakladni vzdélavani. Organizace vzdélavani, metody a formy
vyuky umoziuji realizovat SVP ZV.

SVP ZV je umistén na pfistupném mist& a vyjadfila se k nému i $kolska rada.

Vzdélavaci program Zakladni Skola je realizovan v souladu s platnymi ucebnimi
dokumenty.

Poskytovani vzdélavani je v souladu s platnymi uc¢ebnimi dokumenty

Strategie a planovani

Reditel méa zpracovanu koncepci dalsiho rozvoje ZS na obdobi 2005 - 2008. Vytycuje
zékladni cil (vSestranny rozvoj osobnosti zdka) a prostfedky k jeho dosazeni — vzdélavaci
program, organizace S$koly, mimoSkolni aktivity a spolupraci s vefejnosti. Material byl
projednan se zaméstnanci $koly i ¢leny Skolské rady. VétSina vytycenych cilt byla splnéna.
V soucasném obdobi feditel shromazd’'uje material pro ptfipravu koncepce na nasledujici
obdobi. Priority Skoly jsou v souladu s narodni a krajskou vzdélavaci politikou.

Hlavni ukoly jsou rozpracovavany v celorocnim planu prace, ktery je dale konkretizovan
do mési¢nich planti. Dokumenty obsahuji souhrn nejdilezitéjSich kol pro obdobi
Skolniho roku. Pldnovani je sméfovdno do oblasti vychovné vzdélavaci, kontrolni,

mimoskolni a spoluprace s rodicovskou vefejnosti.
Sledovand oblast odpovida standardni urovni.

Reditel $koly a Fizeni pedagogického procesu

Pravomoci a povinnosti pracovnikll jsou stanoveny v organiza¢nim fadu, ve kterém je
rozepsana iorganizaéni struktura $koly. Reditel $koly spliiuje piedpoklady pro vykon
funkce, deleguje kompetence na dalsi pedagogické pracovniky. Celoro¢ni plan prace
vymezuje hlavni ukoly. Je zpracovan na jednotlivé mésice s uréenim konkrétniho tkolu,
terminu, provedeni a zodpovédnosti. Do systému pedagogického fizeni Skoly je zaclenéna
i hospita¢ni Cinnost, kterou by bylo vhodné, z divodii zpétné vazby, provadeét Castéji.
Realizaci vzdélavaci cinnosti podporuje pravidelné hodnoceni pracovnikii podle
stanovenych a zvefejnénych kriterii. Skola ma zaveden funkéni systém pomoci za¢inajicim
ucitelim (uvadéjici ucitel). Vychdzi predevS§im z operativniho denniho kontaktu v rdmci
pedagogického sboru

Pro oblast dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli (DVPP) si Skola vymezila
priority v souladu se svymi koncepénimi zaméry (napt. prohloubeni odbornych znalosti
pedagogl, aj.). Vzdélavaci nabidky mimo priority feditel vyhodnocuje v souvislosti
s aktualnimi potfebami pedagogii a finanénimi moZznostmi $koly.

Se Skolou lze komunikovat také prostfednictvim internetu. Informacni systém Skoly je
funkéni, obousmérny. Podporuje realizaci obou vzdélavacich program.

Rizeni pedagogického procesu je funkéni a uskuteliiuje se v souladu s pravnimi
predpisy.



Dopad vlastniho hodnoceni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému

Skola vytvofila téi¢lenny tym, ktery na zakladé piedem uréenych kritérii, v souladu
s dlouhodobymi cili $koly, sestavil dotazniky hodnoceni pro zéky, rodice i ucitele. Ziskana
a vyhodnocena data dala odpovéd’ na jednotlivé zadané oblasti evaluace i dalsi priority
Skoly. Vystupy z vlastniho hodnoceni byly projednany v metodickych sdruzenich (MS)
a nakonec v pedagogické radg€. Staly se podkladem pro dal$i zlepSeni vzdé€lavaci prace
a vychodiskem pro zpracovani vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za uplynulé obdobi.

Vedeni Skoly hodnoti celkovou uroven vzdélavani dvakrat ro¢né. Kontrolni ¢innost je
konkretizovana ve vnitinim dokumentu Skoly ,,Plan kontrolni a hospitacni cinnosti*.
Vnitini kontrolni systém skoly je funkéni.

Sledovand oblast odpovida standardni urovni.

Personalni podminky

Pedagogicky sbor tvofi dvanéct pedagogickych pracovnikli, vSichni spliiuji podminky
odborné kvalifikace stanovené pravnim piedpisem, coZ umoziuje v plné mife splnit cile
vzdélavaciho programu. Také aktualni zastup za matefskou dovolenou je feSen
kvalifikovanou ucitelkou. Vedeni Skoly vytvaii podminky pro stabilizaci zaméstnanct.
Podporuje profesni riist ucitelli a vytvati pro né potfebné podminky. Ti jsou motivovani ke
zvySovani, dopliiovani a rozSifovani své kvalifikace. Ostatni zaméstnanci spoluvytvari
vhodné podminky pro praci ucitelti a zakl, vnasi do atmosféry skoly pottebny klid, pocit
bezpeci a pohody.

Ve sledované oblasti Skola postupuje v souladu s pravnimi predpisy. Zjistény stav
odpovida urovni, ktery nevyZaduje zdasadni zmény.

Bezpecné prostiredi pro vzdélavani

Skola podporuje viestranny rozvoj osobnosti zakt. Zasady bezpeénosti a hygieny jsou
zakotveny ve Skolnim fadu, v fadech odbornych uceben, télocvicny i venkovniho htisté.
Zaci byli prokazatelné poueni o mozném ohrozeni zdravi pii viech vzdélavacich,
zajmovych Cinnostech i pfi mimoskolnich akcich. Ochrana zaka pied Urazy je zajiSténa
dozorem ve vSech prostorach i pii akcich mimo Skolu. Jsou vytvofeny bezpecné podminky
pro realizaci pohybovych aktivit, p¥i vyuce télesné vychovy i v dobé piestavek. Zakiim je
zajiStén vhodny stravovaci a pitny rezim, je vytvofena funkéni struktura pracovniho
i odpocinkového rezimu. Prostfedi uceben, ostatnich prostor i hiist¢ odpovida zdsaddm
zdravého a bezpecného vyvoje zakl. Obsahla funkéni preventivni strategie obsahuje
SWOT analyzu vcetné jejiho vyhodnoceni, umoziuje piedchdzet vzniku socidlné
patologickych jevil a Sikané. Zohlediiuje podminky Skoly, obsahuje realné cile, formy
a metody jejich realizace. MetodiCka prevence koordinuje praci ostatnich pedagogickych
pracovnikl, UcCastni se seminafti a akci stouto tematikou. Kniha urazi je vedena.
V poslednich tfech letech se mira poc¢tu tirazi na 100 zakl za posledni tfi roky pohybuje
kolem deseti procent.

Sledovand oblast odpovida standardni urovni.
Pfijimani ke vzdélavani
Vefejnost v obci je dostatecné informovdna o vzdélavaci nabidce ZS. Pii pfijimani

k zékladnimu vzdélavani a pfi rozhodnutich o odkladu povinné Skolni dochazky feditel
dodrzuje pfislusné pravni predpisy. V piipadé potieby je Skola pfipravena poskytnout



pomoc zakiim pro zvladnuti ptipadnych rozdildi, vyplyvajicich z odliSnych vzdélavacich
programu (napf. pfi piestupu z jiné Skoly).
Sledovand oblast odpovida uirovni, kterd nevyZaduje zasadni zmény.

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

V ramci vné&jSich vztahil Skola rozviji partnerstvi s mnoha subjekty. Velmi dobrou uroven
soufinnosti ma se ziizovatelem, coz se pozitivné promita do vzdélavaciho procesu.
Skolska rada se podili na spravé skoly, jeji &innost probihd v mezich stanovenych
ptisluSnym pravnim predpisem. Zakonnym zastupcim jsou pravidelné poskytovany
informace o prospéchu a chovani zaka. Sdruzeni rodict a pratel Skoly se podili na fadé
mimoskolnich aktivit, mnohé z nich samo potfada (détsky maskarni ples, apod.), ptfispiva
Skole finan¢né na tfadu akci, (besedy, vyhodnocovani zéki reprezentujici Skolu, jizdné na
soutéze, apod.). Spolupréce s rodiCovskou vefejnosti je feditelem i Cleny ucitelského sboru
hodnocena ptikladné.

Velmi dobré kontakty udrZzuje Skola se zachrannou stanici ohroZenych ptaka
v Bartosovicich, s Policii CR v Bilovci, (besedy a soutéZe s zaky), s podnikatelskymi
subjekty majicimi vztah ke $kole, s Ceskym mysliveckym svazem, apod.). V oblasti
prevence socialné patologickych jevl spolupracuje s obanskym sdruzenim RENARKON
z Ostravy.

Sledovand oblast odpovida uirovni, kterd nevyZaduje zasadni zmény.

Vnitini prostiedi Skoly

Vnitini prostfedi Skoly pisobi ptiznivé na celkové vysledky vzdélavani. Vztahy mezi Zaky
a pedagogickymi pracovniky jsou postaveny na vzijemné ucté, komunikace
je konstruktivni. Jeden z diilezitych dopadd atmosféry divéry v ucitelském a Zakovském
kolektivu predstavuje UspéSnost pii uskutecnovani rtznych Skolnich aktivit (sportovni
turnaje, aj.). Kladné socialni, emociondlni a pracovni klima bylo pozorovano
v hospitovanych hodinach. Zaci mohou vyjadfit své nazory a podnéty prostiednictvim
zakovské samospravy.

Z vysledki Skolni ankety i z zdkovského hodnoceni Skoly vyplyva, Ze zaci maji vyrazny
zajem na zkvalitiovani vzdélavaciho prostiedi a vétSina z nich pocituje sounaleZitost se
$kolou. Ke komunikaci pfispiva i $kolni ¢asopis POSKOLACEK.

Zjistény stav odpovida urovni, kterd nevyZaduje zdsadni zmény.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Kmenové ucebny a odborné pracovny plisobi estetickym dojmem, jsou vybaveny novymi
stavitelnymi lavicemi s zidlemi, coz pozitivn¢ ovliviiuje vyuku. Pracovni prostiedi je
podnétné, podporuje osobnostni rozvoj zakd a piispiva ke zlepSovani kvality vyuky.
Reditel $koly ve spolupraci s vyuéujicimi usiluje o zlep$ovani materialniho zabezpedeni
vzdélavani. Zavadéji se nové, moderni ucebni pomiicky, zejména z oblasti audiovizualni ¢i
ICT (napt. interaktivni tabule, dataprojektory).

Skola vyuziva k vyuce TV obecni venkovni sportovni htisté. Ucebnice, ucebni pomicky
a dal$i informac¢ni zdroje byly pfi hospitované vyuce ucelné a efektivné vyuZzivany. Zaci
maji ptistup k dal$im informaénim zdrojim — Skolni knihovna, pfipojeni k internetu. Jejich



uziti pfispiva k dal§imu védomostnimu rozvoji. Skola pfipravuje zasitovani vSech tid
a kabinet internetem.

Sledovand oblast odpovida standardni urovni.

Hodnoceni zaki
Skola ma jasné€ formulovéana pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaki a seznamila
s nimi zdkonné zastupce.

Hodnotici informace pro rodi€e jsou podavany pravidelné na tfidnich schizkéch,
konzultacich, vzdy v terminech, kdy zaci maji moznost svlij vykon jesté zlepsit. Celkové
vysledky vzdélavani zakl jsou vyhodnocovany ve ctvrtletnich cyklech.

V hospitovanych hodindch vyuzivali ucitelé motivacni funkci pozitivniho odiivodnéného
hodnoceni a vedli Zaky k reflexi vlastniho vykonu. Uc¢itelé dodrzuji pravidla hodnoceni.
Kvalita pedagogické prace a Sirokd nabidka volnocasovych aktivit minimalizuji vyskyt
kazeniskych prestupki zaka Skoly.

Sledovand oblast odpovida uirovni, kterd nevyZaduje zasadni zmény.

Ukelnost a i¢innost podpory Ziki se SVP a nadanych

Pro zéky se SVP jsou vypracovany individudlni vzdélavaci plany, které jsou ve vyuce
napliiovany.

V jejich vzdélavani se uplatituje diferencovana vyuka s vyuzitim kompenza¢nich pomicek,
didaktickych materidlli a reedukacni péce. Tu zajiStuje v letoSnim Skolnim roce jedna
ucitelka Skoly s potfebnym vzdélanim. Pfi vyuce je uplatiiovan individudlni pfistup.
Nadané 7aky ve smyslu ustanoveni Skolského zikona ZS nevykazuje. Podpora
talentovanych zakd a zakl, ktefi dosahuji velmi dobrych vysledk spociva v zadavani

Vysledky podpory jednotlivych 7kt jsou prubézné vyhodnocovany a stavaji se podkladem
pro piijeti dalSiho postupu ke zlepSeni vzdélavani.
Sledovand oblast odpovida uirovni, kterd nevyZaduje zasadni zmény.

UspéSnost Zaki ve vzdélavacim programu

Skola sleduje miru usp&$nosti zakti v pritbéhu celého vzdélavaciho cyklu, véetné vysledki
ptijimaciho fizeni ke studiu na stfednich skoldch. Udaje o vysledcich vzd€lavani jsou
soucdsti vyro¢ni zpravy o ¢innosti skoly za uplynuly Skolni rok.

Pravideln¢ je také monitorovano piipadné selhdvani zaki véetné vyhledavani jeho pficin.
Vyucujici 1 vedeni Skoly provadi pravidelnou analyzu vysledkli vzdélavani. Na jejim
zéaklad¢ je stanoven dal$i postup na podporu Uspésnosti zaki.

Sledovand oblast odpovida standardni urovni.

Hodnoceni oblasti spolecenskovédniho (SV) a prirodovédného (PV) vzdélavani

Skola se nespecializuje na SV a PV vzdélavani. Koncepéni zaméry rozvoje skoly ve
sledovanych oblastech jsou v souladu s Dlouhodobym zdmérem vzdélavani CR a kraj,
o ¢emz svéd¢i planované projekty a soutéze v danych oblastech vzdélavani.

Ve $kole jsou vyucovana Biologicka cviceni v ramci volitelnych pfedméti a Chemicka
praktika jako soucast nepovinnych predmétii.



SVP doklada, ze vyuéujici inovuji obsah SV a PV vzdé&lavani s ohledem na individualni
pfedpoklady zakl, vyuziti jejich znalosti a praktické moznosti realizace. Do vyu€ovani
jsou zatazovany kratkodobé projekty.

Hospitace probéhly v hodinach dé&jepisu, obcanské vychovy, fyziky a piirodopisu. Klima
ve vyuce bylo pfiznivé, Zaci vesmés akceptovali stanovena pravidla vzajemné komunikace.
Vyukové cile jednotlivych hodin byly stanoveny s ohledem na vyspélost zaka a byly
pfiméfené¢ narocné. Ucitelé si vyuku ucelné rozclenili, stfidali frontalni vyuku
s individudlnimi ¢innostmi a praci ve skupinach. Zaci byli aktivni; vyudujici vytvafeli
prostor pro jejich samostatné vyjadfeni a vyuzivali zakovskych znalosti. Interaktivni
a produktivni dovednosti zdk byly dostatecné rozvijeny. Vyucujici ve vét§in€ hodin
pribézné posuzovali dil¢i Cinnosti, snazili se pracovat s chybou. U vétSiny znich se
projevovalo osobni zaujeti pro vyuku, snaha o prilbéznou motivaci a tviiréi piistup. Vyuziti
pomicek, vcetné prostfedkll informacnich a komunikacnich technologii, bylo ucelné.
Skola podporuje rozvoj kli¢ovych kompetenci zaki.

Dotaznikové Setfeni v pribéhu inspekce potvrdilo, Ze Zaci cilené¢ a ucelné pracuji
s uCebnicemi, pracovnimi listy 1 dal§imi informacnimi zdroji vcetné¢ ICT. Témét
66 % dotazovanych zakl se pozitivné vyjadfilo k tomu, Ze maji moznost ovlivnit déni ve
Skole prostrednictvim zadkovské samospravy.

Podminky, pritbéh a vysledky spolecenskovédniho a piirodovédného vzdélavani jsou na
standardni urovni.

Hodnoceni podminek §koly v oblasti podpory vychovy ke zdravi v zakladni Skole

Problematika vychovy ke zdravi je zaGlenéna do koncepénich materiali, SVP ZV,
tematickych plant, preventivniho programu a je souc¢asti mimoskolnich aktivit.

Sledovana oblast je rozpracovana ve vzdélavacich oblastech SVP zV Clovék a jeho svét,
Clovék a zdravi a déle se promitd v mezipfedmétovych vztazich. Obdobné ZS postupuje
pii vzdélavani dle dobihajiciho programu Zakladni Skola v ostatnich ro¢nicich.

Organizace vzdélavani ve Skolnim roce 2007/2008 je zpracovdna v planu prace
a navazujicich dokumentech. Obsahuje zékladni pravidla zivota Skoly, podporuje vychovu
ke zdravému zivotnimu stylu. Rozvrh hodin respektuje zatazeni vyucovacich predmétu dle
psychohygienickych zasad. Télesna vychova se vyucuje v kazdém ro¢niku dvakrat v tydnu
po jedné hodin¢, jako nepovinny, je nabizen pfedmét sportovni hry.

O ptestavkach zaci vyuzivaji k relaxaci a k pohybu wvnitini prostory Skoly. Podpora
vSestrannych pohybovych aktivit se dale v realizuje ve vyuce plavani, lyzatskych kurzech,
pii pravidelnych sportovnich dnech. V dopravni soutézi mladych cyklistl postoupilo jedno
Skolni druzstvo do republikového kola (dvé druzstva zvitézily v okresnim, jedno
v krajském kole). V letosnim roce Skola organizovala projekty ,,Tyden Cistoty” a ,,Tyden
proti koutfeni“. Po vyhodnoceni se rozhodlo o jejich opakovéni i v nésledujicich letech.
Utastni se také projektu ,,Zdravé zuby*“. Piatelské vnitini i vn&jsi interpersonalni vztahy
prispivaji pozitivné k vychové ke zdravi.

Rekonstruovana Skolni jidelna je umisténa v budové skoly. Pro Zaky je zajistén pravidelny
pitny rezim (¢aj, Skolni mléko).

Vybaveni ucebnicemi, literaturou a pomtckami se zaméfenim na vychovu ke zdravi
odpovidd béznému stavu a umoziuje efektivni vyuku. V souladu s platnou legislativou
vyuziva Skola poradenskych sluzeb pedagogicko psychologické poradny, ato zejména
v oblastech péce o zaky s vyvojovymi poruchami uceni.



Problematika ochrany clovéka za mimotadnych udalosti je zaclenéna do obsahu
vyucovacich pfedmétii s ur€enim terminil i hodinové dotace. Na zavér se kona celodenni
praktické cviceni.

Sledovand oblast odpovida urovni, ktera nevyZaduje zasadni zmény.

Zavérefné hodnoceni:

Na zdkladé hodnoceni Skolniho vzdélavaciho programu s pravnimi piedpisy a ramcovym
vzdélavacim programem se konstatuje, Ze realizovany Skolni vzdélavaci program
zakladni Skoly je zpracovan v souladu se zdasadami pro zpracovani Skolniho vzdélavaciho
programu a je v souladu s principy Ramcového vzdélavaciho programu pro zdkladni
vzdélavani.

Vzdélavani probihad v souladu se Skolnim vzdélavacim programem a platnymi ucebnimi
dokumenty a podporuje rozvoj Zdka.

Skola md standardni piedpoklady pro napliiovani $kolniho vidélivaciho programu
a platnych ucebnich dokumentu.

Podminky, priibéh a vysledky vzdélavani ve spolecenskovédni a piirodovédni oblasti jsou
na standardni urovni, v oblasti podpory vychovy ke zdravi jsou na urovni, kterd
nevyZaduje zdasadni zmény

Pribéh a vysledky vzdélavani Skola pravidelné sleduje a systematicky vyhodnocuje.

Z piehledu ekonomického vyvoje za posledni tii roky lze vysledovat, Ze poskytnuté
financni prostiredky jsou Skole piidélovany rovnomérné v zavislosti na vykonech.

Hodnotici stupnice

Podprimérny stav Pramérny, funkéni, standardni Nadpriimérny stav
stav

Pii poskytovani Pii poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovéno v souladu | postupovéano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi predpisy, schvalenymi
schvalenymi uc¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Zjistény stav vyhovuje standardu, urovni, ktera nevyzaduje
Zjistén vyskyt kritickych skola je funkéni, rizika jsou zasadni zmény.
nebo neptipustnych rizik, pripustna nebo okrajova, lze je Zjistény stav bez rizik,
nepiiznivy stav, rizika jsou | prekonat vyskytuji se nékteré oblasti,
velka, pro napravu jsou které 1ze hodnotit jako ptiklad
nutné zasadni zmény dobré praxe.

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina Zakladni Skoly T. G. Masaryka Jistebnik okres Novy Ji¢in, vydana na
zakladé usneseni zastupitelstva obce, ze dne 25. zati 2002, s G€innosti od 1. 1. 2003
véetné Dodatku €. 1, ze dne 23. 5. 2005, s ucinnosti od 1. 1. 2005 a Dodatku, ze dne
27. 2. 2006, ktery méni nazev Skoly na Zakladni Skola T. G. Masaryka Jistebnik okres
Novy Ji¢in, ptispévkova organizace.




2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ¢j. 7685/2006-21, ze dne 10. 4. 2006, s G¢innosti od 10. 4. 2006
(zména nazvu pravnické osoby).

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zafizeni ¢j. 2801/2007-21, ze dne 1. 3. 2007, s G€innosti od 1. 9. 2007
(zépis oborli vzdélani podle Klasifikace kmenovych oborti vzdélani a Ramcové
vzdélavaci programy).

4. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, ¢&j. 182/2007-01, platnost
dokumentu od 1. 9. 2007, vyjadieni skolské rady dne 23. 5. 2007.

5. Zapis z jednani Skolské rady, ze dne 13. 12. 2005 (ustavujici), 7. 6. 2006, 7. 11. 2006,
23.5.2007, 13. 12. 2007.

6. Jmenovaci dekret do funkce feditele $koly, vydal Skolsky tfad Novy Ji¢in pod
¢j. Skol 118/657/91, dne 20. 6. 1991, s tcinnosti od 1. Cervence 1991.

7. Potvrzeni ve funkci feditele Skoly vydané na zakladé usneseni Rady obce Jistebnik
¢. 137/1, ze dne 2. 10. 2002.

8. Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007, odeslan dne 8. 10. 2007.
9. Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, odeslan dne 2. 10. 2006.
10.Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005, odeslan dne 5. 10. 2005.
11.Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2004, odeslan dne 1. 10. 2004.
12.Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007, odeslan dne 8. 10. 2007.
13.Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006, odeslan dne 2. 10. 2006.
14.Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005, odeslan dne 5. 10. 2005.

15.Koncepcni zameér rozvoje Zakladni skoly T. G. Masaryka Jistebnik na obdobi
2005 - 2008, ze dne 1. 9. 2005.

16.Plan kontrolni a hospitacni cinnosti Feditele a zastupce reditele na Zakladni skole T. G.
Masaryka Jistebnik ve skolnim roce 200708, bez data.

17.Pracovni napln zaméstnancii Zakladni skoly T. G. Masaryka Jistebnik, z 1. ledna 2003.
18.Rozvrh hodin, s platnosti od 26. 5. 2008, ke dni inspekce.

19.Zépisy z jednani pedagogické rady ze dne 28. 8. 2006, 15. 11. 2006, 12. 4. 2007,
25.1.2007, 12. 4.2007, 18. 6. 2007, 27. 6. 2007, 7. 9. 2007, 16. 10. 2007, 13. 11. 2007,
23.1.2008, 23. 4. 2008.

20.Celorocni plan Zakladni skoly T. G. Masaryka Jistebnik pro Skolni rok 2007/2008,
ze dne 7. zati 2007.

21.Plan dalsiho vzdeélavani pedagogickych pracovnikii, bez data.

22 Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti zakladni Skoly — doklady
o dosazeném vzdélani a osvédceni o absolvovanych vzdélavacich akcich, k terminu
inspekce.

23.Vyrocni zprava o cinnosti Zakladni skoly T. G. Masaryka Jistebnik za Skolni rok
2006/07, ze dne 3. 9. 2007, schvélena Skolskou radou, dne 13. 12. 2007 a projednéna
v pedagogické rad¢ dne 28. 6. 2007.

24.Plan prace vychovného poradce, ze dne 14. 9. 2007.
25.Plan environmentalniho vzdélavani, vychovy a osveéty, ze dne 7. 9. 2007.

26.Skolni preventivni strategie ve Skolich a Skolskych zarizenich 2007/2008, ze dne
24.9.2007.

27.Plan aktivu tridnich uciteli, ze dne 14. 9. 2007.
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28.Plan cinnosti metodickeho sdruzeni uciteli 1. st., ze dne 13. 9. 2007.

29.Plan cinnosti metodickeho sdruzeni uciteli 2. st., ze dne 17. 9. 2007.

30.Kritéria pro priznani osobnich priplatkii a mimordadnych odmén na ZS T. G. Masaryka
Jistebnik, ze dne 7. 9. 2007.

31.8kolni fdd, ze dne 22. Eervna 2005, projednan pedagogickou radou a schvélen skolskou
radou, dne 23. 5 2007.

32 Klasifikacni 7ad Zakladni skoly T. G. Masaryka Jistebnik, ze dne 22. ¢ervna 2005.

33.Pokyn reditele Zakladni skoly T. G. Masaryka Jistebnik k reseni neomluvené absence
Zaka ve vyucovani, ze dne 1. ledna 2003.

34.Individualni vzdelavaci plan skolni rok 2007/2008, (8 ks.).

35.¢tvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim Skolstvi
Skol P1-04 za 1. — 4- ¢tvrtleti 2004, odeslan dne 12. 1. 2005.

36.¢tvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim Skolstvi
Skol P1-04 za 1. — 4- &tvrtleti 2005, odeslan dne 11. 1. 2006.

37.¢tvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim Skolstvi
Skol P1-04 za 1. — 4- ¢tvrtleti 2006, odeslan dne 11. 1. 2007.

38.¢tvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim Skolstvi
Skol P1-04 za 1. — 4- ¢tvrtleti 2007, odeslan dne 16. 1. 2008.

39.Vykaz o tirazovosti R 36-01 za Skolni rok 2006/2007, ze dne 5 . 9. 2007.
40.Vykaz o urazovosti R 36-01 za skolni rok 2005/2006, ze dne 5. 9. 2006.
41.Vykaz o trazovosti R 36-01 za Skolni rok 2004/2005, ze dne 2. 9. 2005.

42. Smernice k zajisteni BOZP na Zdkladni Skole T. G. Masaryka Jistebnik, ze dne
1. ledna 2003.

43.Smérnice k zajisteni bezpecnosti a ochrany zdravi zdaki Zakladni skoly T. G. Masaryka
Jistebnik, ze dne 1. ledna 2006.

44.Organizacni plan traumatologické sluzby zakladni skoly T. G. Masaryka Jistebnik, ze
dne 1. zafi 2004.

45 Kniha trazu, vedena od 16. 1. 2002.

46.Z4aznam o trazu , Skolni rok 2007/2008, (29 ks.).

47.0znameni o vysi nahrady z pojistné udalosti, Skolni rok 2007/2008, (7 ks.).
48.Provozni rad Zakladni skoly T. G. Masaryka Jistebnik, ze dne 1. Cervna 2005.

49.Provozni 7ad Skolnich jidelen Zdkladni skoly T. G. Masaryka Jistebnik, ze dne
1. ledna 2003.

50.Provozni 7ad ucebny chemie, fyziky a prirodopisu Zakladni skoly T. G. Masaryka
Jistebnik, ze dne 1. ledna 2003.

51.Provozni 7ad ucebny rodinné vychovy Zakladni skoly T. G. Masaryka Jistebnik, ze dne
1. ledna 2003.

52.Provozni rad ucebny PC Zdkladni skoly T. G. Masaryka Jistebnik, ze dne 1. ledna 2003.
53.Provozni rdd télocvicny Zakladni skoly T. G. Masaryka Jistebnik, ze dne 1. ledna 2003.
54.Zaznam o hospitaci, Skolni rok 2007/2008, (16 ks.).

55.Vlastni hodnoceni Zakladni skoly T. G. Masaryka Jistebnik okres Novy Jicin
prispévkova organizace, ze dne 20. 9. 2007, projednano v pedagogické radé dne
16. 10. 2007.

56.Ucetni uzavérka sestavena k rozvahovému dni 31. 12. 2007, ze dne 18. 1. 2008.
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57.Uéetni uzdvérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2006.
58.Ucetni uzavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2007.
59.Rozvaha — Bilance za obdobi 12/2005.

60.Rozvaha — Bilance za obdobi 12/2005.

61.Rozvaha — Bilance za obdobi 12/2005.

62.Vykaz zisku a ztrat k 31. 12. 2005.

63.Vykaz zisku a ztrat k 31.12. 200.

64. Vykaz zisku a ztrat k 31. 12. 2007.

65.Dotaznikové Setfeni pro rodie, zdky a pedagogické pracovniky, v souvislosti
s ptipravou a zavadénim SVP.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Richard Vilasek

Mgr. Jan Szotkowski

RNDr. Libor Kubica e
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdakladnim, stiednim, vy$sim
odborném a jiném vzdélavini (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich piedpisii, miife Feditel
Skoly podat piipominky k obsahu inspekcéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po
jejim prevzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Moravskoslezsky inspektordt, Mati¢ni
20, 702 00 Ostrava 2.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich

obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veriejna.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Jistebnik: 20. ¢erven 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jaromir Sladecek Mgr. Jaromir Sladecek v. r.
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