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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Ztizovatelem ptispévkové organizace s ndzvem Specidlni Skoly, Bystrice nad Pernstejnem,
Masarykovo nameésti 60 je s ucinnosti od 17. 6. 2003 kraj Vysocina. Organizace je ziizena na
dobu neuréitou. Skola ma odloudena pracoviité na adresach: 593 01 Bystfice nad
Perns$tejnem, Pti¢ni 405 a 593 01 Bystfice nad Pernstejnem, TyrSova 409.

Podle Rozhodnuti, kterym se méni zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych
zafizeni s G¢innosti od 24. 9. 2002, ¢j. 31 180/02-21 ze dne 2. 12. 2002, sdruZuje Skola
zvlastni Skolu s kapacitou 66 zakl, pomocnou Skolu s kapacitou 16 zaka, Skolni druzinu
s kapacitou 22 Zaci.

V dobé inspekce bylo ve specidlnich skolach vzdélavano 39 zakh rznych postupnych roénikt
ve ¢tyfech tfidach zvlastni Skoly, 12 ZakG rGznych stupiii v pomocné Skole. Podle
Vzdélavaciho programu zvlastni skoly ¢j. 22 980/97-22 probihala vyuka ve ctyfech ttidach
zvlastni Skoly a jedné zakyné v tfidé pomocné Skoly. Ve dvou tfidach pomocné Skoly
probihala vyuka podle Vzdeélavaciho programu pomocné Skoly ¢j. 24 035/97-22,
Rehabilitacniho programu pomocné skoly 15 988/2003-24.

V ramci mimoskolnich aktivit se mohou Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami zapojit

do prace vzdmovych utvarech (hudebné-tanecni, anglicky jazyk, vypocetni technika,
nabozenstvi, piiprava na piijimaci zkousky).

PREDMET INSPEKCE

Zjisténi a hodnoceni personalnich a materialné-technickych podminek, pribéhu a vysledka
vzdélavani ve specialnich Skolach vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentim
ve Skolnim roce 2004/2005.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vyuku pfedméti u¢ebnich plant pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami zabezpecuje
devét pedagogickych pracovnic veetné feditele. Osm ucitelek vcetné feditele ma odbornou
kvalifikaci. Individualni vychovné prace s Zaky v rdmci vyu€ovaciho procesu se dale aktivné
zucCastiuji jedna pomocna vychovatelka (asistentka) zakyné se zdravotnim postizenim
avpomocné tfidé jedna praktikantka pedagoga. Vzhledem k dosazenému vzdélani
vyucujicich, jejich zkuSenostem a absolvovanému dal§imu vzdélavani byl jejich vybér do tiid
promysleny a tcelny.

Vypracované interni smérnice urcuji organizacni strukturu Skoly a chod Skoly. Pracovnici
maji jednoznaéné stanovené kompetence a povinnosti ve svych pracovnich néplnich.
Informovanost pedagogickych pracovnikl je zajiSténa prostiednictvim pedagogickych rad,
provoznich porad a kazdodennim kontaktem ucitelek s feditelem Skoly. Ve Skole neni ztizen
metodicky organ. Ve Skolnim roce 2004/2005 ve zvlaStni Skole nepracuje zadny zacinajici
pedagog. Pedagogicka pracovnice bez odborné kvalifikace md moznost vyuzivat pro feSeni
konkrétnich specialné-pedagogickych otdzek k tomuto u¢elu uréeného pedagoga.

Zakladnim prostfedkem ovliviiovani kvality vzdélavani a vychovy je planovana hospitacni
a kontrolni ¢innost. Na zdklad¢ ptedloZzené dokumentace z hospitacni Cinnosti ma feditel
Skoly omezeny ptehled o urovni vyuky v jednotlivych pfedmétech a ro¢nicich. Na zékladé
ziskanych poznatkli jsou omezené pfijimana U€innad opatieni jak ve vztahu ke konkrétnim




pracovnikiim, tak k pribéhu vzdélavani v celé skole. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd pro obdobi 2002 — 20005 je castecné€ zpracovan v souladu s realizovanymi
vzdélavacimi programy a zaméfenim Skoly. V minimdlni mife je vzdélavani zaméfeno
na zavadéni novych metod a forem prace se znevyhodnénymi zaky.

Kritéria hodnoceni pracovnikil jsou podrobné rozpracovéana a jsou uplatiiovana pii hodnoceni
v souvislosti se zménami nenarokovych slozek platu vSech zaméstnancli. Systém vedeni
a hodnoceni pedagogickych pracovnikii ma jen omezeny vliv na prib¢h, metody a formy
vychovné-vzdelavaciho procesu a na profesni riist pedagogickych pracovnikii.

Personalni podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako priimérné.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Skola, ktera je umisténa ve star§i udrzované budové v klidné &asti mésta, poskytuje zakiim
1 pedagogickym pracovnikiim Skoly odpovidajici podminky pro vychovné vzdélavaci ¢innost.
Vsech Sest kmenovych tfid je vybaveno novym Skolnim nébytkem, modernimi audio a video
ptehravaci. Estetickd uroven uceben a spoleénych prostor skoly je velmi dobra, pii vyzdobé
je ve velké mife vyuzivano praci zakii a tim podporovana jejich seberealizace a identita.
Odborna pracovna pro vyuku dilenskych praci z okruhu pracovniho vyucovani jesté odpovida
pottebam Skolou deklarovanych vzdélavacich programl v oblasti prace s kovem. Pro praci
se dievem neni Skola vybavena hoblicemi a patficnym zdzemim pro piipravu materialu.
Pé&stitelské prace jsou vyucovany na Skolni zahradé, kterd je v aredlu Skoly. Pro vyuku praci
v domdcnosti si Skola pronajima moderné vybavené ucebny v budové blizké zakladni Skoly.
Pro vyuku télesné vychovy jsou pronajimany moderni prostory v Areéalu sportu.

Zaci $koly jsou vybaveni odpovidajicim typem ulebnic, §kola také disponuje uéebnicemi
a pomtickami pro zdky se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami. V rdmci statni informacéni
politiky ve vzdélavani byla Skola vybavena tfemi pocitaci, dalsi tfi pocitace byly ziskany
z vlastnich zdroji. PocitaCovou technikou je také vybaveno vedeni Skoly a je k dispozici
1 pedagogtim Skoly.

Kabinet skoly, umistény v nevyhovujicich pidnich prostorach, je znacné pteplnén zcela
nefunkénimi a pro vyuku nevhodnymi pomtickami, neposkytuje dostate¢nou podporu pro
ptipravu ucitel.

Reditel $koly méa zpracované teze hlavnich tikolii z oblasti vytvafeni materialné-technickych
podminek pro Skolni rok 2004 — 2005 se zamé&fenim na vychovné vzdélavaci ¢innost skoly.
Provadéni kontrolni ¢innosti v této oblasti a provadéni néaslednych opatieni ke zlepSeni stavu
s pozitivnim dopadem na vychovné vzdélavaci ¢innost nebylo doloZeno.

Prostory Skoly a jeji materidlné technické vybaveni neni §irsi vefejnosti vyuzivano.

Materidlné-technické podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Skola vzdélava zaky v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku §kol a postupuje podle
platnych ucebnich dokumentt. Ucebni plan a osnovy Vzdélavaciho programu zvlastni skoly
a Vzdélavaciho programu pomocné Skoly a Rehabilita¢niho vzdélavaciho programu pomocné




Skoly jsou dodrzovany a povolena tolerance v ucebnich planech je optimalné vyuZzita
pro rozvoj potieb zaki. Principy téchto vzdélavacich programil jsou v plné mife napliiovany.
Vedena kontrolovana povinna dokumentace prikazné zachycuje pribéh vzdélavani. Clenéni
vyuky a jeji rezim je v souladu se zdsadami vzdélavacich programil. Organizace vychovné
vzdélavaciho procesu plné respektuje psychohygienické zasady a je pfizplisobena veéku
a zejména individualnim potfebam a z4jmiim zakd. Skolni ¥ad upravuje styk rodi¢u s ditétem
a se Skolou, zplsob omlouvani Zéka, prava a povinnosti zaku. Soucasti Skolniho fadu jsou
provozni fady odborné ucebny a pozemku, které obsahuji predevSim stati o bezpecnosti
a chovani zakl v téchto prostorach.

Piikladny je piistup celého tymu pracovnikil $koly k zakiim. Skolu navitévuji pouze Zaci
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Ucitelky maji o zacich pfehled a jsou jim ve vétSing
k dispozici.

Systém vychovného poradenstvi ve Skole je funkéni pfedev§sim v oblasti profesni ptipravy
zaki. Vychovna poradkyné je zaroven i metodikem prevence socialné-patologickych jevi.
Informacni systém Skoly vic¢i rodicim a zakonnym zdstupctim zakl je funkéni. Je pfi ném
také vyuzivano sdéleni v zdkovskych knizkéach, ustnich jednani s rodi¢i vcetné jednani se
socialni pracovnici.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve zvlastni Skole v pfedmétech matematika, cesky jazyk,
Fecova vychova, télesna vychova, pracovni vyucovani

Velmi kvalitni byla bezprostfedni pfiprava jednotlivych vyucujicich na vyuku. Cile vyuky
byly pfiméfené stanoveny na zakladé aktudlniho stavu tfid a v ndvaznosti na probirané ucivo.
Vybaveni, uspofadani a podnétnost u¢eben odpovidala cilim vyuky, pfi které byly hlavné
pouzivany ucebnice a pracovni listy pfipravena vyucujicimi. Didaktické technika a pocitacova
podpora vyuky byla v jednotlivych hodinach vyuZita minimalné.

Ve vsech ¢astech vyucovacich hodin byla vyuzivana motivace zamétena na pochopeni vztaha
a aplikaci uc¢iva. Zpétnou vazbou a okamzitou analyzou chyb bylo ovéfovano pochopeni
latky. Pfi feSeni tkolli zaddvanych frontalné¢ byla poskytovana pomoc. Pii hodnoceni byla
oceflovana snaha a pokrok zaki, v mensi mife byly respektovany individuélni dispozice Zaka.
Dovednosti, potifebné pro sebekontrolu byly vytvareny.

Pii vyu€ovani byly, pod dominantnim vedenim vyucujicich, pouzZivany ptedev§im frontalni
metody vyuky, vyuZivadny byly zejména techniky podporujici zapamatovani uciva. Byl
vytvaren prostor pro rozvoj komunikativnich dovednosti.

Psychohygienické zasady vyuky byly dodrzovany, zna¢na pozornost byla vénovana relaxaci
zaka. Clenéni a tempo vyucovacich hodin odpovidalo potfebam zakt. Pii vyuce byla vzdy
akceptovana dohodnutd pravidla komunikace, byla respektovana osobnost zdka. Prostor pro
osobnostni a socidlni rozvoj zZakl byl dostatecné vytvaren.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti pritbéh a vysledky vzdélivdni ve sledovanych piedmétech
Jjako velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vedeni skoly nedolozilo pisemné dokumenty, v nichz S§kola hodnoti své vysledky vzdelavani
nad ramec bézné klasifikace.



Celkové hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani

Ceskd $kolni inspekce hodnoti prithéh a vysledky vzdélavani ve sledovanych oblastech jako
velmi dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Skolni 7ad bez &., ze dne 21. 7. 2004,
Vnitrni 7ad bez ¢j., ze dne 31. 8. 2004,
Vyrocni zprdva o cinnosti Skoly za obdobi §kolniho roku 2003/2004 ze dne 7. 7. 2004,

Prehled zZakii specialni skoly podle trid, ttidy LPS, IL.PS, IIL., IV., V., VL., ve $kolnim roce
2004/2005,

Piehled pracovniki specidlni Skoly s G¢innosti od 1. 9. 2004, bez ¢j.,
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. Persondlni dokumentace — doklady o nejvys$$im ukonceném vzdélani pedagogickych
pracovniku specialni Skoly ve Skolnim roce 2004/2005,

7. Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2004/2005 ke dni kontroly,

8. Plan vychovného poradce pro skolni rok 2004/2005,

9. Rozvrh hodin t¥id L.PS, ILPS, IIL, IV., V., VL pro Skolni rok 2004/2005, ke dni kontroly,
10.  TFidni knihy téid LPS, ILPS, 111, IV., V., VL. pro $kolni rok 2004/2005 ke dni kontroly,
11. Plan hospitacni ¢innosti na Skolni rok 2004/2005,

12. Hospita¢ni a kontrolni zdznamy feditele ve Skolnim roce 2004/2005.

ZAVER

Odborna kvalifikace ucitelii pozitivné ovliviiuje uroveri vzdélavani. DalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii je zaméieno na soucasné potieby Skoly. Kompetence delegované
vedenim Skoly omezené umoZiuji pracovnicim Skoly podilet se na planovdni a organizaci
Zivota Skoly.

Pocet a velikost uceben a dalSich prostor Skoly umoZituje organizovat Cdinnosti
s respektovanim psychohygienickych zdsad. Prostiedi je Cisté, bezpecné i podnétné.
Vybaveni $koly umoZituje realizovat v§echna témata alespori s minimdlni ndzornosti, je
Sunkcni a je moZné ho vyuZivat.

Aplikované formy a metody vzdélavani umoZiiuji plnéni vzdélavacich cilii, vedou
k osobnostnimu a socidlnimu rozvoji ¥dki. Zdci jsou vyucovacim procesem zaujati.
Hodnoceni %ikii je piiméiené Getné a plni iilohu zpétné vazby. Skola spolupracuje se svymi
socidlnimi partnery a poskytuje rodi¢iim pravidelné informace o prospéchu a chovdni Zdkii.

Hodnotici stupnice:

| vynikajici | velmi dobry | dobry (priimérmy) | vyhovujici | nevyhovujici




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Eva Bekeova
Vedouci tymu Mgr. Eva Bekeova

Clen tymu Mgr. Eduard Masek Eduard Masek

V Jihlavé dne 29. ¢ervna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), miiZe ieditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. CSI, Mgr. Eva Bekeovd, Zborovskd 3, 586 01
Jihlava. Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu
zasild CSI zitizovateli a Skolské radé, inspekéni zprdva véetné piipominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 29. ¢ervna 2005

Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Mgr. Josef Buchta, feditel skoly J. Buchta



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel- Mésto Bystfice n. P.

2005-07-13

1192/2005-11003

Skolska rada

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.






