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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkil vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vys$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Sttedni odborna §kola ekonomické (déle ,,SOSE®) a Stéedni odborné ugilisté (dale ,,SOU*),
Veseli nad Moravou, Kollarova 1669 (dale ,.Skola®) vykondva cinnost stiedni Skoly
a skolni jidelny. Misto poskytovaného vzdélavani je v budovach na ulici Kollarova
ve Veseli nad Moravou.

Skola Vv soudasné dobé vyucuje zéky ve étyfech oborech stiedniho vzdélani zakonéenych
maturitni zkouSkou: 63-41-M/02 Obchodni akademie, 63-41-M/02 Obchodni akademie —
ekonomickd informatika, 63-41-M/04 Informacni technologie a Vve dvouletém
nastavbovém oboru vzdélani 23-43-L/506 Provozni technika.
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Zaci jsou dale vzdélavani ve &tyfech tiiletych oborech zakonéenych zavére¢nou zkouskou:
23-51-H/01 Strojni mechanik, 23-56-H/01 Obrabé¢ kovi, 33-56-H/01 Truhlar
a 41-55-H/01 Opravar zeméd¢lskych strojt.

Za posledni 3 roky zaznamenal pocet vyucovanych zaka pokles (594 zaku v roce 2009,
530 zaku v roce 2010 a 479 zaku ve dvaceti tfidach k 30. zaii 2011).

Skolu navitévuje 26 zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,.SVP*), coz je 5 %
z celkového poétu zaki. Ctyii zaci se vzdélavaji podle individualniho vzdélavaciho planu
(dale ,,JVP*). Skola poskytuje vzdélavani také jednomu cizimu statnimu piislugnikovi.
Skola sidli v nové postavené budové s modernim vybavenim, s bezbariérovym piistupem
do vSech pater a dalSich Skolnich prostor. Nachazi se zde Sest pocitatovych uceben
s modernimi pocitaci pro vyuku informacnich a komunikac¢nich technologii (dale ,,ICT*),
udebna udetnictvi, obchodni korespondence a jazyki. Skola dale disponuje uéebnami
s celodennim piistupem na Internet, kde mohou Zaci travit svij volny cas. Je zde
I klubovna s pohodlnym sezenim a kabelovou televizi, pracovisté fiktivni firmy a zakovska
knihovna. Vyuka télesné vychovy probiha v télocvi¢né, posilovné nebo na venkovnim
hfisti s umélym povrchem. Skola zajistuje pro svoje Zzaky a zaméstnance stravovani
V pé€kném prostiedi, S moznosti vybéru ze dvou druht jidel.

Skola od posledni inspekce v roce 2008, zaméfené na hodnoceni podminek, priibéhu
a vysledki vzdélavani, zaznamenala pozitivni posun piedev§im v oblasti materialniho
vybaveni.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidéd zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.
Srovnavaci analyza &kolnich vzdé&lavacich programii (dale ,.SVP“) sramcovymi
vzdélavacimi programy (dale ,,RVP*) pro stfedni vzdélavani byla realizovana pred
navitévou skoly. Na nedostatky zji§téné v t&chto SVP pfi kompara¢ni analyze byla $kola
upozornéna. V pribéhu inspekéni ¢Ginnosti provedla aktualizaci SVP a nedostatky
odstranila. SVP oboru 63-41-M/02 Ekonomickd informatika, platny od 8kolniho roku
2011/2012, byl hodnocen v ramci inspek¢ni Cinnosti ve Skole a je v souladu s RVP.
U realizovanych SVP byly disponibilni hodiny rovnomérné vyuzity v souladu s potfebami
zaki pro posileni hodinové dotace odbornych predmétt a cizich jazyk.

Skola vytvaii podminky pro rovny pfistup ke vzd&lavani. Pro pfijimaci fizeni byla
stanovena, zvefejnéna a také dodrzena jednotna kritéria pro pfijimani zaka. Uchazeci
0 studium maturitnich oborti jsou pfijimani na zdkladé¢ vysledkd pfijimacich zkouSek
z Ceského jazyka a matematiky, piihlizi se k prospéchu dosazenému na zékladni
$kole, umisténi ve védomostnich soutézich akreditovanych MSMT. Zajemci o udebni
obory jsou pfijimani podle dosahovanych vysledkli vzdélavani na zakladni Skole.
V loniském Skolnim roce se uskute¢nila 4 kola pfijimaciho fizeni. O zpisobu piijimani
zakl ke vzdélavani a kritériich pro piijeti $kola informuje na webovych strankach,
na veletrhu stfednich Skol, na dni otevienych dvefi a prezentaci v okolnich zakladnich
Skolach. Skola pii pfijimani ki dodrZela pfislu§né pravni piedpisy. Matrika $koly je
prehledné vedena v elektronické i pisemné podobé.

Informace a poradenskou pomoc zZakim pii studiu zajistuji dvé kvalifikované vychovné
poradkyné. Eviduji zaky se SVP, informuji tfidni ucitele o jejich potfebach. Spolu
S ostatnimi vyucujicimi prubézné sleduji a vyhodnocuji vysledky vzdélavani zakt se SVP
aneprospivajicich. VSichni zici maji moznost vyuzit individudlnich konzultaci.
Na internim webu Skoly vyucujici pfipravuji dle individualnich potieb zakd vyukové
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materidly k opakovani a upevitovani védomosti. V obdobi 2009—-2011 skola realizovala pro
zaky studijnich obor obchodni akademie, informac¢nich technologii a provozni techniky
projekt ,, Mlady clovék a svét prace*. V ramci tohoto projektu pedagogové skoly vytvorili
databazi testd zriznych predmétli k procvicovani uciva k maturitnim a zavéreCnym
zkouskam a piijimacim zkouskam na vysoké $koly. Zaci maji moZnost je vyuZzivat nejen
béhem vyuky, ale i doma pies webové rozhrani.

V oblasti prevence socialné rizikového chovani zakt skola pracuje s kvalitnim Minimdlnim
preventivnim programem, jehoz cilem je vytvafeni otevieného a fungujiciho Skolniho
prostiedi se zdravym a piijemnym klimatem pro zéky i ucitele. Pfi feSeni ojedin€lych
problémii spolupracuji metodici prevence s ostatnimi pedagogickymi pracovniky. Zaci
maji moznost vyuzit konzulta¢ni hodiny nebo schranku davéry. Na podporu prevence
rizikového chovani zakl uspé$né vyuziva Skola vlastnich programi. Ve Skolnim roce
2009/2010 se zaci aktivné zapojili do projektu ,,Preventivni hodinka*, zaméteného na
osobnostni, socialni rozvoj Z4kd a podporu zdravého Zivotniho stylu. Skola se uéastni
charitativnich akci a potada rizné intervencni programy, besedy, kurzy pro zaky, ucitele
i rodi¢e ve spolupraci s obéanskymi sdruzenimi Krok Kyjov, Podané ruce Brno, Policii
CR, Pedagogicko-psychologickou poradnou v Hodoniné a dal§imi organizacemi.

Pribéh vzdélavani byl hodnocen ve vybranych vSeobecné vzdélavacich a odbornych
predmétech. Hospitovana vyuka probihala v demokratickém prostiedi, v pfiznivé pracovni
atmosféie a vychazela ze vstiicného ptistupu ucitelt k zakim.

Sledované hodiny anglického jazyka byly pfipraveny velmi peclivé. Ve vyuce byly
uplatnovany hromadné i skupinové formy vyuky a fizeny rozhovor s problémovymi
otazkami. Vyulujici vétSinou zéky vedli k spradvnému pouZzivani odborné terminologie.
Ve dvou sledovanych hodinach byla vyuka podporovana prezentacemi prostfednictvim
prostiedkil ICT, prace zaki na interaktivni tabuli byla efektivni. Diky promyslené struktufe
hodin byly &tenaiska a cizojazyéna gramotnost rozvijeny na standardni urovni. Zaci byli
vedeni vhodné zvolenymi metodami k aktivni praci s textem, se ziskanymi informacemi
umgéli dale pracovat. Rozvoj komunikace v anglickém jazyce vyznamné ovlivitovala dobra
uroven jazykového projevu jednotlivych ucitelii, v nékterych ptipadech se vSak konverzace
omezila na otazky vyucujicich a velmi stru¢né odpovédi zaka.

Ve vyuce spolecenskovédnich pfedmétli méli Zaci méné moznosti aktivné se podilet na
pribéhu vzdélavani v disledku pifevazujici frontalni vyuky, vyjimecné stfidané
samostatnou praci. Vyuziti audiovizualni techniky spolu s demonstracnimi ucebnimi
pomtickami a materialy pfipravenymi vyucujicimi v nékterych hodinach bylo velmi
dobrym motiva¢nim prostiedkem a umoziovalo zefektivnéni vyuky. Zaci se zapojovali do
vzdélavacich Cinnosti, prezentovali ziskané poznatky, vyjadfovali své nazory,
komunikovali a fesili problémy.

V matematice byly vyuzivany spoleéné s frontalnim zptusobem vyuky i aktivizaéni
vyucovaci postupy. Byl zde kladen diiraz na osvojovani a procvi¢ovani zakladniho uciva,
praci s chybou, pouzivani odborné terminologie. Vyuka byla podpoiena sbirkami piikladd
a kapesnimi kalkulatory. Zaci mé&li dostatek ¢asu na pfemysleni a ¢elnou argumentaci.

Ve sledovanych odbornych predmétech byli zadci vhodnym zplisobem upozoriiovani na
moznosti vyuziti ziskanych védomosti a dovednosti v praxi, coZz pozitivn¢ piispélo
k rozvoji pozadovanych odbornych kompetenci. Ugitelé dbali na jejich odborné
vyjadiovani. V nékterych hodinach ucitelé vyuzivali jako pomicky redlné nastroje
a material pfimo z praxe.

Odborny vycvik zdka tiiletych oborti realizuje Skola prevdzné ve vlastnim zafizeni
(odloucené pracovisté Skoly) na Kollarové ulici. Ve vyrobni hale jsou dilenské sektory
aodborné dilny vybavené sohledem na vyufované obory ucebnimi pomiickami,
produk¢nimi stroji a nafadim v rozsahu, ktery umoziiuje plnéni piedepsanych osnov.
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Strojni park pro kovoobory je starsi, ale udrzovany. Vyjimkou je nové potizena CNC fréza.
V hale se dale nachazi dobie vybavena truhlafska dilna a odborné ucebny autoskoly a CNC
stroju. Odborny vycvik organizuje $kola rovnéz ve spolupraci s firmami a podnikatelskymi
subjekty. Zaci pii samostatné praci s technikou a pomitickami jsou motivovani k ziskavéni
odbornych a komunikac¢nich dovednosti. Ucitelim se dafi ucelné propojit teorii s praxi
a odbornému vycviku je ve Skole vénovana trvala pozornost.

Naroky na zaky byly piiméfené. Vyucujici vyuzivali slovni hodnoceni, které bylo
pozitivni, pro zaky motiva¢ni a poskytovalo zpétnou vazbu. Mensi pozornost byla
vénovana rozvoji vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni zaki.

Vysledky vzdé€lavani a celkovou uspesnost zakl Skola pravidelné sleduje a vénuje jim
nalezitou pozornost. Hodnoceni individuélnich a skupinovych vysledka vzdélavani probiha
nejen prostfednictvim vlastnich nastrojt, ale i komeréniho testovani. Souhrnné vysledky
vzdélavani Skola prezentuje ve vyroénich zpravach. Zaci se aktivnd zapojuji do
sportovnich, matematickych, cizojazy¢nych a odbornych soutézi (napf. svarecska,
dovednostni, graficka, ekonomicko-manazerska), ve kterych dosahuji dobrych vysledka
na krajské i celostatni urovni. Usp&snost a celkové vysledky vzdélavani maji za sledované
obdobi vyrovnanou uroven. Absolventi Skoly jsou pfijimani ke studiu na vysoké
a jazykové skoly. Zpétnou vazbu o jejich dalSich vzdélavacich vysledcich vSak Skola nema.
Uplatnéni na trhu prace snadnéji nachéazeji absolventi u¢novskych obor.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Vzdélavani ve Skole je organizovano podle zéasad a cilti deklarovanych Skolskym zdkonem.
Déleni tiid na skupiny je uréeno $kolnimi uéebnimi plany Vv jednotlivych SVP, tyka se
hlavné vyuky cizich jazyka, ICT a nékterych odbornych predméti. V piipadé jedné tiidy
neodpovidal pocet zakli ve vyuce ciziho jazyka platné vyhlasce a byl ptekrocen o jednoho
7aka. Skola byla na tuto skute¢nost upozornéna. Dle vyjadfeni feditele byl 4k pfijat az po
zahgjeni Skolniho roku, tedy v dobé€, kdy nebyla moZznd organiza¢ni zména. Analyzou
platného rozvrhu a pfimym porovnanim S uc¢ebnimi plany bylo zjisténo dodrzeni hodinové
dotace jednotlivych vyucovacich ptredméti. Kontrolou $kolniho fadu byly zjistény formalni
nedostatky, které byly v pritbé¢hu inspekéni ¢innosti odstranény.

Skola podporuje zdravy vyvoj zaki vytvatenim vhodného prostiedi i piiznivého socialniho
klimatu. Bezpeénost zaktl je zodpovédné zajistovana v celém pribéhu vzdélavani. Zaci
byli s podminkami pro bezpecné chovani prokazatelné seznameni pii zahajeni $kolniho
roku 2011/2012. Skolni urazy jsou fadné vedeny v knize Girazi, ktera je v souladu s platnou
legislativou. Zaznamy o urazech odesila $kola v elektronické formé.

Reditel $koly byl jmenovan v roce 2004, spliiuje piedpoklady pro vykon funkce v souladu
S pravnimi piedpisy a odpov€dné plni povinnosti dané Skolskym zdkonem. Pro oblast
fizeni Skoly zpracoval funk¢ni organizacni strukturu (Gtvary) a v organizacnim fadu
vymezil kompetence vedoucich pracovnikli. V koncepénim zdméru pro dalsi rozvoj Skoly
stanovil jasné dlouhodobé cile a konkrétni ukoly v jednotlivych oblastech ¢innosti $koly
(vzdélavaci, vychovné préce a fizeni). V oblasti fizeni Skoly klade diiraz na ¢innost deviti
predmétovych komisi, spolupraci ucitelt teoretického a praktického vyucovani (odborného
vycviku), ktera se oproti minulému obdobi mirné zlepsila, kontrolni a hospitacni ¢innost
amodernizaci ICT. Skola méa pro $kolni rok 2011/2012 zpracovany plan hospitadni
ginnosti vedeni $koly se zaméfenim na zaéinajici uéitele, plnéni SVP, hygienu a zapojeni
74kl do vyuky a déle i1 ro¢ni plan kontrolni ¢innosti v oblasti hospodateni Skoly. Vysledky
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kontrol projednavd feditel na poradé¢ vedeni Skoly a pfijiméd potiebna opatieni.
Pro vzdélavani ucitelt vytvari dobré podminky a skolské radé poskytuje v souladu s jejimi
potifebami odpovidajici soucinnost. Planovaci, organizacni a fidici ¢innost feditele Skoly je
funkéni.

Vedeni skoly systematicky sleduje a vyhodnocuje personalni podminky. Vyuku ve skolnim
roce 2011/2012 v jedné ze dvou souéasti subjektu — SOSE — zajistuje 29 pedagogickych
pracovniki (dale ,,PP*) v¢etné feditele Skoly a zastupkyné pro tsek teorie, z toho 2 PP maji
uvazek v obou soucastech skoly, 2 vyucujici jsou zaméstndni na dohodu o pracovni
¢innosti, neéktefi maji jen CasteCny uvazek. Ve druhé soucasti Skoly — SOU — vyucuje
odborné a vSeobecné vzdélavaci pfedméty celkem 12 PP, z toho je jeden zastupce feditele
pro odborny vycvik a dale 8 uciteli odborného vycviku. Odbornou kvalifikaci pro vyuku
na stfedni Skole spliuji témét vSichni vyucujici, jedna ucitelka (zastup za matetskou
dovolenou) vsoucasné dobé studuje. Kvalifika¢ni piedpoklady pro vykon
specializovanych c¢innosti splituji oba vychovni poradci, dva Skolni metodici prevence
prabézné absolvuji tematicky zamétfené seminare. Vzdélavaci akce DVPP se zaméiuji
napf. na novou maturitu, prevenci socialné-patologickych jevi, vychovné poradenstvi,
ICT, cizi jazyky. Personalni podminky 1 systém vzdélavani pedagogl jsou na dobré Grovni
a umoziuji realizaci vzdelavacich programt.

Vedeni $koly trvale buduje materialni zakladnu, ktera vytvaii dobré podminky pro realizaci
SVP. Skola méa dostate¢né mnozstvi kmenovych a odbornych uéeben. Priibézné zajistuje
modernizaci technického vybaveni, pofizuje didaktické pomiicky, inovuje vybaveni ICT.
Prostiedi Skoly je upravené, Zaci maji moznost relaxace o prestavkach jak v oddechovych
zOnach s posezenim na chodbach, tak i v uéebnach ICT s moznosti pfistupu K internetu.
Za posledni tfileté obdobi skola zakoupila nové softwarové a hardwarové vybaveni do
svych uc¢eben vypocetni techniky, vybudovala laboratot ,,CISCO* pro vyuku pocitatovych
siti, zakoupila nakladni automobil pro vlastni autoskolu. Dale byly v tomto sledovaném
obdobi provedeny ¢etné rekonstrukce uc¢eben, opravy osvétleni, elektroinstalace a stavebni
upravy dilen. Od posledni inspek¢ni ¢innosti zamétené na hodnoceni podminek a pribéhu
vzdélavani zaznamenala oblast materidlniho vybaveni pro vyuku a jeji vyuZiti vyznamny
kvalitativni posun.

Finan¢ni pfedpoklady byly posuzovany podle predloZenych dokumentl Skoly za obdobi
kalendainich let 2009 az 2011. V tomto sledovaném obdobi vyuzivala $kola pro svou
ginnost vice zdroji financovani. Slo ptedev§im o prostiedky statniho rozpoétu, které
tvorily cca 71 % vynost v hlavni Cinnosti a které vyuzila zejména na mzdy, zadkonné
odvody, na uc¢ebni pomicky a DVPP. Naklady na ucebnice, u¢ebni pomicky a vzdélavani
ucitelt ¢inily ve sledovaném obdobi 2 928 tis. K&, z toho nejvic prosttedky ICT (2 346 tis.
K¢).

Skola kazdoro¢né ziskavala prostfedky i z rozvojovych projektii vyhlasovanych MSMT,
napf. na zvyseni nendrokovych slozek platii jak pedagogickych, tak i nepedagogickych
pracovniki, dotace na castecnou vihradu vydajii vzniklych pri realizaci maturit, ale také
projekt (ve vysi 60 tis.) Preventivni hodinka podporujici preventivni programy realizované
Skolami a Skolskymi zarizenimi v roce 2009. Projekt byl zaméfen na oblast protidrogové
problematiky, konzumace alkoholu, rizikového sexudlniho chovani, zavislosti na
pocitacich a mobilnich telefonech. Nabidl zdkiim pfijatelnou alternativu vyuZiti volného
casu. V ramci ucelovych dotaci ze SR tak Skola ziskala ve sledovaném obdobi prostredky
Vv celkové vysi 2 520,74 tis. K¢.

Z ptispévku ztizovatele (v primeéru 7 809,33 tis. K¢ ro¢n¢) hradila skola zejména provozni
naklady, v malé mife mzdové ndklady provoznim zaméstnanctim, Skoleni a vzd€lavani,
ale také zlepsovala materidlni podminky vyuky napi. uhradou nékterych ucebnich
pomiicek.
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Management Skoly se aktivné zapojuje do tady projektt. V roce 2010 prob¢hly ve Skole
intenzivni prace na prvni ¢asti projektu Mlady clovek a svet prace, ktery je realizovany
vramci OP Vzdeélavani pro konkurenceschopnost. Projekt ma za cil pfipravit metodou
projektového vyucovani studenty do podnikatelské sféry, pro trh prace, na vybérova fizeni,
ale také na piijimaci zkousky na vysoké Skoly. Ve stejném programu byl podan v roce
2011 projekt ,,Chceme bliz do svéta*“, ktery je zaméfen na DVPP, zejména na zvySeni
jazykovych, ale i dalSich odbornych kompetenci pedagogt. Tento schvaleny program bude
probihat vroce 2012 a 2013. V ramci projektu Motivace zZakii ke studiu technickych
predmeétu se Skola zaméfila na zlepSeni technickych kompetenci svych zaktl, zejména
novymi metodami vyuky matematiky.

Skola se také zapojila do projektu Evropského socialniho fondu UNIV2 Kraje — uzndvdini
vysledkit neformalniho vzdeélavani a informalniho uceni v siti Skol poskytujicich vzdélavaci
sluzby pro dospélé. Byly vytvoteny ti1 vzdélavaci programy a v roce 2011 probéhla pilotaz
1. programu s ndzvem Zdklady strojniho obrabéni dreva. Nezaméstnanym, ale i dal$im
zajemcum z fad vefejnosti maji pfinést tyto programy novou specializaci a lepsi uplatnéni
na trhu prace. Dale je zapojena do projektu eTwinning, v ramci projektu Leonardo da
Vinci zaci spolupracuji se $kolou na Slovensku.

Kromé vyse uvedeného ma Skola piijmy diky produktivni praci zakd, stravného (zaku
I zamé&stnanctl) a taktéz z doplikové Cinnosti. Ta spodiva ve vafeni pro cizi stravniky,
poskytovani svare¢skych a ICT kurzd, ubytovani, pronajmu sportovni haly a dalSich
nebytovych prostor. Vynosy z doplitkové €innosti za sledované obdobi klesly na necelych
10 procent (z 1 769 tis. na 146 tis. K¢) a v jednotlivych letech slouzily zejména k tthradé
ztraty v hlavni ¢innosti a k posileni thrady nékladii v hlavni ¢innosti.

Celkové investicni vydaje na obnovu a rozvoj majetku dosdhly za vySe uvedené obdobi
3 746 tis. K¢ (vyhradné z vlastnich zdrojit). Byly pouZity zejména na vybudovani sitové
laboratote, elektroinstalace dilen pro truhléfe, ale taktéz na opravy movitého i nemovitého
majetku Skoly.

Skola aktivné spolupracuje s riiznymi socialnimi partnery. Jednim z nich je $kolské rada,
je ztizena v souladu s platnou legislativou, vedeni sni pravidelné projednava zasadni
dokumenty, které jsou nasledné schvalovany. Skola vytvaii dobré a oteviené podminky pro
komunikaci srodi¢i prostfednictvim tfidnich schizek. Zakonni zastupci maji rovnéz
moznost informovat se o pribézné klasifikaci a absenci pomoci elektronického
informa¢niho systému Skoly. Ve studijnich prikazech zaku jsou uvadény pribézné
informace 0 akcich $koly. Skola organizuje zahraniéni poznavaci zijezdy a sportovni
kurzy, Zaci se G€astni exkurzi. Dale spolupracuje se Stfediskem sluZeb Skoldm v Hodoning,
prezentuje se na veletrhu vzdélavani, pro piipadné zijemce o studium porada dny
otevienych dvefi. Dobra spoluprace je s vyrobnimi podniky, Ufadem prace v Hodoning,
finan¢nim a zivnostenskym ufadem s okolnimi méstskymi a obecnimi ufady, zakladnimi
i sttednimi Skolami. S Pedagogicko-psychologickou poradnou v Hodoniné kooperuje na
programu ,,Integrace ICT do vzdélavani“. Skola je dale zapojena do projektu ,,Dalsi
vzdelavani ucitelii matematiky stfednich Skol, zamérené na zvySovani motivace Zakii
studovat na vysokych Skoldach technického sméru“ s VUT Brno. Uzce spolupracuje
s dalsimi univerzitami, napt. s Mendelovou univerzitou v Brn¢. O vyznamnych uspésich
svych zdkli adéni ve Skole Skola informuje vefejnost na webovych strankach
a v regionalnim tisku.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

o Skola dosdhla zlepSeni 0d posledni inspekce a postupné zdokonaluje svoje
materidalni vybaveni, piredevsim prostiedky 1CT.

o Skola umoiiuje rovnost p¥istupu ke vzdélavdani standardnim zpiisobem.

o Skola méla dostatek finanénich prostiedkii na realizaci vyuky, hodnocenim
financnich podminek nebyla zjisténa Zadna rizika.

o Viechny klicové kompetence byly Vpribéhu vyucovaciho procesu rozvijeny
standardné.

o Skola se velmi zodpovédné zabyvd primdrni prevenci socidlné rizikového chovdni
Zdka.

o  Partnerska spoluprdce je na velmi dobré virovni a piispiva K rozvoji Skoly.

e P¥ilegitost k rozvoji Skoly spociva v pribéiné aktualizaci zpracovanych vzdéldvacich
programii a V uplatiiovani novych vyucéovacich metod a forem a podpoie
sebehodnoceni Zdkii.

Prilohy inspek¢éni zpravy

Seznam dokladl a materidll, o které se inspekéni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 §kolského zakona miiZe ieditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, ato do 14 dni po jejim pFevzeti. PFipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
K¥iZova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zaiizeni, jichz se tyka, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brné dne 26. bfezna 2012

(razitko)

Ing. Petr Kratky, Skolni inspektor Petr Kratky v. r.

Ing. Silvestr Rolek, CSc., skolni inspektor Silvestr Rolek v. r.
Mgr. Renata Sedlakova, skolni inspektorka Renata Sedlakova v. r.
PhDr. Renata Horakova, skolni inspektorka Renata Horakova v. r.
Ing. Antonie Navratilova, kontrolni pracovnice Antonie Navratilova v. r.

Datum a podpis fFeditele $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy
Ve Veseli n/Moravou dne 3. dubna 2012

(razitko)
Ing. Jifi Vavricek, feditel Skoly Jifi Vavticek v. r.

Piipominky reditele Skoly Ptipominky nebyly podany.



