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Misto inspek¢ni innosti Strazisko 25, 798 44 Strazisko

Termin inspekéni ¢innosti 8. az 10. duben 2015

Inspekeni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekeni Cinnosti.
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Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vys$$im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdgjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti predskolniho vzdélavani podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani, se zaméfenim na posouzeni
ucinnosti podpory rozvoje osobnosti déti a urovné poskytovanych skolskych sluzeb.

Ziskavani informaci o vzdélavani déti s odlisSnym matefskym jazykem a jejich analyza.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro piredsSkolni
vzdelavani a jeho souladu s pravnimi piedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro
predskolni vzdélavani.

Posuzovanym obdobim je Skolni rok 2014/2015 k datu inspekéni ¢innosti.
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Charakteristika

Matetska Skola Strazisko, piispévkova organizace, vykonava ¢innost mateiské skoly (dale
také MS, skola) s cilovou kapacitou 25 déti a $kolni jidelny - vydejny s cilovou kapacitou
25 stravovanych. V jednotiidni matetfské Skole bylo ve skolnim roce 2014/2015 zapsano
k dochazce 21 dité, jedno z nich mélo odklad povinné Skolni dochazky, pted nastupem
do zakladniho vzdé¢lavani bylo celkem sedm déti, v dobé inspekce bylo jedno dit¢ mladsi
tii let a dvé déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami byly integrované. Pro podporu
rozvoje téchto individudln€¢ integrovanych déti ziskala Skola asistentku pedagoga.
V aktudlnim $kolnim roce jsou v MS vzdélavany tfi déti s odlisnym matefskym jazykem, a
to dvé déti s madarskym a jedno dité s némeckym jazykem. Predskolni vzdélavani
zajistuji dvé pedagogické pracovnice veetné feditelky.

MS uskute¢iiuje predskolni vzd&lavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani (dile SVP), ve kterém mimo jiné deklaruje otevienost $koly
inkluzivnimu vzdélavani, své cile vzdélavani zamétuje také na dil¢i programové projekty.
Prioritné se MS zaméfuje na environmentalni vychovu, v aktuidlnim $kolnim roce
zpracovala projekt na podporu rozvoje vztahu déti k pfirodé, ktera je obklopuje, na
vychovu k jeji ochrané a prozivani zdravého Zivota v sepjeti s p¥irodnim prosttedim. V MS
je §kolni jidelna — vydejna, strava se dovazi ze kolni jidelny pii ZS a MS Pteni.

Provoz MS je stanoven od 6:45 do 15:20 hodin. Mési¢ni tiplatu za piedikolni vzd&lavani
stanovila skola na 200 K¢ za dite.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Ve sledovaném obdobi dochazelo k cetnym zménam ve vedeni Skoly, od skolniho roku
2014/2015 byla povéfena vedenim MS zastupkyné statutirniho organu, kterou jmenovala
feditelka MS pied nastupem na matei'skou dovolenou. Tato pedagogicka pracovnice spliuje
pozadavek odborné kvalifikace, ma vysokoskolské vzdélani v oboru specialni pedagogika se
zaméfenim na logopedii, v pedagogické praxi je druhym rokem. Druhd pedagogicka
pracovnice MS vykonava na &iste¢né uvazky &innost uditelky a asistentky pedagoga.
Absolvovala kurz pro asistentky pedagoga, odbornou kvalifikaci ucitelky MS zatim
nespliluje, ale jiz zah4jila studium predskolni a mimoskolni pedagogiky. Vyucujicim se dafi
uspésné spolupracovat, projevuji velky zajem o vytvareni podminek pro kvalitni predskolni
vzdélavani déti a celkovou Cinnost Skoly. Statutdrni zastupkyné stanovila promyslené a
vstiicné k détem organizaci piimé pedagogické ¢innosti. Hlavni dopoledni blok didakticky
zacilenych ¢innosti vede kvalifikovana vyucujici s podporou asistentky pedagoga, v dobé
pobytu déti venku jsou vzdy pfitomny ob¢ vyucujici pro zajisténi bezpecnosti déti a
odpoledni provoz MS zajistuje druha vyudujici. Zastupkyné statutdrniho organu zpracovala
plan dalsiho vzdélavani (dale také DVPP), ktery vychazi z potieb Skoly i individuélniho
studijniho zajmu a podporuje profesni rozvoj obou vyucujicich. Obsahové bylo DVPP
orientovano pfedevSim na piedchazeni poruchdm chovani u déti a na studium platnych
Skolskych predpist.

Ridici prace zastupkyné statutirniho organu vychdzi z jasné stanovenych koncepénich
zaméru Skoly, pravidel chodu subjektu a spoluucasti ostatnich zaméstnancti. Smétuje
k zajisténi podminek pro maximalni podporu osobnostniho rozvoje jednotlivych déti
s respektovanim jejich individudlnich potieb a moznosti. Tyto zaméry se Skole dafi
postupné napliiovat v souladu se $kolnim vzdélavacim programem (dale také SVP) a
v ramci dal3ich nabizenych aktivit. Skolni vzdélavaci program zohlediiuje cile Ramcového
vzdelavaciho programu (déle také RVP PV). V kratkém funkénim obdobi se zastupkyni
statutarniho organu podafilo velmi kvalitné postihnout vSechny fidici povinnosti a vytvorit
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vMS piiznivé pracovni klima. Strategie fizeni je zalozena na jasné vymezenych
kompetencich zaméstnancii, vytvafeni podminek pro jejich praci a vzajemnou spolupraci,
promysleném metodickém vedeni a podnécovani k sebereflexi vlastni prace vsech
zacastnénych.

Na pravidelné konanych jednanich pedagogické rady jsou projednavany jak organizacni,
tak didaktické, metodické a hodnotici zaleZitosti a postupy. Skola vede stanovenou
povinnou dokumentaci, jeji pfevaznou cast zastupkyné statutdrniho organu vytvofila po
svém nastupu do funkce. Nékteré zjisténé formalni nedostatky ve vnitinim fadu skolni
jidelny — vydejny v prubéhu inspekéni ¢innosti odstranila.

Mateiska skola ma k dispozici dostatecné prostorové zazemi pro pobyt déti a je standardné
vybavena potiebnym hernim materidlem a didaktickymi pomutckami, v roce 2014 skola pro
déti poridila novou textilni stavebnice velkych rozméri, kterda mé velkou vyuzitelnost.
Détsky nabytek zcela nezohlednuje vzristové rozdily déti, ptilezitosti Skoly ke zlepseni je
poridit vetsi rozmér stolki a zidlicek pro nejvyssi déti. Herna déti je roz¢lenéna do vhodnych
zakouti, ktera slouzi détem k ndmétovym hram, utulnost prostiedi odpovida potfebam déti
predskolniho véku. Nevyhodou rozlehlé patrové budovy je nutnost Castych presunt déti a
komplikace zejména pifi rannim schazeni déti, kdy déti zistavaly v prostorach jidelny
v pfizemi, s omezenym mnozstvim hracek i moznosti volného pohybu, a to z organizacnich
diivodii. V tomto &asovém tiseku je v MS pfitomna jen jedna zaméstnankyné, kterd musi
vedle péce
o déti otvirat bezpe¢nostni dvefe pfichazejicim détem, a nemulize s nimi tudiz pobyvat
v herné v prvnim poschodi. Tento technicky problém je tfeba feSit, a tim umoznit détem
vyuzivat vytvorenych kvalitnich podminek pro rozvijeni a prozivani her, které jsou jejich
hlavni ¢innosti. Opravu, pfipadné rekonstrukci, vyzaduje elektrické osvétleni v odpocivarné
déti, které je jiz zastaralé. Pro rekreac¢ni a pohybové aktivity i pro rozvoj déti v cilené
sledované oblasti environmentalni Skole velmi chybi zahrada.

Skola zpracovala potiebnou dokumentaci z oblasti bezpe&nosti a ochrany zdravi, véetné
vyhodnoceni rizik pfi vychové a vzdelavani, ve spolupraci se zfizovatelem zajistuje pro
pobyt déti v MS bezpetné prostiedi. Pravidelné proskoluje zaméstnance a poucuje déti
o bezpecnosti ve Skole a pfi dalsich organizovanych akcich. K zajisténi poskytovani prvni
pomoci je k dispozici traumatologicky plan a Iékarnicka s prislusnym vybavenim. Kniha
urazu je vedena, ve sledovaném obdobi v ni nebyly zapsany zadné urazy déti. V ramci
prevence rizik $kola provadi pribézné kontroly a pravidelné provérky bezpecnosti prace.
Fyzickou prohlidkou prostor Skoly, které jsou pfistupné détem, nebyly z hlediska
bezpecnosti a ochrany zdravi zjiStény zavady.

Chod skoly je zajistén vicezdrojovym financovanim. Prostiedky jsou skole poskytovany
predevsim ze statniho rozpoctu, a to pfevazné k pokryti vydaji na mzdy a souvisejici
zakonné odvody, déale ucebni pomicky a vzdélavani pedagogickych pracovnika. Dalsi
prostiedky, které poskytuje zfizovatel, jsou urceny a vyuzivany na kryti nakladi bézného
provozu §koly. V ramci dotace MSMT &kola obdrzela v roce 2014 také finanéni prostiedky
z rozvojovych programii, a to ,,ZvySeni plati pedagogickych pracovnikli regionalniho
Skolstvi v roce 2014 a ,,Zvyseni plati pracovnikl regionalniho Skolstvi®, které ptispély ke
zlepsenti jejich ekonomickych podminek. Cast finanénich prostiedka $koly tvoii také tplata
za predSkolni vzdélavani od rodi¢d, ze které jsou hrazeny prevazné vytvarné potieby
a didaktické pomtcky pro déti. Financ¢ni zdroje a prostfedky, které mela Skola ve
sledovaném obdobi k dispozici, dostacovaly na ucelné pokryti potfebnych nakladi pro jeji
¢innost.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Vzdélavaci ¢innost MS vychézela z promysleného planovani a kvalitniho vyhodnocovani
napliovani stanovenych cili. Ze sledovaného prubehu piedskolniho vzdélavani vyplynulo,
ze je realizovano v pratelském a bezpecném socidlnim prostredi, které détem zajistuje
uspokojovani emocnich a psychohygienickych potieb a deklarované rozvijeni kli¢ovych
kompetenci u déti se dafi napliovat. Ucitelky uplatiovaly k détem ve v€koveé smiSené
skupiné vnimavy a vstficny pfistup. Vhodné zvolené metody ¢innostniho a prozitkového
uceni a prevazné skupinové formy prace a organizace vzdélavacich ¢innosti podnécovaly
déti k vlastni aktivité. Vyvazenost poméru spontannich a fizenych Cinnosti v dennim
rezimu MS umoziiovala dostate&ny prostor pro respektovani individualnich zvlastnosti déti
a ucinnou diferenciaci pozadavki na jednotlivce. Stanovovani dil¢ich cili vychazelo
z individualnich moznosti kazdého ditéte a sméfovalo k jeho optimalnimu rozvoji.

Souziti déti riznych ve€kovych skupin a dodrzovani nastavenych a vytvarné zpracovanych
pravidel chovani ve tfid¢ pfirozen¢ rozvijelo jejich socialni gramotnost. Piikladna byla
spoluprace déti pii realizovanych Ccinnostech, v jejichz pribéhu vsSechny, vcetné
nejmladsich, dodrzovaly dohodnuté pravidla chovani, ptirozené mezi sebou komunikovaly,
samostatné feSily problémy i pfipadnd nedorozuméni. Dokézaly vyslovit vlastni nazor,
kooperovat

s ostatnimi a spolecné hledat feSeni zadaného ukolu, vzijemné se respektovaly a byly
tolerantni. Po celou dobu vzdélavani prevladalo vstiicné socialni klima, pfi praktickych
¢innostech ve skupinach mély déti neomezenou moznost tvorivosti, rozvoje fantazie
a vybéru znabizenych materidli. Vékové smiSend tfida umoziuje aktivni zapojeni
i mladsich déti, které se pfirozenou cestou uci od starSich jak poznatktim, tak vzajemné
spolupraci. Ucitelky podnécovaly u déti béhem vzdélavani zapojeni vSech smysli,
poznavani vlastnosti materialti zrakem, ¢ichem, sluchem, hmatem, ptikladn¢ podporovaly
rozvoj sluchova i zrakovad diferenciace. Vzdélavani probihalo integrovang, jednotlivé
aktivity v prib¢hu dne se vazaly k danému tématu, vzajemné se prolinaly, spontdnni
a didakticky zacilené Cinnosti byly vyvazené. Tematicky propojené bylo i ranni cviceni
déti, vnémz se dale umocnily emocialni jejich prozitky. Organizace ¢innosti v prubéhu
dne respektovala potteby jednotlivell na aktivitu i relaxaci, byl ponechan dostate¢ny cas
pro hru
i na jeji dokonceni.

Ucitelky po celou dobu sledovaly zajem déti a vhodnou motivaci je podnécovaly k dal§im
¢innostem, citlivym partnerskym pfistupem napomahaly k posilovani jejich sebevédomi.
Déti byly vedeny k rozvoji ptrirodovédné gramotnosti vhodnym zaclefovanim témat
z environmentdlni oblasti, vychazkami do okolniho pfirodniho prostfedi, moznosti
pozorovani v koutcich zivé pfirody (terdrium se Sneky a péce o rostliny).

Cteni pohadek pfi odpocinku, vedeni déti k souvislému a spravnému vyjadiovani nebo
fizené rozhovory pii komunitnim kruhu podporovaly rozvoj predctenaiské gramotnosti.
Skola vytvofila podminky pro vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale
SVP), respektuje potieby a moznosti téchto déti, sestavila pro né individualni vzdélavaci
plany (dale IVP). IVP vychazi z podminek, které souvisi s pfirozenymi vyvojovymi
a individualnimi potfebami ditéte predskolniho véku, ucitelky je pravidelné vyhodnocuji.
Vyucujici béhem Ccinnosti ucinné spolupracovaly s asistentkou pedagoga ve prospéch
vzdelavani déti. Multikulturni vychova je ptirozen¢ podporovéana inkluzi déti s odliSnym
mateiskym jazykem (dale OMJ), kterym Skola poskytuje individudlni jazykovou podporu
a stimulacni logopedicky program, ktery rozviji jejich jazykovou gramotnost. VSechny tii
déti s OMJ ziji v bilingvnich rodindch (Cesko-madarské a Cesko-némecké) a béhem
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inspekce prokazaly dobrou znalost ceského jazyka, pfirozen¢ a bez problémi
komunikovaly s détmi
a dospélymi, pfesto vyucujici neustdle zjistovaly zpétnou vazbu, zda dit€ rozumi nebo
nepotiebuji vysvétlit néktery pojem.

Ucitelky podporuji rozvoj kulturniho povédomi a obohacovani slovni zasoby déti také
pomoci hudebnich ¢innosti s vyuzitim klaviru a kazdodenniho zpévu. DéEti prezentovaly
ptikladnou znalost a Siroky pisiovy repertodr i dovednost pisné interpretovat. Hudebni
a vytvarné Cinnosti byly piikladem cileného prozitkového uceni. Ucitelky pfipravuji pro
déti Cinnosti zaméfené na rozvoj jemné a hrubé motoriky, rozvijeni grafomotoriky,
sluchové

a zrakové percepce. Dé&ti pred zahdjenim povinné Skolni dochazky prezentovaly v téchto
oblastech pozadovanou urovenn dovednosti. V pribéhu inspekéni Ccinnosti ucitelky
vénovaly v menSi mife pozornost podpofe rozvoje pfedmatematickych predstav u déti,
prilezitosti skoly je zaméfit se na tuto oblast duslednéji.

Vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu MS realizuje otuzovanim déti pravidelnym
pobytem venku, dostate¢nym pohybovym vyzitim formou spontannich i fizenych aktivit,
ale také vyletti a vychazek do okoli. Pitny rezim déti podporuji vyucujici celodenné, napoje
si déti prinaseji z domova. DéEti prokazovaly pfiméfenou osobni samostatnost pii vétsing
¢innosti, mensi prostor jim zaméstnanci MS poskytovaly v sebeobsluze pii stolovani.
Skola operativné reagovala na toto inspekéni zjidténi a pedagogické pracovnice vhodné
zapojily déti do pfipravy stolovani i jeho uklidu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Planovitd Cinnost Skoly a pfevazujici pfiznivé podminky pro vzdélavani
i vyuzivani ucinnych pedagogickych postupti se projevily v kvalitnich pribéhovych
vysledcich. Skola se zamé&fuje na rozvoj osobnosti kazdého ditéte, vyuéujici si stanovuji
pro jednotlivé déti dil¢i cile respektujici jejich specifické potieby a moznosti. Z predlozené
dokumentace a ptfimého pozorovani celého vzdélavaciho procesu vyplynulo, ze nastavena
uroven vzdeélavani odpovida osobnostnim, individudlnim i vékovym piredpokladim déti
predskolniho véku. Uroveti znalosti, dovednosti a schopnosti vzd&lavanych déti spliiovala
pozadavky na vystupy vymezené ve vzdélavacich oblastech RVP PV. Celodenni zajimavé
a ucinné aktivity poskytly détem mnozstvi riznorodych podnéti nezbytnych pro vytvareni
zakladl celozivotniho vzdélavani. K rovnomérnému rozvoji osobnosti déti prispival také
kazdodenni empaticky pfistup ucitelek i pomoc spravni zaméstnankyné pii organizacné
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sebehodnoceni.

Hodnoceni tematickych integrovanych bloki v tfidnim vzdélavacim programu, které skola
zavedla, je dobrym predpokladem pro vyhodnocovani ucinnosti realizované vzdélavaci
¢innosti ve vSech oblastech ptedskolniho vzdélavani vzhledem k vytvareni zékladt vSech
klicovych kompetenci u déti. Pokroky déti sleduji pedagogické pracovnice prubézné
a zaznamenavaji je do prehledu o individudlnim rozvoji déti pfedSkolniho véku, vedou
portfolia déti s diagnostikou détské kresby a jednotlivych grafickych vystupti. Zavedeny
systém zaznami o détech umoziiuje zmapovat individudlni vyvoj kazdého ditéte v dané
oblasti a za urcité obdobi a umoziuje také prohloubenou cilenou individualni péci
pted nastupem k povinné Skolni dochdzce. Na piikladné urovni realizuje Skola péci o déti
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a s odliSnym mateiskym jazykem.
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Ucitelky provadéji v ramcei svych profesnich kompetenci poradenskou ¢innost pro rodice,
zprostrfedkovavaji kontakty s odborniky a na zéklad¢ zajmu zajist'uji Setfeni Skolni zralosti.
Zastupkyné statutarniho orgdnu vyuzivd své profesni specializace a provadi zcela
nadstandardné s détmi pravidelnou logopedickou pégi. Skola tizce spolupracuje s rodinou,
o vysledcich vzdélavani ucitelky informuji zdkonné zastupce déti prostiednictvim t¥idnich
schiizek, pii osobnich setkénich a také na spole¢nych akcich MS se zakonnymi zastupci,
pro které potrada spoleéné akce (vanocni a velikono¢ni dilny, besidky), dny otevienych
dvefti

a adaptacni pobyty ditéte pii prechodu z domaciho prostredi do piedskolniho vzdélavani.

Skola navézala spolupraci se $kolskymi poradenskymi zafizenimi Olomouckého kraje.
Mezi vyznamné partnery Skoly patii zfizovatel, ktery je se Skolou vuzkém kontaktu,
neformalni spoluprace se ZS a MS Pteni umozituje détem plynuly prechod na vyssi stupeii
vzdélavani. Skola spolupracuje také se spolky v obci, napt. se sborem dobrovolnych
hasict, TI sokol
a vcelafi, realizuje environmentalni vzdélavaci programy ve spolupraci s Ekocentrem Iris
Prostéjov. Svym partnerskym pfistupem upeviiuje vyznamné komunitni postaveni skoly
v obci.

Zavéry
a) Skola prochazela od posledni inspekéni &innosti v roce 2012 kaZdoro&nimi
personalnimi zménami, presto si stile zachovala poZadovanou kvalitu
piedskolniho vzdélavani. Skola vytvofila v pribéhu $kolniho roku 2014/2015
pro svoji ¢innost a napliovani cilii Skolniho vzdélavaciho programu prevazné
pozadované podminky zejména promySlenym a Kkoncepénim Fizenim,
funkénimi  hodnoticimi nastroji k posouzeni dosahovanych vysledki
ve vzdélavani, zajiSténim bezpecného prostiedi, operativnim informaénim
systtmem a ucinnou spolupraci se zainteresovanymi partnery. Personalni,
materialné-technické a prostorové podminky vytvareji prevazné priznivé
prostiredi pro plnéni cilii realizovaného vzdélavaciho programu a pro zdravy

socialni, psychicky a fyzicky vyvoj déti.

b) Ksilnym strankam Skoly patifi vytvorené priznivé klima se vstiicnou
soucinnosti celého pracovniho tymu, uplatiiovini moderni vychovné
a vzdélavaci strategie zohlednujici individualitu déti a prikladn4, systematicka
realizace komplexni podpory poskytované détem se SVP, vietné zajisténi
spoluprace s asistentkou pedagoga. Poskytované predsSkolni vzdélavani
podporuje osobnostni rozvoj déti v poZadované kvalité, rozviji u nich
predpoklady pro napliovani vSech klicovych kompetenci, umoziuje ziskavat
primérené znalosti a dovednosti i povédomi o hodnotach spole¢nosti a vytvaret
elementarni postoje k druhému, piirodé i spolecnosti. Mateiské Skole se dafi
deklarované zaméry v SVP uspéiné napliiovat. Prokizani (irovei
ocekavanych vystupti i osvojenych dovednosti déti odpovidala jejich vékovym
a individualnim moZnostem.

c) Prilezitosti Skoly k dalSimu zlepSeni je ve spolupraci se ziizovatelem doplnit
vétsi velikost détskych stolkii a Zidli¢ek, zrekonstruovat pozemek kolem MS
na funkéni zahradu pro pobyt déti, technicky vyresit bezpecné, automatické
otvirani vchodovych dvefi a umoznit tak vyrazné zkvalitnéni pribéhu hernich
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¢innosti déti ve vhodnych prostorach Skoly a provést opravu osvétleni
v odpocivarné déti.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Rozhodnuti Krajského uradu Olomouckého kraje ze dne 5. biezna 2014, s ucinnosti

od 10. dubna 2014 ¢j. KUOK 23574/2014

Vypis z rejstiiku skol a skolskych zatizeni ze dne 3. dubna 2015

Jmenovani feditelky Skoly na dobu urcitou od 1. unora 2014 do 31. ledna 2020

Jmenovani do funkce zastupkyné statutarniho organu ze dne 6. cervna 2013

Vykaz o matetské skole S 1-01 k 30. zati 2014

Kritéria pro pfijimani déti do matetské Skoly Strazisko pro Skolni rok 2014/2015

a2015/2016

Koncepce matetské skoly platna od Skolniho roku 2014/2015

8. Skolni vzdé&lavaci program Mateiské $koly StraZisko snazvem ,,Svét kolem nas,,
platny pro obdobi od 1. zati 2014 do 31. srpna 2017

9. Enviromentalni vychova a vzdélavani — ptiloha Skolniho vzdélavaciho programu pro
predskolni vzdélavani ze dne 1. zatri 2014

10. Organizace piimé pedagogické Cinnosti pedagogickych pracovnic ve Skolnim roce
2014/2015 ke dni inspekce

11. Skolni tad MS Strazisko, &j. 14/14, a&inny od 1. zati 2014

12. Vnitini ¥ad Skolni jidelny — vydejny, ¢j. 29/2014 ze dne 1. zaii 2014 véetné dodatku
(ptehled alergent) ze dne 15. prosince 2014

13. Zapis ze schiizky rodici o seznameni se Skolnim vzdélavacim programem a
informovani o vydani Skolniho fadu a vnitiniho fadu skolni jidelny - vydejny ze dne 3.
fijna 2014

14. Prohlaseni rodiét o seznameni se SVP, $kolnim ¥adem a vnitinim fadem $kolni jidelny
— vydejny ze dne 1. zaii 2014

15. Rocni pracovni plan pro Skolni rok 2014/2015

16. Plan pedagogickych porad ve Skolnim roce 2014/2015 a zapisy z jednani pedagogické
rady ve Skolnim roce 2014/2015

17. Plan provoznich porad a zapisy z nich ve Skolnim roce 2014/2015

18. Zapis z provozni porady konané¢ dne 10. zaii 2014 o sezndmeni zaméstnancl se
Skolnim fadem a vnitfnim fadem Skolni jidelny - vydejny

19. Zaznamy z hospitacni ¢innosti ve Skolnim roce 2014/2015

20. Zaznamy z kontrolni ¢innosti zastupkyné statutarniho organu

21. Plan dalsiho vzdélavani pro Skolni rok 2014/2015

22. Dokumentace dvou integrovanych déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve skolnim
roce 2014/2015

23. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic matetské skoly, osvédCeni
o dal§im vzdélavani, skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

24. Ttidni knihy — Skolni roky 2012/2013, 2013/2014 a 2014/2015

25. Ttidni vzdélavaci program vcetné¢ vyhodnocovani integrovanych blokti — Skolni rok
2014/2015

26. Skolni matrika (evidenéni listy) — $kolni rok 2014/2015

27. Zaznamy o détech a jejich portfolia — skolni rok 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015

28. Diagnostické archy déti 2014/2015

29. Individualni vzdélavaci plany dvou déti 2014/2015
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30. Dokumentace déti se SVP 2014/2015

31. Logopedické deniky déti 2014/2015

32. Evidence dochazky déti - Skolni rok 2014/2015 ke dni inspekce

33. Doklady k pfijimacimu fizeni 2014/2015

34. Rozhodnuti o pfijeti déti k predSkolnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2014/2015

35. Inspekéni zprava z inspekce konané ve dnech 13. — 14. zati 2012, ¢&j. CSIM-766/12-M

36. Smérnice pro zajisténi zptisobu evidence skolnich urazi, ze dne 1. zati 2014

37. Vybaveni 1€kdrnicky, ze dne 3. dubna 2013

38. Traumatologicky plan, ze dne 3. dubna 2013

39. Osnova Skoleni BOZP pro zaméstnance, prezencni listina, ze dne 3. dubna 2013

40. Osnova skoleni BOZP pro vedouci zaméstnance, prezen¢ni listina, ze dne 10. zafi
2014

41. Vyhledavani rizik a hodnoceni rizik v€etné¢ navrhu opatfeni pro mateiskou Skolu
Strazisko, ze dne 22. fijna 2006

42. Denik kontrol BOZP a piehled aktualizaci rizik, veden od 2. dubna 2013

43. Piikaz k provedeni ro¢ni provérky bezpecnosti prace, ze dne 18. tinora 2014

44. Kniha uraza, vedena od 2. dubna 2013

45. Cast A. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu a z rozpodtu
s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované zrozpoctu Evropské unie
a z prostfedktl finanénich mechanismii 2014, ze dne 12. ledna. 2015

46. Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2014

47. Hlavni kniha analyticka s podrobnéjsim ¢lenénim 12/ 2014

48. Rozpocet 2014 - prispévek na provoz od ziizovatele — aviza 1. ledna — 31. prosince
2014

49. Rozpocet ptimych nékladl na rok 2014 — uprava k 18. listopadu 2014

50. Rozhodnuti MSMT a Rady Olomouckého kraje (zvySeni plati pedagogickych
pracovnikl v roce 2014), ze dne 16. fijna 2014

51.Rozhodnuti MSMT a Rady Olomouckého kraje (zvySeni plati pracovniki
regionalniho Skolstvi), ze dne 18. listopadu 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miiZe statutarni zastupkyné Skoly podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu, csi.m@csicr.cz, s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni,
jichZ se tyka, a Olomouckém inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Nadézda Pytlickova, skolni inspektorka Nadézda Pytlickova, v. r.
Mgr. Marcela Melkov4, skolni inspektorka Marcela Melkova, v. r.
Bc. Anna Koutilova, kontrolni pracovnice Anna Koufilova, v. r.

V Olomouci dne 17. dubna 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Eva Vymolova, zastupkyné statutarniho organu Eva Vymolova, v. r.

Ve Strazisku dne 29. duben 2015






