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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti pro odborny vycvik v odborném
ucilisti ana smluvnich pracoviStich vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim
ttiletého u¢ebniho oboru 65-52-E/001 Kuchaiské prace ve skolnim roce 2003/2004

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti pro odborny vycvik
v odborném wucilisti ana smluvnich pracovistich vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim tfiletého ucebniho oboru 65-52-E/001 Kuchatské prace ve Skolnim roce
2003/2004

% prubéhu a vysledki vzdelavani a vychovy v odborném vycviku zakt odborného udiliste
vzhledem ke schvédlenym ucebnim dokumentiim tfiletého ucebniho oboru 65-52-E/001
Kuchatské prace ve Skolnim roce 2003/2004

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stiedni odborné ucilisté pro smysloveé postizené zaky, Odborné ucilist¢ a Praktickd Skola,
Olomouc — Svaty Kopecek, Krickova 4 (dale jen $kola) jsou ke dni inspekce zafazeny do sité
Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni rozhodnutim MSMT ¢j. 31 655/02-21
s u€innosti od 1. 8. 2003. Ztizovatelem této piispévkové organizace je Olomoucky kraj.
Skola sdruzuje stiedni odborné ugilisté (kapacita 80 Zaki), odborné ugilisté (kapacita 136
zaki), praktickou Skolu (kapacita 20 zaki) a internat (kapacita 5 lazek).
V odborném ucilisti (OU) jsou v souladu s pfedlozenym rozhodnutim o zatrazeni Skoly do sité
Skol vyucovany tyto tfileté ucebni obory:

e 20-54-E/003 Cukraftské prace

e 65-52-E/001 Kuchaiské prace
Kapacita odborného ucilisté je naplnéna na 72 %. Ve sledovanych ucebnich oborech bylo ke
dni inspekce zatazeno 98 Zakl prvniho aZz ttetiho ro¢niku, v u¢ebnim oboru Cukraiské prace
45 zaki a v u¢ebnim oboru Kuchatské prace 53 zaci.
Na odlouc¢eném pracovisti na adrese Olomouc, Rooseveltova 79 je umistén internat Skoly.

Piehled o poctu zdka uc¢ebniho oboru 65-52-E/001 Kuchaiské prace:

Trida Roc¢nik Pocet zaki Pocet skupin Pocet Zakt ve
odborného skupiné OV
vycviku (OV)

I. KP 1 18* 3 6+6+6

II. KP 2. 13 3 3F*+5+5
III. KPA 3. 10 2 5+5
III. KPB 3. 12 2 O* + 3k
Celkem 1.-3. 53 10 53

* feditelem Skoly udélena vyjimka z maximalniho poctu zakt ve tiidé€ a ve skupiné

** neni dodrzen stanoveny minimalni pocet zaki na skupinu OV




HODNOCENI PERSONALNICH P,ODMi,NEK VZD]}:LAVACi A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Praktickd vyuka sledovaného ucebniho oboru je ve Skole ina smluvnich pracovistich
zabezpecena celkem jedenacti uciteli odborného vycviku. Instruktory Skola pro odborny
vycvik nevyuziva. Usek praktického vyucovani fidi zastupkyné feditele §koly pro praktické
vyudovani (ZRPV) avrchni mistrova odborného vycviku. Dand organizaéni struktura je
funkeni.

Z provedené kontroly persondlni dokumentace byl zjiStén tento stav v oblasti odborné
a pedagogické zpusobilosti pracovnikil zajistujicich odborny vycvik:
Odborna a pedagogicka zpusobilost uditelii odborného vycviku (UOV)

OPZ pro dany | OZ pro dany | PZ pro jiny bez PZ bez OPZ pro bez studia
typ Skoly (OU) | typ Skoly (OU) typ Skoly (DPS) dany typ Skoly specialni
(DPS) (0U) pedagogiky
0 7 4 7 11 11

* OPZ odborna apedagogicka zptisobilost, OZ - odborna zptsobilost, PZ - pedagogickd zpisobilost,
DPS - doplitkové pedagogické studium

Vsichni ucitelé odborného vycviku jsou vyuceni v daném oboru, sedm ma uplné stfedni
odborné vzdélani a &tyii doplitkové pedagogické studium. Zadny z nich neabsolvoval studium
specialni pedagogiky anespliiuje tak stanovené podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti pro vyuku praktického vyucovani v daném typu Skoly. Tfi z téchto uciteld si
v soucasné dob¢ kvalifikaci dopliuji, celkové ve Skolnim roce 2003/2004 studuje sedm
pedagogickych pracovnikii Skoly. Vedle institucionalizované formy studia, pro kterou byly
feditelem Skoly stanoveny priority a o kterou je mezi pedagogickymi pracovniky Skoly
znaény zajem, je nepfizniva situaci v kvalifikovanosti pozitivné ovliviilovana i ¢innosti
metodickych organl. Po strance odborné se na vedeni UOV podili pfedmétova komise
praktického vyucovani. Pfispiva ke koordinaci a spolupraci s uciteli odbornych predméta
pfedevSim pii zpracovani aplnéni tematickych pland, kde je sledovana provazanost
teoretického uciva a praktické vyuky. Déle slouzi ke vzajemné vyméné zkuSenosti a informaci
o novych poznatcich v oboru. V oblasti specidlné¢ pedagogického vzdélavani se vhodné
uplatituje ¢innost metodické komise, ktera se zaméfuje na problematiku vyuky (metody
a principy prace) a pfistupu k zakim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami daného
zdravotniho postizeni. VSem vyucujicim jsou k dispozici také interni metodické pokyny
vztahujici se napf. k zdsadam vedeni odborného vycviku, hodnoceni a klasifikace zakt apod.
Zvysend péce a pozornost je ze strany vedeni Skoly vénovéana zacinajicim UOV.

Systém pravidelnych porad SirSiho vedeni Skoly, jednotlivych Gsekli a metodickych organi
vedle dalSich standardnich prostfedki zabezpe€uje vzajemny pienos informaci mezi vedenim
Skoly a vyucujicimi.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost na useku praktického vyudovani provadi feditel 8koly a ZRPV.
Vychézeji z planti kontrolni a hospitacni ¢innosti vypracovanych na leto$ni Skolni rok.
Zamétuji se predev§im na plnéni ucebnich plant a osnov, kontrolu kvality vyuky a vedeni
pedagogické dokumentace. Zavéry z hospitaci a kontrol jsou nasledné projednavany ve
vedeni $koly a na poradach Gseku praktického vyucovani. ZRPV vykonala v tomto §kolnim
roce k datu inspekce vice nez 30 hospitaci a kontrol. Vrchni mistrovd odborné vychovy
pracuje ve funkci prvnim rokem, ztohoto divodu zatim hospitaéni Cinnost vykonava
v omezené mife. Vysledky z kontrol a hospitaci jsou prokazatelnym zpiisobem projedndvany



s jednotlivymi pracovniky, podle potieby jsou pfijimana opatfeni k odstranéni zjiSténych
nedostatk.

S piihlédnutim k systematické persondalni prdci vedeni Skoly a éinnosti metodickych orgdnii
jsou v odborném vycviku sledovaného ucebniho oboru persondlni podminky vzdélavaci
a vychovné cinnosti velmi dobré.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Vyuka odborného vycviku sledovaného ucebniho oboru se ve Skolnim roce 2003/2004
uskuteciiuje na Sesti smluvnich pracovistich a ve dvou vlastnich cvicnych kuchynich.
Vybaveni vSech pracovist umoznuje plnit ucebni osnovy odborného vycviku daného
ucebniho oboru. Na smluvnich pracovistich jsou zdkiim v souladu s uzavienymi smlouvami
zabezpeceny Satny, socidlni zafizeni, pfipadné¢ na zdkladé dohodnutych podminek i pitny
rezim a strava.

Vlastni prostorové podminky skoly pro odborny vycvik jsou omezené, zejména prostor jedné
z cvicnych kuchyni je vzhledem k po¢tu Zdkt zde konajicich odborny vycvik stisnény.
Nevhodné je situovani Satny zakli do mistnosti, ktera slouzi soucasné pro piredbéznou tpravu
zeleniny, odkladani kuchyiiského naddobi po jeho umyti, k traveni ptestavek a vypracovavani
zaznamu zakl do sesit pti odborného vycviku.

Dle vnitini smérnice Skoly byli Zaci vybaveni pracovnimi odévy a obuvi.
Materidalné-technické podminky vzdélavaci avychovné Cinnosti v odborném vycviku
sledovaného ucebniho oboru jsou velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vyucovany obor

Sledovany ucebni obor 65-52-E/001 Kuchatské prace je vyuCovan v souladu s platnym
rozhodnutim MSMT o zaiazeni §koly do sit& $kol, ptedskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni.
Ve vSech rocnicich je vyuka odborného vycviku organizovana podle ucebnich dokumenti
schvalenych MSMT pod ¢&. 24 018/2001-24. Platnost téchto ucebnich dokumentd byla
stanovena od 1. zafi 2002 pocinaje 1. rocnikem. Z tohoto diivodu nejsou ve Skolnim roce
2003/2004 vyse uvedené ucebni dokumenty pro vyuku zakl 3. rocniku zatim platné. Zde
mélo byt vyutovano podle uéebnich dokumentt schvalenych MSMT pod &j. 20157/95-24
s platnosti od 1. zaii 1995. Vzhledem k tomu, ze pro odborny vycvik se tydenni pocet
vyucovacich hodin a obsahové ani ucebni osnovy v obou ucebnich dokumentech nelisi,
nedochazi tak k neplnéni uéebnich osnov nebo uéebniho planu. Cinnosti provadéné v ramci
odborného vycviku odpovidaly v pribéhu sledované vyuky obsahu ucebnich osnov
1 zpracovanym tematickym plantim.

Deniky evidence odborného vycviku jsou vyuzivany u vSech skupin a zachycuji priikazné
plnéni ucebnich osnov jednotlivymi zaky. V ptipadé jejich absence v odborném vycviku je
provedeno plnéni daného tématu v ndhradnim terminu se zdznamem data jeho uskute¢néni.
Vzdélavaci program sledovaného ucebniho oboru je realizovan v souladu s udaji
uvedenymi v rozhodnuti o zarazeni Skoly do sité Skol. Vyuka odborného vycviku
ve 3. roc¢niku sledovaného ucebniho oboru neprobiha podle platnych ucebnich dokumentii.
Tato skutecnost vSak nemd negativni vliv na plnéni ucebniho planu a ucebnich osnov.



Vedeni skoly vénuje kontrole plnéni ucebnich osnov odborného vycviku pribézné pozornost.
Jejich plnéni sleduje pii hospitacich a na poradach useku praktického vyucovani.

Garanci napliiovani uebnich osnov zajistuje skutecnost, ze ve vSech ucebnich skupinach a na
vSech pracovistich je vedle ptipravy pokrmil podle aktudlniho jidelniho listku v ¢asti uéebniho
dne probirano ucivo pfesné podle tematickych planid. Demonstraénim zptsobem je zéky pod
vedenim UOV ptipravovdno malé mnozstvi u¢ebnimi osnovami stanoveného pokrmu.

Kontrola napliiovani ucebnich osnov je ucinnd.

Odborny vycvik sledovaného u¢ebniho oboru probiha vyhradné formou skupinové vyuky pod
vedenim UOV. Ve dvou skupinach (II KP/7 a III KPB/14), které konaji odborny vycvik na
smluvnich pracovistich, neni dodrZen pravnim pifedpisem stanoveny minimalni pocet Ctyt
zakl na skupinu. K poklesu poctu zakli pod stanoveny minimélni pocet na skupinu doslo
v pribéhu skolniho roku. Pfekroceni stanoveného maximélniho poctu zéka ve ttidé (I KP) a
v jedné skupiné odborného vycviku (III KPB/13) je feSeno udélenim vyjimky, kterd je
v pravomoci feditele Skoly.

V ramci praktického vyucovani byla na vSech pracovistich délka prestdvek spravné
zapocitina do doby vyucovaciho dne. Pocatek vyucovaciho dne 1 jeho délka byly
v jednotlivych ro¢nicich stanoveny v souladu s vyhlaskou o stfednich Skolach.

K aktuélni informovanosti zaki a jejich zakonnych zastupcl vyuZziva Skola tradi¢ni néstroje
(tfidni schiizky, denicky, telefonni a pisemny kontakt). U zaki plnoletych si vyzaduje jejich
souhlas k poskytovani informaci o studiu jejich zakonnym zastupctim.

Ustanoveni vztahujici se k ochran¢ zdravi a bezpecnosti zaki v odborném vycviku jsou
deklarovana v provoznim ftaddu pro pracovist¢ odborného vycviku. O pravidelném
proskolovani v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi zakd pfi odborném vycviku je vedena
evidence, dokladovany obsah jejich pouceni vSak neni dostate¢né konkrétni.

Vzhledem k nedodrieni minimdlniho poctu Zdkii na skupinu odborného vycviku neni
organizace vychovné-vzdélavaciho procesu plné funkéni.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odborném vycviku Zikid ucebniho oboru
65-52-E/001 Kucharské prace

V pribéhu inspekce byla sledovana vyuka odborného vycviku ve cviénych kuchynich Skoly
a na péti smluvnich pracovistich. Ucitelé odborného vycviku byli na vyuku odpoveédné
pfipraveni po strdnce materidlni iodborné, vétSina méla na vyucovaci dny zpracované
pisemné ptipravy. Z hlediska metodiky nebo didaktiky neméla absence stanovené kvalifikace
UOV negativni vliv na kvalitu sledované vyuky, pozitivné se projevila systematickd ¢innost
metodickych organti v oblasti jejich pribézného vzdélavani.

Cile vyuky byly vhodné a pfiméfené stanoveny k aktudlnimu slozZeni skupin zaka, vychéazely
z ucebnich osnov a kvalitné zpracovanych tematickych plana.

Ucitelé dodrzovali strukturu vyucovaciho dne, kladli diraz na propojeni teorie a praxe,
vyuzivali mezipfedmétové vztahy sodbornymi piredméty. Pfed zapocetim cCinnosti si
pravidelné ovétovali pochopeni zadavanych ukoll, v jejich pribéhu sledovali pracovni
postupy zakl a kvalitu jejich prace. Dle potieby provadéli opakovanou instruktdz. Vsichni
UOV vychazeli ze znalosti zakl, respektovali jejich individudlni pracovni tempo, tkoly
diferencovali s pfihlédnutim k jejich schopnostem a moznostem. Dusledné vedli zéky
k odpovédnosti, dodrZzovani technologickych postupi, jejich zdlvodnovani a ke spravnosti
provadéni jednotlivych pracovnich operaci. Kontrola byla i¢elnd, zamétend na predchazeni
moznych chyb zakl i ocenéni jejich snahy. Upozornéni na ptipadné nedostatky bylo vzdy
taktni. V zdvéru vyucovaciho dne UOV provedli shrnuti jeho naplné a zhodnoceni ptistupu



zakl. Dany prostor byl vhodné vyuzit také krozvoji jejich vyjadfovacich schopnosti
aupevnéni uciva. Vudrzovani zajmu Zzakll se pozitivné uplatiiovala pribéznad pomoc
a pfim¢fend naro¢nost ucitelli. Jejich autorita, vystupovani ijazykovy projev odpovidaly
pottebam vyuky ivekovym zvlaStnostem zakd. Vyuka probihala v korektni atmosféte.
VeétSina zakl projevovala k praktickym ¢innostem pozitivni vztah.

Pravidelnym zadévanim domadcich ukolii - zopakovat si teoretické poznatky vztahujici se
k naplni nasledujiciho vyucovaciho dne odborného vycviku a vedenim zaznami o jeho
pribéhu jsou vytvafeny piiznivé podminky pro systematickou ptipravu zaki i trvalost
ziskavanych védomosti.

Za produktivni ¢innost jsou zaci odménovani podle vnitiniho metodického pokynu, ktery vSak
neni vsouladu s vyhlaSkou o finanénim a hmotném zabezpeceni zakd. Jejich odména
neodpovida stanovenému rozpéti 20 % az 150 % minimalni mzdy mladistvého zaméstnance,
je bez ohledu na skutecny pocet hodin produktivni prace stanovena za smenu.

V pribéhu sledované vyuky byli Zaci vhodné upraveni, pii praci pouzivali pracovni odév
a obuv, dbali zasad osobni hygieny.

Zaci jsou pravidelné hodnoceni, klasifikace je zaznamendvéana v denicich odborného vycviku
a v zakovskych knizkach. Vysledky vzdélavani v odborném vycviku sledovaného ucebniho
oboru si $kola porovnava na zéklad¢ umisténi svych zakl na soutézich odbornych ucilist
Vv rdmci regionu i mimo n¢j.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odborném vycviku maji velmi dobrou uroveri.

DALSI ZJISTENI

e Aktudalni rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité $kol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych
zatizeni ¢j. 31 655/02-21 ze dne 20. ledna 2003 je v souladu se Zfizovaci listinou
ptispévkové organizace Olomouckého kraje ¢j. 928/2001 ze dne 29. Cervna 2001,
ve znéni dodatkt €. 1 —4.

e Smlouvy (dohody) o realizaci praktick¢é vyuky zék ucebniho oboru 65-52-E/001
Kuchatské prace uzaviené Skolou se smluvnimi partnery nepostihuji plné¢ pravnim
predpisem stanovené okruhy. Neobsahuji udaje o thrad¢ jizdného, podminkéach
poskytovani nafadi a osobnich ochrannych pracovnich prostiedkil. Cést z téchto smluv
neobsahuje zpiisob odménovani zakdl za produktivni praci. Formou piiloh k témto
smlouvdm je stanoveno ptidéleni zdki a UOV na dané smluvni pracoviste
a jsou zaznamenavany aktualni zmény.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, kterym se méni zafazeni
Skoly do sité Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni ¢j. 31 655/02-21 ze dne
20. 1. 2003 s t¢innosti od 1. 8. 2003

2. Ztizovaci listina ptispévkové organizace Olomouckého kraje €. j. 928/2001 ze dne
29.6.2001

3. Dodatek ¢. 1 ze dne 28. 9. 2001 ¢&. j. 3589/2001 ke zfizovaci listing €. j. 928/2001
ze dne 29. 6. 2001

4. Dodatek ¢. 2 ze dne 21. 12. 2001 €. j. 5759/2001 ke ztizovaci listin€ €. j. 928/2001
ze dne 29. 6. 2001



10.

11

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.

25.

26.

27.
28.
29.

30.

Dodatek €. 3 ze dne 28. 11. 2002 €. j. 286/2003 ke ztizovaci listing€ €. j. 928/2001
ze dne 29. 6. 2001 ve znéni dodatku €. 1, €. j. 3589/20 ze dne 28. 9. 2001 a dodatku
€. 2,¢.j.5759/2001 ze dne 21. 12. 2001

Dodatek ¢. 4 ze dne 19. 6. 2003 €. j. 9799/2003 ke zfizovaci listing €. j. 928/2001
ze dne 29. 6. 2001 ve znéni dodatku €. 1, €. j. 3589/20 ze dne 28. 9. 2001, dodatku
¢. 2, € j. 5759/2001 ze dne 21. 12. 2001 adodatku ¢. 3, €. j. 286/2003 ze dne
28.11.2002

Ucebni dokumenty ucebniho oboru 65-52-E/001 Kuchaiské prace ¢j. 20157/95-24
s platnosti od 1. zati 1995 poc€inaje 1. rocnikem

Ucebni dokumenty ucebniho oboru 65-52-E/001 Kuchaiské prace ¢j. 24 018/2001-244
s platnosti od 1. zati 2002 pocinaje 1. rocnikem

Organizace useku praktického vyucovani ve Skolnim roce 2003/2004

Rozhodnuti feditele o udéleni vyjimky od 1. 9. 2003 z maximélniho poctu zakl
ve skupinach OV pro pracovisté 1 — 5 ze dne 1. 9. 2003

. Rozhodnuti feditele o udéleni vyjimky od 1. 9. 2003 z maximalniho poctu zakl

ve tfidach 1. KZ, I. KP, II. KP a III. CP ze dne 29. 8. 2003

Organizacni fad Skoly pro $kolni rok 2003/2004 ze dne 30. 6. 2003

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2003/2004

Zapisy z jednani piedmeétové komise za Skolni rok 2002/2003 a 2003/2004
Zapisy z porad tseku praktického vyucovani ve Skolnim roce 2003/2004

Plan metodické komise MR 2003/2004 ze dne 10. 9. 2003

Hodnoceni ¢innosti metodické komise — MR za 1. pololeti sk. roku 2003/2004
Podkladova dokumentace k inspekci

Personalni dokumentace — doklady o vzdé¢lani ucitel odborného vycviku ucebniho
oboru 65-52-E/001 Kuchaiské prace s osobnimi ¢isly 52512, 1690, 41000, 8500,
7800, 41850, 78304, 1688, 77897, 4936, 32975

Program zvySovani kvalifikovanosti pro $kolni rok 2003/2004 ze dne 1. 9. 2003
Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2003/2004

Rozvrh hodin ze dne 30. 8. 2003

Organizace useku praktického vyucovani ve Skolnim roce 2003/2004

Deniky evidence odborného vycviku skupin [ KP/1, TKP/2, TKP/3, 11 KP/7,
III KPA/11, IIT KPA/12, III KPB/13, III KPB/14 ve Skolnim roce 2003/2004

Tematické plany uciva odborného vycviku pro 1., 2. a 3. rocnik ucebniho oboru
65-52-E/001 Kuchatské prace

Smlouvy o realizaci praktické vyuky zaki Stfedniho odborného ucilisté pro smysloveé
postizené zaky, Odborného ucilisté a Praktické Skoly se sidlem v Olomouci — Svatém
Kopecku, Ktickova ulice €. 4 (€. 1/2003/04 ze dne 19. ¢ervna 2003, €. 2/2003/04 ze
dne 19. Cervna 2003, ¢. 4/2003/04 ze dne 19. Cervna 2003, ¢. 6,/2003/04 ze dne
2. unora 2004, ¢. 7/2003/04 ze dne 19. Cervna 2003, ¢. 9/2003/04 ze dne 19. Cervna
2003 s ptilohami)

Provozni fad — pracovisté odborného vycviku ze dne 4. 9. 1996

Deniky BOZP za skolni rok 2003/2004

Namatkové vybrané Zakovské knizky a seSity z odborného vycviku zaka 1. a 3.
ro¢niku OU

Objednavka ochrannych pracovnich pomtcek ze dne 4. 6. 2003



31. Jmenny seznam s podpisy jednotlivych zakii o pievzeti pracovnich pomiicek ze dne
1.9.2003

32. Norma: Poskytovani osobnich ochrannych pracovnich prostfedkli ze dne 1. 11. 2000

33. Metodicky pokyn ¢. 1/94 teditele SOU, OU Olomouc - Svaty Kopecek ke stanoveni
vyse odmén zakim ze dne 1. 9. 1994

34. Priloha ¢. 1 Odmény zakii ze dne 5. 1. 1998

35. Dodatek €. 2 k metodickému pokynu feditele ¢. 1/94 ke stanoveni vySe odmény zakiim
ze dne 30.12. 1997

36. Pomticka pro hodnoceni prospéchu zakti v OV, bez data vystaveni

37. Nékteré poznatky pro hodnoceni prospéchu a zkouseni uciili, bez data vystaveni
38. Zapisy z kontrolni a hospitacni ¢innosti feditele Skoly za Skolni rok 2003/2004
39. Zapisy z kontrolni a hospitaéni ¢innosti ZRPV za §kolni rok 2003/2004

ZAVER

Skola vénuje systematickou pozornost vzdélivini pedagogickych pracovnikii. Nepiiznivé
persondlni podminky z hlediska stanovené odborné a pedagogické zpiisobilosti ucitelit
odborného vycviku wucebniho oboru 65-52-E/001 Kuchaiské prdace FeSi podporou
institucionalizovaného vzdélavani a odpovédnou cinnosti metodickych orgdnii. Absence
pedagogické zpitsobilosti (studia specidlni pedagogiky) u ucitelit odborného vycviku, kteii
zabezpecuji vyuku ve Skole i na smluvnich pracovistich, neméla negativni vliv na kvalitu
sledované vyuky.

Materidlné-technické podminky pro odborny vycvik realizovany ve Skole i na smluvnich
pracovistich umoZituji plnit obsah ucebnich osnov sledovaného ucebniho oboru.

Pritbéh a vysledky vzdélavini v odborném vycviku hodnoti CSI jako velmi dobré. Ucitelé
respektovali individudlni schopnosti a dovednosti Zdkii, v ucebnich skupindch vytvdieli
PFijemnou pracovni atmosféru. V pritbéhu sledované vyuky byly uplatiioviany adekvatni
vyucovaci metody. Pozitivné je v odborném vycviku hodnoceno diisledné propojovini
praktickych Cinnosti s teoretickymi poznatky.

Zabezpecleni vhodnych podminek na smluvnich pracovistich a prileZitost Zakit pracovat
PiFimo v provozu vytvdieji priznivé podminky pro jejich adaptaci do pracovniho procesu
Ppo ukonceni ucebniho oboru.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu: Mgr. Vojtéch Chromecek Chromecek v. r.
Clenka tymu: RNDr. Vlastimila Kozelska V. Kozelskd v. r.

V Olomouci dne 17. bfezna 2004



Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 17. 3. 2004

Razitko
Reditel $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
PaedDr. Jaromir Hudek, feditel skoly Hudek v. 1.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich piedpisi, mize Feditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Olomouc, Wellnerova 25. Pripominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji
soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor $kolstvi, 2004-04-09 m2-1020/04-005006
mladeze a t€lovychovy Olomouc
Ztizovatel — Olomoucky kraj, 2004-04-09 m2-1020/04-005006
Jeremenkova 40a, 779 00 Olomouc
Rada skoly
Pfipominky Feditele Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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