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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matetské Skoly

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matetské Skoly

% pribéhu a vysledkt vychovné-vzdélavaci prace v matetské skole ke dni kontroly

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska skola je umisténa v jednopodlazni Gcelové postavené budové (v roce 1980). Ke dni
1. leden 2003 byla pievedena do pravniho subjektu a hospodafi jako ptispévkova organizace.
Ztizovatelem je Mésto Mnichovice se sidlem Masarykovo namésti 83, 251 64 Mnichovice.
Od 1. zaf1 2003 se zménil pocet tiid, ze dvou na tfi ttidy.

Cilova kapacita matetské Skoly (dle Rozhodnuti o zarazeni do sité skol a skolskych zarizent)
je 80 déti. V dobé konani inspekce bylo zapsano ve tfech vékové homogennich skupinach,
celkem 65 déti, ve véku od 3 do 7 let. Ztoho dvé déti maji odloZenou povinnou Skolni
dochazku. Dvé déti maji jiné statni obCanstvi (ukrajinské a slovenské).

Mateiska Skola nemd vlastni jidelnu. Stravovaci sluzby zajistuje Skolni jidelna mistni
zékladni skoly.

Matetska Skola poskytuje své sluzby i dal§im obcim (Klokocnd, Hrusice) v provozni dob& od
6:45 do 17:00 hodin.

Skola prvnim rokem realizuje vlastni Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP), zpracovany
na zékladé Ramcového vzdeélavaciho programu pro predskolni zarizeni (dale jen RVP PV).

V fidici funkci pracuje feditelka od roku 1986, potvrzena ve funkci byla i nadale na zékladé
jednani zastupitelstva mésta ke dni 1.leden 2003.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
CINNOSTI

V mateiské skole je zaméstnano pét ucitelek (vcetné feditelky) s plnym pracovnim tivazkem.
Vsechny pracovnice splituji podminku odborné a pedagogické zptisobilosti. Reditelka $koly
ma navic vysokoskolské vzdélani v oboru ptedskolni pedagogiky. VéEtsina z nich uplatiiuje pri
praci s détmi jak své zkuSenosti z mnohaleté praxe, tak také nové poznatky ziskané dalSim
vzdélavanim. Pfima prace ucitelek u déti je rozlozena postupné a efektivné vzhledem
k provozu zatizeni.

Chod ptedskolniho zatizeni urcuji zdvaznd pravidla shrnuta v ,.,Pracovnim “, a ,, Organizacnim
radu ** skoly. Tyto vnitini normy a na né navazujici dokumenty jsou zpracovany jasn¢ a vécné.
Zahrnuji vSechny oblasti chodu ptedskolniho zafizeni. Prava a povinnosti persondlu Skoly
jsou vyvazend. Népln prace, povinnosti a kompetence zaméstnanct i rozvrhy jejich pracovni
doby jsou pisemné vymezeny.

Kooperace a soucinnost vSech zaméstnancl je v praxi funkéné napliiovana, provoz v dobé
inspekce byl plynule zajistén. Organizace provozu a vzdélavaciho procesu je zajiSténa
celkové na velmi dobré trovni.



Informacni systémy jsou funkéni a vykazuji velmi dobrou efektivitu. Pfeddvani informaci
personalu probihd ptredevsim v dennim osobnim kontaktu s feditelkou Skoly, v rdmci jednani
provoznich porad, pedagogickych rad ¢i operativné potadanych schlizek. Program jednani ma
dle zéapist prevazujici odbornou napli. Organizacni otdzky jsou feSeny na provoznich
poradach.

Reditelka ma v Fidici funkci dlouholeté a bohaté zkusenosti. Pii vedeni svych zaméstnanct
vychdzi z jejich dobré znalosti — kolektiv je v soucasné dobé stabilizovany. Snazi se
o rovnomérné zapojeni vSech zaméstnanct do Cinnosti predskolniho zatizeni. Ucitelkdm je
davan prostor k individualni tvofivosti a iniciativeé. Z ditvodu organiza¢niho zajisténi provozu
se stavajicim poctem ucitelek je problematické navstévovat vzdélavaci akce poradané
Pedagogickym centrem v Praze. Jejich dalSi odborny rist byl v lofiském Skolnim roce
zajistén prevazné v ramci samostudia. Materidlni podminky v matetské Skole jsou k tomuto
cili velmi kvalitné zajidtény. Skola ma k dispozici bohatou nabidku knih vztahujici
se k oblasti soucasné predskolni vychovy. Pravidelné probihaly 1 pribézné konzultace o
inovativnich prvcich v pfedSkolnim Skolstvi, které na zaklad¢ ziskanych poznatkli z dalSiho
vzdélavani feditelka vSem ostatnim ucitelkdm pravidelné a U€inn€ zprostiedkovavala.
Ucitelky jsou informovany dostatecné. Praktické uplatnéni poznatkii a naméth ziskanych
dal$im vzdélavanim si ucitelky vzajemné piedavaji a vyuzivaji pii praci s détmi.

Kontrolni systém feditelky vychazi zplanu hospitacni a kontrolni c¢innosti, kde jsou
stanoveny hlavni cile sledovani, na které navazuji odpovidajici zavéry. V zdznamech jsou
jasné uvedena zjiSténa pozitiva, negativa i doporuceni pro dalsi praci. Zieteln€ z nich vyplyva
také metodické vedeni pedagogickych pracovnic feditelkou. Pfehled o chodu Skoly a kvalité
pedagogického piisobeni ziskdva i prostfednictvim kontrol a zpracované analyzy c¢innosti
matefské Skoly. Vlastni hospitacni cinnost feditelky je pfiméfené cetna. Zpracovana
zavérecna analyza ¢innosti matetské Skoly ma velmi dobrou vypovidajici hodnotu, obsahuje
hodnoceni vysledkii jak déti, tak i odborné prace ucitelek. Do systému kontrol pribézné
zahrnuje vSechny useky pracovisté. Pofizované zdznamy jsou strucné a vécné. Zpracovana
kriteria pro pfiznavani nendrokovych slozek mzdy jsou urcena jasné a konkrétné.

Oblast persondlnich podminek byla celkové hodnocena jako nadpriimérnad.

HODNO,CENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE-
VZDELAVACI CINNOSTI

Mateiska Skola je ucelova trojttidni budova. Je umisténa v klidné ¢asti mésta Mnichovice.
Soucasti skoly je rozlehld Skolni zahrada s dostatkem zelené. Zahrada je velmi vhodné
Clenénd (travnaté 1 zpevnéné plochy) a jeji vybaveni skytda velké mmoZstvi pfiileZitosti
k vyuziti pro rekreacni i relaxacni cinnosti déti (komplex dievénych hernich prvkd,
piskovisté, prulezky, svah umoziujici bobovani atd.). Velmi Gceln€ je zahrada vyuzivana pro
pohybové ¢innosti, zvlasté¢ micové hry.

Prostorové a vnitini uspofddani budovy matetské Skoly vytvaii dobré podminky pro
vychovné-vzdélavaci cCinnosti. VSechny prostory Skoly jsou bezpetné (vyjimku tvofi
nechranéné radidtory) a odpovidaji i z hlediska psychohygienickych pozadavki. Ttidy jsou
prostorné a piiméfené vybavené pro spontanni a fizené aktivity, jejich vnitini Clenéni je
ucelné a funkéni. ZajiStuje moznosti k riznorodému vyuziti a umoznuje détem realizaci
riznych skupinovych her, individuélnich iklidnéjSich frontalnich ¢innosti a poskytuje takeé
potiebnou intimitu ke skupinovym hram ik relaxaci.




Ttidy jsou vybaveny pfevazné starS§im, ale udrzovanym nabytkem. Stolky a zidli¢ky nejsou
vzhledem k velikosti déti vySkoveé diferencovany. Zatfizeni tifid zohlediluje potieby
predskolnich déti icelnou Clenitosti prostoru s ¢etnymi ndmétovymi koutky, které doplituji
i velké hrové prvky (napf. molitanové stavebnice, rozkladaci lehatka, pfenosné dopliiky pro
tvofivé hry, stavebnicové soubory). VEtsi cast pomicek i1 hracek je détem volné dostupna.
K rozvijeni pohybovych dovednosti mohou déti v priibéhu dne volné vyuzivat télovychovné
pomucky, kterymi jsou vSechny tfidy vybaveny. Pfiméfené vybaveni je 1 pro vytvarné
¢innosti. Kvalitné je Skola zasobend détskou literaturou, kterou maji déti ve ttidé stéle
k dispozici (zaroven si ji v ramci Uzké spoluprace piijéuji z mistni knihovny a z knihovny
v Ri¢anech) a ucitelky sni pribézné pracuji. P¥i vychovné-vzd&lavaci praci je vhodné
uplatiovéna i audiovizualni technika a hudebni nastroje (piano, zobcova flétna, klavesy
a kytara).

Velmi vkusna aplsobiva je i vyzdoba interiéru Skoly. Je provedend z vyrobka déti,
ptirodniho materialu, i zna¢ného mnozstvi kvétin.

Skola nevlastni kopirku ani pogitag.

Ucebni pomtcky a dopliiky byly v priitbéhu konani inspekce u¢inn€ vyuzivany.

Vyuzivani materidlné-technického vybaveni Skoly feditelka pribézné sleduje a vyhodnocuje.
Na zéklad¢ vlastniho zjiSténi a v ndvaznosti k programu Skoly i k potfebam déti ma jasnou
pfedstavu o modernizaci a obnové vybaveni. Pfi dopliiovani zatfizeni feditelka respektuje
finanéni moznosti Skoly. Dopliiovani materidlné-technického vybaveni a celkovou obnovu
Skoly provadi promyslené v ndvaznosti k aktualnim prioritdm (havarijni stav oken a oploceni
zahrady).

Materidlné-technické podminky vychovné-vzdélavaci prace jsou hodnoceny jako dobreé.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Na tvorbé& Skolniho vzdélavaciho programu ,,0d podzimu do 1éta u¢ime se spolu Zit a hrat* se
podileli vSichni pedagogicti a provozni zaméstnanci Skoly. Ptispéla i1 rodi€ovskéd vetejnost.
Program byl zpracovan na zakladé Rémcového vzdélavaciho programu pro piedSkolni
vzdélavani jako otevieny dokument, ktery bude postupné upravovan a dopliovan. V praxi je
ovétovan od 1. zari 2003.

Zaméry Skolniho vzdélavaciho programu ucitelky déle rozpracovaly v tfidnich programech
véetné konkrétnich prostfedkl nezbytnych pro jeho napliovani.

Soucasti vychovné-vzdélavaciho dokumentu je osvojovani zakladii hry na zobcovou flétnu,
vytvarny krouzek, preventivni logopedickd péce (jazykové chvilky) a cviceni jogy (dlraz na
spravn¢ provadéna dechova cviceni).

K rozvijeni z4jmi a dovednosti déti ptispiva seznamovani s anglickym jazykem a hudebné —
pohybovy krouzek, které skola organizuje pod vedenim lektora. Do planu vzdélavaciho
programu jsou prubézné zatazovany i kulturni, spolecenské a poznéavaci akce, vylety do
ptirody i do mésta.

Pro déti s odloZenou skolni dochdzkou sestavily ucitelky individudlni plany. Jejich plnéni
pravidelné sleduji a vyhodnocuji.

Realizace vychovné-vidélavaciho programu je v souladu s obecnymi cili predSkolni
vychovy.



Veskera dokumentace vztahujici se k vedeni Skoly je feditelkou zpracovdna mimotadné
kvalitnim zptisobem. Je vedena piehledné a peélivé na pozadovanych nosi¢ich dat. Udaje jsou
pravidelné¢ aktualizovany. Dokumentace Skoly prikazné zachycuje prabeh vychovné-
vzdélavaci ¢innosti.

Povinnd dokumentace k priibéhu a vysledkiim vychovné-vzdélavaci cCinnosti je vedena
pritkaznym zpiisobem.

Uspokojovani psychohygienickych potieb déti zajistoval vhodné€ stanoveny rezim dne. Délka
pobytu venku 1 interval mezi jidlem byl stanoven k potiebam déti. Pitny rezim je ve vSech
ttidach zaveden a pfirozené vyuzivan. Organizace stolovani (podavani svaciny) nebyla
z hlediska efektivity vychovné-vzdélavaciho procesu promysSlend, neumoZznovala aktivni
ucast tj. sebeosluznost a samostatnost déti

Zpravy pro rodi¢e vcetn¢ informaci o vzdélavacim programu a dennich aktivitach déti jsou
pribézne zvetejiiovany na nasténkach. Kontakt s rodi¢i je vSestrann€ rozvijen, Skola hleda
nové cesty soucinnosti. Rodi¢lim je dana moznost tzv. volného rezimu, tj. mohou si ptivadét
¢i odvadét déti podle momentilni potfeby, pobyvat spole¢né snimi v matefské Skole,
spolupodilet se na jeji Cinnosti. Dllezité misto zaujimaji Skolni slavnosti, navstévy kulturnich
akci, velmi Casté vylety do ptirody, zajimavé turistické vychazky a dalSi mimoskolni aktivity.

Organiza¢ni struktura $koly je piehledn& zpracovana ve ,.Skolnim Fadu uréeném rodi¢im.
Obsahuje jak povinnosti, tak také prava rodici a déti.

Informacni systém celého zafizeni je smérem k rodi¢lim promysleny. Slouzi mu informaéni
tabule v obou patrech budovy, schiizky s rodici, oslavy, besidky apod. Rodi¢e mohou rovnéz
ziskavat informace od ucitelek denné pti predavani svych déti v jednotlivych tiidach.
Spoluprace s rodi€i, zfizovatelem je aktivni a rozviji pracovni i pratelské vztahy na obou
stranach. Svoji UcCasti na kulturnich akcich mésta a obcCasnymi pfispévky v mistnim
Zpravodaji se Skola prezentuje na vefejnosti. Spoluprace se zdkladni Skolou je standardni.
Vazne na useku Skolni jidelny pfi sestavovani a pfipominkovani jidelnicku.

Organizace vychovné-vzdélavaci prdace zcela odpovida specifickym cilim piedSkolniho
vzdélavani a potiebam piedskolnich déti, jeho kvalita dosahuje velmi dobrou uroveii.
Informacni systém viili rodicovské verejnosti je pruiny, funkcéni a oboustranné piinosny,
kvalita je velmi dobra.

Pro sledovéni plnéni cilii vychovné-vzdélavaci prace ma kolektiv Skoly vytvofen dostate¢né
funkéni systém. Svoji ¢innost ucitelky hodnoti denné a zjiSténé vysledky jsou projednavany
na pedagogické rad¢. V hodnoceni se jednd o pfevazné ucinnou analyzu, kterda se zabyva
hleddnim mozZnych souvislosti a pfi¢in pedagogickych postupli a jejiz vysledky se dale
promitaji do vychovné-vzdélavaci prace. Uginny kontrolni systém je nastaven tak, aby
zachycoval a pribézné vyhodnocoval kvalitu vychovné-vzdélavaci procesu. Ziskané
zpétnovazebni informace slouzi pro dalSi planovani (pribéhovych vysledki napliiovéni
vzdélavaciho programu, individudlni péce). Analyza spolu s hodnocenim prace celého
zafizeni jsou obsazeny ve vyro¢ni zpraveé o ¢innosti Skoly.

Systém kontroly napliiovani vychovné-vzdélavacich cilit je funkcni.



Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Odborni a pedagogicka zpiisobilost pracovniki

Odborna a pedagogickd zpiisobilost vSech pedagogickych pracovnic ma pozitivni vliv na
prabéh i1 pribéhové vysledky vzdélavaci prace skoly.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Spontanni a fizené ¢innosti se vzajemné prolinaly. Vychovné-vzdélavaci prace vSak nebyla
ve vSech tfidach stejné promysSlena v oblasti cili a pfipravena z hlediska motivaéni
propojenosti k napliiovani stanovenych zamér. I kdyz ojedinéle byla vétsi pozornost
vénovana fizenym ¢innostem a bylo patrné jisté zamétfeni na vykon déti, vSechny ucitelky
uplatiiovaly komplexni pojeti vychovné-vzdélavaci prace a vyuzivaly pfimé zkuSenosti déti.
Podporovaly osobnostni a socialni rozvoj, sebediivéru a sebetictu. Cinnosti ugitelky
organizovaly skupinov€ 1 individudlné. Naroky diferencovaly k moZnostem déti.
Respektovaly individualni tempo déti a pro dokonceni ¢innosti nechavaly dostatecny prostor.
Celkova organizace fizenych a spontdnnich cinnosti probihala velmi klidné a pfirozené.
Piestoze n&které déti do MS prichazely v pozdg&jsich hodinach, mély dostatek prostoru
uplatnit svoji spontaneitu a pln¢ se seberealizovat.

K praci déti motivovalo pfedevsim prostfedi tiid, pfevazné voln¢ dostupné hracky i slovni
podnécovani ucitelkami. Déti se mohly samostatné rozhodovat a volit mezi fizenou aktivitou
a spontanni hrou. Obéma ¢innostem vénovaly ucitelky rovnomérnou pozornost a velmi citlivé
je rozvijely. Do cCinnosti uclitelky vstupovaly vétSinou jako partnefi. Vyuzivaly metody
aktivniho uceni a rozvijely fantazii i pfedstavivost. Nechdvaly déti feSit problém,
experimentovat a samostatn¢ objevovat nové souvislosti, coz pozitivn€¢ ovlivitovalo celkovy
osobnostni rozvoj déti, pritbéh 1 vysledky prace. VéEtSinu ¢innosti ucitelky rozvijely na zakladé
prozitku déti. Vyuzivaly pozorovani i nazorné pomilicky. Déti pracovaly velmi kulturné
s literaturou, kde vyhledavaly nové informace, které konzultovaly mezi sebou i s ucitelkou.
Na tyto ¢innosti se dokazaly soustfedit a uplatiiovat pfi nich své zkuSenosti a fantazii. Své
technické dovednosti vyuzivaly hlavné pii hrach s konstruktivnimi stavebnicemi, které
napadit¢ kombinovaly. Zna¢ny prostor mély 1 k pfirozenym pohybovym aktivitdm.
Do ¢innosti se déti zapojovaly vétSinou se zdjmem. Dokazaly se podfidit pokynim,
ale 1 samostatn¢ se projevit.

Ucitelky svym vstficnym jednanim a klidnym verbalnim projevem vytvaiely ve vSech tfidach
velmi pratelskou atmosféru, coz pozitivné ovliviiovalo chovani déti i celkové klima Skoly.
Pti vSech ¢innostech ucitelky vhodné kladenymi otdzkami podnécovaly fecovou aktivitu
a vedly k samostatnému ptfemysleni a feSeni problémovych situaci. Komunikace mezi détmi
navzajem i s ucitelkou byla vyvazend a velmi kultivovana. Déti se k sob€ chovaly ohleduplné
a kamaradsky. Vzijemné se respektovaly a vychazely si vstiic. Celkové socidlni chovani
vyrazné ovliviiovalo i vékovée heterogenni sloZeni tiid, kde si déti vzajemné poméhaly a starsi
pecovaly o mladsi déti. Na ohleduplné chovani mélo pozitivni vliv i respektovani ,,pravidel
souziti“, které si déti v ramci tfidy spolecné vytvotily. Aktivity ucitelky prabézné hodnotily.
Cinnosti déti ocefiovaly adresné, ne viak vzdy promyslené k jejich dal§imu rozvijeni.

Rizené a spontanni innosti maji velmi dobrou urovei.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Déti byly pohybové zdatné, Sikovné a pohotové. Jemna motorika déti je rozvijena ucinné.
Umély ji pfiméfené¢ svému véku a individudlnim piedpokladim vyuzit pfi zachazeni
s hrackami, tvofeni z pfirodniho materialu, tiklidu hracek a vlastni sebeobsluze.

Star§i déti spolupracovaly pii konstruktivni a ndmétové hie a individualné pomahaly podle
potfeby détem mladSim. Vlastni fantazii uplatiiovaly jak pfi hie, tak i pfi volném pohybu



s hudbou. Témét vSechny déti jsou jiz szité s novym prostfedim i s détmi a ucitelkami,
piirozené reaguji i na ostatni zaméstnance a pobyt v matetské Skole prozivaji spokojené.

Pii hygien€ i oblékani byly déti samostatné. Hygienické ndvyky maji upevnéné a pfirozené je
vyuzivaji. Stejné tak maji i velmi pekné zdvofilostni navyky. Déti az na vyjimky jsou
ohleduplné. Interakce i komunikace je zaloZena na toleranci a divéte. Déti se chovaly
autonomné a se zdravym sebevédomim. Vzajemné si pomadhaly. Uroven jazykovych a
fecovych dovednosti odpovida veku déti. Pti Spatné vyslovnosti Skola pomaha zajistit péci
odborného logopeda.

Poznatky déti byly dostate¢né, myslenkoveé konkrétné propojované do souvislosti.

Fantazie a tvofivost je velmi dobte uplatinovana pfi tvofivych ¢innostech v rdmci spontannich
i tizenych aktivit. Dobré znalosti déti byly zjiStény ve hie na zobcovou flétnu (3. tiida).
Poznatky a dovednosti vztahujici se k Zivotnimu prostiedi jsou odpovidajici vzhledem
k umisténi budovy MS v pé€kném pfirodnim prostiedi na okraji mésta.

Uroveii pribéhu a vysledkii vichovné-vzdélivaci &innosti je celkové hodnocena jako velmi
dobra.

DALSI ZJISTENI

1. Soulad dokumentii
Porovnanim tdaji uvedenych ve Zrizovaci listiné Materské $koly Mnichovice, okres
Praha-vychod ze dne 22. 10. 2002 sucinnosti ke dni 1. 1. 2003 s udaji uvedenymi
Vv Rozhodnuti o zméné zarazeni matetské Skoly do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni &j. OSMS/2275/2003/We, vydal Krajsky tfad Stiedoceského kraje,
odbor skolstvi, mladeZe a sportu dne 4. 2. 2003 s ucinnosti ke dni 1. 1. 2003, nebyl zjistén
nesoulad v uvdadénych udajich.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina Matetské Skoly Mnichovice, okres Praha-vychod, vydalo Mésto
Mnichovice dne 25. 10. 2002 na zéklad€ rozhodnuti zastupitelstva ¢j. 1098/02

2. Rozhodnuti o zmén¢ zatazeni matetské Skoly Mnichovice, do sité Skol, pfedskolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni, vydal Krajsky urfad StfedoCeského kraje, odbor
Skolstvi, mladeze a sportu dne 4. 2. 2003 sucinnosti ke dni 1. 1. 2003, ¢j.
OSMS/2275/2003/We

3. Vykaz o materské skole MSMT VI-01 ke dni 30. 9. 2003.

Potvrzeni platnosti jmenovani feditelky do funkce vydané dnel3.1. 2003, ¢;.
59/2003

Kopie vysvédeeni ucitelek (5 ks)

R

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za rok 2002

¢

Skolni vzdélavaci program Matei'ské skoly Mnichovice “Od podzimu..*
Tridni vzdeélavaci programy (3 ttidy)

A S AN

Vnitrni rezim Materské Skoly Mnichovice
10. Provozni rad Materské skoly Mnichovice



11. Skolni #ad Matetské §koly Mnichovice

12. Pracovni rad pro ucitelky a ostatni zaméstnance

13. Kritéria hodnoceni pro pedagogické a provozni pracovnice
14. Plan reditelky materskeé Skoly

15. Zaznamy z jednani porad za Skolni roky 2001 - 2003

16. Zaznamy z kontrolni ¢innosti feditelky 2001- 2003

17. Povinna dokumentace matetské skoly — 3 ttidy (Prehledy vychovné prdace, Prehledy
o dochdzce deéti za Skolni roky 2002/03 — 2003/04, Evidencni listy vSech zapsanych
déti

18. Kniha urazu zalozenéd dne 1. 1. 2003

19. Podkladova inspekcni dokumentace materské skoly ze dne 4. 12. 2003

20. Inspekeni zprava ¢j. 035 313/98-1032 ze dne 15. 12. 1998

|ZAVER

Kvalifikované persondlni obsazeni Skoly, stabilita pedagogického sboru, dobré vzdjemné
vztahy na pracovisti a metodické vedeni lidi se pozitivné promita do kvality vychovné-
vzdélavaci prdce.

Bezproblémovy chod Skoly je zajistén stanovenou organizaci a efektivné vyuZivanou
pracovni dobou zaméstnanci. Cinnost Skoly kladné ovliviiuje i zdjem rodiéii a jejich
angaZovanost pii riaznych prileZitostech. Promyslené k prosazeni kvalitativnich zmén
ve vychovné-vzdélavaci prdaci Skoly je vyuZivana hospitacni cinnost. Uplatitovani
hodnoticich i sebehodnoticich hledisek ma vliv na zvySovani kvality vychovné-vzdélavaci
prdce.

Kolektiv mateiské Skoly je ieditelkou veden ucinné, v souladu se soucasnymi
transformacnimi zménami v predSkolnim vzdélavani. Prostorové podminky Skolni budovy
vytvaieji prevainé bezpecné, hygienické, funkcni i estetické prostiedi pro uskuteciiovani
pedagogickych zaméri a cilii Skoly.

Vybaveni ndbytkem, ucebnimi pomiickami a hrackami je sice priumérné, ale umoZiiuje
realizovat piijaty Skolni vzdélavaci program.

Vychovné-vzdélavaci prdaci pozitivné ovliviiuje ucinnd organizace, ktera umoZituje
komplexni pristup uditelek, piirozené stiiddani ¢innosti a individudlni i skupinovou prdci.
Pribéh i vysledky kladné ovliviiuje i velmi piatelska atmosféra ve tiiddach, oteviend
komunikace mezi détmi a ucitelkami, vhodné kladeni otazek a podporovani verbdlni aktivity
a celkové pékné socidlni chovani. Planované i realizované aktivity koresponduji se
zaméienim Skoly.

Mateiska Skola od minulé inspekce v roce 1998 zkvalitnila éinnost jak v oblasti vzdélavani
a vychovy, tak pievdiné i v péci o materidlné-technické zazemi. Reditelka ve spoluprdci se
ziizovatelem, rodi¢i a sponzory se snaZi postupné obnovovat a zlepSovat materidlné-
technické vybaveni.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Bozena Drtinova B. Drtinova v.r.
V Praze dne 8. prosinec 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 9. prosinec 2003

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Alena HybeSova, feditelka matefské Skoly A. Hybesova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. CSI, Stiedocesky inspektordt, Uctiovskd 1/100, 190 00 Praha 9. Piipominky k
obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 23.12.2003 024 234/03-1032

Ztizovatel 23.12.2003 024 235/03-1032

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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