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Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Pfedmétem inspekéni Cinnosti v Domé déti a mladeze Velké Mezifici, piispévkové
organizaci (dale jen Skolské zatizeni) je v souladu s § 174 odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predSkolnim, zékladnim, stfednim, vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi:

pism. b) zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani a to podle
ptislusného skolniho vzdélavaciho programu

pism. c¢) zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu

s § 5 odst. 2 skolského zakona
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Charakteristika

Hlavnim cilem S$kolského zatfizeni je vytvafet a realizovat volnoCasové vzdélavaci
programy pro viechny vékové kategorie, zejména pro déti a zaky. Skolské zaiizeni
vykonava cCinnost prevazné v dobé mimo vyucovani po cely Skolni rok, vcetné vSech
préazdnin. Volnocasové aktivity jsou realizovany prostfednictvim pravidelné a ptileZitostné
¢innosti, taborové a osvétové ¢innosti, vzdeélavacich programtl a v niz8i mife spontannich
aktivit. Vhodné dopliiuje nabidku volno€asovych aktivit ostatnich organizaci ve mésté
a s nékterymi 1 spolupracuje. Vzdélavaci a vychovna ¢innost probiha i na jinych mistech
vzdélavani ve Velkém Mezifi¢i a v blizkych obcich formou pravidelné zajmové Cinnosti
a jednordazovych nebo cyklickych vzdélavacich programil. ZvySuje se tak dostupnost
zdjmového vzdélavani. Zajmové vzdélavani se uskutecituje podle Skolniho vzdélavaciho
programu (SVP) organizace.

Hodnoceni podminek k realizaci Skolniho vzdélavaciho programu
Rizeni $koly

Reditelka $kolského zafizeni byla jmenovana do funkce na zakladé konkurzniho fizeni
v roce 2012. Spliuje predpoklady pro vykon funkce. Na zaklad¢ organiza¢niho tadu tidi
pedagogické, ekonomické a provozni odd€leni. V pedagogickém oddé€leni se spolupodili
na vedeni pedagogické Cinnosti zastupkyné feditelky. Zajmové vzdélavani je rozclenéno
do jazykového, sportovniho, spolecensko-estetického a technického oddéleni. Jejich
¢innost fidi koordinatofi v rdmeci pravomoci stanovenych feditelkou Skolského zafizeni.
Zodpovidaji 1 za Cinnost externich pracovnikil. Seznamuji je s vedenim denikil zdjmovych
utvari, kam vSichni pedagogicti pracovnici uvadeji celorocni plan prace a na konci
Skolniho roku hodnoceni cCinnosti zdjmového utvaru. Pravidelné schiizky s vétSinou
externich pracovnikil se konaji zpravidla dvakrat ro¢né. Reditelka $kolského zafizeni
provadi hospitacni ¢innost, zajizdi i na odloucend pracoviste.

Koncepce rozvoje Skolského zatizeni je zpracovana a kratkodobé cile jsou rozpracovany
v planu ¢innosti. Hlavni cile pro Skolni rok 2013/2014 sméfuji do oblasti vyhledavani
novych trendli pro zvySeni atraktivnosti Cinnosti, podpory spoluprace s matefskymi
a zakladnimi Skolami, zapojeni stfedoskolské mladeze a udrzeni respektive zvysSeni poctu
klientd v zdyjmovém vzdélavani.

Skolské zafizeni vede dokumentaci piehledné a v souladu s pravnimi piedpisy (Skolni
vzdélavaci program, vnitini fad, organizacni tad, rozvrhy prace pedagogickych
pracovniki, pfihlasky pro pravidelnou zajmovou cinnost a tdborovou c¢innost a dalsi
podklady pro vykaz o Cinnosti Skolského zatizeni, deniky pravidelnych zdjmovych utvara,
kniha urazii aj.) Informace o vzd€lavaci nabidce a konkrétnich cinnostech jsou
poskytovany ve vyloze budovy Skolského zatizeni, na webovych strankéach, v tisku,
v letacich a propagacnim spotu. Za stejnym tcelem je vyuZzivan i facebook.

Personalni podminky

Ve Skolském zafizeni pracuje 6 pedagogickych pracovnikii a dal§ich 40 externich
pracovnikl vykonava dil¢i pfimou pedagogickou Cinnost. Z internich pracovniki si jeden
doplituje odbornou kvalifikaci, z externich pracovnikl pfiblizn€ 25 % nema pedagogické
vzdélani. V soucasné dob€ maji 4 interni pedagogové krat$i pedagogickou praxi. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikd se v poslednich dvou letech tykalo sportovnich
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kurzii, vyuky anglického jazyka, vytvarnych technik a manaZerskych dovednosti.
Nenarokové slozky platu jsou vyplaceny podle stanovenych kritérii formou odmeén.

Materialni podminky

VétSina Cinnosti Skolského zafizeni probihd v hlavni budové v centru mésta. Tato
vicepodlazni budova je ve vyptijcce od zfizovatele. Ve vstupni chodbé mohou navstévnici
sledovat propagacni medailonek o ¢innosti Skolského zatizeni. V piizemi se nachazeji
Satny a dilna pro tvofivé Cinnosti (keramika, vytvarna vychova a rucni prace). Jsou zde
k dispozici 1 2 hrn¢ifské kruhy a keramicka pec. V prvnim patie jsou situovany 4 ucebny,
2 dilny a ucebna vypocetni techniky s 8 pocitaci, televizorem a dataprojektorem. Ve
druhém patie se nachazi maly zrcadlovy sél, herna a cvicna kuchynka. V obou patrech je
socialni zdzemi.

Skolské zafizeni dale vyuziva dalsi télocviény a prostory ve mésté a v okolnich $kolach
(odlouc¢enych pracovistich), v nichZ zajistuje zajmové vzdélavani. Zabezpecuje pomiicky
a potfebny materidl pro ¢innost krouzkl. Kazdy pedagog ma pracovni notebook.

Materidlni vybaveni je postupné modernizovano a dopliiovano. V posledni dobé byl
modernizovan telefonni systém, zakoupen fotoaparat, prubézné€ jsou provadéné prace
spojené s udrzbou budovy. Prostory Skolského zatfizeni jsou vkusné a esteticky upraveny.
I ostatni prostory mimo hlavni budovu jsou vyhovujici pro zde probihajici zdjmové
¢innosti.

Financni predpoklady

K zajisténi vzdélavani byly v roce 2013 skolskému zatizeni ptidéleny finan¢ni prostredky
ze statniho rozpoCtu na pfimé naklady na vzdélavani, které Skolské zatizeni pouzilo
pfedevSim na platy a souvisejici zdkonné odvody, ostatni osobni néklady, na pofizeni
ucebnich pomiicek, na tthradu dal§iho vzdelavani pedagogickych pracovnikli a na nakup
osobnich ochrannych pracovnich pomticek.

Skolské zafizeni dale hospodafilo s finanénimi prostiedky, které ptijalo od udastnikii nebo
jejich zakonnych zastupct za volnocasové aktivity.

Ptispévek na provoz z rozpoctu ziizovatele, ze kterého Skolské zafizeni hradilo bézné
provozni naklady a ndklady na energie, byl navysen o tcelove urené finanéni prostedky
na realizaci projektu Détsky den bez bolistek, tirazii. Skolskému zafizeni byl dan
zfizovatelem do vypljcky kopirovaci stroj a keramicka pec.

Byla mu poskytnuta Gcelova vefejna finan¢ni podpora z Fondu Vyso€iny na realizaci akce
Uc¢ime se a sportujeme. Dale Skolské zafizeni obdrzelo finan¢ni dar na nepravidelnou
¢innost.

Skolské zafizeni pouzilo finanéni prostiedky piidélené ze statniho rozpoétu efektivné
a hospodarn¢ v souladu s ucelem, na ktery byly poskytnuty, k rozvoji osobnosti ucastniki
zajmového vzdélavani a k realizaci Skolniho vzd€lavaciho programu.

Rizeni, persondlni podminky, materidlni a finanéni piedpoklady pro realizaci §kolniho
vzdélavaciho programu jsou hodnoceny jako standardni.
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Hodnoceni priabéhu vzdélavani vzhledem ke Skolnimu vzdélavacimu
programu

Skolni vzdélavaci program je v souladu s naleZitostmi stanovenymi ve $kolském zakong.
Je sestavovan na dobu jednoho Skolniho roku. Obsah zdjmového vzdélavani je uspofadan
do tematickych celk:

e oblast estetickd, vytvarnd a rukodé€lna,
oblast tane¢ni, hudebni a dramaticka,
oblast pohybov¢ sportovni,
oblast jazykova a informacni technologie,
oblast logicka a technicka,
oblast ptirodovédna a environmentalni.
Pro kazdy tematicky celek jsou stanoveny klicové kompetence, které maji byt
v odpovidajicich zajmovych ¢innostech rozvijeny. SVP zahrnuje nasledujici formy
zajmoveého vzdélavani: pravidelna a pfileZitostnd zdjmova Cinnost, taborova a osvétova
¢innost a spontanni ¢innosti.

Pravidelna zajmova ¢innost

Probiha v hlavni budové i na jinych mistech ve Velkém Mezifi¢i a v okolnich obcich.
Zajmové utvary jsou rozdéleny do 4 oddé¢leni. Nejvice zdjmovych utvarti i Gcastnikl je
v oddé€leni spolecensko-estetickém. Nékdy jsou zajmové utvary uréeny pro zacateCniky
a pokrocilé. V pribéhu jednoletého cyklu se tucCastnik seznami a osvoji si zdkladni
dovednosti v dané oblasti, v pfipad¢ viceletych cykli dale rozviji zakladni dovednosti,
védomosti a navyky, tj. ptislusné klicové kompetence.

V nekterych denicich zajmovych utvara v casti Celorocni plan prdace jsou pouze
sporadicky zapsdny kompetence, které¢ by mély byt rozvijeny, ptevazuje v nich heslovity
zapis uciva nebo Cinnosti. Z tohoto planu ani ze zdpisit pribchu vzdélavani nevyplyva
prokazatelnym zpiisobem, zda jsou v zajmovych tutvarech napliiovany kompetence
uvedené v SVP.

Hospitacni ¢innost probéhla v zdjmovych utvarech sportovniho, spole¢ensko-estetického
a technického oddéleni. Utastniky byli déti, aci zakladni $koly a seniofi. Viechny
zajmové utvary pracovaly v urenych prostorech podle stanoveného rozvrhu. Bylo patrné,
ze hlavnim smyslem je aktivni zapojeni vSech ucastnikll a snaha rozvijet talent a nadani
74kt &i odborné znalosti a dovednosti seniorti v oblasti informaéni gramotnosti. Casto byl
zaznamenan individualni piistup ke klientim. Volba ¢innosti v zajmovém tutvaru digitalni
fotografie pfispivala ke kultivaci z4jml a rozvijeni tvofivosti Uc€astnikl. Vedouci
zafazovala ucinnou motivaci a sama projevovala piikladny zajem, ktery byl patrny
1u pritomnych ucastnikii. V prabéhu sledovanych ¢innosti byly vétSinou dodrZzovany
zasady psychohygieny a bezpecnosti. Klienti méli moznost spolu navzajem komunikovat
a spolupracovat. Vyjimeéné byl pribéh zijmové Ccinnosti jednotvarny. Pedagogicti
pracovnici se snazili respektovat principy pedagogiky volného ¢asu.

PrileZitostna vychovna a zajmova ¢innost

Nepravidelné zajmové ¢innosti se tcastni za rok vysoky pocet ucastnikii. Pfilezitostné akce
jsou zaméteny na oziveni tradic, historického dédictvi, vyjadieni ucty k lidské praci apod.
Tyto akce jsou zpravidla jednodenni, maji podobu napf. turnajl, besidek, soutéZi nebo
vyletl. Nékteré jsou organizovany pii piilezitosti Vanoc, Velikonoc, karnevalu atd. Jsou

konany 1 spole¢né akce pro dospélé a jejich déti formou ndvstév kulturnich predstaveni.
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Taborova ¢innost a ¢innosti spojené s pobytem mimo sidlo §kolského zarizeni

V dobé letnich prazdnin organizuje Skolské zatizeni tuzemsky a zahrani¢ni pobytovy tabor.
Vzhledem k tomu, Ze nemd k dispozici vlastni tdborovou zakladnu, vyuziva nabidky
rekreacniho zafizeni. Zahrani¢ni tabor probihajici v Italii je nabizen nejen Zakiim, ale také
jejich rodinnym pfislusnikiim. Program taborti je zaméfen rekreatné, ale v jejich ramci
jsou nabizeny 1 z4jmové aktivity nebo poznéavaci vylety. Mnohem vétsi zdjem ze strany
vetejnosti je o piiméstské tabory, které¢ se konaji o jarnich a letnich prédzdninach (celkem
4 — 5 tédborti dle zajmu). Jednotlivé dny piiméstskych tabort jsou zaméieny tematicky,
napf. ekologicky den, rukodélny s bruslenim, sportovni atd., ¢imz je umoZnén rozvoj
zajmovych aktivit zakl podle jejich potieb.

Spontanni ¢innosti

Nabidka spontdnnich ¢innosti je realizovdana formou organizace dne otevienych dvefi,
behem kterého mohou zajemci navstivit prostory Skolského zatizeni a zapojit se do
nabidky z4jmové ¢innosti. Je sem mozno zatadit K/ub matek, v jehoz ramci se zajemkyné
z fad matek setkavaji za uCelem diskuze, vymény zkuSenosti na urcité¢ téma, rukodélné
¢innosti apod. Dale maji matky moznost vyuzit sluzby hlidani déti v tzv. Miniskolicce.

Osvétova ¢innost

Skolské zafizeni spolupracuje s okolnimi matefskymi a zikladnimi $kolami v oblasti
prevence rizikového chovani, v pfipadé zakladnich Skol se zaméfuje na prvni stupeil.
Skolam nabizi kratkodobé i dlouhodobé vzdélavaci programy zaméfené zejména na zdravy
zivotni styl, zahrnujici témata koufeni, zavislosti, zdravé stravy a etnik, a prevenci socidlné
patologickych jevil (napt. S Karkulkou do bezpecného svéta). Zaroven jsou organizovany
1 jednorazové akce jako napt. Den bez uirazu nebo Den bez bolistek. Branné sportovni akce
Ucime se a sportujeme urCena pro zaky 6. a 7. tfid probihd ve spolupraci se slozkami
policie a zachranného systému. Skoly si mohou vybrat i z nabidky dalsich vzd&lavacich
programi smeétujicich do oblasti environmentalni vychovy, prace s pocitaCem, vytvarné
vychovy, keramické ¢innosti aj.

Hospitacéni ¢innost probéhla pii vzdélavani déti z matetské Skoly v programu S Karkulkou
do bezpecného svéta a pti keramické ¢innosti. Ve vzdélavacich kurzech pro mateiské Skoly
byly velkou mérou rozvijeny pracovni a socidlni kompetence, sebevédomi déti
a kompetence vedouci k upeviiovani bezpedného chovani. Ceska $kolni inspekce
doporucuje pedagogiim volného Casu, aby se seznamili pfed konanim vzdé€lavacich
programul se specidlnimi vzdélavacimi potfebami déti a Zaka a aby je zohlediiovali. Pfi
hospitacni ¢innosti tomu tak v jednom ptipadé nebylo.

Individualni prace, soutéze

Z celoro¢niho planu prace je ziejmé, ze se pracovnici podileji na fadé soutézi. Nekteré
spoluorganizuji (Mac Donald Cup, Orion Florbal Cup, turnaj minikopané, atleticky pohar,
atleticky ctyiboj specidlnich Skol, recitacni soutéz), jiné organizuji sami. Skolské zatizeni
pravidelné spolupracuje pii organizaci soutézi s Asociaci Skolnich sportovnich klubt
a dalSimi organizacemi. Ziskalo také akreditaci k programu DofE Award (Mezinarodni
cena vévody z Edinburghu), celosvétové rozsifenému vzdélavacimu programu pro mladé
lidi. Dlouhodobé a pravidelné¢ se vénuji aktivitim ve tfech zdkladnich oblastech -
dovednosti, sportovni aktivita a dobrovolnictvi. V soucasné dobé je do programu zapojeno

5 sttedoskolaktli a pedagogové volného Casu plni lohu mentora.

Priibéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu je hodnocen jako standardni.
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Hodnoceni vysledka vzdélavani vzhledem k vzdélavacimu programu

Pedagogicti pracovnici maji v organizacnim fadu ulozeno zhodnoceni uskute¢nénych akci
do urcitého terminu. Dale provadé¢ji v denicich pravidelné zdjmové Cinnosti jeji celoro¢ni
evaluaci. Toto zhodnoceni je ale zaméfeno predevsim na dochazku a na kazen ucastniki.
Ceska gkolni inspekce doporucuje provézat celoroéni plan prace s jeho vyhodnocenim
azaméfit se na napliovani klicovych kompetenci. Skola systematicky sleduje podet
ucastnikd beéhem skolniho roku a aktualizuje nabidku z&jmovych ¢innosti podle poptavky
klientl 1 podle specializace pedagogli volného casu. Poptavku po zajmovych ttvarech
Skolské zatizeni zjiStovalo jednoduchym dotaznikovym Setfenim mezi détmi.

Ve vSech formach vzdélavani maji UcCastnici pfilezitost ziskdvat a rozvijet funkéni
gramotnosti. V zavislosti na tematickém obsahu zdjmového vzdélavani je upfednostinovana
matematickd ¢i informacni gramotnost, ¢tendiskd gramotnost, zdravy zivotni styl nebo
oblast cizich jazykl. Velky prostor je dan rozvoji estetického citéni a socialni gramotnosti.
V oblasti pfirodovédné gramotnosti je pln¢ dostacujici nabidka jiné organizace v regionu,
proto neni tato gramotnost v poptedi zajmu Skolského zatizeni.

Vyvrcholenim ¢innosti nékterych krouzka je také Ucast v soutézich, dobrych vysledkl
dosahuji zejména Clenové stteleckého krouzku, ucastnice orientalnich tanci postoupily do
republikového kola.

V nékterych vzdélavacich programech ziskdvaji klienti ucastnicky list, pfi jinych akcich
diplomy. Skolské zaiizeni neformalnim zptisobem spolupracuje s rodi¢i zejména mladsich
ucastnikli. Podstatné informace o povinnostech a pravech ucastnikii rodice Cerpaji zejména
z vnitiniho fadu.

Na zakladé celkového hodnoceni €innosti organizace se mj. upravuje Skolni vzdélavaci
program pro kazdy novy skolni rok tak, aby vyhovoval aktualnim potfebam klientd a aby
vhodné doplnil moZnost vybéru volnocasovych aktivit v mistnim regionu.

Zpiuisob hodnoceni vysledkit vzdélavani je hodnocen jako standardni.

Zavéry
Podminky, pribeh vzdeélavani a hodnoceni vysledkii vzdeldavani jsou na standardni urovni.

Navrhy na zlepSeni stavu Skolského zaiizeni: zamérit se na zjistovani vysledku vzdeélavani
v oblasti rozvoje klicovych kompetenci, v této oblasti zkvalitnit spolupraci s externimi
pracovniky na teoretické i praktické urovni.

Zhodnoceni vyvoje Skolského zaiizeni ve sledovanych oblastech od data posledni
inspekéni Einnosti: Posledni inspekcni ¢innost zde probéhla v roce 2003. Skolské zarizeni
si udrzuje velmi dobré hodnoceni ve vSech oblastech z této doby. Na jedné strané byly
omezeny spontanni cinnosti, na druhé strané se rozsirila zdjmova cinnost do Skol
v okolnich obcich, kam dojizdéji interni pracovnici a pracuji i externisté. Zrizovatelem
organizace se stalo mésto (drive kraj), s timto zrizovatelem byla navdzana uzsi spoluprace
v oblasti zabezpecovani Sirsitho materidalniho zazemi i v oblasti organizovani zdjmovych
¢innosti.
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Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona poZaduje:

- do 31. 8. 2014 zaslani prijeti opatieni ke zlepSeni stavu.

Zpravu za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Inspektorat v Kraji Vyso¢ina, Hana
Stefankova, Staflova 2003, 580 01 Havlickav Brod, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.j@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Uplné znéni zfizovaci listiny piispévkové organizace Diim déti a mladeze Velké
Mezitici, ptispévkova organizace ze dne 22. 9. 2009 vcetn¢ 5 dodatka

2. Vypis spravniho fizeni ¢j. KUJI 1253/2013 ze dne 8. 1. 2013

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele ze dne 23. 5. 2012 s uc¢innosti

od 1. srpna 2012

Osvédceni o studiu pro feditele Skol a Skolskych zatizeni ze dne 4. 3. 2014

Vykaz o ¢innosti stiediska volného ¢asu podle stavu k 31. 10. 2013

Vnitini fad s platnosti od 1. 9. 2013

Skolni vzd&lavaci program s platnosti od 3. 10. 2013

Ptihlasky do zajmovych utvari pro Skolni rok 2013/2014

. Deniky zajmovych utvart ve Skolnim roce 2012/2013, 2013/2014

0. Vychovné vzdélavaci programy pro zdkladni Skoly — k. r. 2013/2014

1. Nabidka kratkodobych vychovné vzdé€lavacich programi a dlouhodobych

vzdélavacich programu pro matei'ské Skoly a zékladni Skoly

12. Koncepce rozvoje pro obdobi 2012 — 2015 zaii 2012

13. Celoro¢ni plan ¢innosti na rok 2013/2014

14. Plan nepravidelnych akei vét§iho rozsahu pro $kolni rok 2013/2014

15. slozka Soutéze

16. slozka Taborova ¢innost

17. Hodnoceni pravidelné a nepravidelné zajmové Cinnosti za Skolni rok 2012/2013

18. Hodnotici zprava o ¢innosti skolského zatizeni ze dne 17. 10. 2013

19. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 7. 4. 2014

20. Organizac¢ni fad s platnosti od 1. 9. 2012

21. Kniha trazi déti, zakt a studentl vedena ode dne 21. 9. 2010

22.rozvrhy hodin internich a externich pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce
2013/2014

23. tydenni uvazky pedagogickych pracovnikii

24. Uprava rozpoétu piimych NIV k 11. 11. 2013 — UZ 33353 ze dne 11. 11. 2013

25.Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostfedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2013 ze dne 13. 1. 2014

26. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2013 ze dne 6. 3. 2014

27. Cast A — Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu s vyjimkou
dotaci na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie a z prostredkli
finan¢nich mechanismil ze dne 14. 1. 2014
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_Inspekcni zprava
Gj.: CSIJ-324/14-J

Inspektorat v Kraji Vysocina
Ceské skolni inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe Feditelka Skolského zaftizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. PFipadné pFipominky za$lete na adresu Ceska §kolni inspekce, Inspektorat
v Kraji Vysocina, Zborovska 3, 586 01 Jihlava, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csij@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichZ se tyka, a v Inspektoratu v Kraji Vyso¢ina Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Hana Stefankova, §kolni inspektorka Hana Stefankova v. r.
Mgr. Dagmar Formankov4, Skolni inspektorka Dagmar Forméankova v. r.
Mgr. Eva Koftinkova, Skolni inspektorka Eva Kofinkova v. r.

Bc. Dana Kulickova, kontrolni pracovnice Dana Kuli¢kova v. r.

V Havlickoveé Brodé dne 12. kvétna 2014

Datum a podpis Feditelky Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspek¢ni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Ing. Bc. Alena Vidlakova, feditelka Skolského zatizeni Alena Vidldkova v. r.

Ve Velkém Mezifi¢i dne 15. kvétna 2014



_Inspekcni zprava
Gj.: CSIJ-324/14-J

Inspektorat v Kraji Vysocina
Ceské skolni inspekce

Ptipominky feditelky Skolského zatizeni

Pfipominky nebyly podany.





