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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribehu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni a matetskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich
piedpist; zjistovani a hodnoceni podminek, pritbéhu a vysledkti vzdélavani podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programil; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho
programu a jeho souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Inspekeni €innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskdvani a analyzy
informaci o vzdélavani zakl v ¢tenarské gramotnosti a vychové ke zdravi.

Charakteristika Skoly

Zakladni skolu a Materskou skolu Tynec, okres Breclav ziizuje Obec Tynec, Naves 1, 691 54
Tynec. Skola vykonava ¢innost zakladni §koly (dale ZS) s kapacitou 90 zaki, mateiské Skoly
(dale MS) s kapacitou 48 déti, §kolni druziny (dale SD) s kapacitou 50 G&astnikd, $kolni
jidelny (dale ST) s kapacitou 100 stravniki. Sidli ve star$i, postupné rekonstruované budové
uprostied obce.

V tomto $kolnim roce bylo do jedné smisené tfidy MS pfijato 28 déti (udélena vyjimka
z poctu na 28 déti ve tiid¢), z toho 9 bylo v poslednim roce ptred zahajenim povinné Skolni
dochazky. Zadné dité v MS nebylo se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami ani odloZenou
$kolni dochazkou. V ZS je 8 zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami (déle SVP), z nichz
2 jsou integrovani. Vyuka v ZS se realizuje pro 39 zakd v péti ro¢nich a je rozdélena do 3 tiid
(spojeny jsou 1. a 2. ro¢nik, 4. a 5. ro¢nik do jedné ttidy). V 1., 2., 3., ro¢niku se Zaci
vzdélavaji podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani (dale SVP ZV).



V ostatnich ro¢nicich (4., 5.) podle vzdélavaciho programu Zdkladni skola ¢.j. 16847/96-2.
Skola v tomto §kolnim roce poskytuje vzdélani také 1 zékovi v oboru vzdélani 79-01-B/001
Pomocnd Skola. Vzdélavani bylo v dobé inspekce v MS realizovano podle $kolniho
vzdélavaciho programu s motivaénim nazvem Piiroda je velkd kouzelnice (dale SVP PV),
ktery byl ve Skolnim roce 2009/2010 v ramci zapojeni MS do programu Evropské unie
Evropska uzemni spoluprace Ceské republika a Rakouska, projektu Interkulturni vzdélavani
deti a dospélych, obohacen o seznamovani déti s némeckym jazykem dochazejici lektorkou.
Vzdélavani ZS a MS zabezpetuje 7 pedagogickych pracovnic (4 uéitelky ZS, 2 ugitelky MS
a 1 vychovatelka SD). Sest pedagogickych pracovnic spliiuje pozadavek odborné kvalifikace
pro piimou pedagogickou cinnost, kterou vykonavaji, coz vytvaii dobré piedpoklady
pro plnéni cili obou SVP. Pro zlepseni podminek vzdélavani zakt se SVP $kola zajistila
¢innost dvou asistentek pedagoga, které vSak dosud nemaji pozadovany kurz. Odborna
kvalifikovanost obou uéitelek MS vytvaii dobré piedpoklady pro plnéni cila SVP.
V personalnich podminkach doslo od minulé inspekce ve skole ke zlepseni.

Materialni podminky ZS i MS umoziuji realizaci platnych SVP a celkové zaznamenaly
od minulé inspekce znaéné zlepseni. Tii prostorné kmenové téidy ZS jsou estetické, vhodng
vybavené nazornymi pomtickami a didaktickou technikou. V kazdé¢ tfid¢€ je zakim k dispozici
pocita¢. Byla zfizena pocitacova uc¢ebna s 12 notebooky a zabudovanou 1 interaktivni tabuli.
Druhd ze dvou poftizenych interaktivnich tabuli a dva datové projektory jsou ve tiidach
a k béZznému vyuziti pfi vyuce. V celé budové byla vyménéna okna, rekonstruovany ptizemni
prostory, ve kterych vznikly Satny pro déti izaky. K vyuce télesné vychovy Skola nema
vlastni prostory. Dokoncuje se piebudovani jedné tiidy pro realizaci né&kterych
télovychovnych c¢innosti v ramci vyuky télesné vychovy a pracovna vytvarné vychovy.
Probiha modernizace vybaveni tfid, postupné jsou ucebny dopliiovany modernim vyskové
stavitelnym zakovskym nabytkem. MS umisténa v piizemi budovy $koly ma provoz od 6:30
do 15:42. Pro potieby MS, ktera ptivodné sidlila ve dvou, pom&mé vzdalenych mistnostech,
byla jedna znich stavebnimi Upravami propojena s byvalym kabinetem. ZvétSeny prostor
je postupné vybavovan novym nabytkem i pomutckami, ¢imz vzniklo prostfedi, které détem
poskytuje vice piileZitosti pro riznorodé aktivity. Skolni zahrada byla ¢aste¢n& nové zafizena
pro ¢innosti déti 1 Zakl a pro vyuku v pfirodé byl vybudovan altan.

Meésicni vyse platy za pfedSkolni vzdélavani je stanovena ve vysi 180 K¢.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2007 az 2009 Skola hospodatila zejména s financnimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (dale jen SR), s pfispévky na provoz z rozpoctu zfizovatele
a s prostredky ziskanymi ze své vlastni ¢innosti (Uplata za vzdélavani ve Skolni druzing,
matetské Skole aj.). Dotace ze SR Cinily ve sledovaném obdobi v pruméru cca 77 %
celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji vynalozenych Skolou na hlavni ¢innost (v roce 2007
cca 3 663 tis. K&, v roce 2008 cca 3 861 tis. K& a v roce 2009 cca 4 152 tis. K¢). Podil plati
pedagogickych 1 nepedagogickych pracovnikl hrazenych z prostiedkti SR ¢inil cca 99 %.

V roce 2007 Skola mimo vySe uvedené financni prostfedky obdrzela ze SR, z kapitoly
Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (dale ,MSMT*) uéelovou dotaci 20 000 K¢&
v rdmci projektu Program na podporu pokryti konektivity skol v ramci Statni informacni
politiky ve vzdélavani (UZ 33245). V roce 2008 $kola obdrzela uéelové finanéni prostiedky
ve vysi 19 000 K& vradmci rozvojového programu ZvysSeni nendrokovych slozek platii
a motivaénich slozek mezd pedagogickych pracovniki regiondlniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace (UZ 33005) a Gelovou dotaci SR na Zpristupnéni dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii zdkladni $koly s rocniky pouze I. stupné (UZ 33430) ve vysi
11900 K¢&. V roce 2009 obdrzela ucelové finanéni prostiedky ze SR ve vysi 164 000 K¢



na 2. etapu rozvojového programu Zvyseni nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek
mezd pedagogickych pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich prace (UZ 33005).
Déle pak ucelovou dotaci na 2. etapu rozvojového programu Podpora reSeni dopadu
mezirocniho snizeni poctu Zakii a s nim spojené nutnosti snizovani poctu zaméstnanci
regiondlniho Skolstvi ziizovaného USC (Hustota) a podpora reSeni specifickych problémii
regiondlniho Skolstvi v piisobnosti USC (Specifika) za rok 2009 (UZ 33015) ve vysi 8 000 K&,
ucelovou dotaci na 2. etapu rozvojového programu Posileni urovné odménovani
nepedagogickych pracovnikii (UZ 33016) ve vysi 41 000 K& a na program Skolni vybaveni
pro Zdky prvniho rocniku zakladniho vzdélavani (UZ 33017) ve vysi 7 000 K&.

Veskeré uceloveé uréené financni prostiedky SR ve sledovaném obdobi byly 100 % vycerpany
v souladu s ucelem jejich poskytnuti. Zakladni udaje o poskytnutych dotacich a jejich Cerpani
Skola vykézala ve finanénim vypotfadani dotaci poskytnutych ze SR za jednotlivé roky. Déle
bylo zjisténo, ze Skola ma zaveden vnitini kontrolni systém, ktery vSak neni funkéni.
Pracovnice, ktera zpracovdva ucetnictvi, neni zaméstnancem S$koly, piesto vykonava
v kontrolnim systému funkci hlavni ucetni, coz je v rozporu s platnymi pravnimi piedpisy.
Vyse uvedené operace byly vedeny podle zdroje financovéani v ucetnictvi Skoly oddélené
pouze na uctu 501 a 521 (pficemz platy na uctu 521 byly vedeny u vSech ucelovych dotaci
dohromady), Ucty 524 a 527 nebyly vedeny odd€lené, coZ je v rozporu s podminkami ¢erpani
ucelovych dotaci.

Primérny prepocteny pocet pracovnikli skoly ¢inil ve sledovaném obdobi cca 9,762 (z toho
6,228 pedagogickych pracovnikll) a v pribéhu tohoto obdobi m¢l mirné vzristajici tendenci
u pedagogickych pracovniki, celkovy podet se téméf neménil. Kapacita ZS byla
v hodnoceném obdobi vyuzita na cca 42 %. Finan¢ni prostfedky SR urcené na platy byly
vyplaceny v poméru 89,93 % na narokové slozky platu a 10,07 % na motivaéni - nendrokové
slozky, tj. osobni piiplatky a odmény V pribéhu sledovaného obdobi byly vyplaceny
pfiplatky za pfimou pedagogickou ¢innost nad stanoveny rozsah v priméru cca 4 772 K¢
ro¢ng.

Poskytovan¢ finanéni prostfedky ze SR mély v uvedeném obdobi, pfi mirném naristu poctu
zakt v ZS i poétu déti v MS, vzristajici tendenci. Skola je pouZila zejména na platy,
souvisejici zdkonné odvody, na ndkup ucebnic, ucebnich pomtcek a dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikt. Pfispévek ziizovatele na provoz Skoly byl zhruba na stejné Grovni
a byl pouzit zejména na tthradu vSech provoznich vydajl a také na nadkup ucebnic a ucebnich
pomiicek.

Vyse finan¢nich prostiedkt, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodaftila, zaru¢ovala
pokryti viech potieb na realizaci SVP.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

O své vzdélavaci nabidce a postupu pri prijimani déti a Zaki k zékladnimu vzdélavani
a predskolnimu vzdelavani Skola dostatecné informuje zakonné zastupce a SirSi vefejnost.
Vytvati podminky pro rovny pfistup déti 1 zakt ke vzdélavani a respektuje jejich individualni
moznosti a potfeby. Pfi pfijimani zaki feditelka dodrzuje piislusna zdkonna ustanoveni.

7S identifikuje a eviduje Zdky se SVP. U¢innou poradenskou pomoc v zaleZitostech tykajicich
se vzdélavani a pfipadné i kariérniho poradenstvi poskytuje zadkiim a zakonnym zéstupctim
vychovna poradkyné. Koordinuje péci a vzdélavani u zdkti se SVP s ostatnimi pedagogy.
Dva Zaci individualné integrovani vzdélavajici se podle IVP a ani jejich asistentky nebyli
v dobé inspekce ve Skole, z toho diivodu nebylo mozné posoudit trovein jejich vzdélavani.
Poradkyné sleduje Zaky sriziky neuspéSnosti a poskytuje jim cilenou pomoc formou



doudovani. Skola zajistuje zakim pomoc pii zméné vzdélavaciho programu, tj. pfi pfijeti
do viceletych gymnazii. P¥i vzdélavacich ¢innostech v MS sleduje a zaznamenava vzdélavaci
pokroky déti, zjiSténi vSak zatim nevyuzivd pro cilenou podporu jejich rozvoje
prostiednictvim individualizace pfi vzdélavani.

Oblast vychovného poradenstvi je zajisténa v ZS dobfe zpracovanymi podrobnymi plany,
které se kazdorocn€ vyhodnocuji. Vychovnd poradkyné spolupracuje s tfidnimi uciteli
a s odbornymi pracovisti. Vychovna poradkyné zastava také funkci metodiCky prevence
socialné patologickych jevl a Skolni preventivni strategie Skoly je promySlené zpracovana
a propojena se vSemi Cinnostmi Skoly. Pfi vyskytu vychovnych a vzdélavacich problému
jedna s rodi¢i zakt a poskytuje jim informace a pomoc. Poradenska ¢innost MS vii¢i rodi¢tim
ma béZnou Uroven. Zaméfuje se na problémy ve vzdélavani, zejména na otazky vztahujicich
se ke Skolni zralosti a logopedické péci. Pro UspéSny prechod déti k zakladnimu vzdélavani
u¢itelky MS zajistuji na zakladé vysledki vySetfeni a pod odbornym vedenim logopeda
pravidelnou prevenci v oblasti vad vyslovnosti. V této oblasti doSlo od minulé inspekce
k vyraznému zlepSeni.

Vedeni Skoly

SVP ZV odpovidd v soucasné dob& pozadavkim Ramcového vzdé&lavaciho programu
pro zakladni vzdélavani (dale RVP ZV) a zohlediiuje realné podminky $koly. Reditelka pfijala
opatfeni na zakladé vysledku CSI pii posouzeni souladu SVP ZV a RVP ZV a vhodng&
jej doplnila.

Piedlozeny SVP PV, piestoze je piehledné zpracovan, nema odpovidajici troven
a nevystihuje jedine¢nost MS. Pii jeho tvorbé byly kombinovany dva pfistupy, coZ neni
vhodné. Podminky vychazeji z poZzadavkll Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdelavani (ddle RVP PV). Vzdélavaci obsah je postaven na kompetencich predskolnich déti
definovanych v modelovém programu Kurikulum podpory zdravi v materské skole. Neni
vSak podepten respektovanim principti a zdsad (podminek), které jsou pro jejich naplnéni
nezbytné nutné. Pro zajisténi souladu s RVP PV chybi v nékterych &astech SVP PV
pozadované informace (podminky vzdélavani, metody a formy prace, zplisob realizace
vzdélavaciho obsahu ve tfid€, evaluacni systém). Nedostatkem také je, Ze zavedeny systém
vyhodnocovéni ¢innosti MS neposkytuje informace potfebné pro zavadéni efektivnich zmén
smétujicich ke zkvalitnéni predskolniho vzdélavani.

Oblast strategie a pldnovani je hodnocena jako dobra. Cinnost $koly se fidi koncepci, ktera
vychazi z moznosti a potieb $koly. Je provazana s ostatnimi dokumenty a s dil¢imi plany ZS
a feditelka se snazi vyhodnocovat postupné plnéni. Zpracované vlastni hodnoceni Skoly vSak
neni obsahové vhodné a pifehledné strukturované a pro jeji dalSi rozvoj je mdalo Uc€inné.
Nedostatkem také je, ze v téchto dokumentech neni zahrnuta problematika MS, coz souvisi
s malou orientaci feditelky v oblasti pfedskolniho vzdélavani.

Reditelka $koly spliiuje pozadované piedpoklady pro vykon této funkce. Pfi fizeni $koly plni
povinnosti zni vyplyvajici 1 stanovené Skolskym zdkonem a dalSimi ptedpisy. Vytvaii
ptiznivé podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP) a pro ¢innost
$kolské rady. Ugelné rozdélila kompetence a pii fizeni $koly promysleng vyuzila odbornosti
pedagogickych pracovnic. Zastupkyni vhodné jmenovala uditelku MS a delegovala
na ni pravomoci a zodpovédnost za MS. Vytvofila tim partnerské prostiedi podporujici
plynulou navaznost piedskolniho a zakladniho vzd€lavani. Odpovidajici kompetence pienesla
také na ucitelku fidici metodické sdruzeni. Zavedla promysleny kontrolni systém, ktery
zahrnuje vSechny oblasti ¢innosti $koly. Vysledky kontrol pribézné vyhodnocuje a pfijima
opatfeni sméfujici ke zlepSeni kvality vzdélavani. Pravidelnym svoldvanim porad zajistila
dobrou vzdjemnou informovanost zaméstnanci 1 operativni feSeni vzniklych problémi.
Jednani spole¢né pedagogické rady pravidelné vyuzivala kfeSeni dilezitych zélezitosti.



Projednévala sni zéasadni otazky wvztahujici se k zakladnimu vzdélavani, ptredskolni
viak opomijela. Pfijima a realizuje G¢innd opatfeni na zakladé zjidténi CSI. V pribéhu
inspekéni ¢innosti odstranila nedostatky ve Skolnim Fdadu MS a od minulé inspekce zajistila
ve Skole funkéni informacni systém vici rodicim.

Ptesto, ze oblast vedeni ma jesté nékteré nedostatky, bylo zde od minulé inspekce ve Skole
dosazeno zna¢né zlepSeni.

Piedpoklady pro radnou ¢innost $koly

Reditelka sleduje a vyhodnocuje persondini situaci Skoly a v ptipadé potfeby piijima u¢inna
opatfeni k zabezpeceni kvalitnich podminek vzdélavani. Strategie personalniho rozvoje
spociva v dopliiovani pozadovaného vzdelani u jedné ucitelky a v dalSim vzdélavani ucitelek
v n¢kolika stézejnich oblastech. Funkci vychovné poradkyné a soucasné metodicky prevence
socidln¢ patologickych jevli vykonava fteditelka, kterd studuje specializani studium.
Reditelka umozituje pracovnikiim uéast na kurzech DVPP, zejména v oblasti cizich jazyki
a ICT, nebo podle vlastniho vybéru a sama navstévuje také mnozstvi vzdélavacich akci.
DVPP ma pozitivni dopad na troven vzdélavani zakt ZS. Ob¢ ugitelky MS se za podpory
vedeni Skoly zapojovaly do planovaného dalSiho vzdélavani. Absolvované semindie vSak
nebyly zaméfeny na nové pfistupy ve vzdélavani predskolnich déti, coz se promitlo v kvalité
pedagogického procesu. Reditelka zajistuje pedagogické pracovnici s praxi do 3 let uvadéni
s metodickou pomoci osobné a vyuzivd vzajemné hospitace. V persondlni oblasti doslo
od minulé¢ inspekce ve Skole ke zlepSeni podminek.

Reditelka $koly usiluje o zdokonalovani materidlnich i technickych podminek k zefektivnéni
vzdélavani a ma pro to vhodné predpoklady spoéivajici v podpoie zfizovatele. ZS mé dostatek
velmi dobfe vybavenych udeben. Materidlni podminky MS umoziiovaly plnit stanovené
vzdélavaci cile. Ttida ptisobila celkové piijemnym dojmem, vybaveni hratkami a pomutckami
bylo dostacujici. Jejich volna dostupnost podporovala samostatnost déti pii vybéru
1 pfi organizovani ¢innosti.

V ZS i MS je zajistovano bezpecné prostiedi pro zdravy socidlni, psychicky i fyzicky vyvoj
déti a zakid. Skola vyhodnocuje zdravotni a bezpe¢nostni rizika a pfijima preventivni opatfeni
k jejich minimalizaci. Preventivni program pro feSeni rizikového chovani zakt v ZS byl
podrobné zpracovan, zamétuje se na omezeni rizik vzniku Skolnich trazii a socialné
patologickych jevil, zejména Sikany a ma pozitivni dopad na kvalitu vztaht i klima §koly. ZS
vénuje dostateénou pozornost také ochrané zdravého vyvoje zakid. Podet Girazti zakd ZS
a déti MS je dlouhodob& nizky. K zajisténi vhodnych podminek pro zdravy vyvoj déti MS
piispival zavedeny pitny rezim, pestré slozeni stravy, dodrZzovani intervalu mezi jidly,
dostate¢ny pobyt venku a ptiznivé socidlni klima. Vhodné podminky omezovalo nedostate¢né
vybaveni tfidy i Skolni zahrady pro pohybové aktivity déti a pomérné dlouha doba urcena
pro povinny odpocinek déti.

Prubéh vzdélavani a troven klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Organizace vzdélavani ZS zhlediska poétu hodin vjednom dni a jednom sledu i délky
prestavek odpovidaly pravnim piedpisim. Rozvrh hodin je zpracovan v souladu s uc¢ebnimi
plany realizovanych vzdé&lavacich programii. Skola uéelng napliluje uéebni plan stanoveny
SVP ZV a vhodn& vyuziva disponibilni hodiny. Zdikladni vzdéldvani probihalo v pifjemné
pracovni atmosféte, podporované tolerantnim pfistupem vyucujicich a vstiicnou komunikaci.
V hodinach prevladaly rozmanit¢ metody Cinnosti, které podporovaly rozvoj klicovych
kompetenci. Zaci byli vhodn& motivovani vétsinou prostfednictvim nizorné ukazky.
V pribéhu hodin pracovali se zdjmem, vzajemné spolupracovali a dodrzovali stanovena
pravidla chovani. Nejmlads$i zaci vyuZzivali pii opakovani a procviCovani uciva drobné



pomiicky, coz zvySovalo efektivitu vyuky. Vyucujici vytvareli v pribéhu hodin podminky
pro individudlni pfistup predevSim pii samostatné praci zaklt. Na velmi dobré Grovni byly
dovednosti zakl pii praci v pocitatové ucebné a s interaktivni tabuli. Pribézné hodnoceni
zakl bylo pfedevS§im motivacni a odpovidalo stanovenym zisadam. V nékterych hodinach
meli Zaci moznost ziskat okamzitou zpétnou vazbu o dosazenych vysledcich své prace.
Sebehodnoceni ¢i vzajemné hodnoceni v pribéhu vzdélavani bylo uplatnéno jen ojedinéle.
Predskolni vzdélavani probihalo v pfijemné, klidné atmosféfe podporujici napliiovani
vzdélavacich cilti realizovaného SVP i rozvoj osobnosti déti. Organizace dne umoziiovala
rovnomérné zastoupeni fizenych a spontdnnich Cinnosti a vymezovala dostatecny casovy
prostor pro pobyt venku. Pii vzdélavani se dobfe dafilo propojovat spontanni a fizené
¢innosti. Vyvarel se tak dostateCny prostor pro bezprostiedni, otevienou komunikaci déti,
coz se spolu se systematickou logopedickou péci promitlo v jejich dobrych komunikativnich
dovednostech. Ve sledovanych cinnostech se projevoval citlivy pfistup ucitelek k détem,
misty ale jejich nejistota pifi zafazovani modernich metod a forem prace. Méné pestra
vzdélavaci nabidka 1 uplatiovand motivace ne vZdy dostate¢né navazovaly na vnitini prozitky
déti a malo respektovaly jejich individualni z4jmy 1 potfeby. Pfipravené fizené ¢innosti byly
piiméfené schopnostem déti, experimentovani a objevovani, stejné¢ jako jejich vzajemnou
spolupréci podporovaly jen malo. Pro né mély déti vice pftilezitosti pfi spontdnnich
¢innostech, ve kterych ptirozené uplatiovaly svoji fantazii i ziskané zkuSenosti. Seznamovani
s némeckym jazykem bylo nendsilné. Pfirozené navazovalo na vzdélavaci ¢innosti ve tiidé
a respektovalo zajem a naladéni déti. Ty se zapojovaly ochotné a vzhledem k pomérné kratké
dobé realizace projektu dosahovaly velmi dobré vysledky. Hodnoceni pokroki a uspéchii déti
bylo pozitivni, konkrétni zpétnou vazbu o GspéSnosti jim vSak poskytovalo méné
a k vytvareni zakladi sebehodnoceni je vedlo ojedinéle. Pfiznivé ale ovliviiovalo sebediivéru
déti 1 jejich aktivitu pifi ¢innostech. Pro bezproblémovy prabéh vzdélavacich aktivit chybéla
systematickd prace s pravidly souziti. Pii vétSim poctu déti vznikal ve tiidé v disledku
nevyvazenosti mezi jejich svobodou a nastavenym fadem neklid. Provazeny byl zvySenym
hlukem a vzajemnymi drobnymi nedorozuménimi. Déti je neumé€ly samostatné fesit a musela,
ne vzdy vhodnym zplsobem, zasahovat ulitelka.

Vysledky vzdélavani déti byly odpovidajici jejich véku a prokazovaly, Ze se MS dafi
naplnovat cile sméfujici k rozvoji jejich osobnosti a vytvafet u nich zdklady klicovych
kompetenci dulezitych pro celozivotni vzd€lavani. Nejstarsi déti byly dobfe vybaveny
zékladnimi znalostmi a dovednostmi pro zvladnuti piechodu do dalSiho stupné vzdélavani.
Vzijemnd ohleduplnost déti a ochota si pomadhat, dobrd troven komunikace i aktivni
zapojovani déti do predctenarskych aktivit svédcily o funkéni gramotnosti v téchto oblastech.
Dobte mély déti upevnéné hygienické i zdvoftilostni navyky a byly samostatné v sebeobsluze.
Na niz$i trovni mély kompetence souvisejici s rozhodovanim i feSenim bézné vznikajicich
problémd.

Partnerstvi

Skole se dobie dafi rozvijet spolupraci s partnery, kterd je piinosem pro zkvalitiiovani
podminek vzdélavani a rozsifuje vzdélavaci nabidku. Rodi¢e (zédkonni zastupci) déti MS
izakit ZS jsou pravidelné informovani o vysledcich vzdélavani. Spolupodili se a také
samostatné ptipravuji zajimavé dopliujici akce, které obohacuji ¢innost Skoly a vzdélavani.
Vzijemné konzultace a pireddvani informaci mezi rodinou a Skolou poméhaji sjednocovat
piistupy ke vzdélavani déti a zakid 1 pii feSeni jejich piipadnych problémii. Velmi dobie
se rozviji partnerstvi se zfizovatelem zaméfené predevsim na oblast ekonomickou. Zfizovatel
podle aktudlnich finanénich mozZnosti postupné zlepSuje materialni podminky Skoly, financuje
opravy budovy a vybaveni, a to ¢astecné i z financi ziskanych z projekt a grantd. V ramci
dobrych vztahti se Skola podili také na zajisténi vetejnych akci poradanych obci, ¢imz u déti



a zakd podporuje soundlezitost s mistem, kde ziji. Spoluprace se Skolskou radou je zalozena
na projednavani zasadnich dokumentli $koly v souladu s platnou legislativou. Velmi dobra
a efektivni je spoluprace se Skolskymi poradenskymi pracovisti v oblasti podpory zakt
se SVP a logopedické péée déti MS.

Vysledky vzdélavani Zaki na Grovni Skoly

7S se vysledky vzdélavani zabyva, sleduje a hodnoti prospéchovy vyvoj zakd. Vysledky
vzdélavani pfrilezitostné analyzuje a pfijima opatfeni ke zlepSeni. NelspéSnym zakim
je nabizeno doucovani, zakiim se SVP vyucujici vénuji patiicnou pozornost a nabizi dalsi
formy vzdélavani (napt. dyslekticky krouzek a konzultace). Nadani Zaci se ucastni riznych
soutéZi a jsou podporovani v p¥ipravé na piijeti na viceletd gymnazia. Cilem ZS je predevsim
bezproblémovy piechod Zéki a jejich tsp&iné vzdélavani na 2. stupni ZS. Proto sleduje jejich

uspésnost na uplné ZS a vyhodnocuje ptipadné pfi¢iny neuspéchu. ZS zacala v tomto Skolnim
roce s vyuzivanim komerc¢nich testli ve spolupraci s nedalekou zakladni Skolou.

Celkové hodnoceni Skoly

Zakladni Skola a Mateiskda Skola Tynec, okres Breclav poskytuje vidélavani a Skolské
sluzby v souladu s rozhodnutim o zairazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni.

Zajist'uje détem i Zakim rovny pristup pii piijimdni ke vzdélavani v souladu se zdsadami
a cili stanovenymi Skolskym zakonem a podle piisluSnych prdavnich piedpisi.

Z8 identifikuje ¥dky s rizikem netispéchu, umoZiiuje vzdélivini $dkii podle IVP a podporuje
#dky se SVP. MS sleduje pokrok déti pii vzdélavdni.

Skola vytvdii vhodné podminky pro zdravy vyvoj déti i $dkii i pro zajisténi jejich bezpecnosti
a predchdzeni socidalné patologickym jeviim.

V ekonomickych podminkdach Skoly nebyla zjisténa rizika, ktera by ovliviiovala realizaci
SVP PV a SVP ZV a ostatnich vidélivacich dokumentii. VySe finanénich prostiedkii
poskytnutych Skole ve sledovaném obdobi odpovidala jejim potiebam pii poskytovani
vzdélavani.

Pro realizaci SVP mda MS i ZS dostacujici materidlni vybaveni. Zpracovany SVP PV
je tieba v nékterych oblastech doplnit. V urovni dosaZenych vysledkii vzdélavani déti a Zaku
ve vztahu ke stanovenym ciliim vzdélavini formulovanym v SVP ZV byl ziejmy poZadovany
standardni stav. Stanovend pravidla pro hodnoceni byla dodriovina. MS se sna%i u déti
podporovat rozvoj klicovych kompetenci. Kvalitu piedskolniho vzdélavani a rozvoj
osobnosti déti priznivé ovliviiovaly pohodova atmosféra Skoly, pékné vzdjemné vztahy
a dobré materialni podminky. SniZovaly ji vSak uplatiiované metody a formy prdace méné
podporujici individualizaci vzdélavani a mdlo efektivni vlastni hodnoceni. Vysledky
vzdélavani Zaku jsou zjist’ovany, analyzovany a jsou prijimdany ucinnd opatieni.

Skola prosla od minulé inspekce velkymi zménami, které znamenaly zlepSeni v nékterych
oblastech jeji Cinnosti. Pozitivni zmény ve vzdélavaci prdaci i zmény materialni a persondalni
sméiuji ke zkvalitiiovani procesu vidélavani a poskytovanych sluZeb.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Zrizovact listina Obce Tynec, kterou ztizuje Zakladni Skolu Tynec, okres Bieclav — ze
dne 26. listopadu 2001 s dopliky

Rozhodnuti MSMT, kterym se méni zarazeni do sité skol, predskolnich zarizeni a
Skolskych zarizeni - s ucinnosti od 1. 10. 2002 — ¢.j. 30980/02-21

Rozhodnuti KU JMK ve véci zmény zdpisu do rejstiiku $kol a Skolskych zarizent - &.j.
JMK 15958/2007 ze dne 8. ¢ervna 2007 s G€innosti od 8. ¢ervna 2007

Rozhodnuti MSMT, ve véci zdpisu zmény v tidajich o pravnické osobé — &.j. 3467/2007-
21 ze dne 26. bfezna 2007 s t€innosti od 1. zafi 2007

Rozhodnuti MSMT, ve véci zdapisu zmény v udajich o prdavnické osobé — &j.
11274/2010-21 ze dne 3. kvétna 2010 s uc¢innosti od 1. zati 2010

Inspekcni zprava — €.j. 12-1322/04-5189 ze dne 1. fijna 2004

Sdéleni Obce Tynec — o udéleni vyjimky z poétu déti ZS — ze dne 7. dubna 2008
Udéleni vyjimky z poctu déti MS — povoleno Obecnim tufadem Tynec dne 1. zati 2007
Jmenovani do funkce reditelky skoly — Obce Tynec — ze dne 29. cervence 2004
s ucinnosti od 1. srpna 2004 ¢.j. 516/04

Personalni dokumentace pracovniku skoly — k datu inspekce ve Skole

. Seznam pedagogickych pracovnikii skoly — ve skolnim roce 2009/2010

Rozvrh hodin — podle tiid platny ve Skolnim roce 2009/2010

Tridni knihy — platné ve skolnim roce 2009/2010

Tridni kniha pomocné skoly — vedena pro 1 zakyni ve Skolnim roce 2009/2010

Tridni vykazy a katalogové listy Zakii — platné ve Skolnim roce 2009/2010

Skolni #ad — platny ve $kolnim roce 2009/2010

Skolni vzdeélavaci program Zdkladni skoly Tynec — platny od 1. zaii 2007 s dopliujicimi
verzemi

Osobni spisy zdku Skoly — vybrany vzorek zaka piijatych k zakladnimu vzdélani
v letech 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010 — zadost zakonného zastupce,
rozhodnuti feditelky o ptijeti Zéka, doklad o pfedani rozhodnuti, dal$i dokumentace
Individualni vzdeélavaci plany zZdaku — pro Skolni rok 2009/2010 — platné pro 2
integrované zaky — obsahujici Zadost o povoleni IVP, Rozhodnuti feditelky o povoleni
IVP, Zpréava ze specialné pedagogického vySetieni, individualni vzdélavaci plan, zprava
z komplexniho psychologického vySetieni

Kontrolni cinnost reditelky — na Skolni rok 2009/2010

Kniha urazii — vedena ve skole pro skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
Program proti Sikanovani — ze dne 20. ledna 2009

Plan prace vychovného poradce na skolni rok 2009/2010

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2009/2010

Prikaz reditelky Skoly — Prevence a reSeni Sikany —z 1. Cervna 2006

Zadznamy z jedndni s rodici — rizna data za Skolni rok 2009/2010

Zdravy zivotni styl — material metodika prevence — na Skolni rok 2009/2010

Zarazeni okruhii protidrogové prevence do tematickych planu 1. stupné — ze dne 4. zafti
2006

Zprava o cinnosti vychovného poradce a metodika prevence socialné patologickych
jeviu - za skolni rok 2008/2009

Vyrocni zpravy o cinnosti Skoly — za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Koncepce skoly na roky 2009-2013

Rocni plan prace Skoly — souborny material s diléimi plany Skoly pro Skolni rok
2009/2010

Meésicni plany prace — za Skolni rok 2009/2010
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Zaznamy o praci v zajmovém krouzku — ve Skolnim roce 2009/2010

Zaznamy o praci v nepovinném predmétu — Skolni rok 2009/2010

Viastni hodnoceni Skoly — zpracované ve Skolnim roce 2007/2008 bez data

Vyhodnoceni dotaznikii pro rodice a pro Zaky - podklady k vlastnimu hodnoceni Skoly
Dotazniky pro rodice a zZaky skoly — podklad k vlastnimu hodnoceni Skoly

Organizacni 7ad — platny pro Skolu pro skolni rok 2009/2010

Bezpecnostni pokyny pro Zaky a zaméstnance Skoly — platné pro Skolni rok 2009/2010
Traumatologicky plan a zajisténi prvni pomoci — ze dne 1. zati 2009

Civilni obrana — obecné zasady v pripadé ohrozeni — platné pro skolni rok 2009/2010
Zaznamy z pedagogickych rad — za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
Zaznamy z provoznich porad — za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
Vystupni hodnoceni skoly — zpracované pro 1 zakyni k datu 30. 6. 2008

Zaznamy z jednani Skolské rady — za skolni rok 2008/2009 a 2009/2010

Projekty skoly — za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

Projekty zdku Skoly — zpracované ve Skole za Skolni rok 2008/2009 a 2009/2010

Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikii — platny pro Skolni rok
2009/2010

Plany osobniho rozvoje — jednotlivych pracovniki Skoly — ve Skolnim roce 2009/2010
Vysledky vzdelavani podle trid a predmeétii — tabulky klasifikace za Skolni roky
2008/2009 a 2009/2010

Skolni vzdélavaci program matei'ské Skoly - vydany dne 28. zati 2007

Tridni vzdelavaci program - pro skolni rok 2009/2010

Interkulturni vzdélavani deti a dospélych - projekt realizovany ve Skolnim roce
2009/2010

Zadost o udéleni vyjimky z poctu déti MS - ze dne 1. zaFi 2009 a souhlas ziizovatele
Organizacni iad MS - véetné dodatkt 1-3 bez data

Rozpis piimé prace ucitelek MS - $kolni rok 2009/2010 bez data

Rozhodnuti o prijeti ditéte do mateiské Skoly - déti dochazejicich do MS ve $kolnim
roce 2009/2010 (28 ks)

Evidencni list pro dité v materské skole (Skolni matrika) — Skolni rok 2009/2010 (28 ks)
Prehled dochazky - vedeny ve Skolnim roce 2009/2010

TFidni kniha - vedena v matefské Skole ve Skolnim roce 2006/2007 az 2009/2010
Zaznamy o détech - vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Smeérnice ¢. 1 ke stanoveni uplaty za predskolni vzdelavani v materskée skole - platny od
3. ledna 2005 vc¢etné dodatku ze dne 27. srpna 2009

Prijimani déti do MS - véetné kritérii bez data

Schiizka rodici — zapisy ze dne 17. zati 2007 al5. fijna 2009 vcetné prezence

S 1-01 Vykaz o materské Skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009 — ze dne 8. fijna
2007, 13. fijna 2008 a 8. fijna 2009

S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009 - ze dne 10. fijna
2007, 16. fijna 2008 a 8. tijna 2009

Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné - Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007, 2008 a 2009
- ze dne 30. fijna 2007, 13. listopadu 2008 a 10. listopadu 2009

Z 17-01 Vykaz o cinnosti Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007, 2008 a 2009
—ze dne 31. fijna 2007, 8. listopadu 2008 a 10. listopadu 2009

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007, 2008 a 2009 — ze dne 10. ledna 2008,
7. ledna 2009 a 12. ledna 2010



71.  Rozpoctova zmeéna cislo 193 Zpristupneni dalsiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikii zdkladni Skoly s rocniky pouze I. stupné — ze dne 26. &ervna 2008 (UZ
33430)

72.  Bankovni vypis &.7/1 — ze dne 30. &ervna 2008 (piijem dotace UZ 33430)

73.  Rozpoctovd zména Cislo 235 — ze dne 19. srpna 2008 (UZ 33005)

74.  Bankovni vypis &. 8/2 — ze dne 20. srpna 2008 (piijem dotace UZ 33005)

75.  Rozpoctové zmény cislo 11 a 64 — ze dne 12. tnora a 17. dubna 2009 (UZ 33005)

76. Bankovni vypisy €. 2/3 — ze dne 13. tnora 2009, 4/3 ze dne 8. a 22. dubna 2009, 7/2 ze
dne 8. Gervence 2009 a 10/3 — ze dne 22. fijna 2009 (ptijem dotace UZ 33005)

77.  Rozpoctové zmény cislo 15 a 109 — ze dne 9. biezna a 12. Servna 2009 (UZ 33016)

78.  Bankovni vypisy €. 3/3 — ze dne 9. bfezna 2009 a 6/2 ze dne 12. Cervna (ptijem dotace
UZ 33016)

79.  Rozpoctovd zména cislo 290 — ze dne 26. listopadu 2009 (UZ 33015)

80. Bankovni vypis &. 12/1 — ze dne 26. listopadu 2009 (piijem dotace UZ 33015)

81. Rozpoctovd zména cislo 101 — ze dne 11. &ervna 2009 (UZ 33017)

82. Bankovni vypis &. 6/2 — ze dne 12. Gervna 2009 (ptijem dotace UZ 33017)

83. Vypis pohybu 2007, 2008 a 2009

84. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2007, 2008 a
2009 — bez data vystaveni, ze dne 18. prosince 2008 a bez data vystaveni

85. Wykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2006, 2007 a 2008

86. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajim — Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 — ze dne 18. ledna 2008

87. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum — Pritokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 346 — ze dne 18. ledna 2008

88. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim - ze dne 13. ledna 2010

89. Informacni material o skole — vydany ve Skolnim roce 2009/2010

90. webové stranky Skoly — http://zsamstynec.estranky.cz

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Kiizovd 22, 603 00
Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

10


http://zsamstynec.estranky.cz/

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
PhDr. Renata Sevéikova ... Renata Sevéikova ...v...1..
Mgr. Frantisek Pist¢k .. Frantisek Pistek ...v...r..
PaedDr. Hana Sedlackova ... Hana Sedlackova ...v...r.
Mgr. Eva Sefrankova ... Eva Sefrankova ...v...r.......

V Brné dne 25. ¢ervna 2010

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Tynci dne 1. ¢ervence 2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Dana Svitilova, feditelka oo
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Pfipominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky byly/nebyly podany.
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