CESKA SKOLNI INSPEKCE

Oblastni pracovisté

Olomouc

Inspek¢ni zprava

Soukroma stiredni odborna Skola Zivnostenska Prerov, s.r.o.
Palackého 19, 750 00 Pierov
Identifikator Skoly: 600 017 966

Z¥izovatel: Delta Morava, s.r.o., Palackého 19, 750 00 Prerov
Skolsky uiad Prerov, B¥i Hoviirkovych 17, 751 52 Pierov

Termin konani inspekce: 8. - 11. unor 2000

Cj. 133 42/00-05013

Signatura om4ft303

S 09 1999



HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

V ramci orientaéni inspekce CSI zjistovala Groveii vzdélavani ve vybranych vyudovacich
pfedmétech (cizi jazyky, Cesky jazyk a literatura, spolecenskovédni pfedméty) a hodnotila
kvalitu fizeni.

Spole¢na zjisténi

Plianovani a priprava, podminky vyuky

Ucitelé sledovanych pfedméth zpracovali tematické acasové plany vsouladu se
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. V dobé kondni inspekce nebyly zjiStény nedostatky
vjejich plnéni. Bezprostiedni piiprava uciteld na vyucovaci hodiny byla promyslend
a systémova.

Vyuka cizich jazykli neni v plném rozsahu zajiSténa v souladu s pozadavky na pedagogickou
a odbornou zptsobilost, které stanovi platné pravni ptedpisy (z celkového poctu osmi uciteli
spliuji pozadavek odborné a pedagogické zpiisobilosti pro dany typ Skoly Ctyfi). Ze dvou
ucitelek Ceského jazyka a literatury nespliiuje jedna kvalifikaéni ptedpoklady pro vyuku
na daném typu Skoly. Kvalita vyuky nebyla touto skutecnosti negativné ovlivnéna. Vyuka
spoleCenskovédnich predmétii je zabezpeCena uciteli, ktefi spliiuji podminky odborné
1 pedagogické zptisobilosti pro sledovany typ skoly.

Ve Skole je dostatek prostor pro vyuku, které odpovidaji psychohygienickym zasadam.
Prostiedi $koly je na velmi dobré estetické urovni, je vybavené modernim nébytkem. Zaci
iucitelé maji k dispozici studijni materidly a knizni fond, umisténé v informac¢nim centru
Skoly. Jeho soucasti je studovna s internetovou siti. Pfiru¢ni knihovny odbornych uc¢eben jsou
postupné dopliovany odbornou literaturou a pomtckami, prostfedi je modernizovano. Pro
vyuku cizich jazykt slouzi dvé jazykové ucebny, které jsou vybaveny audiovizudlni
technikou a ndzornymi pomickami. U¢itelé mohou pro prednaSky a besedy vyuzit mistnosti,
ktera jak velikosti, tak zafizenim spliiuje pozadavky kladené na moderni vyuku. Skola zakéim
zapujcuje za ro¢ni poplatek nékteré¢ ucebnice. Vyuzivany jsou namnozené textové materialy
potizené uciteli. S vyukovymi pocitaCovymi programy Zaci pracuji v dobé mimo vyucovani.
Skladba ptedmétii v rozvrhu hodin, pocet vyucovacich hodin v jednom dni a délka piestavek
odpovidaji psychohygienickym a didaktickym zisadam a platnym pravnim piedpisim. Cast
vyuky sledovanych ptedmétii probiha ve dvouhodinovych blocich.

Planovani a piiprava vyuky jsou vynikajici, v podminkdach vyuky pievaZuji pozitiva.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Cizi jazyky

Organizace vyucovacich hodin vychézela pfevazné¢ z komunikativniho pojeti vyuky cizich
jazykl. V pfedmétu byla vhodné provadéna aktualizace uciva smérem k profesni orientaci
zakt. Vyuka pfedmétu byla vedena v piisluSném cizim jazyce. Gramatické ucivo bylo
vyvozovano ze situac¢niho kontextu a z konverza¢nich cviceni. U¢itel¢ ucelné stfidali frontalni
vyuku stymovou, vyuzivali metody prace schybou, poslechu cizojazyéného textu
s porozuménim a jeho reprodukci. Organizace vyuky vétSiny vyucovacich hodin umoZziovala
zaktim uspésné uplatnéni. Ucitelé si prabézné provéfovali jejich znalosti, které hodnotili
objektivné. Diraz kladli na vyjadfovaci schopnosti. Podklady pro klasifikaci ziskavaji
pisemnou iustni formou. V pribéhu vyucovacich hodin respektovali osobnost zdka,
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umoziovali mu pracovat individualnim tempem.

Organizace vyuky, pouZivané metody a formy prdce jsou prikladné. V motivaci, hodnoceni,
interakci a komunikaci prevaZuji pozitiva.

Uroveii kvality vyuky cizich jazykii je velmi dobr.

Cesky jazyk a literatura

Sledované hodiny byly pojaty netradicnim zptisobem. Opakovani, vyvozovani i procvicovani
nového uciva bylo provadéno formou tymové prace. Vysledky prace tymii hodnotili sami
zaci, své hodnoceni zdiivodiovali podle pfedem stanovenych kritérii danych ucitelkou.
Shrnuti provedli zaci tak, Ze pomoci analyzy vyvodili cil hodiny, ktery jim nebyl pfedem
sdélen. Slohové ucivo prolinalo ucivo jazykové a literarni. Spoluprdce mezi uciteli a Zaky
byla ptikladna, zaci projevovali k pfedmétu pozitivni vztah. Zadand domaéci ptiprava byla
planovand, vychazela z procvi¢eného uciva s motivaénim cilem navazat na u€ivo nové.
Ucitelé kladli diiraz na praktické vyuziti u€iva.

Organizace, metody, formy, motivace, hodnoceni, interakce a komunikace jsou vynikajici.
Kvalita vyuky piedmétu je vynikajici.

Spolecenskovédni predméty - psychologie, estetika a spoleCenska vychova, déjepis,
zaklady spolecenskych véd

Struktura vyucovacich hodin byla promysSlend, odpovidala charakteru uciva i veéku
a schopnostem zaka. Ucitelé sledovali dosazeni cill, pribézné si ovérovali pochopeni uciva.
Zaci byli aktivizovani vyuZivanim problémové metody, aktualizaci a konfrontaci teorie
s praxi, méli moznost pracovat s riznymi zdroji informaci. Pozitivni motivaci bylo i pribézné
hodnoceni vykonli zakt. Pti kontrole vysledki tymové prace néktefi ucitelé ucelné nevyuzili
aktivitu zakl a nevytvofili jim dostatecny Casovy prostor pro zvaZeni odpovedi.

Pii vyuce byla vyuzivana metoda vykladu, diskuze, dialogu a praktickych cviceni. Pozitivem
sledovanych hodin bylo zatfazeni tymové prace a prezentacnich projekti.

Vztahy mezi uciteli a Zaky byly ptatelské, vstiicné, zaci méli dostatek prostoru pro vyjadieni
svych nazort, které ucitelé respektovali.

Organizace, metody, formy vyuky, motivace, hodnoceni, interakce a komunikace jsou velmi
dobré.

Kvalita vyuky spolecenskovédnich piedmétii je velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

V kvalité vzdélavani sledovanych piredmétii vyrazné pievaZuji pozitiva.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Vedeni Skoly pfedlozilo vzdélavaci koncepci zpracovanou doroku 2004. Opira se
o dlouhodobé cile a zdméry zfizovatele Delta Morava Pterov, s.r.o. Zakladnimi vychodisky
pii zpracovani bylo vyhodnoceni vzdélavaci koncepce na léta 1996 - 1999, demograficky
vyvoj v prerovském okrese, vyvoj astav nezaméstnanosti jako reakce na fungovéani trhu
prace, odhad vzdélavacich potieb mikroregionu, zkuSenosti ziskané realizaci schvéalenych
studijnich oborti. Zakladni ukoly jsou sméfovany na zkvalitnéni vychovné-vzdélavaci ¢innosti
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(vytvoftit standardy nekterych pfedmétl, tvorba studijnich textd, systematickd ptiprava zaka
ke statni maturitni zkouSce, dliraz na vychovny aspekt apod.) a spolupréaci s Pferovskou
profesni Skolou, s.r.o., se zahranicnimi partnery, zejména s vyuzitim kontaktii, ziskanych
z projektu Mladez Evropy 2000, se Soukromou stfedni odbornou Skolou v Hranicich,
Skolskym ufadem, urfadem prace, hospodaiskou komorou, méstem Prerov a okresnim uradem.

V koncepcnich zdmérech je zakotven trvaly rust kvality pedagogického sboru, zejména
umoznit sebevzdélavani v oblasti cizich jazykl a uzivatelské obsluhy pocitact.

Dulezitym ukolem je inovace u¢ebnich planti schvalenych vzd€lavacich programt tak, aby
odpovidaly pozadavkim kladenym na absolventa stfedni odborné Skoly v podminkéach
ptipravy vstupu do Evropské unie.

Na zékladé koncepcnich zdméra byl vypracovan uceleny systém planti s vymezenim piehledu
akci a tkolli a stanovenim terminli a odpovédnosti za splnéni. Systém planovani zahrnuje
Casovy harmonogram c¢innosti s vymezenim vychovnych cili, pldn kontrolni a hospita¢ni
¢innosti, plan cinnosti Skolniho psychologa a vychovného poradce, plan cinnosti pii
uspokojovani vnitinich potfeb Zakli, minimalni preventivni program zamétfeny na prevenci
zneuzivani navykovych latek a socidlné patologickych jevli a plan péce o dalsi vzdélavani
a odborny rust uciteli.

Dil¢i plany se zamétuji na konkrétni oblasti a detailn€ je zpracovavaji. Aktualni ukoly jsou
projednavany na poradach vedeni Skoly a jsou operativné zpracovavany ve formé pokyni
vedeni Skoly a vedouciho aktivu tfidnich ucitel nebo pii osobnim jednéni.

Vyuka probihd podle schvalenych uc¢ebnich dokumentt. Pii jejim planovani se vedeni skoly
opira o kompetence pfedmétovych komisi. Zaci §koly vyuzili nabidky nepovinnych predmaétii:
konverzace anglického anémeckého jazyka, cvi€eni z matematiky afizeni motorovych
vozidel. Skola vykazuje jednoho talentovaného Zaka, pro kterého zpracovala individualni
vzdélavaci plan. Pro zéky prospéchové slabé zajistuje v dobé mimo vyucovani individudlni
péci s vyuzitim vyukovych pocitacovych programi. Kazdy z uliteli ma pevné stanoveny
konzulta¢ni hodiny jak pro zaky prospéchovée slabé, tak talentované.

Planovani Skoly tvoii uceleny systém, ktery je dle potieby aktualizovan. Kvalita, rozsah
a ucelnost planovani jsou vzhledem k velikosti a podminkam Skoly vynikajici.

Organizovani

Skola je ¢lenéna na jednotlivé utvary. V jejich ele stoji zastupci feditele a feditelka.

Kazdy vedouci pracovnik $koly je opravnén samostatné rozhodovat v rozsahu své piisobnosti
dané organiza¢nim fadem.

Organizacni struktura je pfehledné znazornéna v ptilohach organiza¢niho fadu, ktery jasné
stanovuje pravidla a pfesné vymezuje kompetence pracovnikli Sskoly, cozZ umoznuje efektivni
fizeni.

Poradnimi orgéany feditele Skoly jsou porady feditele Skoly, kterych se zucastiuji zastupci
feditele Skoly jedenkrat tydné, provozni porady, porady tiidnich ucitelti, pedagogické rady,
predmétové komise a studentsky parlament. Ze vSech porad jsou vedeny neformdlni zapisy,
které slouzi jako jeden z néstroji zp&tné vazby pii kontrolni ¢innosti.

Povinna dokumentace Skoly upravujici organizaci vychovné-vzdélavaci Cinnosti je vedena.
Byla provedena kontrola tfidnich knih tfid, v nichZz probé&hly hospitace, kontrola rozvrhu,
Skolniho a vnitiniho fadu Skoly. Nedostatky nebyly zjiStény. Pti déleni tiid Skola postupuje
v souladu se schvalenym u¢ebnim planem.

v

Informacni systémy vnitini i vnéj$i jsou funkéni, umoznuji tok informaci mezi vedenim Skoly,
uciteli a zaky, rodici, vefejnosti a Skolou. Vyuzivany jsou porady, nasténky, tabule, schranky
ve sborovné, tfidni schiizky, mistni tisk a televize, dny otevienych dvefi. Své ndzory
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prezentuji zaci ve Skolnim casopise. Kladnou roli v informacnim systému hraje Skolni
informacni centrum, vybavené internetem.

Vyro¢ni zprava obsahuje Udaje, které jsou pozadovany Skolskym zidkonem, a vedeni Skoly
téchto informaci vyuZziva pfi stanoveni priorit ve vychovné-vzdélavaci ¢innosti.

Kvalita a funkcénost organizaéniho uspovadani Skoly a informacnich systémit jsou
prikladné.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni pracovnikt vychdzi z jasné stanovenych zasad, které navazuji na promysleny systém
planovani vychovné-vzdélavaci €innosti, organizovani i na pouzivané kontrolni mechanizmy.
Ucitelé maji piehled o koncepcnich zdmeérech Skoly, na realizaci stanovenych cil se podileji
vlastnim iniciativnim piistupem. Skola je napf. zapojena do programu Sokrates - Mladez
Evropy 2000. Jednou z forem jeho realizace je projektové vyucovani v rdmci vyuky jazyka
a spolecenskovédnich predméta.

Z rozhovoru s uciteli, pfimého pozorovani a ze studia podkladové dokumentace feditelky
Skoly vyplynulo, Ze k u¢inné motivaci pfispiva orientace vedeni Skoly na kvalitu pracovniho
prostiedi, snaha o vytvafeni kooperativni atmosféry a pifiznivych mezilidskych vztaht
1 samotny vzdélavaci program Skoly. Vedeni Skoly klade diraz na dalsi vzdélavani pedagogt,
napft. kazdoro¢né€ organizuje socialné psychologicky trénink uciteld, bezplatné jazykové kurzy
a vycvik v praci s vypocetni technikou. Hmotna stimulace pracovniki je vzhledem

k charakteru Skoly zaloZena na smluvnich vztazich.

Ucitelé maji vytvofeny prostor pro sebehodnoceni vlastniho vykonu v ramci hospitaéni
¢innosti. Systém sebehodnoceni Skoly neni vyuzivan. Podle aktudlni potfeby vedeni Skoly
zadava zaktim dotazniky, ankety apod.

Systém, rozsah a efektivnost vedeni a motivovdni pracovnikii jsou velmi dobré.

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly je vytvofen. Jeho pravidla jsou v pisemné formé zpracovédna jako
soucast celorocniho planu Skoly.

Kontrola vychovné-vzdélavaciho procesu je zamétfena na plnéni koncepcnich zamérh. Je
provadéna kontrola pedagogické dokumentace, prace tiidnich ucitelli, vychovného poradce,
pfedmétovych komisi a hospitaéni cinnosti. Predseda piedmétové komise pravidelné
predklada vedeni skoly realizaci plnéni osnov, pfipadné navrhuje upravy tematickych plant,
ktera je provadéna podle aktudlniho sloZeni tfidy. Hospitacemi jsou povéieni zastupci feditele
Skoly podle pfedem stanovené¢ho planu. Zavéry z hospitaci jsou projednavany s kazdym
ucitelem, sleduji soulad uciva s tematickym planem, metody a formy préce, strukturu hodiny,
vyuzivani pomilicek a vzajemné vztahy mezi uciteli a zdky. Soucasti obsahu hospitacnich
zaznamil je sebeevaluace uciteld.

Zakladnim kontrolnim néstrojem vii¢i zakiim je kvalitn€ zpracovany vnitini klasifikacni fad.
Analyza vysledkl kontrol je provadéna osobnim jednanim s kazdym pracovnikem, obecné
na poradach vedeni Skoly aprovoznich poradach. Vysledkem téchto jednani jsou pfijata
opatfeni. Vedeni Skoly jejich plnéni pravidelné sleduje.

Pro sledovani kvality prace pedagogt a hodnoceni urovné vysledki uc¢eni zaka skola vyuziva
evaluaéni néastroje v ojedinélych ptipadech, napt. srovnavaci testy v cizich jazycich.

Systém kontroly je funkcéni, ma vynikajici uroveri.

Hodnoceni kvality Fizeni
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Kvalita Fizeni ve srovnani se zdavéry komplexni inspekce &j. K-13-03/9697-701 zaznamenala
porzitivni vyvoj. Rizeni je piikladné.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Ve skolnim roce 1999/2000 je v deseti tiidach vyucCovano sto sedmdesat zakd denniho
i dalkového studia.

Piehled vyuc¢ovanych oborti:
68-43-M/003 (JKOV: 63-99-6/14) Vetejna sprava - denni studium
63-41-M/027 (JKOV: 63-99-6/54) Podnikani, fizeni a obchod - denni i dalkové studium

63-41-L/511 (JKOV: 63-99-6/57) Podnikatelstvi malych firem - denni idalkové studium
(nastavba)

|VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT CR ¢&j. 34 848/98-21, kterym se méni zafazeni do sité $kol,
ptedskolnich a Skolskych zatfizeni s uc¢innosti od 1. 2. 1999

e Schvélené ucebni dokumenty oborti 63-41-L/511 Podnikatelstvi malych firem, 63-99-6/57
Podnikani, fizeni a obchod, 68-99-6/14 Vetejna sprava

e Tematické a ¢asové plany sledovanych pfedméta pro Skolni rok 1999/2000
e Plany a zapisy pfedmétovych komisi sledovanych pfedmétt pro skolni rok 1999/2000

e Personalni dokumentace uciteli, kteti vyucuji cesky jazyk a literaturu a spolecenskovédni
pfedméty

e Rozvrh hodin

e Dokumentace feditelky Skoly

e Organizac¢ni a vnitini fad

e Vyro¢ni zprava o hospodateni za rok 1998

e Inspekéni zprava ¢j. K-13-03/9697

e Ttidni knihy tfid 1.E, 1.C, 1.D, 2.C, 3.C, 3.D

e Zapisy zpedagogickych rad a porad vedeni Skoly za prvni pololeti Skolniho roku
1999/2000

e Koncepce Skoly do roku 2004, ro¢ni plan a mésic¢ni plany na Skolni rok 1999/2000

ZAVER

Ve Skolnim 1998/1999 byla provedena kontrola Cerpdni stitni dotace Skolskym iiiadem
Pierov a Okresnim finanénim uradem Pierov, proto efektivita Cerpdni financnich
prostiedkii ze statniho rozpoctu nebyla piedmétem kontroly CSI.

Kvalita vzdélavani ve spoleCenskovédnich piedmétech, cizich jazycich a Ceském jazyce
a literatuie je velmi dobrd, kvalita Fizeni je prikladna.

Celkové je Skola hodnocena jako velmi dobra.
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Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspektorky Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Dagmar Raisova Mgr. Dagmar Raisova v. 1.
Clenka tymu Mgr. Lenka Zedkova Mgr. Lenka Zedkova v. r.
V Prostéjove dne 16. tnora 2000
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pifevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 17. tinora 2000

Razitko
Ing. Milena Kolarova Ing. Milena Kovétova

Podpis feditelky

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe veditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirdi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd tiroven
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, prumérnd tirovern

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis prijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky urad 2000-03-03 133 44/00-05013

Ztizovatel 2000-03-03 133 45/00-05013

Pfipominky reditelky Skoly
[ Datum | Cj. jednaciho protokolu CSI | Text I
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| P¥ipominky nebyly zaslany.
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