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Predmét inspek¢ni ¢innosti:

e Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného zdkladni
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona.

e Hodnoceni pifedpokladii pro napliovani Skolniho vzdélavacitho programu
a ucebnich dokumentt.

e Hodnoceni souladu vzdélavani se $kolnim vzdélavacim programem Skoly, platnymi
ucebnimi dokumenty a podpory rozvoje zaka.

¢ Hodnoceni vysledkii dosahovanych Skolou ve vzdélavani.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Zakladni Skola Svitavka, okres Blansko, pfispévkova organizace, vykonava cinnost
zékladni $koly(dale jen ZS) s nejvys§im povolenym poétem 360 zaki, $kolni druziny
s nejvyssim povolenym poctem 50 zakd a jidelny s kapacitou 180 stravniki. Jejim
ziizovatelem je Méstys Svitdvka. Zakladni Skolu navstévovalo ke dni inspekce 157 zaka.
Jsou vzdélavani podle ucebniho dokumentu Zdikladni Skola, ¢.j. 16847/96-2,
aktualizovaného v souladu se Zménou ucebnich planii vzdeélavacich programii
zakladniho vzdeélavani. V ucebnich planech je posilovana vramci inovace obsahu
vzdélavani vyuka informatiky. Zaci prvnich a Sestych ro¢nikti se od $kolniho roku
2007/2008 vyuéuji podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale
jen SVP ZV). Ve sledovaném tiiletém obdobi podet Zakti mirné klesa. V dobé& od konani
posledni inspekce v roce 2004 doSlo ke zméndm v materialnim zabezpeceni Skoly,
kterymi se zlepsily podminky provozu subjektu. Byla vybudovana nova skolni jidelna
s moderni kuchyni, vyménény radiatory ustfedniho topeni a zrekonstruovano socidlni



zafizeni a osvétleni. Jedna ucebna byla vybavena vypocetni technikou, dvé tfidy na I.
stupni byly zafizeny vyskové nastavitelnym zdkovskym ndbytkem. Vzhledem ke stari
Skolni budovy a opotiebovanosti vybaveni interiérli jsou nutné dalSi opravy. Jejich
realizace zdvisi na spoluprdci se zfizovatelem. Ve Skole pracuje stabilizovany
pedagogicky sbor. Ve¢tSina uciteld  spliiuje  podminky odborné kvalifikace.
Ve sledovaném tfiletém obdobi v této oblasti nenastalo zlepseni. Skola zajidtuje péci
o zaky se specialnimi vzdéldvacimi pottebami (dale jen SVP) a zabezpecuje Cinnost
nékolika zajmovych ttvart. Zaci dosahuji velmi péknych vysledkil v mnoha sportovnich
1 kulturnich akcich v rdmci prezentace $koly i obce.

I1. Ekonomické udaje

Skola v obdobi let 2005 az 2007 hospodaiila zejména s finanénimi prosttedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (dale SR), a déle s piispévkem na provoz z rozpoctu
ziizovatele, ptfiCemz dotace ze SR Cinily v priméru cca 75 % celkovych rocnich
neinvesti¢nich vydaji. V letech 2005 az 2007 obdrzela Skola mimo dotace na piimé
naklady na vzdélavani a mimo piispévku na provoz také tcelové financni prostiedky.
Byly to dotace na statni informacni politiku ve vzdélavani (dale SIPVZ) z prostiedki SR,
které vroce 2005 cinily 100 237 K¢ abyly pouzity na vzdélavani pedagogickych
pracovnikl v ramci projektu P 1 — pocitacova gramotnost, dale na vybaveni pocitacové
udebny. Skola celou &astku nevycerpala a vracela 13 897 K&. V roce 2006 piedstavovala
dotace na SIPVZ 16 500 K¢, v roce 2007 skola obdrzela dotaci na SIPVZ ve vysi 15 000
K¢&. Dotace byly vycerpany v plné vysi. Dalsi tc¢elovou dotaci byly finan¢ni prostredky
na projekt ,,HODINA®, a to 16 440 K¢ v roce 2005 a 10 960 K& v roce 2006. Celkové
neinvesti¢ni vydaje Skoly ze SR se pohybovaly ve sledovaném obdobi poslednich tii let
v rozmezi cca od 34,5 tis. K¢ do 39,3 tis. K¢ na jednoho zéka.

Prostfedky ze statniho rozpoctu uréené Skole na piimé ndklady na vzdélavani byly
ve sledovanych obdobich pouzity na mzdy a zdkonné odvody. Prostiedky poskytnuté
Skole ze SR na ostatni neinvesti¢ni vydaje byly pouzity zejména na nikup ucebnic,
ucebnich pomucek, na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii a na plavani.

Vyse finan¢nich prostiedk, které Skola obdrzela ve sledovaném obdobi 2005 — 2007
ze statnitho rozpoctu mél mirn€ vzristajici tendenci, a to i1 piesto, Ze stav Zzaku
ve sledovaném obdobi stéle klesa.

III. Hodnoceni $koly/Skolského zafizeni
Vedeni $koly

Od $kolniho roku 2007/2008 zahgjila skola v prvnim a Sestém roc¢niku vzdélavani podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélivani s motivaénim nazvem Okno
poznani. Zohlediluje materidlni, persondlni, hygienické i organiza¢ni podminky Skoly
a jeho obsah respektuje vzdélavaci potieby zaki. Skola se vzhledem ke své poloze
a okoli zaméfuje na environmentalni vychovu. Tento cil neni v dokumentu dostatecné
prezentovan, ale v praxi je uplatiiovan. Dokument ma nckolik nedostatk. Neptesny
nazev byl prezentovan také v ostatnich dokumentech Skoly, ale v priibéhu inspekéni
¢innosti bylo vSe opraveno, déale chybi tdaje o kapacitdch Skolni druziny a jidelny.
Charakteristika pedagogického sboru je pfili§ stru¢nd. Neni zdGvodnéno, pro¢ skola
nema mezinarodni projekty. Ani piehled Skolnich, regionalnich a celostatnich projektt
neni zpracovan tak, aby postihl jejich cile v obsahu napliovanych prifezovych témat.
Na zéklad¢ dalsi inspekéni cinnosti vSak bylo zjisténo, Ze se Skola projektim



a projektové ¢innosti vénuje a rozpracovava je v jinych dokumentech. V. SVP ZV neni
dostatecn¢ upravena problematika spoluprace zejména srodi¢i. V u€ebnich planech
nebyla respektovana aktualni Uprava disponibilnich hodin a poznamky nemaji
dostatecnou vypovidaci hodnotu. Drobné nedostatky byly shleddny v charakteristikdch
pfedmét. Uvedené volitelné pfedméty nenabizeji vhodnou alternativu k jazykovému
vzdélavani, ale tento nedostatek si vedeni Skoly uvédomuje a pracuje na vhodnych
variantach. Na vytvaieni SVP ZV se pod vedenim koordinatorky podileli viichni ugitelé.
V ramci dalsiho vzdélavani se na tvorbu dokumentu pftipravovali a ziskali odpovidajici
znalosti. Vysledny dokument schvélila pedagogickd rada, Skolskd rada se k nému
souhlasné vyjadfila. Také zakonni zastupci byli o jeho tvorbé a zahajeni vyuky
informovani. Skolni vzd&lavaci program je zvefejnény na webovych strankach 8koly,
na pozadani je cely text k dispozici také u feditele. SVP ZV je Zivy dokument, o kterém
se ve Skole jedna, a sleduji se zkuSenosti s jeho zavadénim. Pedagogové postupné pracuji
na odstraiiovani zjiSténych nedostatkii. Ucebni plan v ostatnich rocnicich
je naplilovan, disponibilni ¢asovd dotace posilila na 1. i II. stupni vyuku povinnych
pfedméth a informatiky. Tydenni hodinové dotace je dodrZena.

Strategické zaméry rozpracovalo vedeni $koly v Koncepci a zaméieni ZS Svitavka,
ve které prezentuje priority vzdélavani. Koncepce zohledituje pozadavky Dlouhodobého
zaméru vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky. Je rozpracovana
do nékolika sledovanych oblasti (fizeni, vzd€lavani, vychova, materidln¢ technické
zabezpeceni, podpora zdravi). Napliiovani jednotlivych koncepénich zdmérti smétuje
ke zvy$ovani kvality vzdélavani, zejména cilenou podporou SVP ZV. Koncepéni zaméry
jsou rozpracovany do ro¢niho planu prace a nasledné do mési¢nich planu. Vedeni Skoly
ur¢ilo odpovédnost jednotlivych pedagogh za jejich plnéni a provadi pravidelnou
kontrolu. Pfi realizaci nékterych koncepcnich zaméri spolupracuje se ztizovatelem
a ostatnimi partnery. Napliiovani koncepcnich zamért Skoly se odrazilo také ve Viastnim
hodnoceni Skoly za §kolni rok 2006/2007 a ve Vyrocni zpravé o ZS Svitavka za skolni rok
2006/2007. Vedeni skoly i ostatni pedagogové si uvédomuji, které oblasti je tfeba
zkvalitnit. Reditel seznamuje se svymi strategickymi zaméry zikonné zastupce zakd,
Skolskou radu i zfizovatele. Tito partnefi se vyjadiuji ke koncepénim zédmértim, ale
na jejich naplilovani se aktivné nepodileji.

Organizacni struktura Skoly podporuje Fizeni pedagogického procesu. Vymezuje
pravomoci a ukoly jednotlivych zaméstnancii. Na pravidelnych tydennich poradach
je aktualizovan plan prace, pfedavany informace a probiha hodnoceni uplynulého obdobi.
Vedeni skoly praci pedagogl pravidelné hodnoti. Pedagogové byli sezndmeni s kritérii
pro pfiznavani osobnich ptiplatki, jejichz soucasti jsou také kritéria kvality pedagogické
prace. Ve skole je dobfe nastaven informaéni systém vzhledem k zaméstnanciim,
zakonnym zastupcim 1 partnerim. Zpisob fizeni Skoly i jeji dokumentace vymezuji
podporu napliiovani SVP ZV. Z kontrolnich zdznamii vedeni §koly vyplyva, Ze se na tuto
oblast zamétuji vSichni pedagogové.

Vlastni hodnoceni §koly vychazi z redlného stavu, ale nckteré sledované oblasti jsou
hodnoceny obecné. Podkladem pro hodnotici zpravu byla zejména kontrolni ¢innost
vedeni Skoly, SWOT analyza, dotazniky urcené rodicim a zakiim, rozhovory, analyza
vysledkl vzdélavani, ale 1 Gdaje o demografickém vyvoji v obci. Vedeni skoly si je
védomo slabych stranek i hrozeb a pracuje s nimi. Nedokaze vSak ucelné vyuzivat
silnych stranek, zejména v oblasti persondlnich podminek. Jako pfilezitost vnima Skola
moznost u¢innéjsi propagace a zapojeni rodic¢l do prace Skoly. Vlastni hodnoceni Skoly
se promitlo také do vyro¢ni zpravy. Obsah dokumentu vytvaii jeden z dobry predpokladii
pro dalii rozvoj §koly. Reditel ma nastaveny vnitfni kontrolni systém. Ve viech oblastech



neni zatim dostatecné uclinny. V menSi mife je veénovdna pozornost kvalité
vzdélavani podle dokumentu Zdkladni skola. V n&kterych ttidach se vyskytuji problémy
v oblasti vychovy i1 vyuky a pfijimand opatieni nejsou vzdy Uc¢inna. Zjisténé nedostatky
vSak nepfedstavuji podstatné riziko, kontrolni systém je funkéni a napomaha
zkvalitiovani prace skoly.

Piedpoklady §koly pro naplnéni SVP

Skola ma velmi dobré personalni podminky, jeji vedeni podporuje profesni rozvoj
pedagogickych pracovnikli. Vyuku zajistuje 14 pedagogt. 10 z nich spliiuje kvalifikacni
pfedpoklady, 2 ucitelé si je doplituji studiem na vysoké Skole. Pedagogové ziskavaji nové
poznatky také v ramci dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki (déle jen DVPP).
Zaméfeni téchto aktivit je v souladu s potiebami Skoly, zejména se zkvalitnénim vyuky
cizich jazyka, vyuzitim ICT a péci o zaky se SVP. Ucitelé se nadéle vzdélavaji v oblasti
tvorby a realizace SVP ZV, zamé&fuji se na inovaéni postupy ve vyucovacich pfedmétech
(matematika, fyzika, hudebni vychova, chemie, télesna vychova a dalsi). Persondlni
situaci vedeni vyhodnocuje, k dalsimu rozvoji Skoly lze ucelnéji vyuzit zejména
specialniho pedagoga.

Skola vytvaii bezpe¢né prostiedi pro zdravy vyvoj zaki. Pravidla bezpecnosti
a informace pro predchdzeni vzniku socidln¢ patologickych jevii jsou obsazena
ve Skolnim fadu. O bezpecném chovani jsou zaci pravidelné informovani a poucovani.
Preventivni strategie Skoly je rozpracovana v minimalnim preventivnim programu. Jeji
realizaci se pedagogiim dafi omezovat a predchazet piipadim vyrazn€ negativniho
chovéni zaki. Skola vyhodnocuje socialni, zdravotni a bezpeénostni rizika i rizika Sikany
na zaklad¢ vlastniho sledovani a vede evidenci téchto jevl. Piipady nezddouciho chovéani
pedagogové fesi vramci svych kompetenci, v pfipadé potieby spolupracuji
s pedagogickym poradenskym pracoviStém. Pfijata opatieni ve vétSin€ piipadli vedou
k napravé. Mira Urazovosti zdkili se pfes piijimand opatfeni k minimalizaci rizik
v poslednim tfiletém obdobi zvysila a dosdhla 17 vykézanych trazii na 100 zaka.

Skola poskytuje informace o své vzd&lavaci nabidce prostiednictvim néastének, vlastnich
webovych stranek, Skolniho bulletinu (vychdzi 4x ro¢n€), regionalniho tisku a obecniho
zpravodaje. Reditel respektuje zakonnd ustanoveni pro p¥Fijimani k zakladnimu
vzdélavani a rozhoduje o pravech a povinnostech v oblasti statni spravy.

Partnerstvi

V ramci partnerstvi spolupracuje organizace se Skolskou radou, kterd se zamétuje
zejména na schvalovani zasadnich dokumentt Skoly, ale nabizi také prostor pro feSeni
pfipominek vefejnosti a zdkonnych zastupct zakt. Pro Skolu je dulezitd prfedevsim uzka
spolupréce se zfizovatelem, ktery se podili na planovani a financovani potfebnych oprav.
Vzhledem k opotiebovanosti n€kterych ¢asti aredlu Skoly by mély pomoc a zasahy
zfizovatele nabyvat na intenzité. Ziizovatel pfispiva také na vnitini vybaveni Skoly
a spole¢né se sponzory pomahd pii zajiStovani kulturnich i sportovnich akci pro zaky.
V rdmci nabidky zdjmovych Utvari pro zaky Skola spolupracuje s DDM Boskovice
aZUS a DDM Letovice. V pribéhu $kolniho roku Zaci navitévuji mistni matefskou
Skolu, pro kterou organizuji rizné koncerty, divadelni pfedstaveni apod. V ptipadé
potieby spolupracuje $kola s Polici CR, socialnim odborem a §kolskymi poradenskymi
zafizenimi. Partnerstvi z velké asti piispiva k podpote vzdélavani v ZS.



Pribéh vzdélavani

Na zékladé sledovani zakl a rozhovori s pedagogy 1 zaky panuje ve Skole vhodné klima.
Ucitelé vétsinou kladné hodnoti podporu vedeni, ve tfidach pfevlada piijjemné pracovni
prostiedi.

Pro vyuku fyziky, pfirodopisu, chemie a cizich jazykidi nema Skola samostatné specialné
vybavené odborné ucebny. Tiidy zejména na prvnim stupni jsou velmi pé€kné, ostatni
udrzuji ucitelé v pfijatelném stavu. Vhodné podminky jsou vytvofeny pro vyuku
informatiky, télesné vychovy, hudebni vychovy, praktickych ¢innosti (Skolni dilna
a §kolni pozemek). Skola je nedostate¢né vybavena didaktickou a prezenta¢ni technikou.
Esteticka uroven uceben a chodeb je rozdilna. Pfes snahu pracovnikii Skoly a zakt
vyzdobit tyto prostory plsobi negativné podmacend a zpuchield omitka v suterénu, staréd
a za$pinéna malba v mnoha udebnach i na chodbach, poskozené podlahy. Zaluzie
v mnoha oknech jsou poni¢ené. O prestdvkdch mohou Zaci relaxovat na chodbach
a v piipad€ pfiznivého pocasi také na Skolnim dvofte, ve Skolni jidelné si mohou zakoupit
svaciny. Ve vyuce byly vyuzivany vhodné ucebnice a ucebni pomilcky, méné pak
didaktickd a vypocetni technika. Materidlni a prostorové vybaveni Skoly nevytvari
vhodné podminky pro napliiovani cili vzd€lavani, zastaralost vybaveni, mnohdy
nevhodné estetické prostiedi a chybéjici u¢ebny nepfispivaji k dalSimu zvySovani kvality
vzdélavani.

Skola podporuje zkvalitiovani vyuky matematiky a rozvoj matematické gramotnosti
ve vyucovacich pfedmétech. Ucitelé matematiky v pfedmétové komisi planuji a hodnoti
vyuku. Ve spolupraci suciteli 1. stupné se snazi o co nejuzs$i navaznost vyuky
matematiky pfi pfechodu 74kl na vyssi stupeii. Skola podporuje matematickou
gramotnost organizovanim Skolnich kol matematickych soutézi, organizuje krouzek
matematiky. Vedeni Skoly sleduje kvalitu vyuky v matematice, zabyva se vysledky zakd,
hodnoti uplatiiovani ziskanych znalosti v rdmci mezipfedmétovych vztaht. Na konci
kazdého Skolniho roku ucitelé vyhodnocuji uroven védomosti zakl a zavéry vyuzivaji
k podpofe matematické gramotnosti v nasledujicim obdobi. Ve sledované hodiné
matematiky na I. stupni ZS pievladaly tvofivé Einnosti. Hravou formou Zaci opakovali
a osvojovali si nové poznatky. Také pfi relaxaci dokdzala vyucujici vhodn€ vyuzit
matematické tématiky. VSichni Zaci méli dostatek prostoru pro uplatnéni, ucitelka je
vhodné motivovala k praci a hodnotila, vytvarela prostor pro vzdjemnou komunikaci.
Vyuku matematiky na II. stupni ZS zabezpeduji dvé ugitelky s matematickou aprobaci.
Svoje védomosti a dovednosti si dopliiovaly v ramci kurzit DVPP zamétenych na nové
metody a formy prace vsouvislosti s kurikularni reformou. Skola je vybavena
odpovidajici odbornou literaturou, u¢ebnicemi a béZnymi u¢ebnimi pomickami, z nichz
nékteré vSak jsou jiz opotfebované a zastaralé. Vypocetni technika s odpovidajicim
softwarem a prezentacni technikou se nachdzi v odborné ucebné ICT. Pfemistovani
ze tfid do této pracovny muze snizovat efektivitu vyucovani. Zvolenym cilim
zaméfenym zejména na opakovani, procviCovani, oveéfovani védomosti a dovednosti
odpovidaly zvolené vzdélavaci postupy. V pievazné frontdlné organizované vyuce bylo
ve vétSin€é hodin podporovano €innostni pojeti, zaci Casto pracovali samostatng, nékdy
diskutovali navzdjem 1 s uciteli. Vhodné byli motivovani feSenim praktickych uloh,
pochvalou a pribéznym hodnocenim. Sebehodnoceni zakd se v hodinach objevovalo
méné Casto. Ucitelky pfili§ nerozvijely samostatné, spravné a srozumitelné vyjadfovani
zakl. V mensi mife byly uplatiovany kooperativni dovednosti zaki.

Piirodovédné vzdélavani bylo sledovano v pfedmétech prvouka, fyzika a zemépis.
V hospitovanych hodindch probihalo opakovani, procvi¢ovani probraného uciva



i probirdni uc¢iva nového. V organizaci jednotlivych hodin byly velké rozdily. Velmi
p&kné probihala hodiny prvouky a jedna hodina fyziky. Zaci pracovali ve skupinach,
¢innostni pojeti tkoli je vyrazné¢ motivovalo ke spolupraci. V obou hodinach méli
k dispozici mnoho nazornych pomticek, na jejichz ptipraveé se v jednom ptipadé aktivné
podileli. Ziskané poznatky dokazali zaci vhodné zaznamenat a prezentovat, znalosti
z prvouky vyuzili v nasledujici hodiné vytvarné vychovy. V dalsi ze sledovanych hodin
se uplatiiovala frontdlni vyuka. V jedné hodin€ se projevila neaprobovanost ucitele
v niz§i Grovni jeji organizace, ale vyuka byla podpofena vyuzitim ICT. Ve vSech
hodindich méli Zaci dostatek c¢asu na praci, vzdy vSak nebyl vytvofen prostor
na formulovéani souvislosti mezi ziskanymi poznatky a jejich praktickym vyuzitim. Zaci
nebyly disledné vedeni k sebehodnoceni své prace a pedagogové v nékterych hodinach
také nezhodnotili jejich pritbéh.

V ramci nabidky cizich jazyka nabizi Skola zakim vyuku angli¢tiny, némciny, rustiny
a Spanélstiny (formou krouzku). Cizi jazyky vyucuje pét pedagogtli, z nichZz pouze jeden
ma aprobaci pro vyuku ruského jazyka, dalsi si doplituje vzdélani studiem na MU Brno.
V ramci dal§iho vzdélavani si ucitelé rozsituji znalosti ciziho jazyka i metodiku vyuky.
Vyucujici a Zaci maji dostatek vhodnych pomticek a efektivné je vyuzivaji. Na I. stupni
byla nejvétsi pozornost vénovana porozuméni mluveného slova, rozvijeni slovni zasoby
a rozvoji fecovych dovednosti. Na Il.stupni kladla vyucujici dliraz na upeviiovani navykt
spravné vyslovnosti, rozvoj slovni zasoby a upeviiovani mluvnickych jevii. Organizace
vyuky byla pestra, prevladalo tviiréi zabavné pojeti. Zaci se aktivné zapojovali do viech
¢innosti. Ve velké mife vyuzivali prace na pocitac¢ich s vhodnym vyukovym programem
a poslouchali rodilé mluv¢i z audionahravek. Samostatné vypracovavali zadané tkoly,
které¢ PC program vzapéti vyhodnocoval. Méli tak moznost ihned zjistit Groven znalosti.
Pro vyuku ve sledovanych hodinach byla typicka pfijemné pracovni atmosféra. Vhodné
naplanovand cinnost umoznovala zaklim pracovat vlastnim tempem, bez obavy
z nesplnéni ukolu. Také zakliim se SVP vénovali pedagogové odpovidajici pozornost
a vhodné volenou podporou umoziovali jejich zapojeni do vyuky. Na konci hodin byli
zaci vedeni k sebehodnoceni. Jazykové vzdélavani podpofila Skola v minulém Skolnim
roce zapojenim do projektu e-Twinning.

Spolecenskovédni vzdélavani bylo sledovano v pfedmétech vlastivéda, prvouka, déjepis
a rodinna vychova. Ve vétSiné hodin pifevladala pfijemnd pracovni atmosféra.
Pievazovalo jednozna¢né zaméteni na Cinnostni pojeti vyuky, pfi némz Zaci samostatné
nebo ve skupinach ziskavali potfebné informace. I v ndrocnych tematickych oblastech
prokazali velmi dobré znalosti a s vysledky své prace dokazali seznamit spoluzaky. Zaci
byli v n¢kterych hodindch vedeni k tomu, aby se vzdjemné ohodnotili a aby si uvédomili,
co jim jeSt¢ dela problémy. Vyjimkou v kvalité¢ vzdelavani byla pouze jedna hodina.
Prestoze ucitelka zaky vhodné motivovala, pfipravila si pracovni listy a téma bylo velmi
zajimavé, nedokazali vzajemné komunikovat a nepracovali podle pokyni. Situace byla
zpiisobena nékolika jedinci, ktefi neprojevili schopnosti odpovidajici svému véku
a vyuku cilen¢ naruSovali. Ve vétSiné sledovanych hodin zohlednili ucitelé specifika
zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, zejména nadany zak byl vzdélavan tak, aby
rozvijel nendsilné své schopnosti a nadani a pfitom se vhodné zaclenil do kolektivu
spoluzaki.

PiestoZze neni ¢tenafskd gramotnost uvedena mezi prioritami  Skoly, vénuji
Jjipedagogové zna¢nou pozornost. Tato oblast byla sledovana predev§im v ¢eském jazyce
a nasledné ve vSech hospitovanych predmétech. Pedagogové se vzdélavaji v oblastech
vedoucich k rozvoji &tenafstvi. Zaci se zapojuji do projektil, v nichz prokazuji &tenatské
schopnosti, jsou vedeni k pozitivnimu vztahu k ¢etbé¢ a dovednostem ziskavat nové



poznatky z jinych zdroji. Zejména ve tfidach na prvnim stupni maji své misto ctenaiské
koutky vybavené naucnou literaturou, détskou Cetbou a cCasopisy. Ve Skole je zfizena
knihovna, kterou Zaci navstévuji. Sledovana vyuka prokazala, Ze Zaci zvladaji techniku
¢teni, rozumi ¢tenému textu a umi ho pifimétené aplikovat na vlastni zkuSenosti.
V nékterych hodindch vhodné kombinovali poznatky zriznych zdroji, pracovali
s odbornou literaturou. Pedagogové vSak disledné neopravovali nespisovné vyjadfovani
a v jednom piipad¢ byly nedostate¢né¢ vyhodnoceny zadané tikoly. Rozvoj ¢tenaiskych
schopnosti je podporovan také ucasti zakli v soutézich a mnoha kulturnich akcich.

Ze sledovaného pribéhu vzdélavani bylo zjisténo, Ze pedagogové podporuji utvareni
a uplatnovani zakovskych kompetenci a vytvareji podminky pro vzdélavani Zzakt
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Zaci jsou hodnoceni podle jasnych pravidel uvedenych v klasifikaénim fadu, s nimiz
byli seznameni jak Z4ci, tak i zdkonni zastupci. Jsou nastavena tak, aby podle nich mohli
byt hodnoceni Zaci vzdélavani podle SVP ZV, Zici se specialnimi vzd&lavacimi
potiebami, ale i ostatni. Ve vétsin€ hospitovanych hodinach se tato skute¢nost potvrdila.
Hodnocenim vyucujici Zdky motivovali k dalsi praci, pti drobnych netspésich pomohli
nalézt spravné feseni. Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami vyudujici hodnotili
s prihlédnutim k jejich vzdélavacim potiebam. U téchto zak ucitelé kladli diiraz na Gstni
projev, dopliujici cvieni a individudlni pfistup. Pedagogové se na jedndnich
pedagogické rady pravidelné zabyvaji analyzou hodnoceni Zzdk a pfijimaji aktualni
opatfeni. Zamysleji se nad zkvalitiovanim zejména v oblasti sebehodnoceni zaki, které
se ve vyuce projevilo sporadicky.

Skola zajistuje u¢innou podporu Zikim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
diagnostikovanymi u 19 z4kl. Podle individudlniho vzdélavaciho planu (IVP)
se v letoSnim Skolnim roce vzdélava 5 zZakl — 3 s poruchami uceni a chovéni a 2 nadani.
Vychovna poradkyné a pedagogové spolupracuji s pedagogickymi poradenskymi
zatizenimi a pii vzdélavani zakt se SVP se fidi doporuc¢enim téchto zatizeni. Ve vétSiné
sledovanych hodin respektovali jejich pomalejsi pracovni tempo, pomahali pfi feSeni
konkrétnich problémt. Pti vzdélavani jednoho zdka se SVP se uplatituje také asistentka
pedagoga.

Vystupy

Skola ma vypracovanou strategii na podporu uspé&$nosti 74k a pravidelné hodnoti
vysledky jejich vzdélavani na jednani metodickych zafizeni a pedagogické rady. Skola
se zapojuje do celostatniho testovani vysledkll vzdélavani v ceském jazyce, matematice
a cizich jazycich. Z nich vyplyva, Ze zaci skoly dosahuji vysledk, které jsou srovnatelné
s celostatnim primérem. V piipadé, Ze se objevi u zakl vazng€jsi problém, je neodkladné
feSen a hledaji se vhodné zplisoby népravy. Hlavnim hlediskem k pfijmuti opatieni je
osobnost zaka a jeji zvlastnosti. Kazdoro¢né se zaci U€astni riiznych soutézi a kulturnich
akci, v nichZ dosahuji péknych vysledkii v rdmci okresnich i krajskych kol.

Zavéreéné hodnoceni

Skola poskytuje sluzby v souladu se zapisem do $kolského rejstifku. Podet zaki
ve sledovaném tfiletém obdobi poklesl, ale vySe financnich prostfedkii ze statniho
rozpoctu se mirné zvysila.

SVP ZV obsahuje nékteré chyby, které viak nemaji zasadni vliv na vzdélavani.podle
tohoto dokumentu. Pedagogové s nim pracuji, prubézné hodnoti jeho uvadéni do praxe



a odstraiuji nedostatky. K napliiovani SVP ZV piispiva koncepce koly, zpiisob fizeni
a redlné vlastni hodnoceni Skoly. Vedeni si uvédomuje slabé i silné¢ stranky skoly, ale
zatim nedokaze nékterych pozitiv vhodné vyuZzit.

Skola ma velmi dobré piedpoklady pro kvalitni vzdélavani. Vétsina pedagogh splituje
podminky odborné kvalifikace a déale se vzdélavaji v oblasti potieb Skoly a podpory
kutikularni reformy. Preventivni strategie Skoly pomaha piedchédzet zdvaznym projevim
rizikového chovani Zakl. Ptes pfijimand opatfeni se mirn€ zvysila mira irazovosti.
Partnerstvi z velké Casti pfispiva k podpoie vzdélavani. Partnefi vSak zatim vyraznéji
neovlivituji koncepcni zaméry Skoly. Zejména zfizovatel poskytuje Skole prostifedky
na obnovu a modernizaci zafizeni, vzhledem ke stafi a opotiebovanosti aredlu by byly
tieba vyssi investice.

Vedeni $koly se snazi vytvatet co nejlepsi podminky pro napliiovani SVP ZV. Rizikem
pro dalii vyvoj kvality vzdélavani jsou materialni a prostorové podminky. Skola vak ma
nedostate¢né vybaveni didaktickou technikou, chybéji n€které odborné uc¢ebny, vybaveni
mnoha t¥id a dalsi prostory $koly jsou poni¢ené a nepodnétné. Vzdélavani na I. stupni ZS
se vyznacovalo bohatosti forem a metod prace, Sirokym spektrem pomicek, vhodnou
motivaci a vét§im prostorem pro uplatnéni viech zaki. Na IIL. stupni ZS byl priibéh hodin
pfevazné standardni, prevazovalo ¢innostni uceni a skupinové formy prace. Ve vétSing
hodin neprob&hlo vhodné hodnoceni a sebehodnoceni zakl. Vysledky vzdélavani zakt
se pedagogové pravidelné zabyvaji. Podporuji utvafeni a uplatiiovani zdkovskych
kompetenci a vytvareji podminky pro vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami.

VétSina sledovanych aktivit Skoly a spoluprace s partnery vytvaii dobré podminky
pro vzdélavani zaka.

VSechny sledované oblasti ¢innosti Skoly jsou na standardni Grovni.

Hodnotici stupnice

pfevazuje pfevazuje jednoznacné prevazuje
podprimérny, pramérny nadprimérny
nepiiznivy stav, rizika (standardni) stav, je funk¢ni, (nadstandardni), témét
jsou velka, pro napravu unosna rizika se dafi bezrizikovy stav, fadu
jsou nutné zasadni pfekonavat, zdsadni zmény ¢innosti je mozné
zmény, piip. sankéni nejsou nutné prezentovat jako piiklady
opatieni dobré praxe

Seznam dokladi a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zfizovaci listina piispévkové organizace Obce Svitdvka ucinnosti od 1. ledna
2003 ze dne 18. fijna 2002

2. Dodatek ¢ 1 ke Ziizovaci listina piispévkové organizace Obce Svitdvka
s u¢innosti od 1. ledna 2003 ze dne 18. fijna 2002 , s ucinnosti ode dne 1. ledna
2005 ze dne 3. ¢ervna 2005

3. Dodatek €. 1 ke Ztizovaci listina ptispévkové organizace Obce Svitavka G¢innosti
od 1. ledna 2003 ze dne 18. fijna 2002 , s G¢innosti ode dne 5. zaii 2005 ze dne
5. zafi 2005

4.  Dodatek ¢. 2 ke Ziizovaci listina pfispévkové organizace Obce Svitavka ti€innosti




10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.
20.
21.

22.
23.

24.
25.
26.
27.

28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.
37.

38.
39.
40.

od 1. ledna 2003 ze dne 18. fijna 2002 , ze dne 8. listopadu 2005

Dodatek ¢. 4 ke Ztizovaci listina piispévkové organizace Obce Svitdvka uc¢innosti
od 5. bfezna 2007

Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 12. biezna 2008

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢.j. 1875/2007-21
s u¢innosti od 1. zati 2007 ze dne 7. unora 2007 (obory vzdélavani)

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢.j. 36144/05-21
s u¢innosti od 10.prosince 2005 ze dne 8. prosince 2005 (zména nazvu)
Jmenovani do funkce feditele ZS Svitavka ¢&.j. 0S/1090/2001 s u¢innosti
od 1. srpna 2001 ze dne 16. cervence 2001

Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2002 — 2006 ze dne 28. srpna 2002

Koncepcni plan cinnosti ZS Svitavka na obdobi 2006 — 2010 ze dne 28. srpna
2006

Zapisy z ttidnich schlizek ve Skolnim roce 2007/2008

Vnitini fad Skolni druziny s u¢innosti ode dne 27. srpna 2007

Vlastni hodnoceni skoly — Zékladni Skola Svitdvka ze dne 24. zati 2007

Rozvrh hodin platny pro Skolni rok 2007/2008

Plan kontrolni ¢innosti ZS Svitavka ve §kolnim roce 2007/2008

Zapisy z kontrolni ¢innosti pedagogickych pracovnikii — hospita¢ni formuléte,
kontrola dozort a ptichodti pedagogii do hodin

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2007/2008

Roc¢ni plan préace pro Skolni rok 2007/2008 ze dne 3. zati 2007

Zapisy z metodického sdruzeni 1. — 5. rocniku od 15. dubna 2004

Zapis z predmétové komise déjepisu, zemepisu, obcanské vychovy a rodinné
vychovy

Zapisy z predmétové komise Cesky jazyk a cizi jazyk

Zapisy z predmétové komise matematiky, fyziky a informatiky od Skolniho roku
2007/2008

Skolni fad ze dne 28. ledna 2008

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na - Skolni rok 2007/2008
Zprava o vyuziti prosttedkt DVPP — 2005, 2006, 2007

Personalni dokumentace — doklady o nejvyS§im dosazenim vzdélani
pedagogickych pracovniki — 14 ks

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani Okno pozndni ze dne 1. zati
2007

Ptehled klasifikace Skoly ve Skolnim roce 2007/2008 — 1. pololeti

Ucebni plan - skolni rok 2007/2008

Néavrh kritérii pro hodnoceni pracovnikili ze dne 27. srpna 2007

ZS Svitavka — $kolni zpravodaj leden 2008, duben 2008

Vysledky testt CERMAT ve skolnim roce 2007/2008(5. ro¢nik)

Vysledky testd SCIO ve skolnim roce 2006/2007 (9. tiida)

Rozhodnuti o prijeti k plneni povinné Skolni dochazky ve Skolnim roce
2007/2008, 21 kust — 8k. rok 2007/2008

Rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky, 3 kusy — $k. rok 2007/2008
Rozhodnuti o povoleni individudlniho vzdélavaciho planu, 5 kusi — Sk. rok
2007/2008

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2007/2008, ze dne 1. fijna 2007
Kniha urazli vedena od Skolniho roku 2006/2007

Vyroéni zprava o ¢innosti ZS Svitavka za $kolni rok 2006/2007 ze dne 23. fijna
2007 schvalena pedagogickou radou dne 24. zati 2007 a Skolskou radou dne
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70.
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72.
73.

23. fijna 2007

Individualni vzdélavaci plan Zdka — 8k. rok 2007/2008- 5 ks

Integrace ve Skolnim roce 2007/2008 — seznam zakt

Klasifikacni rad Zakladni Skola Svitavka ze dne 3. zati 2007

Organizacni ad ZS Svitavka s uéinnosti od 3. zati 2007

Zapis z jednani kolské rady pti ZS Svitavka ze dne 2. bfezna 2006, 7. zaii 2006,
11. ledna 2007, 22. ledna 2007, ze dne 23. tijna 2007

Ctvrtletni a pololetni pisemné prace z matematiky ve viech t¥idach II. stupné ZS
ve Skolnim roce 2006/2007

Z 17-01 Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2005
ze dne 31. fijna 2005

R-36-01 Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich
za Skolni rok 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007

Z17-01 Vykaz o Ccinnosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu
k 31. 10. 2005,2006,2007

Z2-01 Vykaz o Skolni druziné-Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2005,
2006,2007

V 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2004, 2005, 2006, 2007

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1.-4. ctvrtleti 2005, 2006, 2007

Vyuctovani poskytnuté dotace — ptiloha €. 7 ze dne 18. ledna 2006

Komentaf k t€¢elové dotaci ze dne 9. ledna 2008

Skol (MSMT) VM3 Vyutétovani tdelové dotace za rok 2005 podle stavu
k 31. 12. 2005 ze dne 27. ledna 2006

Skol (MSMT) VM4 Vytétovani tdelové dotace za rok 2006 podle stavu
k 31. 12. 2006 ze dne 11. ledna 2006

Cerpéni dotace SR — rok 2005 ze dne 22. inora 2006

Rozpis ¢erpani rozpoctu neinvesticnich vydaji v roce 2006 ze dne 15. ledna 2007
Cerpéni dotace ze SR k 31. 12. 2007 ze dne 22. ledna 200

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajim Nepratokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2005 ze dne 10. ledna 2006

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajim Pritokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 346 za rok 2005 ze dne 10. ledna 2006

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajim Nepratokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2006 ze dne 8. ledna 2007

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajim Pritokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 346 za rok 2006 ze dne 8. ledna 2007

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych krajim Nepratokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2007 ze dne 9. ledna 2008

Seznamy zaméstnancti k 31. 12. 2004, k 31. 12. 2005, k 31. 12. 2007

Hlavni kniha ucetnictvi za obdobi 13/2005 tisk ze dne 14. tnora 2006

Hlavni kniha ucetnictvi za obdobi 13/2006 tisk ze dne 22. ledna 2007

Hlavni kniha ucetnictvi za obdobi 13/2007 tisk ze dne 3. bfezna 2008

Ugtovy rozvrh roku 2005 tisk ze dne 14. inora 2006

Ugtovy rozvrh roku 2006 tisk ze dne 22. tinora 2007

Vykaz zisku a ztraty za obdobi: 12/2005 tisk ze dne 11. ledna 2006

Vykaz zisku a ztraty za obdobi: 13/2006 tisk ze dne 22. tinora 2007

Vykaz zisku a ztraty za obdobi: 13/2007 tisk ze dne 6. bfezna 2008
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Slozeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

PhDr. Hana Strajtova Hana Strajtova v. r.

Mgr. Anna Gabrielova Anna Gabrielova v. r.

Mgr. Vojmir Kiupka Vojmir Kiupka v. r.

Ing. Miloslava Brachova Miloslava Brachova v. r.
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zikona muzZe reditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pripominky k obsahu inspek¢ni zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnu po jejim
prevzeti na adresu Ceska Skolni inspekce Jihomoravsky inspektorat, KriZova 22, 603
00 Brno.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Ale§ Antl Ale§ Antl v. 1.
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