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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Soug¢asti jednotiidni MS Hejnice je §kolni druzina. Orientaéni inspekce probéhla v MS. Pouze
v oblasti organizacni struktury, kde se provozy obou zafizeni prolinaji, byly sledovany dil¢i
skutecnosti 1 z provozu $kolni druziny.

Rizené a spontinni ¢innosti

Matetska Skola mé zpracovan vlastni program vychovné vzdélavaci ¢innosti, pti jehoZ tvorbé
byl jako vychodisko pouzit Program vychovné prace pro jesle a MS, &. 33 483/83-201.
Stanovené cile sleduji osobnostni orientaci vychovy. Na vzdélavaci Cinnosti se ucitelky
pfipravuji predem. Zpracovavaji tydenni programy. Jednotlivé cinnosti zde obsazené jsou
fazeny v mechanickém sledu bez motivacni ndvaznosti a Sirsi tematické provazanosti. Program
pak netvofi kompaktni celek. Pfi planovani ukoli jsou respektovany didaktické zasady
pfiméfenosti a soustavnosti. Ukoly jsou diferencovany podle véku a schopnosti déti.

V MS pracuji 2 uditelky s odpovidajici odbornou a pedagogickou zptsobilosti. Prostorové
podminky Skoly jsou vynikajici. Pro denni pobyt détem slouzi herna, télocvicna a loZnice.
Vnitini uspofadani tfidy umoziluje realizovat rGzné druhy fizenych c¢innosti - hudebni,
vytvarné, pracovni a dal§i. Namétové koutky vytvaii nabidku pro tvofivé spontanni hry. Volny
prostor uprostfed mistnosti je vyuzivan k spontannim i fizenym pohybovym aktivitam.
Vybaveni hrackami, u¢ebnimi pomiickami a materidlem je na velmi dobré urovni. Volné
dostupné jsou détem hracky, které jsou ulozeny v regalech. Pisobi zde ve formé nabidky
a soucasné tvoii pfirozenou a vkusnou dekoraci tfidy. Ostatni material je zpravidla umistén
ve skiinich nebo ve skladech. Stanoveny denni reZim odpovida zdsadam psychohygieny. Jsou
respektovany tfithodinové intervaly mezi jidly, je vénovan dostatek ¢asu pro pobyt déti venku.
Celkove byly spontanni a fizené €innosti v rovnovaze. Pfechody z jednotlivych ¢innosti byly
organizovany hromadng. Pitny rezim je v MS zaveden, détmi byl zcela pfirozené vyuzivan.
Rizené &innosti byly organizovany pfevazné frontalng. Vzhledem k nizs§imu poétu déti a obsahu
¢innosti byla zvolend forma vyhovujici. Pravidelné ranni cviceni prob&hlo v télocviéné. Byl
sledovan predeviim relaxa¢ni cil. Uvodni pfirozend cvideni byla radostna, aviak kratka a mélo
dynamicka. Do pripravného cviceni bylo zafazeno pohybové ztvarnéni ftikadel, jejich
provedeni vSak bylo ledabylé. Metodicka stavba pohybové aktivity byla v zdvéru narusena,
nebot’ po zklidnéni a uvolnéni byla opét zafazena dynamicka Cinnost. Pfi pracovni vychové
byly procviCovany dovednosti pfi manipulaci s nlizkami a s lepidlem. VSechny déti kol
zvladly, bylo respektovano osobni tempo kazdého z nich. Mladsim détem vénovala ucitelka
dostatecny individudlni piistup. Star$i déti byly pfi praci samostatné, peclivé. Individualni
formu fizené cinnosti ucitelka volila pfi procviCovani (fixaci) spravné vyslovnosti. Pokyny
k napravé byly ditéti podavany pouze verbalné, nebyly vyuZity pomicky, napt. zrcadlo pro
kontrolu spravného postaveni mluvidel. Stolovani probihd ve tfidé, ma kulturni prib&h. Déti
maji osvojené spolecenské navyky. Organizace dopoledni svaciny vSak umoziiuje jen Castecné
rozvijet samostatnost déti pti sebeobsluze.

Spontanni ¢innosti probihaly v dob& rannich her a pfed pobytem venku. Dé&ti mély moZnost
vybéru hracek i mista. Dokazaly tvofivé rozvinout ndmétovou hru, domluvit se na pravidlech
a rozdélit si role. Ve hrach déti bohaté vyuzily moznosti pro svobodné sebevyjadieni. Vstupy
ucitelky do spontannich ¢innosti byly minimalni. Sledovala jejich pribéh, na dotaz déti poskytla
pomoc ¢i radu.
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Motivace fizenych frontdlnich c¢innosti byla aktivizujici, vedla pfes wvnitini emoce déti.
PiedevSim pfi pracovni Cinnosti starSich déti byly systematicky provéfovany a upeviiovany
dosud ziskané dovednosti. U mladsich déti nebyly spravné upevitovany navyky pifi manipulaci
s nizkami. Déti byly povzbuzovany, citlivé byla posilovana jejich sebedlvéra. V dalSich
fizenych Cinnostech (rannim cviceni, logopedické chvilce) nebyla disledné vénovana pozornost
procvicovani a upeviiovani dfive ziskanych dovednosti. Hodnoceni déti bylo jednoznacné
pozitivni.

Spontanni ¢innosti byly motivovany piedevSim vnitfnimi potfebami déti. Dale jako motivaéni
Cinitel byly vyuZity hracky a ucebni pomicky. Ucitelka spontanni cinnosti vyrazné
neovliviiovala, sledovala je, poptipadé oceniovala individudlni snahu a pokrok déti.

Pti fizenych cinnostech byl verbalni projev mezi ucitelkou a détmi vyvaZzen. Byl rozvijen
v partnerské roving. Priibézné se déti zapojovaly do vzajemné komunikace, sdélovaly si své
zazitky, komentovaly postup své prace i vykon. Individualné fizena Cinnost vyzadovala sice
interakci spiSe manipulativni, avSak byla vedena pfili§ stroze a jednostranné.

Pti spontannich ¢innostech zcela prevazoval verbalni projev déti, byla jim ponechdna maximalni
volnost a samostatnost. UCcitelka se zde do rozhovorti zapojovala v men$i mife, pii
komunikaci respektovala osobnost déti.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Pldanovani spontannich a iizenych ¢innosti je na priimérné uirovni.

Persondlni, materidalni a psychohygienické podminky spontannich a rizenych éinnosti jsou
na velmi dobré urovni.

Organizace, metody a formy Fizenych Cinnosti byly na dobré urovni.

Organizace, metody a formy spontdannich Cinnosti byly na velmi dobré urovni.

Motivace a hodnoceni Fizenych cinnosti bylo na dobré uirovni.

Motivace a hodnoceni spontannich ¢innosti bylo na velmi dobré urovni.

Interakce a komunikace spontannich a iizenych ¢innosti byla na velmi dobré uirovni.
Celkova kvalita vzdélavacich cinnosti méla velmi dobrou uroveri.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Reditelka ma zpracovan Program vychovné a vzdélavaci Cinnosti, ktery je pracovnim
dokumentem Skoly pro tfileté obdobi. Koncepce Skoly sleduje rozvoj rozumovych a socidlnich
schopnosti a dovednosti déti se zaméfenim na citovou, mravni a estetickou vychovu. Hlavnim
principem pifedSkolni vychovy je orientace na osobnostni rozvoj déti s diirazem na vychovu
k samostatnosti, k sebehodnoceni a k spolupraci s ostatnimi détmi. Koncepéni zdméry jsou dale
konkretizovany do dil¢ich ukold, pravidel a prosttedkli vzdélavaci Cinnosti. Jejich nedilnou
soucasti je stanovend zpétnd vazba.

Stanoveni cilii, prostiedki jejich realizace i zpétné vazby je pojato jako uceleny systém.
Planovani ma velmi dobrou uroveri.
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Organizovani

MS zajistuje celodenni provoz od 6:30 do 15:30 h. Provoz SD se vzajemné prolind s MS, je
rozdélen na ranni (6:30 — 8:00) a odpoledni provoz (12:30 — 15:30). Persondlné jsou obé&
zafizeni zabezpecCena 2 pedagogickymi pracovnicemi. Obé maji pracovni Uvazky sjednané
na dobu urcitou, ucitelka do 30. cervna 2000, feditelka ma jmenovani od 1. ¢ervence 1999
do 30. &ervna 2001. Vzhledem k tomu, Ze se do MS dovazi déti z vedlejsi vesnice — Ceské
Rybné, byl zde urcen kratky tivazek (0,06) na dohled pii dovozu déti, ktery méa v soubézném
pracovnim poméru kuchaika SJ. Z formulace pracovniho zatazeni neni zfejmé, zda piejima
plnou odpovédnost za bezpecnost déti. Pracovni tivazek ucitelky je zkracen (0,85). Denni
prekryvani sluzeb ugitelek pii soubézném odpolednim provoze MS a SD (pfevazné se jedna
o dobu od 12:30 do 13:30 h.), je realizovano pouze 2 x tydné. Stiidani dopolednich a
odpolednich sluzeb ucitelek neni ve vztahu k dennimu rezimu déti efektivni, nebot” ke stiidani
dochazi uprostted ¢innosti probihajicich pfi pobytu venku.

Pravidla organizace provozu jsou stanovena v fadu MS. Kompetence jednotlivych pracovnikt
jsou jasné a prehlednd vymezeny v pracovnich naplnich a v dokumentu o ochrané objektu. MS
vede povinou dokumentaci v souladu s § 45b odst. 1a zdkona CNR &. 76/1978 Sb. o $kolskych
zafizenich, ve znéni pozd¢jsich predpist.

Vnitini informacni systém Skoly ma dana pravidla. S doSlymi materialy jsou pracovnice
seznamovany okamzité, coz potvrzuji svym podpisem. Jsou jim déle kdykoliv k dispozici
na uréeném misté v feditelné Skoly, kde jsou piehledné evidovany. K pifenosu informaci
ze SU, z porad teditelek MS jsou vyuzivany pedagogické a provozni porady. Ztizena je
spoluprace s rodic¢i dojizd€jicich déti. Zde je kontakt zprosttedkovan pies pracovnici, ktera déti
doprovazi. Pfimy kontakt s rodi¢i byl zajistén na zacatku Skolniho roku, kdy se konala tfidni
schiizka a v priibéhu kolni roku byli rodice pozvani na skolni besidku.

MS organizuje zajmové aktivity. Déti maji moznost 2 x tydné navstévovat krouzek anglického
jazyka.

Pii organizacénim zajisténi soubéiného provozu MS a SD se vyskytly diléi nedostatky, které
jsou Cdstecéné zpuisobeny nedostate¢nou casovou dotaci pedagogickych uvazkii. Celkové je
organizacni usporddani funkcni a jeho uroveii je spise nadpriimérna.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka vytvaii podminky pro daldi vzdélavani pedagogickych pracovnic. Kazdoro¢né je
vyuzivana Siroka vzdélavaci nabidka Pedagogického centra v Usti nad Orlici. Uginnou pomoc
poskytuje teditelka pii diskuzich k pedagogickym a odbornym zdleZitostem, které probihaji
na pedagogickych poradach. Pro hodnoceni pracovnikll nejsou stanovena kritéria.

Systém vedeni a motivovani md velmi dobrou uroveri.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka ma vytvofen vnitini systém kontroly. Plan kontrol a plan hospitaci je soucasti
pracovniho programu Skoly. Vysledky kontrol a pribézného hodnoceni jsou zaznamenavany
v zépisech z provoznich a pedagogickych porad. Ukoly stanovené pro hospitaéni &innost
koresponduji s pedagogickymi zaméry rozvoje Skoly. Z hospitaci jsou vedeny velmi struc¢né
zaznamy. Neobsahuji zavér vypovidajici o tom, zda byl cil splnén, poptipad¢ piijata opatieni
k napravé.

Systém kontrolnich mechanizmii md velmi dobrou tiroveri.
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Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita iizeni MS ma velmi dobrou uiroveri.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

V zai{ $kolniho roku 1999/2000 doslo ke zméné adresy MS, nebot’ se zménilo misto posty.
Do t¢é doby posta Ceska Rybnd byla nahrazena postou Zamberk (564 01). Zmény dosud nebyly
zaznamenany v informacnim vypise ze sité $kol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni.

Od posledni orienta¢ni inspekce ve Skolnim roce 1995/96 se v fidici funkci jiz dvakrat vymeénila
nova feditelka. V oblasti organizace spole¢ného provozu MS a SD doslo k uréitému posunu
zpét, nebot’ plivodné kazdodenni soubézné piisobeni ucitelek v dobé odpolednich Cinnosti, tj.
do 13:30 h, se zkratilo na pouhé dva dny vtydnu. Celkové vSak v oblasti fizeni Skoly
ve srovnani se souasnym stavem doslo ke kvalitativnimu posunu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Informacni vypis ze sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni k 1. zari 1998
e Vykaz o MS k 30. zai{ 1999

e Program vychovné a vzdélavaci ¢innosti MS Hejnice

e Tydenni piipravy

e Piehled vychovné prace

e Evidence déti (piihlasky do MS, rozhodnuti o piijeti do MS, evidenéni listky, prehled
dochazky déti)

e Rozpis sluzeb pedagogickych a provoznich pracovniki
e Personalni dokumentace, pracovni naplné

e Zaznamy z pedagogickych a provoznich porad

e Zéaznamy z hospitaci

e Organizacni fad skoly

e Zajisténi ochrany objektu

e RadMS

e Inspekéni zprava ¢j. OI-10-05/9596-254
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ZAVER

Na zakladé hodnoceni kvality v oblasti vzdélavani a Fizeni je celkova urover mateiské Skoly
velmi dobra.

Pii  inspekéni Cinnosti nebylo zjisténo neefektivni Cerpdni financnich prostiedkii
pridélenych ze stdtniho rozpoctu.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Jaroslava Bfizova Jaroslava Bfizova v.r.

V Usti nad Orlici dne 15. unora 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 22. tnora 2000

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Véra Hrstkova V. Hrstkova v.r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni sprdvé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 13.3.2000 Mgr. K Peika v.r.

Ztizovatel 13. 3.2000 105 080/00-1006

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nepodény.
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