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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Soukroma stfedni Skola vyucuje dvéma obortim (63-41-M/004 Obchodni akademie a 65-42-
M/004 Hotelnictvi a turismus). Plsobi vnové architektonicky zajimavé budové
s bezbariérovym feSenim interiéru. V soucasné dobé ji navstévuji 193 zici (z toho 4
integrovani se zdravotnim postizenim), ktefi jsou rozdéleni do 9 tfid (5 tfid Obchodni
akademie se 133 Zdky a4 tfidy oboru Hotelnictvi a turismus se 60 zdky, vSe ve
Ctyfletém dennim studiu). Schvalena kapacita Skoly ¢ini 370 Zakd. Soucasnym zfizovatelem je
Stfedni odborné uciliste ,,BARON SCHOOL®, spol. s r.o., Skolni 2/601, Havifov - Sumbark.
Skola nesdruzuje zadné dalsi subjekty.

Kazdy zak ma se Skolou a se zfizovatelem uzavienou smlouvu o studiu, v niz je mimo jiné
feSena i1 problematika tihrady Skolného, véetné moznosti jeho motiva¢niho sniZeni a povinnost
Skoly informovat zdkonné zastupce zakl (i zletilych) o jejich vzd€lavacich a vychovnych
uspésich a problémech.

Vsechny predméty se vyucuji ve vlastnich ucebnach, pouze télesnd vychova probihé
v pronajimanych prostorach.

Rada Skoly neni ustanovena.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Cesky jazyk a literatura, déjepis

Casova dotace obou piedmétil je v souladu se schvalenymi uéebnimi dokumenty, provedené
upravy jsou s nimi v souladu. Plnéni ucebnich osnov je kontrolovano vedenim skoly a v rdmci
pfedmétové komise. Jsou zpracovany tematické plany uciva, nedochézi k obsahové duplicité,
kontinuita vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky je zajiSt€na. Stanovené vyukové cile odpovidaji
aktudlnimu slozeni tiidy.

Sledovanym pfedmétim je vyucovano s odbornou a pedagogickou zpusobilosti, vyucujici
Ceskému jazyku maji idlouholetou pedagogickou praxi nariznych typech Skol. Jejich
zkuSenosti pfiznivé ovliviiuji kvalitu vyuky. Na vyu€ovaci proces se peclivé ptipravuji. Pro
vyuku je dostatek vhodnych prostor, které odpovidaji psychohygienickym pozadavkim.
Vyucuyjici jsou spokojeni s materialnimi podminkami pro vyuku, hodnoti je jako velmi dobré.
Zaci pracuji se schvalenymi uéebnicemi, podle potfeby pracuji i s dal§imi rozmnoZzenymi texty.
Pomérné pravideln¢ se konaji navstévy riznych kulturnich akci (divadelni a filmova
predstaveni, vystavy) a méstské knihovny.

Nezbytné organizac¢ni pokyny jsou jasné, srozumitelné, pfimeéfené véku zaki. Ve vyuce jsou
zohlediiovani integrovani Zzaci. V hospitovanych vyu€ovacich hodinach pievladal vyklad
nového uciva, nebylo uZzito didaktické techniky, u€ivo bylo vhodné aktualizovéano, byl vytvaren
prostor pro vlastni aktivitu zakl, pro vyjadieni jejich vlastniho nazoru, organizace vyuky
umoziovala jejich uspé$né uplatnéni. Jsou vedeni ke schopnosti aplikovat ucivo. Vyucovaci
Cas byl efektivné vyuzit, uc¢ivo bylo interpretovano vécné spravne.

V pribéhu vyuky je vyuzivano motivac¢nich vyzev, zkousSeni a opakovdni ma navaznost
na probirané ucivo. Zasada pfiméfenosti je plné¢ akceptovana. Pii hodnoceni jsou respektovany
individudlni dispozice zakd, je oceflovana snaha o pokrok, hodnoceni je zaméfeno prevazné
pozitivné.
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Dohodnuta pravidla jednédni jsou znama a respektovana. Komunikace ucitel — zak a zak — ucitel
je zaloZena na vzajemné divéfe. Komunikativni schopnosti zakli jsou rozvijeny, projevy
nezadouciho chovani se nevyskytly, Zaci ¢tvrtého rocniku projevovali pozitivni vztah k vyuce.

Souhrnné zhodnoceni kvality vyuky skupiny predmétii Cesky jazyk a literatura, déjepis je
provedeno stupném velmi dobry.

Cizi jazyky

Hospitace prob¢hly v osmi hodinach anglického a némeckého jazyka u Sesti vyucujicich, a to
jak ve studijnim oboru Obchodni akademie, tak v oboru Hotelnictvi a turismus.

Ucitelé maji zpracovany stru¢né tematické plany chronologicky podle probiranych lekci a
konverzacnich okruhii. Vzhledem k pfedchozi jazykové ptiprave si zaci voli jeden cizi jazyk
jako hlavni, maturitni; ten méa zvySenou tydenni hodinovou dotaci a je doplnén o konverzaci.
Ve vzdélavaci nabidce Skoly je jako nepovinny pfedmét pro prvni a druhy ro¢nik i francouzsky
jazyk, o rustinu neprojevil z4jem dostatek zakl. Ucivo je rozvrzeno tak, aby navazovalo a
zbyte¢né se neopakovalo. Néaro¢nost vzdélavacich cili se fidi tim, zda se jednd o prvni nebo
druhy cizi jazyk, a pfizplisobuje se také potfebdm zdravotné postizenych zékl, jimz je
vénovana individudlni péce na zéklad¢ pisemné zpracovanych smérnic. Hospitované hodiny
prokazaly peclivou bezprostiedni piipravu na vyuku.

Cizi jazyky vyucuje Sest ucitelek, které spliuji kvalifikacni pozadavky ve smyslu platnych
ptredpist. Dalsi vzdélavani pedagogii se realizuje velkym mnoZzstvim forem i jednotlivych akei:
vSechny vyucujici anglictiny absolvovaly kurzy k modernim metoddm vyuky, letni prazdninové
pobyty v kempech s americkymi lektory, dvé z nich také nékolikeré studijni pobyty ve Velké
Britanii nebo ve Spojenych statech, jakoz i dal8i vzdélavaci akce. VSechny ucitelky némciny se
zuCastnily semindie Goethe Institutu k novému némeckému pravopisu, seminafe Landeskunde
im DaF Unterricht ve Vidni, vedouci sekce absolvovala také studijni pobyt v Salzburgu a
odborné prednasSky o hotelnictvi a redliich v némecky mluvicich zemich. Stal¢ vzdelavani
pedagogt, jejich spoluprace, vzajemné konzultace v ramci piredmétové komise a spolecné
pedagogické porady s némeckymi a polskymi kolegy se ptiznivé odrazeji v kvalité¢ vyuky. Pro
vyucovani cizim jazykim jsou vyclenény dvé odborné jazykové poslucharny s modernim
nabytkem uspofadanym do pllkruhu nebo po obvodu mistnosti, bezpraSnymi tabulemi, fidicim
pultem a sluchatkovym rozvodem, mapami cizich zemi, jejichZ jazyklim se vyucuje, nasténnymi
gramatickymi ptehledy, obrazovym a textovym materidlem. V jedné z jazykovych uceben je
také knihovnicka, televizor, video, pocitac s elektronickym zpétnym projektorem, platno a
tabule k promitani. Cizojazy¢na vyuka probihd rovnéz v kmenovych tfidach, které jsou
vybaveny novym ucelnym nébytkem a piedstavuji pfijemné plisobici prostiedi. K dispozici jsou
pfenosné magnetofony, nahravky k ucebnicim, videokazety, pocitatové programy, moderni
zahrani¢ni ucebnice s dlirazem na komunikativnost, cizojazy¢né cCasopisy, cetné odborné
jazykovédné ptirucky, slovniky, publikace k odbornému jazyku a k redliim. Hodiny cizich
jazyki jsou v rozvrhu vhodné rozvrzeny, uci se téméi vyhradné dopoledne.

Organizacni struktura vSech hospitovanych hodin se vyznacovala pomérné Castym stiidanim
¢innosti podle pokynl vyucujiciho a diirazem na aktivni zapojeni co nejvétsiho poctu zakl. Pri
vybéru uciva vyrazné prevazovala konverzacni tematika, ve které se uplatiioval dialog mezi
uciteli a zaky 1 mezi zdky navzajem. Metoda vykladu se omezovala na vysvétlovani novych
kopirovanymi texty a slovniky, pfiprava rozhovoru ve dvojicich, skupinové Cinnosti. V sedmi
z osmi hospitovanych hodin byla k nacviku poslechu s porozuménim vyuzita magnetofonova
nahravka, v jedné hodiné videonahravka. Z dalSich ndzornych pomiicek byla pouzita folie pro
zpétny projektor.
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Motivace na zacatku hodin spocivala v cizojazy¢ném pfivitdni, sezndmeni s programem,
pficemZ hlavni téma bylo vétSinou zapsano nebo schematicky znazornéno na tabuli, a také
v provéteni domaci piipravy. V nékterych vyucovacich jednotkdch byla zafazena wvodni
vSeobecnd konverzace nebo byl k feSeni zadan tkol, na ktery pak navazovala dalsi vyuka.
Pribézné byli Zaci motivovani aktualizaci probirané latky v podminkach nasi zemé a
pfizplisobovanim obsahu uciva tak, aby navazovalo na jejich zivotni zkuSenost. Ke zpestieni
poslouzily soutéZze a pisnicky. Provéfovani znalosti bylo samoziejmou soucésti vyuky,
v nékolika ptipadech bylo provazeno klasifikaci a kritikou nedostatkli, vyuzita byla i prace
s chybou.

Interakce mezi uciteli a zaky méla v jednotlivych skupinach rozdilnou troven v zavislosti na
tom, zda Slo o pokrocilé nebo zafatecniky (prvni nebo druhy cizi jazyk). Asi polovina
hospitované vyuky byla vedena vylucné v cizim jazyce, ve zbyvajici poloving se stiidavé
uplatiioval cizi a matefsky jazyk. VétSina hodin se vyznaCovala funkéni komunikaci.
Cizojazy¢né dorozumivani mezi pedagogem a skupinou i uvnitt skupiny zakt nékdy ponékud
vazlo vinou pasivity zaki; v mensi ¢asti vyuky probihalo naproti tomu na velmi dobré urovni a
ve vysokém tempu. Projevu pedagogli dominovala vstficnost, vlidnost a trpélivost.

Jazykové dovednosti zakli jsou déle rozvijeny i mimo vyuku. V angli¢tiné bylo v roce 2001
v okresnim kole soutéze ziskano paté misto, v celostatni soutézi hotelovych skol v letech 2000
a 2001 osmé misto. V némciné Skola postoupila do krajského kola a v celkovém hodnoceni
celostatni soutéze pro hotelové $koly se umistila jako patd. Zaci se zucastnili desetidenniho
pobytového zdjezdu do Velké Britanie spojeného s vyukou, pétidenniho pozndvaciho zajezdu
do Svycarska a pravidelnd se Gi¢astni zahraniénich seminaiti o vstupu do EU. Na rok 2002 se
pfipravuje poznavaci zdjezd do Rakouska.

Kvalita planovani, podminek a pribéhu vyuky cizich jazykit je souhrnné zhodnocena
stupném velmi dobry.

Matematika

Casova dotace piedmétu je vsouladu se schvalenymi ucebnimi plany, jimiz se v ramci
stanovenych pravidel vyuka tidi. Tomu odpovida platny rozvrh hodin, zapisy v t¥idnich knihach
i predlozené tematické plany vyucujicich.

Matematice vyucuji ucitelé s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti podle platnych predpist,
pét hodin (18%) vSak realizuje uitelka bez potfebné kvalifikace.

Materialni podminky postacuji pro kvalitni vyu€ovani pfedmétu.

Zakim nékterych tiid byly doporuceny uéebnice matematiky bez schvalovaci dolozky
ministerstva Skolstvi. Ve skolni knihovné mohou Zaci vyuzivat doplikovou literaturu, pro
ucitele tam jsou k dispozici vhodné didaktické odborné Casopisy.

Psychohygienické podminky jsou v rozvrhu nékterych tfid naruSeny nevhodnou kumulaci
vyuky do dvou po sob¢ nasledujicich dnti nebo dokonce do jednoho dne.

V ramci volitelnych a nepovinnych pfedméti mohou Zaci vyuzivat cviceni z matematiky, ptip.
matematicky seminaf.

Ptiprava ucitell na vyuCovani se provadi peclivé a odpovédné se snahou po dosaZeni
efektivnich postupii ve vSech fazich vyucovaciho procesu. Pti realizaci se vSak projevuje urcity,
pravdépodobné prozatimni nedostatek didaktickych zkusSenosti jednoho z pedagogii. Inspekce
doporucuje, aby vramci pfedmétové komise dochazelo Castéji k cilenym hospitacim (ptip.
1 vzdjemnym).

Motivaéni piisobeni na zaky nedosahuje potiebnych vysledkil. Zaci vét§inou neprojevuji touhu
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po novych znalostech a nespolupracuji dostatecné s vyucujicim pfesto, ze jsou pouZzivany
pozitivné pusobici motivacni vyzvy. Pfi¢inou je podle uciteld mnohdy nevyhranény zdjem
o studium a nejasné predstava o jeho obtiznosti.

Komunikace vyudujiciho je po verbalni i neverbalni strance na velmi dobré trovni. Zaci viak
nevladnou dostate¢né pruznymi vyjadiovacimi schopnostmi a k jejich rozvijeni nejsou ani
systematicky vedeni. Inspekce doporucuje, aby se pfedméetova komise soustavné zabyvala téz
metodami vychovy ke komunikaci.

Souhrnné zhodnoceni kvality vyuky matematiky je provedeno stupném priimérny.

Odborné ekonomické predméty (ekonomika, ucetnictvi, marketing a management,
obchodni korespondence, statistika)

Ucitelé odbornych ekonomickych predmétii zajistuji vyuku v obou studijnich oborech.
Inspekéni hospitace v uvedenych predmétech probéhly v sedmi tfidach obchodni akademie,
zastoupeny byly vSechny ro¢niky studia.

Vyuka odbornych predméth je v souladu s uc¢ebnimi pladny i u¢ebnimi osnovami, které ucitelé
rozpracovavaji do tematickych plani s asovymi udaji o pfedpokladaném plnéni jednotlivych
celkli. Pro zefektivnéni vyuky jsou nékteré vyucovaci hodiny pfedmétu ucetnictvi a predmétu
obchodni korespondence déleny. Casova dotace ve sledovanych predmétech odpovida
schvalenému ucebnimu planu. Porovndnim ucebniho planu zpracovaného Skolou pro letoSni
Skolni rok bylo zjisténo, Ze provedené Uipravy jsou v souladu s ucebnim planem schvalenym
MSMT CR. Ugebni osnovy jsou plnény. Clenéni u¢iva do jednotlivych roéniki odpovida
platnym ucebnim osnovam. Pfi planovani vyuky nedochéazi k obsahové duplicité, kontinuita
vyuky jednotlivych pfedmétl mezi rocniky je zajiSténa. Stanovené vyukové cile vychazeji ze
standardi pro obchodni akademie a jsou v souladu se soucasnym stavem teorie a praxe. Ve
vyuce je vyuzivano Siroké nabidky volitelnych predméth (financni ftizeni, fiktivni firma,
bankovnictvi, vypocetni technika v bankovnictvi, marketing a management, logistika, praktické
ucetnictvi na PC, konverzace v cizim jazyce). Volitelné piredméty jsou do vychovné
vzdélavaciho programu zatazovany plynule jiz od druhého ro¢niku. Stanovené vyukové cile
odpovidaji vzdy aktudlnimu slozeni tfidy. Perspektivni a bezprostfedni piiprava pedagogl
na vyuky je peclivd. Vyucujici jsou informovéni o Zacich se specifickymi poruchami uceni
a chovani. Ve $kole je n€kolik télesné postizenych zak, se kterymi se vyucujici snazi pracovat
individualn€é. Vyucujici predmétu technika administrativy absolvovala odborny kurz na téma
Dyslektici a dysgrafici v technice administrativy. Specifické problémy jsou feSeny ve spolupraci
s vychovnou poradkyni.

Vsichni ucitelé posuzovanych predméta spliuji podminku odborné a pedagogické zptisobilosti.
Ve vétsing piipadi se jednd o pracovniky s delsi praxi. Bez odborné zpisobilosti je vyuovan
pouze predmét obchodni korespondence. Svou kvalifikaci si pedagogové zvySuji vzdélavanim
na odbornych akcich pofadanych napt. Finan¢nim ufadem Tfinec, Svazem ucetnich, vzdélavaci
agenturou Stohl pro ugitele uéetnictvi, Liberdlnim institutem, STU Praha. Organizovani jsou
v pfedmétové komisi odbornych ekonomickych predméti. Podileji se na zpracovani
tematickych pland, jejich pribézné kontrole, uvadéni novych kolegli, na organizaci a piiprave
zadani praktické iteoretické Casti maturitnich zkouSek, organizaci a zajiStovani praxe zakl
v podnicich a firmach vcetné smluvniho zajisténi, na organizovani tematicky zaméfenych
exkurzi, pfiprav€ srovndvacich a prifezovych testi v odbornych pfedmétech, organizaci
a pfipravé Skolnich a postupovych kol soutézi, na zpracovani odbornych projektii. Dosazené
studijni vysledky zakd v odbornych pfedmétech konzultuji s tfidnimi uditeli. Predmétova
komise odbornych ekonomickych pfedméti spolupracuje s ostatnimi predmétovymi komisemi
ve Skole tak, aby bylo dosaZeno optimalniho vysledku pfi napliiovani vychovné vzdélavaciho
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procesu. Ve vSech ekonomickych pfedmétech je zdliraznovano zavadéni EURA do obéhu jako
nejvetsi mirové logistické operace vSech dob. Ucitelé pro potiebnou aktualizaci uciva
vyuZivaji platne vyhlasky a zakony, denni tisk, Hospodaiské noviny a casoplsy jako jsou:
Ekonom, Ucetnictvi, Daiiovy poradce, UZ, Tésnopisné a strojopisné rozhledy. Zaci pravidelng
navstévuji pod vedenim vyucujicich odborné zamétené vystavy a veletrhy, na aktudlni témata
beseduji s pracovniky bank, finan¢niho tufadu, s vedoucimi pracovniky z podnikd a firem
regionu.

Ve skole je dostatek vhodnych prostor pro vyuku odbornych predméti. Sledované predmeéty
byly, vyjma pfedmétu obchodni korespondence vyucovany v klasickych kmenovych tiidach.
K dispozici jsou dvé odborné uc¢ebny vybavené PC a jedna s 16 elektronickymi psacimi stroji.
Vyukové prostory odpovidaji psychohygienickym pozadavk, jsou vybaveny vhodné a ucelné¢.
Ugebni prostfedi je podnétné a estetické. Zaci v hodinach pracovali s vlastnimi uéebnicemi a
s dal$imi pomtickami v listinné podobé. K dispozici jsou vyukové programy, b&ézné didakticka
technika jako jsou zpétné projektory a videa. Didakticka technika vSak nebyla ve vyuce vyjma
ptfedmétu obchodni korespondence vyuZzita.

Struktura vyuc€ovacich hodin, z nichz nékteré byly soucasti dvouhodinovych blokt, odpovidala
vyukovym ciliim. Organiza¢ni pokyny byly jasné a srozumitelné. Pfimé&feny naro¢nosti uciva
byl vybér, sled a mnozstvi ptedanych informaci. V pribéhu vyuky byly sledovany jak vyukové
cile, tak 1navaznost na probrané ucivo z minulych hodin, let a z jinych pfedméti. Pouzivané
metody byly rozmanité. Od vykladu az po skupinovou nebo samostatnou praci v pfedmétu
statistika a obchodni korespondence. Ucitelé vedli systematicky Zaky k préci s literaturou
a dal$imi zdroji informaci. Poznamky do seSith si Zaci zapisovali vétSinou samostatné.
V pfedmétu statistika byl kladen diiraz na grafickou upravu pii sestavovani tabulek
a konstrukci grafii. Rozvijeno bylo logické mySleni Zdki. Nové poznatky byly uvadény
v souvislostech, aplikovany byly metody podporujici jejich osvojeni. V hospitovanych hodinach
vyuzivali u€itelé stanoveny Cas efektivné a v zav€ru jim vétSinou ziistal dostatecny prostor pro
zaveéreCnou rekapitulaci, popfipadé zhodnoceni dosazenych vysledkd. VétSina uciteld si
priubézné ovétovala pochopeni probiraného uciva. Domaci ptiprava byla Zaklim zadavana a jeji
provedeni bylo dusledné kontrolovano. Handicapovani Zaci byli zohlednéni. Méné bylo
vyuzito dalSich zdrojii informaci. Ve vyuce byl ve vSech ptipadech vytvofen prostor pro
vyjadiovani vlastniho nazoru. Zaci byli vedeni ke schopnosti aplikovat ugivo, které bylo
interpretovano veécné spravneé. VyucCovaci Cas byl vyuzit v pfevazné vétSin€ zhlédnutych
vyucovacich hodin efektivné.

Ucitelé motivovali Zaky praktickymi ptiklady. V pribéhu hodin byli zaci zapojovani do vyuky,
ucivo bylo aktualizovdno, pamatovano bylo na mezipfedmétové vztahy. Znalosti byly
ovéfovany frontalné. Opakovani navazovalo na probrané ucivo. Pfi hodnoceni byly
respektovany individuélni dispozice zakl, byla ocefiovana snaha a pokrok.

V pribéhu Vyucovac1ch hodin pfevladala klidna pracovni atmosféra, nezadouci projevy zaka
nebyly zaznamenény. Zaci pfirozené komunikovali. Uroveii verbalniho i neverbéalniho projevu
vétsiny ucitelt byla velmi dobra.

VétSina zhlédnutych vyucovacich hodin méla velmi dobrou troven.

Kvalita vzdélavani ve vybrané skupiné odbornych predmétii je souhrnné hodnocena
stupném velmi dobry.

Odborna praxe

Byl hospitovan pfedmét odbornd praxe tfetiho a ¢tvrtého ro¢niku studijniho oboru 65-42-M
Hotelnictvi a turismus. Zaci obou ro¢nikd vykonavaji odbornou praxi v rozsahu deseti dnt po
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Sesti hodinach dle ¢asového planu. Ve stejném rozsahu je planovana odbornd praxe iv 1. a ve
2. ro¢niku. Pracovisti pro 1. pololeti jsou pro 1. ro¢nik kuchyné hotelu Steel, pro 2. rocnik
restaurace Klasik a restaurace Hokejka, pro 3. ro¢nik restaurace Na piidé a Staroslovanska
restaurace, které nabizeji stravovaci sluzby na velmi vysoké trovni. Pro 4. ro¢nik je
pracovistém recepce hotelu Steel. V dob¢ inspekce probihala odborna praxe v recepci hotelu
Steel v Ttinci a v restauraci Na pidé v Ttinci.

Sledovany odborny vycvik ¢tvrtého ro¢niku probihal formou aktivniho pozorovéani provozu
recepce s cilem poznat a umét popsat hlavni pracovni postupy recepcnich. Jednoduché tkoly
zaktim zadavala stala recepéni. Zaci komunikovali s hosty v ¢eském i v cizich jazycich, nebyli
jednotné obleceni, ale byli oznaceni vizitkou, vedli si pracovni deniky, kde jim byl potvrzen
kazdy odpracovany den. Po tydnu odborné praxe bylo provedeno hodnoceni Zédka pracovnikem
recepce a zapsano do pracovniho deniku. Hospitovany odborny vycvik zakii 3. ro¢niku
v restauraci Na plid¢ probihal v realném provozu, Zaci obsluhovali hosty, komunikovali s nimi
a prokézali zvladnuti techniky obsluhy na odpovidajici Grovni.

Personalné zajistuji ve Skole vyuku odborné praxe dva ucitelé, ktefi nespliuji podminky
odborné a pedagogické zpiisobilosti podle ustanoveni zdvazné pravni normy. Oba pedagogové
vyuCyji odbornym predmétim, jeden ucebni praxi ve 3. a 4. roCniku. Tematické plany
vyucovaciho pfedmétu ucebni praxe byly v dobé€ inspekce zpracovany pouze pro 1. pololeti
skolniho roku 2001/2002.

Pro pribeh odborné, uebni i prazdninové praxe ma Skola smluvné zabezpecen dostatek
vhodnych provozoven, které jsou vybavené ucelné a na odpovidajici urovni. Pracovni
prostiedi, kde probihala sledovana vyuka odborné praxe, bylo esteticky a podnétn€ upraveno,
psychohygienické zasady byly dodrzovany.

Organizace pracovniho dne odborného vycviku odpovidala véku Zzakt a vyukovym ciltim,
umoznovala vSem zaklim Uspé$né uplatnéni. Organizacni pokyny byly jasné a srozumitelné.
Piedavané informace byly pfiméfené naroc¢nosti uciva a specifickym podminkam praktického
vyucovani studovaného oboru. Vyucujici ucebni praxe ve 3. a 4. ro¢niku pravideln€ navstévuje
pracoviste, na nichZ probiha odborna praxe, sleduje navaznost nacviku odbornych dovednosti
na teoretické poznatky. Zaci 4. roéniku v priibéhu odborné praxe pisemné zpracovavaji zadany
ukol, ktery vyucujici uc¢ebni praxe hodnoti. Po kazdém tydnu absolvované odborné praxe je
zak vzdy hodnocen ucitelem ucebni praxe, ktery piihlizi ik hodnoceni zdka pracovnikem
provozovny.

Dohodnuta pravidla jednani byla Zaky akceptovana, byla pfipouSténa rlznost nazori pii
diskusi. Myslenky v Zakovskych odpovédich, a tim i komunikativni schopnosti byly dostate¢né
rozvijeny. Zaci projevovali k vyuce praktickych dovednosti pozitivni vztah.

Kvalita vzdélavani v piedmétech odbornda praxe je souhrnné thodnocena stupném velmi
dobry.

Hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani ve sledované oblasti

Pro vzdeélavani ve sledovanych skupindch predmétii Skola vytvovila v prioméru velmi dobré
podminky. To umoZituje nejen ucinné planovani, ale také kvalitni realizaci vyuky. Nékde
ov§em existuji rezervy, napi. v zajisténi persondlnich podminek odborné praxe nebo
v dostatecné motivaci Zaki pro ndrocnéjsi didaktické postupy. Celkové vSak pirevaZuji
pozitiva nad negativy, proto je prubéh vzdélavani hodnocen jako velmi dobry.

Vysledky vyuky nebyly hodnoceny pro absenci standardizovanych evaluacnich ndstrojit.
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HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Predlozend dlouhodoba koncepce rozvoje Skoly je cilevédoma, obsahuje ucelné vypracované
strategie vyucovani a pldnuje se otevieni nového studijniho oboru. Stfednédobé planovani je
zastoupeno celoro¢nim planem préce, ktery je zpracovan vcetné organizace Skolniho roku
v intencich platnych ptedpisii. Nejkratsi planovaci jednotkou je mési¢ni plan Cinnosti, ktery
muze byt doplilovan svolanim operativnich porad. Zpiisoby seznameni pracovniki se systémem
1 obsahem planovani povazuje inspekce za ptimétené velikosti Skoly.

Ve skole jsou vyucovany obory v souladu s rozhodnutim o zatazeni Skoly do sité Skol. Vyuka
probiha podle schvélenych ucebnich dokumentii, pouze v oboru 63-41-M Obchodni akademie
nebyla aplikovana zména nazvu pfedmétu Obcanska vychova na Obcanska nauka (uvetejnéno
ve Véstniku MSMT CR &. 6 - 1. 6.1995).

Inspekce provedla kontrolu dokladii osvédcujicich kvalifikaci pedagogickych pracovnikd.
Prevazna ¢ast z nich splituje podminky odborné a pedagogické zpisobilosti podle platnych
pravnich ptedpist, ve dvou piipadech tomu vSak tak neni a Skola tim poruSuje zakon.
Personalni doklady jsou dobfe chranény, osobni udaje pedagogickych pracovnikii vSak byly, i
kdyz podle tvrzeni feditele Skoly s jejich Gstnim souhlasem, neadekvatné pouZzity ve vyrocni
zprave. Schazi pisemné stanoveni kompetenci pracovnikd.

Vékové rozvrstveni pedagogického sboru je vhodné posunuto k mlad$im vékovym skupindm,
starSi a zkuSeni ucitelé jsou vSak zastoupeni v mife zajiStujici dostatecné efektivni pienos
pedagogickych zkusenosti.

Skola ptisobi v nové moderni budové Gdelové projektované pro vzdélavaci ucely. Vyukové
prostory jsou adekvatni velikosti Skoly, pouze télesnou vychovu je nutno realizovat
v pronajimanych objektech. Budova je chranéna elektronickym systémem, jehoZ spolehlivost
béhem provozni doby je vSak pomérn¢ snadno narusitelnd. Znaceni unikovych cest pro ptipady
nebezpeci je elegantni, neni vSak, zv1asté v n€kterych vyraznych ohbich, disledné.

Ucebny jsou zafizeny antropometricky vhodnym a chvalyhodné cistym Skolnim nabytkem.
Zatizeni ucitelskych pracoven poskytuje kvalitni pracovni podminky i potfebné relaxacni
zazemi.

Celkové vybaveni Skoly umoziiuje dobrou vétratelnost i teplotni pohodu ve vSech ¢éastech
budovy. Pracovni, komunikacni i hygienické prostory jsou c¢isté, uceln¢ vybavené a peclive
udrzované. Od zari 2001 je Skolni odpad (papir, plasty) tcelné separovan. Inspekce velmi
pozitivné hodnoti bezbariérové feseni, které umoziiuje plné uplatnéni Ctyi integrovanych zakda.
(tfi jsou imobilni, pln€¢ zapojeni - kromé télesné¢ vychovy - do vyucovaciho procesu).
Stravovani pro zaky i zaméstnance je zajisténo v jidelné nedaleké zakladni Skoly.

Vyucovaci reZim je nastaven v souladu s platnymi ptedpisy, rozpisy dozorl jsou provedeny.
Zaméstnanci 1 zaci maji zajist€nu dostupnost potiebnych informaci.

Jako poradni organy teditele Skoly funguji pedagogickd rada, predmétové komise a studentska
rada. Rodi¢e nemaji zastoupeni v zadném poradnim organu.

Na pocatku komplexni inspekce bylo zjisténo, Ze text na kulatém razitku neodpovida plné
rozhodnuti o zafazeni do sité Skol. Tato zdvada byla jest¢ v pribéhu inspekce odstranéna.
Podlouhlé razitko skoly odpovida poZzadavku platného ptredpisu.

Vyroéni zprava o €innosti Skoly ve Skolnim roce 2000/2001 nesleduje sice presné¢ zdkonem
pfedepsanou formalni strukturu, jeji obsah vSak uvedenému piedpisu pln€ odpovida a tcelné
slouzi jako zdroj sebehodnoceni.

Ttidni knihy a tfidni vykazy byly zkontrolovany namatkové ve tfetiné jejich celkového poctu.
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Drobné nedostatky byly odstranény na misté, zasadni problémy nebyly zjiStény. Ostatni
povinna dokumentace je vedena fadné. V rozhodnutich vydavanych podle zdkona feditelem
Skoly pomérné Casto schazi pouceni o opravnych prosttedcich.

Maturitni zkousky ve Skolnim roce 2000/2001 probéhly v souladu s platnymi pravnimi
ptedpisy. Inspekce doporucila pro maturitni protokoly provedeni pevné knihaiské vazby.
Vedeni Skoly vytvofilo kontrolni systém, v jehoZ ramci je provadéna kontrola pedagogické
dokumentace (zjiSténé drobné nedostatky byly odstranény na mist€), tematického planovani
uciva jednotlivymi vyucujicimi (kopie planti uloZeny), ¢innosti predmétovych komisi (zapisy
z jejich jednani zalozeny) a vstupnich znalosti zakli na pocatku studia (srovnavaci testy).
Hospita¢ni €innost jako zpisob kontroly pribéhu vzdélavani je zaloZen na divéfe v erudici
zkuSenych pedagogti, u mladSich vyucujicich by mél byt frekventovanéjsi s diirazem na pienos
didaktickych zkuSenosti, pfipadné s moZnym vyuzitim vzajemnych hospitaci. Pribchy a
vysledky hospitaci jsou s uciteli projednavany. Provoz Skoly a jeji hospodafeni je rovnéz
dostate¢né kontrolovano.

Spoluprace s blizkou zékladni Skolou se Siroce rozviji v rliznych oblastech (vyuka télesné
vychovy, vyuka v poc¢itacovych ucebnach, stravovani zakl 1 zaméstnancti atd.).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Hodnoceni kvality, rozsahu a ucelnosti planovdani je provedeno stupném velmi dobry.
Hodnoceni kvality a funkcnosti organizacniho uspovdaddani Skoly a informacnich systémii je
provedeno stupném velmi dobry.

Hodnoceni systému, rozsahu a efektivnosti vedeni a motivovdani pracovnikii je provedeno
stupném priumérny.

Hodnoceni systému, rozsahu a ucinnosti kontrolnich mechanizmii je provedeno stupném
velmi dobry.

PievaZujici hodnoceni stupném velmi dobry v predchdzejicich odstavcich umoZituje pres
Zjisténé nedostatky (nékolika pedagogickym pracovnikiim schazi odbornd a pedagogickd
zpusobilost, schazi pisemné stanoveni kompetenci, nedoslo ke zméné ndzvu piedmétu
Obcanska vychova na Obcanska nauka v oboru 63-41-M Obchodni akademie, formalni
struktura zdavérecné zprdavy o cinnosti Skoly neni v souladu s prislu§nym zdakonnym
Ppredpisem, nepiiméiené byly pouZity osobni udaje pracovnikii ve vyrocni zpravé o cinnosti
Skoly, rozhodnuti vyddavana feditelem Skoly jsou neuplnd, rodice nejsou zastoupeni
v Zadném poradnim orgdanu, kulaté razitko Skoly bylo neuplné) celkové hodnotit podminky
vzdélavani vytvdaiené vedenim Skoly jako velmi dobré.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Zrizeni soukromé Skoly a zarazeni do sité Skol, predSkolnich a Skolskych zarizeni

Kontrolovana osoba je spolecnosti s ru€enim omezenym, vznikla s uc¢innosti od 1. 9. 1994,
jejim zfizovatelem je pravnicka osoba. Ztizovaci listina, ddle ZL, jejiz soucasti je osm platnych
dodatkl, souhlasila s aktualnim vypisem z obchodniho rejstiiku. Udaje o zfizeni Skoly, véetné
ICO, se shoduji s platnym rozhodnutim MSMT CR o zatfazeni do sité skol, ptfedSkolnich
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zatizeni a Skolskych zafizeni a mély veSkeré nélezitosti, véetné zmén provedenych v priitbéhu
pusobnosti Skoly. Pfijem a vydej statni dotace probihal na samostatném bankovnim uctu
s nazvem skoly.

DodrZovani podminek pro poskytovani a zictovani dotace

Kontrolovanym obdobim pro ptidéleni dotace byl Skolni rok 1999/2000 a kalendaini rok 2000.
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti a hospodateni Skoly byly podrobné vypracovany v souladu s platnym
ustanovenim zakona. Na zdkladé Zadosti o dotaci, které byly podany dle platné legislativy,
uzaviela opravnéna osoba Smlouvu o poskytnuti dotace a Smlouvu o poskytnuti zvysené
dotace jak na skolni rok 1999/2000, tak i na §kolni rok 2000/2001. Cerpani dotace bylo fadné
zuctovano za Skolni rok a za kalendaini rok dle platné legislativy, v€etné Uprav dle skute¢né
vyse celkového naroku.

Cerpani dotace

Kontrolovanym obdobim byl Skolni rok 1999/2000 a kalenddini rok 2000. Dotace byla
pfidélena spravné na piepocteny pocet zaki a dle platnych normativii za sledované obdobi
Skolniho roku, zalohy na dotaci nasledujiciho Skolniho roku byly zcela vycerpany do konce
kalendafniho roku. Neinvesti¢ni prostfedky statni dotace, jak prokdzala kontrola skutecnych
uhrad, Gcetni evidence a ucetnich dokladl, byly pouzity na financovani neinvesti¢nich vydaji
souvisejicich s vychovou a vzdélavanim zakid. Nejobsahlejsi objem vydaji dotace tvotily mzdy
a zdkonné odvody. Zbyvajici ¢ast dotace kontrolovana osoba vycerpala na thradu elektrické
energie, tepla a vody, ddle na nakup materidlu a ucebnich pomticek, na najjem vyukovych
prostor a na rezijni naklady stravovani zakii ve $kolni jidelng. Ugelovost v Gerpani statni dotace
byla dodrzena. Kontrolou nebylo zji§téno neopravnéné pouZiti dotace na pofizeni investic.

Vedeni ucetnictvi

V roce 2000 soukroma Skola uctovala v soustavé podvojného ucetnictvi v programu TWIN
dle uctové osnovy a postupu uctovani pro podnikatelé v platném znéni a vedla tcetni knihy
v souladu se zakonem o UCetnictvi v platném znéni. Pro oddélené sledovani a uctovani
cerpani dotace zavedla pro Skolni rok 1999/2000 stiedisko 001, pro Skolni rok 2000/2001
stiedisko 002.

Pridélend a cCerpand dotace za Skolni rok 1999/2000 a kalendéaini rok 2000 odpovidala
ucetnictvi v analytické evidenci na stfediscich. Namatkovou kontrolou nélezitosti ucetnich
dokladii na stfedisku 001 za mésice tnor 2000 a cerven 2000 nebyly zjiStény formalni ani
vécné zavady a doklady mély naleZitosti ucetnich dokladd.

Pro pfijem a Cerpani dotace byl ziizen samostatny bankovni icet a kontrolou byla provéfena
vazba stavu uctu na Gcetni evidenci k 31. 12. 2000.

Majetek potfizeny z dotace byl ke dni ucetni zavérky roku 2000 evidovan v inventurnim
soupise, oznacen a fadn¢ inventarizovan.

Poskytnuta dotace byla zictovana organizaci podle skutec¢nosti za kalenddini rok postupem
stanovenym ministerstvem financi.

Soukroma Skola splnila podminky pro zajisténi spravnosti, Gplnosti a prikaznosti tcetnictvi
v souvislosti s pfijmem a cerpanim prostiedkil statniho rozpoctu.

Odménovani zaméstnancii a personalni dokumentace

Soukroma Skola odménovala vroce 2000 dle zakona ¢. 1/1992 Sb., o mzd¢, odméné za

Inspekéni zprava - str. 10



pracovni pohotovost a o primérném vydélku v platném znéni. Pro stanoveni platové tfidy
a platového stupné se organizace podpirné fidila zdkonem ¢. 143/1992 Sb., o platu a odméné
za pracovni pohotovost vrozpoctovych a v nékterych dalSich organizacich a orgénech
v platném znéni a pfisluSnym platnym natizenim vlady.

V ramci kontroly vedeni persondlni dokumentace byla provedena naméatkova kontrola
nalezitosti pracovnich smluv, dohod o ¢innosti a dohod o provedeni prace. Zaméstnavatel
v rozporu s platnou legislativou neurcil v né€kterych pracovnich smlouvéach misto vykonu prace.
Zpltsob odménovani zaméstnanci byl jednotny, minimalni mzdové tarify byly dodrzeny.
Vyplacené hrubé mzdy dle ptfedlozené rekapitulace mezd roku 2000 byly v souladu s vykazem
Skol (MSMT) P1-04.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Na kontrolované Skole nebylo zjisténo nehospoddrné nebo neefektivni Cerpdni prostiedkii
statniho rozpoctu. Tyto prostiedky byly Fadné zuctovany.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Studentska rada

Studentska rada vznikla dne 1. 10. 1996 a jejimi Cleny jsou zvoleni zastupci z fad studentl
vSech tfid (ma 9 Clent, v Cele je predseda, ktery tuto funkci vykonava jiz tfetim rokem). Rada
je partnerem vedeni Skoly a pedagogického sboru, podili se naupevilovani vzijemné
komunikace mezi vedenim Skoly, pedagogickym sborem a studenty, na zlepSeni angazovanosti
studentll v kulturnim Zivoté mésta, na zvyraznéni Skoly v povédomi tfinecké vefejnosti.
Schizky studentské rady se konaji 1x mési¢né, najednini je vzdy zvan teditel Skoly.
Studentska rada organizuje zivé vysilani Skolniho rozhlasu (20 minut o velké piestavce).

Vychovné poradenstvi

Funkci vychovné poradkyné od roku 1998 vykonavé ucitelka s odbornou a pedagogickou
zpusobilosti pro vyuku odbornych ptedmétd, kterd vroce 2000 absolvovala studium
vychovného poradenstvi na Pedagogické fakult€¢ v Ostrave, je také absolventkou kurzu pro
napravu vyvojovych poruch uceni. Spolupracuje s metodickou pracovnici pro télesné postizené
z Frydku-Mistku, s rodi¢i integrovanych zaku, s Pedagogicko-psychologickou poradnou ve
Frydku-Mistku, s vychovnymi poradci zékladnich $kol z Ttince a okoli, s psychologema s
preventistkou drogové zavislosti. Pracuje podle planu prace, ktery zahrnuje praci s tiidnimi
uciteli (pomoc pfii feSeni vychovnych problémil), praci se zaky a jejich rodici (o jednanich jsou
vedeny zaznamy), spolupraci s vedenim Skoly, vedeni evidence a pldn sebevzdélavani.
Rémcovy plan prace je rozpracovan na jednotlivé mésice. Pofadd besedy pro maturanty,
organizuje ucast zakl na tzv. ,.trzich prace* a navstévy ufadu prace, zajist'uje pro rodice a zaky
rizné prednasky, které se vztahuji k profesni orientaci, pfedava informace zakiim o studiu
na vysokych Skolach, seznamuje je také s pozadavky piijimaciho fizeni. Ve Skolnim roce
2000/2001 bylo pfijato 8 zakl k vysokoskolskému studiu. Vychovna poradkyné¢ ma davéru
rodicii 1 zakt, ma velmi dobré podminky pro vykon této funkce. Je zfizena a zaky vyuZivana
tzv. schranka divéry. Davérné informace o Zacich jsou zabezpeceny pied zneuzitim.
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Primarni prevence drogové zavislosti

Funkci preventistky drogové zavislosti vykondva od roku 1999 ucitelka s odbornou
a pedagogickou zptisobilosti pro vyuku odbornych pfedmétu, je absolventkou kurzu Prevence
latkové zavislosti pro pedagogické pracovniky. Pracuje podle planu prace, ktery je sestaven
pro jednotlivé mésice. Spolupracuje s psychologem, tiidnimi uciteli, vychovnou poradkyni,
vedenim Skoly, rodi¢i, zdky, Centrem nové nad&je ve Frydku-Mistku a dal§imi partnery
v prevenci socialné patologickych jevii. Na program tfidnich schizek rodict zatazuje rtizné
besedy, aktualizuje Skolni nasténku vénovanou této problematice, analyzuje vysledky riznych
dotaznikli a anket, zajiSt'uje distribuci riznych informacnich materialli pro zaky, rodice, ucitele.
V lednu 2001 se uskute¢nil Projekt MPP, jehoZ cilem bylo mimo jiné zaméfeni na preventivni
program proti patologickym jeviim ve Skole. Z finan¢ni dotace bylo zakoupeno 10 knih. V zafi
letosniho Skolniho roku se uskutecnilo vyhodnoceni ankety Drogy a my. Preventistka drogové
zavislosti ma divéru zakd, je s nimi v uzkém kontaktu, podminky, které ma vytvofeny pro
vykon této funkce, hodnoti jako velmi dobré.

|[VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Povinna dokumentace §koly podle § 38a odst. 1 zakona Federalniho shromazdéni CSSR
¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich Skol, stfednich Skol a vy$Sich odbornych $kol
(Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jsich predpisit

e Zftizovaci listina s u¢innosti ze dne 31.8.1994 a dodatky : €.1 ze dne 14.6.1995, ¢€.2 ze dne
1.1.1996, €. 3 ze dne 1.8.1996, ¢. 4 ze dne 16.12.1996, ¢. 5 a ¢. 6 ze dne 29.8.97, ¢. 7 ze
dne 18.9.1998, ¢. 8 ze dne 27.4.1999

e Smlouva o studiu - text pfipraveného tiskopisu

e Ucebni plan studijniho oboru 63-41-M Obch. akademie - vydalo Ministerstvo Skolstvi,
mladeZe a télovychovy Ceské republiky dne 25. biezna 1993, &. j. 14 073/93-23 s platnosti
od 1. zafi 1993

e Rozpracovany ucebni plan Skoly studijniho oboru 63-41-M Obchodni akademie pro Skolni
rok 2000/2001

e Rozpracovany ucebni plan Skoly studijniho oboru 63-41-M Obchodni akademie pro Skolni
rok 2001/2002

e Ucebni plan studijniho oboru 65-42-M Hotelnictvi a turismus - schvélilo Ministerstvo
Skolstvi, mladeze a telovychovy Ceské republiky dne 28. 11. 1995, ¢. j. 24 833/95-23
s platnosti od 1. zafi 1996 pocinaje 1. rocnikem

e Rozpracovany ucebni plan Skoly studijniho oboru 65-42-M Hotekictvi a turismus pro
Skolni rok 2000/2001

e Rozpracovany ucebni plan Skoly studijniho oboru 65-42-M Hotekictvi a turismus pro
Skolni rok 2001/2002 - 2.- 4.r.

e Ucebni plan studijniho oboru 65-42-M Hotelnictvi a turismus - schvélilo Ministerstvo
Skolstvi, mladdeze a teélovychovy Ceské republiky dne 7.5.2001, ¢j. 17 130/01-23
s platnosti od 1. zati 2001 pocinaje 1. rocnikem

e Rozpracovany ucebni plan Skoly studijniho oboru 65-42-M Hotekictvi a turismus pro
Skolni rok 2001/2002 - 1.r.

e Plan prace na Skolni rok 2001/2002
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o Casovy harmonogram $kolniho roku 2001/2002

e Vnitini smérnice o ucetnictvi platna pro rok 2000

e Hlavni kniha stfediska 001 od 1.9.1999 do 31.8. 2000

e Hlavni kniha stfediska 002 od 1.9.2000 do 31.12.2000

e Piijem a Cerpani dotace za Skolni rok 1999/2000 a Skolni rok 2000/2001
e Rekapitulace mezd roku 2000

o Vykaz Skol /MSMT P1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2000

e Vypis z obchodniho rejstiiku u Krajského obchodniho soudu v Ostravé odd. C, vlozka
12335

e Zadost 0 uzavieni smlouvy o poskytnuti dotace na $kolni roky 1999/2000 a 2000/2001

e Zadost o uzavieni smlouvy o poskytnuti zvysené dotace na $kolni rok 1999/2000

e Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001

e Vyro¢ni zprava o hospodateni Skoly za Skolni roky 1999/2000 a 2000/2001

e Smlouva o poskytnuti dotace na Skolni roky 1999/2000 a 2000/2001

e Smlouva o poskytnuti zvySené dotace na Skolni roky 1999/2000 a 2000/2001

e Vykaz o gymnaziu - sttedni odborné $kole Skol (MSMT) V 7-01 k 30.9.1999

e Zprava auditora o oveteni ndkladovych a vynosovych Uctld a vynaloZeni hospodaiského
vysledku k 31.12.2000 podle zakona o poskytovani dotaci soukromym Skolam a
predskolnim zafizeni

e Rozpis upravy rozpoctu na skolni rok 1999/2000 a na Skolni rok 2000/2001

e Rozpocet na kalendarni rok 1999 a rok 2000

e Vyuctovani dotaci poskytnutych soukromé skole ve Skolnim roce 1999/2000, ptiloha ¢. 1,
strana 2

e Vyuctovani dotaci poskytnutych soukromé skole ve Skolnim roce 1999/2000, piiloha €. 2,
strana 1

e Finan¢ni za¢tovani neinvesti¢nich dotaci a ptijcek poskytnutych podnikatelskym subjektiim
ze dne 23.1.2001

e Piehled o uskute¢nénych piijmech a vydajich za rok 2000 k 31.12.2000

e Kupni smlouva o poskytovani stravovani ze dne 30.12.1999

e Interni prvotni doklady ¢islo: 200071, 200065, 200066, 200074, 200067, 200132, 200151,
200195, 200212, 200003, 990210, 990236, 990257, 990276, 990240, 990239, 990249,
990262, 990246, 990225, 990226, faktura ¢islo 2015942040

ZAVER

0d piedchozi inspekce nedoslo k Zadnym vyraznym zméndam.
Pro vykon inspekéni a kontrolni Cinnosti byly vytvoieny dobré podminky.
Pribéh vzdélavani byl hodnocen stupném velmi dobry, podminky vzdélavani stupném velmi

dobry a efektivnost vyuZivini prostiedkit pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem k ucelu
Jjejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim stupném velmi dobry.
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V souladu s § 5 odst. 3 c¢) zakona & 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam,
piredSkolnim zaiizenim a Skolskym za¥izenim, ve znéni pozdéjsich piedpisii, CSI hodnoti
cinnost Skoly ve sledovanych oblastech jako lepsi neZ pritmérnou.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Ing. Petr Bujok e
Clenové tymu Doc. PhDr. Zden€k Novotny, CSC. ..cocvviieeiiiiiieeiiiiieeeeiieee e
Ing. Eva Zatopkova e
Mgr. Jiti Komin =~ e
RNDr. Jitka Kuncéarova
Dalii zaméstnanci CSI Milada Byrtusova
Lenka Fulneckova
Bedriska Starzewska
Ve Frydku-Mistku dne 9. listopadu 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: ... 17. prosince 2001 .........
Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Mgr. Petr Plachky e
podpis
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Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky ttad Moravskoslezského 2002-01-11 142 010/02-11140

kraje, odbor skolstvi, mladeze a
sportu, 28. fijna 117, Ostrava 2

SOU ,,Baron School®, spol. s r.0. 2002-01-11 142 009/02-11140

Skolni 2/601,
736 00 Havifov-Sumbark

Rada skoly Neni ustanovena.

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.
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