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1CO: 70 990 794
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Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: PaedDr. Jaroslavou OlSanskou, feditelkou Skoly
Ziizovatel: Mésto Ujezd u Brna

Misto inspekéni ¢innosti: Skolni 284, Ujezd u Brna

Termin inspekéni ¢innosti: 4.—6. cerven 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) podle zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi ptedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 c) Skolského
zakona.

Inspekéni Cinnost vykonavana podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona,
pro ucely ziskani a analyzy informaci o vzdélavani zakl v oblasti ¢tenafské gramotnosti.

Aktualni stav Skoly

Zdkladni skola Ujezd u Brna, okres Brno-venkov, piispévkova organizace (dale ,,8kola), v
souladu s udaji uvedenymi v rejsttiku Skol a Skolskych zatizeni vykondva ¢innost zakladni
skoly (déle ,,ZS%), §kolni druziny (dale ,,.SD“) a §kolni jidelny. V 17 tiidach se v letosnim
Skolnim roce vzdélava 337 zaka. Ve sledovaném obdobi od Skolniho roku 2010/2011 se
celkovy pocet zaki postupné snizoval (359-346-337). ZS vzdélava 70 zakd se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*), znich je 11 vzdélavano podle individualniho
vzdélavaciho planu (dale , IVP“). Dvé oddéleni SD navitévuje 56 ucastniki zajmového
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vzdélavani. Od $kolniho roku 2007/2008 se ve $kole uskute¢iuje vzdélavani podle Skolni
vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani — Duhova Skola (dale ,,.SVP ZV*).

Skola pokracuje v profilaci zaméfené na ekologickou vychovu (v letosnim §kolnim roce
potieti obhdjila titul Ekoskola) a podporu vyuky informacnich a komunikacnich
technologii (dale ,,ICT*). Jako prioritu si Skola stanovila ptipravu zakl pro zivot, ziskdvani
zakladnich dovednosti a védomosti i motivaci k celozivotnimu vzdélavani.

Od posledni inspekce provedla celkovou opravu fasady budov Skoly s vyménou oken a
zateplenim, opravu stfechy a rekonstrukci ¢asti socidlnich zafizeni. Vybudovala dvé
odborné ucebny s dataprojektory a interaktivnimi tabulemi, v€etné vymény podlah.
Vramci EVVO skola ziskala certifikdt Prirodni zahrada. Napliiovanim grantu Nase
zahrada pro vsechny vybudovala nové ekologické prvky vyuky na Skolni zahradé (sucha
zidka, zelena stiecha a stanovisté pro zivocichy).

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Pti pfijimani zakl k plnéni povinné Skolni dochazky postupuje Skola v souladu s pravnimi
predpisy. O své vzdélavaci nabidce informuje vetejnost prostfednictvim webovych stranek,
letdki a mistniho rozhlasu. Pti pfechodu déti z predSkolniho vzdélavani do Skoly
spolupracuje s okolnimi matetskymi Skolami a kazdoro¢né potada pro zdjemce edukativné
stimulaéni skupinky. Skola si vytvofila systém poradenstvi pro vzdélavani zaka se
zdravotnim znevyhodnénim, zdravotnim postizenim a nadanych zakt. Tuto oblast zajist'uje
vychovny poradce ve spolupraci se Skolni metodickou prevence, tiidnimi uciteli
a pracovniky Skolskych poradenskych pracovist. Evidenci zakli se SVP vede peclivé
a systematicky. Na zaklad¢ doporuceni poradenskych zatizeni Skola t€émto zakim zajistuje
individuélni podporu v ramci vzdélavani podle IVP. V ramci individudlni integrace je ve
Skole vzdélavan také 1 Zak slehkym mentdlnim postizenim, ktery je vzdélavan podle
Rémcového programu pro zakladni vzdélavani — piilohy upravujici vzdélavani pro zaky
s lehkym mentéalnim postizenim. V nékterych hospitovanych hodinach nebyla doporuceni
poradenskych zafizeni pfi praci s Zaky se SVP respektovana. Prace asistentek pedagoga
byla vétSinou efektivni. Vychovny poradce a tfidni ucitelé¢ pravidelné¢ vyhodnocuji
napliiovani IVP. Kariérni poradenstvi je na dobré urovni. Vychovny poradce poskytuje
zakim 1 jejich rodi¢im soustavnou pomoc pii hledani stfedniho vzdélavani s ohledem na
jejich moznosti a predpoklady.

Funkéni Minimalni preventivni program je ve Skole napliiovan, postupné se dafi
predchazet projeviim rizikového chovani zakt. Vyskytnou — li se, Skola je okamzité fesi ve
spolupraci se zakonnymi zastupci a pracovniky $kolskych poradenskych pracovist. Skolni
metodicka prevence piedavd pedagogiim nové informace z oblasti prevence, zajistuje
jejich dalsi vzdélavani, vytvaii Skolni dokumenty, které zveifejniuje na Skolnim webu
a rozsifuje Skolni knihovnu o nové tituly, vyuzitelné ve vyuce i pti vzdélavani pedagog.
Kazdoro¢ni vyhodnocovani Minimalniho preventivniho programu je objektivni, adresné
a vzdy obsahuje cile dal$iho sméfovani. Ve Skole je pfijemna atmosféra, mezi vyucujicimi
a zaky jsou velmi dobré vztahy.

Organizace vzdélavani odpovidd podminkdm stanovenym vzdélavacim programem Skoly.
Ucebni plany byly napliiovany v souladu se zpracovanym programem. Z kontroly rozvrhu
hodin vyplynulo, Ze zacatek a konec vyuCovéni, délka a rezim prestdvek a pocty
vyucovanych hodin v jednom dni odpovidaly pfislusnym pravnim ptedpisim. Rovnéz
pocty zaki ve tfidach byly v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy. Pribéh vzdélavani
ovlivituji 1 dalsi Skolni a mimosSkolni aktivity, které Skola realizuje k podpote rozvoje
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osobnosti zakll. Stanovena pravidla pro organizaci vzdélavani byla ve Skole respektovana.
Organizace prace vramci jednotlivych vyucovacich hodin byla na standardni urovni.
Ptijemné pracovni prostiedi, pozitivni atmosféra zalozend na vzijemném respektu
a dodrzovani stanovenych pravidel vytvafely vhodny ptedpoklad pro rozvoj osobnosti
zaki. Z hlediska forem vyuky pfevaZovala frontalni vyuka, dopliiovand samostatnou praci
zak, ktefi méli dostatek Casu na vypracovani zadanych tkoli. Pfi skupinové préci, a to
zejména v ramci projektového dne, Zaci spolupracovali, vyvozovali zavéry a pred tfidou je
dokézali obhajit. K podpoie vyuky ucitelé vyuzivali didaktickou techniku, zaky vhodné
motivovali a cilen& upozoriiovali na vyuZiti ziskanych dovednosti v praxi. Zaci prokazovali
dobrou turoven znalosti, aktivné¢ se zapojovali do fizené diskuse. Diferenciace uciva
s individualnim pfistupem k zakiim se SVP nebyla v hospitovanych hodinach pozorovana.
Volené metody a formy prace pfispivaly k osvojovani klicovych kompetenci zejména
k uceni, obCanské a k feSeni problému. Pribézné hodnoceni zakli mélo vétSinou motivacni
charakter formou pozitivniho slovniho hodnoceni nebo pochvaly a postihovalo predev§im
jejich znalosti a dovednosti. K sebehodnoceni a vlastnimu hodnoceni nebyli zaci cilené
vedeni.

Vzdélavani se vyznaCovalo dobrou urovni podpory rozvoje Ctenarské, cizojazycné
a pfirodovédné gramotnosti. Ctenaiskou gramotnost $kola realizuje v bé&zné vyuce
s vyuzitim Skolni knihovny, audiovizudlni techniky a také ve spolupraci s mistni
knihovnou. Zaci pracovali stextem, vyhledavali v ném informace, uéitelé pozitivnim
zpusobem ptisobili na rozvoj komunikativnich dovednosti, diisledné¢ zaky vedli ke
komunikaci v cizim jazyce. Vyuku napfi¢ vSemi pfedméty vhodnym zplisobem dopliiovala
tematika ekologické vychovy.

Spoluprace s partnery pozitivné ovliviluje uroven vzdélavani. Dle sdéleni feditelky Skoly
se ziizovatel piikladné stard o materidlni zdzemi Skoly, zUcCastiiuje se poradanych akci
a pravidelng preddva zakim ocenéni na konci $kolniho roku. Skolska rada projednava
a schvaluje Skolou pfedlozené dokumenty a davd podnéty k jeji praci. Zakonni zéastupci
jsou pravidelné informovani o cinnosti Skoly a vysledcich vzdélavani na tfidnich
schiizkich a konzultaénich hodinach. Skola vyznamné zlepila piedavani informaci
prostfednictvim webovych stranek, k prezentaci Skoly nemalou mérou pfispiva velmi
zdatily Skolni zpravodaj. Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi je zaméfena
na podporu pii vzdélavani zaka se SVP a pfi feSeni projevl rizikového chovani zaku.
Skola od posledni inspekéni ¢innosti jesté vice prohloubila spolupraci se stfedisky a
institucemi, zabyvajicimi se ekologii a environmentalni vychovou a s vysokymi Skolami
pii ovéfovani uinnosti projektovych dnii. Partnerstvi Skoly si dlouhodobé udrzuje velmi
dobrou troven.

Skola vénuje soustavnou pozornost zjistovani a vyhodnocovani vysledki vzdélavani. Zaci
si vedou evidenci klasifikace formou zapisu do Zdkovskych kniZzek, rodi¢e maji piistup
k elektronické Zakovské knizce prosttednictvim webovych stranek Skoly. Hodnoceni
individuélnich a skupinovych vysledkli vzdélavani probihd piedevsim prostiednictvim
vlastnich zdroji ve formé srovnavacich hodnoceni z ceského jazyka a matematiky.
Diuslednd analyza vysledkii vzdélavani zakl je pfedmétem jedndni pedagogické rady,
metodického sdruzeni a predmétovych komisi o Cemz svéd¢i podrobné zapisy
z jednotlivych jedndni. Souhrnné vysledky vzdélavani Skola prezentuje ve vyrocnich
zpravach. Zatazovani projektl pozitivné ovliviiuje vysledky vzdélavani. Systém hodnoceni
vysledkll vzdélavani zaki je na pozadované Grovni.
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Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Realizovany SVP ZV je zpracovan v souladu se strukturou Ramcového vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*). SVP ZV byl aktualizovan 30. srpna
2012, zohlednuje redlné podminky a moZnosti Skoly i potfeby jejich zaklu. Vzdélavaci
obsah je orientovan predevSim na poskytnuti dobrého zékladu vSeobecnych znalosti
a dovednosti, coz dokladd i vyuziti disponibilnich hodin v jednotlivych vyucovacich
predmétech (matematika, Cesky jazyk a ptirodovédné predméty).

Reditelka $koly vykonava svou funkci s u¢innosti od 8. srpna 2005 a spliuje kvalifikacni
predpoklady pro svou cinnost. Své manazerské dovednosti si neustdle prohlubuje.
Promysleny systém fizeni zaloZila na otevienosti a snaze o zapojeni pracovnikll do tymové
spoluprace vytvarejici prostor pro jejich tvofivost a iniciativu. O dlouhodobém smétovani
aposlani Skoly ma jasnou pfedstavu. Vytvofila koncepcéni zdméry rozvoje Skoly ve
vzdélavaci oblasti, ve zlepSovani materidlnich a pracovnich podminek a v prezentaci Skoly
na vefejnosti na obdobi 2011 — 2015. Skola je postupné realizuje prostfednictvim
konkrétnich cili a ukoli v ro¢nich a tydennich planech. Jsou do nich zapracovany rovnéz
podnéty kolské rady, Ekoklubu, Nadacniho fondu ZS Ujezd u Brna a dalsich partnert.
Dil¢i cile skola sleduje a vyhodnocuje ve vyrocnich zpravach, dlouhodobé cile pravidelné
rozebird ve vlastnim hodnoceni Skoly. S pedagogickou radou projednava zdkladni
dokumenty Skoly a sleduje vysledky vzdélavani zakt. VétSina vypracovanych dokumentt
je na velmi dobré trovni, ve Skolnim fadu a pravidlech pro hodnoceni Zakt je tfeba doplnit
nekteré C¢asti (chybi pravidla pro ud€lovani pochval a jinych ocenéni a ukladdani
napomenuti a ditek, stupné¢ hodnoceni prospechu nejsou v souladu s pravnim piedpisem).
Zavedeny systém kontrolni a hospitacni ¢innosti vSech oblasti prace Skoly nebyl dostate¢né
ucinny. V prabeéhu inspekéni ¢innosti byly zjistény formalni nedostatky ve vedeni tfidnich
knih, zapisti v zadkovskych knizkéach a Skola se nedostatecné zabyvala oblasti vyhledavani
ptipadnych rizik pfi zajisStovani bezpecného prosttedi pti vzdelavani (nezakryté ventily
radiatorti, odchliplé lino na chodb¢). Na tato zjisténi feditelka Skoly operativné reagovala
a nedostatky okamzité odstranila.

Pedagogicky sbor ZS tvoii 27 vyuéujicich, dvé vychovatelky SD a 2 asistentky pedagoga.
Pozadovanou odbornou kvalifikaci nespliiuji 2 pedagogické pracovnice, jedna plisobi na
2.stupni ZS od 1. unora 2013 jako zastup za matefskou dovolenou a 1 asistentka
pedagoga. Vychovny poradce a metodicka prevence absolvovali specializacni studium pro
vykon svych funkci. Zastupce feditelky Skoly vykonava cinnost koordinatora ICT. Ve
skole plisobi také koordinatorka SVP ZV a koordinatorka EVVO. Personalni podminky ZS
jsou z hlediska naplnéni kvalifikacnich ptfedpokladii pedagogickych pracovniki dobré.
Skole se daii zajistit piiznivé podminky pro odbornost vyuky (vétSina predmétd je
vyucovana uciteli s ptislusSnym zamétenim). Planovani dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl (dale ,,DVPP*) vychdzi zdlouhodobych zadmérii Skoly. Pedagogové se
nejcastéji vzdélavali v oblastech zaméfenych na metodiku a odbornost k jednotlivym
vzdélavacim predmétim, ICT, ekologii, environmentalni vychovu a BOZP.

Skola piijima uéinna opatieni k zajiiténi bezpetného prostiedi pii vzdélavani zaki.
Zésadni pravidla pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakd a predchazeni vzniku
socialné patologickych jevil jsou obsazena ve skolnim fadu. Zaci byli pouceni pii zahéjeni
Skolniho roku 2012/2013 i v jeho priibéhu o zédsadach bezpecnosti a chovani v ramei vyuky
i pfi mimoskolnich &innostech. Reditelka vydala dne 25. zati 2012 ke $kolnimu Fadu
Dodatek ¢. 1. S jeho obsahem neseznamila Zaky deviti tfid a nepedagogické pracovniky.
Evidence tirazovosti byla #4dn& vedena v souladu s pravnimi piedpisy. Skola vykazovala
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ve Skolnim roce 2012/2013 do data inspekce 34 trazii, prevazné v télesné vychoveé a o
prestavkdch mezi vyucCovanim. Rozborem urazovosti se Skola pravidelné zabyva.
Bezpecnost zaka, kromé jejich celkového sezndmeni s dodatkem ke Skolnimu tfadu a
mensich nedostatkli v kontrolnim systému, je zajisténa standardnim zptisobem.

Vedeni Skoly trvale zlepSuje materialni podminky pro vzdélavani. Pro zajisténi vyuky ma
dostatecné mnoZstvi prostornych uceben (10 odbornych), které postupné zatizuje novym
nabytkem a vybavuje technikou pro datovou projekci. Pro vyuku télesné vychovy slouzi
prostorna t&locvi¢na a utulny venkovni sportovni areal. Skola zajistuje stravovani zaki ve
vlastni jideln¢ (obédy a dopoledni svaCinky) a pitny rezim napojovymi automaty. Pro
zdjmové vzdélavani zaki méa dvé vybavena oddéleni SD. Prostiedi i okoli $koly je
upravené a podporuje estetické vnimani zakl. Zaméry v oblasti zkvalitiovani ICT realizuje
$kola priibézné. Zakiim a u¢iteliim je trvale piistupno 86 pocitadti, maji moznost vyuzivat
notebooky a ptipojeni WiFi. Vnitini informacéni systém vyuziva Skola k informovani
zakonnych zastupct (prabézna klasifikace zakl, zmény rozvrhu) a vetejnosti (WEB, Skolni
zpravodaj). Prostorové a materialni podminky $koly jsou na pozadované trovni.

Skola v obdobi let 2010 az 2012 méla dostatek finan¢nich prostfedkii k zajisténi
vzdélavani zaka podle SVP ZV. Pro svoji ¢innost vyuzivala prostiedky statniho rozpoétu
v pruméru 17 780 tis. K¢ rocné (zejména na mzdy a zdkonné odvody, na ucebnice, ucebni
pomucky a DVPP a oblast EVVO) a ptispévku od ziizovatele v priméru cca 433 tis. K¢
ro¢né (na zajiSténi provozu a zlepSovani materidlnich podminek). Z projektu EU penize
Skoldm v letech 2010 - 2012 $kola &erpala dotace ve vysi cca 1 847 tis. K&. Skola se v roce
2010 a 2011 zapojila do rozvojovych programii MSMT zaméfenych zvla§té na ekologii
a v ramci téchto projektli vycerpala celkovou ¢astku 1 145 tis. K¢&. V roce 2010 ¢astku 263
tis. K¢ a v roce 2011 cca 882 tis. K¢.

Zavéry

Skola realizovala svou &innost v souladu s tidaji uvedenymi v rejstitku $kol a Skolskych
zarizeni.

Pro vzdélavani Zaki a jejich zdravy vyvoj vytvari podnétné a klidné prostiedi. Systém
vychovného poradenstvi a prevence projevii rizikového chovani Zakit byl funkcni, rezervy
byly v respektovani doporuceni Skolskych poradenskych zaiizeni pri vzdélavani Zaku se
SVP.

Persondlni podminky Skoly byly dobré, ieditelka S§koly promyslené podporuje DV PP.
Skola pravidelné sledovala a vyhodnocovala vysledky vzdélavani %ikii a jejich celkovou
uspésnost. U Zaki postupné formuje klicové kompetence, na poZadované urovni rozviji
Sfunkéni gramotnost a vytvaii vhodné podminky pro rozvoj jejich osobnosti.

Podpora ekologie a environmentdlni vychovy, které ucelné prostupuji vSemi predméty a
vyznamné ovliviiuji Zivot Skoly, byla na nadstandardni urovni.

Prostorové a materidalni podminky Skoly prochazi trvalym zlepSovanim a byly
na poZadované tirovni.

Finanéni podminky umo3iiuji realizaci SVP ZV, ktery je v souladu s RVP ZV. Zapojeni
Skoly do rozvojovych projektit a vyhleddvani dalSich moZnosti k ziskdavani prostiedkit na
zkvalitiiovani vzdélavani je prikladné.
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a) Doplnéni pravidel pro hodnoceni vysledkit vzdélavani Zaki a Skolni iad (§ 16 odst. 3
a § 17 odst. 4 vyhlasky o zdakladnim vzdélavani).

b) Sezndameni vSech Zaku a zaméstnancii Skoly s dodatkem C. 1 ke Skolnimu rFadu (§ 30
odst. 3 Skolského zdakona)

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zakona ve lhité do 14 dni
poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjiSténych nedostatki.
Oznameni zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorit,
Kftizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Zfizovaci listina piispévkové organizace Mésta Ujezd u Brna, ze dne 2. fijna 2012

véetné prilohy €. 1

Potvrzeni ve funkci ze dne 21. ledna 2012

Osvédceni o zpisobilosti k vykonu fidici ¢innosti ze dne 17. bfezna 2010

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 31. kvétna 2013

Individualni vzdélavaci plany ve Skolnim roce 2012/2013 (11 kusit)

Zéci s SPU a SPCH k 31. kvétnu 2013

Minimalni preventivni program $kolni rok 2012/2013

Vyhodnoceni individudlniho vzdélavaciho planu — individudlni integrace zaka se

specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve Skolnim roce 2012/2013 (11 kust)

9. Zapis z jednani Skolské rady pti ZS Ujezd u Brna od 22. fijna 2007 (6 kust)

10. Hlavni tkoly pro skolni rok 2012/2013 bez data

11. Hlavni tkoly hospitacni a kontrolni ¢innosti 2012/2013 bez data

12. Koncepéni zdméry Skoly na obdobi 2011/2015 bez data

13. Organizace Skoly (Skol. rok 2012/2013)

14. Plan vychovného poradenstvi pro Skolni rok 2012/2013 ze dne 30. srpna 2012

15. Zapis z jednani ve Skolnim roce 2012/2013 (2 kusy)

16. Rocni realizaéni plan EVVO na Skolni rok 2012/2013 ze dne 1. zaii 2012

17. Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim ndzvem ,,Duhova
Skola“ €. j. 507/07 s platnosti od 1. zafi 2007

18. Uvazky ugitelii ve $kolnim roce 2012/2013

19. Spisy pedagogickych pracovnikil ve Skolnim roce 2012/2013

20. DVPP — plan osobniho rozvoje (k 1. 1. 2013)

21. DVPP — plan na rok 2013 (oblasti - k pfedmétu, BOZP, ICT, Tvotiva skola, EKO,
manazerské)

22. DVPP — 2012 (srpen — prosinec 2012) — 17 (&innostni udeni v CJ, tvofiva skola, EKO)
+ 27 (vrstevnicky program)

23. DVPP — 2012 (leden — Cervenec) — 41x (oblasti — k ptedmétu, BOZP, ICT, PAU,
EKO, manazerské, rozsifovani aprobace — AJ)
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45.
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54.
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DVPP 2011 (srpen — prosinec) — cca 50 x (oblasti — k ptedmétu, BOZP, ICT, SPU, VP
a MP — specializa¢ni studium, PAU, EKO, manaZzerské, ostatni)

Spisy pedagogickych pracovnikli ve Skolnim roce 2012/2013

Smérnice pro provadéni a organizaci Skoleni BOZ a PO s G¢innosti od 25. srpna 2005
Zéaznam o provedeném Skoleni pedagogi BOZ a PO ze dne 29. srpna 2012

Plan vzdélavani a kontrolni ¢innosti na iseku BOZ a PO ze dne 3. ledna 2013
Smérnice €. 5 k zajisténi BOZ ve Skolach a Skolskych zafizenich s €innosti od 15.
fijna 2012

Smérnice €. 8 pro evidenci Urazli Zakl s ucinnosti od 1. dubna 2010

Rozbor tirazovosti ve Skolnim roce 2011/2012 ze dne 3. zati 2012

Zéaznam o provedeni proveérky nad stavem BOZP 2012 ze dne 11. ¢ervna 2012

Skolni #ad s platnosti od 1. za¥i 2012 ze dne 30. srpna 2012

Dodatek €. 1 ke Skolnimu fadu s uc¢innosti od 25. zati 2012

R 13-01 Vykaz o feditelstvi $koly podle stavu k 30. zati 2012 ze dne 8. fijna 2012
Kniha trazti od Skolniho roku 2010/2011 do data inspekce

Zaznam o urazu zaka ve Skolnim roce 2011/2012 a 2012/2013 (11 kusti)

Pedagogicka rada Skoly — zapisy od Skolniho roku 2005/2006 do data inspekce

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2012/2013 (17 ttid)

Ro¢ni plén na Skolni rok 2012/2013

Ptehled rozvrhu tfid platny od 6. zafi 2012

Ptidé€leni dozorii na 2. pololeti Skolniho roku 2012/2013

Ptehled prospéchu tfid za 1. pololeti Skolniho roku 2012/2013 ze dne 29. ledna 2013
(17 trid)

Vlastni hodnoceni $koly ze dne 30. srpna 2010

Vyro¢ni zprava 2010/2011, 2011/2012

Metodické sdruzeni — 1. stupen

Pfedmétové komise (6 kust)

Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2012/2013 (32 kusti)
Rozhodnuti o odlozeni zacatku povinné Skolni dochazky pro Skolni rok 2012/2013
(8 kusti)

Rozhodnuti o piestupu ve Skolnim roce 2012/2013 (17 kust)

Zprava o auditu programu EkoSkola ze dne 10. kvétna 2013

Financ¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych krajim v letech 2010, 2011 a 2012

Hlavni kniha — vypis k 31. 12. 2012

Vykaz zisku a ztraty v letech 2010, 2011 a 2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.
Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tykd, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢ni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brn€ dne 26. ¢ervna 2013

(razitko)
Mgr. Jana Végnerova, Skolni inspektorka Jana Vagnerova, v. r.
Mgr. Marek Dobes, Skolni inspektor Marek Dobes, v. r.
Ing. Silvestr Rolek, CSc., $kolni inspektor Silvestr Rolek, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Brné€ dne 1. ¢ervence 2013

(razitko)

PaedDr. Jaroslava OlSanska, feditelka Skoly Jaroslava OlSanska, v. r.
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Pripominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

Ptipominky nebyly podany.





