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Obec Nova Hradeéna

Misto inspek¢ni innosti

Nova Hradeéna 123, 783 84

Termin inspekéni ¢innosti

10. - 12. prosinec 2014

Inspekeni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéreni k inspekeni Cinnosti.

¥ 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani, a to podle skolnich
vzdelavacich programi pro zakladni vzd€lavani a zdjmové vzdélavani, se zaméfenim
na posouzeni u¢innosti podpory rozvoje osobnosti zakt a irovné poskytovanych skolskych
sluzeb.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programti a jejich souladu s
pravnimi predpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.
Posuzovanym obdobim jsou roky 2011 az 2014 k terminu inspekéni ¢innosti.
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Charakteristika

Zakladni skola Nova Hrade¢na, okres Olomouc, pfispévkova organizace vykonava ¢innost
zakladni Skoly (dale ,,8kola*), Skolni druziny (dale ,,SD*) a Skolni jidelny — vydejny.
Cinnost $koly, SD a skolni jidelny — vydejny probiha ve spole¢né budove.

Skola poskytuje zakladni vzd&lani zak@im 1. — 5. ro¢niku ve 3 tfidach, v nichz se vzdélavaji
zaci 1. ro¢niku, 2. a 4. ro¢niku a 3. a 5. roéniku. Pocet zakl dochazejicich do $koly se od
roku 2012 mirné zvysil (42, 49, 49). Vyuka z4ki je realizovana dle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani s motivacnim nazvem ,,Tvofiva Skola Nova Hrade¢na“
(dale ,,SVP ZV*) s platnym dodatkem od 1. 9. 2013. P¥iznivé podminky vytvaii $kola i pro
zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (déle ,,SVP*). Podle stavu k 30. 9. 2014
eviduje Skola 3 zdky se SVP, z nichz 1 individudln¢ integrovany v bézné tfid¢ je s pomoci
asistentky pedagoga vzdélavan dle individualniho vzdélavaciho planu (dale ,,IVP®).
K dispozici ma $kola jedno oddéleni SD, jeji kapacita (30 zaki) je plné vyuzita.

Mnohé¢ informace $kola poskytuje na webovych strankach http:// skola.novahradecna.cz/.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Planovani cinnosti $koly vychazi z funkéné realizovaného systému hodnoceni (vysledky
dosahované zaky, hodnoceni pribéhu vzdélavani jednotlivymi ucitelkami, hospitacni
¢innost). Organizovani, informacni systém a kontrolni mechanizmy jsou vhodné
nastaveny. Vzhledem k velikosti $koly, nizkému poctu tfid a zaka probihd mezi vedenim
Skoly

a pedagogickymi pracovniky (dale ,,PP*) kazdodenni komunikace a piedavani informaci.
Operativni problematika chodu a akci Skoly je organizovana ucelné. Povinna dokumentace
je vedena vpozadovaném rozsahu. Koncepéni zaméry se dafi postupné realizovat.
Piinosna pro zéky je realizaci Skolnich a mimoskolnich aktivit, projekti ve spolupraci
s obci, mistnimi spolky, farnosti. Organizacni struktura je vytvofena ucelné vzhledem
k velikosti subjektu. Kompetence jednotlivych PP jsou jednozna¢né vymezeny v souladu
s napliiovanim SVP ZV. Vedeni $koly zjituje a analyzuje pravidelnym monitoringem
kazdodenniho zivota Skoly a realizovanych hospitacnich Cinnosti silné stranky, slabé
stranky, rizika a pfilezitosti pro Skolu v oblasti ¢innosti jednotlivych PP, prevenci
rizikového chovani zéki, zptisob hodnoceni zaku, kontrolu procesu uceni zaki s rizikem
Skolni neuspésnosti, podporu aktivniho uceni zakt. Na pravidelnych pedagogickych radach
jsou analyzovany divody neprospéchu zaki, hledany spolecné strategie pro podporu
talentovanych zaka a zaka s rizikem $kolni netispésnosti.

Organizace vzdélavani a denniho provozu ve $kole i SD je zajisténa funkéné ve prospéch
zakl a nebyly v ni shledany zaddné nedostatky. Dohled nad zaky je zajistén po celou dobu
jejich pobytu ve Skole. Bezproblémoveé je zajisténo prebirani zakd po ukonéeni vyucovani
vychovatelkou SD. PiedloZené rozvrhy hodin respektuji psychohygienické i pedagogické
zasady a jsou sestaveny v souladu s ramcovym ucebnim planem a pfisluSnym pravnim
predpisem. Skola zabezpetuje rovny piistup ke vzdélavani, prvky diskriminace nebyly
zjistény. K zapisu pro Skolni rok 2014/2015 se dostavilo 18 déti (ztoho 5 po odkladu
z minulého roku). Ve 2 pfipadech zdkonni zastupci pozadali o odklad povinné Skolni
dochéazky a 1 zak ptestoupil na jinou $kolu. Do 1. ro¢niku nastoupilo 15 Zakt. Pti ptijimani
déti k zakladnimu vzdé¢lavani, odkladu Skolni dochazky i pifi prestupu zakt nebyly
shledany nedostatky, feditelka Skoly postupovala v souladu s pfislusnymi ustanovenimi
Skolského zakona.
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SVP ZV, dle kterého jsou Zaci koly vzd&lavani, byl plné v souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani. Ucebni plan realizovaného vzdélavaciho
programu byl dodrzen. Disponibilni ¢asova dotace je vyuzita v souladu s deklarovanymi
vzd&lavacimi prioritami $koly k posileni vyuky Ceského jazyka, Matematiky, vzd&lavaci
oblasti Clovék a jeho svét. K viestrannému rozvoji osobnosti a nadani zakia piispiva
realizace tfidnich a celoskolnich projektd, aktivit spojenych s environmentalni vychovou,
zajmovych krouzkl, ucast zakd v soutézich a celorocnich projekti Keramické tvoteni,
Recyklohrani, Plastozrout, Vesnice roku.

Skolni vzdélavaci program pro zijmové vzdélavani — S$kolni druzinu je vypracovan
v souladu s pfisluSnym ustanovenim Skolského zakona, svym obsahem vhodné¢ navazuje na
SVP ZV. Planované aktivity a ¢innosti SVP SD vhodnym zptisobem navazuji a rozvijeji
vzdélavaci zaméry SVP ZV a jsou zafazeny do étyi tematickych celki (podzim, zima, jaro,
1éto).

Personalni podminky ve $kole poskytuji potfebné piedpoklady pro napliiovani stanovenych
cilt vzd&lavani. Slozeni pedagogického sboru umoziuje v plném rozsahu realizaci SVP
ZV i SVP SD. Vyuku zabezpeéuji 3 kvalifikované PP pro 1. stupei véetné feditelky koly,
1 asistentka pedagoga pro Zaka se zdravotnim postizenim a 1 vychovatelka skolni druziny,
ktera vyucuje bez pfislusné specializace 6 hodin v 1. roéniku (vytvarna vychova, télesna
vychova, prvouka a pracovni ¢innosti), coz z hlediska realizace SVP ZV nepfedstavuje
riziko. V souladu s potfebami Skoly pusobi jednotlivé PP jako vychovny poradce, Skolni
metodik prevence, dale metodik environmentélni vychovy a koordinitor SVP ZV. Dalsi
vzdelavani pedagogickych pracovnika (dale ,,DVPP*) probiha planovité a vychazi z potreb
Skoly. Cilem je profilovat Skolu v oblastech ¢innostniho uceni zakt, zkvalitnit nabidku
Skoly smérem krodicim a uchazecim o studium. Pfi realizaci DVPP vyuziva Skola
bezplatnych nabidek vzdélavacich seminait dotovanych ze zdroji EU. Ve sledovaném
obdobi bylo vzdélavani PP zaméteno predevsim na formy a metody vyuky a hodnoceni
vysledkti vzdelavani zakt, Cinnostni uceni zadka v anglickém jazyce a ostatnich
vyuCovacich pfedmétech a také na ziskavani védomosti a praktickych navykt v oblasti
ochrany zdravi a zivotl pii kazdodennich Cinnostech (programy Tvofivé Skoly, Zdravé
zuby, Dopravni vychova, Environmentdlni vychova). Vzdélavani PP v uvedenych
oblastech hodnoti CSI pro $kolu jako celek piinosné.

Vzdélavani zaka probiha v jedné budové, v niz se v ptizemi nachazi dvé kmenové ucebny
a Satny. V prvnim patie je jedna kmenova uc¢ebna a prostory skolni druziny. K napliiovani
vychovnych a vzdélavacich strategii vzdélavacich oblasti Uméni a kultura a Clovék a svét
prace vyznamné piispivd nova vytvarna dilna v suterénu Skoly, kterd je vyuzivana
i pro rozvoj &innosti §kolni druziny a zdjmovych krouzkd. Skolni stravovéni je pro zaky
zajisténo ve Skolni jideln€ - vydejné v suterénu. Ve sledovaném obdobi se vyrazné zlepsily
materialni podminky v oblasti rozvoje informacnich technologii pfedevsim realizaci
projektu ,,Opera¢ni program pro konkurenceschopnost EU — Penize skolam™
(dale ,,OPVK®), které posilily rozvoj informacni, pfirodovédné a jazykové gramotnosti
u vSech zaku (vSechny tfidy jsou vybaveny interaktivnimi tabulemi, ve II. tfid¢ je vyuka
zakli obohacena o nové PC sestavy). Z financnich prostfedkii statniho rozpoctu byly
dokoupeny multimedialni uc¢ebnice do ¢eského jazyka pro 3. ro¢nik a hudebni vychovu
pro 4. ro¢nik. Materidlni vybaveni Skoly didaktickymi i metodickymi pomickami je
na velmi dobré Grovni. V leto$nim roce byla provedena rekonstrukce vnéjsi fasady budovy
Skoly. Do budovy Skoly byl vybudovan bezbariérovy piistup. Upraveno bylo i venkovni
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hiisté a prostory kolem Skoly, které vytvaii zdkim velmi dobré psychohygienické
podminky a pfispivaji k rozvoji pohybovych aktivit. Skola nema vlastni télocviénu,
k télovychovnym aktivitim vyuziva prostory obecni sokolovny. Z analyzy protokolu o
odborné technické kontrole a ze zapisu o provedené kontrole t€locvicny TJ Sokol Nova
Hrade¢na vyplynulo, ze uzivana sokolovna poskytuje bezpecné prostredi pro vzdélavani
zaki. Celkové prosttedi v okoli Skoly i ve Skole plsobi podnétnym a inspirujicim dojmem
véetn¢ estetického prostiedi kmenovych uceben prostor Skolni druziny, vytvarné dilny,
Skolnich chodeb a skolni jidelny - vydejny.

Finan¢ni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu i od zfizovatele jsou dostacujici
k realizaci a napliiovani SVP ZV. Ve sledovaném obdobi $kola ziskala dalsi finanéni
prostiedky z evropskych fondd v ramci projektu OPVK , Tvofiva Skola“ pro zlepsSeni
podminek ve vzdélavani zaka a na odmény PP vytvarejici nové sady modernich vyukovych
digitalnich materialéi pfinosnych pro napliiovani SVP ZV. Cilem projektu bylo
prostiednictvim novych metod a nastroji docilit zlepSeni stavu pocate¢niho vzdélavani
na zakladni Skole. Hospodafeni Skoly v hlavni ¢innosti bylo ziskové, doplitkovou ¢innost
$kola neprovozuje. Cerpani finanénich prostfedkii probihalo planovité dle stanovenych
priorit a potieb skoly, vydajové polozky jsou pribézné sledovany a veskeré sverené
finan¢ni prostfedky byly fadné vyuctovany. Celkové ekonomické podminky Skoly jsou na
standardni Grovni.

Fyzickou prohlidkou prostor Skoly pfistupnych zaktim nebyly z hlediska bezpecnosti
a ochrany zdravi (dile ,BOZ“) zjistény zavady. Skola zajistuje bezpecnost zakl
preventivnimi opatfenimi a vytvorenym bezpecnym prostfedim vcetné vstupu do Skolni
budovy. Zéci jsou seznamovani se zakladnimi pravidly provozu, vnitiniho rezimu $koly
a SD, organizace vzdélavani (v&etné mimoskolnich aktivit). Zajisténi podminek BOZ
stanovi Skolni tad a dalsi dokumenty. O dodrzovani zasad bezpec¢nosti jsou zaci pravidelné
poudovani v pribéhu $kolniho roku, coz dokladuji zapisy v tiidnich knihach. Skola rovnéz
informuje zdkonné zastupce zdki o vydani a obsahu Skolniho fadu a vnitinich fada
prostiednictvim informacnich listkt. K zajisténi BOZ zak a prevenci urazovosti ptispivaji
také zpracované vnitini fady vytvarné dily a Skolni jidelny — vydejny. VSechny vyse
zminéné dokumenty jsou zvefejnény na piistupném misté ve $kole. Skola vede knihu
urazd, v niZ nebyl ve sledovaném obdobi zapsan zadny tUraz, coz souvisi s uc¢innou
realizovanou preventivni 3kolni strategii. Skola pravidelné zajistuje proskoleni
zaméstnancl organizujicich prvni pomoc vcetné jmenovani zodpovédné osoby za
organizaci. K zajisténi poskytovani prvni pomoci je Skola odpovidajicim zpisobem
vybavena Iékarnickami.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Jednotlivé oblasti vzdelavani ve skole jsou rozpracovany do vyucovacich predméti a
vyuka zaki 1. — 5. roéniku obsahové i organizaéné probiha v souladu se zpracovanym SVP
ZV. Zapisy v tiidnich knihach jednotlivych ro¢nikii prokazateln¢ dokladaji prubch
vzdélavani vyuéovacich predméti deklarovanych v uéebnim planu SVP ZV, coz umoziuje
vedeni $koly objektivni posouzeni napliiovani SVP ZV a vysledki vzdélavani. Celorond
jsou zaktim nabizeny Skolni projektové aktivity, v nichz jsou zastoupena prifezova témata,
jsou uplatiiovany meziptedmétové vztahy a vedou zéky k dovednostem, které vychazeji
z nastavenych vzdélavacich a vychovnych strategii ve SVP ZV. Jejich pozitivni dopad se
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projevil ve sledovanych hodinach ve vztazich zakti a ucitelt, ale i zakti navzajem.
Vzdélavaci a vychovné strategie ve SVP ZV jsou nastaveny vhodné vzhledem
k zohlediiovani vzdélavacich potfeb jednotliveli a ucinnosti podpory rozvoje osobnosti
zakl. K jejich realizaci a napliiovani vyznamné pfispiva systémova spoluprace ucitelt a
vzajemna vymeéna zkusenosti ucitelti a vedeni skoly navzajem.

Napliiovani vzdélavacich cilti a vystupli stanovenych ve SVP ZV bylo v ramci inspekéni
innosti sledovdno nap#i¢ viemi roéniky ve vyuCovacich piedmétech Cesky jazyk,
Anglicky jazyk, Matematika, Prvouka, Pfirodovéda. Vyuka ve spojenych roc¢nicich se
vyznacovala vyuzivanim tradi¢nich osvéd¢enych postupl, tj. stfidanim spolecné a
samostatné prace,
pfi kterych bylo pravidelné¢ aplikovano cinnostni uceni. Prace ve skupinach byla
zafazovana ucelné vzhledem ke slozeni tfidy i vzdélavacimu cili vyucovaci hodiny.
Vyucujici v rdmci spojenych ro¢nikti uéivo efektivné diferenciovaly. Naroky kladené na
zaky byly priméfené jejich moznostem a schopnostem, podle potfeby pracovaly se zaky
také individualné. Ucivo bylo prezentovano srozumitelné¢ a nazorn€. Nenasilnou formou
byly uplatiovany meziptedmétové vztahy. Cilené byly rozvijeny zejména kompetence
k feSeni problémi, kuleni a komunikativni. Zaci byli vedeni k samostatnosti a
odpovédnosti za kvalitu vypracovaného tkolu, k jeho dokonceni méli vzdy dostatek Casu.
Pro nadané 7iky byly piipraveny dal$i ukoly. Zaci mé&li moznost vyhledavat nové
informace a procvi¢ovat ucivo na PC vybavenych odpovidajicimi vyukovymi programy.
Vramci spoleCnych aktivit prezentovali své nazory a postupy, které zduavodnovali
logickymi uvahami a zkusenostmi
z praxe. Zaci se aktivné zapojovali do piipravenych ¢&innosti, relaxace byla ucelnd
propojena s opakovanim uciva a pohybovymi aktivitami. Nazornost vyuky byla podpotfena
pouzitim vhodnych ucéebnich pomicek, hudebnich nastrojii, obrazového materialu,
prostiedky ICT
a dopliiovana vhodnymi piiklady z bézného Zzivota. Ve vyuce matematiky byly vhodné
zafazovany cinnosti, které vedly k rozvoji predstavivosti, k uzivani algoritmi, pfesnému
vyjadfovani a formulovani zavéri. Duraz byl spravné kladen i na pamétné zvladani
zakladnich matematickych dovednosti. Vice pozornosti je tieba vénovat kvalité rysovani.
Pribézné, prevazné verbalni hodnoceni mélo motivujici ucinek. Zpravidla nechybélo ani
zaveéreCné shrnuti a hodnoceni. V zavéru vétSiny hospitovanych hodin méli Zaci prostor
k sebehodnoceni i vzajemnému hodnoceni. Prace s chybou vedla ke zvySeni motivace.
Aktualni vykony zikii korespondovaly s pozadovanymi vystupy SVP ZV, cilené byla
rozvijena jazykova, matematickd, piirodovédna a socidlni gramotnost.

K zajisténi pozadovaného pribéhu vzdélavani a vytvoreni rovnych podminek pro zaky
se SVP ma 3kola ve svém SVP ZV konkrétné definované vychovné a vzdélavaci strategie,
které sméfuji cilené k rozvoji osobnosti téchto zakl. Evidence a dokumentace zakti se SVP
byla ve sledovaném obdobi vedena piehledné, pribézné¢ byly sledovany terminy
kontrolnich vySetfeni i platnost integracniho posudku. Individudlni integrace byla
podloZena doporugenim $kolského poradenského zatizeni (dale ,,SPZ*). Priibéh vzdélavani
integrovaného 7aka byl viemi zainteresovanymi pedagogy sledovan. Zaci se SVP,
ktefi nebyli integrovani a rovnéz zaci s rizikem Skolni neuspésnosti byli vzdy pii vyuce
zohlediovani a soucasn¢ jim byla poskytovana individualni podpora pedagogti v pribéhu
vyuky.

Pozitivnim zjisténim je, ze Skola podporuje environmentalni vzdélavani piedev§im
zapojovanim zakt do sbérovych akci i projekti s ekologickou tematikou ve spolupraci
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sobci Nova Hradena. Zaci jsou tak piirozenou cestou vedeni k ochrané Zivotniho
prostiedi,

ke vzajemné ohleduplnosti a spolupraci, k utvareni zebticku kladnych Zivotnich hodnot
a zdravého zivotniho stylu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim
Skola priibézné zjidtuje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zaki a napliiovani vystupt
stanovenych SVP ZV. K ovéfovani urovné znalosti zakll vyuzivd zejména vlastni
evaluacni nastroje (Ustni zkouSeni, samostatnd prace, pisemné prace, desetiminutovky,
testy apod.). Pozitivem je realizace zavérecného testovani zakd 3. a 5. ro¢niku ve
vyudovacich pfedmétech Cesky jazyk, Anglicky jazyk a Matematika. Vysledky jsou
ptehledné zpracovany pouze formou souhrnné klasifikace, dil¢im nedostatkem je absence
dukladnéjsi prace s vysledky zaka, jejich hlubsi analyza a pfijimani naslednych opatieni
k eliminaci zjidténych nedostatkd. Zaci 5. ro¢niku byli ve §kolnim roce 2012/2013 externé
testovani
ve vyudovacich predmétech Cesky jazyk, Anglicky jazyk a Matematika. Celkové dosahli
pramérnych vysledkii. K hodnoceni vysledkii vzdélavani a rozvoji osobnosti zaka
vyznamn¢ prispiva i realizace Skolnich projektd, kdy zaci vyhledavaji informace,
prezentuji své znalosti a zkuSenosti a aplikuji své poznatky pii praktickych ¢innostech.
Vyznamné uspéchy dosahuje Skola zejména v oblasti svych vzdélavacich priorit, tj.
ekologie a environmentélni vychova (dale ,,EVVO®). Za své aktivity Skola obdrzela titul
»Zelend Skola“, ktery muze vyuzivat do roku 2016. Soucasn¢ je clenem sité¢ Skol
zabyvajicich se ekologickou vychovou. Skola realizuje i dalsi projekty spojené s EVVO,
napf. ,,Putovani krajinou pamatného Bradla aneb u¢ime se v lese®, ,,Poznej Hradecnou a
jeji okoli“, ,,Les ve skole — Skola v lese®, ,,Recyklohrani“. Ve Skolnim roce 2013/2014 se
zh&astnila soutéze ,,Zlaty list“, kterou organizuje Cesky svaz ochrancii piirody. Zaci se
pribézné€ zapojuji do soutézi zejména s vytvarnou tematikou poradanych DDM v Unicove.
Zéci ziskali ocenéni ve vytvarné
a literarni sout€zi Pozarni ochrana ocima déti. Na velmi dobré urovni je spoluprace
se zfizovatelem. Ve spolupraci s obci a byvalymi zaky Skoly sepsali a vydali ucitelé a zaci
Skoly Sbornik povésti ,,Povésti z Bradla a okoli*, druhé vydani, rozsifené o pieklady
do néméiny a angliétiny. Prvni sbornik byl publikovan pred tfemi lety diky dotaci MSMT
na podporu Ctenaiské gramotnosti. Na zivoté Skoly se aktivné podili Skolskd rada, jejiz
naméty a zaveéry se vedeni Skoly dostatecné zabyva. Spolupracujicimi partnery jsou
pro Skolu, jak je uz vySe uvedeno, rovnéz mistni farnost, obecni spolky, Skolské
poradenské zafizeni a kulturni instituce.

Z hlediska klasifikace na konci Skolniho roku dosahuji Zaci velmi dobrych vysledki.
Ve sledovaném obdobi prospé€li vSichni Zaci. S vyznamenanim prospélo prumémé 80 %
74kt (79, 76 a 84 %). Skola nevykazuje zaky s vyraznym rizikem netspéchu, opakovang
bylo n¢kolik zakd hodnoceno stupném dobry a pouze vjednom piipadé stupném
dostate¢ny. V ptipad¢ potieby vyucujici nabizi moznost doucovani zakim, u kterych se
objevil dil¢i problém s pochopenim uciva, nebo zakiim s potfebou doplnit si uéivo. Téma
prevence prolind celym vzdélavacim procesem, zadkladni informace odpovidajici véku a
urovni 74kl jsou obsahem jednotlivych vyucovacich pfedmétti a naplni fady projekti.
Skola nemusela fedit neomluvenou absenci ani se zabyvat dlouhodobou omluvenou
absenci. Kazeniska opatfeni ani snizeny stupen z chovani nebylo nutno ud¢lovat. Snaha,
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aktivita, vykony
a vysledky zékd jsou prubézné ocenovany pochvalami a udélovanim pochvalnych listd.
Skola tak vsouladu sprincipy SVP ZV rozviji mezilidské vztahy, buduje pocit
sounalezitosti mezi zaky a snazi se vytvaret zdravé klima ve Skole.

Pro zajisténi plynulého piechodu déti z matetské Skoly do zadkladni Skoly spolupracuje
Skola v ramci pravidelnych aktivit s okolnimi matefskymi Skolami. Diky dobré spolupraci
se spadovou $kolou ZS Troubelice ma $kola k dispozici dostatek informaci o usp&snosti
zakli po prechodu na 2. stupeni, coz je zdsadni zpétna vazba svédcici o tUrovni
poskytovaného vzdélani a hodnoceni vysledkl vzdélavani. Dle sdéleni feditelky Skoly se
zaci po ptechodu
na 2. stupeit ZS vétsinou bezproblémové zafazuji do vzdélavaciho procesu, a nedochazi
u nich k zadsadnimu zhorSeni prospéchu. Na vicelet¢ gymndzium odesli ve sledovaném
obdobi dva Zaci. Pti hodnoceni vysledkii vzdélavani postupuji vyucujici podle Pravidel
pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka, ktera svym obsahem odpovidaji platnym
pravnim ptedpisim, obsahuji jasnd a srozumitelna kritéria a zadsady hodnoceni. Béhem
sledované vyuky bylo zaznamenano zejména formativni slovni hodnoceni prace zaku
s motivacnim charakterem.

Podpirnym materialem k hodnoceni vysledkti vzdélavani a analyze dosavadni Cinnosti
bylo aktudlné realizované dotaznikové Seteni ur¢ené zaktim i jejich zakonnym zastupctim.
Finalni analyza vysledkl jest¢ nebyla v dobé inspekce zpracovana, dil¢i hodnoceni ze
strany vSech respondentti vyznélo pozitivn€, poskytlo relevantni zpétnovazebni informace
a naznacilo i moznosti zlepSeni. Souhrnné hodnoceni vysledki vzdélavani zakd jsou
prezentovany ve vyro¢nich zpravach o ¢innosti Skoly a na Skolnich webovych strankach.

Zavéry

a) Pro realizaci Skolnich vzdélavacich programti md Skola vytvofeny pfiznivé
personalni podminky a klima. Ptikladem dobré praxe je Groven vyuky ve vSech
ro¢nicich projevujici se ¢innostnim ucenim a propojenim s praktickou vyukou.
Vedeni skoly zpracovava kazdorocné koncepéni zdméry vychazejici z evaluace
Skoly predevSim v oblastech vzdélavani, socialni, materialni, personalni
a ekonomické. Skola se vroce 2014 aktivné zapojila vysadbou novych stromi
do projektu Vesnice roku a ziskala titul Zelena $kola. Uinna je podpora zaki se
SVP a odstraiiovani pii¢in neprospéchu zaka. Pozitivem je absence rizikovych
jevl, spoluprace se zakladnimi Skolami vramci zapojeni zakll do soutéZi,
s matefskymi Skolami v blizkém okoli vramci zajisténi plynulé adaptace déti
z predskolniho vzdélavani na zékladni vzdélavani. Pro rozvoj zdkovskych znalosti
a dovednosti v mnoha vzdélavacich oblastech je pfinosna spoluprace s obci, ktera
je soucasti realizovanych Skolnich projektd. VSem zdkim Skoly jsou nabizeny
bezplatng zajmové krouzky navazujici na vychovné a vzdélavaci strategie ve SVP.
K pozitiviim fidici prace patii aktivni ptistup k plnéni stanovenych ukolt, podpora
DVPP u pedagogickych pracovniki.

b) Pftilezitost ke zlepSeni urovné poskytovaného vzdélavani ma skola:
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e Vanalyze a vyhodnoceni pisemnych vystupi zakt 3. a 5. ro¢niku vétsiho rozsahu
(z&vérecné pisemné prace) a piijimani opatfeni k dalsimu zkvalitiovani vysledkt
vzdélavani.

c) Od posledni inspekéni ¢innosti, ktera byla realizovana v unoru 2009, uvedla Skola
do souladu SVP ZV sRVP ZV a vydala novy Skolni vzdélavaci program pro
zajmové vzdélavani, ktery odpovida pozadavkim skolského zakona. Od zati 2014
se realizuje vyuka Z4ki vzdélavacich oblasti Uméni a kultura a Clovék a svét
prace vnové vytvarné dilné. V leto$nim roce byly provedeny potiebné tpravy
budovy Skoly i jejiho blizkého okoli, které wvytvorily velmi dobré
psychohygienické podminky zaktim a ptispivaji k rozvoji pohybovych aktivit.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina pfispévkové organizace obce Nova Hradecna ¢j. 01/2009, ze dne
19. fijna 2009

2. Dodatek ¢. 1 k ¢lanku III. a IV. Zfizovaci listiny Zakladni $koly Nova Hradecna, ze
dne 16. dubna 2003

3. Dodatek ¢. 2 k ¢lanku III. a IV. Zfizovaci listiny Zakladni $koly Nova Hradecna, ze
dne 8. zafi 2003

4. Rozhodnuti MSMT CR o zméné udajii vedenych v rejstiiku kol a $kolskych zatizeni
o pravnické osobé Zakladni Skola Nova Hradec¢na, okres Olomouc ¢j. MSMT-
24170/2013 ze dne 24. ¢ervna 2013, s Gcinnosti od 1. zaii 2013

5. Rozhodnuti Krajského uradu Olomouckého kraje, ¢j. KUOK 93493/2010, o navyseni
cilové kapacity Skolni druziny, jejiz ¢innost vykonava pravnicka osoba Zakladni skola
Novéa Hradecna, okres Olomouc, pfispévkova organizace, ze dne 15. zati 2010,
s ucinnosti od 15. fijna 2010

6. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni o Zakladni Skole Nova Hradecna, okres
Olomouc, ptispévkova organizace, ze dne 2. prosince 2014

7. Jmenovaci dekret feditelky Skoly ¢j. 397/02 ze dne 23. fijna 2002, suc¢innosti
od 1. listopadu 2002

8. Potvrzeni cinnosti feditelky Skoly do 31. Cervence 2018, ¢&j. 333/2012, ze dne
23. Cervence 2012

9. Osvédceni o Funkénim studiu vedoucich pracovnikd Skol a Skolskych zafizeni I,
¢j. FSI/10/21/2005, ze dne 18. kvétna 2005

10. Vykaz o zakladni Skole M3, podle stavu k 30. zati 2012, 2013, 2014

11. Vykaz o skolni druziné — Skolnim klubu Z 2-01, podle stavu k 31. fijnu 2013, 2014

12. Vykaz o teditelstvi §kol R 13-01, podle stavu k 30. 9. 2014

13. Vykaz o zahdjeni povinné $kolni dochazky v zakladni skole, podle stavu k 28. unoru
2014

14. Vypis z rejstiiku skol a skolskych zatizeni, ze dne 2. prosince 2014

15.1Z CSI-71/09-13, z inora 2009

16. Protokol o kontrole, z kvétna 2013 Cj. CSIM-210/13-M

17. Oznémeni k opatieni o piijeti zjisténé¢ho nedostatku, ze dne 19. biezna 2009

18. Oznameni o odstranénych nedostatcich, ze dne 9. dubna 2009

19. Seznam zaméstnanct ZS Nova Hradedna, okres Olomouc, piispévkova organizace
aktualn¢ vedeny k terminu inspek¢éni ¢innosti
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Personalni slozky pedagogickych zaméstnanct Skoly (doklady o nejvyssim dosazeném
vzdélani, certifikaty a osvédCeni o ucasti na dals$im vzdélavani, Skoleni a vzdélavani
v oblasti BOZP, PO a poskytovani prvni pomoci) vedené k terminu inspek¢ni ¢innosti
Plan DVPP skolni rok 2011/2012 ze dne 26. 8. 2011 a Dlouhodoby plan DVPP, ze dne
26.8.2013

Traumatologicky plan, ze dne 3. ledna 2011

Organizace dohledt nad zaky o ptestavkach za Skolni roky 2011/2012-2014/2015
Dokumentace vyhledavani rizik, aktualizace ze dne 25. srpna 2008

Vnitini fady skolni druziny, vytvarné dilny a Skolni jidelny - vydejny stravy

Provozni tad télocvi¢ny, ze dne 1. 9. 2009

Dohoda o vyuzivani télocvicny TJ Sokol Nova Hradecna, ze dne 1. 1. 2003

Protokol o odborné technické kontrole ¢. 175/2014 (t€locvicna a herna, naradi
na détském hiisti, sportovisté) ze dne 19. 2. 2014 a Zapis o opravé po technické
kontrole télocvicného naradi ze dne 16. 3. 2014

Zapis o provedené kontrole télocvicny TJ Sokol Nova Hradecna, ze dne 23. 10. 2014
Kniha urazli vedena od 1. kvétna 2005

Zaznamy o trazech zaka — skolni roky 2006/2007 —2010/2011 (12 ks)

Finan¢ni vyporadani dotaci ze statniho rozpoctu a zrozpoctu Krajského ufadu
Olomouckého kraje v roce 2013, Cést A., ze dne 15. 1. 2014

Krajsky ufad Olomouckého kraje, Odbor Skolstvi, mladeze a télovychovy,
¢j. KUOK/99196/2013 — Pfimé néaklady na vzdélavani na rok 2013 — tiprava rozpoctu
k 15. 11. 2013 pro Skoly a skolska zafizeni Olomouckého kraje zfizovana obcemi, ze
dne 19. 11. 2013

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy — Sekce fizeni Opera¢nich programi EU,
¢.j. 28380/2010-46 — Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 2287/34/21/7.1.4/2010, ze dne
22.11.2010

Vykaz zisku a ztraty ve zjednoduseném rozsahu ke dni 31. 12. 2013, ze dne
3.2.2014

ZS Novéa Hrade¢na — Piehled néklady a vynosy (leden — prosinec 2013) a Kniha
ucetnictvi V. — Redukovana (analytika - prosinec 2013)

Rozvrh vyucovacich hodin L., II. a III. tfidy zakladni Skoly — skolni roky 2013/2014
a2014/2015

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,, Tvofiva $kola Nova Hrade&na“
(3. doplnéné vydani) s dodatkem €. 1, platnost od zafi 2009 a od 1. zati 2013

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani, Skolni druzina, platnost od zaii
2009

Plan prace skoly pro Skolni rok 2014/2015, platny od 26. srpna 2014

Skolni #ad $koly, s platnosti od 1. zai 2012

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2012/2013 a 2013/2014

Zaznamy z pedagogickych rad — Skolni rok 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015
Zaznamy o praci v nepovinném predmétu (nabozenstvi) — Skolni rok 2004/2015
Piehled vychovné vzdélavaci prace (SD) — skolni rok 2014/2015

Zapisni listky do skolni druziny pro $kolni rok 2014/2015

Prehled klasifikace — 1. a 2. pololeti Skolniho roku 2012/2013 a 2013/2014

Zaveretné testovani zakl 3. a 5. ro¢niku — skolni rok 2013/2014

Vysledky testovani zakt 5. roéniku — Skolni rok 2012/2013

Vysledky dotaznikového Setfeni pro rodice — Skolni rok 2014/2015

Vysledky dotaznikového Setfeni pro zaky — skolni rok 2014/2015

Spisy: Pfijeti zdka k zékladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2014/2015, ¢j. 1/2014
az 16/2014
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53. Spisy: Odklad povinné skolni dochazky ve Skolnim roce 2014/2015, ¢j. 17/2014
az 18/2014

54. Zakovské knizky, zdkovské seity, pracovni sesity, pracovni listy (namatkovy vybér
zakl hospitovanych tid) — Skolni rok 2014/2015

55. Skolni matrika, t¥idni vykazy, katalogové listy — $kolni rok 2014/2015
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wellnerova 25, 779 00
Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
Olomouckého inspektoratu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Renata Juranova, skolni inspektorka Mgr. Renata Juranova v. r.
Mgr. Vit Siroky, $kolni inspektor Mgr. Vit Siroky v. r.
Bc. Zdeiika Turkova, kontrolni pracovnice Bc. Zdeiika Turkova v. r.

V Olomouci dne 2. ledna 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Sona Travnickova, feditelka skoly Mgr. Sona Travni¢kova v. r.

V Nové Hradeéné dne 6. ledna 2015
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