CESKA SKOLNI INSPEKCE
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Identifikator reditelstvi:

Reditel $koly:
Z¥izovatel:

Adresa zrizovatele:
Piislusny Skolsky urad:
Termin inspekce:

Inspektori:

Predmét inspekce:

Oznaceni dokladu
a ostatnich materiali,

o které se zjiSténi opira:

Zakladni Skola Pavlikov, 270 21 Pavlikov 77
102 602 018

600 055 736

Vlastimil Cebis

Obec Pavlikov

OU Pavlikov, ¢&. p. 185, 270 21 Pavlikov

SU Rakovnik, Nadrazni 102/11, 269 01 Rakovnik

24.a25. tnor 1999

Mgr. Petr Jiro§ - vedouci tymu

Mgr. Viktor Keller - ¢len tymu

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3, 4
zéakona €. 564/1990 Sb., o statni spraveé a samosprave ve skolstvi,
ve znéni pozdejsich predpist.

Rizeni koly

Plan prace skoly na Skolni rok 1998/1999, povinnad dokumentace
Skoly dle § 38a odst. 1 zdkona ¢.258/1996 Sb., o soustavé
zdkladnich Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych skol,
vyro¢ni zprava o Cinnosti Skoly ve Skolnim roce 1997/1998,
hospitaéni  zdznamy, zaznamy zkontrol feditele Skoly,
dokumentace Skolni druziny, zdznamy o praci v nepovinném
pfedmétu a zajmovém utvaru, zakovské knizky

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI]

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Reditel $koly ma pisemné zpracovany koncepéni zaméry rozvoje $koly na obdobi
1995 - 2000 pro oblast pedagogickou i1 materidlni. Kromé jiného zde piedpoklada
vybaveni Skoly vypocetni technikou pfistupnou zakiim. Dokument je aktualizovan a
projednavan se zameéstnanci. Pfijeti zdmért rodi€i ani zfizovatelem neni dolozeno.

K planovani v horizontu jednoho roku je vytvoten a zvefejnén ,,Plan prace skoly na
Skolni rok 1998/1999%. Jeho soucasti je fada ptiloh, napt. organizace Skolniho roku, hlavni
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ukoly pro Skolni rok 1998/1999, kalendat mimoskolnich akei, plan pedagogickych rad a
pracovnich porad, plan schiizek s rodi¢i, plan prace metodického sdruZeni, plan hospitaci,
harmonogram oprav a udrzby, plan ozdravnych opatieni a dal$i. Materidly dostatecné
konkrétné popisuji Cinnost Skoly v pribéhu roku, zahrnuji terminy plnéni Ukold i
zodpovédnost pracovnikll. Vyucujici maji zpracovany tematické plany.

Kromé toho jsou vydavany mési¢ni plany, projednavané na pracovnich poradach.
Dokumenty zpracovava feditel a predklada je zaméstnanciim k projednéni.

Koncepcéni zaméry jsou zpracoviany a projedndny v kolektivu Skoly. Prdce Skoly je
planovdana v horizontu Skolniho roku i jednotlivpch mésicii. Plnéni ukolit je priibéZiné
kontrolovadno. Planovani je funkéni a je hodnoceno jako spiSe nadpriimérné.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organizacni struktura

Reditel 3koly vystudoval Pedagogickou $kolu v Praze a je pedagogicky i
odborné zplsobily pro vyuku na prvnim stupni zékladni Skoly. Do funkce byl
jmenovan 1. Cervence 1995 na zékladé¢ vysledkd konkurzniho fizeni. Soustavné
vzdelavani pro fidici funkci neabsolvoval. Sbor déle tvoii dva ucitelé a vychovatelka
Skolni druziny, ktera také na casteny uvazek vyucuje. Provoznimi zaméstnanci jsou
Skolnice a ji podtizeni topi¢ a uklizecka.

Pedagogicka rada je fediteli funkénim poradnim orgadnem. Jedenkrat tydné jsou
svolavany pracovni porady.

Organizacni schéma je soucasti celoro¢niho planu prace. Povinnosti nékterych
pracovniki jsou obsazeny v fadu Skoly, povinnosti tfidnich ucitelii jsou uvedeny
v samostatné smeérnici. Popisy pracovnich nédplni nékterych zaméstnancli jsou
ptilohami osobnich spisi.

Organizacni struktura plné vyhovuje potiebam této malé Skoly. Viechny
potiebné kompetence jsou zveiejnény v ruznych dokumentech. Uceleny
organizacni ¥dd zpracovdn neni. Rizeni pracovnikii je funkéni. Stuperi hodnoceni
je spiSe nadpriimérny.

2.2 Personalni struktura

Vcetné teditele jsou ve Skole celkem tii ucitelé. VSichni jsou pedagogicky i
odborné zpiisobili vyucovat na prvnim stupni zdkladni Skoly. Ve Skolni druziné
pracuje vychovatelka, kterd absolvovala pfislusnou stfedni pedagogickou skolu. Tato
vychovatelka také vyucuje (na 0,32 uvazku). Nepovinnou vyuku nédbozenstvi
zajiStuje externi pracovnik.

Primérny veék pedagogickych pracovnikii je téméi 45 let. Dva z nich se blizi
diichodovému veku. Primérna délka pedagogické praxe je asi 23 rokt.

Provoznimi zaméstnanci jsou Skolnice, uklizecka a topic.

Z hlediska persondlniho obsazeni je Skola hodnocena jako nadpriimérna.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditel ma zpracovan plan hospitaci a kontrol. Z hospitaci jsou vedeny zaznamy
obsahujici zavéry 1 podpisy vyucujicich. Zaznamy z kontrol vétSinou nejsou podepisovany
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uciteli. Zavéry z nich se vSak promitaji do programill porad, stejn¢ jako obecna zjisténi
z hospitacni ¢innosti. Cetnost hospitaci a kontrol je dostate¢na.

Zvefejnéna jsou rovnéz kritéria pro hodnoceni pracovnikli. Hodnoceni pracovnikii je
individudlné projednavano a navazuje na né stanoveni vyse osobnich ptiplatki.

Zaci jsou hodnoceni zndmkami v zakovskych knizkach. Frekvence znamek je
pfimétena. Vyuzivany jsou pochvaly.

Pro hodnoceni G¢innosti vyuky zadava teditel ve tfidach kontrolni provérky. Jiny
evaluacni nastroj Skola nevyuziva.

Zakovsky parlament zaloZen neni.

Kontrolni systém je funkcéni a je hodnocen jako spisSe nadpriimérny.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Pienos informaci ve Skole je dobfe zajistén. UCcitelé a feditel maji denn€ moZnost
vzéjemného osobniho jednédni. K dispozici je Skolni rozhlas. Zavazné pokyny jsou
zvefejiiovany na nasténce ve sborovné. Informace rozesilané Skolskym uradem na
pocitacovych disketach prevadi feditel do pisemné podoby a pfedava je vyucujicim.
Pedagogické rady jsou svolavany pétkrat ro¢né, pracovni porady kazdy tyden. VSichni
vyucujici jsou €leny metodického sdruzeni.

Rodice jsou informovani pomoci Zzédkovskych knizek. Maji také moznost kdykoliv
navitivit kolu. T¥idni schiizky byvaji dle planu téikrat az étyfikrat za rok. Ugast na
schizkach je vysoka. Rada Skoly zaloZena neni. Od roku 1996 se rodice sdruzuji v Unii
rodi¢t pfi ZS Pavlikov. V budové OU je trvale instalovand vystavka vytvarnych a
rukodélnych praci zaki. Skolni ¢asopis vydavan neni.

Skola spolupracuje se $kolami v okoli. Pro déti z matei'skych $kol v Pavlikové a ve
Vsetatech je kazdorocné potfddan den otevienych dvefi. S navazujicimi Skolami ma
ZS Pavlikov sepsany dohody o pfijimani zakd.

Pienos informaci uvniti Skoly i mezi Skolou a rodici je hodnocen jako spise
nadprimérny.

Vedeni povinné dokumentace

Pfedmétem kontroly byla povinna dokumentace Skoly ve smyslu § 38a odst. 1
zakona €. 258/1996 Sb., o soustavé zakladnich Skol, stfednich skol a vysSich odbornych
Skol. Veskera povinna dokumentace je vedena na platnych tiskopisech dle pokynu MSMT
CR ¢j. 24 021/98-20.

Zjisténé nedostatky:

e v tfidni knize III. tfidy jsou nespravnym zplsobem provadény opravy chybnych

zapisi

e u zakul, ktefi se pristéhovali nebo odstéhovali, nejsou v tfidnich vykazech 3. az

5. ro¢niku doplnény adresy skol, nepfesné byl u téchto zaki uvadén rok Skolni
dochazky

e vkatalogovych listech 3. a4. ro¢niku jsou opravy =zapisi provadény
ptelepovanim

e zdznamy o praci v z4jmovych Utvarech nejsou proskrtany
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e na vysvédCenich za prvni pololeti Skolniho roku 1998/1999 jsou u zakl
5. ro¢niku provadény opravy zapist, ¢imz je porusen § 14 odst. 4 vyhlasky
MSMT CR €. 291/1991 Sb., o zakladni Skole

e vysvédCeni za prvni pololeti Skolniho roku 1998/1999 nejsou u nekterych zaka
2. a 4. ro¢niku opatfena podpisem feditele Skoly

Povinna dokumentace je na platnych tiskopisech, v jejim vedeni byly zjiStény diléi
nedostatky. Vysvédceni za prvni pololeti Skolniho roku 1998/1999 nejsou v souladu
s ustanovenim § 14 odst. 4 vyhlasky MSMT CR & 291/1991 Sb., o zdkladni §kole.
Celkové Ize vedeni povinné dokumentace hodnotit jako priimérné.

PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumentu

Skola realizuje vzd&lavaci program Zéakladni $kola &j. 16 847/96-2. Vzdélavaci
program byl projednan na pedagogické rad¢.

Hodinové dotace jednotlivych predmétt a celkové hodinové dotace v ro¢nicich jsou
v souladu s u¢ebnim planem vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2.

V souladu s § 5 odst. 1 zakona ¢. 258/1996 Sb., o soustavé zakladnich skol, stiednich
$kol a vyssich odbornych kol a pokynem ministra $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR
k ndbozenské vychoveé v zakladnich, stfednich a specidlnich Skolach ¢j. 36 318/97-22-23
umoznuje Skola nabozenskou vychovu formou nepovinného predmétu, ktery navstévuji
dva zaci skoly. Dalsi nepovinné piedméty se nevyucuji.

Nabidku individualnich vzdé&ladvacich aktivit tvoifi pouze zdravotni krouzek
(navstévuje jej 9 zaku) aod 2. pololeti tohoto Skolniho roku té€lovychovny krouzek
(12 zaka).

Dvéma zdkim se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami, které Skola vykazuje jako
individualné integrované, se ucitelé nepravideln¢ vénuji po vyucovani formou doucovani.

PInéni ucebnich planii je hodnoceno jako vynikajici. Nabidka individualni volby
vzdélavacich aktivit (nepovinné piedméty, zdjmové utvary) je vihledem k velikosti
a podminkam Skoly a poZadavkim Zaki a rodi¢i pomérné nizkd, je hodnocena jako
spiSe podpriimérna.

Efektivnost vyuZzivani finanénich prostfedku pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvilenym u¢ebnim dokumentim

Finanéni prostfedky poskytované $kole SU v Rakovniku na mzdy Jsou dostatecné pro
realizaci vzdélavaciho programu Skoly. Finanéni prostfedky pfidélené SU v Rakovniku na
ucebnice aucebni pomilcky vroce 1998 Cinily 34 000 K¢, byly vyuzity efektivng,
pfevazné na nakup ucebnic a ucebnich texti.

Prosttedky poskytovane ziizovatelem pln¢ zabezpecuji bezproblemovy provoz Skoly.
V roce 1998 C¢inily neinvesti¢ni ndklady na provoz Skoly celkem 205 666,90 K¢&. Cast
prostiedkt (10 943,50 K¢) byla vyuZita na ndkup odbornych ¢asopist a knih do Skolni
knihovny.

Organizace vyucovani ve tfidach se spojenymi ro¢niky je vysoce efektivni.

Inventarizace majetku je provadéna kazdorocné. Majetek je oznacovan inventarnimi
Cisly, mistni seznamy jsou vyvéSeny.

Pii inspekcni Cinnosti nebylo zjisténo neefektivni vyuZivani financénich prostiedkii
pridélenych ze statniho rozpoctu, Skola je v této oblasti hodnocena jako nadpriimérnd.
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8 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Reditel $koly ma pisemné zpracovany plan daliiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl ve Skolnim roce 1998/1999, ktery je soucasti celoro¢niho planu prace.

Pedagogicti pracovnici Skoly se zacastiuji akci, které v ramci dalSiho vzdélavani
porada Stredisko informatiky a sluZzeb Rakovnik.

Od tohoto roku piisobi ve Skole ucitel s kratSi pedagogickou praxi ve vyuce tiidy se
spojenymi rocniky, kterému feditel Skoly a zkuSena ucitelka III. tfidy neformalné
poskytuji metodickou pomoc.

Dalsi vzdélavani se uskutecniuje také v ramci ¢innosti metodického sdruZeni. Jeho
¢innost vSak neni zamétena na hlubsi spolupraci s uciteli ze 3. Zakladni Skoly Rakovnik,
ve které pokracuji Zaci Zakladni Skoly Pavlikov v plnéni $kolni dochazky.

K dal§$imu individudlnimu vzdélavani formou samostudia mohou pedagogicti
pracovnici vyuzivat publikace ze Skolni ucitelské knihovny (v roce 1998 byla vhodné
doplnéna o nové knihy) a devét titult odbornych casopist a periodik, které Skola odebira.

Péce o dalsi vzdeélavani a odborny rust pedagogickych pracovnikii je celkové na
dobré urovni, je hodnocena jako nadpriimérna.

ZAVERY

Koncepéni zaméry jsou zpracovdany, planovdni je funkcéni. Organizacni struktura
vyhovuje potiebam Skoly. Persondlni sloZeni je hodnoceno jako nadpriimérné.
Kontrolni systém je funkcni. Prenos informaci je dobie zajistén. Povinna dokumentace
je na platnych tiskopisech, v jejim vedeni byly zjiStény dil¢i nedostatky, v jednom piipadé
neni jeji vedeni v souladu s platnymi pravnimi predpisy (viz bod 5 inspekcéni zpravy).
Uéebni plany jsou piesné plnény. Nabidka individudlni volby vzdélavacich aktivit je
pomérné nizkd, je hodnocena jako spise podpriimérna. Financni prostiedky pridélené ze
statniho rozpoctu jsou vyuZiviany efektivné. Péce o dalsi vzdélavani a odborny riist
pedagogickych pracovnikii je hodnocena jako nadpriimérna.

Z hlediska Fizeni a organizace je Skola celkové hodnocena jako spise
nadpriumérnd.

Doporuceni rediteli Skoly:

e vsouboru smérnic a podpirnych dokumentt feditele Skoly vytvofit prehledny,
uceleny systém

e dle podminek Skoly, zdjmu zakd a pozadavki rodich rozsitit nabidku individualni
volby vzdélavacich aktivit Skoly (nepovinné predméty, zdjmové utvary)

e vramci metodického sdruZzeni navazat hlubsi spolupraci se 3. Zakladni Skolou
Rakovnik, ve které pokracuji Zaci Zékladni Skoly Pavlikov v plnéni Skolni
dochazky

razitko
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Podpisy inspektori: vedouci tymu Petr Jiros v.r.

¢len tymu Viktor Keller v.r.

V Berouné dne &. biezna 1999

Ptilohy: 0

Inspekéni zpravu jsem pievzal dne 9. biezna 1999

razitko

Podpis feditele $koly Vlastimil Cebi v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, miiZe feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni zpravy
Jjsou jeji soucasti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Obec Pavlikov 1999-03-25 022 137/99-5080

Skolsky tfad: SU Rakovnik 1999-03-25 022 138/99-5080

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. CSI Text

- -—- Nebyly podany.
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