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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Cirkevni stfedni zdravotnickd Skola poskytuje Gplné stfedni odborné vzdélani ve studijnim
oboru vSeobecna sestra, ktery ma zatazen v denni formé Ctytletého studia.

Kaéd Nazev studijniho oboru éj., dat. schvaleni MSMT CR, Délka st.
(JKOV) ucinnost forma
53-41-M/001 | VSeobecna sestra 29 978/97-71 z 18.9.1997, od 1.9.1997 |4 r. denni
(53-01-6/00) |(VS) 26 906/96-71 2 16.9.1996, od 1.9.1996

Ve dnech inspekce se ve Skole vzdelavalo v Sesti tfidach celkem 129 zakt. Kapacita uvedena
v rozhodnuti MSMT o zatazeni do sité $kol (240 z4k) je naplnéna na cca 54 %.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

V ramci orientani inspekce na Cirkevni stfedni zdravotnické Skole v Brné byla
hodnocena kvalita vzdélavani v Ceském jazyce a literatufe ve vybranych spole¢enskovédnich
pfedmétech a v teoretickych odbornych pfedmétech a v praktickém vyucovani.

Cesky jazyk a literatura

Planovani a pfiprava vyuky

Tydenni hodinova dotace odpovidala schvdlenému ucebnimu planu. Vyuka probihala
v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty. Vypracované Casové tematické plany sledovaly
navaznost u¢iva mezi jednotlivymi ro¢niky i proporciondlni zastoupeni jazykového a literarniho
vzdélavani i komunikaéni vychovy. Osnovami stanoveny pocet pisemnych slohovych praci byl
dodrZzovan. Z kontroly zapisii v tfidnich knihach vyplynulo, Ze pravidelnd vyuka Ceského
jazyka byla zahdjena jednim vyucujicim az na pfelomu zafi a fijna 1999/2000, proto byl
shledan mési¢ni skluz u¢iva mluvnice ve tfid€ 2. A.

Ucitelé velmi peclivé promysleli stanoveni vyukovych cili zejména vzhledem
k obsahové strance daného tematického celku a standardu vzdélavani. Mén€ pozornosti
vénovali volbé moderné€jSich metod a forem prace. Jsou informovani vychovnou poradkyni
o zacich se specifickymi poruchami uceni piipadné s problematickym rodinnym zazemim.
Individudlni pfistup k nim z hospitovanych hodin pfimo nevyplynul. Pfi napliovani vytéenych
vychovné vzdélavacich cili byly casto uplathovany meziptedmétové vztahy i schopnost
teoretické poznatky prakticky Ustn€ a pisemné aplikovat. Hospitace probéhly ve vSech
uvedenych slozkéach predmétu.

Podminky vyuky

Vyuka je zabezpeCena dvéma uciteli s pozadovanou odbornou ipedagogickou
zpusobilosti a optimalni praxi. To se pozitivn€ odrazelo v kvalité vyucovaciho procesu.

Kmenové tfidy vzhledem k poctu zdkd dostatecné prostorné svym zakladnim
vybavenim (nadbytkem a Skolnimi tabulemi) umozZiuji plné realizovat vzdélavaci program.
Didaktické technika byla vyuzivana s ohledem na charakter uciva jenom velmi ziidka. Prace
s uCebnici zatfazovana vice pfi jazykové vyuce neZz literarni sloZce predmétu pfispivala
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k efektivngj§imu vyuZiti vyu¢ovaciho ¢asu. Cast&ji byla nahrazovana individualnimi Ginnostmi
zakli s uCebnimi materidly piipravovanymi uciteli. Funkéni Zakovskd knihovna je dobfie
vybavena odbornou literaturou i beletrii. Z pribéhu hospitovanych hodin vyplynulo, ze Zéci
maji o Cetbu zajem, a nabidku skolni knihovny vyuzivaji.

Ve vybaveni a vyzdobé Skoly je ziejmad vyrazna cirkevni orientace. Velmi Cisté
a estetické prosttedi vSak pro vyuku sledovaného piedmétu puhsobilo méné podnétné.
V hodinach byly dodrZzovany psychohygienické zasady s ohledem na vék Zakt na dobré urovni.
Ptizniva optimisticka atmosféra navozovana uciteli pfi vyu€ovani akceptovana Zzaky pfispivala
k celkové dobré psychohygien¢.

Organizace, formy a metody prace

Struktura vyucovacich hodin, koncipovand pfedev§im s ohledem na splnéni
vyucovacich cilli a ziskani encyklopedickych znalosti, mén¢ umoziiovala uplatnéni rozdilnych
individuélnich schopnosti jednotlivcl. Jasnymi a srozumitelnymi pokyny uciteld i sledovanim
vécnych logickych souvislosti v probirané latce byly vytvafeny ucinné piedpoklady pro
upeviiovani komplexnéjsich védomosti zakli. Méné€ pozornosti bylo vénovano systematickému
nacviku kultivovaného Ustniho projevu napt. CetnéjSim zafazovanim mluvnich cviceni a
v disledku toho rozvijeni SirSich komunikativnich dovednosti. V hodinach literatury pfi
aplikaci interpretace umeleckych dél ¢i jejich ukazek byl kladen dlraz v souladu s profilaci
Skoly na hodnotové orientace a postoje zaktli, a to nejen v oblasti umélecké a kulturni, ale i
duchovni, spole¢enské a mezilidské. V hodinach jazykového vyucovéani byla akcentovéana
schopnost zakli uzivat kodifikovanou normu jazyka v pisemné podob¢. Nekteré slohové prace
zakt mély z hlediska vyjadieni prozitku, vlastnich ndzort a postoji ke zvolené tematice
vynikajici uroven. Ucitelé aplikovali tradicni metodické postupy zaloZzené na vyvozovani
znalosti 7akli s dopliujicim vykladem ucitele. Pribézné zépisy nové latky zdky do sesith
suplujici praci s ucebnici byly na ukor cinnostniho pojeti vyuky, snizovaly efektivnost
vyucovani a piispivaly k unavé Zzakh. Kooperativni techniky spojené s Cetnéj$im vyuZivanim
didaktické techniky nebyly aplikovany. Vice nez na samostatnou aktivitu zakt byl kladen diraz
na zvladnuti ur¢itého mnozstvi znalosti. V souladu s tim byly voleny metody a formy prace,
které sice disledné¢ sméfovaly k vytéenému cili, ale potlacovaly moZnost uplatnéni méné
aktivnim Zzakim.

Motivace a hodnoceni

Ucitelé na zacatku hodiny vétSinou motivovali Zdky objasnénim splnitelnych cild,
kterych maji dosdhnout. Priibéznd motivace byla navozovéna vice nez aktivizaénimi metodami
prace erudovanym osobnostnim piistupem ucitelll, zajimavym a srozumitelnym vykladem casto
dopliiovanym zajimavostmi z oboru i vhodnymi pomiickami. Zpétna vazba byla aplikovéana za
ucelem ovéefeni probiranych poznatki, zjednotlivosti byly postupné utvareny komplexnéjsi
znalosti. To pftispivalo k pozitivnimu posilovani. Pfi individudlnim zkouseni byly znalosti zakt
vétsinou velmi dobré a ucitelé je spravedlivé hodnotili se zdivodnénim klasifikace. Méné Casu
v zavéru hodin zbyvalo na procviCeni a opakovani uciva. Shrnuti vétSinou provadéli ucitelé
sami, nedali pfileZitost Zakiim k sebehodnoceni uspésnosti vlastnich ¢innosti.

Interakce a komunikace

Ve v8ech hospitovanych hodinach byla navozovana pfiznivd a nestresujici atmosféra
Pievazujici frontdlni Cinnosti nabizely moznost uplatnéni spiSe aktivnéjSim a pribojnéjsim
zaklim. V komunikaci zaujimali dominantni roli ucitelé. Neustalymi motivacnimi vyzvami
i kladnym povzbuzujicim slovnim posilovanim se datilo s rozdilnou mirou tspésnosti rozvijet
zejména v hodinach literatury a slohu komunikativni dovednosti. Upfimné a vstiicné chovani

Inspekéni zprava - str. 3



zakl korespondovalo s jejich vzornym chovanim.

Planovani a piiprava vyuky byly velmi dobré. Persondlni podminky vyuky mély
vynikajici uroveri, materidalni podminky byly na velmi dobré urovni a. psychohygienické
podminky vyuky byly klasifikovany jako dobré. Podminky vyuky cCeského jazyka mély
celkové velmi dobrou uroven. Organizace, formy a metody vyuky byly na dobré urovni
stejné tak jako motivace a hodnoceni. Velmi dobra interakce a komunikace pvrispéla
k celkovému velmi dobrému hodnoceni urovné vidélavani v piredmétu Cesky jazyk
a literatura.

Spolecenskovédni predméty - déjepis, obcanska nauka

Planovani a pfiprava vyuky

Casové tydenni hodinova dotace obou vyudovacich predméti odpovidala piislusnym
ucebnim dokumentiim. Pravidelnd vyuka déjepisu byla zabezpecena az od 30. 9. 1999. Tento
nedostatek se vyrazné neprojevil v plnéni vypracovaného ¢asove tematického planu a ucebnich
osnov. Navaznost u¢iva mezi jednotlivymi ro¢niky i meziptedmétové vztahy byly sledovany a
respektovany u predmétu déjepis. U obCanské nauky byla témata osnov upravena a posunuta v
ro¢nicich v tematickych planech uciva a n€kterd témata se v ro¢nicich a piibuznych predmétech
opakovala. Pfiprava na vyuku korespondovala s pozadavky ucebnich osnov a byla
zodpovédné ucitelem déjepisu promyslena. Vzhledem k absenci ptedmétovych komisi je plnéni
ucebnich osnov zcela v kompetenci jednoho ucitele.

Podminky vyuky

Vyuka predmétu je zajiSténa ucitelem s pozadovanou odbornou i1 pedagogickou
zpisobilosti v predmétu déjepis, v obcanské nauce jednim ucitelem s pozadovanou
pedagogickou a odbornou zptisobilosti a jednou ucitelkou bez obou zplsobilosti, dokoncujici
vysokoskolska studia.

Prostorové a materidlni podminky umoziiovaly plnit vychovné vzdélavaci cile.
Kmenové tfidy byly vybaveny béZznym zatizenim. Didaktické technika je ve Skole k dispozici,
ve vyucovani vSak nebyla vyuzivand. Absenci ucebnic kompenzoval ucitel déjepisu ptipravou
ucebnich materialll a studijnich textii, se kterymi Zaci efektivné pracovali. Vyuka byla vhodné
doplihovéna dal$imi motivacnimi pomiickami, nasténnou mapou i historickymi publikacemi. V
obcanské nauce absence ucebnic a dalSich studijnich zdroji ovlivnila zptsob vedeni a kvalitu
vyuky.

Z hlediska psychohygieny byl kladen daraz pfi pfevazujicich frontalnich postupech na
respektovani didaktickych zésad. Hodiny byly pfipraveny z hlediska narocnosti pfiméfené
k chapani zak a nové poznatky byly dopliiovany stfidanim cinnosti. Ty pozitivné posilovaly
celkovou velmi dobrou psychohygienu navozovanou zajimavym vykladem a ptatelskou a
nestresujici atmosférou.

Organizace, formy a metody vyuky

Sledované hodiny byly strukturovany s ohledem na stanovené vyukové cile.
Pievazovala klasicka forma spocivajici v ivodnim individudlnim zkouSeni se zaméstndnim
ostatnich zakli samostatnymi Casto tvofivymi c¢innostmi. Frontdlnim nebo pisemnym
opakovanim jejich znalosti byla provéfena mira pochopeni diive probrané latky. Tim byly
vytvofeny dobré podminky pro navazujici vyklad nové latky uditelem dopliiovany poznatky
zakll z Gvodni samostatné prace. V obcanské nauce nasledoval vyklad ucitelky s diktovanim
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zapisu zakim do seSitu, s piipadnou aktualizaci poznatkll. V zdvéru vyucovaci jednotky
dé&jepisu dochézelo k systematizaci poznatkd vétSinou ucitelem, na jejich dislednéjsi procviceni
a opakovani nezbyval ¢as. Vyuka obcanské nauky byla ukoncena bez zhodnoceni a shrnuti
poznatkll. Vybér metod a forem préce, i ptes jejich pomérnou rozmanitost v déjepisu, ptispival
vice k osvojovani novych teoretickych poznatki nez k formovani postoji a rozvoji
samostatného mysleni. Piesto se dafilo zajimavym vykladem ucitele, pfiméfenou naro¢nosti
uciva 1 akcentem na narodni d&jiny zaky pozitivné stimulovat k oblibé prfedmétu, zajmu o
historii 1 k posilovani hodnotovych orientaci. Pozornost byla vénovana vychovné slozce
pfedmétu a na zaklad€ znalosti historického a geografického vyvoje orientaci v souasném
kulturnim spolecenském i politickém déni s ohledem na profilaci Skoly. Jedna hodina ob&anské
nauky byla vedena ptikladnym zplisobem jako zaveére¢na hodina ve Skolnim roce s vyuzitim
metod diskuze s moZnosti vyjadfeni vlastniho nadzoru na otdzky viry i zapojenim opakovani
nabytych znalosti o rliznych druzich svétovych nabozenstvi. Zavér sledované hodiny byl
ptikladné vychovné pozitivné zamé&fen.

Motivace a hodnoceni

Vzhledem k ptiméfenosti deklarovanych cild, respektovani didaktickych zasad, zatazeni
zajimavych tkoli 1 samostatné prace zakli méla motivace velmi dobrou troven. Pri
individudlnim zkouSeni byla respektovdna zasada chapani SirSich vztahovych a pficinnych
souvislosti historickych udélosti a Zaci prokazovali velmi dobré znalosti. Pozadavky ucitele
byly pfimétené charakteru pfedmétu, jeho vyznamu v profilaci zakt i jejich moznostem. Ve
spravedlivé a zdivodnéné klasifikaci byla cenéna snaha o pokrok. V pribéhu hodin ptevladalo
pozitivni slovni hodnoceni pfi dialogickém vyvozovani nové latky i pribézném zpétném
posilovani ziskanych poznatki. K priibézné motivaci pfispivaly mimo jiné i ucitelem déjepisu
vhodné volené pomticky. Pfevazujici tradicni metody a formy prace snizovaly efektivitu
motivace zejména v zaveéru vyucovani a ve vyuce hodiny obcanské nauky. Vynikajici byla
zaverend motivace hodiny obcanské nauky zaméfena k pozitivnim Zivotnim cilim a smyslu
naplnéni Zivota Zeny.

Interakce a komunikace

I ptes Usili pedagoga o uplatnéni aktivizacnich metod v d&episu a v obCanské nauce,
pfevazovala jednostrannd komunikace smétujici k zaklim. Uplatnéni nachézeli jenom néktefi
jednotlivci. Zptisob komunikace jednoho ucitele v obcanské nauce byl piikladny. Ucitel rozvijel
vzdjemnou komunikaci i mezi Zéky navzajem, podporoval diskuzi na dané téma, usmérnoval
projevy zakid nikoliv vSak jejich vlastni nazory na problematiku. Vzijemné vztahy byly
zaloZeny na respektu a divéfe, v hodinach pfevladala vstiicna a pratelskd nalada. Pokud se
zaci aktivné zapojovali bylo zfejmé, Ze dovedou zaujmout své stanovisko k navozené
problémové situaci podlozené znalostmi spoleenského vyvoje 1 soucasnych aktualnich trendt
spolecnosti.

Planovani a piiprava vyuky mély v predmétu déjepis velmi dobrou uroveri,
v piedmétu obcanskda nauka jen dobrou uroveri. Persondlni zabezpeceni vyuky ma
vynikajici uroverit v predmétu déjepis a dobré v obcéanské nauce. Materidalni podminky Skoly
maji dobrou uroven. Psychohygienické podminky vyuky byly celkové na velmi dobré
urovni. Organizace, formy a metody vyuky mély dobrou aZ velmi dobrou uroveii, celkové
byly hodnoceny jako velmi dobré. Motivace a hodnoceni, interakce a komunikace ve vyuce
byla vstiicnd, kultivovand, celkové byly celkové na velmi dobré urovni. Celkova uroveri
vzdélavani v déjepisu a v obéanské nauce byla velmi dobra.
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Odborné predméty

Z odborné ¢asti vzdélavaciho programu se inspekce zamétila zejména na sledovani urovné
vyuky profilovych pfedméti oSetfovatelstvi a psychologie a pedagogika, orientatné byly
zhlédnuty 1 vyu€ovaci hodiny chirurgie a pediatrie.

Planovani a pfiprava vyuky

Jednoduché casovée tematické plany respektuji schvalené ucebni osnovy oSetfovatelstvi
&j. 22 599/97 a ostatnich odbornych predméti se shodnym &j. VZV-530-29.5.92. Cast udiva
osetiovatelstvi je rozvrzena v prili§ Sirokych casovych tsecich (az 54 hodin). Takto zpracované
plany neslouZi k pruzné orientaci ucitele ani vnitini a vnéjsi kontrole a vedou k obecnéjsi a
méné¢ vypovidajici formulaci témat v tfidnich knihach. Mén¢ vhodnym piesunem tématu
oSetfovatelsky proces do druhého pololeti teoretické vyuky byla v prvnich ro¢nicich narusena
navaznost na hodiny cviCeni, ve kterych je na zdkladé¢ jeho pochopeni pii néacviku
oSetfovatelskych cinnosti aplikovan. Také v planovéani uciva tretitho ro¢niku nebyla plné
zvladnuta ndvaznost mezi teoretickymi tématy a modelovanim jednotlivych fazi
oSetfovatelského procesu ve cvicenich. Pro vyuku pfedmétu psychologie a pedagogika
vyucyjici piikladn€é zpracovala tematické plany uciva, které jsou v souladu s ucebnimi
osnovami. Kontrolou zépist v tfidnich knihach bylo zjisténo, Ze jsou osnovy plnény.

Podminky vyuky

Vyuka profilovych oSetfovatelskych predméti je zajisténa sedmi internimi uditeli,
z nichz je pouze jeden odborné a pedagogicky zputsobily. Tii maji zpiisobilost pedagogickou
a Ctyfi v soucasné dob¢ nespliuji podminky odborné ani pedagogické zptisobilosti (dva z nich
druhym a patym rokem studuji). Na vyucovani preklinickych a klinickych predméta se podili
tfinact extern¢ vyucujicich odborné zpusobilych 1€kaiti. SkuteCnosti, ze vétSina z nich nema
zpusobilost pedagogickou, kvalita vyuky ovlivnéna neni. Stejné tak pfedmétu psychologie
a pedagogika vyuc€uje odborna psycholozka bez pedagogické zpusobilosti ovSem s dlouholetou
odbornou i pedagogickou erudici.

Pro vyuku oSetfovatelskych predméti jsou k dispozici tfi mensi odborné ucebny
simulujici nemocni¢ni prostiedi. Jejich uspotadani a odborné vybaveni odpovida potfebam
studijniho oboru, prostorové narocnéjsi témata jsou vyu¢ovana v kmenovych tridach. Dostatek
tabelarnich pomticek a vyukovych anatomickych modelt je k dispozici pro vyuku somatologie
a dalsich odbornych pfedméti. Pro vyuku psychologie byly vyuziviny kmenové ucebny
se standardnim vybavenim. Ve vSech odbornych pfedmétech jsou Zaci vybaveni zékladnimi
ucebnicemi, pro vyuku psychologie a pedagogiky jsou ucebnice k dispozici jen pro zaky 1.
ro¢niku. Ucitelé maji nckteré ucebnice k dispozici, dal$i materidly si pfinaSeji do vyuky.
Dopliujici materialy jsou dostupné ve Skolni knihovné. Vybaveni Skoly audiovizudlni
didaktickou technikou ma priimérnou uroven.

Ve vSech prostorach Skoly je udrzovana piikladna Cistota, hygienické a bezpecnostni
pozadavky odborné vyuky jsou respektovany.

Organizace, formy a metody vyuky

Kvalita vyu€ovacich hodin se pohybovala v Sir§i Skale hodnoceni. Ve vSech
sledovanych hodinidch bylo ucivo interpretovdno s vécnou a odbornou spravnosti a bylo
aktualizovano zapracovanim novinek v 1é¢ebné preventivni a oSetfovatelské péci. Struktura
hodin, vyucovaci cile a pouzit¢é metody a formy korespondovaly s charakterem jednotlivych
pfedmétli, tématem, kognitivnim zaméfenim teoretickych hodin nebo psychomotorickou
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mezipiedmétovych souvislosti a ve vysSich rocnicich zkuSenosti Zaka z klinické praxe.
V nékolika hodinach byla vyborné vyuzita skupinova kooperativni prace zakl, problémové
pfipravené otazky v pribéhu vyuky i pfi zdvéreCném shrnuti udrzovaly vysokou aktivitu zakt
v ramci celého vyucovaciho Casu. V mensi ¢asti hodin ptevazoval dominantni verbalni projev
ucitele, sporadicky se objevovalo nefunkéni diktovani textu obsazené¢ho v ucebnicich.
Didaktickd technika byla vynikajicim zplsobem vyuzita ve vyuce chirurgie, v ostatnich
hodindch byl materidlné technicky potencidl Skoly vyuzivan malo. Préce s ucebnicemi
a zdravotnickymi periodiky se projevila pouze v jedné hodiné. VSechny hodiny oSetfovatelstvi
vychéazely z pochopeni moderni filozofie oSetfovatelstvi a vedly Zadky k orientaci na bio-
psycho- socidlni potieby a problémy nemocnych. Holisticky piistup k feSeni oSetfovatelské
problematiky je patrny i z pfedloZzenych seminarnich praci. V €asti hodin cviceni nizSich
rocniki byla aplikace systému oSetiovatelského procesu potlacena vyraznéj$i orientaci
na technické zvladnuti osetfovatelskych ¢innosti. V modelovych situacich chybéla demonstrace
verbalni interakce s klientem ucitelem i1 nacvik komunikativnich dovednosti zak, ve vysSich
roCnicich piesné zadani a vyuzivani kasuistik. Ve vyuce psychologie a pedagogiky se pies
verbalni vedeni vyucovaciho procesu vyuzily Uspésné vlastni zkuSenosti zakyn i1zkuSenosti
z odborné praxe a vyuka byla efektivni.

Motivace a hodnoceni

Ucitelé vétSinou velmi dobie formulovali vyucovaci cile, v mensi mife vyuZivali
motivacniho u¢inku jejich vyhodnocovani v zdvérech hodin. Klasifikace byla umérnéa vykonu
zaki. Sirdiho slovniho hodnoceni, které by mélo vyznam pro sebereflexi zaki, ucitelé téméf
nevyuzivali. Malo prostoru bylo vénovano vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni Zakd.

Interakce a komunikace

Ve vsech hodinach byla mezi zaky a ugiteli patrna atmosféra vzajemné ucty. Zaci byli
vedeni k uplatiiovani vlastnich nazord, ucitelé zohledniovali jejich individudlni tempo a velmi
dobfe vyuzivali pozitivniho posilovani. Komunikace mezi ucitelem a zdky a mezi zaky
navzéajem byla podporovana, zaci méli moznost vyjadfeni vlastni zkuSenosti a pfesvédceni.

Pies dil¢i nedostatky planovani, spiSe formdlniho charakteru, byla ve sledovanych
hodinach patrna zodpovédna piiprava vyuky. Persondlni a materidlné technické zajisténi
vyuky odbornych piedmétii je priamérné, psychohygienické podminky nadpriimérné.
Na zdkladé sledovaného pribéhu vyucovacich hodin je uroveri vyuky hodnocena jako jesté
nadprimérnd. V motivaci a hodnoceni stejné jako v interakci a komunikaci pievaZovala
pozitiva. Uroveii vyuky vySe uvedenych odbornych piedmétii je celkové hodnocena jako
velmi dobra.

Praktické vyucovani

V ramci praktického vyucovani byla sledovana vyuka pfedmétu oSetfovani nemocnych,
kterd je realizovana na oSetfovacich jednotkach zdravotnickych zatizeni.

Planovani a pfiprava vyuky

Tydenni hodinova dotace pfedmétu je urCena v souladu s ucebnim planem. Vybér
pracovist’ a délka ptipravy Zakl na jednotlivych oddélenich odpovida schvalenym osnovam
¢j. VZV-530-29.5.92 s vyjimkou ¢Etvrtého ro¢niku, kde byla terénni pracovisté s predepsanou
dotaci Ctyf tydni nahrazena ambulantnimi slozkami klinickych oddéleni. Osnovy v rozsahu
tematického celku terénni zdravotni péce (vCetné péce domaci) nebyly splnény. Tematické
plany obsahuji vycet vSech oSetfovatelskych €innosti obsaZzenych v osnovach, ale bez vybéru
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a casového vymezeni s ohledem na délku pobytu zdkd a podminky jednotlivych oddéleni.
Ve formulacich témat se v rozporu s osnovami neodrazi oSetfovatelsky proces.

Podminky vyuky

Persondlni zajisténi praktického vyucovani je totozné s vySe popsanym zajiSténim
odbornych pfedmétl internimi uciteli, externi ucitelé se na praktické ptipraveé nepodileji.
Rozsahla sit’ brnénskych statnich i nestatnich zdravotnickych zatizeni poskytuje Skole dobré
podminky pro realizaci praktické piipravy. VSechna pracovisté jsou fadn€é smluvné zajiSténa,
Z4ci jsou pojisténi. Zadné ze zdravotnickych zatizeni nenarokuje finanéni vyrovnani za zvysené
naklady, které souviseji s realizaci praktického vyucovani a odborné praxe. Vyjimkou je FN
Bohunice, ptispévek je vSak pouze symbolicky (pro Skolni rok 1999/2000 pausalni ¢astka 10,-
K¢ na zaka).

Z psychohygienického hlediska je rozloZeni praktického vyucovani v ramci tydenniho
rozvrhu ¢tvrtého ro¢niku voleno dobie. Ve tietim ro¢niku je celd vyuka soustfedéna v dobé
nejexponovangjSiho dopoledniho provozu osetiovacich jednotek a zdkim neni ddna mozZnost
vyhodnocovani stavu klientil a planovani oSetfovatelskych intervenci v klidnéjSich odpolednich
hodindch. Méné vhodné je také pokracovani teoretické vyuky po Sestihodinovém bloku
praktické pfipravy v ndroénych podminkach zdravotnickych zafizeni (ve Etvrtém rocniku
chirurgie a vnitini Iékafstvi, ve tfetim rocniku obCanska nauka a chirurgie).

Organizace, formy a metody vyuky

Organizace praktické ptipravy je dobfe dokumentovana. Inspekce posuzovala pribéh
praktického vyucovani trettho ro¢niku na chirurgickém a internim oddé¢leni. Ve vyuce
je uplatiiovdn progresivni skupinovy systém oSetfovani a Zaci jsou prostfednictvim
osetfovatelského procesu vedeni k poskytovani individualizované péce. Na oddé€lenich neni
oSetfovatelsky proces realizovan, pracovisté setrvavaji v systému funkénim. Pro planovéni
a vyhodnocovani aktivni oSetfovatelské péce zaci vyuzivaji Skolni dokumentaci, zdravotnicti
pracovnici se sesterskou dokumentaci nepracuji. Informace o klientech, které Zaci ziskavaji
od sester zejména formou hlaSeni, jsou z hlediska oSetfovatelského procesu nedostate¢né.
Pied zah4jenim oSetfovatelskych €innosti Zaci nebyli vedeni k ur€eni priorit pasivni a aktivni
péce, posloupnost vykond vychéazela z harmonogramu prace oddéleni a ordinaci. Po strance
technické zvladali zdkladni oSetfovatelskou péci velmi dobfe. U slozit&Sich vykon
se dopoustéli chyb, které ¢astecné vyplyvaji z kopirovani postupl pracovist. Nemocnice nema
zpracované standardy oSetfovatelské péce. Pti urovani oSetfovatelskych diagnéz jsou Zaci
vedeni k pouzivani mezinarodni klasifikace NANDA. Zavéry z monitorizace a vyhodnocovani
problémli a potfeb klienti jsou uciteli korigovany stejné¢ jako planovani aktivnich
osetfovatelskych intervenci. V pribéhu praktického vyucovani ucitelé od zakli v mensSi miie
pozadovali teoretické zdiivodnovani provadénych oSetfovatelskych ¢innosti v ptimém vztahu
k 1ékatskym a oSetfovatelskym diagndézam a individualit€ nemocnych.

Motivace a hodnoceni

Stalou interakci se skupinou zakl ucitelé zmirnuji negativni dopady narocného
a stresového prostiedi zdravotnické praxe a posilyji silny motivaéni ucinek moralniho
ocenovani prace zaki ze strany nemocnych. Pfi hodnoceni je respektovana individudlni délka
aklimatizace zaka na klinické prostfedi, pocatecni nedostatky v instrumentalnich dovednostech
nejsou klasifikovany.
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Interakce a komunikace

V kontaktu s nemocnymi zaci projevovali velkou miru empatie, odrazilo se zde jejich
cilevédomé a soustavné vedeni k tcté k Zivotu a clovéku. Komunikativni dovednosti zaka
z hlediska udrzovani verbalni interakce jsou velmi dobré. Z hlediska profesni orientace zaku se
nabozenské zaméteni pozitivné projevuje v altruistickém vztahu k lidem. Profesiondlni uroven
z hlediska u¢inné pomoci klientim a ve vztahu k jednotlivym oSetfovatelskym vykoniim zatim
zaostava za kvalitou technického zvladnuti osetfovatelské péce.

Pies dil¢i nedostatky v planovdani a priimérné podminky pro realizaci praktického
vyucovdni je ve vyuce aplikovdan oSetiovatelsky proces. V organizaci a zpiusobu vedeni
sledovanych vyucovacich jednotek pievladala pozitiva. Celkové je uroveii praktického
vyucovdni hodnocena jako velmi dobra. Z hlediska profesni orientace Zdikit se naboZenské
zaméieni pozitivné projevuje v altruistickém vztahu k lidem.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Celkové hodnoceni kvality vzdélavani ve vySe uvedenych vyucovacich piredmétech je
velmi dobré.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Reditelka zpracovala od svého nastupu do funkce jiz druhou koncepci s jasné
vyjadienymi cili na obdobi péti let. Vychdzi z plvodni obecnéji zpracované koncepce,
z analyzy stavu a podminek Skoly a ze situace na trhu $kol v regionu. Stabilnim dlouhodobym
ukolem je realizace cilli schvaleného vzdélavaciho programu Skoly v rdmeci studijniho oboru
vSeobecna sestra, zajistit naplnénost Skoly, stabilizovat pedagogicky sbor a zlepsit prostorové
podminky stavebnimi upravami v budové. Prioritnim cilem je posilovat v zacich smysl pro
sluzbu c¢loveéku, tj. byt ochoten pomoci vzdy a kazdému. Mezi zasadni priority Skoly patii
poskytovani informaci o kfestanstvi a plisobeni v ramci kiestanské vychovy na zaky.

Vzdélavaci program je realizovan v souladu s rozhodnutim MSMT CR o zatazeni §koly
do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni. Obsahuje studijni obor 53-41-M/001
(JKOV: 53-01-6/00) vieobecna sestra - &tyileté denni studium. Skola poskytuje tplné stiedni
odborné vzdélani ve studijnim oboru vieobecna sestra v souladu s Rozhodnutim MSMT
o zafazeni do sité€ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢j. 14 559/99-21 vydanym
15. tnora 1999 s uc¢innosti od 1. bfezna 1999. Ucebni plan byl vedenim Skoly rozpracovan a
byly provedeny upravy v poctu vyucovacich hodin u nékterych vyucovacich predmétii behem
studia, které souhlasi s prioritnimi zdméry Skoly. Vznikla ¢asovéa dotace jedna hodina tydné
byla vénovéana noveé zavedenému vyucovacimu predmétu ndbozenstvi v rozporu se schvalenymi
ucebnimi plany jako dalsi povinny pfedmét ve vSech rocnicich. Naopak v pfedmétu chemie
chybi laboratorni cviceni (0,5 hodiny v prvnim a 1 hodina tydné ve druhém ro¢niku). V prvnim
pololeti ¢tvrtého ro¢niku doSlo (rozlozenim vyuky psychiatrie do celého Skolniho roku) k
ptekroCeni predepsané tydenni hodinové dotace povinnych pfedméti z 34 na 35 hodin. Ostatni
upravy ucebniho planu schvélené feditelkou Skoly jsou provedeny v ramci desetiprocentni
mozné tolerance. V ramci nepovinnych vyucovacich pfedméti nabizi vedeni Skoly jeden
predmét psani na stroji. Zaci se mohou tiéastnit na $kolnim zahraniénim poznavacim zijezdu do
Francie a exkurzi po historickych pamatkach hlavniho mésta Prahy aj.

Ve skole jsou Zéci se specifickymi vzdélavacimi potfebami. Zastupkyné feditelky Skoly
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pecuje o dokumentaci zaki, ucitelé jsou informovani. Individudlni plany pro tyto zaky nebyly
zpracovany, jsou zohlednény formy vyuky v nékterych vybranych vyufovacich predmétech
nebo se vyuziva vybranych pomticek ve vyuce.

Rocni pldan ma formu organiza¢niho harmonogramu akci ve Skolnim roce, je piehledny
a dobfte plni svou funkci. Na néj navazuji podrobné a aktudlné rozpracované mésicni plany akei
Skoly, které obsahuji také ukoly pro pracovniky Skoly. Jsou zvefejnény ve sborovné skoly.
Diléi plany jsou rovnéz zvetejnény ve sborovné Skoly, obsahuji pehledné ukoly z né¢kterych
oblasti Skoly a jsou postupné plnény. Zplsob operativniho planovani vyuZzivd podnétd z
diskuse pedagogickych pracovnikl, systém operativniho planovéani je funkéni arozsah je
dostacujici.

Systém planovani jako celek je koncepcné dobie promyslen a pisemné zpracovdn.
Zpusob planovani je vzhledem k podminkam Skoly funkéni a ucelny. Zdasahy do poctu
hodin a piedmétit v ucebnim planu vzniklé pii planovdani vyuky nejsou v souladu se
schvalenymi ucebnimi dokumenty. Planovani je celkové na dobré urovni.

Organizovani

Skola méa v tomto §kolnim roce est t¥id. Rizeni se vénuje feditelka a z&asti zastupkyng.
Vedouci ucitelkou povéienou vedenim Sesti uciteld odbornych pfedméta veetn€é odborné praxe
je jedna fadova sestra s pozadovanym odbornym vzdélanim. Zakladni organiza¢ni normou je
organizacni fad pro pracovniky zpracovany jiz v roce 1993, ktery dosud nebyl aktualizovéan a
obsahuje jiz nékteré neplatné informace. Pro pedagogické pracovniky se vyuziva pracovni fad
vydany MSMT CR. Kompetence viech pracovnikii vedoucich pracovnikii nejsou vymezeny.
Zasadni sdéleni teditelky se dostdvaji vcas jak k ucitelim, tak 1k Zaktm, pfeddvani informaci
uvniti Skoly je rychlé a Uplné. Poradnim orgénem feditele je pedagogicka rada, ktera se schazi
n¢kolikrat roéné podle rocniho planu. Porady pedagogickych pracovniki projednavaji spolecné
problematiku Skoly, pedagogické ukoly, informace ipribéZznd hodnoceni plnéni nékterych
ukolid. Absence metodickych komisi klade zvySené ndroky na organizaci a piipravu vyuky
vzhledem k plnéni ucebnich osnov. O organizaci a metodickou pomoc pro Sest odbornych
ucitelll pecuje vedouci ucitelka praktického vyucovani. Nékterym otdzkam vénuje pozornost
na poradach pedagogickych pracovniki a je soucasti rozSifeného vedeni skoly.

Organizace $kolniho roku nese prvky cirkevniho charakteru. Skolni rok za¢ina a konéi
msi svatou, slavnostni akce probihaji v kostele, ktery je spojen se Skolnim aredlem. Kazdy den
je vyuka v prvni vyucovaci hodiné zahajovana motlitbou.

Pro zaky je zakladni normou Skolni fad, ktery byl v tomto Skolnim roce aktualizovan.
Dokument je pfehledné zpracovéan, obsahuje zakladni pravidla pro chovéani Zzakd, povinnosti
iprava formulované jako zékazy, pfikazy a doporuceni. Vnitini fad byl zpracovéan v souladu
s ustanovenimi vyhlasky MSMT CR ¢&. 354/1991 Sb., o stiednich $kolach, ve znéni pozdé&jsich
ptredpist. VSichni zaci s nim byli sezndmeni na za¢atku Skolniho roku a ve Skole je k dispozici.
Pii sestavovani rozvrhu §koly byla respektovana vyse uvedena vyhlaska MSMT CR o stfednich
Skolach. Diléi vySe popsané nedostatky se vyskytuji zhlediska dodrzovani zasad
psychohygieny. Pfi pfijiméani uchazect o studium jsou védomosti z nabozenstvi jednim z kritérii
pii pfijeti, uchazeci za né mohou ziskat ureny pocet bodl podle jasn¢ predem stanovenych
kritérii hodnoceni.

Tok informaci uvnitt Skoly je zajiStén standardnim zptsobem prostfednictvim porad
a individualnim kontaktem pracovnikl s vedenim Skoly. Ve sborovné je zabezpefen piistup
zaméstnancim k pedagogickym materidlim a legislativnim normam. Dilezité informace
a osobni Udaje o zaméstnancich a Zacich jsou chranény pied zneuzitim. Zakonni zéstupci jsou
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o chovani a prospéchu 74kl informovani na tfidnich schiizkach, v ptipadech potieby formou
formou. V informovanosti rodic¢ii 1 zakl hraji nezastupitelnou roli tfidni ucitelé a vychovna
poradkyné. K informovanosti zakl slouzi dale nasténka i schranka divéry. Vedeni Skoly
vzhledem k nizkému poctu zdka je otevieno osobnim kontaktim pfii feSeni problémovych
situaci a blizky kontakt Zaku je prohlubovén i s fadovymi sestrami. K pozitiviim Skoly v oblasti
informa¢niho systému patii 1 vynikajici a pravidelnd spoluprdce se zfizovatelem generalni
pfedstavenou Kongregace. DalSim pozitivem je prezentace prostfednictvim akci Skoly a
kvalitnimi informa¢nimi materialy pro rodice a pro vSechny zakladni Skoly v Brné.

Povinnd dokumentace je vedena v souladu s § 38a) zédkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich, stfednich a vysSich odbornych skol (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisti.
Kontrolou bylo zjiSténo znacné mnoZzstvi administrativnich nedostatkii. Zejména v tfidnich
vykazech nékteré udaje chybi nebo jsou neuplné a nevypovidajici (informace o rozdilovych
zkouskach u prestupuyjicich zaku, cisla jednaci uvadénych rozhodnuti feditele Skoly apod.).
Zpusob zaznami klasifikace a oprav je nejednotny a nejasny a nevyluCuje moZnost
dodatecnych zédsahii. N&které zapisy v tfidnich knihach jsou vzhledem k nepfesné a obecné
formulaci témat neprikazné (zejména u hodin cviceni). Nedostatky v protokolech
o ukoncovani studia byly opraveny v pribéhu inspekce. V dokumentaci ttidnich vykazii
u pfijatych zakd do vy3ich nez 1. ro¢nikil chybi pisemna povoleni Skolského ufadu v Brng.
Tento nedostatek je obsahem protokolu o kontrole.

Vyroéni zprava o cCinnosti Skoly a vyro¢ni zprava o hospodafeni za Skolni rok
1998/1999 byly zpracovany v souladu s ustanovenimi § 17 e odst. 2) a 3) zdkona CNR
€. 564/1990 Sb. o statni spravé a samosprave ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist.

Vychovné poradenstvi spadd do kompetence zastupkyné feditelky Skoly, kterd
absolvovala vtomto oboru specializaéni $koleni. Cinnost se fidi planem pro $kolni rok
1999/2000. Zamétuje se na feSeni vychovnych a vyukovych problémt prostiednictvim blizsi
spolupréce s tfidnimi uciteli, pedagogicko-psychologickymi poradnami i rodi¢i. Preventivné je
vénovana pozornost projeviim Sikany a agresivity a zabezpec€uje individudlni piistup pedagogt
k zaktim s diagnostikovanymi poruchami uceni. Informuje zaky o pomoci, které poskytuje K-
centrum, Modré linka, Help me a podobné. Prevence vénovand nezadoucim projevim
zavislosti je realizovand ve spolupraci s protidrogovym koordindtorem poskytovanim
poradenskych a informacnich sluzeb, prostfednictvim besed na danou tematiku a predevsim
bohatou Skolni i mimoskolni ¢innosti cilenou s ohledem na posileni kulturniho rozvoje zakd.
Rozvoj talentovanych zakli realizuje prostfednictvim nabidek v riznych soutézich a
olympiadach. Poméaha Zakim v jejich dal§i profesni orientaci. Vychovnd poradkyné vede
dokumentaci zakid vySetfenych odbornymi 1ékaii a sleduje jejich dalsi vyvoj prospéchu a
chovani zakt, veSkera jednani v tomto ohledu eviduje. Méné€ ucinné funguje zpétna vazba o
dodrzovani individudlniho pfistupu k uvedenym zakiim ve vyucovacim procesu.

Odborna praxe zaki tietiho rocniku se uskuteciiuje v rdmei brnénskych zdravotnickych
zafizeni, v mistech vzdalenéjsich bydlist Zzakid se nerealizuje. Planovana organizace odborné
praxe respektuje cile dané osnovami. Proskoleni zaka z hlediska bezpecnosti a ochrany zdravi
a zpusoby jejich vedeni a hodnoceni zdravotnickymi pracovniky jsou feSeny pisemnymi
smlouvami. Pro povéfené zdravotnické pracovniky ma Skola vypracované hodnotici listy,
ucitelé odbornych predméti provadéji kontroly pritbéhu odborné praxe.

V_mimovyucovacich aktivitadch Skoly se prolinaji zaméry rdzu vSeobecné vzdélavaciho,
nabozenského a odborného. V ramci duchovni kultivace zdkd i pedagogil jsou potadany
prednasky, besedy, exercicie, spolecné mse svaté u pfilezitosti zahdjeni a ukonceni Skolniho
roku, pfi slavnostnim piedavani vysvédceni absolventim Skoly a pii cirkevnich slavnostech
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béhem roku. Ucitelé se pred zacatkem Skolniho roku zucastnuji spole¢né pouti pedagogi
cirkevnich Skol v Brné. Pro zaky Skola organizuje tuzemské a zahrani¢ni poznavaci vylety,
navstévy divadelnich piedstaveni v Brné a Praze a Skolni akademii pfi ptilezitosti oslavy svéatku
patronky 3koly sv. Anezky. Zaci se také zudastiiuji soutéZi v zajmové a umélecké &innosti,
sportovnich soutézi cirkevnich Skol a vytvarné soutéze v Itdlii. Z hlediska profesniho
formovani jsou organizovany odborné exkurze v tuzemskych i zahrani¢nich zdravotnickych
zatizenich a ve specializovanych pracovistich.

Organizace cinnosti Skoly ma dobrou uroveii a poskytuje dobré predpoklady pro
vychovné vzdélavaci prdci pedagogickych pracovnikii a Zakit Skoly. V &innosti Skoly nebyla
jasné stanovend nékterd pravidla. Informacni systém je na vynikajici urovni. Vychovné
poradenstvi na Skole je zajist’ovano velmi dobrym zpiisobem. Vzhledem k nékterym dil¢im
nedostatkiim pii dodriovdni pravnich norem je organizace Skoly hodnocena jako dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Demokraticky systém vedeni pracovnikii Skoly vytvaii piiznivé pracovni klima.
Operativni vedeni vychazi zukoli planovani, realizované Ccinnosti jsou vedenim Skoly
sledovany a vyhodnocovany. Vedeni Skoly preferuje tymovou préci, podporuje iniciativu
a tvofivost. Rozsifené vedeni Skoly vénuje pozornost organiza¢nimu zajisténi dalezitych aktivit
vyplyvajicich z roéniho planu prace. V disledku malého poctu vyucujicich na Skole nejsou
ustaveny pfedmétové komise, kazdy ucitel zodpovida za sviij vyucovaci predmét, chybi vSak
metodickd spoluprace mezi uciteli. Absence predmétovych komisi se vyraznéji projevila pii
zajiSténi plnéni ucebnich osnov v nékterych sledovanych vyucovacich predmétech (obcanské
nauky a ceského jazyka). Metodické vedeni uciteli vSak neni dostacujici a nereaguje na
souCasné¢ pedagogické trendy. Zacinajicim ucitelim odbornych predmétl je zajiStovana
metodickd pomoc vedouci ucitelkou. Do odpovédnosti za profilaci Skoly se nedafi zapojovat
externi zamé&stnance, kteti vyucuji na zkraceny tivazek.

Reditelka 8koly motivuje zejména kmenové zaméstnance k doplnéni vzdélani na
pfislusném typu Skoly, nabidky vzdélavacich instituci posuzuje z hlediska potieb Skoly.
V soucasné¢ dobé si tfi ucitelé odbornych predméti dopliuji kvalifikaci vysokoSkolskym
studiem. O aktivitdich jednotlivych uciteli se vede piehled, v nadtarifnich slozkach platu
zohlediiovany nejsou. Vysilani pedagogové ziskané informace piedavaji ostatnim na
pravidelnych pracovnich poradach. Ucitelé vyuZzivaji zejména akci stfediska sluzeb Skolam,
feditelka a zastupkyné se zGcastiiuji seminaiti poradanych Skolskym ufadem. Ucitelé
odbornych predmétid absolvovali kurzy komunikace a pedagogického pusobeni na Zéka.
Odborn¢ zaméfenych akci Institutu dalsiho vzdélavani pracovnik ve zdravotnictvi v Brné
a Institutu postgradudlniho vzdélavani v Praze se v letoSnim Skolnim roce nezicastiovali. Pro
dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii $kola vytvaii dobré podminky. Reditelka $koly
ucelné vyuziva odbornou zpiisobilost a potencial uciteld.

Hodnoceni zaméstnancti probihd v souladu s psanymi kritérii. Nendrokové slozky platu
jsou diferencované. Zpétnou vazbu o kvalité vyuky ziskava feditelka prostfednictvim dotaznikti
zadavanych zakim Skoly. K hodnoceni kvality vystupli absolventl slouzi dobré uplatnéni
v celostatni sondé Maturant i velmi dobré uplatnéni Zak na trhu prace.

Vedeni pracovnikii je vzhledem k velikosti Skoly organizacné dobie zabezpeceno,
chybi vSak kvalitni metodické vedeni pedagogickych pracovnikii. Formy motivovani
pracovnikit mordlni a hmotnou stimulaci se realizuji a jsou ucinné. Celkové hodnoceni je
dobré.

Kontrolni mechanizmy
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Kontrolni systém obsahuje harmonogram kontrol a hospitaci pedagogickych
pracovnikii. Plan kontrol neni zpracovan, feditelka pti kontroldch vychazi z ro¢niho planu,
z néhoz vychdzeji operativni kontroly. Podminky této malé Skoly umoznuji feditelce neustaly
piimy kontakt jak s jejimi zaméstnanci, tak Zaky. Reditelkou je tento zptisob preferovan
a ostatnimi akceptovan.

Kontroly pedagogické dokumentace jsou prokazatelné provadény, jejich ucinnost je
vSak nizkd. Kontrolni c¢innost vykazuje nedostatky ve vedeni povinné dokumentace
a dodrzovani nékterych bodl ucebniho planu schvaleného studijniho oboru. Komplexni systém
vnitini kontroly v celé organizacni struktufe plan kontrolni ¢innosti neobsahuje. V ramci
kontrol se vénuje pozornost pomérné vysoké absenci zaku, nejsou vSak vytvofeny ucinné
nastroje k jejimu snizeni.

Hlavni formou kontroly prace zaku i uciteli jsou hospitace a zpravy tfidnich uciteldi na
pedagogickych radach. Hospitacni ¢innost rozvrhla feditelka u né€kterych vybranych ucitelt
rovnomérné dvakrat za rok. Ve Skolnim roce 1999/2000 bylo v odborné ¢asti vzdélavaciho
programu vedoucimi pracovniky provedeno pouze Sest hospitaci, vyucovaci hodiny externich
uciteli nebyly hospitovany vibec. Ze zéapist hospitaci, které podchycuji prubéh hodiny,
nevyplyva hodnoceni kvality pribéhu a vysledkii vzdélavani, v zadvéru se uvadi doporuceni
v podobé ukoll. Z inspekénich zjisténi vSak vyplyva, Ze kvalita vyucovani ve sledovanych
pfedmétech je rozdilna.

Kontrola vysledkli prospéchu a chovani zakl se provadi pravidelné na pedagogickych
radach a pribézné tfidnimi uciteli. Vedeni Skoly ziskava informace o urovni védomosti
a dovednosti zaki prostiednictvim praxe a z profesniho uplatnéni.

Z kontrol se vedou zapisy v povinné¢ dokumentaci. Vysledky jsou vyhodnocovany,
projednavany s pedagogickymi pracovniky a v pfipadé¢ nutnosti pfijima feditelka Skoly
opatieni. Dusledné je sledovano chovani zakl ve vyucovani i mimo n€é. V ramci kontrolni
¢innosti vénuje feditelka pozornost vychovnému poradenstvi a sleduje napliiovani obsahu
Miniméalniho preventivniho programu prevence socialné patologickych jevi.

Zavedené kontrolni mechanizmy umoZiiuji vedeni dobry prehled o provozu Skoly
avS§ak méné dostacujici piehled o vychovné vzdélavaci ¢innosti. Celkové je kontrolni systém
Skoly na urovni jesté vyhovujici.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani je vihledem k podminkam Skoly funkéni a ucelné. Konceplni
a dlouhodobé zaméry Skoly se postupné uskutecCriuji. Vzdélavaci program Skoly nebyl
dodrien a tato skuteCnost je obsahem protokolu o kontrole. Organizace cinnosti Skoly
poskytuje dobré piedpoklady pro vychovné vzdélavaci prdaci pedagogickych pracovnikii
a Zaki Skoly. Vedeni internich pracovnikii je vzhledem k velikosti Skoly dobie zabezpeceno,
chybi kvalitni metodické vedeni pedagogickych pracovnikii ve spolecenskovédnich
piredmétech. Formy motivovani pracovnikii se realizuji a jsou ucinné. Kontrolni
mechanizmy jsou zaloZeny na osobnich jednanich a umoZiiuji ieditelce prehled o provozu,
méné o vychovné vzdélavacim procesu. Kontrolni systém Skoly obsahuje nedostatky,
zejména ve vedeni pedagogické dokumentace.

Celkové hodnoceni iizeni Skoly je dobré.

Inspekéni zpréava - str. 13



DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Financni prostifedky ptidélené skole ze statniho rozpoctu byly vyuzity v souladu s ticelem jejich
pouZiti.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e kopie rozhodnuti MSMT CR o zafazeni koly do sit& $kol, predikolnich zafizeni a
Skolskych zafizeni €.j. 14 559/99-21 ze dne 15. 2. 1999 s Gc¢innosti od 1. 3. 1999

e zfizovaci listina Cirkevni stfedni zdravotnické skoly se sidlem Brno, Grohova 14/16 ze dne
5.3.1998

e povinnd dokumentace Skoly podle § 38a zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich
Skol, stfednich skol a vyssich odbornych skol (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist

e koncepce na léta 1993-1998 a koncepcni zdméry pro obdobi 1998-2003
e plan prace na Skolni rok 1999/2000, mési¢ni plany

e tématické plany ucitelti sledovanych vyucovacich predméti

e dil¢i plany - plan prace vychovného poradce

e harmonogram terminti provedenych kontrol a hospitaci

e pichled dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1998/1999

¢ informacni materialy Skoly

e zapisy z provoznich porad pracovnikii skoly

e podkladové materidly k pfijimacimu fizeni ve Skolnim roce 1998/1999
e organizacni fad Skoly

e smlouvy o zajiSténi odborné praxe Skoly na zdravotnickych pracovistich

ZAVER

Kvalita vzdélavani ve sledovanych vyucovacich piredmétech je celkové hodnocena jako
velmi dobrd. Uroveri iizeni Skoly je dobra.

Celkové je Cinnost Cirkevni stiedni zdravotnické Skoly na dobré urovni.
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Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Renéta Sevéikova .. Renata Sevéikova vr..
Clenka tymu Mgr. Ludmila Siméa&kova .. Ludmila Siméa¢kova v.r.
Clenka tymu Mgr. Eva Storkanova .. Eva Storkénova v.r....
V Blansku dne 28. ¢ervna 2000.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: ...28. ervna 2000.....................

Razitko
MUDr. Zuzana Fialova .. Zuzana Fialova vr.....
Podpis teditelky

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

sester

Grohova 18, 602 00 Brno

III. tadu sv. Frantiska,

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky titad Brno mésto, 17.7.2000 121 130/00-11136

Kftizova 22, 603 00 Brno

Ztizovatel: Kongregace milosrdnych 17.7.2000 121 133/00-11136

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

nebyly vzneseny
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