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CHARAKTERISTIKA SKOLY/SKOLSKEHO ZARIZENI

Matetska Skola byla postavena vroce 1966 a do roku 1994 byla majetkem zavodu Pal
Magneton. V dal$im obdobi pievzalo zfizovatelské povinnosti mésto Kroméfiz. V roce 2000
presly do matetské Skoly déti a ucitelky z jedné tfidy zruSené Matetfské Skoly v Kollarove ulici
pocet neptesahuje kapacitu matetské Skoly stanovené v dosud platném rozhodnuti o zatazeni
do sit¢ skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni. S u€innosti od 1. ledna 2003 je
matefska $kola piispévkovou organizaci. Skola sdruzuje $kolni jidelnu, kterd nebyla
pfedmétem inspekéni Cinnosti. Provoz matefské Skoly je stanoven po projednani s rodici od
6:15 do 16:15 hodin.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni/kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vychovné vzdélavaci prace matei'ské Skoly
e materialné-technickych podminek vychovné vzdélavaci prace matetské Skoly

e prubehu a vysledkil vychovné vzdélavaci prace ve treti a ¢tvrté tiidé matetské skoly

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Pozadavkiim odborné a pedagogické zptisobilosti vyhovuji vSechny pedagogické pracovnice,
ponévadz jsou absolventkami stfedni pedagogické Skoly. Pracovnice jsou zkuSené
s dlouhodobou pedagogickou praxi, coz pozitivné ovliviiuje kvalitu vzdélavaciho procesu.
Doba vymezend pro soub&zné pusobeni ucitelek v jednotlivych tfidach vyplyva z plnych
pracovnich ivazkli, umoznuje individudlni logopedickou péci i préci s talentovanymi détmi a
zajist'uje bezpecny pravidelny pobyt déti venku a mimoskolni aktivity.

Organizacni strukturu upravuje organizacni fad platny od 1. ledna 2003. Kromé¢ kompetenci
feditelky jsou vném vymezeny kompetence dalSich pracovnic a snimi souvisejici jejich
pravomoci a odpovédnost. Pracovni povinnosti zaméstnancli vyplyvajici z jejich pracovniho
zatazeni jsou stanoveny v ndplnich prace, které vychédzi z pracovniho fadu pro zaméstnance
Skol a skolskych zatizeni. Soucasti organizacniho fadu je ,,Vnitini fad matetské Skoly*, ktery
byl prokazatelné projednén a schvalen rodi¢i. Rad je strukturovan podle piislusné vyhlasky,
dotykd se predevsim prav a povinnosti rodi¢i. Informacni systém ve vztahu k zaméstnancim
funguje velmi dobte. Potfebné informace jsou piedavany operativné pii vzajemné dennim
kontaktu a také prostrednictvim planovanych pedagogickych a provoznich porad. Pfi jednanich
jsou dostatecné TfeSeny pedagogické problémy, napliiovani dlouhodobych vychovné
vzdélavacich cili zvoleného vzd€lavaciho programu a spoluprace s rodici, zfizovatelem a
dalS$imi subjekty. Zapisy z téchto jedndni maji velmi dobrou formélni i obsahovou uroven.
Reditelka mateiské $koly vyuziva vlastni systém nastrojii operativniho Fizeni zaméstnancii
zalozen¢ho na vzijemné davére a respektu prizplisobeném organizacni struktuie Skoly, jez
navazuje na planovani a kontrolu jednotlivych ¢innosti. Podle moZnosti vytvaii ptiznivé
podminky pro uplatnéni jejich iniciativy. Pro pozitivni vyvoj matefské Skoly se snazi vyuzivat
kvalifikovanosti ucitelek, jejich osobnostnich pfedpokladti a schopnosti. U¢itelkdm zac¢inajicim




pracovat podle vzdélavaciho programu ,,Zacit spolu‘‘se snazi zabezpecit potfebnou metodickou
pomoc, jak vlastni tak z odbornych pracovist. Do velmi dobrého hodnoceni personalnich
podminek se také pozitivné promitd vysokd mira osobniho zaujeti a angaZovanosti vSech
ucitelek pro praci a také jejich sebevzd&lavani. Reditelka podporuje v maximalng mozné mife
aktivni Ucast vSech ucitelek na vzdé€lavacich akcich a seminafich k piijatému vzdélavacimu
programu. Pro individudlni studium je ve Skole k dispozici dostatek soucasnych odbornych
publikaci a metodickych materidli. Pfi hodnoceni prace pedagogickych zaméstnancti vyuziva
feditelka také jejich sebehodnoceni, které pisemné zpracovavaji. Pro hmotnou stimulaci
pracovnikii vyuZivd nendrokovych slozek platu, kritéria pro jejich pfiznani jsou pisemné
zpracovana a v§em zaméstnanciim znama.

Na zakladé zjisténych skuteCnosti jsou persondlni podminky hodnoceny jako vynikajici.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

VSechny ttidy maji velmi pfiznivé prostorové zdzemi vytvoiené z herny a na ni navazujici tiida,
Satna a hygienické zafizeni. Optimalni prostory ma v souCasné dobé ctvrta tiida, kterd mize
vyuzivat k odpolednimu odpocinku déti samostatnou mistnost jako loZnici a spolu s ostatnimi
ttidami dal$i mistnost jako télocvi€nu. Prostorové clenéni interiéru tfid vytvari vhodné
prosttedi pro rozvijeni tvofivych individuélnich i skupinovych her i dalSich zajmovych aktivit
déti. Ttidy jsou promysSlené a ucelné zafizeny, jsou vybaveny novym nabytkem, jehoz
uspofadani napomaha vytvéfet pfiznivé podminky pro intimitu détskych her a zdjmové
¢innosti. Vybaveni vytvofenych tzv. ,.center aktivit™ potfebnym a odpovidajicim materidlem a
pomickami umoziuje détem zvolit si zplisob napliiovani stanovenych vzdélavacich cili
z nabidky nékolika moZnosti a stimuluji déti ke spontannim cinnostem a hram. Hracky,
pomiicky, vytvarny i dalsi netradi¢ni materidl jsou volné pistupné a jejich mnozstvi a sortiment
podporuje aktivitu a tvofivost vychazejici ze zajmu 1 vlastni potfeby déti. Prostiedi tfid, ale
také celé¢ matetské Skoly, je podnétné a déti se mohou svoji tvorbou spolupodilet na jeho
upraveé. VSechny prostory budovy plsobi piijemné a pékné, jsou esteticky vyzdobené pracemi
déti 1 ucitelek. Détska knihovna je velmi dobie vybavena klasickou i moderni literaturou. Pro
pobyt venku vyuzivd matefskd Skola prostornou, dobfe vybavenou a zastinénou Skolni
zahradu. Zahradni sestavy, které jsou zde umistény, umoznuji spontanni pohybové aktivity a
podporuji rozvoj pohybovych dovednosti déti. Reditelka pravidelné provadi kontrolu a analyzu
vyuZivani materidlnich zdroji, pfijimd opatfeni na zlepSeni stavu v oblasti materidlné-
technickych podminek napft. tim zpisobem, Ze po provedené evaluaci zpracovava navrh oprav
a rekonstrukcei na urcité obdobi a tento material predklada ztizovateli.

Sledované materidalné-technické podminky jsou hodnoceny jako vynikajici.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE

Realizace vzdélavaciho programu

Planovani vychovné vzdélavaci prace Skoly je promyslené, odrdZi se v ném uplatiiovani
zakladnich principt programu ,,Zacit spolu®, ktery Skola jako celek v letoSnim roce realizuje.
Zékladem je planovani Cinnosti do ziizenych tzv. center aktivit, prostiednictvim kterych je
rozvijena osobnost ditéte, zejména jeho samostatnost a schopnost rozhodnout se. Vzdélavaci




cile pro fizené i spontdnni Cinnosti ucitelky vybiraji tak, aby sméfovaly k postupnému
napliiovani zamérd stanovenych Ramcovym vzd€lavacim programem pro predskolni
vzdélavani. Ucitelky se tyto cile snaZi vzajemné propojovat na zakladé logickych souvislosti a
tim podporovat, obohacovat a zptesitovat détské poznatky. Systém planovani zahrnuje mésicni
plany, které obsahuji pod zvolenym tématem vycet ¢innosti pro ,,centra aktivit™. Dale tydenni
plany obsahujici vzdélavaci cile pro jednotlivé dny a centra a podrobnou denni ptipravu. Vse je
motivaéné provazano. Nedilnou soucasti jsou pravidelné a disledné¢ vyhodnocované
individudlni vzdé€lavaci plany, které ucitelky sestavuji ve spolupraci srodi¢i na zakladé
pozorovani a diagnostiky déti a postupné je zaclenuji do tiidniho programu. Ve velké mife jsou
ucitelkami vyuzivany i soucasné¢ doporu¢ované metodické piirucky. Z ptedloZenych tfidnich
pland je zfejmé, ze pedagogické pracovnice veénuji piipravé vychovné vzdélavaci prace
mimofadnou pozornost, coz se projevilo jak v obsahové kvalité sestavenych plant, tak i ve
vlastni pedagogické cinnosti ucitelek. Vytvorené tiidni plany jsou piehledné, funkéni a
odpovidaji soucasnym pozadavkim na piedSkolni vzdélavani. Tematické celky jsou
zpracovany jako komplex ¢innosti organizaéné i obsahové propojenych. Vyrazné je
akceptovana potieba smyslové vychovy a citového prozivani.

Hlavni pedagogicky zamér Skoly je obsazen v dlouhodobém Skolnim vzdélavacim programu
vypracovaném na obdobi tii let. Podkladem pro stanoveni dlouhodobych cilli Skoly je funkéné
provedena analyza pedagogické c¢innosti i podminek Skoly za uplynulé obdobi. Na zakladé
téchto vyhodnoceni jsou stézejni pedagogické cile podrobné rozpracovany do zajiSténi,
s konkrétnim stanovenim terminu splnéni i osobni zodpovédnosti.

Z hlediska psychohygienického matetska Skola dodrzuje intervaly mezi jidly, vyvéazenost
spontannich a fizenych cinnosti i uspokojovani pfirozené potieby spanku a odpocinku.
Zavedeny pitny rezim je détmi dostatecné vyuZivan. Béhem cinnosti byl v dostatecné mife
vytvaten prostor pro spontanni pohyb déti. Doba pobytu venku byla dodrzena.

Povinnéd dokumentace o evidenci déti 3. a 4. tfidy (evidencni listy, pfehledy dochazky, seznamy
déti, prehledy vychovné prace)je vedena bez nedostatkd.

Reditelka realizuje pravidelnou kontrolni &innost v oblasti plnéni vzd&lavaciho programu
prostiednictvim hospitacni ¢innosti, analyzou zplsobu a funkcnosti planovani v jednotlivych
ttidach, coz je prokazatelné doloZeno napt. v zdznamech z hospitaci, zapisech z pedagogickych
porad a pravidelné provadénou sebeevaluaci matefské Skoly za stanovené obdobi, kterd je
soucasti Skolniho vzdé&lavaciho programu a vyro¢ni zpravy o vychovné vzdélavaci ¢innosti
mateiské Skoly.

Informacni systém smérem k rodi¢iim je otevieny a zaloZen na oboustranné divéte, vstiicnosti,
porozuméni a respektu. Informace rodi¢lim jsou piedavany bezprostfedné pfi dennim kontaktu
s ucitelkami. Ucitelky sleduji potfeby jednotlivych rodin a snazi se jim vychdzet vstiic. Rodice
mohou zcela neomezené do mateiské Skoly vstupovat, ti€astnit se programovych aktivit déti,
jsou pravideln€ informovani o pokrocich v rozvoji u€eni a socidlnich dovednosti svych déti. Ve
Skole pracuje Rada rodict, kterd je oficialné zaregistrovana a spolupodili se na pfipravé a
realizaci velkého mnoZstvi spole¢nych akci rodicl a déti v matetské Skole. Spoluprace s rodici
je zéasadni prioritou mateiské Skoly.

Prubéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace

Hodnoceni kvality vychovné vzdélavaci €innosti vychazi z hospitaci realizovanych v pribéhu
dopolednich bloki ¢innosti ve tieti a zejména Ctvrté tiide.



Spontanni a Fizené ¢innosti

Motivace pro ¢innosti vychazela z promyslené ptipravy prosttedi a vybéru pomticek do ,,center
aktivit“. Obé ucitelky podnécovaly pfirozeny zdjem déti, z nichz vétSina dokézala dosti
dlouhou dobu soustiedéné pracovat nebo si hrat. Ucitelky déti pfi ¢innostech povzbuzovaly a
chvilily, tim pfiznivé stimulovaly dal$i zajem a aktivitu déti. Projev ucitelek byl viici détem
empaticky a vyrazné otevieny. V hodnoceni ucitelky velmi dobfe poskytovaly vSem détem
zpétnou vazbu o jejich uspésnosti, protoze dokézaly i pfes rozmanitost déni ve tfid€ zachytit
vSechny projevy déti. Ucitelkdm se také dafilo détem vytvaret piiznivé podminky pro
hodnoceni druhych a sebe samych pfi spolecném vyhodnoceni dne. Organizace, metody i
formy prace uplatnované pii Cinnostech v pribéhu dne odpovidaly zdsaddm vzdélavaciho
programu ,,Zacit spolu. Pfi spontannich ¢innostech probihajicich ve vymezeném rannim Case
déti pfirozené a nendsilné vyuzivaly center. Svobodné si vybiraly misto hry, pomuicky i
kamaréada. Projevovaly se velmi samostatné, dokazaly hry nebo zvolené ¢innosti rozvinout,
pouzivat vlastni ndpady. Ucitelky nijak do her nezasahovaly, pouze reagovaly na vzniklé
situace pfi Cinnostech a vyuzivaly jich k pozitivnimu piisobeni na déti. Piechod k fizenym
¢innostem byl spolecny, formou ranniho kruhu, ktery vymezoval vlastni dopoledni program.
V centrech si pak déti svobodné vybiraly znabidky c¢innosti a vytvarely skupinky pro
spolecnou praci. vybér vychazel nejen ze z4jmu o Cinnost, ale také ze zajmu spolupracovat
s ur¢itym kamaradem, coZ ucitelky v roli poradct plné respektovaly. Pii ¢innostech se vyrazné
projevovala samostatnost déti a snaha vyuzivat nabizenych poznéavacich podnétli v centrech,
uplatinovat své poznatky, dovednosti i napady. Pfi vSech Ccinnostech ucitelky disledné
podporovaly samostatné rozhodovani déti. Pozitivem bylo, Ze ucitelky détem vytvotily velky
prostor pro pohybové aktivity. Na vynikajici irovni byla vzédjemna komunikace mezi ucitelkami
a détmi a také détmi navzdjem. Vstiicnost a otevienost ucitelek i jasn¢ stanovend pravidla
vytvéiely pro vSechny piijemné prostiedi ditvéry a svobody, ve kterém se déti bez rozdilu véku
ptirozen¢ pohybovaly a dand pravidla dovedly respektovat. K sobé se chovaly velmi
ohledupIné a kamaradsky, s ochotou vz4jemné si pomoci. Prace ve skupinkach vytvatela velky
prostor pro vzajemnou komunikaci a déti toho vyuzivaly. Oteviené¢ hovofily také s ucitelkami,
které mimo jiné nendsilnou formou pecovaly o rozvoj fecovych dovednosti déti.

Pozitivnim zjiSténim bylo, Ze matefskd Skola vénuje odpovidajici pozornost stolovani. Velmi
dobra byla jeho estetika, vynikajici byla samostatnost déti pii pfiprave i vlastnim stolovani.
Upevinovani hygienickych navyka bylo rovnéz na velmi dobré trovni. Zdvoftilostni navyky ma
vétSina déti dobie osvojeny.

Realizace vychovné vzdélavaciho programu je v souladu s obecnymi cili piedSkolni
vychovy.

Psychohygienické podminky jsou velmi dobré.

Sledovand povinnd dokumentace je vedena pritkazné a je funkéni.

Kontrolni mechanizmy v oblasti realizace vzdélavaciho programu jsou ucinné.

Priubéh a vysledky vychovné vidélavaci prdace jsou na zdkladé zjisténych skuteCnosti
hodnoceny jako vynikajici.

DALSI ZJISTENI

Vv

5. zafi 2002 byla Matetska skola Kroméfiz, Palenickova 2851 zfizena jako piispévkova
organizace, s u¢innosti od 1. ledna 2003




Matetska Skola je zafazena jako organizacni slozka obce do sit€ Skol na zakladé¢ dosud
platného Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ¢.].

vvvvv

2001.
V tdajich obou dokumentil byl zjistén nesoulad.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina vydand 5. zaii 2002 na zéklad¢ usneseni Zastupitelstva mésta Kromé&fiz €.
XXX s t€innosti ode dne 1. ledna 2003

2. Rozhodnuti o zatazeni do sité §kol, pfedskolnich zafizeni a $kolskych zaiizeni C.j. 29/01-m
vydaného dne 10. zafi 2001, s Gi¢innosti od 1. zafi 2001

Organizac¢ni fad platny od 1. ledna 2003
,»Vnéjsi fad Skoly* pro Skolni rok 2002/2003
,» Vnitini fad* pro skolni rok 2002/2003

Vykaz o matefské $kole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. zaif 2002 Mateiské $koly
Krom¢riz, Palenickova 2851

7. Evidenc¢ni listy déti 3. a 4. tfidy, pfehled dochazky déti 3. a 4. tfidy, Prehledy vychovné
prace 3. a 4. tfidy pro Skolni rok 2002/2003,

8. Doklady o vzdé¢lani pedagogickych pracovnic

9. Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni rok 2002/2003

10.Ttidni program vychovné vzdélavaci prace 3. a 4. tfidy pro Skolni rok 2002/2003
11.Rezim dne ve tidach pro Skolni rok 2002/2003

12.Provozni fad platny od 1. zati 2002

AN

13.Zapisy z pedagogickych a provoznich porad ve Skolnim roce 2002/2003
14. ,,Plan kulturné spolecenskych akci ,,ve skolnim roce 2002/2003

15.,,Plan kontrolni a hospita¢ni c¢innosti feditelky“pro Skolni rok 2002/2003, zéznamy
z provedenych hospitaci ve Skolnim roce 2002/2003

16.Skolni kronika a fotodokumentace o ¢innosti matetské skoly

ZAVER

Mateiska Skola zajist’uje vynikajici uroveii persondlnich a materidalné-technickych
podminek potiebnych pro realizaci piijatého vzdélavaciho programu. Kvalita sledované
vychovné vzdélavaci Cinnosti je rovnéz vynikajici.




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni Titul, jméno a prijmeni Podpis
inspektorka
Vedouci tymu Mgr. Alena Demlova Mgr. Alena Demlova v. r.
V Uherském Hradisti dne 2. ¢ervence 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 4. Cervence 2003
Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Jana Rachovi, feditelka matefské §koly Jana Rachova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.



Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérna vrovei.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy Krajsky 2003-07-18 153 141/2003

utrad Zl.kraje- odbor skolstvi, tf.

T.Bati 3792, 760 01 Zlin

Ztizovatel Méstsky titad Krométiz 2003-07-18 153 140/2003
Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany.






