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ZAKLADNI UDAJE

Stiedisko praktického vyucovani s ndzvem Stfedisko praktického vyucovani gastronomie,
obchodu a sluzeb, s. r. 0. (dale SPV) je pravnickou osobou, kterd vykonava ¢innost skolského
zafizeni. Zfizovatelem je fyzickd osoba. Hlavnim mistem poskytovaného vzdélavani je
gastronomické centrum Stara radnice v Uherském Hradisti, které je uprostred pési zony mésta
(ulice Prostfedni 130). Skolské zafizeni disponuje dal§imi pracovisti odborného vycviku
v gastronomickém komplexu Motorest JaroSov a v Hotelu Grand Uherské Hradisté.

Stfedisko praktického vyuc€ovani realizuje ve Skolnim roce 2006/2007 vyuku odborného
vycviku tfiletych oborti zakonéenych zéveéreénou zkouskou s vyuénim listem 65-51-H/002
Kuchat — ¢iSnik pro pohostinstvi (24 zaki), 65-52-H/001 Kuchat (12 zakl) a 65-53-H/001
Ci$nik — servirka (13 zaku).

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,

zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni

pozd¢jsich predpist, ve Skolském zatizeni.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

1. Zjisténi a hodnoceni formalnich podminek vzdélavani podle vybranych ustanoveni
Skolského zakona k datu inspekce.

2. Zjisténi a hodnoceni Grovné vedeni Skolského zafizeni ve Skolnim roce 2006/2007 k datu
inspekce.

3. Zjisténi a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzdélavani ve Skolnim roce
2006/2007 k datu inspekce.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Formalni podminky vzdélavani

Formalni podminky vzdélavani byly dodrieny.

Stredisko praktického vyucovani gastronomie, obchodu a sluzeb, s. r. o. zapocalo svoji
¢innost 1. zati 2002. Udaje SPV uvedené v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni jsou v souladu
s udaji ve zfizovaci listing. Vyudované obory jsou uvedeny v rozhodnutich MSMT. Povolené
nejvyssi poéty zaki SPV (130 zaki) a jednotlivych oborti nebyly piekroceny. Skolské
zafizeni je fadné¢ vykézalo v souladu se skutecnosti. Nyngjsi feditel SPV byl do funkce
jmenovan od 1. zafi 2006. Zapis uvedené zmény do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni je
v sou€asné dobé¢ v feseni.

2. Vedeni Skolského zaFizeni

Uroveri vedeni $kolského zaiizeni je standardni.

Dlouhodobé i kratkodobé planovani SPV vychézi z propojeni se smluvni §kolou, z potieb trhu
prace a kvalitntho odborného vzdélavani. Stfedisko praktického vyucovani napomaha
k ptipraveé zakl v oborech stfedniho vzdélavani zakon¢enych vyuénim listem. Nabizi skoldm
vyuku odborného vycviku s praktickym propojenim do konkrétnich gastronomickych
¢innosti. Koncepcéni zaméry Skolského zafizeni jsou v souladu s Dlouhodobym zamérem
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky as Dlouhodobym zamérem



vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Zlinského kraje. Vedenim stediska praktického
vyucovani jsou vyhodnocovéany ve vyrocni zprave.

Plan vychovné vzdélavaci €innosti je rozpracovan na dany Skolni rok 2006/2007. Jeho
soucasti je 1 organizace vyuky a jmenny seznam zaki SPV. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl je velmi vhodné sméfovano do odborné oblasti, coz dokladaji certifikaty z kurzt
a seminai, ptipadné z rekvalifikaci (napf. studena kuchyng).

Reditel SPV, ktery je soudasné jednim ze dvou jednateli dané spoleénosti, ma odborné
(hotelova skola s maturitou) i pedagogické vzdélani (studium pedagogiky) a dlouholetou
praxi v gastronomickych oborech. Jeho organizace SPV vychéazi ptredevSim z pozadavkl
osnov odborného vycviku, z konkrétnich podminek pracovisté a z pisemné zpracovaného
organizaéniho systému. Rizeni a pfenos informaci je vzhledem k malému kolektivu
pedagogickych pracovnikli a mensiho poctu zakli bezprostiedni. Hospitacni a kontrolni
¢innost je provadéna pribézné, piipadnd opatfeni jsou realizovana bez odkladu.

Vnitini fad je vypracovéan, oblast bezpecnosti a ochrany Zzakli je konkrétnéji feSena
samostatnym dokumentem SPV.

Pedagogové skolského zatizeni spolupracuji se smluvni Skolou, kterou je Stfedni Skola
hotelova a obchodni Uherské Hradisté (smlouva obsahuje vyhlaSkou o stfednim vzdélavani
pozadované nélezitosti). Uastni se jednani metodického sdruzeni, klasifikaénich porad a
ttidnich schtizek.

Rodice 74kl jsou informovani o organizaci vyuky odborného vycviku pfi zahéjeni skolniho
roku pfimo v SPV a také pisemné zpracovanym materidlem Skolského zatfizeni, ktery napf.
upfesiuje stravovani, omlouvani zaku, casovy rozvrh vyuky.

3. Podminky, pribéh a vysledky vzdélavani

Podminky, pribéh a vysledky vzdélavani jsou standardni.

Odborny vycvik zabezpecuji teditel SPV, dvé ucitelky odborného vycviku (dale UOV) a
deset instruktorti (pracovnici restaurace, kuchyné, vindrny a kavarny). Jedna z ucitelek ma
dlouholetou praxi ve vyuce i vdaném oboru, je vyucena a ma absolvované pedagogické
vzdélani (chybi maturitni zkouska). Mladsi ucitelka ma praxi kratkodobou, je absolventkou
sttedni hotelové Skoly s maturitou a v soufasné dobé dokoncuje potfebné pedagogické
vzdélani (neni vyucena). Pozadavky stanovené zdkonem o pedagogickych pracovnicich
v odborné kvalifikaci ucitelky nespliiovaly. Jejich piipravy do vyuky, zpracované tematické
plany, zapisy v plnéni ucebnich osnov v denicich evidence odborného vycviku byly vsak
ptikladné.

Pro odborny vycvik jsou vyuzivany pro skupinovou i individudlni ¢innost zakti tomuto ucelu
odpovidajici prostory celého gastronomického centra, kde ve Skolnim roce 2006/2007 vyuka
probihé. Objekt Stard radnice je majetkem Mésta Uherské Hradisté, se kterym ma ziizovatel
SPV smlouvu o prondjmu celého restauracniho komplexu. Gastronomické centrum obsahuje
odbytové stiedisko (restauraci, kavarnu s barovym pultem, mensi a vétsi salonek, vinarnu),
vyrobni stfedisko (kuchyni), sklady, odbornou ucebnu, kabinety pro tfeditele SPV a UOV,
samostatné socialni zazemi pro Zadky a zaméstnance SPV. Ucebna disponuje zékladnim
Skolnim nabytkem, u¢ebnimi a ndzornymi pomtickami. Materialné-technické vybaveni celého
komplexu, restaura¢ni a stravovaci zafizeni s nabidkou rtizného sortimentu jidel i typem
obsluhy, odpovida potfebdm plnéni osnov vsech tii sledovanych obord.

Kvalitni materidln€ technické podminky pro vyuku odborného vycviku SPV maji také obé
dalsi vyukova pracovist¢ Hotel Grand s restauraci, kavarnou, barem, tanecnim klubem,
kuchyni a Motorest JaroSov s pivnici, velkokapacitni kuchyni, restauraci, bowling barem,
spoleCenskym a pfednaskovym salem. Ve skolnim roce 2006/2007 z diivodli mensiho poctu
zakl v SPV jsou ob¢ mista poskytovaného vzdélavani vyuzivana k doplnéni nékterych témat



odborného vycviku pfi individudlni vyuce, piipadné¢ formou exkurzi (napf. specializovana
pivnice, bowlingova herna s barem, velkovyroba jidel, etdzovy hotelovy servis).

Praktické vyucovani vychazi ze schvalenych ucebnich dokumentli a ucebnich osnov pro
odborny vycvik (Kuchaf &j. 20 736/03-23, Cisnik — servirka &j. 20 735/03-23 a Kuchai —
¢iSnik pro pohostinstvi ¢j. 20 737/03-23). V dobé inspekce byl odborny vycvik uskutectiovan
v souladu s pozadavky osnov a profilu absolventa s propojenim do konkrétni ptipravy jidel a
obsluhy zdkaznika v pln¢ funk¢énim restauracnim provozu. Provozni fady obsahuji nezbytné
pokyny k organizaci vyuky v SPV. Nejvyssi stanoveny pocet zakl ve skupiné na ucitele
odborného vycviku nebyl piekro¢en. Na pracovistich byla udrzovana istota a poradek. Zaci
meéli pro sledované cinnosti odpovidajici pracovni obleceni. Vyuka je UOV pribézné
sledovana a vyhodnocovana. Znamky jsou zapisovany v denicich evidence odborného
vycviku a v zdkovskych knizkach.

Pedagogové SPV pravidelné provadi kontrolu vysledkl pribézného vzdélavani zakt formou
testll, praktickych cviceni a soubornych praci (napiiklad predkladani pokrmd, otevirani bilého
vina, flambovéni ovoce, paladinek, masového Spizu, otevirdni Cerveného vina v koSicku).
Ve $kolském zafizeni probiha soutéz stadeni piva. Zaci prezentuji své dovednosti denn
v restauracnim provozu, pii prehlidkach stfednich $kol, rautech apod.

Zaky ke studiu pfijima stfedni $kola, pro které SPV smluvné zajistuje vyuku odborného
vycviku, a kterd rovnéz zodpovidéa za ukoncovani jejich vzdélani. Pti zdvérecnych zkouskach
SPV tzce se smluvni §kolou spolupracuje (zajistuje praktické zkousky). Reditel $kolského
zatizeni 1 ob¢ ucitelky jsou jmenovani ¢leny zkusebni komise pro zavérecné zkousky.
Hodnotici stupnice

priklad dobré praxe standardni stav rizikovy stav

podprimérny stav,

vynikajici, pFikladné funkéni, béZny stav vyZaduje zménu

DOKLADY, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPiRA

1. Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité $kol, pfedskolnich zafizeni a §kolskych zatizeni
¢j. 29 488/01-21 vydané dne 7. ledna 2002 s ucinnosti od 1. zati 2002

2. Rozhodnuti MSMT o zméné v zafazeni do $kolského rejstiku sit& &j. 25 209/06-21
vydané dne 31. fijna 2006 s G¢innosti od 1. listopadu 2006

3. Rozhodnuti MSMT o zméné v zaiazeni do §kolského rejstiiku sit& &j. 13 477/2007-21
vydané dne 15. kvétna 2007 s ti¢innosti od 15. kvétna 2007

4. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni k ¢j. 25 209/06-21 ze dne 16. kvétna 2007
5. Ztizovacti listina ze dne 28. srpna 2006

6. Vypis z obchodniho rejstiiku vedené¢ho Krajskym obchodnim soudem v Brné, oddil C,
vlozka 40332 ze dne 12. zati 2001 — ¢islo vypisu 51382/2001

7. Notatsky zapis ze dne 24. kvétna 2001
8. Notaisky zapis ze dne 23. srpna 2001
9. Odvolani z funkce feditelky Skoly k 31. srpnu 2006 ze dne 28. srpna 2006

10. Jmenovani do funkce vedouciho stfediska praktického vyucovéni a feditele ze dne
28. srpna 2006 s tcinnosti od 1. zaii 2006

11. Zadost o opravu udaji v rejstiku §kol a §kolskych zafizeni ze dne 14. kvétna 2007



12. Vykaz o stiedisku praktického vyucovani k 30. zaii 2006

13. Oznameni o stavu vyucovanych zaki ke dni 30. zati 2006 ze dne 30. zati 2006

14. Organiza¢ni schéma SPV k 1. zati 2006

15. Pravidla ¢innosti odborného vycviku pro zaky a jejich zdkonné zastupce platna ve
Skolnim roce 2006/2007

16. Vnitini fad ze dne 31. srpna 2006, platnost od 1. zati 2006

17. Pravidla pro bezpe¢nost prace SPV ze dne 1. zati 2006

18. Provozni fad pracovisté SPV ze dne 1. zati 2005

19. Provozni fad —ucebna ze dne 1. zati 2005

20. Plan vychovné vzdélavaci prace na Skolni rok 2006/2007 ze dne 31. srpna 2006

21. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skolského zatizeni za Skolni rok 2005/2006

22. Personalni dokumentace SPV skolni rok 2006/2007 k datu inspekce

23. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii — osvédceni Skolni rok 2006/2007 k datu
inspekce

24. Smlouva o najmu a podndjmu nebytovych prostor (Stara radnice) ze dne 30. cervna
2006

25. Evidence provozoven ze dne 10. unora 2005

26. Smlouva se Skolou Stfedni hotelova a obchodni Skola Uherské Hradi$té ze dne
17. srpna 2006 s dodatkem ze dne 5. ledna 2007

27. Rozdéleni zakl ze dne 11. fijna 2006

28. Zakovské knizky — zak SPV, piitomnych v dobé& inspekce

29. Jmenovani instruktora zakl — Skolni rok 2006/2007 k datu inspekce

30. Deniky evidence odborného vycviku Skolni rok 2006/2007 k datu inspekce

31. Pfipravy ucitelek odborného vycviku s jejich dalSi dokumentaci — Skolni rok
2006/2007 k datu inspekce

32. Tematické plany Skolni rok 2006/2007 k datu inspekce

33. Osnova skoleni k BOZ zaki platné pro $kolni rok 2006/2007

34. Absence a klasifikace zakti - Skolni rok 2006/2007 k datu inspekce

35. Pisemné prace 74kl ze soubornych praci — Skolni rok 2006/2007 k datu inspekce

| ZAVER

Stiedisko praktického vyucovdani vykondava Cinnost Skolského zaiizeni, které je v souladu
s udaji zapsanymi v rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Poskytované vzdélavani vychdzi ze strategickych dokumentii a respektuje zdsady a cile
stanovené Skolskym zdakonem. Organizace Fizeni je funkcni.

Podminky pro vyuku odborného vycviku plné umoZiiuji plnéni ucebnich osnov vSech tii
vyucovanych obori. Uéinné je podporovin rozvoj osobnosti %ika.

Zavérecny vyrok

Pro ucely poskytovani zvySené dotace ve smyslu § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predsSkolnim zarizenim a Skolskym zarizenim, ve
znéni pozdéjsich predpisii, je Skolské zavizeni hodnoceno jako priimérné a lepsi.



V Uherském Hradisti dne 5. ¢ervna 2007

razitko

SloZeni inspekcéniho tymu

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Véra Vichova v. r.

Mgr. Véra Vichova

Clen tymu Ing. Miroslav And¢l Miroslav Andél v. r.

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZze Feditel
Skolského zaFizeni podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnii po jejim p¥evzeti na adresu pracoviité, tj. Ceska $kolni inspekce, Zlinsky
inspektorat — pracovisté Uherské Hradisté, Na Moravce 1037, 686 01 Uherské Hradisté.
Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila
CSI ziizovateli.

Inspekéni zprava véetné pripominek je verejna.

Stvrzuji svym podpisem, Ze jsem byl seznamen s obsahem inspek¢ni zpravy a Ze jsem
prevzal jeji original.

V Uherském Hradisti dne 7. ¢ervna 2007

razitko
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Radek Komarek Radek Komarek v. r.

feditel Skolského zafizeni



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
podaciho deniku CSI

Ztizovatel: SPV Za Humny 482
686 01 Uherské Hradisté - JaroSov

25. ¢ervna 2007

CSI 176/07-15

Krajsky ufad Zlinského kraje
Odbor Skolstvi, mladeze a sportu,
tf. T. Bati 21, 761 90 Zlin

25. ¢ervna 2007

CSI 176/07-15

Pripominky Feditele Skolského zarizeni

Datum Cj. podaciho deniku CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.
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