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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost v zakladni Skole podle ust. § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd¢jSich predpist (dale téz Skolsky zakon); zjistovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkil vzdélavani podle ptislusnych Skolnich vzdélavacich programt. Zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly a jeho souladu
s pravnimi predpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle ust. § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona a podle ust. § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona — pro ucely ziskavani
a analyzy informaci o vzdélavani zaki v oblasti ¢tenarské gramotnosti.

Sledovanym obdobim byly $kolni roky 2006/2007 az 2009/2010 k datu inspek¢ni Cinnosti.

Charakteristika Skoly

Zakladni $kola Otvovice, okres Kladno (déle téZ ZS nebo $kola) byla zfizena Obci Otvovice
jako pfispévkova organizace a vykonava svou ¢innost na zéklad¢ platného zapisu do rejstiiku
$kol a $kolskych zafizeni. Skola sdruzuje malotiidni zakladni §kolu od 1. do 5. ro¢niku
s kapacitou 35 zakt, Skolni druzinu s kapacitou 20 déti a Skolni jidelnu. Ve Skolnim roce
2009/2010 bylo vzdelavano ve dvou tiidach zakladni Skoly 31 zakl (cca 86% naplnénost).
Vyvoj poctu zakti od posledni inspekce 1 dle statickych vykazh, vzdy k 30. zafi za uvedené
obdobi, m¢l stoupajici tendenci. Proto v roce 2008/2009 byla kapacita Skoly navySena na 40
7akli; nav§tévuji ji prevazné zaci z Otvovic. Skola se profiluje zejména svym zijmem
o zivotni prostfedi a zdravy Zivotni styl. Snazi se zajistit pohodovou a rodinnou atmosféru
pro viechny zaky. Ve $kole je realizovan Skolni vzdélavact program pro zdkladni vzdélavani
(dale téz SVP ZV) a inovovany vzdélavaci program Zdakladni skola.

Budova Skoly z konce 19. stoleti byla ucelné rekonstruovana a je umisténa ve Skolnim aredlu
s malym pozemkem. V této budové je také druzina, Skolni kuchyné, jidelna a sluZebni byt.



Hodnoceni zakladni Skoly
Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pii hodnoceni rovnych piileZitosti ke vzdélavani se Ceska $kolni inspekce (dale téz CSI)
zaméfila na rovné podminky pfi pfijimani Zaka ke vzdélavani a zohledinovani vzdélavacich
potieb jednotlivce vcetné Skolniho poradenstvi.

Skola poskytuje informace o vzd&lavaci nabidce a postupu pfi pfijimani zakl prostiednictvim
webovych stranek, obecniho rozhlasu, oslovuje rodi¢e budoucich prviidkid prostfednictvim
letakli a zprav zvefejnénych na vyvésce obecniho Ufadu. Potfddd navstévni dny pro zéky
mateiské Skoly. O odkladu a pfijeti zakt zakladni Skoly feditelka rozhoduje ve vétSing
pfipadi podle pfislusnych pravnich ptedpisli, vjednom piipadé vSak nebylo dodrZeno
ustanoveni $kolského zékona.

Poskytovani informaci tykajicich se specialni pedagogické péce, poradenskou cinnost
pti volbé stfedni Skoly a spolupraci s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Kladné
zajistuje feditelka Skoly. Spoluprace mezi ni, zdkonnymi zastupci a ostatnimi vyucujicimi
na malé Skole funguje spolehlivé. Informace jsou zdkonnym zdstupcim zakd podavany
na tfidnich schiizkach a dale individualné dle potfeby prostiednictvim rannich konzultacnich
hodin. Skola se snazi identifikovat zaky s riziky netusp&snosti, v piipadé potieby jim poskytuje
individualni pomoc doucovanim a individualnim pfistupem v hodinach. Individualizace
vyuky ovSem ve sledovanych hodinach vétSinou nebyla pfilis patrna.

Ve sledovaném obdobi ZS Z4ky s poruchami u¢eni neevidovala. Ke dni inspekce nebyl zadny
zak Skoly vzdélavan podle individudlniho vzdélavaciho planu (dale téz IVP). Nikdo
z vyucujicich ve Skole se nespecializuje na praci se zaky s poruchami uceni ani se prubézné
nevzdélava v této problematice. Talentovani zaci ve Skole nejsou evidovani. BéZzné mohou
7aci rozvijet své nadani v zajmovych utvarech ztizenych v ramci ZS, v pomérné malé mife je
vyuzivana moznost ucasti v soutézich riiznych stupiti a forem.

Skola je pfipravena zajistit kazdému Zakovi pomoc piizméné vzdélavaciho programu,
pfedevsim formou individudlniho pfistupu, stejné tak i zdkim cizinct, ktefi by méli problémy
s komunikaci v ¢eském jazyce. Ke dni inspekce Skola vzdélava tii cizince, ktefi jazykoveé
problémy nemaji. Zdravotné znevyhodnéné a postizené zaky Skola nevzdelava.

Z4ci, ktefi opoustdji Skolu jesté pred ukondenim 5. ro¢niku $kolni dochazky, prechazeji
na jinou Skolu ojedinéle; ptredevsim z diivodii zmény bydlisté. Ve sledovaném obdobi nikdo
z 7zaki Skoly nepokracoval ve studiu na stfedni Skole. Dle sdéleni feditelky 1 na zakladé
vyroénich zprav je patrné, Ze zdjem zakonnych zastupcti o vzdélavani v ZS lehce nariista.
Skola ma stanovenu strategii, ktera je zaméfena na omezeni rizik $kolnich trazii a socialné
patologickych jevil, zejména Sikany. Ma zpracovany Minimalni preventivni program, ktery je
realizovan prostiednictvim zafazeni témat programu do vyuky a projektovych dnli. Program
je pfistupny i na webovych strankach Skoly. Vyucujici, kterd plni funkci preventisty socidlné
patologickych jevi, neziskala v této oblasti specializované vzdélani, ucastnila se vSak
vzdélavaci akce v ramci dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale téz DVPP).
Dle rozhovoru sni a feditelkou $koly se ZS daii napliiovat cile programu a zajistovat
bezpecné prostiedi pro vzdélavani. VSichni zaméstnanci i Zaci Skoly byli prokazatelné
seznameni se Skolnim fadem, ktery je zvefejnén na webovych strankach ZS a na piistupném
misté ve Skole. Dle sdéleni feditelky byli zdkonni zdstupci zakli o jeho vydani a obsahu
informovani. Na zaklad¢ provedenych rozhovorii a pozorovani Ize zkonstatovat, ze pro Skolu
je charakteristické pfiznivé klima i mezilidské vztahy, Zaci maji davéru ve své ucitele.

V oblasti p¥ijimdni #dki bylo zjisténo odstranitelné riziko formdlniho charakteru. Skola
respektuje zdsady rovného pristupu ke vzdélavani na priomérné urovni, vyhodnocuje
zdravotni a bezpecnostni rizika vcetné Sikany a piijimd ucinnd opatieni k jejich odstranéni
a prevenci. Daii se ji vytvdiet pozitivni pracovni, socidlni i emociondlni klima.



Oblast podpory Zaku s riziky neuspéSnosti i Zaku se specidalnimi vzdélavacimi potiebami ma
priimérnou uroveri; rizikem je absence specializovaného vzdélavani pedagogii v této oblasti.
Preventivni strategie Skoly umoZiiuje piedchazet vzniku Skolnich urazi, socidalné
patologickych jevii a Sikané; ma priimérnou uroveri.

Vedeni Skoly

Pii hodnoceni vedeni $koly se CSI zaméfila na obsah vzdélavani, strategii a planovani, plnéni
pravnimi pfedpisy stanovenych povinnosti feditele skoly.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zatazena do rejstiiku kol
a §kolskych zafizeni. S platnosti od 1. zaii 2007 feditelka $koly vydala Skolni vzdélavaci
program pro zékladni vzdéldvani s motivaénim ndzvem Skola plnd pohody. Nedostatky
zjisténé pii hodnoceni jeho souladu s pravnimi predpisy a Radmcovym vzdélavacim
programem pro zdkladni vzdélavani (dale téZ RVP ZV) byly ¢astecné odstranény v obdobi
pred inspekéni ¢innosti a dalsi Ize odstranit v uréené lhuité. Na zakladé upozornéni CSI byl
SVP ZV v souladu se $kolskym zikonem zvefejnén na piistupném misté ve skole. Ve $kolnim
roce 2009/2010 $kola uskuteciiuje vzdélavani podle SVP ZV v 1., 2. a 3. ro¢niku. Povinné
vzdélavani vhodné dopliuje dalsi vzdélavaci a z4jmova ¢innost zZakl. Matrika Skoly je vedena
v tisténé 1 elektronické podobé a obsahuje udaje stanovené Skolskym zdkonem. Nékteré dalsi
formalni nedostatky zjisténé v povinné dokumentaci Skoly (tfidni knihy, Skolni fad) byly
odstranény béhem inspekce, ostatni 1ze odstranit ve stanovené lhiité.

Reditelka $koly spliuje predpoklady pro vykon funkce. Studium $kolského managementu
vzhledem k délce trvani své funkce neabsolvovala. Svého statutdrniho zastupce nejmenovala,
¢ast svych kompetenci pfenasi na vedouci Skolni jidelny a pedagogické pracovniky Skoly.
Pedagogickou radu zfidila jako svlij poradni organ, jejimi Cleny jsou vSichni pedagogicti
pracovnici §koly. Pro hospitatni ¢innost ma feditelka ZS vzhledem k rozsahu své piimé
vyu€ovaci povinnosti velmi omezeny prostor. Pfes nizkou cCetnost hospitaci vSak ziskava
potfebné objektivni informace o stavu vyuky a vychovné ¢innosti ve Skole.

Dokumenty vydané feditelkou Skoly, napi. Koncepce Skoly v Otvovicich, vychazeji
z Narodniho programu rozvoje vzdélavani a navazuji na dlouhodobé zameéry Stfedoceského
kraje a podporuji realizaci SVP ZV. Vlastni hodnoceni $koly byla zpracovana jako soucast
vyrocnich zprav za obdobi Skolnich rokid 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008 a jsou jednim
z podkladi pro hodnoceni CSI.

Reditelka $koly nema zpracovan plan DVPP, &imZ porusuje zakonné ustanoveni. Zaméstnanci
Skoly se presto ojedinéle UcCastni vzdélavacich akci, které castecné podporuji realizaci
SVP ZV, coz dokladuji piislusna potvrzeni. Jedna vyudujici si zvysuje kvalifikaci dalkovym
studiem pedagogiky.

Nadale je zachovavan informacni systém pro zdkonné zastupce a vefejnost zaloZeny
na predavani informaci zejména formou osobnich kontakti, vhodn¢ jsou vyuzivany webové
stranky Skoly, které vSak v dobé¢ inspekce nebyly aktualizované, nebot’ probihala zména
webmastera.

PredloZzeny Skolni fad byl vypracovan v souladu se Skolskym zdkonem a jeho provadécim
predpisem pouze castecné. Zjistené nedostatky se tykaly pfedevsim Klasifikacniho tadu
(pravidla pro hodnoceni), ktery neni aktualizovdn v souladu s pravnimi ptedpisy, tento
nedostatek 1ze ve stanovené lhiité odstranit.

Finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu jsou vynaklddany hospodarné a ucelné, teditelka
$koly pfijimé opatfeni k odstranéni nedostatkil zjisténych CSI.

Skolni vzdélivaci program neni zcela v souladu s pofadavky Skolského zdkona a RVP ZV.
Cast nedostatkn zjisténych v povinné dokumentaci Skoly byla odstranéna na zakladé
upozornéni CSI.



V' kontrolni cinnosti vedeni Skoly i DVPP byly zjistény dil¢i nedostatky, kterych si je
feditelka ZS védoma. Opatieni k odstranéni nedostatkii Zjisténych CSI reditelka Skoly
prijima. Vedeni zdakladni Skoly ma prisomérnou uroveri.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pii hodnoceni piedpokladii pro fadnou ¢innost skoly se CSI zaméfila na personalni podminky,
materidlni a finan¢ni pfedpoklady Skoly pro realizaci vzdélavacich programi a bezpecné
prostiedi pro vzdélavani.

Ekonomické predpoklady Skoly

V pribéhu hodnocené¢ho obdobi (kalendaini roky 2007, 2008 a 2009) hospodatila Skola jako
pfispévkova organizace zejména s dotacemi ze statniho rozpoétu zkapitoly MSMT
a s dotacemi od zfizovatele. Management Skoly se uspéSné zapojil do ziskavani dotaci
ielové pridélenych zrozvojovych programi vyhlagovanych MSMT. V roce 2008 a 2009
ziskala Skola prostiedky naprojekt snazvem Zvyseni nendrokovych slozek platu
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace. V roce 2009 ziskala Skola finanéni prostfedky na dalSi projekty
vyhlasované MSMT, jednalo se o projekty s nazvy Posileni iirovné odméiovani
nepedagogickych pracovnikii, Podpora reseni dopadu mezirocniho snizeni poctu zZakit a s nim
Spojené nutnosti snizovani poctu zaméstnancu regiondlniho Skolstvi (Hustota) a podpora
reseni specifickych problemu regionalniho Skolstvi v piisobnosti uzemnich samospravnych
celkii (Specifika) a projekt Skolni vybaveni pro Zdky 1. rocniku zdkladniho vzdélavani.

Mezi dalsi zdroje ptijmi patily ptijmy z vlastni ¢innosti, kam lze zahrnout poplatky od zaki
za Skolni druzinu a poplatky za stravovani. Dal§i zdroj pfijml tvotily Groky z vkladovych
uctd.

Dotace poskytnuté ze statniho rozpoctu vyuzila Skola zejména na platy a zdkonem stanovené
odvody a ptidély do FKSP. Financ¢ni prostiedky na ndkup ucebnich pomticek a DVPP byly
ve vétsi mife vynaloZeny v roce 2009. Dotace od zfizovatele byla vyuzita na thradu energii,
na opravy a udrzbu budovy Skoly, poStovné, sluzby telekomunikaci a ¢aste¢né¢ na nékup
ucebnic a ucebnich pomiicek jinak hrazenych ze statniho rozpoctu. Pro Skolni roky 2006/2007
a 2007/2008 povolil ztizovatel skole vyjimku z po¢tu zaka. V této souvislosti v kalendainim
roce 2007 a 2008 navysil prostfedky na platy a souvisejici zdkonné odvody.

Finanéni prostiedky poskytnuté z rozvojovych programi vyhlasovanych MSMT byly vyuzity
vsouladu sucelem jejich poskytnuti nazlepSeni materidlnich podminek a ¢astecné
na zlepSeni personalnich podminek souvisejicich s vyukou zakd.

Do svého hospodateni zapojil management i vlastni fondy, v roce 2007 cerpal fond odmén
na posileni urovné odménovani zaméstnancu Skoly, v roce 2009 byly Cerpany prosttedky
rezervniho fondu, které byly vyuZity na vybaveni Skolni jidelny.

Spoluprace se zfizovatelem Skoly je na dobré tirovni. V roce 2008 ziskal ztizovatel prostiedky
z Evropskych socidlnich fond, které vyuzil na zatepleni budovy Skoly a vyménu oken. Tyto
prostfedky nebyly predmétem ucetnictvi Skoly, ale ztizovatele.

V hodnoceném obdobi vyuZil management S$koly nejen zdkladni dotace, ale idotace
z rozvojovych programi vyhlaSovanych MSMT, zdroje ziskané vlastni Cinnosti, piijaté
bankovni uroky a vlastni fondy. Poskytnuté financni prostiedky byly vyuZity ke zlepSeni
persondlnich a materidlnich podminek souvisejicich s vyukou Zdaku. Zdroje financoviani,
s nimiZ v hodnoceném obdobi Skola disponovala, umoZznily vytvorit pritmérné podminky
pro realizaci vzdélavacich programit a innosti Skoly.



Persondlni podminky

Pedagogicky sbor ZS je stabilizovany. Je slozen z feditelky, uéitelky, kterou feditelka
v ptipad¢€ své neptitomnosti poveiuje vedenim, a jedné vychovatelky Skolni druziny. Kolektiv
dale vytvari kucharka a zaroven vedouci Skolni jidelny a jedna Skolnice. Od posledni inspekce
doslo k castecné vyméné pedagogickych pracovniki, ale nikoliv ke kvalitativnimu posunu
v persondlnim zajisténi vyuky. Ze tfi pedagogickych pracovniki, ktefi ve Skolnim roce
2009/2010 ve Skole pusobi, je stale jedna vyucujici nekvalifikovana, tj. pouze cca 50 %
vyucovanych hodin je vyucovano pedagogem s pfislusnou kvalifikaci. Vyznamny pozitivem
je proto snaha teditelky Skoly o zajisténi odborné kvalifikované vyuky umoZznénim studia
ucitelce bez pfislusného vzdélani. Financni prostfedky vyclenéné na DVPP byly pouzity
hospodarné a ucelné, ale v pomérné malém rozsahu, coZ je vzhledem k naplitovani SVP ZV
dil¢im rizikem. Ptislusné vzdélani chybi také vychovnému poradci, coZ méa negativni vliv
na praci se zaky se SVP.

Materialni podminky

Pottebné usili vénuje Skola zajiSténi bezpecného prostiedi pro vzdélavani a vytvareni
podminek zdravého socidlniho, psychického i fyzického vyvoje Zzakl pifi vzdélavani
a pii viech Ginnostech poradanych $kolou. Vnitini prostiedi je bezpeéné a &isté. Zakovsky
nabytek je systematicky obménovan a dobfe udrzovan, respektuje antropometrické zvlastnosti
zakl. Od posledni inspekce doslo k vyznamnéjsi zméne v oblasti navySeni poctu pocitacu
s ptistupem na internet i zlepSeni jejich programového vybaveni. Dil¢im rizikem stale ziistava
nedostatek vhodnych a dostatecné velkych prostor k zajisténi jak télesné vychovy, tak také
napf. ¢innosti Skolni druZiny, jejiz ¢ast v souCasnosti slouzi i jako jidelna. DalSim rizikem
je nedostatecna vybavenost socialnich zafizeni teplou vodou.

Skola pro vzdéldvini vytvdii celkové priamérné podminky. V souvislosti s prognézou dalSiho
zvySovani poctu Zaki se jevi jako nevyhnutelny poZadavek investic na rozsSiieni prostor
Skoly, zlepSeni hygienickych podminek a zajisténi kvalifikovanosti pedagogickych
pracovniki.

Pribéh vzdélavani

Pii hodnoceni pribéhu vzdélavani se CSI zamétila na organizaci vzdélavani, podporu rozvoje
osobnosti zakli pedagogickymi pracovniky a hodnoceni projevii zakl v pribéhu vzdélavani
(klicové kompetence).

Skola vytvati vhodné prostiedi pro vzdélavani zékd. Organizace vzdélavani a podty zakh
ve tiidach jsou v souladu s pravnimi piedpisy. V dodrzovani ucebnich planii realizovanych
vzdélavacich programli nebyly zjiStény nedostatky. Aktudlni rozvrh hodin tfid je v souladu
sucebnimi plany realizovanych vzdé¢lavacich programi. Vzdélavaci nabidka Skoly
je dopliiovana nabidkou zajmovych utvarl, porfadddnim pravidelnych vyjezdi do Skoly
v piirods, zajezdd do divadel, vylett apod. V pfistupu k metodam vyuky byly ve ZS zjistény
rezervy. Ve zhlédnutych hodindch byla vyuzivana frontdlni vyuka, samostatna prace zakt
nebo kooperativni vyuka. Byl vyuzivan vyklad s vytyCenim problému ucitelem, ktery zaci
bud’ postupné tesili, nebo dopliovali svymi nazory prostfednictvim fizenych rozhovord.
V ¢asti navstivenych hodin byly také vhodn€ propojovany znalosti z teoretické vyuky
s praktickym Zivotem zaku. Citelné vSak chybélo efektivni vyuZziti vypocetni techniky,
piestoze je vyucujicim k dispozici, 1 dalSich informacénich zdroji. Ve vét§in€ hodin bylo
zaregistrovano hodnoceni zaki ze strany pedagogt, které poskytovalo Zakiim zpé&tnou vazbu.
Sebehodnoceni ¢i hodnoceni vysledkil vzdélavani spoluzaka tfidou a vhodné motivovani zaka
k celozivotnimu vzdélavani bylo zaznamenano spiSe sporadicky, i kdyZ k hodnoceni vysledkt
vzdélavani zakl Skola vhodné vyuziva portfolia.



Pti vyuce byli zaci motivovani k aktivnimu zapojeni do vyuky, zafazena byla také relaxace.
Ve vyuzivani nazornych pomicek i vlastni ndzornosti vyuky ma Skola prostor ke zlepSovani.
Misty byl uplatiiovan individualni pfistup.

Zaci vét§inou uméli fesit zadané tlohy ¢&i problémy nebo o nich, pokud méli piileZitost,
dokazali diskutovat. Samostatna tvofivost zdka byla vyucujicimi vétSinou vhodné
podporovana.

Celkové ma prubéh vzdélavani v zakladni Skole pritmérnou uiroveri.

Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Pii hodnoceni tirovné klicovych kompetenci se CSI zaméfila na podporu rozvoje funkéni
gramotnosti (védomosti, dovednosti a postojii) zakili v oblastech ctenarské gramotnosti,
matematické gramotnosti, schopnosti komunikace v cizich jazycich, informac¢ni gramotnosti,
socialni gramotnosti a pfirodovédné gramotnosti véetné environmentalni vychovy.

Rozvoj ¢tenaiské gramotnosti zakli byl podporovan praci s riznymi typy textl, jejichz obsah
vétdina zakt dokdzala analyzovat a piipadné interpretovat. Zaci jsou vedeni ke &teni
s porozuménim 1 ke Ctendistvi, napf. zapojenim do akce Kniha mého srdce, vhodné
k motivovani zakd ke Gteni napomaha vyuzivani obecni knihovny $kolou. Zaci se zacastiuji
také filmovych a divadelnich ptfedstaveni (napi. divadlo Lampion). V pribéhu hospitované
vyuky byl diiraz kladen na techniku spravného ¢teni (okamzité odstraniovani chyb v nacviku,
vyrazné Cteni apod.) U ¢€asti vyucujicich v navsStivenych hodindch vSak chybélo vytvareni
vétsiho prostoru pro spontdnni mluvni projevy zakl a prezentovani vlastnich nazort. Znalosti
a dovednosti ziskané¢ v predmétu informatika jsou dle sdéleni vyucujicich prakticky
vyuzivany piivyuce i pfiptfipravé zdkd. Velmi dobrou uroven socidlni gramotnosti zaci
prokazovali pii rozhovorech s inspektory a téZ v pribéhu sledované vyuky. Velmi aktivné ZS
spolupracuje s centrem Koralek pti ZSPaS v Kladné, Zaci obou kol se vzajemnd navitévuii,
potadaji spole¢né workshopy, Gcastni se spole¢nych programti, uci se péci jeden o druhého,
1 0 postizené déti. Schopnost komunikace v cizich jazycich je Skolou podporovana, v pribehu
vyuky byli zaci vedeni k porozuméni terminiim i cizim sloviim. Rozvijeni matematické
gramotnosti a projevy jejiho dosahovani mély v hospitovanych hodinach béznou uroven,
citeln¢ vSak chybéla individualizace vyuky. Rozvijeni pfirodovédné gramotnosti probiha
v priibéhu celého Skolniho roku. Hlavni cile jsou zamétfeny na oblast vzdélavani EVVO
ve vyuce Vv jednotlivych pfedmétech. K nenésilnému motivovani zdkl k environmentélni
vychov€ pozitivné pfispiva realizace Skolnich projektd naptf. Les, Ekosystém rybnik,
i kazdoroéné organizovana $kola v pifrodé. Zaci se zudastiuji odbornych vyukovych
programli 1 praktické spoluprdce v zachranné stanici AVES Kladno apod. K vychové
ke zdravému zivotnimu stylu pfispiva i1 ve Skole realizované plavani.

Celkové ma urovein klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu priimérnou uroveri.
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Vysledky vzdélavani zaki na urovni Skoly

Vysledky zakt jsou vétSinou hodnoceny v souladu s pravidly pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zakd. Skola sleduje celkové vysledky vzdélavani zakt pouze vramci svého
vlastniho hodnoceni, mimo jiné vyuzitim portfolia 74kt 1. ro¢niku, chybi vSak hodnoceni
vysledkl vzdélavani s vyuzitim externiho hodnoceni. Vysledky vzdélavani podrobuje analyze
na pedagogickych radach a na jejim zéklad€ jsou ucinény zavery ke zlepSovani prubéhu
i vysledkt vzdélavani. Pokud se Zaci z(astiovali soutézi, sledovala ZS také jejich ispésnost.
Tato ucast je vSak dle sd€leni feditelky Skoly omezena Spatnou dopravni obsluznosti obce.



Na zaklad¢ zjisténych vysledkl jsou piijimana pouze dil¢i opatfeni ke zlepSeni tirovné vyuky,
ve zjistovani vysledkd vzdélavani chybi systém jejich vyhodnocovani napf. ve vztahu
ke spadové Skole, do niZ Zaci po ukonceni 5. ro¢niku prestupuji, a zejména piijeti konkrétnich
opatfeni ke zlepSeni vysledkl vzdélavani.

Skola vétSinou dodriuje pravidla stanovend pro hodnoceni vysledkii vzdélivini %dkii,
na priomérné urovni sleduje a hodnoti jejich uspéSnost v realizovanych vzdélavacich
programech.

Partnerstvi

Skola velmi dobie spolupracuje se vemi tradi¢nimi partnery. Zfizovatel $kolu a jeji rozvoj
podporuje. Pozitivem od minulé inspekce je ziizeni Skolské rady. Na zakladé rozhovoru
s jejim predsedou a dle zapist z jednani rady Ize vyvodit, ze feditelka vytvaii podminky
pro &innost $kolské rady v souladu se $kolskym zdkonem. Zakovsky parlament ve $kole
ziizen neni, podil zaki na chodu Skoly, jejich aktivni zapojeni do jejiho Zivota, je umoznén
kazdodennim kontaktem zakd s vedenim Skoly 1 pedagogy. Informovanost a kontakt
se zakonnymi zastupci jsou zajistény béznymi mechanismy (zakovské knizky, notysky, tfidni
schiizky, webové stranky Skoly). Pfiznivy postoj zdkonnych zastupcii k ¢innosti skoly doklada
znacny zdjem o jeji sluzby 1 stoupajici pocet zakd.

Na vefejnosti se $kola prezentuje poiadanim vlastnich akci, napt. Carodéjnice se spanim
v prostorach Skoly, kulturni vystoupeni (besidka pro rodice, Zpivani u kaplicky), ale 1 pomoci
webovych stranek Skoly jsou pfindSeny informace o jejim zivoté. Velmi dobrou a tzkou
spolupraci ma ZS s Matei'skou §kolou v Otvovicich, v oblasti sportovnich aktivit spolupracuje
se Zakladni Skolou v Zakolanech. Od letosniho Skolniho roku se zacina rozvijet spoluprace
se Sdruzenim rodi¢t Otvovisek. P¥ileZitostné nebo podle potieby ZS spolupracuje i s dalsimi
subjekty v obci a okoli.

Spoluprace Skoly se ziizovatelem, Skolskou radou a dalSimi partnery je funkcni, podporuje
realizaci vzdélavacich programii a uspéSné se rozviji.

Celkové hodnoceni Skoly

Pravnicka osoba Zikladni skola Otvovice, okres Kladno vykondava svoji cinnost v souladu
s rozhodnutim o zdpisu do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Financni zdroje a materialni prostiedky jsou Skolou vyuZivany ucelné, umoziiuji realizaci
vzdélavacich programii.

Bezpecnost a ochranu zdravi Zaku Skola zajist'uje vytvdarenim vhodnych podminek
pro vzdélavani s odstranitelnymi riziky (nevyhovujici télocvi¢na, studend voda na socidalnim
zarizeni) i naplitovanim minimdlniho preventivniho programu.

V oblasti prijimani Zakit nebyl dodrien v jednom piipadé prislusny prdavni piedpis tykajici
se Zadosti zakonnych zastupcit o odklad.

Pro zajist’ovani rovného pristupu ke vidélavani na poZadované urovni byla shledana dil¢i
rizika v absenci systemu DVPP, zejména pak naprosti absence vzdélavani pro vychovné
poradce.

Skola pieviiné dodriuje pravidla stanovend pro hodnoceni vysledki vzdélavini $dkii., kterd
vS§ak nejsou aktualizovana v souladu s pravnimi piedpisy, tento nedostatek Ize ve stanovené
lhaté odstranit.

Realizované vzdélavaci programy zohlediiuji redlné podminky Skoly, potieby a moZnosti
fdkii pii dosahovani cilii vzdéldavini. Skolni vzdélavaci program viak neni zcela v souladu
s RVP ZV a $kolskym zdkonem. Cdst nedostatkii zjisténych v povinné dokumentaci §koly
byla odstranéna na zdkladé upozornéni CSI, dal$i nedostatky (tidni knihy, $kolni iid, SVP
ZV), lze odstranit v urcené lhité.



V &innosti vedeni Skoly byly zjistény diléi nedostatky, kterych si je Feditelka ZS Edsteéné
védoma, &dsteéné na né byla upozornéna CSI. Tykaji se piedevsim kontrolni Cinnosti
vedeni Skoly (aktudlni dokumentace Skoly, piijimani ke vzdélavani, oblast DVPP);
na zakladé prijeti opatieni je lze odstranit.

Priitbéh vzdélavani a podpora rozvijeni klicovych kompetenci a osobnosti Zdaka
md priumérnou vuroveri.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina Zakladni skoly Otvovice, okres Kladno, ze dne 20. 9. 2002, v¢etné
platnych dodatki

2. Rozhodnuti MSMT o zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol a skolskych
zafizeni ¢j. 19 274/2009-21, ze dne 17. 9. 2009 (nejvyssi pocet zakil)

3. Rozhodnuti MSMT o zapisu zmény v tdajich vedenych v rejstfiku $kol a §kolskych
zafizeni ¢j. 5 811/2007-21, ze dne 3. 5. 2007 (Skolni vzdélavaci program)

4. TInspekéni zprava CSI ze dne 1. a 2. bfezna 2004

5. Potvrzeni ve funkci ze dne 18. 12. 2002 (Jmenovani do funkce feditelky Skoly
dne 1. 7. 1994)

6. Jmenovani do funkce feditelky skoly z ti¢innosti od 1. 1. 2003

7. Koncepce zékladni Skoly v Otvovicich ze dne 12. 6. 2008

8. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za kalendaini roky 2007, 2008 a 2009

9. Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi

Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2007, 2008 a 2009

10. Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 31. 12. 2007, datum tisku 15. 1. 2008

11. Rozvaha (bilance) sestavend k 31. 12. 2007, datum tisku 15. 1. 2008

12. PC sestava Cerpani dotace ze SR k 31. 12. 2007, datum tisku 15. 1. 2008

13. PC sestava Cerpéni dotace od USC k 31. 12. 2007, datum tisku 15. 1. 2008

14. Finanéni vypotradani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2007,
datum vypracovani 18. 1 2008

15. Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 31. 12. 2008, datum tisku 14. 2. 2009

16.Rozvaha (bilance) sestavend k 31. 12. 2008, datum tisku 14. 2 2009

17. PC sestava Cerpéani dotace ze SR k 31. 12. 2008, datum tisku 13. 2 2009

18. PC sestava Cerpéni dotace od USC k 31. 12. 2008, datum tisku 13. 2 2009

19. Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2008,
datum vypracovani 26. 12009

20. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2009, datum tisku 21. 2 2010

21. Rozvaha (bilance) sestavend k 31. 12. 2009, datum tisku 21. 2 2010

22. PC sestava Cerpani dotace ze SR k 31. 12. 2009, datum tisku 24. 2. 2010

23. PC sestava Cerpani dotace od USC k 31. 12. 2009, datum tisku 24. 2. 2010

24. Vypis zkracené hlavni knihy za rok 2009, datum tisku 24. 2. 2010

25. Skolni  vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani Skola plna pohody,
ze dne 1. 9. 2009

26. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki Skoly

27. Organizacni fad Skoly ze dne 16. 2. 2006

28. Provozni tad Skoly ze dne 28. 8. 2006

29. ICT plan skoly ze dne 21. 1. 2005

30. Zapisy z provoznich porad za Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010

31. Celkové hodnoceni pracovnikt Skoly za Skolni rok 2008/2009



32. Vlastni hodnoceni Skoly za Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007 a 2008/2009

33. Vyrocni zprava o ¢innosti §koly ve skolnim roce 2008/2009, 2007/2008, 2006/2007

34. Kniha trazt vedena od 1. 9. 2009

35. Minimalni preventivni program pro $kolni rok v oblasti socialné patologickych jevii
na Skolni rok 2009/2010

36. Katalogy a katalogové listy zaka Skoly k datu inspekce

37. Webové stranky Skoly k datu inspekce

38. Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

39. Skolni fad schvaleny $kolskou radou dne 27. 8. 2009

40. Zapisy z jednani Skolské rady

41. Zapisy ze schiizek rodict

42. Vysvédceni za 1. pololeti 2009/2010

43. Sesity zakl ke dni inspekce

44. Notysky a zakovské knizky zaki ke dni inspekce

45.Rozvrhy a u¢ebni plany Skoly platné k datu inspek¢ni ¢innosti

Dle ust. § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdakladnim, stfednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich predpisi, miZe reditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti
na adresu Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, Arabskd 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdva vietné
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich% se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ust. § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb., o stitni
kontrole, ve znéni pozdéjsich piedpisi, poZaduje ve lhuté do 20. cervna 2010 zaslani
pisemného ozndmeni o odstranéni zjisténych nedostatkii tykajicich se dodriovani podminek
prijimani Zakia ke vzdélavani, ddle oznameni o odstranéni nedostatki ve Skolnim radu
a dalSich nedostatkit v povinné dokumentaci Skoly (tiidni knihy, matrika Skoly). Ddle
zaslani oznameni o odstranéni nedostatkit souvisejicich s porusenim § 24 odst. 3 zakona
& 563/2004 Sb. (plan DVPP). Ve lhaté do 30. srpna 2010 potaduje CSI zasldni pisemného
ozndmeni o odstranéni zjisténych nedostatkii v SVP ZV.

Ddle CSI poaduje ve Ihiité do 30. Gervna 2010 ozndmeni o piijeti opatieni v souvislosti
s nevyhovujicimi prostorovymi podminkami pro télesnou vychovu a nedostacujicim
zajisténim socidlniho zarizeni teplou vodou a ozndmeni o prijeti opatieni k odstranéni
nedostatkui v kontrolnim systému vedeni Skoly a v souvislosti s ust. § 164 odst. 1 pism. c¢)
Skolského zakona (odpovédnost Feditele za odbornou a pedagogickou uroveri vzdélavani).
Oznameni zaslete na vySe uvedenou adresu.



SloZeni inspekéniho tymu:

V Praze dne 14. 5.2010

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Sarka Kuzelova

v.r
Mgr. Véra Ritz-Radlinska

. . V.I.
Scherlingova
Ing. Marcela Orthoberova V.I.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Otvovicich dne 18.5.2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Hana Kohoutova V.I.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

1.6.2010 Pripominky nebyly podany.
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